TRENCIANSKY SAMOSPRAVNY KRAJ

Utvar hlavného kontrolora
K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trenéin

SPRAVA
0 vysledkoch kontrolnej ¢innosti Utvaru hlavného kontrolora
Trencianskeho samospravneho kraja za II. polrok 2013

A/ Sprava sa predklada

v zmysle § 19e ods. (1) pismeno e) zakona ¢. 302/2001 Z. z. o samosprave vysSich uzemnych
celkov ana zaklade uznesenia Zastupitel'stva TSK ¢&. 146/2006, hlavny kontrolér
Trencianskeho samospravneho kraja, K dolnej stanici 7282/20A, Trencin.

V hodnotenom obdobi mesiacov jil az december 2013 sa Utvar hlavného kontrolora
Trencianskeho samospravneho kraja (d’alej len UHK TSK) riadil vo svojej ¢innosti dokumentom
»Zasady kontrolnej ¢innosti TSK®, ktoré schvalilo Zastupitel'stvo TSK svojim uznesenim ¢.
720/2009 zo dna 24. 6. 2009 s uc¢innostou od 1. 7. 2009, zdkonom ¢. 302/2001 Z. z. o samosprave
vyssich tzemnych celkov v zneni zdkona ¢. 369/2004 Z. z., ktory nadobudol u¢innost’ ditom 1.
jula 2004 a zakonom ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite. Pri plneni svojich
tiloh UHK TSK vychadzal z ,,Plinu kontrolnej ¢innosti UHK TSK na obdobie jil — december
2013%, ktory bol schvéaleny uznesenim Zastupitel'stva TSK ¢. 609/2013 zo dna 24. 6. 2013.

Kontrolné akcie boli zamerané najma na kontrolu Cerpania beznych a kapitdlovych vydavkov,
kontrolu hospodarenia a nakladania s majetkom TSK, dodrziavania zasad verejného obstaravania
tovarov, prac a sluzieb, spravnost’ pouzitia poskytnutych dotacii a nenavratnej finan¢nej vypomoci
s dorazom na hospodarnost’, efektivnost’ a tcelovost’ Cerpania verejnych prostriedkov.

UHK TSK vo svojej ¢innosti v druhom polroku 2013 nadviazal na predchadzajuce vysledky
svojej kontrolnej Cinnosti, pricom zvySenu pozornost venoval kontrole plnenia opatreni prijatych
kontrolovanymi subjektmi na odstranenie zistenych nedostatkov a pri¢in ich vzniku, ktoré boli
zisten¢ predchadzajiicou kontrolnou ¢innost'ou. Sucasne bola pozornost’ venovana najmi tym
organizacidm, v ktorych bol zisteny vac¢si pocet nedostatkov, pri zachovani principu vykonania
naslednej financnej kontroly v kazdej organizécii v zriad’'ovatel'skej posobnosti TSK v ¢asovom
horizonte troch rokov. TaktieZ pri svojej ¢innosti vychadzal UHK TSK z podnetov na vykonanie
kontrol a povinnosti spracovania zavdznych stanovisk k jednotlivym ¢innostiam samospravneho
kraja.

B/ Kontrolované subjekty

1. Trencianske osvetové stredisko v Tren¢ine, K dolnej stanici7282/A, Tren¢in — komplexna
kontrola

2. Hornonitrianske muzeum v Prievidzi, KoSovska 9, Prievidza — kontrola opatreni

3. CSS — DOMINO, Veterna 11, Prievidza — kontrola opatreni

4. Urad Trencianskeho samospravneho kraja, K dolnej stanici 7282/20A, Trenéin - prijimanie,
evidencia, preSetrovanie, vybavovanie st’aZnosti a peticii, plnenie prijatych opatreni

5. Spojena skola Partizanske, Namestie SNP 5, Partizanske — kontrola opatreni

6. Gymnazium Partizanske, Komenského 2/1074, Partizdnske — kontrola opatreni



7. Povazska kniZznica v Povazskej Bystrici, Starova ul. 41/14, Povazska Bystrica — kontrola
opatreni

8. SOS Prievidza, T. Vansovej 32, Prievidza — kontrola opatreni

9. CSS Trencin — Juh, Liptovskd 10, Tren¢in — komplexna kontrola

10. Stredna priemyselna skola, Ul. SNP 413/8, Myjava — kontrola opatreni

11. CSS Partizanske, Skultétyho 653/20, Partizanske — komplexna kontrola

12. DSS Zemianske Podhradie, Zemianske Podhradie ¢. 4 — kontrola opatreni

13. Galéria M. A. Bazovského v Trencine, Palackého 27, Tren¢in — kontrola opatreni

14. DSS Puchov Nosice, Nosice 57, Piichov — komplexna kontrola

15. DSS Adamovské Kochanovce, Adamovské Kochanovce 122 — kontrola opatreni

16. Gymnazium Povazské Bystrica, Skolska 234/8, Povazska Bystrica — komplexna kontrola

17. Strednd priemyselnd Skola, Obrancov mieru 343/1, Dubnica nad Vdhom - komplexna
kontrola

18. Gymnazium J. Jesenského Banovce nad Bebravou, Radlinského 665/2, Banovce nad Bebravou
— komplexna kontrola

19. SOS Nové Mesto nad Véhom, Piestanska 2262/80, Nové Mesto nad Vahom — komplexna
kontrola

20. Gymnazium V. B. Nedozerského Prievidza, Matice Slovenskej 16, Prievidza — komplexna
kontrola

21. SOS podnikania Trenc¢in, Vel'komoravska 14, Tren¢in — komplexna kontrola

22. Gymnazium Puchov, Ul. 1. maja, Puchov — kontrola opatreni

23. NsP Myjava, Staromyjavska 59, Myjava — kontrola opatreni

24. NsP Povazskd Bystrica, Nemocni¢na 986, PovaZzska Bystrica — komplexna kontrola

25. Centrum tradi¢nej kultury v Myjave, Partizanske 290/17, Myjava — komplexna kontrola

26. Stredna umelecka Skola Trenc€in, Stani¢na 8, Trencin — komplexna kontrola

27. CSS Trencin — Juh, Liptovska 10, Tren¢in — tematicka kontrola

28. Sportové gymnazium Trenéin, Stani¢na 6, Trenéin — komplexna kontrola

29. SOS obchodu a sluzieb, UL P. Jilemnického, Trenéin — komplexna kontrola

30. SOS Pruské, Pruské 294 — kontrola opatreni

31. SOS J. Ribaya Banovce nad Bebravou, Partizinska cesta 76, Banovce nad Bebravou —
kontrola opatreni

32. Stredna priemyselna Skola Myjava, Ul. SNP 413/8, Myjava — kontrola opatreni

Vysledky uskutocnenych kontrol — kontrolné zistenia podla jednotlivych kontrolovanych
subjektov st uvedené v tabul’kovej prilohe tejto spravy.

C/ Pocet vykonanych finan¢nych kontrol

Podla planu kontrolnej &innosti mal UHK TSK vykonat’ v druhom polroku 2013 celkom 33
kontrolnych akcii, pricom dosiahnutad skuto¢nost’ predstavuje 32 kontrol. Z toho bolo planovanych
15 komplexnych kontrol, pricom aj vykonanych bolo 15 komplexnych kontrol — naslednych
finanénych kontrol. Dalej bolo planovanych 15 kontrol opatreni a vykonanych bolo taktiez 15
kontrol. Z planovanych 3 tematickych kontrol boli vykonané 2 tematické kontroly. Nevykonanie
planovanych tematickych kontrol v SAD Trencin a SAD Prievidza (zamerané na uplatiiovanie
prispevku na primestskil dopravu) za II. a III. Stvrtrok bolo zapri¢inené neprizvanim pracovnikov
utvaru hlavného kontroléra za ¢lenov kontrolnych skupin.

Vedenie samospravneho kraja napriek tomu, Ze tito forma spolupriace bola dohodnuta
a takyto sposob vykonu kontroly bol zapracovany do planu kontrolnej ¢innosti UHK, sa
rozhodlo vratit’ k poplatkovému externému vykonu kontroly SAD.



Oproti planu bola naviac vykonana tematicka kontrola v CSS — Juh Trencin a v stlade s planom
bola eSte vykonana tematickd kontrola zamerana na vybavovanie st'aznosti a peticii za 1. polrok
2013.

Nasledné finan¢né kontroly a kontroly plnenia opatreni z vykonanych komplexnych kontrol sa
uskutoc¢novali v organizacidch v zriad’ovatel'skej posobnosti Tren¢ianskeho samospravneho kraja.
Najviac komplexnych kontrol bolo vykonanych v oblasti Skolstva, kde je najviac organizécii
z hladiska odvetvovej Struktiry TSK. Uskuto¢nené kontroly boli zaradené v plane a nésledne aj
realizované v nadvédznosti na zasadu vykonanie komplexnej kontroly v zriad'ovatel'skej
posobnosti TSK cca jedenkrat za tri roky. Kontrola plnenia prijatych opatreni na odstranenie
zistenych nedostatkov a pri€in ich vzniku bola realizovana v termine cca jedného roka po
vykonani komplexnej kontroly v prislusnej organizécii.

Vykonané kontroly % %
Odvetvie Plan plnenia | zastipenia
Nasl. fin. | Kontrola | Temat. | Spolu | planu odvetvi
kontrola | opatreni | kontroly

Skolstvo 17 9 8 0 17 100,00 53,13

Kultiara 5 2 3 0 5 100,00 15,63
Soc. pomoc 6 3 3 0 6 100,00 18,75
Zdravotnictvo 2 1 1 0 2 100,00 6,25
Urad TSK 1 0 0 1 1 100,00 3,12
Ostatné 2 0 0 1 1 50,00 3,12
Spolu 33 15 15 2 32 96,97 100,00

Z hladiska vykonnosti Utvaru hlavného kontroléra mozno na zaklade dosiahnutych vysledkov
konStatovat,, Ze pri 33 planovanych kontrolnych akcidch dosiahnutd skutoc¢nost’ predstavuje 32
vykonanych kontrol, ¢o je plnenie na 96,97 %, vratane dodrZania planovanej Struktury kontrol.
Z pohl'adu Struktiry kontrol je zastupenie jednotlivych odvetvi v podstate na trovni Struktiry
organizacii v zriad'ovatel'skej posobnosti TSK a zamerom vykonavania kontrol v postupnosti
vykonanych komplexnych kontrol v predchadzajtcich obdobiach.

D/ Kontrolné zistenia

Kontrolné nalezy su v jednotlivych organizaciach uvadzané len ako jeden nedostatok bez
ohPadu na viacnisobné zistenie rovnakého porusSenia uvadzaného predpisu. Taktiez pri
zistenom nedostatku je ako kontrolny nalez uvedené porusenie (nedodrZanie) vSetkych
vieobecne zaviznych a internych predpisov.

1. PorusSenie zikona o rozpoctovych pravidlach

PoruSenie zakona ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov, bolo zistené celkom v 5 organizaciach, pricom celkovy pocet
zistenych nedostatkov v hodnotenom obdobi bol 14, v Com nie su zapocitané viackrat sa opakujice
nedostatky v jednom kontrolovanom subjekte — v prilohe je uvadzany len jedenkrat.

2. Kontrolné zistenia oznamené orgianom ¢innym v trestnom konani, alebo inym orgianom
prisluSnym podl’a osobitnych predpisov



Na zéaklade vysledkov vykonanych naslednych finanénych kontrol nebolo v hodnotenom
obdobi jul — december 2013 podané oznamenie o skutocnostiach nasvedcujucich tomu, ze by bol
spachana trestny ¢in, resp. neboli dané podnety inym orgdnom na preSetrenie v pripadoch
porusenia zékonov v oblastiach nimi obhospodarovanymi.

3. Nevykonanie predbeZnej a priebeZnej finan¢nej kontroly, alebo nedodrZanie postupu
ustanoveného zakonom pri ich vykonavani

Porusenie zasad a principov vykonavania predbeznej a priebeznej financnej kontroly, resp.
vypracovanie internych smernic na ich vykonavanie, podla zdkona ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej
kontrole a vnutornom audite, sa zistilo celkom v 11 kontrolovanych subjektoch.

4. PoruSenie povinnosti podl’a osobitnych zakonov pri vedeni uctovnictva

Pri kontrolach bolo zistené porusenie zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve u¢inného od 1. 1.
2003 celkom v 16 organizaciach. Pritom celkovy pocet zistenych nedostatkov v hodnotenom
obdobi bol 96, vc¢om nie st zapocitané viac krat sa opakujuce nedostatky v jednom
kontrolovanom subjekte — v prilohe je uvadzany len jeden krat.

5. Porusenie povinnosti podl’a osobitnych zakonov pri obstaravani tovarov, prac a sluzieb
PoruSenie zakona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani bolo v prvom polroku 2013 zistené
celkom v 11 organizaciach a celkovy pocet nedostatkov za hodnotené obdobie predstavuje 27,
opakujuce sa nedostatky v organizacii zapocitané len jeden krat.
6. Nesplnenie opatreni prijatych na napravu nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku
uloZenych na zdklade preukazanych kontrolnych zisteni predchadzajicimi finanénymi
kontrolami
Pri kontrolach plnenia opatreni prijatych na ndpravu nedostatkov a na odstranenie pricin ich
vzniku neboli v 2. polroku 2013 zistené pripady, kedy by kontrolovana organizacia nesplnila,
neplnila, resp. nezabezpecovala prijaté opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov.

7. Kontrolné zistenia neuvedené v bodoch 1 az 6

Porusenie zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace vratane jeho zmien a doplnkov bolo zistené
V 6 organizaciach.

PoruSenie zékona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme bolo zistené v 5 organizaciach.

PoruSenie ustanoveni zakona ¢. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde bolo zistené celkom v 3
organizacidch.

PoruSenie zdkona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach bolo zistené 3 kontrolovanych
subjektoch.

PoruSenie Smernice ¢. 2/2007 predsedu TSK na verejné obstaravanie bolo zistené celkom v 12
organizacidch.

Porusenie Zasad hospodarenia s majetkom TSK bolo zistené celkom 8 organizaciach.



Porusenie zakona ¢. 446/2001 Z. z. o majetku vyssich tzemnych celkov bolo zistené v jednej
organizacidch.

V 6smich organizacidch bolo zistené porusenie vlastnych internych smernic, resp. ich
nenadviznost’ na vSeobecne zavdzné pravne predpisy.

Opatrenia MF SR 0 postupoch tG¢tovania boli porusené v Styroch organizaciach.

Najviac poruseni bolo zistené pri naslednych financnych kontrolach — komplexnych kontrolach
vykonanych v Nemocnici s poliklinikou Povazska Bystrica, kde bolo zistené celkom 37
nedostatkov, v CSS Trenéin — Juh, Tren¢in, kde bolo zistenych 36 nedostatkov a v SOS obchodu
asluzieb Tren¢in, kde bolo zistenych 34 nedostatkov. Vo vykonanych 15 komplexnych
kontrolach bolo zistené celkom 279 druhov nedostatkov, ¢o v priemere predstavuje 18,6
nedostatku na jednu komplexnt kontrolu za obdobie II. polroka 2013. Pritom priemerny pocet
nedostatkov na jednu komplexnt kontrolu za hodnotené obdobie I. polroka 2013 predstavoval
taktiez 18,6 nedostatkov aza Il. polrok 2012 to bolo 9,07 nedostatkov na jednu vykonant
komplexnu kontrolu. Pri dvoch vykonanych tematickych kontrolach boli zistené tri nedostatky, ¢o
je predmetom samostatnej ¢asti spravy.

Pri komplexnych kontrolach neboli organizicie bez zistenia nedostatkov. Nad dosiahnuty
priemerny pocet nedostatkov sa dostalo celkom 8 organizécii.

Pre postdenie trendu vyvoja kontrolnych zisteni je mozné uviest’, Ze v hodnotenom obdobi II.
polroka 2013 bolo vykonanych celkom 32 kontrolnych akcii, z toho 15 komplexnych kontrol, 15
kontrol opatreni a 2 tematicky zamerané kontroly. Spolu pri vSetkych kontrolach bolo zistené 282
druhov nedostatkov, ¢o predstavuje v priemere 8,81 nedostatku na jednu kontrolnu akciu.

Pre maly prehl'ad uvadzam kratku Statistiku porovnanim predchadzajucich obdobi. V prvom
polroku 2013 bolo vykonanych celkom 32 kontrol, ztoho bolo 15 komplexnych kontrol, 14
kontrol opatreni a 3 tematické kontroly. Spolu pri tychto kontrolach bolo zistenych 279 druhov
nedostatkov, ¢o predstavuje v priemere 8,72 nedostatku na jednu kontrolnt akciu. V obdobi II.
polroka 2012 bolo vykonanych 33 kontrolnych akcii, z toho 15 komplexnych kontrol, 12 kontrol
opatreni a 6 tematické kontroly, pri ktorych bolo zistené 144 nedostatkov, ¢o predstavuje priemer
4,36 nedostatku na jednu kontrolnt akciu. Prvy polrok 2012 predstavoval 243 nedostatkov.
Z uvedenej Statistiky vidiet’, Ze pocet zistenych nedostatkov v poslednych polrokoch t.j. rok 2013
a CiastoCne aj prvy polrok 2012 je v podstate na rovnakej vyske a druhy polrok 2012 sa poctom
zistenych nedostatkov 144 vyrazne odliSuje, ¢o bolo zrejme dané Struktirou kontrolovanych
subjektov (vel'kost’ organizacie, prevadzkované ¢innosti, podnikatel'ska ¢innost’ a pod.).

Pri hodnoteni vysledkov kontrolnej ¢innosti uvadzanim poctu zistenych nedostatkov treba
upozornit’ na skuto¢nost, Ze mnohé nedostatky sa v jednotlivych organizicidch vyskytli vo
vacSom pocte (taky isty nedostatok opakujici sa viackrat), pricom v prilozenom prehlade su
uvedené ako jedno zistenie.

Zo ziskanych poznatkov — zistenych nedostatkov vyplynulo, Ze vo vicSine kontrolovanych
organizacii boli zistené nedostatky v oblasti rozpoctovych pravidiel verejnej spravy, uctovnictva,
verejného obstardvania a vykonavania predbeznej financ¢nej kontroly. Eliminaciu tohto stavu je
mozné vyrieSit’ najmad systémovo v sucinnosti so zriad’ovatel'om.



E/ Opatrenia prijaté na napravu nedostatkov a na odstranenie pricin ich
vzniku

Na zéklade vykonanych nédslednych finanénych kontrol, vypracovanych sprav z kontrol
a naslednych zapisnic bolo organizaciam v zmysle zakona ukladané:

a) prijat konkrétne opatrenia na napravu nedostatkov zistenych naslednou finan¢nou
kontrolou a na odstranenie pricin ich vzniku a predlozit’ ich organu kontroly

b) predlozit organu kontroly pisomni spravu o splneni opatreni prijatych na napravu
nedostatkov zistenych naslednou finan¢nou kontrolou a na odstranenie pricin ich vzniku

c) vsulade s § 8 pismeno d) a § 14 ods. 2 pism. h) zédkona ¢. 502/2001 Z. z. o finanénej
kontrole a vnitornom audite uréit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené
naslednou finanénou kontrolou, uplatnit’ vo¢i nim opatrenia podla osobitnych predpisov
a uvedené oznamit’ na adresu UHK TSK

F/ Informacia o plneni opatreni na napravu nedostatkov a na odstranenie
pricin ich vzniku

Utvar hlavného kontrolora TSK v druhom polroku 2013 vykonal celkom 15 kontrol
zameranych na plnenie opatreni prijatych na ndpravu nedostatkov ana odstranenie pri¢in ich
vzniku zistenych vykonanou naslednou finanénou kontrolou v predchadzajicom obdobi. Pri
kontrole bolo zistené, ze prijaté opatrenia boli splnené, plnia sa resp. zabezpecuju vo vsetkych
kontrolovanych subjektoch.

Skutocnost’, Ze pri kontrole opatreni neboli zistené ich neplnenia preukazuje, ze organizacie
zacali oblasti odstrafiovania nedostatkov venovat’ vacsiu pozornost. Toto treba hodnotit’ kladne,
pretoze v predchadzajucich obdobiach prave v tejto oblasti sa vyskytovali tieZ zistenia, ¢o by sa
nemalo vyskytovat, nakolko riaditelia kontrolovanych organizacii poslali na UHK spravu
0 odstraneni pdvodnych nedostatkov.

G/ Spolupraca so Zastupitel’stvom TSK a komisiami pri Zastupitel’stve TSK

Hlavny kontrolor sa v priebehu druhého polroka 2013 pravidelne zucastnoval na vSetkych
zasadnutiach Zastupitel'stva TSK. Predkladal a oboznamoval zastupitel'stvo s materialmi, ktoré
boli spracované na Utvare hlavného kontroléra a tvorili sidast’ programu zasadania vietkych
Zastupitel'stiev TSK, konanych v hodnotenom obdobi.

Hlavny kontrolor sa okrem tejto zakladnej cinnosti sporadicky stretaval s poslancami
Zastupitel'stva TSK za ticelom spolocného nazorového postupu pri rieSeni pracovnej problematiky
a taktiez so vSetkymi komisiami pri Z TSK, najviac vSak s finan¢nou komisiou.

Hlavny kontrolor sa pravidelne zcastiioval, podla casovych moZnosti, na vSetkych
zasadnutiach komisii pri Zastupitel'stve TSK, kde tiez pravidelne predkladal svoje materialy, ktoré
boli nasledne zaradené do programu rokovania Zastupitel'stva TSK.

Ako trvaly akt v zmysle Zasad o kontrolnej cinnosti TSK pravidelne informoval predsedov
komisii pri Zastupitel'stve TSK zasielanim sprav o vysledkoch naslednych finanénych kontrol v
jednotlivych organizaciach podl'a odvetvovej Struktury, ktoré sa vykonali v sledovanom obdobi.



V zmysle Zasad o postupe pri prijimani, evidovani a vybavovani staznosti fyzickych osob
a pravnickych os6b a postupu pri vybavovani peticii v podmienkach samospravy TSK, informoval
hlavny kontrolor kazdt odbornti komisiu, do ktorej oblasti patrila dosla staznost’, o priebehu jej
vySetrovania, ako aj o vysledku vybavenia danej staznosti. Tu treba uviest, ze citované zasady
bude treba doplnit’ o konkretizaciu komisie pre vybavovanie st'aznosti na riaditelov organizacii
v zriad’'ovatel'skej posobnosti TSK.

H/ Koordinacia vykonu kontrolnej ¢innosti a stretnutia UHK ostatnych VUC

V obdobi druhého polroka 2013 sa uskutoc¢nila jedna pracovna porada hlavnych kontrolorov
VUC SR, predmetom ktorych bola ako vzdy predovietkym vymena skéisenosti z praktického
vykonu kontrolnej Cinnosti, ale ve'mi podrobne boli diskutované a rozobrané vysoko aktualne
témy z pohladu zakona ¢. 446/2001 Z. z. a jeho noviel o majetku vyssich uzemnych celkov,
hlavne v Casti predaja majetku hodného osobitného zretela, d’alej sa castnici porad venovali
aktualnej téme ato pripravovanej novele zakona ¢. 302/2001 Z. z. o samosprave vyssich
uzemnych celkov, hlavne statiam o hlavhom Kkontrolorovi, ale tiez c¢asti novely zakona

0 organiza¢nej §truktare UHK.

Neustale sa porady hlavnych kontrolérov zaoberaji novymi poznatkami zdkona o rozpoctovych
pravidlach ziskanych pocas vykonu kontroly, pretoZze tato oblast’ predstavuje jednu z nosnych
¢innosti programu vykonu kontroly, kde sa stale vyskytuje dost’ zistenych nedostatkov.

Pocas hodnoteného obdobia sa hlavny kontrolér viackrat pracovne stretol s riaditel'om
expozitary NKU SR Trenéin jednak za u¢elom vymeny skusenosti z vykonu kontrolnej ¢innosti
(SAD, zdravotnictvo a iné) a jednak za ucelom vzajomnej informovanosti o planoch ¢innosti na
nasledujtiice obdobie.

Dalej treba uviest, Ze zalozenim zdruzenia HK 8 sa vytvorili priaznivejsie podmienky na
spolupracu s hlavnymi kontrolormi miest a obci — hlavne v krajskych mestach. V druhom polroku
2013 sa uskutocnili dve spolo¢né stretnutia tychto organizacii s t¢émami spolo¢ného vzdelavania.
Okrem toho zacali hlavni kontrolori samospravnych krajov pozyvat' na svoje pracovné porady aj
hlavnych predstavitelov ZdruZenia kontrolérov miest a obci.

Nepravidelné vymeny skusenosti, resp. konzultacia daného problému prostrednictvom e-mailu,
alebo telefonického rozhovoru su stale beZznou praxou medzi hlavnymi kontrolérmi
samospravnych krajov.

I/ VSeobecné zavery vyplyvajice z poznatkov vykonanych kontrol

V zavere mojej spravy nechcem hodnotit’ Statistiku, to je v predchadzajicom texte, ale podat
priebezny obraz vyvoja kontrolnej &innosti UHK TSK tak, ako byva tradiciou v polroénych
vyhodnoteniach &innosti UHK. Pri analyze vysledkov kontrolnej ¢innosti UHK za sledované
obdobie konStatujem, Ze pri vykonani uz spominanych 32 kontrol bolo spolu zistenych 282
nedostatkov v ¢innostiach organizacii v zriad’ovatel'skej posobnosti Tren¢ianskeho samospravneho
kraja.

Vzhl'adom na hore uvedené ¢islo zistenych nedostatkov a predchadzajicim obdobiam tento
stav osciluje skoro na jednej krivke, o mozno hodnotit’ na jednej strane kladne - pocet zistenych
nedostatkov sa nezvySuje — ale na strane druhej treba uviest’, Ze uspokojit’ sa s tymto stavom by
bolo prinajmenej neprofesionalne. V kazdej naSej organizacii sa urcite najdu rezervy v organizacii
prace, vo vzdeldvani patricného persondlu, v horizontadlnej komunikécii (vztah nadriadeny



apodriadeny), a Vv neposlednom rade tiez v metodickej komunikacii vSetkych zloziek
Trencianskeho samospravneho kraja.

Popri kontrolnej c¢innosti, je mojim cielom aj vhodnad prevencia na eliminiciu vzniku
akychkol'vek nedostatkov pri narabani s verejnymi zdrojmi. Ked’ze sa dost’ Casto, ba mozno
povedat’ stale opakuju zistenia v oblasti uctovnictva — 96 zisteni , v oblasti rozpoctovych pravidiel
— 16 zisteni a pod. Neuvadzam zistené nedostatky aj v inych oblastiach celkovej legislativy,
pretoze tych uz nebolo také mnozstvo a nemali z hl'adiska zavaznosti vplyv na finanény majetok
Trencianskeho samospravneho kraja. Som toho nazoru, Ze prave prevencnd vychova zamerana na
tieto oblasti aaj iné, moze byt napomocnd na znizovanie vyskytu nedostatkov. Uplatnenie
prevencie mdze mat’ r6zne formy, ¢i uz spolocnej porady, permanentnym vzdeldvanim, osobnymi
konzultaciami danej problematiky a pod.

Do dalsiecho obdobia bude mojou ambiciou dohodnit s vedenim Trencianskeho
samospravneho kraja ktorikol'vek uvadzana formu prevencie a aplikovat’ tito v najblizSom obdobi
s ekonomickymi pracovnikmi organizacii v zriad’ovatel'skej pdsobnosti TSK.

Predchadzajuci Statisticky prehl'ad danych priemerov sa teda stale prejavuje ako solidny trend,
len je treba znovu zopakovat’, Ze bude dolezité tito troven udrzat’ aj v nasledujucich obdobiach.
Tiez povazujem za nutné zopakovat, ze tato Statistika obsahuje vSetky druhy kontrolnych zisteni
ana jej rozsah vplyva vela faktorov (napr. velkost organizacie, mnozstvo skontrolovanych
dokladov, podnikatel'ské ¢innosti v organizacii, osobnost’ kontroldra atd’.). Stale je mojim cielom
preventivnou ¢innost'ou tento Statisticky prehl'ad vylepSovat.

V ramci uz $tandardného pouzitia metddy zhodnotenia rizika sa UHK TSK v d’aliej tvorbe
planu svojej ¢innosti, ale aj priamo vo vykone kontroly zamera hlavne na opakujuce sa nedostatky
V st¢innosti s ich zvySenym mnozstvom.

Na zéver chcem zdoraznit, vzhladom khore uvedenému vyvoju (pocet zistenych
nedostatkov), ze pre Urad TSK ako aj samotné organizacie v zriad'ovatel'skej posobnosti TSK
bude potrebné zaujat' stale zodpovednejSi pristup k nardbaniu s verejnymi prostriedkami, za
ucelom zlepSenia organizacno - finan¢nej discipliny a tym dosiahnutie kvalitativne vySSej irovne
vyuzivania tychto zdrojov.

Trencin, 10. februara 2014

Ing. Richard HORVATH
hlavny kontrolor
Trenc¢ianskeho samospravneho kraja



