Sprava

Obchodna akadémia, F. Madvu 2, 971 29 Prievidza

o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach

za Skolsky rok 2017/2018

Struktura spravy je podla Vyhlagky Ministerstva $kolstva SR 9/2006 Z. z. o $truktdre a obsahu sprav
o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni a podla
Metodického usmernenia Ministerstva skolstva SR ¢. 10/2006-R.

Zakladné identifikacné udaje

Nazov Skoly
Adresa Skoly
Telefon

E-mail

WWW stranka

Zriad'ovatel

Obchodna akadémia, F. Madvu 2, Prievidza

F. Madvu 2, 971 29 Prievidza

+421 46 5438118; fax 046/5430691

info@oapd.tsk.sk

www.oaprievidza.sk www.oaprievidza.eu

Trenciansky samospravny kraj so sidlom v Trencine

Veduci zamestnanci Skoly

Meno a Telefén mobil e-mail

priezvisko
SperiE Mgr.vligk/;omlr 046/5438118 43569%318 lubomir.vida@oapd.tsk.sk
Zastupca riaditela pre Mgr. lvan
véeobecnovzdeldvacie KADLECIK 046/5438118 ivan.kadlecik@oapd.tsk.sk
predmety
Zal ol el o ng' Mgrcelg 046/5438118 marcela.cisconova@oapd.tsk.sk
odborné predmety CISCONOVA ’ B
Veduca Useku Ing. Amalia
technicko- ANTOLOVA 046/5438118 amalia.antolova@oapd.sk

ekonomickych ¢innosti



http://www.oaprievidza.sk/
http://www.oaprievidza.eu/
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Rada skoly

ZloZenie rady skoly v Skolskom roku 2017/2018:

Meno a priezvisko

Predseda RS

Ing. Mariana HarviSova

Zastupca pedagogickych zamestnancov
(podpredseda)

Ing. Viera Hofierkova Dekanova

Zastupca nepedagogickych zamestnancov

Ing. Amadlia Antolova

Zastupcovia rodicov

Andrej Homola

Jaroslava Smetanova

Andrea SileSova

Zastupca Ziakov Skoly

Tomas Smidak

Zastupcovia zriadovatela

Ing. Richard Takac

MUDr. Mohamed Hemza

PaedDr. Eleondra Porubcova

MUDr. Peter Oulehle

Pocas skolského roku 2017/2018 sa Rada skoly pri Obchodnej akadémii Prievidza zi$la na svojich zasadnutiach
Styrikrat v oktébri 2017, decembri 2017, aprili 2018 a v juni 2018.

Poradné organy skoly

Nazov

Veduci/predseda

Charakteristika

Pedagogicka rada

Vsetci ¢lenovia pedagogického
zboru

Predmetova komisia odbornych predmetov

Ing. Dagmar Karakova

Metodicka, kontrolna,
organizacno-materidlna a
usmerfovacia ¢innost

Predmetova komisia prirodovednych
predmetov

Mgr. Erika Kontrova

Metodicka, kontroln3,
organizacno-materidlna a
usmernovacia ¢innost

Predmetova komisia spolo¢enskovednych
predmetov

Mgr. Alena Lestianska

Metodicka, kontroln3,
organizatno-materidlna a
usmernovacia ¢innost

Vychovny a kariérny poradca

Mgr. Jana Hranova

Koordinator prevencie

Ing. Katarina Pekarova

SRRZ — RZ pri Obchodnej akadémii Prievidza

Bc. Vanda Takacsova

Ziacka $kolska rada

Tomas Smidak

Gremialna rada riaditela skoly

ZloZena z veducich
zamestnancov skoly, predsedov
predmetovych komisii,
vychovného poradcu a
predsedu rady Skoly
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Udaje o pocte Ziakov

Pocet Ziakov Skoly k 15. 9. 2017: 323; pocet tried: 11

(odborné stvorrocné 9 tried, pomaturitné 2 triedy)

Trieda Pocet Ziakov z toho SVVP I Trieda Pocet Ziakov z toho SVVP
I A 30 I A 35 1
B 30 I s 35 0
1P 23 I wa 30 1
Il A 29 | s 32 3
Il. B 31 I 1w 31
Il P 17 1
SPOLU 323 9
SVVP celkom 9 Ziakov, z toho odborné §tvorroéné §tudium 7, pomaturitné 2)
Udaje o prijimani Ziakov do prvého roénika
Pre Skolsky rok 2017/2018
Ndvrh Pocet Ziakov Skutocny
. } .. | DIz . tet v 1.
Kod Odbor Pocet | Pocet | . I,zk.c: Prihlaseni | Prihlaseni , poset v
tried | Ziakov Studia 1. termin | 2. termin Zecc
’ ’ 9. 2017
6317 | Obchodna 3 90 4 63 87 64 60
M akadémia
6292 N !—Iospodarska 1 30 ) 24 20 53
informatika
Pre skolsky rok 2018/2019
Ndvrh Pocet Ziakov Skutocny
) . . Dlzk L Lo det v 1.
Kod Odbor Pocet | Pocet | . z -cr Prihlaseni | Prihldaseni ., pose Y
tried | Ziakov Studia 1. termin | 2. termin Zeeec
’ ’ 9. 2018
6317 | Obchodna 3 90 4 61 54 51 62
M akadémia
6292N | Hospodarska | 30 2 2 25 24 25
informatika
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Klasifikacia tried podla jednotlivych vyucovacich predmetov (stav na konci §kolského roka 2017/2018)

ADK 1A] ANJ APE APl SAI APM ASI BAK BIO CDE CVU DEJ EKC EKO ETV F)2 GUD HOG HVS INF JOP
. A 2,45 1,34 1,72 2,07 1,93
I.B 2,44 1 1,66 1,88 1,53
I.P 3,47 4 3,74 3,84 4 3,37 3,95
I A 2,1 2,62 2,21 1,21 1,83 1,5 2,31
.8 1,58 2,81 2,23 1,23 1,58 2,26
n.Pp 3,57 3 3,43 2,71 4,14 3,57 2,71
N.A 2,31 2,06 2 2,31 1 2,11
.8 1,97 2,91 2,93 2,45 1 1,44 2,64
IV.A 2,6 25 2,13 2,13 1,4 2,97 1,8
IV.B 2,13 2,88 1,44 2,33 2,5 3,03 1,67 2,73
IV. C 1,9 2,87 1,69 2,5 1 2,43 2,38
Spolu 2,4 261 3,5 247 23 1,76 3,74 364 232 113 336 163 1,7 3,19 3,76 1,54 2,71 1,97 2,33 1,73 2,3
MNZ MKT MAT 2NJ OBN PER PEJ] VCR POE PRN PXA PRO 2Rl SEM SUI SIL TSV TvZ UCT UCX MEU
I A 2 1,97 1,17 1,79 2,48 2,34 1,28 2,14
I.B 1,84 1,38 1 1,63 1,63 2,06 2,19 1 1,91
I.P 3,95 4,05 3,37
I A 2 1,41 3 2,58 2,52 1,33 231 2,52
I.B 3,03 1,77 1,23 2,9 2,39 1,13 155 2,94
. P 3 343 3,43 3,71
. A 2,17 1,58 2,29 2,29 1,17 1,75 2,69 1,94 2,67 2,34 1,09 2,89
. B 2,63 2,94 2,11 1,27 1,6 2,58 2,21 2,33 2,21 1,55 3,21
IV. A 1,3 2,53 2,06 2,38 2,8 1,77 2,4 167 243 1,11 3 257
IV.B 1,7 2,75 2,17 2,38 3,47 2,8 2,97 1,29 3,06 2,94
IV. C 2,89 2,87 2 1,75 2,73 2,88 26 3,13 1 2,93 2,73
Spolu 24 1,9 247 1,97 121 217 1,71 168 2,7 238 369 3,74 238 25 223 25 12 198 3,13 3,02 2,75

KXP

3,42
2,1
1,74

2,42

Priemer
1,9
1,65
3,74
2,11
2,03
3,34
2,03
2,25
2,35
2,54
2,47
2,42
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Vysvetlivky skratiek predmetov:

ADK — administrativa a koreSpondencia; 1AJ, ANJ — anglicky jazyk; APE — aplikovana ekondmia; APl — aplikovana informatika;
SAl — aplikovana informatika — seminar; APM — aplikovana matematika; ASI — automatizované spracovanie informacii; BAK -
bankovnictvo; BIO — bioldgia; CDE — cvicenia z digitdlnych technoldgii, CVU — cvicenia z Uctovnictva; DEJ dejepis; EKC —
ekonomické cvicenia; EKO — ekonomika; ETV — etickd vychova; FJ2 — franclzsky jazyk; GUD — graficka Uprava dokumentov;
HOG — hospodarska geografia; HVS — hospodarske vypocty a Statistika; INF — informatika; JOP — jazykova obchodna priprava;
KXP — komunikacia a svet prace; MEU — Uvod do makroekondmie; MNZ — manazment; MKT - marketing; MAT — matematika;
NBV — nabozZenska vychova;1NJ, 2NJ — nemecky jazyk; OBN — obcianska nduka; PER — personalistika; PEJ — pisomna

a elektronickd komunikdcia; VCR — podnikanie v cestovnom ruchu; POE — podnikova ekonomika; PRN — pravna nduka; PXA —
prax; PRO — programovanie; 2RJ — rusky jazyk; SEM — seminar z matematiky; SIL — slovensky jazyk a literatura; TSV — telesna
a Sportova vychova; TVZ — tovaroznalectvo; UCT — uctovnictvo; UCX — Uctovnictvo v praxi;

Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov za Skolsky rok 2017/2018

odbor: obchodnd akadémia, stav Ziakov k 30. 06. 2018

Rocnik 1. 2. 3. 4,
Pocet tried 2 2 2 3
Pocet Ziakov 62 60 68 92
Prospeli spolu 62 60 67 90
vtom s vyznamenanim 18 8 8 7
vel'mi dobre 23 15 21 17
ostatni 21 37 38 66
Neprospeli 0 0 1 2
vtom z 1 predmetu 0 1 1 0
z 2 predmetov 0 0 0 0
z3 aviac 2 0 2 1
Neklasifikovani 0 0 0 0

Znamka zo spravania bola v skolskom roku 2017/2018 znizena na 2. stupen celkovo Styrom Ziakom,
z toho v prvom rocniku 1 a v Stvrtom roc¢niku 3. Na 3. stupen bola znamka zo spravania znizena dvom
Ziakom, obaja boli stvrtaci.

Statnu skusku z pisania na poéitaci v $kolskom roku 2017/2018 tspesne absolvovali 3 Ziaci $tvrtych
rocnikov.

odbor: hospoddrska informatika, stav Ziakov k 30. 06. 2018

Rocnik 1. 2.
Pocet tried 1 1
Pocet ziakov 19 7
Prospeli spolu 13 3
vtom s vyznamenanim 1 1
velmi dobre 0 0
ostatni 12 2
Neprospeli 6 4
vtom z 1 predmetu 0 0
z 2 predmetov 0 0
z 3 aviac 6 4
Neklasifikovani 0 0
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Dochadzka Ziakov na vyuc¢ovanie 2017/2018 (stav za cely skolsky rok)

Trieda Pocet Zamesk. hod.

1A 29|

I.B 33
P 19
I. A 29|
II. B 31
I P 7
. A 35
. B 33|
IV. A 30
IV.B 32|
IV. C 30
5 308

vyucovani. Vysoku absenciu mali Ziaci pomaturitného Studia, vSetky vymeskané vyucovacie hodiny vsak boli

5195
3482
10488
4401
3634
4812
4858
6416
5566
5077
4613

Zam. na ziaka

173,14
110,55
524,47
151,76
117,24
479,43
138,80
186,91
185,53
158,66
153,77

58542 _—

Ospravedinené

5085
3477
10488
4374
3625,5
4812
4801
6238
5521
4836
4514

Ospr. na ziaka

169,34
110,40
524,47
150,83
116,95
479,43
137,17
182,76
184,03
151,13
150,47

3320050 __— |

Napriek kontrole dochadzky a aktivnej spolupraci triednych ucitelov s rodiémi sa nam nedari zniZzovat absenciu na

Neosp. Neosp. na Ziaka

110
5

0
27
9

0
57
178
45
241
99

3,79
0,16
0
0,93
0,29
0
1,63
4,15
1,50
7,53
3,30

71—

ospravedlnené. V odbore obchodna akadémia mali najvyssiu absenciu Ziaci Stvrtych roc¢nikov a lll. B.

Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skisky

Predmet

Anglicky jazyk
Anglicky jazyk
Matematika

Prakticka cast
odbornej zlozky *

Slovensky jazyk a
literatura

Teoreticka cast
odbornej zlozky

Uro-
ven

Bl
B2

Po-

Cet
80
13

3

103

93

103

EC
priemer | pocet
54,27 % 78
67,44 % 13
31,10% 3
54,75% 92

PFIC

priemer

57,14 %
72,31 %

66,51 %

PFIC
pocet | 1

77| 6
13 7

16

92| 17

30

-

Ustna Ust

2
26

6

19

31

23

3 | 4 |5 |priem.

35, 8 2,60

1,46

260 23| 11, 2,94

35, 6 2,34

22 17 2,28

* Prakticka ¢ast odbornej zloZzky bola realizovana formou a) prakticka realizacia a predvedenie

komplexnej tlohy a formou d) obhajoba Uspesnych sutaznych prac. Forma a) bola vo forme suvislého
prikladu podvojného uctovnictva konkrétnej firmy a forma d) bola realizovana vo forme predvedenia

v

Pocet

75
13

95

89

92

a obhajoby uspesnych odbornych prac a tykala sa Ziakov, ktori sa umiestnili na 1. — 3. mieste v krajskom

kole alebo na 1. —5. mieste v celo$tatnom kole sutaze Ziakov strednych skol v Slovenskej republike

registrovanej MS SR. Boli to $tyria Ziaci IV. B triedy.

Skola sa zapojila aj do elektronickej formy externej ¢asti maturitnej skisky E-maturity.
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Odborna prax v skolskom roku 2017/2018

e 2. rocnik pomaturitného studia, Studijny odbor: hospodarska informatika termin: 05. 02. 2018 —
16. 02. 2018
Studenti absolvovali odbornt prax v rozsahu 10 pracovnych dni po 6 hodin. Z celkového poctu 6
pracovisk bolo odkontrolovanych 5, t. j. 83,3 %. Na odkontrolovanych pracoviskdch bola kontrola
vykonana jeden krat.
e 2.a3.ro¢nik denného studia, Studijny odbor: obchodna akadémia termin: 14. 05. 2018 —
25.05. 2018.
Studenti absolvovali odbornt prax v rozsahu 10 pracovnych dni po 6 hodin. Z celkového poctu
90 pracovisk boli odkontrolované vsetky, t. j. 100 %, neodkontrolovanych 0 t. j. 0 %.
Na odkontrolovanych pracoviskach bola kontrola vykonana: 1x — 4 pracoviska t. j. 4,44 % a 2x —86
pracovisk t. j. 95,56 %.

Cielom odbornej praxe je poskytnut moznost aplikovat odborné vedomosti ziskané v skole do
praxe. Kazdy Ziak po skonceni predlozil pracu z praxe, ktord bola hodnotena po obsahovej, ako aj
formalnej stranke. Svoju pracu zaroven odprezentovali pred ostatnymi ziakmi triedy, ako aj pred
stanovenou minimalne dvojclennou komisiou.

Studijné odbory a ucebné plany

Trieda Studijny (u¢ebny) odbor Forma studia
I.A 6317 M obchodna akadémia dennd; SkVP schvaleny 30.08.2016
I.B 6317 M obchodné akadémia dennd; SkVP schvaleny 30.08.2016
I.P 6292 N hospodarska informatika dennd; SkVP schvaleny 30.08.2013
1. A 6317 M obchodna akadémia dennd; SkVP schvaleny 30.08.2016
I.B 6317 M obchodné akadémia dennd; SkVP schvaleny 30.08.2016
In.pP 6292 N hospodarska informatika dennd; SkVP schvaleny 30.08.2013
Hn. A 6317 M obchodné akadémia dennd; SkVP schvaleny 30.08.2016
l.B 6317 M obchodné akadémia dennd; SkVP schvaleny 30.08.2016
IV.A 6317 M obchodnd akadémia dennd; SkVP schvaleny 31.08.2013
IV.B 6317 M obchodnd akadémia dennd; SkVP schvaleny 31.08.2013
IvV.C 6317 M obchodné akadémia dennd; SkVP schvaleny 31.08.2013
Zamestnanci

Pracovny pomer AL AL
yp pedagogickych zamestnancov nepedagogickych zamestnancov
Zamestnanci spolu 30 10
Z toho Zeny 26 8
Znizeny uvazok 4 6
ZPS 1 4
MD/RD* 0 0

* MD/RD — materska dovolenka, rodi¢ovska dovolenka
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Kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov

Vsetci pedagogicki zamestnanci pdsobiaci na nasej skole su kvalifikovani. Odbornost vyucovania nie je
zabezpecena iba v predmetoch bioldgia a obcianska nauka.

Z 30 pedagogickych zamestnancov je 8 pedagogickych zamestnancov s 1 atestdciou, 21 pedagogickych
zamestnancov s 2 atestaciou a ostatni 1 zamestnanec.

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

DalSie vzdelavanie Pocet absolventov Pocet studuijucich
Atestdcie - 1. atestacia 1 1
Atestdcie - 2. atestacia 0 1
Funkéné vzdelavanie 0 1
Aktualizacné vzdelavanie 2 0
Inovacné vzdeldvanie 16 0
Specializaéné vzdelavanie 0 0
Dopliiujuce pedagogické 0 0
Vysokoskolské pedagogické 0 0
Vysokoskolské nepedagogické 0 0

Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

Velky doraz kladieme na reprezentaciu Skoly v réznych oblastiach a na ucast Ziakov v rozmanitych
aktivitach, ktoré umoznuju sebarealizaciu Ziakov, preveruju odbornu pripravenost a spestruju Studium.
Ziaci sa zapdjaju do rdznych sutazi, ktoré rozvijaju ich profesiondlne a osobnostné kompetencie, ale aj
réznorodost ich zaujmov. Sutaze prebiehali prevazne najskor na pode skoly a vitazi postupili do vyssich
kol.

VyraznejSie Uspechy sme dosiahli v nasledovnych sutaZiach:

v okresné krajské .
, o 5 Pocet , . , , medzina-
Nazov sutaze v kolo/oblastné = kolo/regionalne narodné kolo )
Ziakov rodné kolo
kolo kolo
Olympidda Mlady uctovnik 2 Gcast, certifikat
Spracovanie informdcii na PC 4 2. miesto (jeden
Pisanie na pocitaci Ziak)
Spracovanie informdcii na PC
p , f 3 1., 2. a 3. miesto 9. miesto
Korektura textu
Spracovanie informdcii na PC 6 1.,2,3.,4.,5.a6. |l.a3.miesto, 6.,
Wordprocessing miesto 8. a 10. miesto
Oblastnd sutaz druhdkov .
3 5. miesto

v rychlostnom pisani na PC



Nazov sutaze

soC

Olympidda z ANJ

Olympidda z NEJ

Matematicky klokan —
kategdria Kadet 012

i-Bobor (juniori, seniori)
EXPERT geniality show
Volejbal dievcatad
Volejbal chlapci

Futbal velky

Hddzand chlapci
Basketbal chlapci
Stolny tenis chlapci

Aerobik

Obchodna akadémia, F. Madvu 2, 971 29 Prievidza

Pocet
Ziakov

16

52

24

druzstvo

druzstvo

druzstvo

druzstvo

druzstvo

okresné
kolo/oblastné
kolo

postup

3. miesto

2. miesto

3. miesto

3. miesto
okres

2. miesto
1. miesto
1 miesto
2. miesto

2. miesto

krajské
kolo/regiondlne = narodné kolo
kolo
1.a 2. miesto Ucast v celost.
s postupom, 3., 4. .
a 10. miesto prehliadke

Gcast 1 Ziak
4 Uspesni
rieSitelia v 20 %
najlepsich; 1
Skolsky Sampdn
Uspesni
rieSitelia: 5
Uspedni
rieSitelia: 3

2. miesto

1. miesto region, 2.
miesto kraj

Udaje o sutaZiach a aktivitach organizovanych $kolou

- Sutaz z Gétovnictva pre 2. a 3. ro¢nik (ruéné spracovanie Gc¢tovnictva) Mlady Gétovnik;

- Olympiada Mlady uctovnik (sutaz v spracovani evidencie v programe Omega);

- Spracovanie informacii na pocitacoch (10-mindtovy odpis nezndmeho textu na PC, Spracovanie informacii
na pocitacoch — Uprava textu; Wordprocessing);

- Stredoskolska odborna ¢innost (5 prac v odboroch Problematika volného ¢asu, Cestovny ruch,
hoteliérstvo, gastrondmia, Histdria, filozofia, pravne vedy (2 prace), Ekonomika a riadenie);

- Prezentovanie bojnickych kapelov;

- Stretnutie s pracovnikmi Uradu prace, socidlnych veci a rodiny;

- Olympiada v anglickom jazyku (skolské kolo);

- Olympiada v nemeckom jazyku (Skolské kolo);

- Olympiada vo franctizskom jazyku (Skolské kolo);

- Olympiada ludskych prav (skolské kolo);
- Divadelné predstavenie pre Ziakov 1. — 3. ro¢nika v anglickom jazyku The Heroes v spolupraci
s Divadelnym centrom Martin;

medzina-
rodné kolo
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- Sportové aktivity — Ucelové cvicenie, kurz pohybovych aktivit v prirode (1. ro¢nik zimné $porty, 2. roénik
letné Sporty), kurz na ochranu Zivota a zdravia (3. roc¢nik). Kurz LPA bol v tomto Skolskom roku $pecificky
vtom, Ze sa Ziaci postupne zucastiovali viacerych aktivit: plavanie, posiliovia a golf;

- Den Sportu — celoskolsky turnaj vo volejbale o pohar riaditela skoly.

Udaje o aktivitach a sttaZiach, do ktorych sa $kola zapojila

- Charitativne akcie a zbierky: Modra nezabudka, Biela pastelka, Hodina detom, Usmev ako dar, Defi
narcisov;

- Studentskd kvapka krvi a Valentinska kvapka krvi;

- Den dobrovolnictva — projekt Nase Mesto;

- TyiZden dobrovolnictva v meste Prievidza so zapojenim Ziackej Skolskej rady (Klub déchodcov Prievidza);

- Zapojenie sa so sutaze Olympiada o EU, Mlady digitalny Eurépan;

- Ekonomicka olympiada (Skolské kolo) — zapojenie sa IV. rocnik;

- Financna olympiada (Skolské kolo) — zapojenie sa IV. rocnik;

- Vitajte v nasom regidne — Ucast;

- Olympiada ludskych prav — organizacia krajského kola, ucast;

- Spracovanie informdcii na PC — organizacia krajského kola sutaze;

- Stretnutie finalistov OLP v Prezidentskom paldci s p. prezidentom SR;

- Skola sa zapojila do vzdeldvacieho programu Ambasadorska $kola Eurépskeho parlamentu a ziskala
titul Ambasdadorska skola Eurdpskeho parlamentu;

- Euroscola — suta?, kde sa $tudenti $koly zG¢astnili odbornej exkurzie do Strasburgu, prehliadka
eurépskych institucii Eurdpsky parlament a Eurdpsky sudny dvor pre fudské prava;

- Studentska spolo¢nost A. B. Group (JA Slovensko);

- Sportovu sutaze — cezpolny beh, stolny tenis dievéats, futsal, florbal, plavecka $tafeta miest;

- Zdravotnicka sutaz prvej pomoci druzstiev;

- Filmovy festival Ekotopfilm-Envirofilm.

Dalsie aktivity skoly zamerané na prezentaciu $koly

- Spolupraca vedenia skoly so SRRZ — RZ pri Obchodnej akadémii Prievidza;

- Spolupraca skoly so zamestnavatelmi v okrese Prievidza pri organizachom zabezpeceni odbornej praxe
Ziakov Skoly;

- Spolupraca skoly s rodi¢mi ziakov zamerana na pravidelné informovanie zakonnych zastupcov Ziakov o ich
vysledkoch, aktualnom diani v skole a rieseni vychovno-vzdelavacich problémov hlavne prostrednictvom
triednych schodzok;

- Spolupraca so ZO zvazu protifasistickych bojovnikov Prievidza;

- Projekt Prievidza bez bariér (JA Slovensko Podnikanie v CR);

- Vysadzanie mladych stroméekov v Hornych Lelovciach (400 sadeniciek);

- Prezentdcia obchodnej akadémie na péde zdkladnych $kél, odoslanie informaénych materidlov o moznosti
Studia na obchodnej akadémii na zakladné skoly v regidne;

- Kurz SVET SKOLY pre 1. ro¢nik podla SkVP. Cielom kurzu je urychlit socializaciu naich prvakov, naucit
ich orientovat sa v novom prostredi, spoznat nase tradicie, pravidla bezpecnosti... ;

- Slavnostna skolska akadémia - Ziaci kazdy rok pripravia akadémiu k sldvnostnému prijatiu prvakov do
radov Studentov nasej Skoly. Kultdrny program prezentuju pravidelne ku Driu Studentov v Dome
kultdry Bojnice;

- Projekt Eurépske solarne dni;

- eTwinningovy projekt — komunikacia na hodinach nemeckého jazyka s Polskom, Belgickom a
Tureckom;

- Burza strednych skol v Sportovej hale Prievidza — propagacia OA, prvotné informacie o moZnostiach
$tudia na OA Prievidza pre nasledujuci gkolsky rok. Ziaci propaguju svoju $kolu aj na zakladnych kolach,
ktoré navstevovali, pocas navstev;

- Spoznaj inych, spoznds sdm seba — reprezentacia Skoly na Namesti slobody Prievidza;
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- Den otvorenych dveri OA Prievidza — konal sa vo februari 2018 pre zdujemcov o Studium na nasej Skole
a pre ich rodicov;
- Ziacka $kolska rada sa zapaja do ¢innosti Mladého parlamentu v meste Prievidza;
- Ucast na medzinarodnej konferencii CR — Prievidza na krizovatke histérie a si¢asnych trendov CR.

Webova stranka www.oaprievidza.sk

Skolsky web md naga kola od roku 1995. Jej prinosom pocas celej doby fungovania je poskytovanie informécii
a komunikacia s rodiémi, Zziakmi, zamestnancami, zriadovatelom, médiami a verejnostou, zverejriovanie podla

zakona, marketing Skoly, posilfiovanie komunity OA.

Besedy

- Cyklus ekonomickych prednasok —,,Sme v skole”;
- Beseda ,Dimenzie Eurdpskej Unie” pre ziakov 2. ro¢nika;

- Beseda s pracovnikmi Prima banky, s riaditelkou pobocky VUB Banky v Prievidza;

- Motivaéna prednaska TOWER FINANCE — ako sa spravat k peniazom;
- Ako urobit dobru prezentaciu — workshop VOICES;
- Propagdcia Sportu — beseda a tréning s extraligovymi hra¢mi VK Prievidza.

Odborné exkurzie

Su organizované na prehibenie a roziirenie poznatkov ziskanych v teoretickom vyuc¢ovani a realizovali sa
nielen v ramci regionu Prievidze a Slovenska, ale aj v zahranici. V tomto Skolskom roku boli naplanované:

, Nazov Miesto Ciel Roénik/
Termin . . . .
exkurzie exkurzie exkurzie trieda
SLOVAKTUAL Pravenec Vyrobna ¢innost’ podniku 2./11. B
POLSKO Krakow, Navsteva Pol'ska so zameranim | Vyber 1. — 4.
SEPTEMBER Wieliczka, | na UNESCO roénik
Osviencim
Ekonomicko — Bratislava NB — finanéna politika, 4. ro¢nik
literarna (11.10.) VAPAC, divadlo Astorka Korzo
Piaristicky kostol — | Prievidza Regionalna vychova, vychova 1. ro¢nik
OKTOBER sakralna pamiatka ku kultirnym a duchovnym
hornej Nitry hodnotdm
Muzeum holokaustu | Sered’ (18. LCudské prava, tematické 3. ro¢nik
10.), Novaky | zazitkové vzdelavanie
GEWIS Prievidza Vyrobna ¢innost’ podniku 1./1LA
NOVEMBER | Divadlo B. Bystrica, | Divadlo podl'a ponuky 2. roénik
Zvolen, Nitra
McDonald’s Prievidza Obchod 1.8
Personalistika IV.B, IV.A
DECEMBER Eurdpsky parlament | Strasburg Poznat’ fungovanie EU Vyber/za
odmenu
V sttazi
JANUAR Divadlo ﬁli’?rt;slava, Divadlo podl’a ponuky 3. ro¢nik
, Sudne pojednavanie | Prievidza Ako sa dozadovat prava na 3./vyber 15
FEBRUAR , ..
sudoch ziakov
Energoland Mochovce Elektricka energia 2. roc.
McDonald’s Prievidza Manazment I. P
MAREC DAB Nitra — predst. | Nitra Rozvijat’ zru¢nosti v pouzivani | Kruzok TVI
“Stefanik — sinko v IT, poznat’ vyznamné osobnosti
zatmeni” Slovenska, Nitriansky hrad
‘ Anglické divadelné | Zilina Posluch textu s porozumenim— | 2.,3. roc.
APRIL . . . .
predstavenie native speakers My sister Syrie
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, Nazov Miesto Ciel Roénik/
Termin . . . .
exkurzie exkurzie exkurzie trieda
Jazykovo — Irsko Komunikacia v anglickom Vyber 2. - 3.
poznavacia exkurzia jazyku, spoznavanie realii roc€.
Geo-eko exkurzia Remata Pobyt a pohyb v prirode so 1.ro¢.
Bralova skala zameranim na geo a eko

Okrem uvedenych exkurzii boli zrealizované aj viaceré exkurzie v ramci volitelného predmetu Podnikanie
v cestovnom ruchu pocas vyucovacich hodin tohto predmetu. Ziaci sa v redlnej praxi zoznamovali hlavne
so zariadeniami cestovného ruchu, poistoviiami, regidnom Hornej Nitry v sprievode so svojimi
vyucujucimi.

Projekty

V $kolskom roku 2017/2018 sme opét naplfiali ciele $koly aj bohatou a tspe$nou projektovou &innostou
vo velkych ndrodnych projektoch i v rozvojovych projektoch $kolstva a inych projektoch.

Narodné projekty

RIRS - Rozvoj informatizacie regionalneho $kolstva — byvaly projekt infovek (od roku 2000 poskytuje $kole
bezplatne pristup na internet, licencie NOD, webpriestor, hardver a softver. http://www.rirs.iedu.sk ;

DIGI - Moderné vzdeldvanie — digitdlne vzdelavanie pre vSeobecno-vzdelavacie predmety,
www.digitalnevzdelavanie.sk. Doru¢eny notebook a reproduktory, interaktivna tabula do ucebne U17.

Tvorba storyboardov nasimi aktivnymi ucitelmi. Vyuzivanie digitalnych vzdelavacich objektov vo
vyucovani vSeobecnovzdeldvacich predmetov;

ETEST - Zvy$ovanie kvality vzdeldvania ZS a SS s vyuZitim elektronického testovania. Autorstvo testov
aktivnymi ucite/mi nasej Skoly www.nucem.sk. Generalna skiska, Maturitné skusky 2017 zo slovenského
jazyka a literatlry a z matematiky ,,naostro” 45 nasich maturantov v u¢ebniach N12, N13, N16.
Vzdelavanie koordinatora, IT administratorov, technika;

Narodny projekt IT Akadémia (partner) — reaguje na poziadavky prisposobit vzdelavaci systém aktualnym
potrebam trhu prace. Vdaka zapojeniu sa v tomto projekte sa nasi Studenti a ucitelia maju moznost
prihlasit na ziskanie certifikatu ECDL alebo aj ECo-C. Na ziskanie tychto medzinarodne uzndvanych
certifikatov je potrebné zlozit skusky zo styroch modulov v certifikacnych centrach;

Narodny projekt Dualne vzdeldvanie a zvySenie atraktivity a kvality OVP, ktorého hlavnym cielom je
prehibenie prepojenia vztahu zamestnavatel — stredna $kola — Ziak. Specifickym ciefom projektu v nasej
Skole je zvysenie kvality odborného vzdeldvania a pripravy reflektujic potreby trhu prace;

EPAS (Ambasadorska skola Eurépskeho parlamentu) — nasa skola patri medzi prvych 15 strednych $kol na
Slovensku, ktoré ziskali tento titul.

Rozvojové projekty, podpora vzdelavania

Podnikanie v cestovnom ruchu — Vitajte v naSom regidne a M6j napad pre regién;

Aplikovana ekondmia. — studentska spolocnost, www.jasr.sk;

Ucast gkoly v projektoch Naucteviac.sk, Planéta vedomosti, EQULAB, zborovna.sk, eaktovka.sk,
edupage.org. a dalsich;

Mlady Eurépan — vedomostna sutaz, projekt o Eurdpskej anii. Mlady digitalny Eurépan — sutaz
organizovana prostrednictvom elektronického testovania, kde sme ziskali prvé miesto na celom
Slovensku;


http://www.rirs.iedu.sk/
http://www.digitalnevzdelavanie.sk/
http://www.nucem.sk/
http://www.jasr.sk/

13 Obchodna akadémia, F. Madvu 2, 971 29 Prievidza

e Projekt Euroscola — komunikacia s predstavitelmi eurdpskych institucii cez Skype, osobne u nas,
navstevou v Strasburgu, Bruseli;

e Projekt SME v skole — cyklus prednasok a besied nasich Ziakov s r6znymi osobnostami;

e Stredoskolska odborna ¢innost, Mlady uc¢tovnik, Mlady podnikatel, cviéné firmy, Najlepsi podnikatelsky
zamer, olympiady, Sportové sutaze... www.iuventa.sk www.olympiady.sk www.tsk.sk . Matematicky
klokan, MAKS, iBobor, skolskyservis.sk;

e Podpora $kél — pomoc od spoloénosti KROS pri vyucbe v ekonomickej oblasti, www.kros.sk;

e Organizacia dobrovolného darovania krvi, dvakrat v Skolskom roku na nasej skole, v spolupraci so stanicou

v Martine;

e Projekt PP Poradca pre Skoly — zamerany na prepajanie tedrie a praxe a skvalitnenie vyuky a zlepsenie
uplatnenia Studentov na trhu prace;

e Filantropia: Biela ceruzka, Modry gombik, Den narcisov, Vianocny bazar, 2 percenta... Filmovy festival
Jeden svet, Skola namiesto ulice — zbierka na podporu zdravia a vzdelania afganskych deti
http://jedensvet.prievidza.net;

e Etwinning;

e Projekt ,Podpora jazykového vzdelavania® — zveladenie Specializovanej DIGI u¢ebne na vyucovanie
ruského jazyka a delenych hodin slovenského jazyka;

e Podpora od Raiffeisen bank — projekt Podpora vzdeldvania, Podpora Sportu;

e Bezplatny softvér od firmy Microsoft (Office, Windows...) na vSetky pocitace v Skole v rdémci projektu
Enrollment For Educations Solutions” https://portal.iedu.sk;

e Tematické zazZitkové vzdeldvanie — exkurzia Sered, Novaky (financovanie aktivit tematického zazitkového

vzdeldvania);
e Vzdeldvacie poukazy, Kulturne poukazy.

Vysledky inSpekc¢nej ¢innosti v Skolskom roku 2017/2018

V skolskom roku 2017/2018 bola v nasej Skole vykonana v oktébri 2017 kontrola zabezpecenosti
zverejiovania rozvrhu a systému zastupovania na webovych strankach vsetkych verejnych strednych
Skol okresu Prievidza. Kontrolou neboli zistené nedostatky v zverejhovani uvedenych dokumentov.

Materialno-technické podmienky

Pocet ucebni: 35. Vo vietkych kmenovych triedach mame novy a moderny ndbytok — lavice, stolicky,
skrinky.

Sportoviska: Skola ma aj telovychovné zariadenia a to 1 telocviéhiu, 2 posilfiovne so $atfiami a
viacucelové otvorené ihrisko. Vydajiia jedal: 1.

Odborné ucéebne: 16 z nich 5 pocitacovych ucebni, 3 ucebne strojopisu (PC), u¢ebne pre delené
predmety (jazykové, odborné): 8. Zriadenie dalSej novej Specializovanej u¢ebne na vyucovanie
anglického jazyka.

Vybavenie odbornych ucebni sa vacSinou zabezpecuje z roznych projektov a spolufinancovanim
pomocou fondu SRRZ — RZ pri Obchodnej akadémii, ¢o je nedostacdujuce, chybaju prostriedky na
vybavenie ucebni Skolskym nabytkom a je problém zabezpecovat bezny chod tladiarni, kopirky a
ostatnych technickych zariadeni z rozpoctu Skoly. Napriek vSetkym negativam vybavenie Skoly
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informacnymi technolégiami je na dobrej drovni. Stadlym prinosom je aktivne vyuZzivanie
interaktivnych tabul vo vyucovani.

Celkovy pocet osobnych pocitacov je 337, z ktorych 303 je vyuZivanych v pedagogickom procese,
ostatné v administrative a pri zaujmovej ¢innosti. Tlaciarni je 28 ks, z toho multifunkénych je 12.
V pedagogickom procese su intenzivne vyuzivaju aj tablety.

Vo vyucovacom procese suU vyuzivané 2 interaktivne tabule, 20 dataprojektorov a 2 skenery.

Vizie a plany do buducnosti:

e Ziacka kniZnica - planujeme dobudovat, doplnit a zmodernizovat knizni¢ny fond,;

e jazykové ucebne - 3, treba dobudovat a modernizovat, vybavit vhodnymi vyu¢ovacimi prostriedkami
a poméckami;

e kabinety - vybavit kabinety pre vietky PK;

e zabezpedit viac tlaciarni, PC do kabinetov vSetkych PK;

e zakupit dalsie pocitae a dataprojektory, aby sa zabezpecila modernizacia a rovnocennost uéebni VT;

e zabezpedit rychlejsie pripojenie na internet;

e vybavit uéebne ADK kvalitnejsimi a vykonnejsimi pocitaémi, hlavne ucebne, kde sa pracuje s vyukovym
programom ZAV;

e zrekonstruovat elektroinstalaciu pri u¢ebniach ADK;

e pokracovat vo vyucovani PEJ vo vyukovych programoch, hodnotiacich programoch, zabezpecit dostato¢né
mnozstvo tonerov do tlaéiarni, zakupit nové, modernejsie tlaciarne, modernizovat pocitace;

e zabezpecit dostatok originalnych aktudlnych dokladov pre predmety UCT, EKC, ADK.

Obchodna akadémia Prievidza je modernou Skolou nielen z pohladu materidlno-technickych podmienok,
ale jej silnou strankou je integracia informacnych a komunikacnych technoldgii tak do vyucovacieho
procesu, ako aj do administrativy a riadenia — tvorba rozvrhu, zastupovania, aSc agenda ako zdaklad
informacného systému skoly a databaz, elektronicka Ziacka knizka, elektronicka triedna kniha,
elektronicky systém dochadzky.
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Hospodarenie — financné a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacej cinnosti skoly v skolskom roku 2017/2018
Pravny subjekt

I¢o: 000162094
Nazov:Obchodna akadémia

Sidlo: F. Madvu 2, 971 29 Prievidza
Okres: Prievidza

Kraj: trenciansky

PROTOKOL PRAVNEHO/NEPRAVNEHO SUBJEKTU

Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2017
(podla §7 odst. 1, 2 zakona 597/2003 Z. z.)
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ID protokolu: IUEBEBMBDS
Datum: 26.03.2018

ID protokolu: IUEBEBMBDS Zdroje Cerpanie NEVYCERPANE finanéné prostriedky
. BEZNE ztoho |vratené do
Cislo Presun z roku Celkové spolu kapitélové beiné MZDY spolu POISTNE :I'ZANS:ERY presun [Statneho
riadka Zdroje 2017 N vydavky . iednotlivcom spolu do  [rozpoétu
UKAZOVATEL 2016 zdroje 2017 (KV+BV) (Kv) vydavky (BV) roku
2018
Al A2 A=A1+A2 B=B1+B2 B1 B2=C+D+E+F C D E N=A-B (0] P
ZDROJE FINANCOVANIA spolu - suget r. 002, 019-026 001 1743 816 255 817 998 815441 815441 498 325 185 084 10 626 2557| 2557 0
Prostriedky zo §tatneho rozpoétu v rozpoctovej kapitole M3VVa$ SR a MV SR spolu (§ 2 ods. 1]
pism. a),§ 2 ods. 2 pism. a) zdkona*) - sicet r. 003, 002 1743 801 689 803 432 800 875 800 875 498 325 182 213 10 626 2557 2557 0
015
Bezné vydavky spolu - stet r. 004, 007 003 1743 801 689 803 432 800 875 800 875 498 325 182213 10 626 2557| 2557 0
normativne - sti¢et r. 005, 006 004 1743 778 971 780714 778 157 778 157 492 075 180 063 8 538 2557| 2557 0
mzdy a poistné 005 672138 672138 672138 672138 492 075 180 063 0 0
prevadzka 006 1743 106 833 108 576 106 019 106 019 8538 2557| 2557 0
nenormativne - sicet r. (008-104) 007 0 22718 22718 22718 22718 6 250 2150 2088 0 0
odchodné [§ 7 ods. 14 pism. a) zédkona*] 008 0 2088 2088 2088 2088 2088 0 0
na dopravu Ziakov (§ 4aa zakona*) 009 0 0 0 0 0 0 0 0
na asistentov uditela pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (§ 4a zékona*) 010 0 0 0 0 0 0 0 0
za mimoriadne vysledky Ziakov (§ 4b zakona*) 011 0 600 600 600 600 450 150 0 0
riesenie havarijnych situacii (§ 4c zdkona*) 012 0 0 0 0 0 0 0
rozvojové projekty (§ 4d zékona*) 013 0 0 0 0 0 0 0 0
vzdeldvacie poukazy (§ 4ae zdkona*) 014 0 9440 9 440 9 440 9 440| 5800 2000 0 0
prispevok na vychovu a vzdelavanie (§6 b zédkona*) 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
socidlne znevyhodnené prostredie (§ 4e zakona*) 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vakciny [§ 7 ods. 14 pism. b) zdkona*] 101 0 0 0 0 0
prispevok na ucebnice (§ 4ad zdkona*) 102 1740 1740 1740 1740 0 0
prispevok na kurz pohybovych akivit v prirode (§4ab zékona*) 103 8 850 8 850 8 850 8 850 0 0
prispevok na Skolu v prirode (§4ac zékona*) 104 0 0 0 0 0 0
Kapitalové vydavky - siéet r. 016-018 015 0 0 0 0 0 0
nakup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a osobnych automobilov, vystavba,
pristavba, modernizacia a rekonstrukcia Skolskych objektov (§ 7 ods. 9 zakona*) 016 0 0 0 0 0 0
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rie$enie havarijnych situdacii (§ 4c zékona*) 017 0 0 0 0 0 0 0 0
rozvojové projekty (§ 4d zakona*) 018 0 0 0 0 0 0 0 0
Prostriedky z rozpoétov obci a prostriedky z rozpoétov VUC / od zriadovatelov
cirkevnych a sikromnych 3kél [§ 2 ods. 1 pism. b), § 2 ods. 2 pism. d) zdkona*] 019 0 8457 8457 8457 0 8457 0 0 0 0 0 0
Prostriedky od inych fyzickych a pravnickych oséb za prendjom priestorov a zariadenia $kol
alebo Skolskych zariadeni v ¢ase, ked' sa nevyuzZivaju na vychovno-vzdelavaci proces [§ 2 ods.
1 pism. c), § 2 ods. 020 0 1773 1773 1773 0 1773 0 0 0 0 0 0
2 pism. b) zdkona*]
Zisk z podnikatel'skej ¢innosti [§ 2 ods. 1 pism. d), § 2 ods. 2 pism. c) zdkona*] 021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prispevky od ziakov, rodic¢ov alebo inej osoby, ktora ma voéi ziakovi vyZivovaciu povinnost, na
Ciastoénu uhradu nakladov spojenych s vychovou, pobytom, ubytovanim a stravovanim v
Skolskych internatoch, 3pecidlnych vychovnych zariadeniach a zariadeniach $kolského]022 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
stravovania ( § 2 ods. 1 pism. f)
Prispevky od Ziakov, rodi¢ov alebo inej osoby, ktora ma voéi Ziakovi vyZivovaciu povinnost,
na Ciasto¢nu thradu nakladov na vychovu a vzdelanie a v cirkevnych a sikromnych skolach
na uhradu ndkladov na vychovu a vzdelavanie [§ 2 ods. 1 pism. e), § 2 ods. 2 pism. e) 023 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zakona*]
Prispevky a dary [§ 2 ods. 1 pism. h) a ods. 2 pism. g) zakona*] 024 0 1120 1120 1120 0 1120 0 0 0 0 0 0
Iné zdroje podla osobitného predpisu [§ 2 ods. 1 pism. i) a ods. 2 pism. h) zdkona*] 025 0 3216 3 216 3 216 0 3 216 0 2871 0 0 0 0
Prispevky od zamestnavatelov a zamestnavatel'skych zvézov [§ 2 ods. 1 pism. g), ods. 2 pism. f)|026 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zakona*]
*Z4kon NR SR ¢. 597/2003 Z. z. o financovani Z5, S$ a $Z v zneni neskorsich predpisov
Z prevadzky (stfpca F) z0
ID protokolu: IUEBEBMBDS stlpcov
C,D,F
PREVADZKA Ce,stovne Energie, _vo’d.a a Material Dopravné Udriba NajoTne za Slusby Vydavky na Vydavky na
Cislo spolu nahrady komunikacie prenajom davk vychovnovzdeldvaci dalgie
| Vydavky na
riadka teplo proces vzdel. ped.
UKAZOVATEL zam.
F=G+H++J+ G H J K L M T U U1l
K+L+M
ZDROJE FINANCOVANIA spolu - sucet r. 002, 019-026 001 121 406 1871 76 381 6813 2270 827 464 32780 62 562 14928 1450
Prostriedky zo $tatneho rozpottu v rozpottovej kapitole M3VVa$ SR a MV SR spolu (§ 2 ods. 1 pism. a),§ 2 ods. 2 pism. a) 002 109 711 1871 74 263 6813 1150 827 464 24 323 61110 13 808! 1450
zdkona*) - sucet r. 003, 015
Bezné vydavky spolu - stcet r. 004, 007 003 109 711 1871 74 263 6813 1150 827 464 24 323 61110 13 808| 1450
normativne - suéet r. 005, 006 004 97 481 1871 74 263 3433 550 827 464 16 073, 61110 1578 1450
mzdy a poistné 005 1134
prevadzka 006 97 481 1871 74 263 3433 550 827 464 16 073 61110 1578 316
nenormativne - siéet r. (008-104) 007 12 230 0| 0| 3380 600 0| 0 8250 0 12 230! 1]
odchodné [§ 7 ods. 14 pism. a) zakona*] 008
na dopravu Ziakov (§ 4aa zdkona*) 009
na asistentov uditela pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (§ 4a zakona*) 010
za mimoriadne vysledky Ziakov (§ 4b zakona*) 011 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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http://www.vykazy.sk/vksoh/2017/stats/protokoly/pdf.php?retaz=/ssz/protokol.

php&id_prot=IUEBEBMBDS

riedenie havarijnych situacii (§ 4c zékona*) 012 0 0 0 0 0 0 0
rozvojové projekty (§ 4d zdkona*) 013 0 0 0 0 0 0 0 0
vzdelavacie poukazy (§ 4ae zakona*) 014 1640 0 0 1640 0 0 0 0 1640
prispevok na vychovu a vzdelavanie (§6 b zédkona*) 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
socialne znevyhodnené prostredie (§ 4e zakona*) 100 0 0 0 0 0 0
vakciny [§ 7 ods. 14 pism. b) zdkona*] 101
prispevok na ucebnice (§ 4ad zdkona*) 102 1740 1740 1740
prispevok na kurz pohybovych akivit v prirode (§4ab zakona*) 103 8 850 0 600 8250 8850
prispevok na $kolu v prirode (§4ac zékona*) 104 0 0 0 0 0 0
Kapitalové vydavky - sicet r. 016-018 015
nakup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a osobnych automobilov, vystavba, pristavba, modernizicia aj016
rekonstrukcia skolskych objektov (§ 7 ods. 9 zdkona*)
rieSenie havarijnych situacii (§ 4c zakona*) 017
rozvojové projekty (§ 4d zakona*) 018
Prostriedky z rozpoétov obci a prostriedky z rozpoétov VUC / od zriadovatelov cirkevnych a stiikromnych $kél [§ 2 ods. 1J019 8457 0 0 0 0 0 8457 0 0
pism. b), § 2 ods. 2 pism. d) zadkona*]
Prostriedky od inych fyzickych a pravnickych oséb za prendjom priestorov a zariadenia $kol alebo Skolskych zariadeni v
&ase, ked' sa nevyuZivaju na vychovno-vzdelavaci proces [§ 2 ods. 1 pism. c), § 2 ods. 2 pism. b) zdkona*] 020 1773 0 1773 0 0 0 0 1107 0
Zisk z podnikatel'skej ¢innosti [§ 2 ods. 1 pism. d), § 2 ods. 2 pism. c) zdkona*] 021 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prispevky od Ziakov, rodiov alebo inej osoby, ktord ma voéi Ziakovi vyZivovaciu povinnost, na &iastoénu dhradu
nakladov spojenych s vychovou, pobytom, ubytovanim a stravovanim v $kolskych internatoch, Specialnych vychovnych
. . N . M . . B 022 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zariadeniach a zariadeniach Skolského stravovania ( § 2 ods. 1 pism. f)
Prispevky od Ziakov, rodi¢ov alebo inej osoby, ktora ma voéi Ziakovi vyZivovaciu povinnost, na &iastoénd uhradu nakladov
na vychovu a vzdelanie a v cirkevnych a sukromnych $kolach na thradu nakladov na vychovu a vzdeldvanie [§ 2 ods. 1 023 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pism. e), § 2 ods. 2 pism. e) zakona*]
Prispevky a dary [§ 2 ods. 1 pism. h) a ods. 2 pism. g) zdkona*] 024 1120 0 0 0 1120 0 0 0 1120
Iné zdroje podla osobitného predpisu [§ 2 ods. 1 pism. i) a ods. 2 pism. h) zdkona*] 025 345 0 345 0 0 0 0 345 0
Prispevky od zamestnavatelov a zamestnavatel'skych zvizov [§ 2 ods. 1 pism. g), ods. 2 pism. f) zdkona*] 026 0 0 0 0 0 0 0 0 0
*Zakon NR SR ¢. 597/2003 Z. z. o financovani Z$, S$ a $Z v zneni neskorsich predpisov
ID protokolu: IUEBEBMBDS
Zostavil: Antolova
Cislo | Zisk (+) Strata (-)
Hospodarsky vysledok riadka
A B V: Prievidzi Dia: 26.03.2018
Hospodarsky vysledok (len pri prispevkovej organizacii a sikromnej a cirkevnej Skole) v eurdch 201 0 Podpis a petiatka:



http://www.vykazy.sk/vksoh/2017/stats/protokoly/pdf.php?retaz=/ssz/protokol.php&id_prot=IUEBEBMBDS
http://www.vykazy.sk/vksoh/2017/stats/protokoly/pdf.php?retaz=/ssz/protokol.php&id_prot=IUEBEBMBDS
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Plnenie stanoveného ciela z koncepcného zameru rozvoja skoly

Reforma vzdeldvania — Premena tradi¢nej Skoly na modernu (obsah a proces vyucovania) a tvorba vlastného
vzdelavacieho programu skoly, obchodna akadémia pre absolventov zdkladnych skol , hospodarska
informatika pre absolventov strednych $kél s maturitou - orientacia na rozvoj kfu€¢ovych kompetencii Ziakov:
pisomna, verbdlna a elektronickd komunikacia v rodnom jazyku, komunikac¢né zruénosti v dvoch cudzich
jazykoch, zruénosti v informacnych a komunikacnych technoldgidch, socidlne a interpersonalne zruénosti,
ekonomické - podnikatelské zru¢nosti, zapojenie sa do regionalneho a eurdpskeho trhu prace, priprava na
Zivot v znalostnej spolocnosti.

Inovativne vyucovanie: aplikovana ekonémia, e-learningovy portal, sutaz Mlady podnikatel, studentské prace
v oblasti ekonomiky, Zivotného prostredia, cestovného ruchu, histdrie.

Starostlivost o Ziakov - o talentovanych Ziakov, Ziakov so §pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,
Ziakov zo znevyhodneného prostredia (stredoskolské Stipendia), vychovné poradenstvo, prevencia,
environmentalna vychova, oblianstvo, Uvod do sveta prace. Komunikdcia so zakonnymi zastupcami, stretnutia
s rodi¢émi minimalne 2x ro¢ne. Ziacka samosprava, sutaze, prehliadky Ziackych prac, podpora tvorivosti. Sutaze
v Uctovnictve, pisani na pocitaci. sutaz Mlady podnikatel. spolupraca s Junior Achievement Slovensko —
aplikovana ekondmia, Podnikanie v cestovnom ruchu. Vzdeldvacie aktivity mimo vyucovania — kruzky, odborna
¢innost, exkurzie, vzdeldvacie poukazy. vylety a exkurzie aj do zahranidia, kurz letnych a zimnych pohybovych
aktivit.

Starostlivost o zamestnancov — socidlny program, podpora formalneho aj neformélneho vzdeldvania, kariérny
rast, motivacia, kolektivne vyjednavania. Projekty informatizdcie regiondlneho Skolstva.

ZlepSovanie podmienok vzdeldvania — materidlny prinos projektov, zrealizovany projekt Jazykové
laboratérium, zelend ucebna (altanok) zabezpecena prostrednictvom programu Nadacného fondu SE),Funkény
hotspot — bezdrotové pripojenie na internet v priestoroch skoly. Kniznica — vzdeldvacie, medialne, kultdrne

a spolocenské centrum Skoly. Separovanie odpadu. Kampan 2% z dane, 3% z dane, prispevky SRRZ — RZ pri
Obchodnej akadémii Prievidza, sponzorské dary.

Kvalita Skoly — vysledky inSpekcii (velmi dobra uUroven, dobra uroveri), hodnotenie od zriadovatela a

partnerov, vypracovanie spravy o vychovno-vzdeldvacom procese, burza strednych skél (prezentacia aktivit

Skoly v samostatnom stanku), den otvorenych dveri, meratelné ukazovatele — vysledky maturitnych skusok,
pocet zaujemcov o studium na Skole, pocet Ziakov na jeden pocitac, marketingové aktivity, publicita,

internetové stranky Skoly a portal, partnerstvo s organizaciami regionu, Statnou spravou, zriadovatelom

a samospravou. INEKO, NUCEM - pridand hodnota v SIL poukazuju dlhodobo dobru poziciu nasej Skoly medzi
strednymi odbornymi Skolami v hornonitrianskom regidne, resp. v Trencianskom kraji. Na kvalitu vyrazne

vplyva aj elektronickd triedna kniha, elektronicka Ziacka knizka, elektronicka forma evidencie dochadzky
zamestnancov a Ziakov, automatické ¢ipové snimanie prichodov a odchodov prindsaju Usporu hodin pre

vysoko kvalifikovanych fudi.

Ochrana osobnych Gdajov podla smernice GDPR priniesla pre skolu povinnost zosuladit stav ochrany osobnych
udajov v informacnom systéme skoly s poZiadavkami, ktoré ndm v tejto oblasti predpisuju zavazné pravne normy.
Pre vykon zodpovednej osoby Skola uzavrela Zmluvu o vykone zodpovednej osoby — osobnyudaj.sk, Ing. Tomas
Dopirdk. Skola uzavrela Zmluvy o ochrane osobnych Gdajov s viacerymi sprostredkovatelmi (aSc agenda a i.) Kazdy
zamestnanec presiel Skolenim, zloZil test a ziskal Osvedcenie o absolvovani Skolenia za absolvovanie Skolenia.
Kazdy prenos osobnych Udajov musi byt Sifrovany alebo zabezpeéenym prenosom. Bolo potrebné podpisat
Specifické suhlasy Ziakov a rodi¢ov, zamestnancov so spractdvanim osobnych udajov, so zamestnancami dohodli
dodatky ku pracovnej zmluve zamestnancov. Kazdy zamestnanec bol pouceny o ochrane osobnych udajov.

Slabé a silné stranky Skoly

Slabé stranky Skoly



20 Obchodna akadémia, F. Madvu 2, 971 29 Prievidza
o vysoky pocet Ziakov v triedach, z finanénych dévodov nemozZnost delenia vaésiny odbornych
predmetov na skupiny
materialno-technické podmienky pre ucitelov
nevyhovujuce okna na starej budove
vysoké prevadzkové naklady na teplo a energie — Uniky cez okna, mury
ziskavanie financnych prostriedkov prenajmom priestorov
podpriemerné vydavky na jedného Ziaka (vzhladom ku SR aj TSK)
letné akcie pre Ziakov, rodicov, ucitelov
parametre telocvicne
maly pocet vzdeldvacich ciest a Studijnych programov, iba denné prezencné Studium
vysoka absencia Ziakov vyssich ro¢nikov, pomaturitného Studia
prirodovedné vzdelavanie
poskodzovanie majetku Skoly Ziakmi, nevhodny vztah Ziaka k majetku Skoly
mald mobilita Ziakov, zapojenie v medzindrodnych projektoch

O O 0O O O O O O O 0O O O

Silné stranky skoly

70-ro¢na histdria skoly (r. 2018)

Uspechy Ziakov v sutaziach a prehliadkach, Sportové Uspechy Ziakov

dobra spolupraca skoly so zamestnavatelmi pri organizovani odbornej praxe

personalne podmienky, vysoka odbornost a kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov

profesiondlny pristup ucitelov k jednotlivym predmetom podla SkvP

vyhodna geografickd poloha mesta v rdmci regiénu a Skoly v rdmci mesta

moderné estetické priestory pristavby

imidz, obraz v médidch, internetova stranka

postavenie skoly v ramci regidnu, vztah so samospravnymi organmi

sponzorské aktivity, rodi¢ov, niektorych firiem

spolupraca s rodi¢mi — Specialistami vo svojom odbore

spoluprdca so zastupcami rodic¢ov, poskytovanie spatnej vazby od rodicov

planovanie, smerujuce k rozvoju skoly, zamerané na rozvoj odbornosti, tvorivosti a pristup

k informacnym technolégiam

o vyuZivanie IKT vo vyucovani, ako aj pouZivanie elektronickej Ziackej knizky, triednej knihy,
elektronickej evidencie dochadzky

o  Office 365 pre celu skolu — bezplatné vyuZivanie nastrojov spolo¢nosti Microsoft pre efektivne

pouzivanie najnovsich technoldgii

uroven odborného a pedagogického riadenia so spatnou vazbou

vedenie pedagogickej dokumentacie, pravne povedomie zamestnancov

rozvoj osobnosti Ziakov, mnohostrannost Ziakov

¢innosti preventivneho a multidisciplindrneho charakteru

vyuzivanie telocvi¢ne a ucebni okolim Skoly mimo vyucovania

priebeh a vysledky vychovy a vzdelavania v jednotlivych predmetoch

aktualizované a inovované maturitné zadania v jednotlivych maturitnych predmetoch

dobrd spolupraca v ramci jednotlivych predmetovych komisii

Siroka ponuka volitelnych predmetov

bohaté volnocasové aktivity organizované Skolou

primerané uplatnenie nasich absolventov v praxi a v dal$om $tddiu na VS

O 00O OO O O O OO OO 0 0 0

O O O O O O O O 0 O O

Vysledky uspesnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie ziakov na
pracovnom trhu alebo ich tspesnosti prijimania na dalsie stidium

Z celkového poctu absolventov si viac ako polovica podala prihlasku na vysokoskolské studium
prostrednictvom vychovnej poradkyne a to 50 Ziakov. Takmer vsSetci si podali aspon 2 prihlasky. Zaujem
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prejavili o dalSie studium v smeroch ekonomickych, pedagogickych, ¢i socidlna praca. Z navratiek
spracovavanych vychovnou poradkyrnou 18 Ziakov prejavilo zaujem o pomaturitné vzdelavanie.

Na Urade prace socialnych veci a rodiny sa podla dostupnych informdcii zaevidovali 2 Ziaci, z ktorych
jeden bol zaradeny na absolventsku prax.

Ostatni nasi absolventi podla zaslanych navratiek si zamestnani. Uplatnenie si nasli v odbore, ktory
Studovali, ale niektori prijali aj pracovné pozicie pracovnikov vo vyrobe vo firmdach Gewis, Brose,
Slovaktual, ¢i na poziciach obchodny pracovnik v spotrebnom druzstve Jednota, Kaufland. So
spotrebnym druzstvom Jednota sme nadviazali uz pocas Studia intenzivnu spoluprdcu a Studenti radi
vyuzivaju moznost vykonavat odbornu prax v uvedenom spotrebnom druZstve. Pri zamestnani sa je
zaruceny profesijny rast naSich absolventov na pozicie veduceho, resp. zastupcu veduiceho

v jednotlivych maloobchodnych predajniach.

Volnocasové aktivity skoly v Skolskom roku 2017/2018

Ndazov zaujmového krizku Pocet zZiakov Veduci
Anglicky jazyk 17 PhDr. Anna Dobrotkova
Cvicenie s Uctovnictvom 29 Ing. Katarina Gajdosikova
Easy English 17 Mgr. Ida Kleinova
Ekologicky 15 Mgr. Erika Kontrova
Ekonomicky priprava na VS 9 Ing. Katarina Pekarova
Fitnes 19 PaedDr. Zuzana Vrtielova
Informacie okolo nas 20 Ing. Alzbeta Balkova
Moje uctovnictvo 26 Ing. Mariana HarviSova
Posilnovaci 25 Ing. Renata Uradni¢kova
Projektové vyucovanie 18 JUDr. Dagmar Majdanova
Projekty v Skole 22 Mgr. Stanislav Malega
Rozvoj digitdlnej gramotnosti 17 Ing. Viera Hofierkova Dekanova
Tvoriva informatika 16 RNDr. Eva Kadlecikova
U¢tovnictvo v podnik. praxi 11 Ing. BoZena Lazarova

Prievidza 8. oktobra 2018

Spravu vypracovali: Mgr. Lubomir Vida, Mgr. Ivan Kadleéik a Ing. Marcela Ciscoriova

Spravu predklada:

Mgr. Lubomir Vida
riaditel

Spréva prerokovana v pedagogickej rade dna 12. oktébra 2018

Sprdva prerokovana v rade Skoly dria 15. oktébra 2018



