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Trenéin 9. oktober 2015
Z burz prace a informacii odchadzali vsetci so ziskom

Vo Stvrtok 8. oktdbra sa v prievidzskej Sportovej aj v ODA v TrencCine burzovalo s pracou a
informaciami. Predavaémi informacii boli stredné $koly a zamestnavatelia v spolupraci s Uradmi
prace a socialnych veci v Prievidzi a Trencine a kupujucimi Ziaci zakladnych $kél druhého stupna
a ti, ktori chcli pracovat. Ziaci ziskali prehlad o tom, ¢o by ich bavilo tudovat, zamestnavatelia
predali dostatok informacii o ponuke prace v ich spolo&nostiach. Urady prace informovali o ponuke
nastrojov aktivnej podpory zamestnanosti.

VyStudovana odbornost a zruénost je jednou z ciest k dobrej praci. TrenCiansky Zupan Jaroslav
Baska zavital na hornu Nitru, aby predstavil, ¢o sa podarilo v oblasti vzdeldvania, pozhovéral sa so
zamestnavatelmi o ich potrebach v oblasti zamestnanosti. O burzu sa zaujimali aj podpredseda
Trencianskeho samospravneho kraja (TSK) Richard Takaé a dalsi krajski poslanci.

Trenciansky Zupan konstatoval, Zze v tomto Skolskom roku sa aj vdaka viac ako rocnému Usiliu TSK
podarilo naplnit' stredné odborné Skoly o 237 Ziakov. Aj na buddci Skolsky rok Cerstvo prijaté VZN
0 pocte tried prvych roénikov strednych Skél na Sk. rok 2016/2017 odzrkadiuje strategické zamery
kraja, t.). stabilizovat poCet Ziakov gymnazii, znizit poCet Ziakov v skupine ekonomickych odborov a
zvysit poCet Ziakov v technickych a inych odboroch, ktoré zamestnavatelia poZaduiju.

Aby sa hrozivo vyzerajuce percento nezamestnanych mladych fudi do 29 rokov, ktoré dosahuje 30
%, znizilo, TrenCiansky samospravny kraj ponuka partnerstvo. Ako zriadovatel 27 odbornych Skol
v kraji, prezentoval na burzach v Prievidzi aj v Trencine projekt Hrdina remesla, uspech v oblasti
duélneho vzdelavania, ako aj Stratégiu rozvoja stredného Skolstva v kraji do roku 2020.

,renciansky samospravny kraj je spomedzi vSetkych krajov najuspe$nejsi v systeme dualneho
vzdelavania, v ktorom je zapojenych 100 Ziakov, 6 $kél a 12 zamestnéavatelov a ja pevne verim, Ze
v buducom skolskom roku sa poCet zapojenych Ziakov a zamestnavatelov zvysi. Toto potvrdzuje, Ze
sme prijali dobré opatrenia, aj ked’ boli niekedy tvrdé, trend sa neda zmenit. Poc¢tivame poziadavky
zamestnavatelov a chceme im vyjst'v ustrety, konStatoval Jaroslav Baska.

Prezentacie oboch Uradov prace boli zamerané na aktivnu politiku zamestnanosti. Paleta je naozaj
bohata a vzajomne prospedna. Zaujimavy projekt pre zamestnavatelov predstavil Radko Gavliak:
,Urady préce realizujti projekt Praxou k zamestnanosti, ktory je podporeny z prostriedkov EU.
Uchadzaci o zamestnanie do 29 rokov mézu byt zamestnany aZz na 9 mesiacov pricom si osvoja
pracovné navyky a zamestnavatelovi preplatime 95 % celkovej ceny prace polovicného uvézku
zamestnanca.”

Burzy prace predstavili v Prievidzi aj v TrencCine spolu viac ako 50 tku vystavovatelov z radov
strednych Skdl, zamestnavatelov, mladeznickych organizacii, personalnych agentdr a partnerov,
oboch udradov prace a siete EURES. V Prievidzi sa konala aj vdaka Centru pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie. FinanCne pomohli prostriedky z Narodného projektu
Podpory pracovnych prileZitosti pre UchadzaCov o zamestnanie s podporou Eurdpskeho socialneho
fondu. Zaverom burz prace a informacii je poznanie, Ze ani na hornej Nitre ani v okoli Trencina
nemusite byt bez prace.
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