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Urad Trenéianskeho samospravneho kraja, Trenéin, 20.11.2014
TSK poskytne mimoriadne odmeny zamestnancom v Skolskych zariadeniach

V stredu 19. novembra 2014 bola v Urade Tren&ianskeho samospravneho kraja
podpisana Dohoda o spolupraci medzi Tren€ianskym samospravnym krajom
(TSK), zastupenym Ing. Jaroslavom Baskom, predsedom TSK a Radou
zakladnych organizacii Odborového zvazu pracovnikov Skolstva a vedy na
Slovensku, ZdruZenie stredného $kolstva Banska Bystrica, Trenéin, Zilina so
sidlom v Banskej Bystrici (Rada Z0), zastupenou Ing. Ivetou Majerovou,
predsednickou Rady ZO.

TSK a Rada ZO uzatvorili Dohodu o spolupraci s cieflom zlepSovania vzajomnej
informovanosti, zamestnanosti, pracovnych podmienok, zvysenia
spolocenského postavenia, zlepSenia hmotného zabezpelenia a sociadlnej
starostlivosti o pedagogickych, nepedagogickych i odbornych zamestnancov
strednych Skol a Skolskych zariadeni v zriadovatelskej posobnosti
Trencianskeho samospravneho kraja.

Predseda TSK bezprostredne po podpise dohody, povedal, Ze bol potvrdeny
zaujem TSK o rozvoj stredného Skolstva v Trencianskom kraji. ,Stredné skolstvo
sa mOze rozvijat, iba ak mame vzdelanych ucitelov a TSK bude vytvarat dobré
podmienky pre pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov. Prave o tom
je dnes podpisana dohoda. Spolu s odbormi chceme podporit jednak kolektivne
vyjedndvanie medzi jednotlivymi Skolami aich zamestnancami a taktiez sa
chceme navzdjom informovat o zmenach, ktoré prindsa Zivot vramci
optimalizacie stredného skolstva s dérazom na to, aby tieto zmeny mali ¢o
najmenej negativny dopad na zamestnancov, ktori su optimalizaciou dotknuti,”
doplnil Jaroslav Baska.

Dalej dodal, 7e TSK vzdy spoloéne s jednotlivymi 3kolami pristupoval pri

optimalizacii k zamestnancom tak, Ze dodrzal vSetky podmienky a dohody,
ktoré boli dojednané v kolektivnom vyjedndvani.
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,Pri tejto prileZitosti chcem oznamit, Ze tak, ako ministerstvo Skolstva poskytlo
prispevok pre zamestnancov strednych skol v rdmci prenesenych kompetencii,
TSK vramci svojich origindlnych kompetencii prispeje zo svojho rozpoctu
kazdému zamestnancovi v Skolskym zariadeniach sumou 100 eur,” uzavrel
predseda TSK.

,Dnes obidve strany svojim podpisom deklarovali Uzku spolupracu ako socialni
partneri v troch oblastiach: zamestnanosti, platov a sociadlnej politiky. Vysoko si
vazime Ustretovost predsedu TSK Jaroslava Basku a sflubujeme si od toho aj

v dalSich rokoch také kroky, ktoré budu prinosom pre skoly, ktorych
zriadovatelom je TSK,“ uviedol predseda Odborového zvazu pracovnikov
Skolstva a vedy na Slovensku Pavel Ondek.

»Aj v minulosti sme mali snahu podpisat Dohodu o spolupraci, ale neboli sme
vyslysani, takZze si vaZzime, Ze legalizujeme vzajomné vztahy. Uvedomujeme si,
Ze situdcia, suvisiaca s demografickym vyvojom v strednom S$kolstve, je velmi
nepriazniva a bude zrejme aj pokracovat. Cakaju nas aj nepopuldrne opatrenia,
ale pokial budeme komunikovat, veci si vysvetlovat a budeme hladat tie
najbezbolestnejsie rieSenia, myslim si, Zze to bude v prospech zamestnancov,”
povedala lveta Majerova, predsednicka Rady ZO.

Na zaver v mene zamestnancov, ako su kucharky a robotnicke profesie, teda ti
ktori zarabaju najmenej, vopred podakovala za prispevok TSK v hodnote 100
eur.

Dopliujuce informacie
Dohoda o spoluprdci obsahuije VII ¢lankov, ktoré okrem iného deklaruju:

e TSK a Rada ZO si budu poskytovat informacie z oblasti stratégii a koncepcie
stredného sSkolstva v kraji, zamestnanosti, pracovnych a mzdovych podmienok,
financovania stredného Skolstva a to prenesenych aj originalnych kompetencii TSK,
siete Skol a Skolskych zariadeni, tvorby Skolskej legislativy, kvality vychovy a
vzdeldvania.

e TSK aRada ZO sa budu spoloéne usilovat, aby sa v podmienkach skél a skolskych
zariadeni vo svojej posobnosti dodrziavali zamestnanecké a odborarske prava
v sulade so vSseobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Zmluvné strany budu vytvérat
podmienky a podporovat formy vzdeldvania veducich zamestnancov a zastupcov
zamestnancov v oblasti socidlneho dialégu, kolektivheho vyjednavania a otdzok
tykajucich sa pracovnopravnej, mzdovej, finanénej a socialnej problematiky.

e TSK aRadaZO budu podporovat kolektivne vyjedndvanie na pracoviskach strednych
$kol a skolskych zariadeni.

e TSK aRada ZO budd venovat osobitni pozornost zabezpeleniu odbornosti
vyuCovania a vychovy na Skolach a skolskych zariadeniach. Pri optimalizacnych,
organiza¢nych a racionalizaénych opatreniach v skolstve budd hladat rieSenia tak,
aby boli minimalizované negativne dopady na zamestnanost.
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Zucastneni podpisu Dohody o spolupraci

Ing. Jaroslav Baska, predseda TSK

Ing. Daniela Hilcikova, poverena riadenim odboru Skolstva a kultury

Ing. Pavel Ondek, predseda Odborového zvdzu pracovnikov Skolstva a vedy na
Slovensku

Rada zakladnych organizacii Odborového zvazu pracovnikov Skolstva a vedy na
Slovensku ZdruZenie stredného $kolstva Banska Bystrica, Tren&in, Zilina

Ing. Iveta Majerova, predsednicka ZO

Dalej sa zu&astnili: Mgr. Stefan Kotras, podpredseda ZO,

Mg. Veronika Stuhlovd, €lenka vyboru sekcie $kolskych zariadeni

Bc. Ivan Hancik, ¢len vyboru sekcie strednych odbornych $kol.

Pre viac informdcii kontaktujte: Mgr. Petra Hinkovd Cimovd, Oddelenie komunikdcie a medzindrodnych
vztahov TSK, petra.cimova@tsk.sk, +421(0) 901 918 145 108.
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