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Trencin, 28. december 2016
Trencianska zupa navysi platy nizkoprijmovym skupinam zamestnancov

Viaceré priaznivé opatrenia TrenCianskeho samospravneho kraja (TSK), akymi su
hospodarenie s pozitivnymi vysledkami, Setrenie od seba, i efektivne narabanie s verejnymi
financiami umoznili, aby kraj usetrené finanéné prostriedky investoval do oblasti, kde
chybaju.

Vdaka priaznivej finanCnej situacii TSK sa kraj rozhodol navysit platy nizkoprijmovym
skupindm zamestnancov zariadeni v zriadovatelskej pdsobnosti Trencianskej zupy. Okrem
avizovane] 4% valorizacie platov zamestnancov pri vykone prace vo verejnej zaujme sa ich
mzdy od 1.1.2017 navySia aj o dalSich 30 eur mesacne. To znamena, ze v Skolstve si
prilepSia nepedagogicki zamestnanci v ramci originalnych kompetencii (napr. pomocné sily
v kuchyni Ci upratovacky), okrem nich sa navySenie mzdy dotkne aj zamestnancov zariadeni
na useku poskytovania socialnych sluzieb a zamestnancov s prevahou fyzickej prace na
useku dopravy.

NavySenie platov nizkoprijmovym skupindm zamestnancov schvalili poslanci Zastupitelstva
TSK na poslednom novembrovom rokovani v roku 2016, v ramci schvalovania rozpoctu kraja
na roky 2017 — 2019.
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