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SOS v Plichove rozsirila aktivity systému dualneho vzdelavania na medzinarodny

rozmer

Studenti odboru operéator gumérskej a plastikérskej vyroby zo Strednej odbornej $koly v Ptichove absolvovali
vd'aka programu Erasmus+ a systému duélneho vzdelévania odbornu stéz v nemeckom Hannoveri. Skola
navy$e podpisala so zahrani¢nou spolo¢nostou memorandum u porozumeni, vdaka ktorému firma umozni

Studentom absolvovat odborné staze v zahraniCi aj v budtcnosti.

TrenCiansky samospravny kraj (TSK) méa v systéme duéineho vzdelavania zapojené vSetky stredné odborné
Skoly vo svojej zriadovatelskej pdsobnosti. Ten mé za ulohu prispiet k plynulému a bezproblémovému
prechodu absolventov strednych Skél do zamestnania a flexibilnejSie reagovat na potreby trhu prace.
V aktualnom $kolskom roku je v TSK do systému dualneho vzdelavania zapojenych takmer 900 Studentov
zupnych strednych 8kol. TrenCiansky samospravny kraj sa tak uz Stvrtym rokom drzi na poste lidra
v systéme dualneho vzdelavania v ramci vysSich uzemnych celkov. Tento rok prvenstvo obhajil aj v pocte

zapojenych zamestnavatelov a strednych odbornych $kél.

Stredna odborna $kola (SOS) v Plichove ako jedna zo zapojenych $kél ma podpisand zmluvu o dualnom
vzdelavani sfirmou Continental Matador Rubber v Pichove. Studenti odboru operator gumarskej
a plastikarskej vyroby tak realizuju prakticky odborny vycvik priamo v zavode spoloc¢nosti. V tomto Skolskom
roku sa SOS v Plichove navy$e v ramci medzinarodného programu Erasmus+ podarilo rozsirit spolupracu
priamo s materskou firmou Continental Hannover. Styria $tudenti tak vycestovali na staz do nemeckej
centraly, v ktorej poCas troch tyZdiov ziskavali nielen odborné, ale aj komunikacné a socialne zruénosti.
Podla slov vedenia oboch firiem, slovenskej i nemeckej, prave komunikacia a praca v medzinarodnom time

je to, €o potrebuju nielen mladi [udia, ale aj firmy a svetovy trh.

R

Pre viac informécii kontaktujte: Mgr. Lubomir Bobak, odd. komunikacie a medzinarodnych vztahov Uradu TSK, lubomir.bobak@tsk.sk, mobil: +421-901-918 108,
tel. €..: +421-32-6555 904.




Samotni Studenti si odbornl staz pochvalovali. Pacil sa im pristup zamestnancov, moznost pracovat
s najmodernej§im strojovym vybavenim a predovSetkym nadobudnutéd vysok&d motivacia pre Studium
cudzieho jazyka. ,Ked Clovek ovlada jazyk a zaroven sa rozumie svojmu remeslu, ma moznost dalSieho
rastu. Motivovali nas tak slovenski zamestnanci, ktori boli vyslani do firmy Continental Hannover prave kvoli
ich schopnostiam,“ uviedli Studenti Adrian Krivy, Lubo$§ Gabri§, Daniel Puchoi a Patrik Stankovsky po

absolvovani staze v Nemecku.

Pocas staze navstivila firmu Continental Hannnover aj riaditelka Skoly Lenka Jancikova. Jej hlavnym ciefom
bol monitoring priebehu staze a podpis Memoranda o porozumeni medzi SOS Puchov a Continental
Hannover. ,Obsahom dokumentu je zaviazanie sa oboch stran k vzajomnej spolupraci v organizovani
takychto staZi aj do budducnosti. Firma Continental méa zaujem prilakat do svojich radov schopnych mladych
ludi, ktori st odbornikmi v danom odvetvi a su zaroven lojalni ku svojmu zamestnavatelovi. Ich hlavnym
cielom je vytvarat kvalitny medzinarodny tim. Sme preto radi, Ze sa ndm tato forma spoluprace podarila a Ze

sa nasim budtcim absolventom rozSiria moznosti ich kariérneho rastu,” uviedla Jancikova.

Podpisanie medzinarodného memoranda o porozumeni dava predpoklad, Ze medzinarodnu skusenost
ziska €o najviac Studentov uz pogas $tudia. Podla slov medzinarodnej agentiry programu Erasmus+ je SOS

Puchov prvou Skolou, ktora roz§irila aktivity dualneho vzdelavania o medzinarodny rozmer.
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