
 
Návrh na uznesenie 

 

Zastupiteľstvo Trenčianskeho samosprávneho kraja na svojom zasadnutí dňa  
07. júla 2014   prerokovalo a  
 
schvaľuje  
 
v zmysle § 19 f ods. 4. zákona č. 302/2001 Z. z. o samospráve vyšších územných 
celkov v znení neskorších predpisov zmenu organizačnej štruktúry Útvaru hlavného 
kontrolóra Trenčianskeho samosprávneho kraja tak, že na každom oddelení útvaru 
hlavného kontrolóra sa ruší jedna pracovná pozícia odborný pracovník. Celkový 
počet zamestnancov na útvare hlavného kontrolóra Trenčianskeho samosprávneho 
kraja sa znižuje z 12 zamestnancov na 10. Táto zmena nadobúda účinnosť od 08. 
júla 2014. 
 

 
 
 
 
 
 

 


