Dévodova sprava

Zastupitel'stvo Tren¢ianskeho samospravneho kraja uznesenim ¢islo 260/2011 zo dna
24.08.2011 schvalilo dodatok ¢. 2 k Organizatnému poriadku Strednej odbornej skoly
obchodu a sluzieb, Nabrezie J. Kalinc¢iaka 1, Prievidza.

Na zaklade ziadosti $koly zo dna 25.03.2013 je potrebné upravit’ poCet zamestnancov.
Celkova tispora zamestnancov za organizaciu je 21,2 (prepo¢itany poéet). Skola zrusila dve
pracoviska praktického vyucovania:

% Pracovisko praktického vyucovania Kadernictvo, A. Hlinku 457, Novaky;
% Pracovisko praktického vyucovania Lucna ulica 12, Prievidza.

V tuseku riaditel'a je pokles nepedagogickych zamestnancov o 3,0 (prepocitany pocet)
zrusenim funkéného miesta ,,referent ekonomickych ¢innosti - informator s plnym pracovnym
uvizkom a zrusenim 2 funkénych miest ,,upratovacka® s plnym pracovnym uvézkom z dévodu
nadbytocnosti.

V tseku vychovy a vzdeldvania je pokles zamestnancov o 15,2 (prepocitany pocet)
zZ nasledovnych dévodov:

o zruSenie 3 funkénych miest pedagogickych zamestnancov ,,majster odbornej
vychovy* s plnym pracovnym tvdzkom z titulu nadbyto¢nosti;

o zruSenie funkéného miesta nepedagogického zamestnanca ,,referent technicko-
ekonomickych ¢innosti — zéhradnik® s plnym pracovnym tvédzkom z titulu
nadbytoc¢nosti;

o na zéklade poklesu poctu Ziakov k 01.09.2012 sa pristipilo k Gspore
pedagogickych zamestnancov vo vyske 7,6 (prepocitany pocet) k uvedenému
datumu;

o znizenie nad¢asovych hodin je 0 3,6 (prepocitany pocet).

V tseku technicko-ekonomickych ¢innosti je narast nepedagogickych zamestnancov
0 0,5 (prepocitany pocet) z nasledovnych dévodov:

o zruSenie prerozdelenia prepocitanych pracovnych uvizkov funkénych miest
,referent ekonomickych Cinnosti — mzdovy uctovnik® a ,udrzbar — vodic¢ —
kuri¢* - /2x0,25/. Znizenie prepocitanych tivazkov 0 0,5 na tuseku skolského
stravovania anarast prepocitanych uvdazkov 00,5 na tuseku technicko-
ekonomickych ¢innosti;

o zruSenie prerozdelenia prepocitanych pracovnych uvdzkov funkénych miest
,referent ekonomickych Cinnosti — mzdovy uctovnik* a ,udrzbar — vodic —
kuri¢® - /2x0,25/. Znizenie prepocitanych tvdzkov o 0,5 na useku vychovy
mimo vyucovania a ndrast prepocitanych uvézkov o 0,5 na useku technicko-
ekonomickych ¢innosti;

o zruSenie 1 funkéného miesta ,upratovacka® s plnym pracovnym uvézkom
z dovodu nadbytocnosti /rusenie pracovisk praktického vyucovania/;

o presun pracovného uvdzku upratovacky — 0,5 (prepocitany pocet) z useku
Skolského stravovania na usek technicko-ekonomickych ¢innosti;

o funk¢éné miesto ,,zastupca pre technicko-ekonomické cinnosti sa nahradza
funkénym miestom ,,veduci useku technicko-ekonomickych ¢innosti®.



V tseku skolského stravovania je pokles nepedagogickych zamestnancov o 2,0
(prepocitany pocet) z nasledovnych dévodov:

o zruSenie funkéného miesta ,,prevadzkovy zamestnanec — pomocny kuchar*
S plnym pracovnym tuvédzkom z dévodu nadbytocnosti;

o presun pracovného uvédzku upratovacky — 0,5 (prepocitany pocet) z useku
Skolského stravovania na usek technicko-ekonomickych ¢innosti;

o zruSenie prerozdelenia prepocitanych pracovnych uvdzkov /2x0,25/. Presun
zZ useku Skolského stravovania na tisek technicko-ekonomickych ¢innosti.

V useku vychovy mimo vyucovania je uspora zamestnancov 1,5 (prepocitany pocet)
Z nasledovnych dévodov:
o zruSenie funk¢éného miesta ,,pomocny vychovavatel* splnym pracovnym
uvéizkom z titulu nadbytocnosti,
o zruSenie prerozdelenia prepocitanych pracovnych tuvizkov /2x0,25/. Presun
zZ tseku vychovy mimo vyucovania na usek technicko-ekonomickych ¢innosti.

Na zéklade uvedeného predkladame Zastupitel'stvu Trencianskeho samospravneho kraja
navrh na schvalenie dodatku ¢. 3 k Organizaénému poriadku Strednej odbornej Skoly obchodu
a sluzieb, Nabrezie J. Kalin¢iaka 1, Prievidza, kde s zapracované vyssie uvedené skuto¢nosti.



