Dévodova sprava

Zastupitel'stvo Tren¢ianskeho samospravneho kraja uznesenim &islo 373/2012 zo dna
25.04.2012 schvalilo dodatok ¢. 3 k Organizaénému poriadku Strednej odbornej skoly,
éportové 675, 916 01 Stara Tura.

Na zaklade ziadosti Skoly zo dna 18.03.2013 sa pristupilo kuprave poctu
zamestnancov. Celkova uspora zamestnancov za organizéaciu je 4,6 (prepocitany pocet) -
hlavna a podnikatel'skd ¢innost’.

V tseku riaditel'a je pokles nepedagogickych zamestnancov o 0,3 (prepocitany pocet)
v dosledku zruSenia funkéného miesta ,,8kolsky psycholog. Pracovna napli zamestnanca sa
bude riesit’ formou dohody o vykonani prace.

V useku vychovy avzdelavania je pokles pedagogickych zamestnancov o 2,1
(prepocitany pocet) z nasledovnych dovodov:

o odchod 2 ucitel’'ov do déchodku;

o uprava prepocitanych pracovnych uvéizkov a nad¢asov.

V tuseku technicko-ekonomickych €innosti je pokles nepedagogickych zamestnancov
0 0,7 (prepocitany pocet) z nasledovnych dévodov:

o funkéné miesto ,,zastupca pre technicko-ekonomické ¢innosti*“ sa nahrddza funkénym
miestom ,,veduci useku technicko-ekonomickych ¢innosti‘;

o zruSenie funkéného miesta ,referent technickych cinnosti — skladnik® s plnym
pracovnym uvdzkom z dovodu nadbytocnosti. Jeho pracovnll naplii bude vykonavat
,veduci Skolskej jeddlne — pokladnik® s prepocitanym pracovnym uvizkom - 0,5 na
danom useku;

o zniZenie pracovného uvizku funkéného miesta ,referent technickych cinnosti —
elektrikar* o 0,2 (prepocitany pocet) - /z 1,0 na 0,8/.

V useku skolského stravovania je pokles nepedagogickych zamestnancov o 1,5
(prepocitany pocet) — hlavna a podnikatel’skd ¢innost’ z nasledovnych dovodov:

o zruSenie 1 funkéného miesta ,kuchar® splnym pracovnym uvdzkom z ddévodu

nadbytocnosti;
o prerozdelenie plného pracovného uvdzku ,,veduceho Skolskej jedalne — pokladnika“
medzi usek technicko-ekonomickych c¢innosti — 0,5 (prepocitany pocet) a tsek

Skolského stravovania — 0,5 (prepocitany pocet);

o zmena podielu plného pracovného uvizku funkéného miesta ,,hlavny kuchar® medzi
hlavnou a podnikatel'skou ¢innostou /aspora — 0,5 v ramci podnikatel'skej ¢innosti
a narast — 0,5 v ramci hlavnej ¢innosti/.

Na zaklade uvedeného predkladame Zastupitel'stvu Tren¢ianskeho samospravneho kraja
navrh na schvalenie dodatku ¢. 4 Kk Organizacnému poriadku Strednej odbornej skoly,
Sportova 675, Stard Turd, kde s zapracované vyssie uvedené skutoc¢nosti.



