Dovodova sprava

Tren¢iansky samospravny kraj (d’alej len TSK) je v zmysle § 81 pism. i) zékona ¢.
448/2008 Z. z. osocidlnych sluzbach aozmene adoplneni zakona ¢. 455/1991 Zb.
0 zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov (d’alej zdkon
¢. 448/2008 Z. z.) zriadovatelom Centra socialnych sluzieb — Jesienka, Staromyjavska €. 77,
907 01 Myjava, ICO: 00596264

Dodatok ¢. 3 k organizatnému poriadku CSS — Jesienka reaguje na zmenu
zriad’'ovacej listiny, ktora schvalilo Zastupitel'stvo Tren¢ianskeho samospravneho kraja
dna 31.10.2012, s G¢innostou od 01.01.2013. Zmena sa tykala ukoncenia poskytovania
socialnej sluzbu v zariadeni pre seniorov a rozsirenia socialnej sluzby v domove socialnych
sluzieb s celkovou kapacitou 150 miest.

Dodatok ¢. 3 zaroven reaguje na § 107 zakona ¢. 448/2008 Z. z., podla ktorého ma
zariadenie povinnost dodrzat’ maximalny pocet prijimatelov socidlnej sluzby na jedného
svojho zamestnanca a minimalny percentualny podiel odbornych zamestnancov na celkovom
pocte zamestnancov v termine do 31.12.2015. Koeficienty na vypocet zamestnancov su
uréené v Prilohe €. 1 k zakonu ¢. 448/2008 Z. z..

Celkovy schvéleny pocet zamestnancov na uvedenu kapacitu je 65 .

Podla prepoctu v sulade so spominanou prilohou k zadkonu o socidlnych sluzbach ma
mat’ Centrum socidlnych sluZieb na zabezpecenie ¢innosti az 75 zamestnancov.

Zuveden¢ho dovodu navrhujeme postupné navySenie  poctu zamestnancov,
konkrétne 0 3 zamestnancov od 01.07.2013 a to v socialno — zdravotnickom tseku.

Uprava by vyzerala nasledovne:

Celkovy pocet zamestnancov : ¢islovka ,,65 sa nahradza ¢islovkou ,,68%.
Usek socialno — zdravotnicky: ¢islovka ,,38 sa nahradza ¢islovkou ,,41%.
Usek prevadzkovy zostdva nezmeneny.

Uvedené miesta su urcené pre socidlneho pracovnika a opatrovatelky.

Priloha ¢. 2 napln jednotlivych usekov, je upravena tak, aby boli Cinnosti a terminoldgia
Vv stlade so zdkonom ¢. 448/2008 Z. z..



