
Dôvodová správa 
 
 
 
 Zastupiteľstvo Trenčianskeho samosprávneho kraja uznesením číslo 627/2013 zo dňa 
26.08.2013 schválilo dodatok č. 7 k Organizačnému poriadku Strednej priemyselnej školy,    
Ul. SNP 413/8, Myjava. 
 Na základe žiadosti školy zo dňa 17.10.2013 je potrebné upraviť počet zamestnancov. 
Celková úspora zamestnancov za organizáciu je 4,3 (prepočítaný počet) – hlavná 
a podnikateľská činnosť, pričom v rámci hlavnej činnosti je úspora zamestnancov 0,7 
(prepočítaný počet) a v rámci podnikateľskej činnosti je úspora zamestnancov 3,6 (prepočítaný 
počet). 
 V úseku výchovy a vzdelávania je pokles pedagogických zamestnancov o 0,7 
(prepočítaný počet) z nasledovných dôvodov: 

o  úprava prepočítaných pracovných úväzkov – pokles o 1,8; 
o  úprava nadčasových hodín – nárast o 1,1 (prepočítaný počet). 

V  úseku   technických   činností   je   nárast   nepedagogických   zamestnancov   o   0,4  
(prepočítaný počet) z dôvodu navýšenia prepočítaných pracovných úväzkov „vodičov 
autoškoly“ len v rámci podnikateľskej činnosti. 
 V úseku školského stravovania je pokles nepedagogických zamestnancov o 4,0 
(prepočítaný počet) v rámci podnikateľskej činnosti z nasledovných dôvodov: 

o  zrušenie funkčného miesta „hlavný kuchár“; 
o  zrušenie 2 funkčných miest „kuchár“; 
o  zrušenie funkčného miesta „technicko – hospodársky zamestnanec“. 

  
 Na základe uvedeného predkladáme Zastupiteľstvu Trenčianskeho samosprávneho kraja 
návrh na schválenie dodatku č. 8 k Organizačnému poriadku Strednej priemyselnej školy,      
Ul. SNP 413/8, Myjava, kde sú zapracované vyššie uvedené skutočnosti. 


