Dévodova sprava

Zastupitel'stvo Tren¢ianskeho samospravneho kraja uznesenim ¢islo 627/2013 zo dna
26.08.2013 schvalilo dodatok ¢. 7 k Organizacnému poriadku Strednej priemyselnej skoly,
Ul. SNP 413/8, Myjava.

Na zéklade ziadosti Skoly zo dia 17.10.2013 je potrebné upravit’ pocet zamestnancov.
Celkovda uspora zamestnancov za organizdciu je 4,3 (prepocitany pocet) — hlavna
a podnikatel'ska ¢innost, pricom vramci hlavnej cinnosti je uspora zamestnancov 0,7
(prepocitany pocet) a vV ramci podnikatel'skej ¢innosti je Gspora zamestnancov 3,6 (prepocitany
pocet).

V tseku vychovy avzdelavania je pokles pedagogickych zamestnancov o 0,7
(prepocitany pocet) z nasledovnych dovodov:

o uprava prepocitanych pracovnych avazkov — pokles o 1,8;
o uprava nadc¢asovych hodin — nérast o 1,1 (prepocitany pocet).

V tuseku technickych ¢innosti je narast nepedagogickych zamestnancov o 0,4
(prepocitany pocet) z dovodu navysSenia prepocitanych pracovnych uvézkov ,,vodicov
autoskoly* len v rdmci podnikatel'skej ¢innosti.

V tseku Skolského stravovania je pokles nepedagogickych zamestnancov o 4,0
(prepocitany pocet) v ramci podnikatel'skej ¢innosti z nasledovnych dévodov:

o zruSenie funkéného miesta ,,hlavny kuchar®;
o zruSenie 2 funkénych miest ,,.kuchar*;
o zruSenie funkéného miesta ,,technicko — hospodarsky zamestnanec*.

Na zaklade uvedeného predkladame Zastupitel'stvu Tren¢ianskeho samospravneho kraja
navrh na schvalenie dodatku ¢. 8 k Organiza¢nému poriadku Strednej priemyselnej Skoly,
Ul. SNP 413/8, Myjava, kde st zapracované vyssie uvedené skuto¢nosti.



