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Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok 2014/2015

1 Identifikacia organizacie

Nazov organizéacie:

Sidlo organizacie:

Kontakt:

Forma hospodarenia:

Zriad’'ovatel”:

Statutarny organ:

Clenovia vedenia:

Dalsi vediici zamestnanci:

Rada Skoly:

STREDNA PRIEMYSELNA SKOLA
Bzinska 11, Nové Mesto nad Vahom, 915 01

Tel. ++421/32/7465111
Fax ++421/32/7465123

e-mail: zsps@spsnmnv.sk

http://www.spsnmnv.sk

prispevkova organizacia

Trenciansky samospravny kraj

Mgr. Peter Rebro, riaditel skoly a SI

Ing. Fedor Novomesky, zastupca pre technicko-ekonomicku cinnost,
zastupca Statutarneho organu, do 31.12.2014

RNDr. Anna Homolova, zastupkyna pre vSeobecno-vzdelavacie predme-
ty
Ing. Viera Skoludova, zastupkyria pre odborné predmety

Bc. Peter Hornak, hlavny majster odbornej vychovy, do 31.1.2015
Ing. Peter Brndiar, hlavny majster odbornej vychovy, od 1.4.2015

Ing. Jana Slavikova, predseda, pedagog

Bc. Peter Hornak, pedagog

Drahoslava Valapova, nepedagogicka zamestnankyna

Maria GaSparova, voleny zastupca rodiCov

Anton Kopunec, voleny zastupca rodicov

Ing. Ivan Holubec, voleny zastupca rodi¢ov

Matds Janega, zastupca Ziakov

Mgr. Dusan Bublavy, delegovany zastupca zriad'ovatela TSK
Ing. Anna Halinarova, delegovany zastupca zriad'ovatel'a TSK
PhDr. Kvetoslava Hejbalova, delegovany zastupca zriad'ovatel'a TSK
Ing. Jozef Trstensky, delegovany zastupca zriad'ovatel'a TSK
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2 Pocet Ziakov

2.1 Pocet zZiakov 3koly vratane ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potre-

bami
na zaciatku skol. na konci I. polroka | na konci Il. polroka
. T p roka
trieda Studijny / ucebny  odbor pocet z toho pocet z toho pocet z toho
Ziakov | dievCat | Ziakov | diev€at | Ziakov | dievcat
ILA | 2675 M elektrotechnika 20 0 19 0 19 0
I.B | 2381 M strojarstvo 11 0 11 0 11 0
3917 M 02 TIS v strojarstve 9 8 9 8 9 8
1.D [ 2697 K mechanik elektrotechnik 18 0 18 0 18 0
I.LF | 2411 K mechanik nastavovac 20 0 19 0 19 0
IlLA | 2675 M elektrotechnika - AUT, IT 21 0 21 0 21 0
I1.B | 2381 M strojarstvo 10 0 10 0 10 0
3917 6 02 TIS v strojarstve 11 7 11 7 11 7
I1.F | 2697 K mechanik elektrotechnik 11 0 10 0 10 0
2411 K mechanik nastavovac 16 0 16 0 15 0
I1ILA | 2675 M elektrotechnika - AUT, IT 32 0 31 0 28 0
111.B | 2381 M strojarstvo 11 0 11 0 11 0
3917 M 02 TIS v strojarstve 9 5 9 5 9 5
111.D | 2697 K mechanik elektrotechnik 16 0 16 0 16 0
IILF | 2411 K mechanik nastavovac 20 0 20 0 20 0
I1.LK | 2683 H 11 elektromechanik — silnopradova 10 0 9 0 9 0
technika
IV.A | 2675 6 elektrotechnika - AUT, IT 23 0 23 0 23 0
IV.B | 2381 6 strojarstvo 12 0 12 0 12 0
3917 6 02 TIS v strojarstve 13 5 11 5 10 5
IV.F 2697 4 mechanik elektrotechnik 9 0 9 0 9 0
2411 4 mechanik nastavovac 18 0 18 0 17 0
II.LN | 2675 L 02 elektrotechnika — vyr. a prevadzka 12 1 11 1 11 1
strojov a zariadeni
spolu SPS: 332 26 324 26 318 20

POZN:

Informéacie o integrovanych Ziakoch so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

V Skolskom roku 2014/2015 bolo individualne integrovanych 14 Ziakov (13 Ziakov pocas celého Skol.
roka a 1 ziak pribudol v priebehu Skolského roka):

» 6 ziakov v Studijnych odboroch v 1. rocniku - vyvinové poruchy ucenia, vypracované indivi-
dudlne plany z predmetov SJL  acudzi jazyk, vzdelavanie a hodnotenie v sulade
s Metodickymi pokynmi na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov so Specialno-pedagogickymi po-
trebami,

» 1 ziak v Studijnom odbore v 2. rocniku - vyvinové poruchy ucenia, vypracovany individualny
plan z predmetov SJL a MAT, vzdelavanie a hodnotenie v sulade s Metodickymi pokynmi na
hodnotenie a klasifikaciu Ziakov so Specialno-pedagogickymi potrebami,

» 2 Ziaci v Studijnych odboroch v 3. rocniku - vyvinové poruchy ucenia, vypracované individu-
alne plany vo vsetkych predmetoch - vzdelavanie a hodnotenie v sulade s Metodickymi po-
kynmi na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov so Specialno-pedagogickymi potrebami,

» 4 Ziaci v $tudijnych odboroch v 4. rocniku - vyvinové poruchy ucenia, narusena komunikacna
schopnost’, vypracované individualne plany v SJL, cudzom jazyku - vzdelavanie a hodnotenie
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v stilade s Metodickymi pokynmi na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov so Specidlno-
pedagogickymi potrebami,

DO6vody zmien poctu Ziakov pocas skolského roka:

v 1. rocniku: 1 Ziak prestup na inG $kolu, 1 Ziak ukoncil predc¢asne Studium (uz neplnil povinni $kolsku
dochadzku)

v 2. roéniku: 1 Ziak prerusil tadium, 1 Ziak predc¢asne ukoncili stidium,

v 3. rocniku: 5 Ziaci pred¢asne ukoncili $tudium,

v 4. roéniku: 4 Ziaci prerusené $tadium,

v 2. rocniku nadstavbového studia: 1 Ziak pred¢asne ukondili stadium.

2.2 Pocet Ziakov ubytovanych v Si

V 3kolskom internate, ktory je stcast'ou Skoly, boli ubytovani Ziaci nadej skoly i ziaci inych 3kol.

ZloZenie Ziakov ubytovanych v Sl v k. roku 2014/2015

Skola Pocet ubytovanych | Z toho diev&at
SPS, Bzinska 6 0
SOS 0aS, Piestanska 6 4
Volejbalovy klub ( SOS Pezinok

a UK Bratislava) 2 0
Spolu 14 4

PoCas Skolského roku pristipili dve dievCata — jedna zo SOS 0as, PieStanska a jedna z Bilingvélneho slo-
vensko-3panielskeho gymnazia a jeden chlapec z SPS. Dvaja chlapci zo SPS vystapili a neskér aj predcas-
ne ukondili Studium v 3kole.

Ziaci pochadzali podla regiénov: z Trencianskeho kraja 9 Ziakov, z Trnavského samospravneho
kraja 2 ziakov, zo Zilinského samospravneho kraja 2 Ziaci, z PreSovského samospravneho kraja jeden
Ziak.

Vychovno-vzdelavacia praca bola zamerand najméa na vSestrannd pomoc pri priprave Ziakov na

vyucovanie, formovanie ich vztahu k sebe, vzdelavaniu, sebavychove a volbe povolania na rozvijanie ich
nadania, $pecifickych schopnosti a tvorivosti, na vytvaranie podmienok na ich zaujmovu Cinnost/, aktivne
vyuzitie vol'ného Casu a oddych. Dodrziavali sa prava Ziaka pri repektovani vnitorného poriadku Skolské-
ho internatu a do vychovnej Cinnosti bol zaradeny program proti negativnym javom — uZivanie drog
a alkoholu, fajcenia a toxikomanie. Pravidelne sa konali rozhovory so Ziakmi k témam zameranych na
dodrziavanie vnutorného poriadku SI, spravanie sa Ziakov v $kolskom internate a na verejnosti. Priestup-
ky boli rieSené formou rozhovorov so ziakmi — diskusia, argumentéacia a boli prijaté vychovné opatrenia
v ramci vychovnej skupiny. Nemali sme vaznejsie problémy s vychovou i Stadiom Ziakov.
Zaujmovu Cinnost’ v SI dievéatd a chlapci rozvijali v Sportovych cinnostiach — loptové hry, beh
a posilfiovacie kondicné cvicenia. Zaujem bol aj o racionalne stravovanie v $kolskom internéate. Chvile
osobného vol'na si sprijemnovali spolo¢enskymi hrami. Vykonavanim svojpomocnej Cinnosti sa Ziaci starali
o Cistotu, poriadok a inventar na izbach a na blokoch.

3 Pocet a Uspesnost’ uchadzacov na prijimacich skuskach
a) absolventi ZS

kéd — odbor p6vodny pocet pri- | pocet zapisanych skutocny pocet
hlasenych v 1. a 2. (stav k 15. 9. 2015)
kole
4-rocné studijné odbory
2675 M elektrotechnika 56 27 27
2381 M strojarstvo 26 16 15
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3917 M 02 technické a informatické sluzby — v

L 17 9 9
strojarstve
2411 K mechanik nastavovac 36 14 18
2697 K mechanik elektrotechnik 19 11 11
2411 K mechanik nastavovac - duélne vzdelavanie 15 12 12
ii(zg K mechanik mechatronik — duélne vzdelava- 15 14 14
spolu: 198 103 106

3-rocné odbory

2464 H strojny mechanik 8 0 0
2683 H 11 elektromechanik — silnoprudova techni- 6 0 0
ka
spolu: 14 0 0
spolu Skola: 212 103 106

Pretrvava problém s nevhodnym systémom prijimacieho konania stanoveny platnou legislativou. Legisla-
tivna inovacia prijimacieho konania s povinnost'ou konania prijimacich skisok na SS v studijnych odboroch
nepriniesla oCakavané zmeny. Zaujem o v3etky technické odbory je zo strany zaujemcov stale nedosta-
to¢ny a vo vdeobecnosti ho ovplyviiuje situacia, Ze na SS je pontkany vysoky poc¢et miest neamerny poctu
absolventov zo ZS. O technické trojroéné ucebné odbory nie je zaujem aj napriek zvySenej propagacnej
kampani, aj napriek propagacii technickych odborov v médiach a za pomoci TSK, SNOPK, za pomaoci roz-
vojového projektu Propagéacia odborného vzdelavania a pripravy v nedostatkovych odboroch a za pomoci

firiem v regiéne. Firmy v stCasnosti potrebuju vacsi pocet kvalifikovanych odbornikov ako im mézeme
poskytnut'.

b) nadstavbové Studium
Pre Skolsky rok 2015/2016 sme neponukali nadstavbové Stadium.

4 Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov podl'a poskytovaného stupna
vzdelania

4.1 Studijné vysledky

v Skola celkom z toho ué¢ebné odbory
rocnik PV PVD P N NK PV PVD P N NK
1. roc. 8 18 49 1 0 - - - - —
2. roc. 7 12 47 2 0 - - - — -
3. roc. 13 7 71 1 1 0 1 7 1 0
4. roc. 3 8 58 2 0 - - —
nadstav- 0 2 9 0 0 - - - — —
bové
Stldium
SPS 31 a7 234 6 1 0 1 7 1 0
Legenda: PV - prospeli s vyznamenanim PVD — prospeli vel'mi dobre P — prospeli

N — neprospeli Nk — neklasifikovani

Za 1II. polrok povolil riaditel’ Skoly 26 Ziakom komisionalne skusky - opravné a skisky z dévodu neklasifi-
kovania z jednotlivych predmetov pre nedostatok podkladov ku klasifikacii, ktoré sa konali 25. - 26. au-
gusta 2015. Po komisionalnych skiskach 2 Ziaci poziadali o opakovanie rocnika.
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4.2 Studijné vysledky — priemerny prospech a vysledky z jednotlivych predmetov,
vychovné opatrenia a ocenenia

z toho priemer

Priemerna absen-

z toho priem. ab-

roénik St.l‘ld”ny v uéebnych odbo- | cia na Ziaka za cely || sencia v u¢ebnych
[T EEr roch Skol. rok odboroch
1. roC. 2,31 - 108,49 --
2. roc. 2,48 -- 175,89
3. ro¢. 2,56 2,84 170,53 247,00
4. roc. 2,49 -- 107,53 --
NS~ 2,70 - 199,09 -
2.roc€.
Skola 2,47 -- 151,61 --
priemerny prospech z jednotlivych predmetov
ro¢nik 4
SIL | ANJ NEJ | RUJ | DEJ OBN MAT FYZ INF TEy || S
predmety
1. ro¢ 2,34 2,36 2,20 -- 2,47 1,33 2,96 3,08 2,33 1,15 2,35
2. roC. 2,27 3,00 2,09 -- 2,41 1,92 3,05 3,18 -- 1,45 2,54
3. roc. 2,55 2,78 2,50 1,94 - 1,76 3,15 3,50 -- 1,70 2,55
4. roc¢. 3,28 2,62 3,58 1,73 - - 3,11 -- -- 1,76 2,42
NS 2.ro¢. 3,00 3,45 -- -- -- 1,73 3,00 -- -- 1,00 2,77
ucebny odbor - priemerny prospech z jednotlivych predmetov
ro¢nik 5 Y
SJL ANJ MAT INF TEV SEETULE | @Elierny
predmety vycvik
1. ro€. - - - - - - -
2. ro¢. - - -- -- - - --
3. roc. 2,22 2,67 3,22 -- 2,44 2,92 3,11
vychovné opatrenia a ocenenia
Zkola pochvaly pochvaly . . podmienecné
TRU RS napomenutie EOEMETE EOEMEE vylucenie zo vylicenie
TRU RS o 1
Studia
I. polrok 35 36 21 73 63 24 0
II. polrok 21 32 25 60 45 8 0

Pochvaly — ocenenia Ziakov boli udelené hlavne za vzornd

reprezentaciu Skoly a Uspechy

v stitaZiach, v projektoch celotatneho a medzinarodného charakteru (SOC, Zenit, Najlep3i na-
pad, Gspechy na vystavach StredoSkolak 2014 a Mlady Tvorca 2015, Junior Freshhh, Prezentia-
da+...), vzorné plnenie Studijnych povinnosti, dochadzku a mimoskolsku ¢innost’.
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V zmysle Skolského poriadku boli udelené vychovné opatrenia v prevaznej miere za neosprave-
dInent absenciu na vyucovani a nevhodné spravanie.

Za zavazné a opakované poruSenie Skolského poriadku mali 23 Ziaci zniZzent zndmku zo sprava-
nia: na druhy stupen 8 Ziaci, na treti stupeni 10 Ziakov a na $tvrty stupenn 5 Ziaci (neospravedlnena
absencia, nevhodné spravanie).

Vicsina ziakov, ktorym bolo udelené podmieneéné vylucenie zo $tudia (prevaZzne za opakujucu
sa neospravedlnenu absenciu), sa v skusobnej dobe osved¢ila, a preto sa od vyluc¢enia zo $tadia
upustilo. Niektori z nich sami ukoncili pred¢asne Stiidium.

4.3 Maturitné skusky

V mimoriadnom skiSobnom obdobi v septembri 2014 konalo 9 Ziakov ndhradné maturitné skis-
Ky a 2 Ziaci opravne skusky. VSetci uspeSne zmaturovali.

Terminy externej Casti a pisomnej Casti internej Casti boli stanovené centrdlne na celom Sloven-
sku. Na maturitnd skasku v riadnom termine sa prihlasilo 84 Ziakov. Ustnu formu internej &asti
MS vykonalo v riadnom termine 75 Ziakov. Dvaja Ziaci prerusili §tadium pred PCOZ, dalsi 7
nekonali v riadnom termine UFIC z dévodu, Ze nemali ukonéeny 4.ro¢nik (neprospech, resp.
neboli v riadnom termine klasifikovany). V Studijnych odboroch, kde sa ziskava aj vyucny list,
boli pritomni na MS delegovani z&stupcovia SOPK.

So zdravotnym znevyhodnenim sa MS v riadnom termine zGcastnili piati Ziaci. Jeden z nich
nevykonal EC a PFIC z cudzieho jazyka v zmysle platnej legislativy. Na EC a PFIC zo SIL a
ANJ mali vietci povoleny prediZeny ¢as o 25%. Bol im umozneny predizeny &as aj na UFIC MS.
Z celkového poctu ziakov 11 ziaci maturovali v nadstavbovom S$tudiu, odbor 2675 L 02
elektrotechnika — vyroba a prevadzka strojov a zariadeni.

Vysledky externej ¢asti (EC)

Predmet poCet | priemerna | Percentil poznamky
Ziakov | Uspesnost’ | Skoly

0 13,5% Uspesnost’ horsia ako

slovensky jazyk a literatira 83 43,1 % 31,7 v min. roku, percentii o 2,4
lepsi.
04 % lepSia Uspesnost’ ako
anglicky jazyk — turoven Bl | 63 60,6 % 79,6 v min. roku, percentil 09,6
lepsi.
anglicky jazyk — Uroven B2 1 75,0 % 68,5
0 16,3 % horsia Uspesnost’ ako
nemecky jazyk — Uroven B1 18 29,9 % 23,6 v min. roku, percentil o 53,8
horsi

0 33 % horsia Uspesnost’ ako
v min. roku a percentil horsi o

1 0,
matematika 11 19,1% 11,5 49, dobrovolné skigka.

V tomto $kolskom roku po prvykrat mali moznost’ Ziaci konat EC MS z SIL a MAT elektronic-
ky. Tato moznost’ vyuzili z SJL traja ziaci a z MAT Styria Ziaci.
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Vysledky pisomnej formy internej ¢asti (PFIC)

Predmet poCet | Priemerna Uspesnost’ v %
Ziakov

anglicky jazyk — Groven B1 63 57,70

anglicky jazyk — Groven B2 1 90,00

nemecky jazyk — Uroven Bl 18 32,78

slovensky jazyka a literatlra 83 51,46

Prakticka ¢ast’ odbornej zloZKy sa uskutoénila 20. aprila — 23. aprila 2015.

Celkovo absolvovalo prakticku ¢ast’ 82 Ziakov s priemernym hodnotenim 2,20 (o 2 stotiny horSie
ako hodnotenie v predchadzajicom roku) — v3etci Ziaci Uspesne. Ulohy praktickej asti zahfiali
charakteristické ¢innosti, na ktoré sa ziaci pocas Stvorrocného Studia pripravovali podl'a Studijné-
ho odboru a zamerania. Témy boli spracované jednotlivymi predmetovymi komisiami v sulade
s cielovymi poziadavkami na absolventa daného $tudijného odboru a zamerania..

Vysledky praktickej Casti odbornej zloz

Trieda V. A IV.B IV.F II.N
Pocet ziakov - celkom 23 22 26 11
- vyborny 9 3 6 4
- chvélitebny 7 9 13 2
- dobry 5 9 5 1
- dostatoCny 2 1 2 4
- nedostatocny 0 0 0 0
Priemern4 znamka 2,00 2,36 2,12 2,45
prakticka rgql|za0|a a prevedenie 4 7 29 4
komplexnej Ulohy

gtr)é?:pba uspednych sutaznych 3 1 1 0
obhajoba vlastného projektu 16 14 3 7

Ustna cast’ maturitnej skasky (UFIC)

Ustna ¢ast’ maturitné skusky sa v riadnom termine konala v termine 18. maja — 22. maja 2015.
UFIC v riadnom termine absolvovalo 75 Ziakov, z toho 1 netspesne z NEJ (nesplnena podmien-
ka % tuspesnosti na EC a zaroveii PFIC MS) a4 z ANJ (netspesne z UFIC a zarovei nesplnena
podmienka % uspesnosti na EC, resp. EC a zaroveii PFIC MS). V3etci piati poZiadali o opravné
skusky v mimoriadnom termine september 2015.

Pbvodne boli na dstnu dobrovol'nt skusku prihlaseni traja Ziaci: 1 Ziak z fyziky - odstupil a 2
Ziaci na ob¢iansku nauku - tiez odstupili.

V Studijnych odboroch mechanik nastavova¢ a mechanik elektrotechnik boli na PCOZ a TCOZ
pritomni aj delegovani zastupcovia SOPK.

SPS Nové Mesto nad Vahom, ako &lensky subjekt Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory
(SOPK), odovzdala 6smim Ziakom, ktori splnili kritéria stanovené touto institaciou, Osved¢enia
k vyuénym listom o vykonani maturitnej skisky. Tieto osved¢enia vydala SOPK-a podla sta-
novenych internych poziadaviek.
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Vysledky Ustnej maturitnej skasky z povinnych predmetov:

SJL — spolu maturovalo 75 Ziakov s priemernym prospechom 2,23 (o 43 stotin lepSie ako v predcha-
dzajlicom roku)

Trieda V. A IV.B IV.F II.N
Pocet Ziakov - celkom 19 22 23 11
- vyborny 8 3 4 0
- chvalitebny 7 9 9 3
- dobry 4 10 10 8
- dostatocny 0 0 0 0
- nedostatoCny 0 0 0 0
Priemerné znamka 1,79 2,32 2,26 2,73

ANJ, urovei B1 — maturovalo 60 Ziakov a urovef B2 - 1 Ziak, s priemernym prospechom 2,39 (o 8
stotin horSie ako v predchadzajlicom roku),

Trieda V. A IV. B IV.F II.N
Pocet Ziakov - celkom 17 18 15 11
- vyborny 10 4 4 0
- chvalitebny 5 5 5 2
- dobry 2 2 6 4
- dostatocny 0 7 2 1
- nedostatoCny 0 0 0 4
Priemerna znamka 1,53 2,67 2,13 3,64

NEJ — spolu maturovalo 14 Ziakov s priemernym prospechom 2,43 (o 13 stotin horSie ako v predcha-
dzajucom roku), vSetci aroven Bl

Trieda IV. A IV. B IV.F II.N
Pocet Ziakov - celkom 2 4 8 0
- vyborny 1 1 1 0
- chvalitebny 0 1 1 0
- dobry 1 2 6 0
- dostatocny 0 0 0 0
- nedostatoCny 0 0 0 0
Priemerna znamka 2,00 2,25 2,63

TCOZ - spolu maturovalo 75 Ziakov s priemernym prospechom 2,60 (o 7 stotin horSie ako v pred-
chadzajicom roku)

Trieda IV. A IV. B IV.F II.N
Pocet Ziakov - celkom 19 22 23 11
- vyborny 2 6 2 2
- chvdlitebny 7 5 10 4
- dobry 4 4 8 1
- dostatocny 6 7 3 4
- nedostatoCny 0 0 0 0
Priemerna znamka 2,74 2,55 2,52 2,64
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4.4 Zaverecné skusky

Zaverecné skusky konalo 8 Ziakov denného Studia v dnoch 16. - 18. juna 2015, ato v u¢ebnom
odbore elektromechanik so zameranim na silnopradove zariadenia.  VSetci UspeSne vykonali
vsetky Casti zavereénych skuSok. Z toho 7 Ziaci prospeli a 1 vel'mi dobre. Priemernd znamka z
pisomnej Casti: 2,875; priemerna znamka z praktickej Casti: 2,875 a priemerna znamka z Ustnej
Casti: 2,375.

SPS Nové Mesto nad Vahom, ako &lensky subjekt Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory
(SOPK), odovzdala jednému Ziakovi, ktory splnil kritéria stanovené touto institlciou, Osved¢e-
nia k vyuénym listom o vykonani zavere¢nej skusky. Ticto osvedcenia vydava SOPK-a podla
stanovenych internych poZiadaviek.

5 Zoznam S$tudijnych odborov a u¢ebnych odborov a ich zamerani, v ktorych
Skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatiovanych uceb-
nych planov

Studijné a u¢ebné odbory zaradené do siete

Studijné odbory

kéd nazov — odbor a zameranie poznamka
2381 M strojarstvo

2387 M mechatronika

2411 K mechanik nastavovac

2675 M elektrotechnika

2697 K mechanik elektrotechnik

2679 K mechanik mechatronik

3917 M 02 | technické a informatické sluzby — v strojarstvo

ucebné odbory

2683 H 11 | elektromechanik — silnoprudova technika

2435 H 01 | klampiar - strojarska vyroba

2435 H 02 | klampiar — stavebna vyroba

2464 H strojny mechanik

3678 H inStalatér

nadstavbové Studium

2414 L 02 | strojarstvo — obrabanie materialov

2675 L 02 | elektrotechnika — vyroba a prevadzka strojov a zariadeni

Studijné a uéebné odbory vyucované v 3kolskom roku 2014/2015

Studijné odbory

kéd nazov — odbor a zameranie €. u¢ebného planu
23816 strojarstvo 2/2011, 2/2013

2381 M

26756 elektrotechnika 1/2011, 1A/2011, 1/2013
2675 M

3917 6 02 | technické a informatické sluzby — v strojarstve 3/2011, 3/2013, 1/2014
3917 M 02

2411 4 mechanik nastavovac 5/2011, 5/2013

2411 K
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2697 4 mechanik elektrotechnik 4/2011, 4/2013
2697 K

2675 L 02 | elektrotechnika - vyroba a prevadzka strojov a zariadeni 6/2013
ucebné odbory

2683 H 11 || elektromechanik — silnopradova technika || 4/2008

6 Pocet zamestnancov a plnenie kvalifikacného predpokladu

Pedagogicki zamestnanci: 37, z toho 3 zamestnanci na ¢iasto¢ny Gvézok a 2 vychovavatelia v SI.

Uzavrety pracovny pomer v S§kolskom roku 2014/2015

Aprobécia Pocet Dévod
SJL - OBN 1 Potreba podla poé¢tu tried a Ziakov
ucitel odbornych elektrotech- 1 Potreba podla poctu tried a Ziakov
nickych predmetov
SJL 1 Zastupovanie pocas dlhodobej praceneschopnosti
majster odborného vycviku 1 Nahrada za zamestnanca, ktory odiSiel do starobného do6-
chodku
majster odborného vycviku 1 Zastupovanie pocas dlhodobej praceneschopnosti
hlavny majster odborného 1 Nahrada za zamestnanca, ktory odiSiel do starobného do6-
vycviku chodku

Ukonceny pracovny pomer v skolskom roku 2014/2015

Aprobécia Pocet Dévod

ucitel odbornych strojarskych 1 Odchod do starobného déchodku

predmetov (zast. riaditela)

SJL 1 Zastupovanie pocas dlhodobej praceneschopnosti
hlavny majster odborného 1 Odchod do starobného déchodku

vycviku

majster odborného vycviku 1 Zastupovanie pocas dlhodobej praceneschopnosti
TEV 1 Odchod do starobného déchodku a nadbytoénost
ucitel naboZenskej vychovy 1 Odchod dohodou

majster odborného vycviku 1 Odchod do starobného dbéchodku

Odborni zamestnanci: O

Nepedagogicki zamestnanci: 20 + 9 podnikatel'ska Cinnost’
Zmeny v stave pocas
Skolského roka

Pocet Doévod

0 0

Kvalifikovanost’' pedagogickych zamestnancov (PZ) podl'a jednotlivych predmetov

Vyucovaci predmet Pocet vsetkych PZ Z toho kvalifikovanych PZ
pocet %
anglicky jazyk 5 4 80
dejepis 1 1 100
eticka vychova 2 0 0
fyzika 1 1 100
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informatika 5 5 100
matematika 5 5 100
naboZenska vychova 1 1 100
nemecky jazyk 2 2 100
obcianska nauka 1 1 100
slovensky jazyk a literatira 3 3 100
telesna a Sportova vychova 3 3 100
rusky jazyk 1 1 100
predmety odboru informac- 5 4 80
né technoldgie

strojarske a ekonomické 8 8 100
predmety

elektrotechnické predmety 6 5 83,33
odborny vycvik 6 5 83,33
odborna prax, prax 7 2 28,57

Nekvalifikovane oducené hodiny pedagogickymi zamestnancami vznikli z dévodu doplnenia Uvazku vyucu-
jucich kvalifikovanych v inej odbornosti (etickd vychova, odborné predmety informacnych technoldgii,
anglicky jazyk, elektronika, prax). Predmet prax vyuCuju aj majstri odborného vycviku s ukonCenym vy-
sokoskolskym vzdelanim I. stupna, ale podla platnej legislativy pre kvalifikované zabezpecenie vyucby
praxe je poZiadavka na vysokoskolské vzdelanie II. stupna. Rozdielny pohl'ad na kvalifikovanost’ ucitel'ov
praktického vyucovania a majstrov odborného vycviku prindsa dlhodobo problémy v SOS z praktického
hl'adiska.

V Skolstve je stale viac problematické zabezpecit’ vyucbu odborného vycviku a odbornej praxe, tiez od-
bornych predmetov v zamerani informacné technoldgie vyucujlcimi s kvalifikciou poZadovanou zéako-
nom. Je na zamyslenie, ¢i nie je mozné (podobne ako u ucitefov cudzich jazykov) umoznit' pracu
v uvedenej pozicii aj I'ud'om, ktori nespliaju kvalifikacny predpoklad, ale inymi formami stadia, resp. diho-
dobou aktivnou praxou v odbore nadobudli velké teoretické vedomosti i praktické zrucnosti (napr. lektor
NetACAD a pod.).

Zacinajuci ucitelia
V kolskom roku sme nemali zacinajticich ucitel'ov.

Pedagogické komisie — prehl'ad

Predmetova komisia | predseda pocet clenov | poznamky

spolocenskovednych Mgr. Hana Chlebanova 8 z toho 1 na diastocny Gvazok, 1 pri-

predmetov druzeny Clen z PK TEV, 1 - zastupo-
vanie pocas dlhodobej praceneschop-
nosti

prirodovednych predme- | PaedDr. Jarmila Janiskova 5 z toho 1 pridruzeny Clen z PK VYT

tov

telesnej vychovy Mgr. Jaroslav Nad’ 3 z toho 1 na diastoCny Gvazok

strojarskych a ekonomic- | Ing. Anna Streitzigova 8 od 1.1.2015 - 7 Clenovia

kych predmetov

elektrotechnickych pred- | Ing. Gabriela Perejdova 5
metov
vypoctovej techniky Mgr. Ivana Daridova 6 z toho 3 sU ¢lenmi ostatnych PK a 1
spravca pocitaovej siete
praktického vyucovania Bc. Peter Hormak do 8 z toho 1 na diastoCny Gvazok , 1 za-
31.1.2015, od 1.4.2015 Ing. stupovanie pocas dlhodobej prace-
Peter Brndiar neschopnosti
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MZ triednych ucitel'ov RNDr. Anna Homolova

18

z toho 16 tr. u¢., 1 vychovny poradca

7 Udaje o d'alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov

Forma Pocet pedagog. [Termin — rok Poznamka
pracovnikov ukoncenia

Inovacné: Tvorba a vyhodnotenie 3kol- 17 2015 ukoncené

ského testu

Inovaéné: Vyuzitie e-learningu vo vyuco- 17 2015 ukoncené

vani

Skolenie predsedov maturitnych komisii 2 2015 ukoncené

Aktualiza¢né: Vzdelavanie ugitelov 1 2014 ukoncené

v suvislosti s tvorbou Skolskych vzdelava-

cich programov pre ucitefov SOS

Aktualizagné: Systém uznavania vysled- 1 2014 ukoncené

kov vo vzdelavani vo vztahu k tvorbe

SVP

Skolenie $kolského personalu certifikac- 4 2015 ukoncené

nych Skél (e-test)

Tvorba Gloh pre e-test 4 2015 ukoncené

Tvorba SkVP (cez portal digiskola) 1 2015 ukonéené

2. atestacia 1 2014 ukoncené

2. atestacia 1 2015 ukoncené

1.atestacia 1 2015 prebieha

Vyuzitie tabletov vo vyucovacom procese 3 2014 ukoncené

Vacsina vzdeldvacich aktivit prebiehala v mimo vyuCovacom Case. V priestoroch 3koly je zriadena ucebna
kontinualneho vzdelavania a 3koliace centrum pre vzdelavanie v oblasti modernizacie vyucovacieho

procesu s vyuzivanim IKT.

Iné formy vzdelavania

Typ vzdelavania

Pocet
kov

ucastni-

InStruktor NetAcad — CISCO (1. a 4. semester) — prechod na novy systém

Certifikacné kurzy v oblasti IKT (CISCO): 4 kurzy

Skolenie SolidWorks

Skolenie SolidWorks Electrical

Windows SERVER 2012

N[N

Neodmyslitel'nou stcastou vzdelavania pedagogickych zamestnancov patri aj Stidium odborne literatdry,
legislativy v Skolstve a Ucast’' na odbornych exkurziach, veltrhoch a vystavach z odboru vzdelavania, ¢o

.....

8 Udaje o aktivitach a prezentéacii $koly na verejnosti

« Deri otvorenych dveri pre absolventov ZS a burzy S$ v Novom Meste nad Vahom, Senici, na Myjave —
ponuka Studijnych a ucebnych odborov na Skolsky rok 2015/2016, stretnutie s vychovnymi poradcami
ZS z okresu Nové Mesto nad Vahom, (november 2014— februar 2015),
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Ucast’ na rodicovskych zdruzeniach Ziakov 9. ro¢nika v regione — december 2014 — februar 2015,
spolupraca s firmami v ramci propagéacie odborného vzdelavania, Dni otvorenych dveri vo firmach,
realizacia odborného vycviku v poslednom rocniku a odbornej dvojtyzdfiovej praxe Ziakov 2. a 3. rocni-
ka vo firmach, materiadlna pomoc $kole, reklamna cinnost’ firiem na podporu technického vzdelavania
— billboard, regiondlna tlac a regionalna TV, (podpisané Memorandum o spolupraci v sept. 2014)
spolupraca so SNOPK-ou v ramci dualneho vzdelavania a pripravy pre Skolsky rok 2015/2016 (podpi-
sané Memorandum o spolupraci v novembri 2014);

aktivity v projekte Propagéacia odborného vzdelavania a pripravy v nedostatkovych odboroch
nar. 2014;

tlacova beseda predsedu vlady SR Réberta Fica a minister $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR Juraja
Draxlera v aprili 2015 na naSej Skole; 5

spolupraca so ZS — vyucba praktického vyucovania Ziakov ZS, Odborarska, Nové Mesto nad Vahom
v nasich dielnach;

stretnutie pridruzenych $kol ASP UNESCO v Bratislave — december 2014;

2 ucitelia 3koly - lektorovanie akreditovanych 3koleni v ramci kontinualneho vzdelavania pedagogickych
zamestnancov,

spolupraca s NUCEM v ramci E — TEST: Maturita online "Zvy3ovanie kvality vzdelavania na zakladnych
a strednych Skolach s vyuzitim elektronického testovania,, — zapojeni vSetci Ziaci Skoly, priebezne;

PISA 2015 - zapojenie do medzinarodného elektronického testovanie — 35 Ziakov nar. v r. 1999;
Elektronizacia vzdelavacieho procesu reg.Skolstva pre PVP — aktivity so Ziakmi v ramci projektu DigiSko-
la

SCIO - Testovanie Studijnych predpokladov — online (dec. 2014) — 76 Ziakov

CeloStatna konferencia zamerana na grafické systémy v strojarstve a elektrotechnike v spolupraci so
spolocnost'ou Schier Technik Slovakia s.r.o.;

Aktivity projektu Comenius — HALEY ,Stastie eurdpskej mladeze" — multilateralne partnerstva (2013 —
2015). Projekt je zalozeny na priblizeni kultdrnych a historickych korerfiov v Eurdpe so Specidlnym za-
meranim na Stastie a Uspech. Jeho ciele su ziskat’ porozumenie vlastnej historickej, kultirnej, etnickej
a individualnej identity, aby sme boli schopni pochopit’ a ocenit’ aj ostatné narody. Partnerské Skoly su
z Nemecka, Gran Canaria (Spanielsko), Portugalska, Turecka, Rumunska a Ceskej republiky.
V septembri 2014 stretnutie partnerov v Turecku, v novembri 2014 v CR a v aprili 2015 sa uskutocni-
lo stretnutie v Portugalsku;

sut'aze zruCnosti pre Ziakov ZS okresu v spolupraci s Mestskym GUradom - Odbor $kolstva, mladeze a
telesnej kultdry v N. M. n. V. - oktéber 2014, organizuje mesto v spolupraci s nasou Skolou a v naSich
priestoroch, Technick& olympiada pre Ziakov ZS;

aktivity Studentov - imatrikulacia prvakov v novembri 2014,

Mikulas pre deti zo Specialnej $koly v Novom Meste nad Vahom,

spolupraca v rdmci CISCO Networkong Academy, Stidium ziakov v lokalnej akadémii NetACAD, pre-
zentacia na medzinarodnej a celoStatnej konferencii CISCO NetAcad,

aktivity v ramci sitaZe a projektu Euroscola;

Ucast’ na celostatnej vystave Stredoskolak 2014 v Trencine;

Ucast’ na celostatnej vystave Mlady tvorca 2015 v Nitre; 5
organizovanie krajského kola ZENIT v strojarstve - november 2014 a regionalneho kola SOC
v marci 2015;

propagdcia Sportu pre Sirok( verejnost’ — realizacia projektu ,,Prvy korfbal $tartuje na Priemyslovke*
vyuzivanie telovychovnych priestorov Skoly — kryty bazén, telocvicne, posiliovia, futbalové ihrisko
a tenisovy kurt Sirokou verejnostou z regiénu v ramci podnikatel'skej ¢innosti;

2 ucitelia pésobia ako tréneri v Sportovych kluboch v meste — tréner mladeze pre futbal, tenisovy tré-
ner;

uditelia $koly pracovali v oblastnych a krajskych komisiach stitazi ZENIT a SOC;

1 ucitel' ¢len Ustrednej predmetovej komisie matematika, recenzent a Skolitel’ portadlu Moderny ucitel’ a
spoluautor ucebnic z matematiky;

sutaz o najlepsieho absolventa Skoly - finan¢ne zabezpecila spolocnost’ TRW Automotive (Slovakia),
s.r.o.;
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e sUtaz o najuspesnejSieho Ziaka Skoly — vecné ceny zabezpecila spolocnost’ Hella Slovakia Front - Lig-
hting s.r.o., KoCovce;

e organizovanie okresnych, regionalnych $portovych sut'azi v spolupraci so SASS;

e pouzivanie elektronickej ziackej knizky, elektronickej triednej knihy a e-komunikacie s rodi¢mi Ziakov
Skoly prostrednictvom ASC agendy;

e aktivity so Ziakmi v projektoch BestGuest, 4E.ON, Volkswagen...

e prezentovanie Uspechov koly, foriem vzdelavania a mimovyucovacich aktivit v regionalnom televiz-
nom vysielani TV Pohoda, na portali TSK, v regionalnej tlaci;

e ocenenie primatorom mesta - 2 Studenti 3koly ziskali hlavné ceny pri prilezitosti Dia mesta - jin
2015,

e osvedcenie podla § 21 vyhl. MPSVaR SR 718/2002 Z. z. pre absolventov volitelného predmetu odborna
sposobilost’ v studijnom odbore technik elektrotechnik a mechanik elektrotechnik ziskalo 11 Ziakov,

 propagacia Uspechov a aktivit na oficialnej web. stranke Skoly a aj na facebooku,

e spolupraca s VS technického charakteru zo Slovenska i CR (Zlin, Brno), besedy Studentov s predstavi-
tel'mi vysokych $kol;

e prezentovanie $koly Studentmi $koly v réznych vedomostnych a Sportovych sutaziach v celostatnom
a medzindrodnom meradle — podrobnejsie v Casti 16.2.— najdodleZitejsie Uspechy v sutaziach.

9 Udaje o projektoch, do ktorych je skola zapojena

Comenius ,,HALEY*, multilateralne partnerstva (2013 — 2015). Projekt je zalozeny na priblizeni kultar-
nych a historickych korefiov v Eurdpe so Specidlnym zameranim na Stastie a Uspech. Jeho ciele su ziskat’
porozumenie vlastnej historickej, kultarnej, etnickej a individualnej identity, aby sme boli schopni pocho-
pit’ a ocenit’ aj ostatné narody. Partnerské Skoly s z Nemecka, Gran Canaria (Spanielsko), Portugalska,
Turecka, Rumunska a Ceskej republiky. V septembri 2014 bolo stretnutie partnerov v Turecku,
v novembri 2014 v CR a v aprili 2015 sa uskutocnilo stretnutie v Portugalsku za Ucasti ziakov i ucitel'ov
nasej Skoly.

Propagacia odborného vzdelavania a pripravy v nedostatkovych odboroch na r. 2014 (vyhla-
sovatel’ MS SR), podpora a propagacia ué¢ebného odboru elektromechanik na ZS, v $kole, na verejnosti
prostrednictvom propagac¢nych materialov, médi...

Projekt Rozvoj stredného odborného vzdelavania (RSOV), zamerany na modernizaciu obsahu a
metdd vzdelavania a pripravy, (realizator SIOV). Jeho sucast’ou je aj dodavka modernych didaktickych
pomocok, ktoré budu skvalitfiovat’ vyucbu Ziakov Studujicich na 321 strednych $kolach v odboroch hutnic-
tvo, strojarstvo, chémia, pol'nohospodarstvo, elektrotechnika, spracivanie dreva a stavebnictvo. 3 ucitelia
Skoly sa podielali na tvorbe obsahu didaktickych pomécok (video a audioprvky, digitalne vzdelavacie ob-
jekty, aktivne prvky a pracovné zosity. Overovanie materidlov na portali rsov.iedu.sk (229 + 16 ucitel'ov).

Pilotny projekt dualneho vzdelavania (SNOPK + 5 firiem) - tvorba vzdeldvacieho programu podla
vzoru nemeckych ucebnych osnov pre odbory mechanik nastavovac (Priemyselny mechanik) a mechanik
mechatronik (Mechatronik).

Grafické systémy 2014 — vzdelavanie a realizacia celoStatnej konferencie zameranej na grafické systé-
my v strojarstve a elektrotechnike v spolupraci so spolo¢nost'ou Schier Technik Slovakia s.r.o.

E — TEST: Maturita online "ZvySovanie kvality vzdelavania na zakladnych a strednych Skolach s vyuzitim
elektronického testovania, — 320 Ziakov, 1 ucitel’ tvorca Uloh z MAT, Skolenia administratorov (4 ucitelia).

PISA 2015 - elektronické testovanie — 35 Ziakov nar. v r. 1999.

Elektronizacia vzdelavacieho procesu reg.Skolstva pre PVP, SVP — aktivity, projekty a vzdelavanie v ramci
digiskoly.
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SCIO - Testovanie Studijnych predpokladov — online ( dec. 2014) — zapojenych 76 Ziakov.
Nové napady na Vahu 2014 (partner Emerson, a.s.) — Prvy korfbal Startuje na Priemyslovke.

Kontinualne vzdelavanie (v ramci narodného projektu) - realizacia kontinuadlneho vzdelavania
pedagogickych zamestnancov z regioénu v spolupraci s MPC v ucebni pre kontinualne vzdelavanie.

Lokalna akadémia NetACAD - na $kole pracuje od r. 2000 — vzdelavanie v oblasti pocitacovych sieti,
Studuju vSetci ziaci zamerania IT, v Skol. roku 2014/2015 ziskalo 39 Ziakov certifikdty z 1. a 2. semestra,
Ucast’ na medzinarodnej konferencii.

Testovanie IT FITNESS — testovanie z informatickych zrucnosti, zapojenych 104 Ziakov.

Skola podporujtca zdravie — (od r. 2002) — realizacia aktivit Ziakov v mimovyucovacom c¢ase, sta-
rostlivost’ o Zivotné prostredie Skoly.

Najlepsi ndpad BestGuest — sutazny projekt, 4 Ziaci.
4E.ON — vytvorenie edukacného exponatu, 6 Ziakov.
Volkswagen — SolarPowerPoint — edukacné exponaty, vzdelavacie a tvorivé aktivity, 10 Ziakov.

UNESCO - aktivity v ramci pridruzenych Skdl UNESCO, stretnutie $kdl v dec. 2014.

Podané nové projekty:
Grafické systémy — rozvojovy projekt v odbornom vzdelavani a priprave na rok 2015.
Propagéacia odborného vzdelavania a pripravy v nedostatkovych odboroch na r. 2015.

Nové napady na Vahu 2015 (partner Emerson, a.s.) — Propagéacia priemyslu a odborného Skolstva
v oddychovej zone Skoly.

Predpokladéa sa realizacia projektov v Skolskom roku 2015/2016, ak budd schvéalené.

10 Vysledky in$pekénej ¢innosti vykonanej SSI SIC Trendin

V $kolskom roku 2014/2015 bola $SI SIC Trendin vykonana kontrola dvakrat.

Dna 18. 3. 2015 inSpekcia zamerana tematicky na kontrolu realizacie EC a PFIC MS z cudzich jazykov
(ANJ, NEJ). $81 konstatovala, Ze priebeh a organizacia EC a PFIC MS boli zabezpedené v stlade s central-
nymi pokynmi NUCEM-u. Praca v komisiach pri administracii i hodnoteni bola efektivha. Nevyskytli sa
Ziadne odborné ani organizacné problémy.

V diloch 16.6. — 18.6.2015 bola 8SI zamerand na ukoncovanie Stidia — realizacia zaverednych skusok.
Statna Skolska inSpekcia konstatovala, Ze pripravenost’ $koly na ZS bola zabezpefena v zmysle
platnych pravnych predpisov. Priebeh a organizacia jednotlivych Casti ZS boli v stlade s platny-
mi pravnymi predpismi. Predseda a aj ostatni ¢lenovia skiiSobnej komisie plnili stanovené ulohy
zodpovedne, ich ¢innost’ bola efektivna, so Ziakmi primerane a kultivovane komunikovali.
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11 Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach Skoly

Najdolezitej§i problém v ¢innosti $koly je stav budov a ich zariadenia. Ziadost’ na zateplenie
Skoly bol vypracovany a predlozeny na TSK . V juli 2015 bola zrealizovana 1.etapa ,, Moderni-
zécie SPS* v Novom Meste nad Vahom. Po ukonéeni projektu ,, Modernizacia SPS“ v Novom
Meste nad VVahom sa vyrazne zniZi spotreba tepla, a tym aj néklady na zemny plyn, ktoré pred-
stavuju vel’ku polozku v rozpoctovych nékladoch. Budovy si vyzaduji opravy vonkajsieho obvo-
dového plasta, generalne opravy elektroinstalacie, kanaliza¢nej, vodovodnej a vykurovacej sts-
tavy. Priestory Skoly v dosledku nedostato¢nej Udrzby a oprav su vo vel'mi zlom stave. Zariade-
nia Skoly su zastarané, po dobe Zivotnosti a vel'mi opotrebené. Z toho dovodu je prevadzkovanie
vel'mi naro¢né na opravy a udrzbu.

Strojny park a dopravné prostriedky su vel'mi opotrebené. Vlastné prostriedky vSak nestacia na
obmenu strojovych zariadeni tym skor, ze vacSinu tychto prostriedkov musime pouzit’ na energie
a na d’al$iu beznt prevadzku skoly.

Za poslednych 22 rokov bolo z rozpoc¢tovych prostriedkov nakupenych minimalne mnozstvo
uéebnych pomdcok. Modernizacia vychovno-vzdelavacieho procesu financovanim z vlastnych
prostriedkov (podnikatel’ska ¢innost’, sponzori, granty, projekty, finan¢né prostriedky rodic¢ov-
ského zdruzenia) plni poziadavky len ¢iastocne. Prijmy v podnikatel'skej ¢innosti taktiez prispie-
vaju na Uhradu nakladov $koly, hlavne energii. V buducnosti nad’alej poc¢itame s podnikanim v
schvalenych ¢innostiach, pretoze prevadzkovanie skoly z prideleného rozpoctu je nereélne.

12 Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Polozka Zdroj (€)
12. 1. Dotécie zo $tatneho rozpoctu Ziakov 861 935,-
12. 2. Prispevky na ¢iasto¢nu thradu nakladov spojenych s hmotnym za-
bezpecenim skoly od rodicov 4252,
12. 3. Finan¢né prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy 9557
12.3.1. | ucebné pomdcky 2 298,-
v &lenent 12.32. | mzdy a odvody 7259,-
12.3.3. nevyc¢erpané prostriedky 0,-
12. 4. Finan¢né prostriedky ziskané od rodi¢ov alebo zékonnych zastupcov
Ziakov, pravnickych alebo fyzickych osob a spdsob ich pouZitia 500,-
12.4.1. ucebné pomdcky 0,-
ostatné (Ziacke akcie, sutaze, projekty,
v &leneni 12.4.2. ocenenie vybornych Ziakov ...) 500,-
12.4.3. nevyc¢erpané prostriedky 0,-
12.5. Iné finan¢né prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov 1755 19

Komentar:
K bodu 12.2.: Prispevky od rodicov na stravu a ubytovanie
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K bodu 12.5.: Zisk z podnikatel’'skej ¢innosti po zdaneni
Sprava o hospodareni za kalendarny rok 2014 je uvedena v prilohe.

13 Ciel’, ktory si skola urcila v koncepcnom zamere rozvoja na prislusny skol-
sky rok, vyhodnotenie jeho plnenia

Koncepcné zamery vychadzaju z planu strategického rozvoja. Na zéaklade strategického planu je kazdoroc-
ne spracovany plan prace na skolsky rok, ktorého stcast'ou st hlavné ulohy.

V ramci deklarovanej vizie spolupracujeme s potencialnymi zamestnavatelmi nasich absolventov. Zame-
rom spoluprace je zvysit' zaujem o Stadium technickych disciplin u Ziakov zakladnych $kal, organizacia
sut'aze technickej zrucnosti pre Ziakov ZS, stabilizacia organizacii poskytujlcich odbornu prax pre Ziakov
a najma vytvorenie materialnych podmienok pre modernizaciu foriem vyucby, ¢ spolupraca pri tvorbe
Skolskych vzdelavacich programov.

Kvalita vychovno-vzdelavacieho procesu je v rozhodujlcej miere zavisla nielen na jeho personalnom, ale
aj na materidlnom a energetickom zabezpeceni.

Stéle viac sa zavadza podpora vzdelavacieho procesu formou e-learningu.

14 Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba droven vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane navrhov
opatreni

Silné stranky Skoly

e zaujem manazmentu ivacésiny pedagogickych zamestnancov o inovaciu vychovno-vzdelavacieho

procesu,

vzdelavanie v Studijnych a u¢ebnych odboroch, o ktoré je na trhu prace mimoriadny zaujem,

realizacia podnikatelskej ¢innosti za U¢elom ziskania doplnkovych zdrojov financovania,

vyuzivanie IKT vo v3etkych oblastiach €innosti Skoly,

praca s talentovanymi Ziakmi v ramci ¢innosti mimo vyucovania,

poskytovanie nadStandardnych sluzieb v socialnej, kultirnej a Sportovej oblasti (kryty bazén, telo-

cviéne, tenisovy kurt, posilfiovna, Skolska jedalenr, Skolsky internat ...),

e zabezpecovanie vzdelavania v zriadenom Skoliacom stredisku v budove Skoly v spolupraci s MPC
a UIPS,

e dlhodobé uspeSnost v realizacii projektov celozZivotného vzdelavania,

e vyborné vysledky Ziakov v sutaziach v celostathom meradle.

Slabé stranky skoly

e pomala obmena fyzicky aj moralne zastaranych uéebnych pomdcok, technickych a technologickych
zariadeni v désledku nedostatku finanénych zdrojov,

e zastarana budova a jej priestory, energeticky finanéne naro¢na budova,

e finan&ne naro¢né vzdelavanie - dvojodborové triedy s relativne malym po¢tom Ziakov.

Prilezitosti

e rozSirovanie priemyselnej zény v regione aj napriek hospodarskej krize, rastiice poziadavky na kvali-
fikované pracovné sily v profesiach, na ktoré Skola pripravuje,

rastdci zaujem firiem regiéonu o spolupracu so Skolou a dopyt po novych priemyselnych odboroch,
pozitivny vztah verejnosti ku Skole

moznost zapojit sa do projektov v rdmci projektovych grantov ESF,

ZniZenie energetickej naro¢nosti objektu,

uplatiiovanie marketingovej stratégie v spolupraci s manazmentom podnikov a vychovnymi porad-
cami ZS,
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e spolo¢na medialna propagécia firiem a Skoly,
e zriadenie Skoliaceho odborného centra v budove Skoly v spolupraci s podnikmi.

Hrozby

e nedostatoény zaujem Ziakov ZS o $tadium technickych disciplin,

pretrvavajuca vysoka energeticka narocnost Skolského arealu - dosledok nevhodného projektu bu-
dovy Skoly z minulého rezimu,

velké mnozstvo strednych S§kél na pomerne malom Gzemt,

nizky stupen rozhodovacej pravomoci 8kél v ekonomickej oblasti,

zdihavy administrativny proces pripravy projektov na skvalitnenie kolského prostredia,

nedorieSena personalna legislativa v oblasti praktického vyu€ovania a odborného vycviku,
problematické pravne predpisy o prijimacom konani,

klesajuci zaujem rodiny o aktivnu spolupracu s vychovno-vzdelavacimi institGciami.

15 Vysledky uspesSnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie
Ziakov na pracovnom trhu alebo ich Uspesnost’ prijimania na d'alsie stu-
dium

Absolventi 3koly st sustavne Ziadani na trhu prace. Skola pri su¢asnom stave zaujmu o tadium technic-
kych odborov nestadi plnit' poZiadavky zamestnavatelov na pocty pracovnikov. Zo strany podnikov su

niekol’konasobne vacsSie poziadavky a to nielen na robotnicke, ale aj na pozicie v strednych riadiacich
a technickych funkciach. Absolventi maju vo velkej miere zaujem aj o d'alSie vysokoskolské stadium.

15.1 Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Uroveri vychovy a vzdeldvania sledovali vyucujlci i vedenie $koly v priebehu celého 3kolského roka. For-
my, metddy a frekvencia boli planované Specificky pre jednotlivé predmety v tematickych planoch, vy-
hodnocované na zasadnutiach predmetovych komisii a prerokované v predmetovych komisiach. Predseda
predmetovej komisie bol koordinatorom préace v komisii. Metodické stretnutia triednych ucitelov a peda-
gogické porady prerokovali vychovné problémy Ziakov Skoly a prijimali sa opatrenia na zlepSenie spravania

sa ziakov a discipliny.

Formy urovne a vysledkov vychovy a
vzdelavania

Frekvencia

hodnotenie Ziakov

priebezne na hodinach

hospitacie vedtcich pedagogickych komisii u
¢lenov PK

priebezne pocas roka

hospitacie veducich Gsekov

priebezne, najCastejSie kratke kontroly na hodinach - zamerané
hlavne na droven vzdeldvania v 1. ro¢niku a maturitné predme-
ty, na ,problémové“ triedy a rieSenie problémovych situacii,
pocet hospitacii bol ovela nizsi ako planovany (mnoZstvo riadia-
cich a administrativnych ¢innosti na zabezpecenie vychovno-
vzdelavacieho procesu, na zabezpecenie spoluprace s firmami

a na propagaciu odborného vzdelgvania na verejnosti...)

hodnotenie na GP riaditela Skoly

podla planu

rozbor Urovne a vysledkov v predmetovych
komisiach

podla planu

kontrola pedagogickej dokumentécie

priebezne a vzdy pred priebeznymi klasifikacnym obdobim

rozbor dUrovne a vysledkov na pedagogickych
poradach a MZ triednych ucitel'ov a MZ ucite-
l'ov triedy

1 x mesacne
podla potreby priebezne

rozbor dUrovne a vysledkov na Ziackom parla-
mente

pre vel'mi maly zadujem Ziakov o pracu Ziackom parlamente sa
uskutocnili len 2 zasadnutia

vyhodnotenie stavu vychovy - riaditel
vychovéavatelia

1 x mesacne
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rozbor vzdelavacich a vychovnych problémov
na zasadaniach rodicovskej rady

7 x rocne, podla planu

hodnotenie stavu vychovy

na zaciatku kazdej pedagogickej porady

pedagogicky dozor na chodbéch a vo vestibule

priebezne cez prestavky podla rozvrhu

kultirne a Sportové podujatia pre Ziakov

priebezne podla planu prace skoly

hodnotenie maturitnych a zaverecnych skusok,
porovnanie Urovne s inymi Skolami

jun 2015

15.2 Vol'nocasové aktivity

Kruzkova c¢innost’

nazov krazku Bocet veduci krazku Zameranie
clenov

Angli¢tina k maturite 10 | Mgr. Viera BohuSova priprava z angli¢tiny k maturite, konverzacia
Sachovy krizok 9 | Ing. Jan Cibulka zdokonalovanie, hra, priprava na sutaz

vyuzivanie sluzieb internetu, samostidium, spracova-
Internetovy krdzok 26 | Mgr. lvana Daridova nie zadani
Vyuzitie PC v elektrotechnike 12 | Ing. Alena Francisciova | vyuzitie vypoctovej techniky v elektrotechnike
Bikeland 8 | Ing. Lubica Gracikova | poznavanie okolia Nového Mesta n.V. na bicykloch
Kruzok odbornych zru€nosti 11 || Ing. Lubica Gracikova praca na projektoch v Studovanom odbore

Ing. Lubica Gracikové, | on-line $tddium ekonémie, praktické cvienia z eko-

On-line ekonémia 8 | Ing. Adriana Pagacova | nomiky

zdokonalovanie a priprava z anglictiny formou e-
Anglicky jazyk formou e-learningu 19 | Mgr. Hana Chlebanova | learningu
Stolny tenis 9 | Bc. Lubo$ llen&ik zdokonalovanie, hra, priprava na sutaz

B Uprava a zveladovanie priestorov $koly, priprava

Krazok propagéacie a pripravy na Ing. Viera Skoludova, priestorov k propagaénym akciam, priprava materialov
propagacné aktivity 15 | RNDr. Anna Homolova | na vystavy, sutaze...

turistika v okoli Nového Mesta nad Vahom, poznava-
Turisticky krdzok 14 | Mgr. Milan Liptak nie okolia

angli¢tina s vyuzitim Facebook-u, medzinarodné pria-
Angli¢tina cez Facebook 15 | PaedDr. Eva Luptikova | tel'stva, komunikacia v projektoch e-Twinning
Origamy Ing. Marta MurgaSova | prakticka ¢innost — tvorba origamov
Prirodopisny krizok Ing. Marta MurgaSova || Spoznavanie kras okolia, ochrana zivotného prostredia
Florbal 29 | Mgr. Jaroslav Nad zdokonalovanie, hra, priprava na sutaz
Futbal 19 || Mgr. Jaroslav Nad’ zdokonalovanie, hra, priprava na sutaz
Korfbal 10 | Mgr. Patricia Révayova | zozndmenie sa s pravidlami, nacvik, hra
Ekoném 9 | Ing. Adriana Pagacova | praktické cvi¢enia z ekonomiky, uétovnictva

tvoriva ¢innost Ziakov v technickych projektoch a
RieSime sutazné projekty 6 | Ing. Gabriela Perejdova | sutaziach

vyuZitie vypoctovej techniky - praca na zadaniach
Vyuzitie IKT pre Skolu a prax 8 | Ing. Gabriela Perejdova | a praktickych tlohach

zdokonalovanie v nemeckom jazyku zamerané na
Odborna neméina 16 | Mgr. Anna Rebrova odbornu neméinu

tvorba a opravy technickych Skolskych pomécok a
Krazok Sikovnych rak Ing. Jana Slavikova skraslovanie prostredia
M0j priatel pocitac Ing. Jana Slavikova vyuzitie IKT pre pracu v Skole i zaluby

Stadium v lokalnej NetAcad CISCO, praktické cvicenia
CISCO, technické vybavenie pogi- a priprava na sutaz, pocitacové siete - ako na to,
tacov 13 | Bc. Peter Sloboda prakticka realizacia HW a SW
FLASH 4 | Bc. Peter Sloboda Programovanie vo FLASh-i
Poznavanie okolia Nového Mesta poznavanie okolia Nového Mesta n.V. —regionalne
nad Vahom 8 | Ing. Anna Streitzigova | pamiatky
Spracovanie Uloh a zadani na PC 10 | Ing. Anna Streitzigova | individudlna praca, spracovanie zadani a referatov
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Doucovanie z matematiky 5 | Mgr. Milena Téthova matematiky na VS

doucovanie z matematiky a priprava na prij. skusky z

Priprava na VS z matematiky 4 | kova matematiky na VS

PaedDr. Jarmila Janis- | dou€ovanie z matematiky a priprava na prij. skusky z

cestovanie, spoznavanie a porovnavanie kultar, pro-
stredia, zaujimavé pamatihodnosti, kultirne a narodné

Cestovanie a volny ¢as 12 || Ing. Dagmar Zmekova | dedi¢stvo

Nové trendy v strojarskom priemys- sledovanie a orientacia v novych trendoch v strojar-

le 11 | Ing. Dagmar Zmekova | skom priemysle

Racionalne stravovanie v §kolskom

internate 3 | Zuzana Biel€ikova zasady a navyky racionalneho stravovania
Sportové aktivity v Skolskom internate (stolny tenis,
futbal, volejbal, beh, aerobik a posilfiovacie kondi¢né

Loptové hry v Skolskom internate 6 || Mgr. lvan Remiés cvicenia)

Mladi historici 4 | Mgr. Jana Steklerova poznavanie regionalnych dejin

Svet priemyselnej informatiky v 21.

storo€i 6 || Ing. lveta Mrocekova novinky v priemysle a priemyselnej informatike

Zumba 14 | Mgr. Patricia Révayova | zdravy Zivotny Styl - zumba, cvi€enie

Skola vydala 334 a prijala 318 vzdelavaci poukaz od Ziakov. Podmienky na finanénd podporu cez
vzdelavaci poukaz splnilo 309 Studentov. Pocet Ziakov v krizkoch viak bol vy3si, pretoze mnohi z nich
navstevovali viaceré z nich a niektoré krazky boli realizované aj mimo vzdelavacich poukazov.

Do kruzkovej Cinnosti treba zaratat’ aj d'alSiu pripravu na sutaze SOC, ZENIT, aktivity v ramci projek-
tov Comenius, UNESCO, Enersol SK, BestGuest..., ktoré boli sprevadzané mnozstvom konzultécii.

Dalsie vol'nocasové aktivity

navstevy vystav, veltrhov a exkurzii s odbornou problematikou,

staly panel a akcie vramci projektu Skola podporujica zdravie - aktivity ku DAu nefajiarov (21.
november), Den narcisov, starostlivost o Skolské atrium - vysadba zelene a jej udrziavanie, vyzdoba
priestorov Skoly k sviatkom,

navsteva filmovych, divadelnych predstaveni a dalSich kultirnych podujati nielen v Novom Meste
nad Vahom, ale aj v Bratislave, Nitre...

navsteva réznych umeleckych vystav v MsKS,

majstrovstva Skoly vo florbale, volejbale, minifutbale, stolnom tenise, tenise, Sachu...

turnaje v korfale,

spolo¢enské akcie pre zamestnancov Skoly na konci kalendarneho roku a Skolského roku.

Vysledky Ziackych sat'azi 2014/2015

Pocet zapoje- Poce_t . . |Pocet Pocet
P nych Ziakov 2RI E zapojenych |zapojenych
Druh sutaze " v okres./ . 2. |NajlepSie umiestnenie
v Skolskom g v krajskom |v celoStat.
Vv region.
kole kole kole
kole
ZENIT v stroj. 24 4 1 3. miesto v kat. A
Zenit v elektronike 26 -- 2 2 ucast
ZENIT v programovani, kat. 8 - -- 2 4.miesto
webdizajner
soC 37 prac 13 prac 11 prac 2 prace 5. miesto
(43 Ziakov) (15 Ziakov) | (13 Ziakov) (3 Ziaci) )
ZENIT pre ZS a SS — kat. - - - 1 2. miesto
tvorba webovych stranok
1 --
Suataz v technickom kresleni 22 - ucast’
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Sutaz v pisani na stroji alebo 31 - 1 - Géast
na PC
Trenciansky roboticky der 3 - - 3 Cena firmy Manz
Istrobot 3 - - 1 UcCast v medzinarodnej sutazi
Enersol 2015 3 - 2 2 ucast
Sutaz projektov Volkswagen 10 - 4 1.miesto
Sutaz NajlepSi napad 4 - - 2 2 X 2. miesto
Sutaz 4E.ON 6 - - 2 1.miesto
SIP - kat.Wordprocessing 8 5 1 4.miesto
. . Ucast
Cisco NetworkingAcademy- 4 3
NetRiders
. ucast
NAG (NetworkingAcademy- 10 3
Games) 2015 — kat. HS3
Mlady tvorca 2015, Nitra - - 1+1 Top vyrobok v kat. elektro-
technika, 2. mieste v sutazi
.Najlepsia spolupraca SOS so
-- zamestnavatel'skou sférou pri
priprave Ziakov pre odvetvia v
pbésobnosti Ministerstva hos-
podarstva SR*
Stredoskolak 2014, Trengin 1 - 1 - NajlepSi technicky exponét
Expert geniality show 28 -- - 28 . 3
9. miesto v téme Mozgolamy,
8. miesto v téme Do you spek
English? , celkovo 11 Uspes-
nych riesitelov
Matematicky KLOKAN 29 -- -- 29 .
7 uspesnych rieSitelov
Junior freshhh 42 — — 42 (14 . L .
timov) 1.miesto medzi timami zo
SOS, cenu za najlepsiu Skolu
spomedzi SOS/SPS — Skola
ziskala 1000 eur
Prezentiada+ 7 - -- 5 . 3
1.miesto v narodnom kole,
Ucast v medzinarodnom kole
Pangea — matematicka sutaz 195 -- -- 195 )
7. miesto
Viem ¢&im budem a prec¢o 32 -- -- 1 Cestné uznanie
Olympiada v NEJ 5 1 - - Ucast
Olympiada v ANJ 28 1 - Ucast
Olympiada fudskych prav 150 . - tgast
Biblicka olympiada 1 1 - 1 Ucast
Futbal 130 16 -- - 3. miesto
Futsal 160 10 -- -- 2. miesto
Florbal 120 15 -- - 2. miesto
Halové veslovanie 10 - 6 - )
2. a 4. miesto
Zupna kalokagatia 12 -- 6 -- ucast
Volejbal 12 12 12 - 3. miesto
Cyklistika 4 - 4 - ucast
Iné:

Regionalna sataz udovit Star a Trenéiansky region — spomienka na 200.

— pisanie eseji

vyrocie narodenia Cudovita Stura

-22 -




Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok 2014/2015

Najlepsie umiestnenia nasich ziakov v sut'aziach v $kolskom roku 2014/2015

Reprezentécia v celostatnych kolach, resp. medzinarodné siut'aze

Martin Dodek

ocenenie TOP vyrobok v kategdrii elektrotechni-
ka a energetika na celostatnej vystave Mlady tvor-
ca pre rok 2015,

1. miesto v medzinarodnej sut’azi ISTROBOT
2015 (na Fakulte elektrotechniky a informatiky
STU v Bratislave, 15. ro¢nik), kat. vol'na jazda —
Robot RIPPV,

oceneny Pamat-
nym listom sv.
Gorazda
(11.11.2014),
udel’'uje minister
Skolstva, vedy,

IV.A 1. miesto za realizaciu a prezentéciu prace v pro- | vyskumu a $portu
jekte Nadacie Volkswagen — strojové videnie: SR, Talent Tren-
kamera vs. laser (celo$tatna posobnost), ¢ianskeho kraja
1. miesto v krajskom kole sut'aze Enersol, v Tvo- | (10.6.2015) -
rivej kategorii ocenenie predsedu

TSK, najlepsi
absolvent Skoly
2014/2015
ocenenie Top vyrobok na vystave Mlady tvorca Hlavna cena
2015 v Nitre - spolutcast’ na vyrobe vyrobku, primatora  mesta
ocenenie Najlepsi exponat vystavy na vystave Nové Mesto nad
StredoSkolék 2014 v Trencine, Vahom, v kat.
$pecialna cena firmy Manz za tvorivé rieSenie technické sutaze
projektu na Trenc¢ianskom robotickom dni 2015, (udelena na Den
Jakub Mimlich 11.D 2. miesto v krajskom kole ZENIT v elektronike mesta 19.6.2015),
a Gcast’ v celodtatnom kole ZENIT v elektronike, najuspesnejsi
Gi¢ast’ v krajskom kole SOC, Ziak Skoly
ucast’ na medzinarodnej sut’azi Istrobot 2015, vodboroch  aj
ucast’ v celostatnom kole sutaze Enersol S vyuénym listom
pre Sk.r.
2014/2015
1. miesto v SR sutaze Prezentidda+ a tGcast’ ukongil 2-ro¢né
v medzinarodnom kole, Stadium v Stu-
1. miesto medzi SOS v SR (3-¢lenny tim Ziakov dentskom tréner-
naSej Skoly) v prirodovednej sut'azi Junior skom centre Mic-
. Freshhh, rosoft v Prahe,
Marek Marcinech A 4. miesto v celoslovenskom kole stit'aze SIP — najuspesnejsi
Wordprocessing. Ziak Skoly
v odboroch elek-
trotechnika pre
Sk.r. 2014/2015
1. miesto medzi SOS v SR (3-¢lenny tim Ziakov .
naSej Skoly) v prirodovednej sut'azi Junior Hl_avpa cena
primatora mesta
Freshhh, .
. 1. miesto v narodnom kole stt’aze Prezentiada+ N(,)VG Mesto nad
Adam Cief LA | aagast v medzinarodnom kole, Vahom, v kat,
ucast’ v celoStatnom kole CISCO olympiady pr|’rijovedne ,
sut'aze (udelena
na Denl mesta
19.6.2015).
3. miesto v celoStatnom kole Zenit v strojarstve
kategoria A. Najuspesnejsi
Lukas Gelo 111.B Ziak Skoly

v odboroch stro-
jarstvo pre Sk.r.
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2014/2015

Medzinarodny Majster Slovenska v motocykloch
za rok 2014 v kat. MXjunior (ukoncené

v septembri 2014), v tomto Case prebichaju Maj-
strovstva SR 2015 — priebezné umiestnenie:
2.miesto,

Medzinarodné Majstrovstva Ceskej Republiky
2014 v kat. MX2 - 16.miesto,

Ucast na Majstrovstvach sveta Juniorov (august
2014),

Majstrovstva Eurépy v Senkviciach (26.4.2015)
v kat. MXopen - 12. miesto, najlepSie umiestnenie
zo Slovenska

Denis Polas I1LA

15.3 Spolupraca s rodicmi, poskytovanie sluzieb Ziakom a rodicom

Skola nad‘alej velmi dobre spolupracuje s rodi¢ovskou radou. Zo strany rodi¢ovskej rady zdruZenia rodi¢ov
je zaujem podporovat’ vSetky projekty a sut'aZe napomahajlce ku skvalitneniu vychovno-vzdelavacieho
procesu. Z prostriedkov RZ s zabezpeCované sUtazné a vychovné akcie a taktiez podporované zapojenie
Skoly do roznych narodnych a medzinarodnych projektov. Aj v tomto roku ziskala Skola mimorozpocCtové
prostriedky prostrednictvom rodiCovského zdruZenia v akcii ,2% z dane“. Takto ziskané prostriedky s
pouzité na modernizaciu a skvalitnenie prostredia vyucovacieho procesu, rozvoj $portovej kulttry. Vd'aka
pomoci rodiCov sa nam dari udrzovat’ skolsky intranet a vypoctovu techniku v prevadzkyschopnom po-
trebnom stave vo vSetkych priestoroch Skoly, boli zaklpené digitalne meradla pre merania
v elektrotechnike i strojarstve, material do dielni, robot NAO... Cast’ prostriedkov je venovana na rozvoj
Sportovej Cinnosti.

Ziakom poskytujeme moznost’ zapojenia do mimo vyucovacich aktivit v ramci rozsiahlej ponuky krazkov.
Pre rodiCov je spristupnena elektronicka Ziacka knizka a moznost’ komunikacie so Skolou cez elektronickl
postu.

Prerokované v rade Skoly dia 12.10.2015. Ing. Jana Slavikova
predsednicka RS
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