Dévodova sprava

. VSeobecna ¢ast

TrenCiansky samospravny kraj (dalej len ,TSK") vzmysle 8§ 8 ods. 1 a § 11 ods. 2
pism. a) zakona ¢&. 302/2001 Z. z. o samosprave vySSich uzemnych celkov v zneni
neskorsich predpisov a § 72 ods. 2 zakona &. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
a 0 zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zakon) v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon

o socialnych sluzbach*) vydava

VSeobecne zavazné nariadenie TrenCianskeho samospravneho kraja ¢&. 2/2018
o poskytovani socialnych sluzieb v zariadeniach socialnych sluzieb zriadenych
TrenCianskym samospravnym krajom, ur€eni sumy uhrady za socialne sluzby, spdsob
ich urCenia a platenia (dalej len VZN TSK €. 2/2018).

[I. Osobitna dast

VyS8Si uzemny celok, ako zriadovatel poskytovatelov socialnej sluzby, v rdmci svojej
kompetencie v zmysle zakona o socialnych sluzbach uruje sumu Uhrady za socialnu
sluzbu, spbsob jej ur€enia a jej platenia vo VZN.

V_aktudlne platnom VZN TSK &. 32/2017, ktorym sa meni a dopifia V3eobecne zavazné
nariadenie TrenCianskeho samospravneho kraja Cislo 4/2014 o spésobe urCenia uhrady, vySke
Uhrady a spdsobe platenia Uhrady za poskytované socialne sluzby v zariadeniach socialnych
sluzieb v zriadovatelskej pdsobnosti TrenCianskeho samospravneho kraja v zneni VSeobecne
zavazného nariadenia Trencianskeho samospravneho kraja cislo 19/2015 bol uréeny spdsob
vypoctu uhrady percentom z celkovych priemernych ekonomicky opravnenych nakladov (dalej
len EON) bez rozé€lenenia druhov a foriem socialnych sluzieb. Priemerné EON v roku 2016
za vSetky druhy a formy socialnej sluzby su vo vyske 24,81 Eur/ deri / prijimatela.

Vzhladom k postupnému napifaniu poétu zamestnancov v zmysle zékona o socialnych
sluzbach aspifaniu minimalnych personalnych Standardov v jednotlivych zariadeniach
socialnych sluZieb dochadza k potrebe roz¢leneniu EON v zavislosti na druhoch aformach
socialnych sluZieb.

Pre vypocet vySky uhrady pre rok 2017 aktualne nie je mozné vycislit EON za rok 2017, nakolko
uctovné ukoncenie roka je az 05.02.2018. Z dévodu nastavenia prepoctu EON v plathom VZN
kedy sa uUhrada meni s uc€innostou od 01.03.2018, je potrebné aby sa uhrady prepocitali
v sulade s navrhovanym VZN, kde je stanovena Uhrada v zavislosti od druhu a formy socialnej
sluzby.



VZN TSK &. 2/2018 sa vydava z nasledovnych dévodov:

1.

2.

3.

Zmeny spbsobu ur€enia vySky uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu, ktor4 bude
rozdielna v zavislosti od druhu a formy poskytovanej socialnej sluzby, pri ureni
dennej sadzby uhrady na jedného prijimatela. Celkova vySka Uhrady na mesiac bude
vypocCitana podla skutoéného poctu dni v danom kalendarnom mesiaci. Denna
sadzba vysky uhrady sa urCi percentom zvysSky priemernych ekonomicky
opravnenych nakladov za rok 2016, ¢o je posledny uctovne uzatvoreny rok podfa
tohto VZN, v zavislosti od druhu aformy poskytovanej socialnej sluzby. Tymto
spbsobom sa zabezpedCi objektivne nastavenie vySky uhrad vzhfadom na narocnost
poskytovanej socialnej sluzby s ohladom na personalne zabezpecenie.

Priemerné EON za posledny, uc¢tovne uzatvoreny rok pre toto VZN, za poskytovanu
sociélnu sluzbu su v:

- domove socialnych sluzieb vo vyske 24,80 Eur/deri/prijimatefla,
- Specializovanom zariadeni vo vySke 25,19 Eur/deri/prijimatela,
- zariadeni podporovaného byvania vo vySke 23,23 Eur/def/prijimatela.

VySku uhrady za socialnu sluzbu méze TSK zmenit upravou VZN pri naraste
priemernych ekonomicky opravnenych nakladov za jednotlivé druhy a formy
socialnych sluzieb oproti poslednému, uctovne uzatvorenému roku podfa tohto VZN,
o min. 50,00 Eur. Tymto ustanovenim vznika priestor na flexibilné reagovanie
na zmeny vysSky ekonomicky opravnenych nakladov, dopytu po poskytovanych
socialnych sluzbach a vySkach priemernych vyplacanych déchodkov v SR (napr.
starobnych, invalidnych, sociélnych,...)

RieSenia podmienok poskytovania stravovania dalSim fyzickym osobam, ktorym nie
je poskytovana socialna sluzba v zariadeni socialnych sluzieb, a ktoré doposial
nebolo rieSené Ziadnym ustanovenim.

Konkrétneho stanovenia rozpatia vySky uhrady za ubytovanie, ktoré sa ur€i
rozdielom celkovej vySky uhrady na defn pre dany druh aformu socialnej sluzby
a vySky stravnej jednotky konkrétneho zariadenia socialnych sluzieb, ktora
je schvélena predsedom TSK. Z dévodu zvySenia urovne kvality poskytovanych
socialnych sluzieb su doplnené aj podmienky ubytovania pribuznych prijimatefla
v pripade, Zze ma zariadenie na to vytvorené podmienky. Vychadzame tym v Ustrety
ob&anom nasho kraja, aby z dévodu institucionalneho rieSenia poskytnutia socialnej
sluzby nedochadzalo k preruSovaniu vzdjomnych rodinnych vazieb, o ma pozitivny
vplyv na psychické zdravie prijimatela.



4. Doplnenia podmienok uschovy cennych veci, ktor4d je jednou z povinnosti
poskytovatela pri poskytovani pobytovej socialnej sluzby na zaklade Ziadosti
prijimatela. Legislativa tieto skutoCnosti blizSie neSpecifikuje a z praxe vyplynula
potreba vymedzit pravidla a podmienky ich Uschovy, vedenia ich evidencie, ako
aj postup pri nakladani s cennymi vecami prijimatela v pripade jeho amrtia.

Na zaklade uvedeného predkladame Zastupitelstvu Trencianskeho samospravneho
kraja na schvélenie s ucinnostou od 01. 03. 2018 VSeobecne z&vazné nariadenie
TrencCianskeho samospravneho kraja ¢&. 2/2018 o poskytovani socialnych sluzieb
v zariadeniach socialnych sluzieb zriadenych TrenCianskym samospravnym krajom,

uréeni sumy uhrady za socialne sluzby, spdsob ich urenia a platenia.
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