
 

Dôvodová správa 

 
 
 
 
 

I.  Všeobecná časť 
 

Trenčiansky  samosprávny   kraj   je   podľa   §   3   bodu   e)   zákona         
č. 416 /2001  Z. z.  o prechode niektorých pôsobností z orgánov štátnej  správe   
na obce a samosprávne kraje v platnom znení,  zriaďovateľom celkovo 24 zariadení 
sociálnych služieb.  

  V súlade s § 5 ods. (9) zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom 
záujme v platnom znení, voľné  miesto vedúceho zamestnanca možno obsadiť bez 
výberového konania len do doby vymenovania Zastupiteľstvom Trenčianskeho 
samosprávneho kraja najdlhšie na dobu šesť mesiacov. 

 

 
II.  Osobitná časť 
         

Na základe splnených kvalifikačných predpokladov, zhodnotenia činnosti 
poverených  zamestnancov počas obdobia výkonu poverenia na riadenie zariadenia 
sociálnych služieb a na základe  kladných výsledkov doterajšej práce, v zmysle §11 
ods. (2) písm. h) zákona č. 302/2001 Z. z. o samosprávnych krajoch v platnom 
znení, predkladáme Zastupiteľstvu Trenčianskeho samosprávneho kraja návrh      
na vymenovanie nasledovných poverených zamestnancov do funkcie riaditeliek  
zariadení sociálnych služieb v zriaďovateľskej pôsobnosti Trenčianskeho 
samosprávneho kraja: 
 
 

1.  Ing. Gabrielu Hrončekovú za  riaditeľku  zariadenia  sociálnych  služieb 
Domov sociálnych služieb – Púchov - Nosice, 020 01 Púchov – Nosice 57, 
IČO: 00628115, 

 

2. PhDr. Máriu Janíkovú za riaditeľku zariadenia sociálnych služieb     
Centrum sociálnych služieb – Partizánske, Škultétyho 653/20, 958 01 
Partizánske, IČO: 00356883,  

 

 

 

Uvedení zamestnanci absolvovali osobný pohovor na Komisii sociálnej pomoci 
a zdravotníctva pri Z TSK dňa 05.09.2016, ktorá odporučila ich menovanie do funkcie 
riaditeliek.  

                       

 
             


