Dévodova sprava

l. VSeobecna cast’

Metodicko-pedagogické centrum Bratislava (dalej len “MPC Bratislava”)
zverejnilo zaciatkom juna 2020 na svojom portali vyzvu na prihlasenie sa
do Narodného projektu ,Pomahajuce profesie v edukécii deti a Ziakov II“ (dalej len
“narodny projekt”).

V rdmci néarodného projektu ponuka MPC Bratislava priestor pre ziskanie
Skolskych Specialnych pedagdgov, Skolskych psycholégov, socialnych pedagogov
asuCasne aj pedagogickych asistentov, resp. asistentov ucitefa pre Ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim.

VSetky Skoly v ramci SR bez ohladu na ich zriadovatela m6zu prostrednictvom
tohto narodného projektu prijat do pracovného pomeru prislusné pocty
zamestnancov podla klu¢a Specifikovaného v prilohe vyzvy a tym vyznamne
skvalitnit systém inkluzivnej vzdelavacej podpory hlavne pre individualne
zaclenenych ziakov vratane ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

V ramci Tren€ianskeho samospravneho kraja sa do narodného projektu zapoijilo
a bolo vyhodnotenych ako uUspeSnych 5 strednych $kdél v jeho zriadovatelskej
posobnosti:

* Spojena Skola, I. Krasku 491, Puchov

* Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. P. Jilemnického 24, Trencin
* Stredn& odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov

* Gymnazium, Komenského 2/1074, Partizanske

* Obchodna akadémia Milana Hodzu, M. Razusa 1, Trencin

VSetkym vybranym strednym Skoldm bude po dobu trvania projektu MPC
Bratislava v plnom rozsahu refundovat cenu prace (mzdy a odvody) novoprijatych
pedagogickych a odbornych zamestnancov.

Il. Osobitna ¢ast’

MPC Bratislava s vybranymi strednymi Skolami a zriadovatelom uzatvori zmluvu
o0 vzajomnej spolupraci pri implementéacii projektovych aktivit v ramci narodného
projektu (dalej len “zmluva”).

Zapojena stredna skola v zmysle zmluvy vytvori pracovné miesto na prideleny
poCet pedagogickych asistentov, psycholdgov alebo Specialnych pedagdgov na dobu
trvania projektu, tj. na dobu ur€itu pocCinajuc dihom ucinnosti zmluvy, najneskor
do 31.08.2022. Pracovna zmluva moéze byt uzatvorena aj na kratSie obdobie
a nasledne predizena dodatkom k pracovnej zmluve. Musi v8ak ist o novovytvorené
pracovné miesto, ktorého overovanie bude uskutodnené na zaklade Stvrtroéného
vykazu o préaci v 3kolstve (MSVVaS SR) 1-04.

Stredné Skoly uskutoCnia vyberové konania na vybrané pracovné pozicie, pricom
projektova kancelaria poskytne Skolam navrhy pracovnej napine pre jednotlivé
pracovné pozicie a rovnako tak kazdy mesiac aj vzory pracovnych vykazov, ktorych
spravne vyplnenie bude sluzit ako jeden z podkladov pre zuctovanie a refundaciu
osobnych nékladov zo strany MPC Bratislava.



Po podpisani zmllv vSetkymi zmluvnymi stranami a ich zverejneni v Centralnom
registri zmluv budu méct zapojené stredné Skoly pristupit’ k uzatvoreniu pracovnych
zmluv s uspesSnymi uchadzacmi.

Narodny projekt nepozaduje zo strany Skol alebo zriadovatela Ziadne
spolufinancovanie, bude refundovat pinu vySku ceny prace pre kazdu poziciu.
Po vyplatnom termine dana Skola najneskér do 20. dfia v kalendarnom mesiaci
odosle projektovej kancelarii podklady k refundacii mzdovych nékladov a ak su bez
nedostatkov, tak eSte do konca prislusného kalendarneho mesiaca su tieto financné
prostriedky danej Skole refundované prostrednictvom uctu zriadovatela.

Zo strany zriadovatela v sulade so zmluvou je potrebné vytvorenie financnej
rezervy urCenej k Uhrade mzdovych nakladov v prvom mesiaci zaCiatku realizacie
projektovych aktivit alebo v pripade potreby preklenutia ¢asového nesuladu medzi
vyplatou mzdy a refundaciou opravnenej ceny prace a z uvedenych dévodov
poskytnutie tychto finan€nych prostriedkov zapojenej strednej Skole, a to vylu¢ne len
v pripade, ak jej v danom €ase nebudu postacovat’ vlastné zdroje.

Vytvorenie potrebnej finanCnej rezervy je zabezpeCené vramci rozpoctu
TrenCianskeho samospravneho kraja a pripadné neopravnené vydavky bude znasat
MPC Bratislava.






