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Dodatok ¢. 4

k Organiza¢nému poriadku Uradu Trencianskeho samospravneho kraja

CLI

Organiza¢ny poriadok Uradu Trenéianskeho samospravneho kraja z 30. 6. 2008 (d’alej len

,organizaény poriadok®) v zneni dodatkov ¢. 1, 2 a 3 sa meni a doplta takto :

1) CL 6 sa meni nasledovne: Organiza¢né utvary predsedu
1. Kancelaria predsedu

a) Na Cele kancelarie je veduci, ktory za vykon svojej funkcie zodpoveda predsedovi.
b) Organizacne a administrativne zabezpecuje ¢innost’ predsedu. Po dohode s predsedom
vykonava sekretarske prace pre podpredsedu a dlhodobo uvol'nenych poslancov.
¢) Spolupracuje s obcami a mestami na izemi TSK.
d) Koordinuje ¢innost’ poradcu predsedu.
e) Zabezpecuje spolupracu so samospravnymi krajmi v rdmei zdruZenia ,,SK8*.
f) Organizuje a zabezpeCuje v spolupraci s odborom vnuatornej prevadzky zasadnutia
zastupitel'stva a v spolupréci s tajomnikmi komisii zasadnutia komisii.
g) ZabezpeCuje Cinnosti suvisiace so zasadnutiami komisii, rady predsedov
a zastupitel’stva.
h) Spractva zapisnice z rokovani Zastupitel'stva Trencianskeho samospravneho kraja a
z pracovnych porad predsedu s veducimi zamestnancami uradu.
1) Plni operativne tlohy podl'a pokynov predsedu.
J) Kancelaria zabezpecuje prostrednictvom zastupcu TSK v Bruseli tieto ¢innosti:
— vykonava samostatné vedenie zastipenia TSK v Bruseli a prislusnej; spisovej
agendy,
—  vykonava presadzovanie zaujmov TSK v kontakte s institaciami EU,
— pripravuje pracovné cesty a stretnutia predsedu a poslancov zastupitel'stva
v Bruseli,
—  zabezpecuje prezentaciu TSK v Bruseli,
— vykonava analyzu a poskytovanie relevantnych informacii o moZnostiach vyuZitia
Strukturalnych fondov a iniciativ Spolo¢enstva pri rozvoji potencialu TSK,
— navrhuje partnerov pre rozpracované projekty, identifikovanie vhodnych
zdujmovych zdruzeni, resp. sieti,
— vykonava report o ¢innosti, realizovanych stretnutiach a rokovaniach,
— pripravuje podklady a referencie k ndjjomnym zmluvam v Bruseli.
— vykonava aktivhu medidlnu politiku pre média posobiace v Bruseli, pripravuje
podklady o ¢innosti zéstupcu TSK v Bruseli uréenych na publikovanie.

2. Oddelenie komunikacie a medzinarodnych vzt’ahov

a) Zabezpecuje a zodpoveda za medialnu politiku TSK.
b) Zabezpecuje protokol pri prijimani navstev, zabezpecuje styk s médiami.



c) Spolupracuje pri prezentacii a propagacii TSK, pri priprave informacnych
a propagacnych materialov TSK.

d) Podiel’a sa na priprave tlacovych besied a brifingov.

e) Pripravuje, zabezpecCuje a koordinuje medzindrodnu spolupracu TSK:

pripravuje odborné stanoviska a spolupodiel’a sa na tvorbe projektov zameranych
na medzindrodnu spoluprécu,

pripravuje podklady pre ramcové zmluvy (dohody, memoranda o porozumeni,
protokol o spolupréci) vyplyvajice z bilateralnej spoluprace s partnerskymi
regionmi,

sprostredkuva interregionalnu spolupracu a zmluvy s partnerskymi regionmi,
pripravuje, koordinuje a zabezpeCuje odborni c¢innost spojent s realizaciou
medzinarodnych aktivit TSK,

zabezpecCuje pisomné preklady z/do franctuzskeho, anglického a ruského jazyka
koreSpondencie TSK,

spolupodiel’a sa na tvorbe materidlov propagujucich TSK a zabezpecuje preklad do
cudzojazyCnej mutdcie (franctizsky, anglicky, rusky jazyk),

zabezpecuje tlmocenie z/do francuzskeho, anglického jazyka pri aktivitdch TSK,
pripravuje podklady, program a organiza¢ne zabezpecuje ¢innosti spojené s prijatim
zahrani¢nych oficialnych delegacii, ako aj s wvycestovanim zastupcov TSK
na zahrani¢né pracovné cesty,

vybavuje podklady a viza pre zahrani¢né delegacie,

vybavuje cudzojazy¢nu koreSpondenciu pre TSK,

prezentuje regiondlne zaujmy na medzinarodnej trovni,

f) Zabezpecuje a koordinuje oblast’ cestovného ruchu:

plni tlohy v oblasti cestovného ruchu,

spolupodiel’a sa na vypracovani, realizacii a priebeznom hodnoteni koncepcie a
stratégie cestovného ruchu TSK,

spolupracuje pri vypracovavani ziadosti TSK o nenavratné financné prostriedky
v ramci vyzvy Regiondlneho operacného programu 2007 — 2013 a inych programov
podporujucich aktivity cestovného ruchu,

spolupracuje so Sekciou cestovného ruchu Ministerstva hospodarstva SR pri
zabezpecovani regionalnych a celonarodnych aktivit v oblasti cestovného ruchu,
spolupracuje so Slovenskou agentirou pre cestovny ruch pri prezentacii TSK doma
a v zahranici,

spolupracuje s regionalnymi zdruZzeniami a ostatnymi subjektmi v oblasti
cestovného ruchu vregidone TSK, podporuje spolupracu medzi subjektmi
z verejného a stkromného sektoru v zdujme skvalitiiovania celkovej ponuky kraja
v oblasti cestovného ruchu,

zabezpeCuje pripravu a ucast TSK na domacich a zahrani¢nych veltrhoch
cestovného ruchu.

g) Plni operativne tlohy podl’a pokynov predsedu.

3. Bezpecénostny manaZér informacénych systémov TSK

navrhuje zmeny Bezpecnostnej politiky TSK,

spracovdva ndvrhy procedir asmernic suvisiacich s dodrziavanim zékona
a informacnej bezpecnosti a predklada ich vedeniu TSK na schvalenie,

vytvara plan zmien informa¢ného systému (dalej len ,,IS*), dava ho schvalovat’
vedeniu TSK,

pravidelne vykonava audit IS TSK za ucelom posudenia suladu IS s platnou
legislativou a so systémom procedir a smernic TSK,



zodpovedd za informaént bezpecnost’ a bezpecnost’ informaénych systémov TSK
a je k tomu vybaveny potrebnymi kompetenciami,

organizuje pravidelné Skolenia zamestnancov TSK, ktorych tucelom bude
oboznamovanie s poziadavkami platnej legislativy a informacnej bezpecnosti
v suvislosti s IS TSK,

manazuje rizika pre oblast’ informac¢nej bezpecnosti pricom zabezpecuje vykonanie
riadnych a mimoriadnych analyz rizik vratane periodického hodnotenia
zranitel'nosti a navrhuje opatrenia a plany zvladania rizik,

posudzuje obsah zmliv s tretimi stranami z hladiska informacnej bezpecnosti
a poziadaviek prislusnej legislativy.

2) VCL 13 Organiza¢na Struktira Gradu sa vypasta sic¢asné znenie a nahradza sa novym
znenim:

1. Vnltornu organizaciu uradu, pocet zamestnancov a skladbu pracovnych pozicii urcuje
predseda.
2. Urad plni svoje tlohy prostrednictvom jednotlivych organizaénych ttvarov, ktorymi

su:

a) Riaditel

I.

Nk

sekretariat

oddelenie pravne a spravy majetku

oddelenie personalneho manazmentu a miezd
oddelenie krizového riadenia

oddelenie informatiky

b) Odbor sprostredkovatel’ského organu pod Riadiacim organom (SO/RO)

¢) Odbor regionalneho rozvoja

I.
2.
3.

oddelenie stratégie a programov regionalneho rozvoja
oddelenie implementécie projektov
oddelenie programu cezhranicnej spoluprace

d) Odbor vnutornej prevadzky

I.
2.
3.

oddelenie vnitornej prevadzky
oddelenie technickej spravy
oddelenie spravy registratry

e) Odbor $kolstva

f) Odbor kultury

g) Odbor zdravotnictva a humannej farmacie

1.
2.

oddelenie zdravotnictva
oddelenie huménnej farméacie

h) Odbor socidlnej pomoci

I.
2.

oddelenie socialnych sluzieb
oddelenie socialnej pomoci



i) Odbor dopravy
1. oddelenie dopravy
2. oddelenie spravy ciest

j) Odbor investicii a Zivotného prostredia
1. oddelenie investicii
2. oddelenie verejného obstaravania
3. oddelenie Zivotného prostredia a uizemného planovania

k) Odbor finanény
1. oddelenie rozpoctu a uctovnictva
2. oddelenie finan¢né

3) V CL 14 Vymedzenie pdsobnosti organiza¢nych ttvarov bod (4) Odbor vniitornej
prevadzky
a) oddelenie vnutornej prevadzky
sa vypusta sucasné znenie: ,, - uskuto¢niuje dispecerskt ¢innost pri prevadzke osobnych
motorovych vozidiel TSK, zabezpecuje riadenie aevidenciu ich prevadzky okrem

vodiCa predsedu,” a nahrddza sa novym znenim: ,, - uskutociiuje dispeCerskll ¢innost’
pri prevadzke osobnych motorovych vozidiel TSK, zabezpecuje riadenie a evidenciu ich
prevadzky,*
b) oddelenie technickej spravy
sa vypusta sucasné znenie: ,, — pravidelne sleduje kvalitu vykonov prac upratovacej
sluzby podla platnej zmluvy a operativne rie$i vzniknuté problémy* a nahradza sa
novym znenim: ,, - zabezpecuje upratovanie administrativnej budovy TSK,*

4) V C1 14 sa vypusta bod (5) — Odbor medzinarodnej spolupréce.

5) V CL 14 sa vypusta bod (13) — Bezpeénostny manaZér informaénych systémov TSK.

CL 1

Tento dodatok je neoddeliteI'nou sti¢astou organizacného poriadku a nadobuda u¢innost’

diom 1.2.2014.

V Trenéine dna 24.1.2014

Ing. Jaroslav B A S K A
predseda Tren¢ianskeho samospravneho kraja



