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Kód ITMS2014+: 312031ASLS 

DODATOK Č. 1 K DOHODE č. 2021/0956 

o účasti v projekte 

s názvom 

,,Podpora zamestnatel'nosti v regióne horná Nitra" 

uzatvorenej podľa ustanovenia § 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znenÍ. 
neskorších predpisov ( ďalej aj ako „Dohoda") 

Prijímateľ: 

IČO: 

Sídlo: 

V mene ktorého koná: 

Účastník projektu: 
Meno, priezvisko, titul: 
Igor Chalás 

Dátum narodenia: 

Účastníci dohody 

Trenčiansky samosprávny kraj 

36126624 

K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trenčín 

Ing. Jaroslav Baška, predseda 

a 

Adresa trvalého bydliska (vrátane PSČ): 
Handlová 

Adresa prechodného bydliska (vrátane PSČ): 
................................................................................................................................................... 

Telefón: 

E-mail: 

IBA""T 
SK2 

Tento projekt sa realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho f ondu 
a Európskeho fondu regionálneho rozvoja v rámci Operačného programu Ľudské zdroje. 

www, employment. gov. sk / www. esf gov. sk 
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uzatvárajú 
Dodatok č. 1 k Dohode č. 2021/0956 o účasti v projekte s názvom „Podpora 
zamestnateľnosti v regióne horná Nitra" (ďalej tiež len „Dohoda"). 

Preambula 

tníci dohody dňa 29.10.2021 uzatvorili podľa§ 51 zák. č. 40/1964 Zb. Občiansky 
nník v znení neskorších predpisov Dohodu o účasti v projekte s názvom „Podpora 
estnateľnosti v regióne horná Nitra č. 2021/0956 (ďalej len „Dohoda"), ktorej 

·· etom je úprava práv a povinností Účastníka projektu - zamestnanca 
0

.rnonitrianskych baní Prievidza, as. (ďalej len „HBP, a.s.") a Prijímateľa (ďalej 
ločne aj ako „Účastníci Dohody") pri realizácii aktivít národného projektu 

plementovaného v rámci Operačného programu Ľudské zdroje s názvom „Podpora 
·;' estnateľnosti v regióne horná Nitra" (ďalej len „projekt"). 

súlade s článkom VI ods. 3 Dohody sa zmluvné strany dohodli na tomto Dodatku 
·. 1 k Dohode. 

Článok 1 
Zmena Dohody 

hoda v znení Dodatku č. 1 mení týmto dodatkom takto: 

V označení Účastníka projektu sa text 
,,IBAN:: 

nahrádza novým textom, ktorý znie: 

,,IBAN: 

)" 

" 

Článok2 
Záverečné ustanovenia 

Tento dodatok je vyhotovený v 4 rovnopisoch, z ktorých každý má platnosť originálu, 
pričom Prijímateľ si ponechá 3 vyhotovenia a Účastník projektu 1 vyhotovenie. 

Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Dohody. Ustanovenia Dohody, ktoré nie sú 
dotknuté týmto dodatkom zostávajú aj naďalej platné a účinné. 

3. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu Účastníkmi Dohody a nadobúda 
účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia podľa zákona č. 40/1964 
Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších predpisov v spojení s § 5a ods. 13 zákona 
č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám v znení neskorších predpisov. 
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4. Účastníci Dohody vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, prečítali si ho, 
jeho obsahu porozumeli a súhlasia s ním, neuzavreli ho v tiesni ani za inak nevýhodných 
podmienok a na znak súhlasu s celým jeho obsahom ho dobrovoľne podpisujú. 

V Trenčíne 

Dňa: ..... JJ.:-lll:.2022 

štatutárny oťgán Prijímateľa \ 
alebo nírr:1: poverený zamestnane 

V Novákoch 

D v , 11 ·02· 2022 na ..................... . 

Za Účastníka projektu: 
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