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Dodatok č. 1
k Zmluve o dobrovoľníckej činnosti

uzatvorenej v zmysle § 6 zákona č. 406/2011 Z. z. o dobrovoľníctve a o zmene a doplnení

niektorých zákonov, č. zmluvy 2021/03,53, zo dňa 20.3.2021

Organizácia: Trenčiansky samosprávny kraj, K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trenčín

zastúpený predsedom Ing. Jaroslavom Baškom, ICO: 36126624
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Š Táto zmluve“ „

Dobrovoľm'k: Meno a priezvisko: Soňa Rechtoríková bala mummy; 1/3
Trvale’ bydlisko: Dežerice 12, 95703 " ' ?
Dátum narodenia: 06.03.2003 I mdomm**
Číslo účtu(1BAN): SK31 0900 0000 0051 4630 2047 vmnem „ _ %a ?-
(ďalej len „dobrovoľník/čka“)

uzatvorili dňa 26.marca 2021 Zmluvu o dobrovoľníckej činnosti uzatvorenú V zmysle § 6
v

zákona c. 406/2011 Z. Z. 0 dobrovoľníctve a 0 zmene a doplneni niektorých zákonov,

č. zmluvy 2021/0212 (ďalej tiež len ,,Zm1uva“).

Organizácia adobrovoľník sa dohodli na tomto Dodatku č. 1 kZmluve, ktorého

obsahom je zmena článku I bodu 4 Zmluvy.

Čl. 1
Zmena Zmluvy

Zmluva sa mení takto:

V Článku I. „Predmet zmluvy“ sa bod 4. Zmluvy meni tak, že po novom znie:

„4. Miestom Výkonu dobrovoľníckej činnosti je Výstavisko EXPO Center, a. s. V Trenčíne, K

výstavisku 447/14, 91101 Trenčín a Zimný štadión Prievidza, Bojnícka cesta 32, 971 01

Prievidza.“.

Čl. 2
Záverečné ustanovenia

1. Ustanovenia Zmluvy týmto dodatkom nedotknuté zostávajú aj naďalej platné a účinné

bez zmeny. '

2. Tento dodatok je vyhotovený V 3 exemplároch, z ktorých 2 obdrží organizácia a 1

dobrovoľník.

3. Tento dodatok k Zmluve nadobúda platnosť dňom podpisu štatutárneho zástupcu

organizácie adobrovol’nika, pričom účinnosť nadobúda V súlade 5 § 4721 ods. 1

zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník V znení neskorších predpisov dňom

nasledujúcim po dni jeho zverejnenia.

///
,/ //

/
zamestnávateľ

  
  

7 r 1' ._ A 1‘ , a

v ......n.c.<;;1i:a1 .......... dňa ....f...<Í.-.=<ív.“—..;..ÁI..... .4

 

/ ; .1

r / ’ ;_ i
...........Mar .

zamestnanec


