Prva socialna pomoc

1. OSetrovné pri mimoriadnej situacii
2. Nemocenské pre osoby v karanténe
3. Prispevok na mzdy zamesthnancov v mimoriadnej situacii

4. Prispevok na minimalne odvody a uély prijem pre $z€0

Osetrovné pri mimoriadnej situacii

Cerpanie o$etrovného pri zatvorenych $koldch umozfiujeme pre deti aZz do dovisenia 11
rokov veku a aZz do dovi$enia 18 rokov veku pre ZTP deti. V tejto vekovej kategorii
nebude potrebné potvrdenie lekara.

Na zaklade potvrdenia lekara bude Cerpanie oSetrovného mozné pre deti az do
dovisenia 16 rokov veku.

(Doteraz bol ndrok na osetrovné len pre deti do 10 rokov a vyZadovalo sa potvrdenie
Skoly, resp. lekara).

Davka bude po celi dobu uzatvorenia $§kol (doteraz bol narok len prvych 10 dni).

Davka bude po celG dobu Cerpania 55% hrubej mzdy (v zavislosti od vysky hrubej
mzdy je to cca 70% distej mzdy).

Rodi¢ia sa mdzu pr &erpani oSetrovného "prestriedat" (to doteraz mozné nebolo).
p

Nemocenské v karanténe

Vyska davky bude od prvého dha 55% denného vymeriavacieho zakladu (hrubej mzdy).
(Doteraz bola davka pocas prvych troch dni len 25% denného vymeriavacieho zékladu).
Davku bude poskytovat od prvého diia Socialna poistoviia aj zamestnancom.

Znamena to, e zamestnavatel’' nebude zataZeny povinnostou vyplacat nahradu
prijmu pocas prvych 10 dni.

Narok na davku bude potvrdzovat lekar.

Novela zakona o sluzbach zamestnanosti

Novelou zakona o sluZbach zamestnanosti vytvarame priestor na nové projekty na
pomoc zamestndvatefom, zamestnancom a SZCO.



Prispevok na podporu udrzania pracovného miesta
Projekt bude financovany zo zdrojov ESF, pripadne zo $tatneho rozpoctu.

Prispevok bude narokovatel'ny pre kazdého zamestndavatela, ktory splni podmienky.
Zé&kladna podmienka je udrzanie pracovného miesta aj po skonéeni erpania
prispevku.

Prispevok bude mat zamestnavatel, ktory musel zatvorit prevadzku na zéklade
rozhodnutia Ustredného krizového $tabu, narok bude po dobu mimoriadnej situacie
a uréeny pocet mesiacov po jej skonéeni.

Prispevok bude mat aj zamestnavatel, ktory musel zatvorit alebo obmedzit prevadzku z
dovodu poklesu odbytu, straty zakaziek alebo pri problémoch na strane dodavatelov
(subdodévatelov), narok bude po dobu mimoriadnej situdcie a uréeny pocet mesiacov po
jej skonceni.

Vyska prispevku je predmetom d’al$ich rokovani. Bude zavisiet od dévodu
zatvorenia prevadzky, poctu dotknutych zamestnancov, preukazaného poklesu obratu.

Pomoc SzCOo

Projekt financovany zo zdrojov ESF pripadne zo $tatneho rozpoctu.

Prispevok bude narokovatelny pre kazdi SzCO (Zivnostnici, umelci, samostatne
hospodariaci rolnici a pod.), ktora spini podmienky. Zakladna podmienka je
pokracovanie €innosti aj po skondeni ¢erpania prispevku.

Prispevok bude mat SZCO, ktory musel zatvorit prevadzku na zéklade rozhodnutia
Ustredného krizového Stabu, narok bude po dobu mimoriadnej situacie a uréeny podet
mesiacov po jej skonceni.

Prispevok bude mat aj SzCO, ktory musel zatvorif alebo obmedzit prevadzku z dévodu
poklesu odbytu, straty zdkaziek alebo pri problémoch na strane dodavatelov
(subdodavatelov), narok bude po dobu mimoriadnej situacie a uréeny pocet mesiacov po
jej skonceni.




