Trenéiansky samospravny kraj
K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trencin

Zépisnica z vyberového konania na funkciu na pracovnu poziciu — Analytik regionalnych dat
(na Odbore regionalneho rozvoja Trené&ianskeho samospravneho kraja na Oddeleni stratégie

regionélneho rozvoja a implementacie projektov)

Datum a spdsob vyhldsenia interného vyberového konania: 20.12.2023, e-mailom vSetkym

zamestnancom U TSK.

Ditum a miesto konania vyberového konania: 29.12.2023 od 10,00 hod., zasadatka Uradu

Trendianskeho samospravneho kraja, VIIL. poschodie.

Clenovia vyberovej komisie:

1. Ing. Katarina Hold — vedica OSRRalP - predseda
2. Ing. Marek Briestensky — povereny riadenim U TSK - ¢len
3. Ing. Martin Macicek — referent OZPaUP - ¢len

Ugastnici vyberového konania: Ing. Eva Masarové
Ing. Viliam Zahumensky — referent OPMMaKR - zapisovatel.

Vyberové konanie (v d’alsom len ,,VK*) bolo vyhlasené na obsadenie pracovnej pozicie — Analytik
regionalnych dat (na Odbore regiondlneho rozvoja Trencianskeho samospravneho kraja na
Oddeleni stratégie regionalneho rozvoja a implementacie projektov) Na vyhlasené interné VK sa
v stanovenom termine prihldsila jedna zaujemkyfia, ktora v stcasnosti pracuje na projekte "Lepsi
Tren&iansky kraj". Ked’ze sa jedna o kmefiova zamestnankyiiu Odboru regionalneho rozvoja, jej doklady
st zaloZené v osobnom spise zamestnanca, ktory bol pocas vyberového konania k dispozicii vyberovej
komisii. Prihl4sen4 Gigastnitka splnila podmienky dané k Ggasti na VK, doloZila pozadované pisomnosti a

bola diia 28.12.2023 telefonicky a e-mailom pozvana na vyberové konanie.

Stanovené kritéria hodnotenia:

Uplnost, obsah a tGroveii dokladov z osobného spisu zamestnanca, prehlad o fungovani a prici na
obsadzovanej pracovnej pozicii ,,Analytik regionalnych dat“, ktora od svojho prijatia na TSK stale
zastéva a tieZ spdsob prezentacie éastnitky pri predstaveni svojich pracovnych &innosti na obsadzovane;j
pracovnej pozicii s dérazom na odborné predpoklady, schopnosti a zruénosti, osobnostné predpoklady a

schopnost’ pruzne, presne a spravne reagovat’ na otazky €lenov vyberovej komisie.



Priebeh vyberového konania:

Vyberova komisia sa vopred oboznamila s podkladmi k vyberovému konaniu a osobnymi tudajmi
i¢astniky z jej osobného spisu. Nasledne bola oboznamend s pravidlami pri VK. Vyberové konanie
prebehlo $tandardnym spdsobom, zagalo v ¢ase 0 10,00 hod. Na vyzvanie vyberovej komisie i€astnicka
predstipila pred vyberova komisiu, kde predniesla svoju predstavu o praci na obsadzovanej pracovnej
pozicii, odpovedala na poloZené otazky ¢lenov vyberovej komisie a uviedla svoj predpokladany prinos pri
vykonavani prace na vypisanej pracovnej pozicii, ktord bude prakticky pokrac¢ovanim jej predchadzajiicej

¢innosti, iba v inom funk&nom zaradeni v ramci organizacnej Struktiry .

Na zaklade vypodutia, hodnotenia avysledkov prace menovanej zamestnankyne, vyberova
komisia odporuéila predsedovi Tren¢ianskeho samospravneho kraja aby menovanej zamestnankyni
Ing. Eve Masarovej bolo umoZnené nad’alej pokraovat’ v praci na pracovnej pozicii ,,Analytik

regionalnych dat“ na Oddeleni stratégie regionalneho rozvoja a implementéacie projektov.

zaviberovi komisiv: 1. Ing KatarinaHold .7 = N
2. Ing. Marek Briestensky ... 7=
3. Ing. Martin Macicek ~ .....0 =~

Zapisal: Ing. Viliam Zahumensky



