Stredna odborna skola obchodu a sluzieb
PieStanska 2262/80
Nové Mesto nad Vahom

Sprava o vychovno—vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a
podmienkach za Skolsky rok 2017/2018

Spravu o vychovno—vzdelavacej Cinnosti za Skolsky rok 2017/2018 schvalila pedagogicka rada dna
15. 10. 2018.

Spravu o vychovno—vzdelavacej Cinnosti za Skolsky rok 2017/2018 schvalila Rada skoly dia
22.10. 2018.

Ing. Jan Hargas, PhD.
riaditel Skoly
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1. Zakladné identifikaéné udaje

Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb,

Nazov skoly

PiesStanska 2262/80, Nové Mesto nad Vahom

Qs;f;a Piestanska 2262/80, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
Telefon 032/7710708

E-mail sekretariat@prvasosnmnv.sk

WWW WWW.prvasosnmnv.sk

stranka wWww.prvasosnmnv.edupage.org

Zriad'ovatel' Trenciansky samospravny kraj, K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trendin

Rozhodnutim Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR sa k 31. 08. 2017 vyrad'uje
zo siete $§kol Sukromna hotelova akadémia, Generala M. R. Stefanika 375/63, Stara Tura.
Podla dohody zriadovatelov obidvoch §kél bude vychovu a vzdelavanie ziakov po zruseni
tejto Skoly od 01. 09. 2017 zabezpeéovat' SOS OaS, Piestanska 2262/80, Nové Mesto nad

Vahom.

2. Veduci zamestnanci Skoly

Priezvisko, meno

Riaditel, Statutar Ing. Jan Harga$, PhD.
ZRS pre teoretické

vyucovanie PaedDr. Viktoria
vSeobecnovzdelavacich Belickova

predmetov

ZRS pre teoretické

vyu€ovanie odbornych Ing. Daniela Mockova
predmetov

ZRS pre prakticke Ing. Jan Kugera
vyucovanie

Ekondém Skoly Ing. Elena Peterkova
Vychovny poradca Mgr. Emilia Jakubcova

Skolsky psycholég (od Mgr. Katarina Zemkova
1.11.2018 materska
dovolenka)

Skolsky $pecialny pedagdg Mgr. Denisa Mlynekova
(od 1.12.2018)

Telefén
032/7710708

032/7712315

032/7712315

032/7710708

032/7710708
032/7712315

032/7712315

032/7712315

e-mail
sekretariat@prvasosnmnv.sk

belickova@ prvasosnmnv.sk

mockova@prvasosnmnv.sk

kucera@ prvasosnmnv.sk

elena.peterkova@sospnm.tsk.sk

jakubcova@prvasosnmnv.sk

psycholog@prvasosnmnv.sk

mlynekova@prvasosnmnv.sk



Hlavny majster OV Mgr. Eva Kusendova 032/7710708 kusendova@prvasosnmnv.sk

Hlavny majster OV Bc. Jan Cagala 032/7710708 |cagala@ prvasosnmnv.sk

3. Rada skoly

Titul, priezvisko, meno
Predseda Mgr. Ivana Sevaldova

Mgr. DuSan Bublavy

Ing. Jozef Trstensky

Ing. Anna Halinarova (do 29. 1. 2018)

PhDr. Kvetoslava Hejbalova (do 29. 1. 2018)
JUDr. Vladimir Frano, LL.M. (od 30. 1. 2018)
doc. Ing. Jozef Buday, CSc. (od 30. 1. 2018)

Ing. Vlasta Samulova
Ing. Ivana Simovcova

Zastupca zriadovatela

Pedagogicki zamestnanci

Ostatni zamestnanci Mgr. Ivana Sevaldova

p. Radoslava Papalova
Zastupcovia rodicov p. Juraj Adamovic
p. Peter Hrn&ar

Zastupca ziakov Roman Balaz



4. Poradné organy skoly

Predmetové komisie:

Teoreticka vyuka

PK v&eobecnovzdelavacich predmetov

PK cudzich jazykov

PK informatiky a prirodovednych predmetov

PK odbornych predmetov ekonomickych

PK odbornych predmetov sluzieb

PK odbornych predmetov potravinarskych

PK odbornych predmetov strojarskych a drevarskych
PK odbornych predmetov gastronémie

Odborny vycvik

Predseda:

Veduci dielCej PK strojarstvo a drevarstvo
Veduci dielej PK sluzby a spolo¢né stravovanie
Veduci diel¢ej PK cukrar kuchar

Veduci dielCej PK agromechanizator, zahradnik

Koordinatori:

Kariérovy poradca

Environmentalna vychova

Prevencia socialno-patologickych javov
Spravca IKT a administrator siete
Ziacka $kolska rada

Finanéna gramotnost

Mgr. Jarmila Casarova

RNDr. Kvetoslava Cimbalakova
Ing. Pavol Gestinger

Ing. lvana Simovcova

Mgr. Nadezda Muthova

Ing. Maria Krizanova

Ing. Stefan Valapka

Ing. Jan Ragan

Ing. Vlasta Samulova
PaedDr. Milan Pullmann
Mgr. Eva Kusendova
Mgr. Zuzana Masarova
Bc. Jan Cagala

Ing. Jana Pomajbova

RNDr. Kvetoslava Cimbalakova
Mgr. Nadezda Muthova

Ing. Pavol Gestinger

Ing. Luciana Hudcovicova

Ing. Ivana Simovcova



5. Udaje o poéte ziakov

Pocet tried: 24

Pocet Pocet + .
.- .- Pocet Pocet
ziakov | ziakov | .. ..
ziakov | ziakov N .
na na . . Doévod zmeny podétu
. Odbor .. .. na konci| na konci |z toho ..
Trieda zacCiatku| zaCiatku |. + & Ziakov
- - §k. roku| sk. roku | SVVP .
Sk. roku| Sk. roku ) v priebehu roka
) 31.08. | podrla
15.09. 1 podra 2018 | odborov
2017 | odborov
6324 M manazment 11 11 1 3iak pristapil z inej Skoly
. AW regionaineho CR, o 18 7 21 10 1 2 Ziaci pristupili z iného odboru
6317 M obchodna akadémia
, L 1 Ziak prestupil na iny odbor
I.BW 6323 K hotelova akadémia 21 21 22 22 1 2 Jiaci pristapil z inej koly
, , 1 Ziak prestupil na ina Skolu
I.CW 6442 K obchodny pracovnik 17 17 15 15 1 Siak prestipil na iny odbor
| g7 489 H hostinsky, hostinska 33 16 29 12 5 |1 Ziak prerusil Stadium
’ 6456 H kadernik 17 17 3 Ziaci prestupili na int $kolu
r2n4esc7h§n?k1 autoopravar — 12 12
- FT 4524 H agromechanizator, 18 5 17 c 1 [t ziak prerusil stidium
opravar
I. KT 2478 F strojarska vyroba 19 19 16 16 3 Ziaci prerusili $tadium
6317 M obchodna akadémia 21 21
IL.AW 6442 K obchodny pracovnik sl sl 4
10 10
I.HA 323 K hotelova akadémia 13 13 14 14 1 |1 Ziak pristapil z inej Skoly
6489 H hostinsky, hostinska 9 7 1 siak ukongil &t
I.LET [6456 H kadernik 27 10 25 10 Zlak ukonal studium
3355 H stolar
8 8
2487 H 01 autoopravar — 10
II.FT |mechanik 18 19 1 1 Ziak pristupil z inej $koly
4571 H zahradnik 9 9
I.GT 2977 H cukrar kuchar 16 16 15 15 1 |1 Ziak prerusil tadium
ILKT | 2478 F strojérska vyroba 10 10 3 3 G e
6324 M manazment 14 14
I1I.LAW [regionalneho cestovného ruchu 32 30 1 2 Zaci prerusili $tadium
6317 M obchodna akadémia 18 16
. A 2 Ziaci pristupili z inej Skoly
I1I.HA 16323 K hotelova akadémia 16 16 15 15 1 3 Ziaci prestapili na ind $kolu
et | 8489 Hhostinsky, hostinska 23 14 22 13 1 Ziak ukondil Stadium

3355 H stolar




9 9

2487 H 01 autoopravar — 9 8

mechanik . it v
lII.FT 4524 H agromechanizator, 19 10 18 10 1 Ziak prerusil Stadium

opravar

. . 1 Ziak prerusil $tadium

I11.GW | 2977 H cukrar kuchar 18 18 18 18 1 Ziak nastapil po prerudeni

6324 M manazment 12 12
IV.AW [regionalneho cestovného ruchu 29 29

6317 M obchodna akadémia 17 17

6444 K &asnik, servirka 10 10
IV.CW 2958 K kontroldr potravin 21 11 21 11
IV.HA 6323 K hotelova akadémia 15 15 15 15
IV.GT 2977 H cukrar kuchar 14 14 13 13 1 ziak prerusil $tadium
V.HA 6323 K hotelova akadémia 11 11 11 11

6403 L podnikanie v remeslach . s
I.LADW a sluzbach 26 26 20 20 6 ziakov ukongilo $tadium

6403 L podnikanie v remeslach 1 Ziak prerusil tudium
II.ADW a sluzbach 13 13 8 8 4 Ziaci ukondili tadium
Spolu 478 478 447 447

Na zaciatku Skolského Na konci

roka Skolského roka
Spolu Ziakov 478 447
4-ro€né a 5-ro¢né Studijné odbory 224 224
3-ro¢né a 4-ro¢né ucebné odbory 186 176
2-ro¢né ucebné odbory 29 19
Nadstavbové Studium 39 28




6. Uspesnost’ ziakov na prijimacich skuskach na SS

Prijimacie skusky sa konali v 1. kole dfia 14. a 17. 05. 2018 a v 2. kole dria 19. 06. 2018.

a) Studijné odbory

Pocet Pocet priiatych Pocet Skutoény
Odbor prihlasenych . pk jaty zapisanych pocet ziakov
Fiakov Zlakov prvakov k 15.9.2018
6324 M manazment ) 29 22 14 12
regionalneho cestovného ruchu
6317 M obchodna akadémia 42 39 14 12
6323 K hotelova akadémia 28 26 15 17
9,ztoho 4 7, ztoho 4
, . Ziaci Ziaci
6442 K obchodny pracovnik v Dualnom 8 v Dualnom 12
vzdelavani vzdelavani
6405 K pracovnik marketingu 8 5 0 0
2958 K kontrolér potravin 7 6 0 0
b) Ucebné odbory
Pocet Pocet Pocet Skutocny
Odbor prihlasenych prijatych zapisanych pocet ziakov
Ziakov Ziakov prvakov k 15.9.2018
6489 H hostinsky, hostinska 18 18 7 9
6456 H kadernik 22 22 14 11
2487 H 01 autoopravar —
mechanik 16 16 9 9
4524 H agromechanizator, 8 8 5 7
opravar
4571 H zahradnik 2 2 0 0
2964 H cukrar 9 9 0 0
3355 H stolar 10 10 5 7
4572 F pofnohospodarska o8 o8 57 27
vyroba
c) Nadstavbové studium - denna forma studia
Pocet . o Skutoény pocet
Odbor prihlasenych Poceit_ pI:uatych ziakov
Fiakov Zlakov k 15.9.2017
6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach 26 26 22




7. Klasifikacia tried

V 2. polroku bola nasledujuca klasifikacia tried:

I.LAW 1.BW I.CW LET I.LFT

ADK 1,33 | ADK 1,59| ADK 1,53 | ANJ 2,31 | ANJ 3,06
ANJ 1,52 | ANJ 3,32 | ANJ 2,60 | EKO 2,17 | AUO 2,33
BIO 1,76 | DEJ 2,59 | EKO 2,53 | ETV 1,26 | EKO 2,82
DEJ 1,90 ETV 1,00 | ETV 1,00 | CHE 3,21 |ETV 1,33
DEK 1,55 | CHE 1,91 | CHE 2,73 | MAT 3,34 | FYZ 3,35
EKO 1,91 | INF 1,77 | INF 1,40 | MTE 3,47 | MAT 2,18
ETV 1,00 | MAT 2,64 | MAT 3,13 | NBV 1,00 | NBV 1,00
GOR 1,45 | NBV 1,00 | NBV 1,00 | OBN 2,69 | OBN 2,65
HOG 1,00 | NEJ 2,27 | OCH 1,67 | ODK 2,59 | OVY 1,94
HVY 1,70 | OBN 1,27 | OVY 2,07 | OVY 2,34 |SIL 2,76
INF 1,48 | OVY 1,50 | SIL 3,20 | PVY 3,08 | STT 2,47
MKT 1,05 | PVY 2,18 | KMM 1,00 | SIL 2,76 | STZ 1,80
MAT 1,86 | RUJ 2,00 | TSV 1,23 | SLK 1,86 | STN 1,60
NBV 1,00 | SIL 2,64 |TVZ 2,53 |STO 3,17 | TCK 2,17
NEJ 1,70 | TOB 2,32 Priemer 1,97 | TEC 3,52 | TOP 1,40
OBN 1,52 | EPP 2,18 TSV 1,46 | TRV 1,60
PRX 1,27 | TSV 1,14 ZDR 2,71 | TSV 1,35
POE 1,40 | Priemer 1,96 Priemer 2,53 | ZAE 2,83
RUJ 1,64 ZLR 2,50
SIL 2,00 Priemer 2,17
SLK 1,33

TSF 1,00

TSV 1,05

TVZ 1,80

Priemer 1,47




I.KT ILAW I.LHA ILET ILFT

EKO 2,56 | ADK 1,00 | Trieda II.HA | ANJ 2,24 | ANJ 3,32
ETV 2,70 | ANJ 2,35 ANJ 3,00 | AGO 2,00 | AUO 2,50
MAT 2,31 | API 1,60 | DEJ 2,50 | EKO 2,72 | DIF 2,50
NBV 3,67 | BIO 1,38 | EKO 2,71 | CHE 3,00 | DOA 2,60
OBN 2,31 | DEJ 1,81 | ETV 1,00 | INF 1,96 | DOV 2,10
ovy 2,50 | EKC 1,67 | CHE 1,93 | MAT 2,36 | EKO 2,58
SIL 3,00 | EKO 1,80 | MAT 3,14 | MTE 2,83 | INF 2,42
STV 2,56 | ETV 1,00 | NEJ 2,50 | ODK 1,20 | KVE 2,44
TSV 1,44 | FIG 1,00 | OBN 1,21 | 0OVY 1,88 | MAT 2,68
ZLR 2,25 | HOG 1,00 | OVY 1,29 | PVY 2,71 | OVY 2,05
Priemer | 2,53 | HVY 1,33 | PVY 1,71 | NSV 2,16 | OVO 2,67

CHE 1,90 |SJL 3,07 | SIL 2,32 | NSV 2,47

INF 1,10 | TOB 2,14 | SLK 1,94 | RMV 3,33

KMN 1,10 | EPP 1,36 |STO 1,71 | SAD 2,89

MKT 1,76 | TSV 1,29 | TPV 1,50 | SIL 3,11

MAT 1,94 | Priemer | 2,06 | TEC 2,84 | TSV 1,74

NBV 1,00 TSV 1,60 | VAK 2,11

NEJ 1,85 VBN 1,13 | ZEL 2,44

OBN 1,06 ZDR 2,80| Priemer | 2,55

OCH 1,00 Priemer | 2,15

ovy 1,00

POE 1,76

RUJ 1,13

SIL 2,32

KMM 1,00

TSV 1,00

TVZ 2,40

UcTt 1,71

Priemer | 1,46

10




I.GT ILKT H.AW H.HA HLET

ANJ 2,44 | EKO 3,33 | ADK 1,07 | ANJ 2,20 | ANJ 2,86
CKT 2,07 | MAT 2,67 | ANJ 2,53 | APE 1,73 | API 2,23
EKO 1,81 | OBN 2,33 | ASL 1,93 | MAT 2,67 | EKO 2,14
CHE 3,13 | OVY 2,67 | APE 1,19 | NAN 1,67 | GSN 2,22
INF 2,13|SIL 3,33 | API 1,87 | NEJ 2,53 | INF 2,23
KPT 2,00| STV 3,33|BIO 2,27 | OBN 1,73 | MAT 2,73
MAT 2,13| TSV 2,00| CVU 2,69 | OVY 1,00 | MTE 2,56
OBO 1,07 | ZLR 2,33 | EKC 1,19 | SIL 2,93 | OVvY 2,32
ovY 1,75 | Priemer | 2 75| EKO 2,43 | TOB 1,80 | PVY 3,08
PVY 2,93 KMN 1,71 | EPP 1,67 | NSV 2,91
REG 1,60 MNZ 2,33| TSV 1,00 | SIL 3,00
SIL 2,13 MAT 1,97 | Priemer | 1 90 |STO 2,46
STO 1,73 NEJ 2,15 TPV 2,44
STZ 1,33 OBN 1,57 TEC 3,05
VTC 1,33 PRX 1,57 TSV 1,33
TSV 1,40 VCR 1,00 Priemer | 2 50
Priemer | 1,94 POE 1,94

PRN 1,97

RUJ 2,18

SIL 2,53

SRQ 2,14

TSF 1,00

TSV 1,21

ucT 2,57

Priemer 1,88

11




HL.FT 1.GW IV.AW IV.HA IV.CW

ANJ 3,00 [ ANJ 3,00 | ADK 1,35 | ADK 2,4 | ACH 2,64
AUO 2,75 | CKT 2,89 | ANJ 2,42 | ANJ 1,7 | ANP 2,55
DIF 2,63 CTQ 1,67 | API 1,62 | API 1,7 | ANJ 3,00
DOA 2,88 | EKO 2,78 | CVU 1,66 | EKO 2,9 | API 2,00
EKO 2,44 | KPT 3,00 | CFP 2,08 | FRJ 1,0 | CFP 1,90
INF 1,50 | MAT 3,17 | EKC 1,71 | GOR 1,8 | EKO 2,43
MAT 1,94 | OBO 1,11 | EKO 3,00 | HGM 2,6 | HPT 1,27
MOV 2,60 | OVY 2,05 | KMN 1,50 | KAJ 1,9 | KAJ 2,64
ovy 2,00 | PMI 2,22 | KAJ 2,23 | MAT 1,9 | KNJ 3,14
NSV 2,06 | PVY 3,11 | KNJ 3,00 | NEJ 2,5 | MAT 2,95
SIL 2,39 [ NSV 2,67 | MNZ 2,00 | OVY 1,7 | MBI 2,36
STZ 2,30 [ SIL 2,28 | MAT 1,48 [SIL 2,7 |NEJ 3,14
TOP 2,80 | VTC 2,28 | NEJ 2,63 | TSV 1,3 | OVY 1,76
TRV 1,80 | TSV 1,44 | POE 2,00 | UCT 2,9|PVY 3,00
TZV 1,70 | Priemer | 241 |PRN 1,31 |Priemer| 21 |NSV 2,19
TSV 1,22 RUJ 1,94 SIL 2,81
Priemer | 225 SIL 2,52 STO 2,50
SRQ 2,17 TEC 2,81

TSV 1,04 TSV 1,29

ucT 2,34 TVZ 1,64

MEU 2,14 ucT 3,00

Priemer 2,01 \74 1,45

Priemer 2,39

12




IV.GT V.HA ILADW ILADW
ANJ 2,82 | ADK 2,18 | ADK 2,00 | ANJ 4,29
API 2,31 | ANJ 2,36 | ANJ 3,59 [ API 2,25
CKT 2,23 | EKO 3,27 | BIO 2,89 | CFP 2,75
EKO 2,46 | HGM 3,18 | CFP 2,05 | EKO 3,63
KPT 2,62 | KAJ 1,88 | DEJ 3,26 | KMN 2,13
MAT 2,54 | KNJ 2,67 | EKO 2,84 | KAJ 4,14
NEJ 2,00 | MKT 2,45 | FIG 1,63 | KNJ 5,00
ovy 2,00 | NEJ 2,64 | INF 2,63 | MNZ 3,00
PMI 1,92 | OVY 1,45 | KMN 1,95 | MKT 3,75
PVY 2,23 | PRN 1,55 | MNZ 2,53 | MAT 3,25
NSV 2,77 | SIL 3,09 | MKT 3,32 [NEJ 5,00
SIL 2,31|TSV 1,09 | MAT 2,90 | OBN 2,63
TSV 1,00 | UCT 3,36 | NEJ 3,50 | DPP 3,38
Priemer | 2 25 |Priemer | 2 40| OBN 1,89 | PKN 2,63

PRX 2,21 |SIL 3,75
DPP 2,63 | TSV 1,38
PKN 3,53 | UCT 3,88
SIL 3,79 | Priemer | 334
TSV 1,58
ucT 3,16
Priemer 2,69

13




Skratky a nazvy vyuéovacich predmetov:

ADK | administrativa a koreSpondencia ODK | odborné kreslenie

AGO |anglicky jazyk v odbore OCH | obchodna prevadzka

ACH | analytickd chémia OVO |ovocinarstvo

ANJ | anglicky jazyk OVY |odborny vycvik

ANP | analyza potravin PKG | potravindrska legislativa

APE | aplikovana ekondémia PKN | pravo v podnikani

API aplikovand informatika PKO | prevadzkova spolahlivost strojov
ASL | animacné sluzby PMI | potravindrska chémia

AUO | automobily POE | podnikovd ekonomika

BIO bioldgia PRN | pravna nauka

CFP | cvi€na firma - praktikum PRX | odbornd prax

CKT | cukrarska technoldgia PSY psycholdgia

CTQ |cvicenia z technoldgie a stolovania PVY | potraviny a vyZiva

CVU | cvicenia z Uctovnictva REG |regionalna gastrondmia

DEJ dejepis RMV | riadenie motorovych vozidiel
DEK | dejiny kultdry RUJ | rusky jazyk

DIF diagnostika a informacné systémy SAD |sadovnictvo

DOA | diagnostika a opravy automobilov SBW | sluzby v cestovnhom ruchu
DOV |dopravna vychova SIL slovensky jazyk a literatura
DPP | podnikanie a drobné podnikanie SLK socialna komunikacia

EKC | ekonomické cvi¢enia SOZ | spracovanie ovocia a zeleniny
EKO |ekonomika SRQ | sprievodcovské sluzby

EPP | technoldgia pripravy pokrmov STN | strojnictvo

ETV |etickd vychova STO |stolovanie

FIG finanéna gramotnost STT | strojarska technoldgia

FYz |fyzika STV | strojarska vyroba

GOR | geografia cestovného ruchu STZ |stroje a zariadenia

GSN | grafické systémy nabytku TCK | technické kreslenie

HGM | hotelovy a gastronomicky manazment TEC |technoldgia

HOG | hospodarska geografia THF | triednicka hodina

HPT | hygiena potravin TOB | technika obsluhy

HVY | hospodarske vypocty TOP |technoldgia oprav

CHE |chémia TOX |toxikoldgia

INF informatika TPV | technicka priprava vyroby
KAJ konverzacia v anglickom jazyku TRV | technoldgia rastlinnej vyroby
KMM | spolocenska komunikdcia TSF technoldgia sluZieb cestovného ruchu
KMN | komunikac¢né zruc¢nosti TSV | telesnd a Sportova vychova
KNJ konverzacia v nemeckom jazyku TVZ |tovaroznalectvo

KPT | kucharska technoldgia TZV | technoldgia Zivocisnej vyroby
KVE | kvetinarstvo UCT | uctovnictvo

MAT | matematika USP | Uvod do sveta prace

14




MBI | mikrobioldgia VAK | viazanie a aranZovanie kvetin
MEU | vod do makroekonémie VBN | vyrobné zariadenia

MKT | marketing VCR | podnikanie v cestovnom ruchu
MNZ | manazment VTC |technologické vypocty

MOV | motorové vozidla VZI vyziva a zdravie

MTE | materidly ZAE | zdaklady elektrotechniky

NAN | nduka o napojoch ZDR |zdravoveda

NBV | ndboZenska vychova ZEL zelenindrstvo

NEJ nemecky jazyk ZLR | zdklady strojarstva

NSV | pracovna a spotrebitel'ska vychova ZRT |zdravotna telesnd vychova
OBN | obcianska nduka 757 zahradnicke stroje a zariadenia
OBO | odborné kreslenie a modelovanie ZZY | zéklady zahradnickej vyroby

8. Prospech ziakov

V 2. polroku bol nasledujuci prospech ziakov tried:

Prospeli Spravanie
Trieda vaoéet S . Neprosp Neklasi’fi
ziakov | \yzname (\j/el M1 prospeli eli kovani | qyojka | trojka | Stvorka
nanim obre
I.AW 21 12 6 3 0 0 0 0 0
I.BW 22 3 2 17 0 0 1 1 0
I.CW 15 2 2 10 1 0 0 0 0
LET 29 0 6 20 3 0 5 6 0
LFT 17 0 2 15 0 0 4 1 0
LKT 16 0 5 11 0 0 0 0 0
II.AW 31 13 6 12 0 0 0 0 0
II.HA 14 2 4 7 1 0 0 0 0
IL.ET 25 2 4 18 0 1 5 2 0
II.FT 19 0 2 17 0 0 1 4 0
II.GT 15 2 5 8 0 0 1 2 0
II.KT 3 0 0 3 0 0 0 0 0
ITI.AW 30 8 9 12 1 0 3 0 0
ITII.HA 15 4 1 10 0 0 5 0 0
IIL.ET 22 0 6 15 1 0 1 2 0
IIL.FT 18 1 7 10 0 0 0 2 0
III.GW 18 1 4 12 1 0 4 0 0
IV.AW 29 10 7 12 0 0 0 0 0
IV.HA 15 0 7 8 0 0 0 0 0
IV.CW 21 2 4 15 0 0 1 0 0
IV.GT 13 2 3 8 0 0 0 0 0
V.HA 11 1 2 8 0 0 1 0 0
I.ADW 20 2 2 11 5 0 0 0 0
II.ADW 8 0 0 4 4 0 0 0 0
Spolu 447 67 96 266 17 1 32 20 0
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Prospech ziakov po roénikoch - cela skola:

Poget | Prospelis Pﬁ&?” Prospeli Neklasifik
Roc¢nik siakov vyznamen dobre ®) Neprospeli ovani
anim (PV) (PVD)

prvy 140 19 25 87 9 0
druhy 115 19 21 69 5 1
treti 103 14 27 59 3 0
Stvrty 78 14 21 43 0 0
piaty 11 1 2 8 0 0
Spolu 447 67 96 266 17 1

Prospech ziakov po ro¢nikoch - 4-roéné a 5-ro¢né studijné odbory:

Prospeli s Prospeli
Ro&ni Pocet P velmi Prospeli .| Neklasifik
ocnik o vyznamen Neprospeli .
Ziakov . dobre P) ovani
anim (PV) (PVD)
prvy 58 17 10 30 1 0
druhy 45 15 10 19 1 0
treti 45 12 10 22 1 0
Stvrty 65 12 18 35 0 0
piaty 11 1 2 8 0 0
Spolu 224 57 50 114 3 0

Prospech ziakov po ro¢nikoch - 2-roéné studijné odbory nadstavbového Studia:

Prospeli s Prospeli
Ro&ni Pocet velmi Prospeli . | Neklasifik
ocnik s vyznamen Neprospeli .
ziakov anim (PV) dobre P) ovani
(PVD)
prvy 20 2 2 11 5 0
druhy 8 0 0 4 4 0
Spolu 28 2 2 15 9 0
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Prospech ziakov po roénikoch - 3-ro€éné a 4-roéné ucéebné odbory:

. Prospeli s Pros:pz?li . .
Roé&nik vP_ocet vyznamen velmi Prospeli Neprospeli Nekla5|’f|k
ziakov anim (PV) dobre P) ovani
(PVD)
prvy 46 0 8 35 3 0
druhy 59 4 11 43 0 1
treti 58 2 17 37 2 0
Stvrty 13 2 3 8 0 0
Spolu 176 8 39 123 5 1
Prospech ziakov po roénikoch - 2-roéné uéebné odbory:
. Prospeli
- Prospeli s . . .
Roénik vF_’ocet vyznamen velmi Prospeli Neprospeli Nekla5|’f|k
ziakov anim (PV) dobre P) ovani
(PVD)
prvy 16 0 5 11 0 16
druhy 3 0 0 3 0 3
Spolu 19 0 5 14 0 19
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9. Dochadzka ziakov

Dochadzka Ziakov Skoly v 2. polroku Skolského roka 2017/2018 bola nasledujuca:

Tieda | Fotel, | Zamefhand | Zamethans | Osprave! | ponga | Ne9oP® | i na
L AW 21 2541 121,00 2538 120,86 3 0,14
.BW 22 3403 154,68 3377 153,50 26 1,18
.CW 15 2016 134,40 2001 133,40 15 1,00
I.LET 29 3332 114,90 3204 110,48 128 4,41
I.LFT 17 2306 135,65 2194 129,06 112 6,59
I.LKT 16 2305 144,06 2214 138,38 91 5,69
ILAW 31 5007 161,52 5001 161,32 6 0,19
II.HA 14 2974 212,43 2967 211,93 7 0,50
ILET 25 6008 231,08 5736 220,62 272 10,46
ILFT 19 3209 168,89 2927 154,05 282 14,84
I.GT 15 2315 154,33 2215 147,67 100 6,67
I.KT 3 846 282,00 809 269,67 37 12,33
IH.AW 30 6350 211,67 6218 207,27 132 4,40
[.HA 15 2501 166,73 2438 162,53 63 4,20
IN.ET 22 4670 212,27 4500 204,55 170 7,73
H.FT 18 1842 102,33 1603 89,06 239 13,28
.GW 18 2807 155,94 2697 149,83 110 6,11
IV.AW 29 4395 151,55 4384 151,17 11 0,38
IV.HA 15 3260 217,33 3198 213,20 62 4,13
IV.CW 21 3043 144,90 2928 139,43 115 5,48
IV.GT 13 2051 157,77 2013 154,85 38 2,92
V.HA 11 1764 160,36 1699 154,45 65 591
.LADW 20 8193 409,65 7914 395,70 279 13,95
IILADW 8 1880 235,00 1423 177,88 457 57,13
Spolu 447 79018 176,77 76198 170,47 2820 6,31
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10.

Statistické spracovanie vysledkov maturitnych skasok
a zaverecénych skusok

a) Vysledky maturitnych skiasok

V mimoriadnom termine v septembri 2017 maturitnu skusku konalo 5 Ziakov (1 ziak konal
MS v nahradnom termine a 4 Zziaci v opravnom termine). Ziak, ktory konal maturitni skuasku v
nahradnom termine ju vykonal UspeSne, opravnu maturitnd skasku vykonali UspesSne 4 Ziaci.

V mimoriadnom termine vo februari 2018 konal maturitn0 skusku 1 ziak v nahradnom
termine. Vykonal ju uspedne.

Externa ¢ast’ a pisomna forma internej ¢asti maturitnej skisky sa konala sa v diioch 13.
a 14. marca 2018. EC a PFIC MS 2018 riadne vykonalo 72 Ziakov, z tohto poc¢tu 20 Studentov
absolvovalo E- Maturitu - EC MS 2018 z predmetu slovensky jazyk a literatdra formou
elektronického testovania ako rovnocennej nahrady klasickej ,papierovej‘ formy. 22 Ziakov sa
zucastnilo na Generalnej skuske elektronickej formy maturity zo SJL vo februari 2018.

Prakticku ¢ast’ odbornej zlozky v diioch 23. — 24. 4. 2018 absolvovalo 69 ziakov, 1 Ziacka
neuspesne.

Stvrty ro¢nik $tadia uspesne ukongilo spolu 64 Ziakov $tvorroéného $tudia a dvojroéného
nadstavbového Studia. 2 ziaci neprospeli v 2. polroku Sk. roka 2017/2018 a bola im povolena
opravna skudka v auguste 2018, 3 Ziaci ukongili Studium.

Na ustnu formu internej ¢asti maturitnej skusky v riadnom termine v dnoch 28. 05. —
31. 05. 2018 bolo spolu prihlasenych 64 Ziakov. V riadnom termine vykonalo UFIC 64 Ziakov.
Z tohto poctu uspesSne absolvovalo maturitnd skasku 57 maturantov. 7 ziakov vykonalo
maturitnt skusku netspesne. Ziadny Ziak nekonal dobrovolni maturitnt skusku.

Ustnu formu internej asti MS 2018 nekonali spolu 2 Ziaci, ktori neprospeli v 2. polroku $k, roka
2017. Opravnu skusku v auguste 2018 vykonal uspedne 1 Ziak, ktory vykonal maturitnu skusku
v nahradnom termine v septembri 2018.

V mimoriadnom termine v septembri 2018 konalo maturitni skuSku spolu 8 Ziakov (1 Ziak
konal MS v ndhradnom termine a 7 Ziaci v opravhom termine). Celkom vykonalo uspesSne MS
v opravnom termine 6 Ziakov. Jeden Ziak opravnu maturitnd skusku v septembri 2018 vykonal
nelspesne, predseda SMK povolil vykonat 2. opravni maturitni skusku. Ziak bude konat 2.
opravni MS vo februari a marci 2019. Ziak, ktory konal MS v nahradnom termine ju vykonal
uspesne.

Vysledky pisomnej formy externej ¢asti maturitnej skusky

Priemerna Pocet ziakov s
Predmet Pocet Ziakov uspesnost Skoly Percentil Skoly uspesnostou 33%
v externej Casti a menej
Slovensky jazyk a literatdra 72 43,51 26,24 12
Anglicky jazyk — urover B1 53 46,40 37,36 10
Nemecky jazyk — urover B1 16 27,91 24,92 12
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Vysledky pisomnej formy internej ¢asti maturitnej skusky

Priemerna Pocet Ziakov s
Predmet Pocet ziakov uspesnost Skoly uspesnostou 25%
vV pisomnej Casti a menej

Slovensky jazyk a literatdra 72 60,42 1
Anglicky jazyk — urovern B1 53 57,69 3
Nemecky jazyk — urover B1 16 35,31 2
Vysledky ustnej €asti maturitnej skusky
Konali sa v dhoch 28. maja - 31. maja 2018.

Pocet Znamka

Predmet ziako Priemer v %
v 1 2 3 4 5

Slovensky jazyk 64 19 28 15 2 - 2,00
Anglicky jazyk — urover B1 51 14 10 21 4 2 2,41
Nemecky jazyk — uroven B1 13 - 4 7 2 - 2,85

Pocet Znamka

Predmet Ziako Priemer v %
SN EN RN

Anglicky jazyk — aroven B1
6324 M manazment regionalneho 10 3 3 2 2 ) 230
cestovného ruchu
6317 M obchodna akadémia 16 5 3 7 1 - 2,22
6444 K ¢asnik, servirka 5 - - 3 - 2 3,00
2958 K kontrolér potravin 8 3 - 4 1 - 2,37
6323 K hotelova akadémia 8 3 3 2 - - 1,87
64OVS L podnikanie v remeslach a 4 ) 1 3 ) . 275
sluzbach
Spolu 51 14 10 21 4 2 2,41

Nemecky jazyk — uroven B1
6324 M manazment regionalneho 2 ) 5 ) ) ) 2.00
cestovného ruchu
6317 M obchodna akadémia 1 - - 1 - - 1,00
6444 K ¢asnik, servirka 4 - 1 1 2 - 3,00
2958 K kontrolér potravin 3 - 1 2 - - 2,66
6323 K hotelova akadémia 3 - - 3 - - 3,00
64Q3 L podnikanie v remeslach a 0 ) . ) ) ) 0.00
sluzbach
Spolu 13 - 4 7 2 - 2,85
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Slovensky jazyk a literatura
6324 M manaiment regionalneho 12 5 4 3 ) ) 1,83
cestovného ruchu
6317 M obchodna akadémia 17 9 4 4 - - 1,70
6444 K ¢asnik, servirka 9 - 3 5 1 - 2,77
2958 K kontrolér potravin 11 3 5 3 - - 2,00
6323 K hotelova akadémia 11 2 8 - 1 - 2,00
64Q3 L podnikanie v remeslach a 4 ) 4 ) ) ) 2.00
sluzbach
Spolu 64 19 28 15 2 - 2,00
Teoreticka ¢ast’ odbornej zlozky
6324 M manazment regionalneho
cestovného ruchu 12 4 2 5 1 0 2,25
6317 M obchodna akadémia 17 8 7 2 0 0 165
6444 K (':aénik, servirka 10 1 4 0 5 290
2958 K kontrolér potravin 11 4 3 3 1 0 209
6323 K hotelova akadémia 10 1 5 3 1 0 240
6403 L podnikanie v remeslach a
sluzbach 4 0 1 3 0 0 2,75
Spolu 64| 18| 22 16 8 0 2,22
Vysledky praktickej ¢asti maturitnej skusky
Konali sa v diioch 23. - 24. aprila 2018.
= Znamka ;
Predmet Bo::et Prieme Forma
ZlaKov 1 2 3 5 r
6324 M manazment regionalneho . . .
cestovného ruchu 12 6 3 2 1 1,92 Obhajoba vlastného projektu
. - Prakticka realizacia
6317 M obchodna akadémia 17 5 8 3 0 2,00 a predvedenie komplexnej Glohy
e . Prakticka realizacia
6444 K ¢asnik, servirka 10 3 1 4 0 2,50 a predvedenie komplexnej lohy
. . Prakticka realizacia
2958 K kontroldr potravin 11 5 5 0 0 1,73 a predvedenie komplexnej tlohy
6323 K hotelova akadémia 11 4 3 2 0 2,18 | Obhajoba vlastného projektu
6403 L podnikanie v remeslach a . . .
sluzbach 8 2 1 2 0 2,75 | Obhajoba vlastného projektu
Spolu 69 25 (21|13 1 2,13

21




b) Vysledky zavereénych skusok

V Skolskom roku 2017/2018 v riadnom skuSobnom obdobi vykonalo zavereénu skusku 48 Ziakov.
Konali sa od 16. do 21. juna 2018.

Ugebné odbory ::I‘(’;’\t, PV PVD p N Priemer

4524 H agromechanizator, opravar 8 3 1 4 1,81
2487 H 01 autoopravar - mechanik 8 3 1 4 - 2,06
2478 F strojarska vyroba 2 - - 2 - 3,5
2977 H cukrar kuchar 13 4 3 6 - 1,88
6489 H hostinsky, hostinska 11 1 - 9 1 2,38
3355 H stolar 6 1 2 1 2 2,45

Spolu: 48 12 7 32 3 2,34

Osvedéenie k vyuénému listu SOPK ziskali absolventi, ktori na zaverecCnej skuske prospeli
S vyznamenanim a prospeli velmi dobre.

Po splneni podmienok (pritomni delegovani zastupcovia komér - SOPK, SPPK a RUZ)
19 Studentov absolvovanim zaverecnej skusky ziskalo k vyuénému listu aj osvedéenie SOPK:
- 4 Studenti odboru 4524 H agromechanizator, opravar,

- 4 Studenti odboru 2487 H 01 autoopravar — mechanik,

- 7 Studentov odboru 2977 2 00 cukrar kuchar,

- 1 Student odboru 6489 H hostinsky, hostinska

- 3 Studenti odboru 3355 H stolar.

V mimoriadnom sku3obnom obdobi 17. — 18. septembra 2018 vykonali opravnu zavere¢nu
skusku z pisomnej Casti ZS 2 Studenti u¢ebného odboru 3355 H stolar s celkovym hodnotenim
.prospel “al Studentka uebného odboru 6489 hostinsky, hostinska z praktickej Casti ZS
s celkovym hodnotenim ,prospel®.

V mimoriadnom skuSobnom obdobi 17. — 18. septembra 2018 vykonali nahradni zavere¢nu
skusku 2 Studenti u€¢ebného odboru 4524 H agromechanizator, opravar s celkovym prospechom
prospel, 2 Studenti uCebného odboru 6489 H hostinsky, hostinska s celkovym prospechom prospel
a 2 Studenti u€ebného odboru 3355 H stolar celkovym prospechom prospel.
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11. Odbory a uéebné plany

V Skolskom roku 2017/2018 boli Studenti vzdelavani podfa prisludného Skolského programu v na
sledujucich Studijnych a u€ebnych odboroch:

Studijny/uéebny odbor a zameranie

6324 M manazment regionalneho
cestovného ruchu

6317 M obchodna akadémia
6323 K hotelova akadémie

6442 K obchodny pracovnik

6442 K obchodny pracovnik

6444 K ¢asnik, servirka

6489 H hostinsky, hostinska

6456 H kadernik

3355 H stolar

2487 H 01 autoopravar - mechanik
4524 H agromechanizator, opravar
2977 H cukrar kuchar

2478 F strojarska vyroba

6403 L podnikanie v remeslach a

sluzbach

2958 K kontrolér potravin (3. ro¢nik)

4571 H zahradnik

12. Zamestnanci

Pocet pedagogickych

Pracovny pomer .
yp pracovnikov

Trvaly PP 48
Docasny PP 4
Znizeny uvazok 5
ZPS 1
Na dohodu 2

Skolsky program
SkVP Potulky regiénom od 1.9.2013

SkVP Obchodno-podnikatelské sluzby od 1.9.2013
SkVP Hotelierstvo a gastronémia od 1.9.2017

SkVP Obchodné sluzby od 1.9.2016

SkVP Obchodné sluzby — dudlne vzdelavanie od 1.9.2017

SkVP Stravovacie sluzby od 1.9.2013

SkVP Stravovacie sluzby od 1.9.2013

SkVP Starostlivost o telo od 1.9.2013

SkVP Drevarske sluzby od 1.9.2013

SkVP Autoopravarenské sluzby od 1.9.2013

SkVP Polnohospodarstvo od 1.9.2014

SkVP Potravinarstvo od 1.9.2014

SkVP Sluzby v strojarskych prevadzkach od 1.9.2013

SkVP Podnikanie v remeslach a sluZzbach od 1.9.2013

odbor je schvaleny na experimentalne overovanie od
1.9.2009 pod Cislom CD-2009-23363/11275-1:913 od 1.
ro¢nika

SkVP Zahradnicke sluzby od 1.9.2016

Poéet uvazkov
nepedagogickych
pracovnikov

Pocet uvazkov
pedagogickych
pracovnikov

Pocet
nepedagogickych
pracovnikov

36 46,91 34,1

2 2,77 2

8 2,68 7,01

6 1 4,75
0,18

23



13. Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

Pocet Nekvalifikovanych Kvalifikovanych Spolu
Ucitelia 0 35
Majstri OV 0 17
Spolu 0 52
Teoretické vyucovanie
Pocet vyu€ovacich hodin podla
Vyuéovacie predmety Skolského vzdelavacieho
programu
Kvalifikovanost’
vyuéovania v %
skratka nazov celkom °dvb orné_ neog born_é
vyuc€ovanie | vyu€ovanie

ADK administrativa a koreSpondencia 31,5 20,5 11 65,08
AGO anglicky jazyk v odbore 1 1 0 100,00
ACH analyticka chémia 2 2 0 100,00
ANJ anglicky jazyk 78 78 0 100,00
ANP analyza potravin 4 0 100,00
APE aplikovana ekondmia 0 100,00
API aplikovana informatika 18 16 2 88,89
ASL animacné sluzby 2 0,00
AUO automobily 0 100,00
BIO biologia 0 100,00
CFP cvi¢na firma - praktikum 0 100,00
CKT cukrarska technolégia 55 5,5 0 100,00
CTQ cvi€enia z technoldgie a stolovania 1 1 0 100,00
Cvu cviCenia z uctovnictva 12 12 0 100,00
DEJ dejepis 5 5 0 100,00
DEK dejiny kultary 2 2 0 100,00
DIF diagnostika a informacné systémy 3 3 0 100,00
DOA diagnostika a opravy automobilov 4,5 4.5 0 100,00
DOV dopravna vychova 1 1 0 100,00
DPP podnikanie a drobné podnikanie 5 5 0 100,00
EKC ekonomické cviCenia 3 3 0 100,00
EKO ekonomika 37 35 2 94,59
EPP technolégia pripravy pokrmov 7 7 0 100,00
ETV eticka vychova 7 0 7 0,00
FIG finanéna gramotnost 4 4 0 100,00
FYZ fyzika 1 0 1 0,00
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GOR geografia cestovného ruchu 4 0 4 0,00
GSN grafické systémy nabytku 1 1 0 100,00
HGM hotelovy a gastronomicky manaZzment 8 8 0 100,00
HOG hospodérska geografia 3 3 0 100,00
HPT hygiena potravin 1 1 0 100,00
HVY hospodarske vypocty 2 2 0 100,00
CHE chémia 7 4 3 57,14
INF informatika 25 22 3 88,00
KAJ konverzacia v anglickom jazyku 7 7 0 100,00
KMM spolo¢enska komunikacia 0 100,00
KMN komunika¢né zruénosti 5 5 0 100,00
KNJ konverzacia v nemeckom jazyku 0 100,00
KPT kucharska technolégia 55 55 0 100,00
KVE kvetinarstvo 1 0,00
MAT matematika 32,5 315 1 96,92
MBI mikrobiologia 0 100,00
MEU uvod do makroekondmie 0 100,00
MKT marketing 8 0 100,00
MNZ manazment 10 10 0 100,00
MOV motorové vozidla 0 100,00
MTE materialy 75 7,5 0 100,00
NAN nauka o napojoch 0 100,00
NBV nabozZenskéa vychova 5 5 0 100,00
NEJ nemecky jazyk 30 30 0 100,00
NSV pracovna a spotrebitelska vychova 7 7 0 100,00
OBN obdianska nauka 11 9 2 81,82
OBO odborné kreslenie a modelovanie 1,5 1,5 0 100,00
ODK odborné kreslenie 3 0 3 0,00
OCH obchodna prevadza 25 2,5 0 100,00
(e)Y/e] ovocinarstvo 1,5 0 1,5 0,00
PKN pravo v podnikani 2 0 2 0,00
PMI potravinarska chémia 15 1,5 0 100,00
POE podnikova ekonomika 14 14 0 100,00
PRN pravna nauka 4 0 4 0,00
PVY potraviny a vyZiva 15 15 0 100,00
REG regionalna gastrondmia 1 1 0 100,00
RMV riadenie motorovych vozidiel 2 2 0 100,00
RUJ rusky jazyk 10 10 0 100,00
SAD sadovnictvo 15 0 1,5 0,00
SJL slovensky jazyk a literatura 52 52 0 100,00
SLK socialna komunikacia 5 5 0 100,00
SRQ sprievodcovské sluzby 4 4 0 100,00
STN strojnictvo 2 2 0 100,00
STO stolovanie 7 7 0 100,00
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STT strojarska technolégia 2 2 0 100,00
STV strojarska vyroba 3 3 0 100,00
STZ stroje a zariadenia 3 3 0 100,00
TCK technické kreslenie 2 2 0 100,00
TEC technolégia 20,5 16 4.5 78,05
TOB technika obsluhy 7 7 0 100,00
TOP technolégia oprav 4 4 0 100,00
TPV technicka priprava vyroby 4 4 0 100,00
TRV technoldgia rastlinnej vyroby 2 2 0 100,00
TSF technoldgia sluZieb cestovného ruchu 3 3 0 100,00
TSV telesnd a Sportova vychova 38,5 38,5 0 100,00
TVZ tovaroznalectvo 6 6 0 100,00
TZV technolégia Zivo€isnej vyroby 1 1 0 100,00
UCT uctovnictvo 29 29 0 100,00
VAK viazanie a aranzovanie kvetin 1 0 1 0,00
VBN vyrobné zariadenia 15 15 0 100,00
VCR podnikanie v cestovnom ruchu 2 2 0 100,00
VTC technologické vypocty 2 2 0 100,00
VZI vyZiva a zdravie 1 1 0 100,00
ZAE z4klady elektrotechniky 1 0 1 0,00
ZDR zdravoveda 2 2 0 100,00
ZEL zeleninarstvo 15 0 1,5 0,00
ZLR zaklady strojarstva 4 4 0 100,00
Spolu 7235 664,5 59 91,85

Nekvalifikovane vyucCované hodiny su z dévodu dopifiania si Gvazku majstrov odborného vycviku,
ktori si dopliaju uvazok vyuCovanim. Preto su tieto hodiny zaradené ako vyuCované
nekvalifikovane.
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Praktické vyu€ovanie

odbor 5 Poée! vyut':ova'cich_hodin podla
Skolského vzdelavacieho programu
Kvalifikovanost’
Studijny, uéebny odbor celkom v;:éboovr:r?ie c;l?g:voar:ii vyucovania v %
6324 M manazment regionalneho cestovného 6 tyzdiiov 0 0 100
ruchu *
6317 M obchodna akadémia * 4 tyZdne 0 0 100
6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach* 2 tyzdne 0 0 100
6444 K ¢asnik, servirka 7 7 0 100
6323 K hotelova akadémia 40 40 0 100
6442 K obchodny pracovnik 27 27 0 100
2958 K kontrolér potravin 7 7 0 100
6489 H hostinsky, hostinska 47,5 47,5 0 100
6456 H kadernik 30 30 0 100
3355 H stolar 32,5 32,5 0 100
2487 H 01 autoopravar - mechanik 47,5 47,5 0 100
4524 H agromechanizator, opravar 32,5 32,5 0 100
5571 H zahradnik 17,5 17,5 0 100
2977 H cukrar kuchar 50 50 0 100
2478 F strojarska vyroba 48 48 0 100
Spolu 386,5 386,5 0 100
* pozn.

Predmet odborna prax sa v odbore 6324 M manazment regionalneho cestovného ruchu
realizuje formou piatich odbornych exkurzii v 1. a 2. ro€niku a formou suvislej dvojtyzdriovej praxe
v 3. a 4. ro¢niku, ktoru Studenti realizuju na pracoviskach mimo 3koly. Riaditel Skoly poveril dve
vyucujuce odbornych predmetov, ktoré su zodpovedné za prax Ziakov.

Predmet odborna prax sa v odbore 6317 M obchodna akadémia realizuje formou suvislej
dvojtyZdniovej praxe v 3. a 4. ro€niku, ktoru Studenti realizuju na pracoviskach mimo Skoly. Riaditel
Skoly poveril dve vyu€ujuce odbornych predmetov, ktoré su zodpovedné za prax ziakov.

Predmet odborna prax sa v odbore 6403 L podnikanie v remeslach a sluzbach realizuje formou
suvislej dvojtyzdriovej praxe v 1. ro€niku, ktoru Studenti realizuju na pracoviskach mimo $koly.
Riaditel' Skoly poveril dve vyucujuce odbornych predmetov, ktoré su zodpovedné za prax zZiakov.
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14. Vzdelavanie zamestnancov

DalSie vzdelavanie Pocet absolventov
1.kvalifikaéna skuska 27
2.kvalifikaéna skuska 12

Specializacné inovacné studium
Specializaéné kvalifikatné
postgradualne

doplriujuce pedagogické 36
vysokoskolské pedagogicke Il. stupiia 25
vysokoskolské nepedagogické Il. stupiia 21
vysoko$kolskeé I. stupria (Bc.) 15

vysokoskolskeé Ill. stupna (PhD.)
rozSirujuce Studium
rigorézna skuska

adaptacné 1
aktualizaéné 28
inovacné 8
Specializatné 13

V Skolskom roku 2017/2018 boli realizované odborné sSkolenia pedagogickych pracovnikov:

- Odborné Skolenie BOZP pre novych zamestnancov Skoly

- Odborné 3kolenie Slovenského narodného strediska pre fudské prava, Bratislava,
organizované CPPPaP v Novom Meste nad Vahom pre vychovnych poradcov na tému
Extrémizmus a rasizmus v kontexte ludskych prav — Mgr. Jakubcova

- Odborné Skolenie k vyu€ovaniu programu Aplikovana ekonémia — Ing. Hradilekova a Ing.
Taranova

- Odborné Skolenie k vyu€ovaniu programu Etika v podnikani — Ing. Pomajbova

- Odborné Skolenie manazmentu JA Firmy v AT&T Bratislava — Ing. Hradilekova

- Odborné skolenie k ukon€ovaniu Studia na strednych Skolach — PaedDr. Beli¢kova

- Odborné $kolenie k vyugovaniu programu Podnikanie v cestovnom ruchu - Ing. Simovcova
a Ing. llenéikova

- Odborné Skolenie — projekt DOFE Medzinarodna cena vojvodu z Edinburghu - Ing.
Hradilekova a Mgr. Muthova

- Odborné 3kolenie koordinatorov ZSR Trengin — Ing. Hudcovicova

- Odborné 3kolenie CO a poziarnej ochrany pre vSetkych zamestnancov Skoly

- Odborné 3kolenie koordinatorov SOC - Ing. Simovcova

- Odborné Skolenie — kontinualne vzdelavanie — program Online u¢ebnica ekonémie JA SR
Ing. Simovcova

- Odborny seminar Marketing stredovekych hradov, TSK — Ing. Podperova

- Ing. Simovcova — G&ast na hodnotiacom seminari vybranych projektov na podporu
organizacného zabezpecenia vzdelavania pedagogickych zamestnancov v oblasti financnej
gramotnosti a vychove k podnikaniu na rok 2017 v Bratislave
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Odborné Skolenie projektu EnglishGo — Angli¢tina pre stredné Skoly, MPC Tren&in — RNDr.
Cimbaléakova, Mgr. Styriakova

Odborné Skolenie Ako nenaletiet dezinformaciam a polopravddam v médiach - ako posudit
aktualnost a pravdivost medialnych informacii, vyu€ovanie na podporu medialnej

a informacnej gramotnosti, Mgr. Zahorova

Odborné Skolenie Specialnych pedagogov a Skolskych psycholégov v v CPPPaP Nové
Mesto nad Vahom na tému Moznosti spoluprace Skoly a socialno-pravneho oddelenia
UPSVaR - Mgr. Mlynekova,

Odborné Skolenie koordinatorov prevencie socialno-patologickych javov v CPPPaP Nové
Mesto nad Vahom na tému Sikana v $kolskom prostredi - Mgr. Mlynekova

Odborné Skolenie koordinatorov prevencie socialno-patologickych javov v CPPPaP na
tému Ochrana deti pred nasilim — Mgr. Muthova

Odborné skolenie — Kriminalita mladeze, TSK Trencin, Mgr. Muthova

Odborny seminar — medialna vychova vo vyu€ovani nabozenstva, Trnava, Ing. Hibky, PhD.
Odborné Skolenie k projektom Erazmus+ - PaedDr. Belickova

Odborné Skolenie k Rezortnému informacnému systému — aktualizacii rezortnych udajov
v Centralnom registri — PaedDr. Beli¢kova

Odborné Skolenie k ukon¢ovaniu Studia na strednych Skolach uréené pre vykon funkcie
predsedov $kolskych a predmetovych maturitnych komisii — Mgr. Casarova, Ing.
Sebestova, Ing. Hibky, PhD.

Odborné skolenie ,Co svet JE ?“ — vzdelavacia aktivita pre ugitelov v Zamku Schloss Hof,
usporiadatel Spolognost EDUSMILE s.r.o. - Ing. Sebestova a Ing. Krizanova

Odborné produktové Skolenie firma Vitalitis — L. Markechova, Ing. Samulova,

Odborné Skolenie talianskou spoloénostou Framesi, Trendianske Teplice - nové trendy

v UCesovej tvorbe - Ing. Samulova a Ziaci odboru kadernik

Odborné Skolenie v oblasti gastronomie a hotelierstva Nitra — Bc. Hrabovska, Mgr.
Kusendova

Odborné Skolenie Finanéna gramotnost’ pre pedagogickych zamestnancov v ramci
rozvojového projektu - Podpora organizacného zabezpecenia vzdelavania pedagogickych
zamestnancov v oblasti finan&nej gramotnosti a vychovy k podnikaniu na rok 2017 —

v auguste 2017 bolo vySkolenych 26 pedagégov
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15. Prehlad vysledkov sut'azi a olympiad ziakov
Pocet Vyuéujuci, . )
Nazov sut'aze Datum 3iakov Typ kola ktory ziakov Ziaci Uspesnost’
pripravoval
Kalokagatia 2017 ggf;ember 4 Krajské Mgr. Riha 4. miesto
- September . - chlapci 4. miesto
Cezpolny beh 2017 10 Okresné Mgr. Riha dievéata 2> miesto
Letné Sportové hry o . . 3. miesto Skola,
pohar primatora Oktdber 25 Okresné Mgr. Riha ChIaE)C', CH 5. miesto, D 2.
2017 dievCata .
mesta miesto
Futbalovy turnaj SS (Z)cl;ic;ber 16 Okresné Mgr. Riha chlapci 4. miesto
. November . - dievcata 2. miesto
Bedminton 2017 8 Okresné Mgr. Riha chlapci > miesto
. November L - dievCata 1. miesto
Bedminton 2017 8 Regionalne | Mgr. Riha chlapci 1 miesto
Volejbalovy turnaj SS . .
0 pohar primatora November 20 Okresné Mgr. Ostrovsky ChlaPC' . 4. miesto
2017 dievCata 3. miesto
mesta
Volejbal SS ’;'gi’?mber 8 Okresné | Mgr. Riha dievéata 2. miesto
. . November i - dievCata 4. miesto
Halové veslovanie 2017 12 Krajské Mgr. Riha chlapci 6. miesto
. November . - chlapci 3. miesto
Stolny tenis 2017 6 Okresné Mgr. Riha dievéata 4. miesto
. November L - dievCata 4. miesto
Stolny tenis 2017 5 Regionalne | Mgr.Riha chlapci 3. miesto
Futsal lz\lgi/?mber 10 Okresné Mgr. Riha chlapci 5. miesto
November . . Chlapci 3. miesto
Florbal 2017 9 Okresné Mgr. Riha dievéata 1 miesto
Florbal Ziakov gﬂoalrgc 9 Regionélne | Mgr. Riha dievéata 2. miesto
Plavecka Stafeta } chlaoci 2 miesto
0 pohar primatora April 2018 6 Okresné Mgr. Riha niapct o
mesta dievCata 3. miesto
erama sitaz Gamarova, Il AW
o YA Y. December Celosloven | PaedDr. Cerna, ILAW r
Dubceka v Trencine 3 . . Y . ucast
. ; 2017 ské Andréziova Kukuckova,
0 najlepsiu poviedku,
. : ILAW
Uvahu alebo esej
Medzinarodna
literarna sutaz , medzinaro PaedDr. Camarova, .
v Slavi¢ine na April 2018 1 dné Andéziova IH.AW 3. miesto
Morave
Maister rétor November 1 kraiské PaedDr. Markechova, ucast
) 2017 ) Andréziova I11.AW
Kategoéria A:
Korchan, IV.HA
Margaova, 1.miesto
. . IH.AW .
Mgr. Casarova, A 2.miesto
lkasova, IV.AW .
. November & . Peadpr. . 3.miesto
Olympiada z SJL 2017 10 Skolské Andréziova, . | Ktegoria B:
Mgr. Paulenova .
! . Blahutova, |.BW .
PhDr. Péterova : 1.miesto
Michalec, II.HA .
. . 2.miesto
Kukuc¢kova, 3 miesto
1L AW )
. Januar s . . e
Olympiada z SJL 2018 1 Krajské Mgr. Casarova Korchan, IV.HA Ucast
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Kategoria I:

Blahutova, |.BW %m:gig
3 Michalec, Il.HA 3' miesto
Magr. Styriakova | MichalCikova, ’
., December % . Mgr. Jarabkova | II.HA
Olympiada v ANJ 2017 21 Skolské Rﬁlm
Cimbaldkova Kategoria Il: .
Rehak, IV.HA %m:gig
Letanec, IV.CW 3.miesto
Korchan, IV.HA ’
Olympiada v ANJ ggtl’g”ar 1 Okresné | Mgr. Styriakova | Blahutova, 1.BW | 2 Miesto
Knapkova,|l. AW 1.miesto
. December & . Mgr. Paulenova | Ondrejkova,|.AW | 2.miesto
Olympiada v NEJ 2017 8 Skolské | pppr. peterova | Ulman, IILAW | 3.miesto
Najkrajsia Stanc¢ikova .
viano¢na/novoroc¢na IIXAVK < 1AW %.ml_esto
pohfadnica December > & . Mgr. Paulenova napkova if. - miesto
; 5 Skolské ! . Biesova [[.LAW 2. miesto
v anglickom, 2017 PhDr. Péterova Eernd IV AW 3. miesto
nemeckom a ruskom Ke’rnaw = T
jazyku ralovi¢ova 3. miesto
. ADW
Haluzova, I1.GT
Biblicka olympiada g"oalrgc 2 Dekanatne | Ing. Hibky, PhD. 'If_f\'/flse'o"a’ 2. miesto
Kukuckova, |. AW
TOP Expert:
Kukuckova, IILAW, 55. miesto (z 1540)
Experti:
Kukuckova, Il. AW, Svetobeznik, 98.
miesto (z 671)
Psodorovova, I.AW, Goly, body..., 146.
miesto (z 864)
Stachova, |.A, Mozgolamy, 192 miesto (z
770)
Blahutova, 1.BW, Do you speak...?, 110
Expert Geniality November wiz . . miesto (z 540)
Show 2017 30 | Celostatne | Mgr. Zahorova | .\ &kova, I AW, Mozgolamy, 19,
miesto (z 770)
Durcova, I.AW, Mozgolamy, 111. miesto
(z 770)
Liska, I.BW, Goly, body..., 150. miesto (z
864)
Letanec, Iv.CW, Do you speak...?, 47.
miesto (z 383)
Chuchutova, IV.AW, Dejiny, udalosti...,
62. miesto (z 287)
Marec Fiaci vetkych Titul Skolsky Sampion:
Matematicky Klokan 2018 20 Celostatne | Mgr. Zahorova tried Blahutova, 1.BW, 661.
Miesto (z 2920)
Py&na Marcela,
I.GT
Jiacka $kolska PySna Adriana, 1.m!est0
Najlepsi viano¢ny December & . rada IL.GT , 1.m|(_esto
) 10 Skolské ! Haluzova, I1.GT 2. miesto
zakusok 2017 Ing. Horvathova > miesto
Hudcovicova orvathova, .
IL.GT 3.miesto

Slovakova, II.GT

31




Ulman, IIl.AW

1. miesto, postup

., . Oktober Celostatne | Ing. " . o
Olympiada o EU 2017 3 - &kolské Hudcovicova I§uku§:kova, r?a'celostatne
Cerna, Il.LAW finale
. . November Celostatne | Ing. Ulma[L ”"AW .
Olympiada o EU 2017 3 finale Hudcovi . Kukuckova, 1. miesto
udcovicova x .
Cerna, ILAW
01 Problematika volného ¢asu
1. miesto M. Skovajsova IV. AW MRCR - Letna Skola
vzpierania, Ing. |. Simovcova
08 Cestovny ruch, hotelierstvo, gastronémia
. Februar . 1. miesto — A. Szamuelova, V. AW MRCR - Goticka cesta,
SOC 2018 18 Skolské Ing. O. llen&ikova
14 Tvorba uéebnych pomdcok, didaktické technoldgie
1. miesto — Herak J. , lll. FT autoopravéar — ,Pneumatika“
jednoducha pomécka pre UO, Ing. D. Atalovi¢
2. miesto — Kolnik D. Il. FT. Restauracia historického
Specialu JAWA 50, Ing. D. Atalovi¢
01 Problematika volného ¢asu
M. Skovajsova IV. AW MRCR -
Letna 8kola vzpierania, Ing. I.
Simovcova
14 Tvorba uc¢ebnych pomdcok,
x Marec . didaktické technolégie R
SOC 2018 3 Obvodné | 1o 2k J., 1Il. FT autoopravér — ucast
.Pneumatika“ jednoducha pomécka
pre UO, Ing. D. Atalovi¢
Kolnik D. Il. FT. ReStauracia
historického Specialu JAWA 50, Ing.
D. Atalovi¢
x . o A. Szamuelova, IV. AW MRCR - R
SOC April 2018 1 Krajske Goticka cesta, Ing. O. llencikova | U¢ast
Finanéna olympiada | Februar 20 Colots Ing. Pomajpova | Kreova, VAW 1 56 o0 ety
elostatne . . Haviernikova,
— 1. kolo 2018 Ing. Simovcova VAW postup do 2. kola
Finan¢na olympiada Marec " Ing. Pomajbova Krco.va,.IV.A'W -
1 Celostatne & . Haviernikova, ucast
— 2. kolo 2018 Ing. Simovcova IV AW
SERP TE€AM -
Natalia Kréova,
Klaudia Cerna,
Generacia Euro — 1. Oktéber 4 Celostatne | Ing. Pomajbova Nada Cavojské, 100 %-né skore,
kolo 2017 ' Janka postup do 2. kola
Zamecnikova,
Lenka Malcova,
IV.AW
SERP TE€AM -
Natalia Kréova,
Klaudia Cerna,
eneracia FUr0 = 2. | April 2018 4 Celostatne | Ing. Pomajbova | ada Cavojska, | g qp
olo Janka
Zamecnikova,
Lenka Malcova,
IV.AW
Mlady Eurépan April 2018 3 Regionalne :'TL?(:JCOViCOVé ziaci I.AW 5. miesto
Miady digitainy Maj 2018 20 | Skolske | M9 ljaAw acast
uropan Hudcovicova
JA Firma
FOLKAW, ktoru
JA Veltrh reprezentovala
{:);grr:;(l;stelskych glloalrgc 5 Celostatne | Ing. Hradilekova ;léj‘:;:ggaﬁ,_'\l' ucast
(JA SR) Zelibapkova, S.
Pisklakova, Z.

Berecova, IIl.AW
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JA Veltrh
podnikatelskych

B. Kukuc¢kova,

talentov Marec L. Cerna, V.
(JA SR) - 2018 4 Celostatne | Ing. Pomajbova | Kolaroviova, Z. | ucast
prezentacia Sadlonova,
programu Etika v 1LAW
podnikani
E;rlzfyr Bin‘R')De” Maj 2018 2 Celostatne | Ing. Pomajoova | & gg'r‘::kl‘l"fw ucast
o Natalia Kréova a
Miady lider September 2 Celostatne | Ing. Pomajbova | Klaudia Cerna, ucast
(JA SR) 2018 VAW
Produkt CR ,Aj
spolu aj od seba“
prezentovali
Karolina
Vitajte v naSom Marec Adamovicova
regione 2018 4 Celostatne | Ing. llencikova Barbora ucast
(JA SR) Markechova,
Ivana
Ruttmarova a
Roman Balaz,
ILAW
Patricia Bacova,
LEADERS, FOR.A Oktober " . Patricia v
DAY - tiefiovanie 2017 2 Celostatne | Ing. llenCikova Chuchutova ucast
lidrov (JA SR) VAW
VEDIET SA
SPRAVNE
ROZHODNUT - Jun 2018 20 regiondlne | Ing. Pomajbova | ILAW Gcast
Etika v podnikani
(JA SR)
Sutaz odbornych
vedomosti
a praktickych . | December Natalia KféOVé,
zru€nosti ziakov SOS 2018 2 Celostatne | Ing. Pomajbova | Klaudia Cerna, ucast
v Studijnom odbore IV.AW
obchodna akadémia
— SOPK, TvrdoSin
111.AW, odbor
manazment
regionalneho
cestovného
Top turisticka ruchu — .
R - April 2018 2 Celostatne | Mgr. Zahorova Barbora 3. miesto
destinacia regiénu .
Markechova,
Karolina
Adamovicova,
lvana
Ruttmarova
Trenc&iansky pivny . Medzinaro M. Jakubek, I
someliér April 2018 1 dné Ing. Ragan 1L HA ucast
SKILLS SLOVAKIA e .
GASTRO JUNIOR - ggi’?mber 1 fgm'f'”alo Ing. Ragan :\I/:'HJik“bek' udast
BIDFOOD CUP '
.SLO.VAK BARISTA CUP December 1 Celostatne Ing. Ragan Denis Szekfii, V.HA | ucast
junior 2018
Studenti
Medzinarodna } ucebného
kuchyna — December 30 Skolské Ing. Sebestova odboru ocenenie
prezentacie 2017 Ing. Krizanova hostinsky, za najlepSie prace
Studentov hostinska
a cukrar kuchar
Herdk J., lll. FT i
ENERSOL SK paree 2 Krajské Ing. Atalovic o D 3 mieso
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Najkrajsia torta

Pospiechova,

Kategoria ,Zvlastne a

Slovenska 2017, %‘Eber 2 Celogtatne I\Bﬂzrp&igcaf';solf/aa' Kralovigova, netradiéné torty" - 3.
Puchov ’ I.ADW miesto
Roman Sapacek
Mlady pofnohospodar | Oktober 2 Medzinaro Mar. Kraidovic HLFT 4.miesto
2017, SOS Pruské 2017 dné ar. ) Matej Ondrasek 11. miesto
IL.FT
Vystava StredoSkolak | Oktéber 2 Celostatne Mgr. Hreka, Ziaci uéebného ucast
- Hrdina Remesla 2017 Bc. Pecenkar odboru stolar
. . . = . Lukas Cerny 1. miesto
Autoopravar Junior Februar 9 Skollske - PaedDr. Krumnikl MC))/ij'I' > miesto
Castrol 2018 on line Pullmann . .
Pastorek Andrej | 3. miesto
Autoopravar Junior Marec 1 Oblastné PaedDr. Lukas Cerny 5 miesto
Castrol 2018 kolo Pullmann ILFT )
Barbora |18tékova
Sutaz zruénosti — Januar . Bc, Simona 1.miesto
cukrar kuchar — 4. M3j 20%8 19 Skolské Samuhelova Masarykova 2. miesto
ro¢nik Bc. Podhorska Margarita 3. miesto
Janoviakova
. . Roman Sapacek
HIeda'me'mIade . Medzinaro ey HL.FT P 7. miesto
technické Maj 2018 2 . Magr. KrajCovic . - )
p . dné Matej Ondrasek | 11.miesto
talenty“Uhersky Brod ET
Mlady Tvorca 2018 , " Mgr. Hréka, Ziaci u¢ebného Cx
Nitray April 2018 2 Celostatne B(?. Pecenkar odboru stolar ucast
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16. Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

O vSetkych aktivitach Skoly, ktoré sme zrealizovali v Skolskom roku 2017/2018, sme verejnost
informovali nielen prostrednictvom webovej stranky Skoly, ktord denne aktualizujeme, ale aj
v Skolskom &asopise Chameledn, televiznym vysielanim v regionalnej televizii Pohoda av
dalSich regionalnych periodikach (Novomestsky spravodajca, Kopaniciar expres). Prispievame
¢lankami o zivote Skoly aj na spravodajskom portali Tlacovej agentury SR (TASR).

NajdodlezitejSie aktivity a uspechy v Skolskom roku 2017 — 2018:

Rozhodnutim Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR sa k 31. 08. 2017 vyrad'uje
zo siete $k6l Sukromna hotelova akadémia, Generdla M. R. Stefinika 375/63, Stara Tura.
Podl'a dohody zriad’'ovatel'ov obidvoch $kél bude vychovu a vzdelavanie Ziakov po zruseni
tejto Skoly od 01. 09. 2017 zabezpecovat’ SOS OaS, Piestanskd 2262/80, Nové Mesto nad
Vahom.

Na zaklade tohto rozhodnutia vznikli pre vSetkych zamestnancov Skoly nové ulohy, vyplyvajuce
z prichodu Ziakov 2. — 5. roCnika Studijného odboru hotelova akadémia a stym spojeného
personalneho a materialovo-technického zabezpecenia vyucovania.

- Aktualizovali sme existujuce skolské vzdelavacie programy:

Potulky regiénom pre odbor manazment regionalneho cestovného ruchu

Obchodno-podnikatelské sluzby pre odbor obchodna akadémia

Spolo¢né stravovanie pre odbor ¢asnik, servirka

Kontrolor potravin pre odbor kontrolér potravin

Spolo¢né stravovanie pre odbor hostinsky, hostinska

Starostlivost o telo pre odbor kadernik

Autoopravarenské sluzby pre odbor autoopravar — mechanik

Agromechanizator, opravar pre odbor agromechanizator, opravar

Drevarske sluzby pre odbor stolar

10. Cukrar kuchar pre odbor cukrar kuchar

11. Sluzby v strojarskych prevadzkach pre odbor strojarska vyroba

12. Podnikanie v remeslach a sluzbach pre odbor nadstavbového Studia podnikanie
v remeslach a sluzbach

13. Zahradnicke sluzby pre odbor zahradnik

14. Obchodné sluzby pre odbor obchodny pracovnik

CoNooORrwWNE

- Vytvorili sme nové Skolské vzdelavacie programy:

15. Obchodné sluzby — dudlne vzdelavanie pre odbor obchodny pracovnik
16. Hoteliérstvo a gastrondémia pre odbor hotelova akadémia
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Ocenenia skoly v Skolskom roku 2017 — 2018:

Ing. Olga llen€ikova, ucitefka odbornych ekonomickych predmetov bola ocenena
primatorom mesta Nové Mesto nad Vahom pri prilezitosti Svetového dna ucitefov -
Cestné uznanie za zasluhy o rozvoj Skolstva na uzemi mesta Nové Mesto nad Vahom.

Ing. Ivana Simovcova, Ing. Olga llenéikova, Ing. Jana Pomajbova, Ing. Luciana
Hudcovicova, Ing. Dana Hradilekova boli ocenené neziskovou organizaciou JA SR za
uspesnu a aktivnu pracu so ziakmi vo vzdelavacich programoch tejto organizacie.

Skola ziskala ocenenie od JA SR za spolupracu, dosahovanie ciefov a podporu
filozofie programov spoloénosti — pri prilezitosti 25. vyrocCia zaloZenia spolo¢nosti.

Na Dni mesta 8.6.2018 primator mesta udelil Vyroéna cenu primatora mesta za Skolsky
rok 2017/2018 Studentom B. Kukuékovej, L. Cernej a S. Ulmanovi za ziskanie 1. miesta na
Slovensku v sttazi Olympiada o EU v novembri 2017. Zaroveri udelil Cestné uznanie
studentom N. Camarovej, B. Markechovej, K. Adamovicovej a |. Ruttmarovej za vyborny
prospech a vzornu reprezentaciu Skoly a mesta Nové Mesto nad Vahom v sutaziach.

9. ro¢nik sutaze ,,NAJLEPSI STUDENT SOS “:

1. kategéria ,NAJLEPSI ABSOLVENT SOS V SKOLSKOM ROKU 2017/2018“ (za celé
Stadium):
Studijné odbory:

1. miesto — Natalia erc“:ové, IV.AW odbor obchodna akadémia
2. miesto — Klaudig Cerna, IV.AW odbor obchodna akadémia
3. miesto — Nad'a Cavojska, IV.AW odbor obchodna akadémia

2. kategéria ,NAJLEPSI STUDENT SOS V SKOLSKOM ROKU 2017/2018*
Studijné odbory:

1. miesto barbora Kukucékova, 1I.AW odbor obchodna akadémia

2. miesto — Lenka Cerna, Il.LAW odbor obchodna akadémia

3. miesto — Stefan Ulman, 1Il. AW odbor obchodna akadémia

3. kategéria ,NAJLEPSIA TRIEDA SOS V SKOLSKOM ROKU 2017/2018*
trieda II.LAW, Studijné odbory obchodna akadémia a obchodny pracovnik, triedna ucitelka
Ing. Luciana Hudcovicova.

Na konci Skolského roka boli Studenti za vyborny prospech avzornu reprezentaciu
Skoly odmeneni vecnymi odmenami.

Vo vychovno-vzdelavacom procese sme v Skolskom roku 2017/2018 realizovali
nasledujuce aktivity:

Pocas celého Skolského roka sme viedli Studentov k Setreniu energii, znizovaniu mnozstva
odpadu, spotreby materidlov, usmerfiovali ich, aby dbali na Ccistotu tried a dalSich
miestnosti, viedli k Setreniu Skolského zariadenia a u€ebnych pomécok, upravovali okolie
Skoly, zveladovali prostredie v Skole upravou tried a chodieb (kvetinova vyzdoba, nastenky
s informaénymi materialmi o stave zivotného prostredia, vyzname a ochrane ekosystémov
poznavanim regioénu, o naruseni ekologickej rovnovahy Zeme).

Na vyuCovacich hodinach chémie, biologie, fyziky a odbornych predmetov boli Ziaci
oboznamovani s problematikou odpadov, ochrany véd, recyklacie, racionalneho vyuzivania
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prirodnych zdrojov a alternativnych zdrojov energie, ziaci nadobudali poznatky o spravnom
ekologickom nakupe, o oznaCovani vyrobkov environmentalnymi znackami a boli
oboznamovani s platnou environmentalnou legislativou.

V ramci environmentalnej vychovy vedieme ziakov k triedeniu odpadu. V budove Skoly su
rozmiestnené nadoby na separovany zber plastov a papiera. Ziaci uSebného odboru
autoopravar-mechanik zberaju motorovy olej a odovzdavaju ho prostrednictvom firmy
Rybarik. Ziaci vykonavajici odborny vycvik v 8kolskej jedalni na Janosikovej ulici
odovzdavaju pouzity olej zo Skolskej jedalne na ekologicku separaciu a dalSie spracovanie.
RNDr. Cimbalakova zabezpeluje odvoz nebezpetného odpadu firmou Asekol. Ing. Hibky
sa na hodinach odbornych predmetov venuje projektu Skladovanie lepidiel, oboznamuje
ziakov s problematikou znecistovania zivotného prostredia pri drevarskych technolégiach
a Skodlivost' drevného prachu na zdravie Cloveka. Ing. Krizanova a Ing. Kozakova sa
podiefali na likvidacii nebezpe&ného chemického odpadu z laboratérii v budove Skoly na
Janosikovej ulici, zabezpecili jeho odvoz do zberného dvora v Novom Meste nad Vahom,
dalSia likvidacia tohto odpadu je v Stadiu rieSenia so sukromnou firmou VYFAKO, s.r.o.
Nitrianska Blatnica.

Praktickym cCinnostiam suvisiacim s environmentalnou vychovou sa v ramci odborného
vycviku venuju Ziaci uc¢ebného odboru zahradnik pod vedenim Mgr. Hréku. Aktivhe sa
podiefaju na uprave zelene v okoli budov Skoly na Jano$ikovej, Weisseho, Robotnickej
a PieStanskej ulici. Na pokusnych polickach na JanoSikovej ulici prebieha zber zeleniny,
ktoru Ziaci pestuju bez akéhokolvek chemického zasahu. Zelenina sa odovzdava do
Skolskej jedalne. Ziaci uéebného odboru zahradnik sa pravidelne podielaju na jesennom,
viano€nom jarnom zdobeni Skolskych priestorov.

Pod vedenim Mgr. Hr¢ku v mesiacoch maj a jun 2018 zZiaci uCebného odboru zahradnik
prispeli k uprave Beckovského hradu. Vycistili priestory hradu od burin a naletovych drevin.
Na dolnom néadvori vysadili a oSetrili kvety v oknach a zahonoch, ¢im prispeli ku skrasleniu
priestorov hradu.

Organizujeme environmentalne aktivity zamerané na globalne problémy (prednasky,
prezentacie, diskusie, besedy arozhovory) pri prilezitosti vyro€i zaloZzenia narodnych
parkov na Slovensku, Svetového dria mokradi, Dria Zeme, Svetového dia vody, Svetového
dna lesov, Svetového dna zdravia.

RNDr. Cimbalakova nadviazala aktivnu spolupracu s pracovnikmi CHKO Biele Karpaty,
s Dr. Sachom a Mgr. Devanovou, ktori Ziakov pravidelne prostrednictvom prednasok,
besied a vychadzok do prirody oboznamuju s vynimoénou biodiverzitou Uzemia Bielych
Karpat a ochranou prirody v naSom regione.

Zapajame sa do 3kolského recyklacného projektu Recyklohry. Cielom projektu je zvysit
povedomie o triedeni odpadu u mladej generacie a tiez zaistit' recyklaciu drobnych
nefunkénych elektrozariadeni a batérii v €o najvySSej miere. V budove S$koly su
rozmiestnené nadoby na zber elektro odpadu.

Pri prilezitosti Dfia Zeme sa na$i ziaci v ramci akcie Def pre svoje mesto v aprili 2018
podielali na upratovani a Cisteni okolia Skoly, ale i prifahlych ulic a Stvrti urCenym
Mestskym uradom.

Kurz OZAZ pre $tudentov 3. roénika $tudijnych odborov a Ziakov 2. rodnika u&ebnych
odborov zamerany na Sportové aktivity, prakticky nacvik poskytovania prvej pomoci, civilnej
obrany, zvladania kritickych situacii v stave ohrozenia, orientaciu v teréne a ochranu
zivotného prostredia pod odbornym vedenim vyucujucich telesnej vychovy a v spolupraci
s hasiéskou stanicou v Novom Meste nad Vahom. Ugelové cviéenia pre Ziakov 1. a 2.
roé¢nika Studijnych a u€ebnych odborov.

Lyziarsky vycvik pre Ziakov prvého ro¢nika — Oravice, Oravska Polhora (januar, februar).
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Skola zamestnava $kolsku psychologicku Mgr. Katarinu Zemkovu, ktora vyznamne
prispieva k prevencii a rieSeniu vychovnych problémov Ziakov a Specialnu pedagogicku
Mgr. Denisu Mlynekovu, ktora pracuje so ziakmi so zdravotnym znevyhodnenim
integrovanymi do vyucovacieho procesu v beznych triedach.

Ugast $tudentov na spomienkovej slavnosti pri prileZitosti 73. vyrocia oslobodenia mesta.

Ugast Studentov 1. roénika na spomienkovom akte pri prileZitosti 99. vyrogia ukon&enia 1.
svetovej vojny.

Vydavanie Skolského Casopisu Chameledn (2 Cisla ro¢ne), zabezpeluje redakéna rada
Casopisu.

Pre Studentov Skoly sme v mesiaci novembri zorganizovali besedu s panom Jurajom
Sarvasom, poprednym predstavitelom umeleckého prednesu, na tému Vlastenectvo

Ugast $tudentov Skoly na divadelnych podujatiach v Novom Meste nad Vahom:

- Vramci Festivalu Ani¢ky Jurkovicovej sa Studenti zucCastnili divadelného
predstavenia ,Dr.“v podani divadla VHV Kovacica zo Srbska ,

- divadelnom predstaveni v anglickom jazyku pre studentov Studijnych odborov 1. — 3.
roCnika — The Heroes.

V prvom roéniku monitorujeme formou dotaznika skusenosti s navykovymi latkami -
koordinator prevencie socialno-patologickych javov.

Zorganizovali sme Dni vychovno-vzdelavacich aktivit a prevencie — 27. a 28. jun 2018
(besedy, vedomostné kvizy a vzdelavacie spolo¢enské hry, premietanie filmov, rozhovory,
animacné hry). Jednotlivé aktivity realizovali vyucujuci za pomoci vychovnej poradkyne,
Specialnej pedagogictky, koordinatorov socialno-patologickych javov a environmentalnej
vychovy. Témou aktivit boli:

Enviromentalna vychova: uvedomeld spotreba zdrojov, separacia odpadov, prevencia
pred znecistovanim a poSkodzovanim zivotného prostredia, Cistenie a uprava okolia Skoly
Tvorivé dielne: malovanie na tri¢ka, recyklacia textilii

Zdravy zivotny Styl: prevencia zdravia, zdravé potraviny, potravinova bezpecnost,
zvySenie povedomia v oblasti oznaCovania potravin, prevencia obezity, pohybové aktivity,
psychické a fyzické aspekty dospievania, reprodukéné zdravie, hygiena.

Bedmintonovy turnaj ziakov

Prevencia socialno-patologickych javov: latkové a nelatkové zavislosti, predchadzanie
rasizmu a xenofobii

Ludské prava: ludské prava, prava dietata, rovnosti muza a zeny, predchadzanie vSetkym
formam diskriminacie, xenofébie, rasizmu.

Bezpecné pouzivanie internetu: prevencia a eliminacia rizikového spravania v online
prostredi.

Dopravna vychova: pri€iny nehodovosti mladych vodicov, alkohol a drogy za volantom,
nehoda nie je nahoda, testy autoskola.

Citatel'ska gramotnost: aktivne po&lUvanie s porozumenim, overovanie porozumenia
vypocutého textu, Citatelsky maratén.

Finanéna gramotnost’: odborna prednaska, online kvizy a hry zamerané na rozvijanie
financnej gramotnosti Ziakov

Skola hrou: Milionar, Superfarmar, TicTac Bum — MAT, SJL, CJ.

Sutaz v Powerpointovych prezentaciach v cudzom jazyku, premietanie filmov
v cudzom jazyku, u¢enie ANJ hudbou.

Pre diev€atd achlapcov 1. a 2. roCnika u€ebnych odborov sme v ramci vychovy
k rodiCovstvu zabezpedili odbornu prednasku na tému Dospievanie (Co by sme mali
vediet o sebe, o zivote, fyzické, psychické a socialne aspekty dospievania, reprodukéné
zdravie, preventivne prehliadky — gynekoldg, uroldg, vzajomneé vztahy - vhodné sexualne
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spravanie, pohlavne prenosné choroby — prevencia, vhodné formy antikoncepcie, atd.).
Besedu zrealizovali pracovnici Regionalneho uradu verejného zdravotnictva.

Pre Ziakov 1. ro¢nika odboru hotelova akadémia a 3. ro¢nika odboru cukrar kuchar sme
zabezpedili odbornu prednasku na tému KybersSikana. Prednasku zrealizovali pracovnici
Regionalneho uradu verejného zdravotnictva v Trencine.

Pre odborov hotelova akadémia a manazment regionalneho CR sme zabezpecili odbornu
prednasku spojenu s besedou na tému Svetovy cestovny ruch. Prednasku zrealizovali
pracovnici Regionalneho uradu verejného zdravotnictva v Trencine.

21. septembra 2017 Studenti 1. ro¢nika Studijnych odborov hotelova akadémia, manazment
regionalneho  cestovného ruchu aobchodnd  akadémia  navstivii v ramci
projektu ,TEMATICKE ZAZITKOVE VZDELAVANIE“ Bansku Bystricu. Trengiansky samospravny
kraj pridelil strednym Skolam v kraji ucelové finanéné prostriedky na podporu tematického
zazitkoveho vzdelavania v oblasti histérie a prirodnych vied. Nasa Skola sa zapojila do
vyzvy TSK a ziskala finan¢né prostriedky na realizaciu projektu. Ciefovym miestom bolo
Muazeum SNP v Banskej Bystrici a obec Nemecka.

Beseda so Ziakmi 4. a 5. ro€nika Studijnych odborov, ktora bola venovana 100. vyroéiu
vzniku Ceskoslovenskej republiky. Besedy sa zu&astnil poslanec Narodnej rady SR
PhDr. Lubo$ Blaha, PhD., ktory je zaroven aj predsedom vyboru NRS pre eurdpske
zalezitosti a Mgr. Ondr&j Benesik, poslanec Parlamentu CR a predseda vyboru pre
europske zalezitosti.

Skola spolu s riaditefom $koly Ing. Hargasom, PhD. bola v maji 2018 spoluorganizatorom
odborného seminara pre ucitelov a Ziakov zakladnych a strednych 3kdl Slovenska armada
v kontexte Il. svetovej vojny, ktory zorganizoval SZPB v Novom Meste nad Vahom.

1. roCnikov s prislusnikom Policajného zboru SR o trestnopravnej zodpovednosti
mladistvych.

Beseda Ziakov — zastupcov tried a &lenov Ziackej $kolskej rady s riaditefom $koly Ing.
Janom Hargasom, PhD.

Pre Studentov odboru manazment regiondlneho CR sme zorganizovali besedu so
zastupcom firmy Stageman a animatorom Slavom Pacutom, ktory sa venuje detskej,
Sportovej, outdoorovej animacii s bohatymi skusenostami z praxe na Slovensku
i v zahranici.

Pre Studentov odboru manazment regionalneho CR ahotelova akadémia sme
zorganizovali besedu so sprievodcom v cestovnom ruchu a pracovnikom CK BUBO
Ivanom Strapekom, ktory ma za sebou vela skusenosti z oblasti turizmu a sprievodcovstva
hlavne z Latinskej Ameriky — Venezuely, Peru, Bolivie.

Pri prilezitosti Medzinarodného dna Skolskych kniznic sme sa zapojili do celoslovenského
projektu pre stredné Skoly Zalozka do knihy spdja slovenské Skoly, ktorého cielom je
nadviazanie kontaktov medzi slovenskymi strednymi Skolami a podpora Cditania
prostrednictvom vymeny zaloziek do knih. Tento rok sme tvorili zalozky na tému: Literarne
osobnosti méjho regionu.

Skola sa od $kolského roka 2017/2018 zapojila do programu Medzinarodna cena
vojvodu z Edinburghu (skratene DofE). Je to vzdelavaci program pod zastitou britskej
kralovskej rodiny. Ide o jeden z poprednych programov pracujucich s mladymi fludmi, ktory
ich pripravuje na Zivot a zamestnanie. Medzindrodna cena vojvodu z Edinburghu je
komplexny rozvojovy program, ktory dava mladym ludom vo veku 14 az 24 rokov Sancu
rozvinut’ svoje schopnosti a charakterové vlastnosti pre realny Zivot, naplnit’ svoj potencial a
pomdct im uspiet v zivote. Koordinator programu na Skole a veduca programu je Ing.
Hradilekova, veduca programu je Mgr. Muthova, hodnotitel expedicii je Ing. Gestinger.
Traja Studenti uz ziskali bronzovi medailu.
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Ako kazdy rok, aj tento krat sme sa zapojili do sutazi a aktivit, kde si Studenti overuju
teoretické vedomosti v praktickych situaciach (SOC, Mlady Tvorca, JASR - APE, PCR, Viac
ako peniaze, predmetové a jazykové olympiady, ...)

V oblasti finanéného vzdelavania bolo 29 pedagogickych zamestnancov vyskolenych
vramci projektu $koly financovaného z MSVVaS SR - Podpora organizaéného
zabezpeclenia vzdelavania pedagogickych zamestnancov v oblasti finanénej gramotnosti
a vychovy k podnikaniu na rok 2017 (august 2017).

K Medzinarodnému dnu gramotnosti 8. 9. sme pre Studentov vSetkych rocnikov
Studijnych odborov zrealizovali jeden den (10. 9. 2018) réznych aktivit, zameranych na
zvySenie povedomia o finan¢nej gramotnosti — realizovala Nadacia OTP READY Bratislava,
bola realizovana relacia v Skolskom rozhlase a Studenti vypracovavali online testy,
venované danej problematike. DalSie aktivity boli zamerané na podporu a zvy$enie
gramotnosti (napr. Citatelskej, matematickej, Statistickej, prirodovednej, medialnej,
informacénej, digitalnej, obCianskej,...).

V ramci finanéného vzdelavania 30 Studentov 2. a 3. ro¢nika Studijnych odborov obchodna
akadémia, obchodny pracovnik a manazment regionalneho cestovného ruchu absolvovali
20. 6. 2018 finan¢né hry vo FLIP centre vo Viedni. FLIP (Financial Life Park) je projekt
finanéného vzdelavania.

Zapojili sme sa do projektu ,,TOP turisticka destinacia regionu“ (sprievodna akcia
vystavy SOS Miady tvorca v Nitre), ktory usporiadalo Ministerstvo dopravy, vystavby
a regionalneho rozvoja SR, sekcia cestovného ruchu. Projekt zaujimavym spdsobom
prezentuje regidén, v ktorom sa nachadza S$kola. Nasi Studenti odboru manazment
regionalneho cestovného ruchu prezentovali s témou ,,MIKROREGION BOSACKA -
REGION, KTORY VAS ZAHREJE* a celoslovenskej sttazi ziskali 3. miesto.

Praktické sprevadzanie Studentov v predmete Sprievodcovské sluzby realizuju Studenti
nielen v Novom Meste nad Vahom, ale sprevadzaju svojich spoluziakov na ich odbornych
exkurziach po Slovensku.

JA Firma FOLKAW (v ramci prace Studentov v programe Aplikovana ekonémia)
realizovala na viano€nych trhoch predaj vlastnych vyrobkov a aj drevenych vyrobkov Ziakov
odboru stolar a viano&ného pediva ziakov odboru cukrar kuchar.

2 ZiaCky z IV.AW, Studijného odboru manazment regionalneho CR, sa zuc€astnili projektu
Leaders for a day - tieflovanie manazérov — organizacia JA SR.. Kazdému bol
prideleny top lider alebo manazér vyznamnych spolo&nosti Slovenska, s ktorymi stravili
jeden cely def. Bola to jedineCna prilezitost spoznat lidrov z réznych oblasti, naucit' sa
nieCo nové a posunut sa vpred tienovanim jedného z nich v redlnej firme pocas
pracovného dna a bliZzSie sa pozriet na problémy, s ktorymi vrcholovi manaZéri
dennodenne zapasia. Ich cielom bolo poskytnit Studentom informacie o rdznych
moznostiach kariéry, priblizit nam skutocny svet prace a zleps$it komunikacné zrucnosti.

2 ZiaCky zII.LAW, S&tudijného odboru obchodnd akadémia, prezentovali na Veltrhu
podnikatelskych zruénosti pracu v programe Etika v podnikani, ktory reaguje
na najaktualnejSie trendy v oblasti etiky podnikania.

Zapojenie sa do SOC - pedagogicki pracovnici $koly sa zugastnili aj ako hodnotitelia
v komisiach SOC.

Dve Studentky IILLAW, ¢lenky JA firmy FOLKAW sa zucastnili odborného Skolenia
v Bratislave — manazovanie spolo¢nosti.

V ramci pripravy a ziskania novych poznatkov suvisiacich so zaloZzenim a UspeSnym
riadenim Studentskej firmy sa Studentky [ILLAW triedy, Studijného odboru obchodna
akadémia zugastnili workshopu s nazvom MANAZEROM NANECISTO. Jeho
organizatorom bola v spolupraci s AT&T vzdelavacia organizacia JA Slovensko.
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- So spolo¢nostou KROS a. s. spolupracujeme uz niekolko rokov. V ramci projektu ,Podpora
8kol“ nam dodavaju ekonomicky softvér OMEGA - podvojné uctovnictvo a dalSie
produkty. Ovladanie a pouzivanie tohto softvéru je pre Studentov pridanou hodnotou pri
uplatneni v pracovnom procese po skonceni Skoly. Pre najlepSich uctovnikov spolocnost
umoziiuje ziskat certifikat, ktory deklaruje, ze jeho maijitel UspeSne zlozil prakticku
maturitnu skusku. DrZitel certifikatu vie program ovladat a pracovat s nim. Certifikat mézu
ziskat' iba ti absolventi, ktori dosiahli z maturitnej skisky v programe znamku 1 (vyborny)
alebo 2 (chvalitebny) a zaroven pocas Studia mali z predmetov uctovnictvo a cviCenia z
uctovnictva iba prospech vyborny alebo chvalitebny. V Skolskom roku ziskalo certifikat 9
Studentov odboru obchodna akadémia.

-V mesiaci marec 2018 sme pre Studentov zabezpedili animaény kurz. Kurzu sa zucastnili
Studenti 3. rocCnika Studijnych odborov manazment regionalneho cestovného ruchu,
obchodna akadémia a hotelova akadémia a 4. ro¢nika odboru hotelova akadémia a ziskali
Certifikat ,,Animacia volného ¢asu“. Kurz zabezpedila firma STAGEMAN, ktora je lidrom
v animacii volného ¢asu v Eurépe.

-V dnoch 12. — 14. februara 2018 Ziaci 2. roCnika hotelovej akadémie absolvovali na nasej
Skole baristicky kurz. Kurz sa konal v spolupraci s agenttrou Skola baristu pod gesciou
odborného garanta pana Stanislava Cibulu. Poc¢as troch dni sa oboznamili s pévodom
kavovnika, jeho pestovanim, zberom. Suc€astou boli ukazky spracovania kavy, hodnotenia
a spracovania kavovych zfn, prazenia. Ziaci sa naudili manipulovat s kavovarom, jeho
udrzbu, pripravu espresa a ostatnych druhov kav ako aj zaklady techniky Latte Art. Po
uspeSnom zlozeni pisomnej a praktickej skusky ziaci ziskali certifikat v slovenskom a
anglickom jazyku.

-V ramci predmetu cvicenia z technolégie a stolovania absolvovali ziaci IIl.GW uéebného
odboru cukrar kuchar kurz vyrezavania z ovocia a zeleniny — carvingu, zorganizoval
Ing. Ragan.

- Pocas celého Skolského roka boli vo vyu€ovani vSetkych predmetov vyuzivané ucebne
informatiky a multimedialne ucebne, ktoré umoznili Ziakom prezentovat a rieSit ulohy
k jednotlivym témam s vyuzitim Specifického softvéru, internetu a interaktivnych
prezentacii.

V oblasti prace kariérového poradenstva a dalSieho uplatnenia maturantov
(informacie o moznostiach studia na vysokych skolach,...), spolupraca s vysokymi
Skolami:

- Diagnostika k profesnej orientacii Studentov konciacich ro¢nikov — sebapoznanie mladych
[udi (realizovalo ju CPPPaP v Novom Meste nad Vahom).

- UPSVaR zrealizoval prednasku Studentom konciacich ro¢nikov v Studijnych aj uCebnych
odboroch ,Ako po skonceni SS*.

- Prezentacia spolo¢nosti InterStudy pre maturantov 0 moznosti studia v zahranici.

- Studentky 1. roénika obchodnej akadémia sa zugéastnili projektu Girl’s Day a navstivili firmu
02 v Bratislave. Je to prilezitost’ pre vSetky diev€ata navstivit podniky, organizécie a skoly,
ktoré pracuju v odvetvi informacno-komunikaénych technolégii alebo maju v ramci podniku
IT oddelenia. Ciefom je prezentovat odbor IKT diev€atam, ukazat im jeho atraktivnu
stranku a nasledne perspektivne pracovné moznosti.

- Trendianska univerzita - informacie pre maturantov o moznostiach dalSieho Studia.

- Mendelova univerzita Brno - informacie pre maturantov o0 moznostiach dalSieho studia.
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Paneurépska vysoka Skola v Bratislave - informacie pre maturantov o moznostiach
dalSieho Studia.

Univerzita sv. Cyrila a Metoda Trnava - informacie pre maturantov o moznostiach dalSieho
studia.

Skola spolupracuje s DTl vDubnici nad Vahom voblasti pedagogickej praxe

posluchacéov DTI, ktori pod vedenim ucitelov odbornych ekonomickych predmetov
realizovali pedagogicku prax na nasej skole.

Spolupraca skoly s mimovladnymi organizaciami a Sirokou miestnou komunitou
prostrednictvom akcii:

Skola aktivne spolupracuje vramci vychovno-vzdelavacieho procesu a vychove mimo
vyuCovania s daldimi partnermi v ramci poskytovania sluzieb pri réznych recepciach, akciach,
s Uradom prace, pedagogicko—psychologickou poradfiou vramci preventivnych opatreni
a pod. Spolupracujeme aj pri charitativnych podujatiach hlavne v ramci mesta Nové Mesto nad
Vahom.

5. decembra 2017 sa v Skole konal 2. ro¢nik aktivity ,,Dei zdravého anjela® — den, ktory
sa hiesol vduchu zdravého zivotného Stylu a charitativnej pomoci - prednasky
o novych trendoch v oblasti zdravej vyzivy, ukazky cvi¢eni, besedy o pomoci ludom
v nudzi, charitativna burza, sutaz ,PeCieme z mrkvy. Vytazok z charitativnej burzy bol
venovany Farskej charite v Novom Meste nad Vahom.

Dnia 11. 04. 2018 sa uskutoc¢nil 1. ro€nik odberu krvi. Zuc¢astnili sa ho Studenti Ill.AW,
IV.CW, IV.AW, IV.HA a V.HA. KedZe odber krvi bol verejny, prisli darovat krv aj obCania
z Nového Mesta nad Vahom a blizkeho okolia (zorganizovala JA firma Coffee time spolu
s veducou programu Ing. Taranovou).

Studenti 1. a 3. roénika obchodnej akadémie a manazmentu regionalneho CR sa zapojili do
projektu simulovanych volieb poslancov VUC — Akény plan rozvoja prace s mladeZou
v TSK. Ciefom aktivity bola podpora vychovy k demokratickému obcianstvu a vychovy
k fudskym pravam, implementacia ramca kompetencii pre demokraticku kultdru za ucasti
Studentov.

Zapojenie sa do verejno-prospesnej financnej zbierky Ligy proti rakovine v ramci Dna
narcisov 2018.
Skola pokraduje v spolupraci s druzobnou $kolou vCR — SOU v Uherskom Brode

(priatelské stretnutia zamestnancov, sutaze v oblasti polnhohospodarstva, vymena
skusenosti zo v8etkych oblasti Zivota Skoly, ...)

Lektori z Rady mladeze tren€ianskeho samospravneho kraja v ramci neformalneho
vzdelavania Skolili Clenov Ziackej Skolskej rady

Ing. Krizanova je &lenom pracovnej skupiny 29 potravinarstvo (SIOV) a podielala sa spolu
s ¢lenmi PK na vyhodnocovani experimentalneho odboru kontrolor potravin.
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Spolupraca skoly so zakladnymi Skolami v regione, prezentovanie moznosti studia
v Skole:

- Dni otvorenych dveri v Skole — 22. 11. 2017 - 23. 11. 2017 od 8:00 hod do 17:00 hod. pre
Ziakov zakladnych 3kél, ich rodi¢ov a ostatnych zaujemcov.

- Ing. Simovcova so Studentami ILAW v predmete finanéna gramotnost spolupracovala
s Mgr. Ondri§akovou a Ziakmi 9. roénika ZS na ulici Kpt. Nalepku v Novom Meste nad
Vahom. Ziaci ZS prezentovali svoje aktivity v programe Banky v akcii a stredoskolaci boli
ich spolupracujucimi.

- Ing. Hradilekova so Studentami [I.LAW v predmete aplikovana ekondmia — JA firma
FOLKAW spolupracovala s Mgr. Hargasovou a Ziakmi 3. roénika ZS na Tematinskej ulici
v Novom Meste nad Vahom. Ziaci prezentovali svoje aktivity a produkt podnikania -
skakacia guma.

- Ing. Taranova so Studentami Ill.HA v predmete aplikovana ekonomia — JA firma Coffee
Time spolupracovala s Detskym domovom v Novom Meste nad Vahom. Ziaci
prezentovali svoje aktivity — socialne podnikanie.

- Prezentacia moznosti Studia a aktivit Skoly prezentaCnym timom na zakladnych Skolach
v regidne Noveé Mesto nad Vahom.

- Zastupcovia skoly sa zucastnili spolocneého pracovneho stretnutia — CPPPaP, UPSVqR,
stredné Skoly v regione a vychovny poradcovia ZS, kde prezentovali moznosti Studia v SS.

- Vo februari 2018 sa na nasej Skole uskutoCnil 8. ro¢nik krajského kola sut'aze Technickej
olympiady pre ziakov zakladnych $kél a osemroénych gymnazii. Spoluorganizatormi
sutaze bol odbor Skolstva Okresného uradu Trencin pod zastitou Slovenského institutu
mladeZze IUVENTA Bratislava as podporou Zvazu slovenskych vedecko technickych
spolo¢nosti. Prakticku Cast’ sutaze zabezpecCoval Usek praktického vyuovania — ucebny
odbor stolar, u€ebny odbor hostinsky, hostinska zabezpecili oblerstvenie a obed pre
vSetkych ucastnikov.

- Pod zastitou MSVVaS SR, Slovenského instititu mladeze IUVENTA Bratislava, Slovenskej
komisie Technickej olympiddy a predsedu TSK, sme na useku praktického vyucovania
zorganizovali 2. a 3. maja celostatne kolo 8. ro€énika Technickej olympiady. Organizaciu
sutaze zabezpecovali ziaci u€ebnych a Studijnych odborov — stolar, hostinsky, hostinska
a hotelova akadémia.

- Skola sa zu&astnila na podujati Prezentacia éinnosti a tvorivosti strednych $kél pre
ziakov zakladnych §kél v Myjave, kde sme predstavovali moznosti Studia a aktivity Skoly.
Podujatie navstivil aj prezident Slovenskej republiky pan Andrej Kiska a predseda TSK
pan Jaroslav Baska, ktorym na$ pan riaditel Ing. Jan Hargas, PhD. osobne pribliZil
vynimocnost' Skoly, aktivity a uspechy Studentov Skoly.

- Skola sa zt&astnila 19. roénika vystavy strednych $kél Stredoskolak Hrdina remesla v
Trenéine, kde sme predstavovali moznosti Studia a aktivity Skoly.

Spolupraca skoly s firmami v regidone skoly:

Skola aktivne spolupracuje s kmemfovymi azmluvnymi zamestnaneckymi organizaciami.
Spolupraca je zamerana hlavne na poskytovanie odbornej praxe, materialno-technické
zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho procesu, tematické prednasky, besedy a sutaze,
sprostredkovanie rdéznych zaujimavych exkurzii a vystav. Zastupcovia zamestnavatelov
aktivne pésobia v ramci odbornej praxe ako instruktori. Vaédina zamestnavatelov zamestnava
aj nasich absolventov.
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Skola juni 2017 podpisala ,Memorandum o porozumeni pre spolupracu v oblasti
zvySovania atraktivity Beckovského hradu v ramci cestovného ruchu so Zaujmovym
zdruzenim hrad Beckov". Memorandum o spolupraci zahffia vzajomnu spolupracu a
podporu s vyuzitim vedomosti a skusenosti u¢astnikov Memoranda s ciefom skvalithiovania
sluzieb a prostredia arealu Beckovského hradu. V Skolskom roku 2017/2018 plinili ciel
memoranda svojou Cinnostou Studenti Studijného odboru manazment regionalneho CR
(odborna prax na hrade), Studenti ucebnych odborov stolar a zahradnik pod vedenim
majstrov OV Mgr. Miroslava Hréku, a Bc. Pelenkara (Uprava aredlu hradu, tvorba a
realizacia oplotenia, prenosného zabradlia a hracich kolkov z dreva).

Dvojtyzdfiovu suvislu odbornu prax ziaci 3. a 4. ro¢nika odborov obchodna akadémia
a manazment regionalneho CR a 1. ro¢nika nadstavbového Studia odboru podnikanie
v remeslach a sluzbach, 3. — 5. ro¢nika odboru hotelova akadémia absolvovali v zmluvnych
pracoviskach skoly.

Odborny vycvik odborov hotelova akadémia, cukrar kuchar, ¢asnik, servirka, hostinsky,
hostinska, autoopravar — mechanik, agromechanizator, opravar, stolar, kadernik, zahradnik
Ziaci absolvovali aj v zmluvnych pracoviskach skoly.

Ako kazdy Skolsky rok, aj v tomto roku viaceri Studenti Studijnych odborov absolvovali
odbornu prax formou zahraniénej praxe na pracovnych poziciach €asnik, barman,
kuchar, animator, chyzna. Mali moznost si vybrat z viacerych destinacii - Svajéiarsko,
Nemecko, Grécko a Cyprus. Zahraniéna prax dava moznost nielen na zdokonalenie sa v
cudzom jazyku, ziskanie skusenosti, samostatnosti, spoznavanie novych fudi a cestovanie,
ale aj na vlastny zarobok. Najvaésim prinosom je hlavne najdenie novych kontaktov. Cast
Ziakov, ktori poCas Studia na naSej Skole absolvuju zahraniénu prax, po jej skoncéeni
odchadzaju spat’ do zahranicia, kde najdu uplatnenie.

Poskytujeme kadernicke sluzby pre verejnost v kadernickom salone i v Dome
opatrovatelskej sluzby.

Vyrabame cukrarske vyrobky pre verejnost na objednavku.

Poskytujeme stolarske sluzby — delenie materialu, hoblovanie.

Studenti odboru hotelova akadémia a hostinsky, hostinska sa podielaju s majsterkami
odborného vycviku Bc. Hrabovskou, Mgr. Kyselicovou a Mgr. Kusendovou na pripravach
a realizaciach eventov, coffe breakov, rautov, ¢asa vina a cateringov na rbéznych
spolo¢enskych podujatiach:

e obsluha — benefi¢ny koncert ,Duha v srdci®,

e Prezentovanie vyrobkov firmy ,Jaz‘,

e Prezentovanie odborov na DOD a ,Sredoskolak®,

e Priprava cateringu — prednosta OU,

e obsluha — ,Ucta k star§im*,

e catering — ocenovanie podjavorinskych rodakov,

e podavanie slavnostného obeda pre zahraniénych velvyslancov ,Urad Vlady SR*

e obsluha - spoloCensky vecierok v budove Skoly na ulici JanoSikove;j,

e reprezentativny ples primatora Nového Mesta nad Vahom

e catering — spologensky veéierok pre UPSVaR

o coffee break - Technicka olympiada, krajské kolo,

44



o coffe break —krajské kolo sutaze Enersol,
e catering - Den ucitelov,

e catering — festival Anicky JurkoviCovej,

e obsluha — predstavitelia vysokych Skél,

e raut — vyroCie umeleckej Skoly,

e ¢aSa vina — Den mesta Nové Mesto nad Vahom.

Pre zlepsSenie medziludskych vztahov medzi zamestnancami Skoly a medzi
pedagogickymi pracovnikmi a Studentmi Skoly boli zrealizované
kultarne, poznavacie a Sportové aktivity:

- Mikulas — sprievodny program Studentov JA firmy FOLKAW (3. roénik odboru obchodna
akadémia, viedla Ing. Hradilekova) a triedy |. AW (Studijné odbory manazment regionalneho
CR a obchodna akadémia).

- Viano€na recepcia pre zamestnancov a aj byvalych zamestnancov — déchodcov Skoly
s kulturnym programom Studentov.

- MDZ - kultarny program $tudentov pre zamestnancov $koly.
- Posedenie zamestnancov Skoly pri prilezitosti Dia uéitelov.

- Imatrikulacia ziakov prvych ro€nikov, ktoru zrealizovali Studenti 3. ro¢nika odboru
manazment regionalneho cestovného ruchu a obchodna akadémia.

- Stuzkové slavnosti konciacich tried Studijnych odborov (IV.AW, IV.CW, V.HA).
- Viano¢ny a velkonoc&ny futsalovy a volejbalovy — pedagégovia a Studenti.

- Sportovy def pre $tudentov koly na konci $kolského roka.

- Kulturne podujatie pre zamestnancov Skoly - muzikal KUBO, Piestany.

- Trojdiiovy poznavaci zajazd pre zamestnancov $koly — Znojmo, Ceska republika,
ametystova barna Maissau, zamok Schloss Hof.
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V skolskom roku 2017/2018 boli pre ziakov zrealizované nasledovné
odborné exkurzie:

Odbor manazment regionalneho cestovného ruchu:

- Odborna exkurzia pre Ziakov 4. roCnika - Orava — vylet NajlepSia trieda v Skolskom roku
2016/2017

- Odborna exkurzia pre ziakov 1. ro¢nika, Mizeum SNP Banska Bystrica, Kaliste (projekt
Tématicke zazitkové vzdelavanie TSK s finanénou podporou 500 €)

- Odborna exkurzia pre ziakov 1. ro¢nika - Trencin

- Ucast zZiakov 1. roc¢nika - literarno-hudobné pasmo ,Shakespearove slzy a smiech®,
Divadielko galéria MsKS v ramci predmetu SJL

- Ugast studentov na predstaveni - Festival Anicky Jurkoviéovej, Nové Mesto nad Vahom

- Divadelné predstavenie v anglickom jazyku ,The Heroes®, MskS Nové Mesto nad Vahom

- Odborna exkurzia NBS — finanéné vzdelavanie, Bratislavsky hrad a historicka ¢ast mesta

- Odborna exkurzia — Vysoké Tatry, Stary Smokovec

- Odborna exkurzia — Ako chuti energia, vzdelavaci program Elektrarne PiesStany

- Veltrh cestového ruchu v Bratislave - Vystava ITF SLOVAKIATOUR, POLOVNICTVO A
ODDYCH a WELLNESS A FITNESS

- Odborna exkurzia — kupele Piestany

- Vystava Mlady tvorca Nitra

- Odborna exkurzia poznavanie regiénu Nové Mesto nad Vahom a okolia, MatuSove
kralovstvo Podolie, Beckov, BoSaca, Haluzice, Javorina, Bradlo

- Odborna exkurzia — viano¢na Vieden

- Odborna exkurzia - divadelné predstavenie Apartman v hoteli Bristol, Bratislava

- Skolsky vylet — turistika v Povazskom Inovci

- Skolsky vylet — turistika vo Vysokych Tatrach

- Cvicna expedicia DOFE — Povazsky Inovec

- Odborna exkurzia — kupelné mesto PieStany

Odbor obchodna akadémia:

- Odborna exkurzia pre Ziakov 4. ro€nika - Orava — vylet NajlepSia trieda v Skolskom roku
2016/2017

- Odborna exkurzia pre Ziakov 1. ro¢nika, Muzeum SNP Banska Bystrica, KaliSte (projekt
Tématické zazitkové vzdelavanie TSK s finanénou podporou 500 €)

- Odborna exkurzia — Deri otvorenych dveri TSK

- Ugast ziakov 1. roénika - literarno-hudobné pasmo ,Shakespearove slzy a smiech®,
Divadielko galéria MsKS v ramci predmetu SJL

- Ugast studentov na predstaveni - Festival Anicky Jurkoviéovej, Nové Mesto nad Vahom

- Odborna exkurzia pre Ziakov 2. ro¢nika — Volkswagen Bratislava

- Odborna exkurzia 2. ro¢nik — divadelné predstavenie Ludia, mesta a veci, Nitra

- Divadelné predstavenie v anglickom jazyku ,The Heroes", MsKS Nové Mesto nad Vahom

- Odborna exkurzia pre Ziakov 2. ro¢nika, navsteva centra FLIP (finan¢né vzdelavanie),
Vieden

- Odborna exkurzia — viano¢na Vieden

- Cvina expedicia DOFE — Povazsky Inovec

- Odborna exkurzia - divadelné predstavenie Apartman v hoteli Bristol, Bratislava

- Skolsky vylet — turistika v Povazskom Inovci

- Odborna exkurzia — workshop Den karéry, AT&T, Bratislava

- Odborna exkurzia Girl's Day, firma O2 Bratislava

- Skolsky vylet — Cachticky hrad

- Skolsky vylet — turistika vo Vysokych Tatrach

46



- Odborna exkurzia — Burza cennych papierov Bratislava, Narodna banka SR, prehliadka
historického centra mesta Bratislava a Bratislavského hradu
- Odborna exkurzia - Veltrh podnikatel'skych talentov, Bratislava
Odbor hotelova akadémia:

- Odborna exkurzia pre ziakov 1. ro€nika, Muzeum SNP Banska Bystrica, KaliSte (projekt
Tématickeé zazitkové vzdelavanie TSK s finanénou podporou 500 €)

- Odborna exkurzia — Den otvorenych dveri TSK

- Navsteva divadelného predstavenia Kym kohut nezaspieva, 4. a 5. ro¢nik, Nitra

- Veltrh cestového ruchu v Bratislave - Vystava ITF SLOVAKIATOUR, POLOVNICTVO A
ODDYCH a WELLNESS A FITNESS

- Ugast Ziakov 1. roénika - literarno-hudobné pasmo ,Shakespearove slzy a smiech®,
Divadielko galéria MsKS v ramci predmetu SJL

- Navsteva divadelného predstavenia v anglickom jazyku ,My sister Syria® - 4. roénik,
Bratislava

- Ugast $tudentov na predstaveni - Festival Ani¢ky Jurkoviéovej, Nové Mesto nad Vahom

- Odborna exkurzia pre ziakov 1. roCnika, divadelné predstavenie Punkrock, Bratislava

- Divadelné predstavenie v anglickom jazyku ,The Heroes®, MskKS Nové Mesto nad Vahom

- Skolsky vylet, Pamiatky Nového Mesta nad Vahom

- Odborna exkurzia — viano¢na Vieden

Odbor obchodny pracovnik:

- Ucast zZiakov 1. roc¢nika - literarno-hudobné pasmo ,Shakespearove slzy a smiech®,
Divadielko galéria MsKS v ramci predmetu SJL
Ugast $tudentov na predstaveni - Festival Ani¢ky Jurkovi¢ovej, Nové Mesto nad Vahom
Odborna exkurzia pre ziakov 2. ro¢nika — Volkswagen Bratislava
Odborna exkurzia pre ziakov 1. ro€nika, divadelné predstavenie Punkrock, Bratislava
- Odborna exkurzia 3. roCnik — divadelné predstavenie Ludia, mesta a veci, Nitra
Divadelné predstavenie v anglickom jazyku , The Heroes®, MsKS Nové Mesto nad Vahom
Odborna exkurzia pre ziakov 2. ro€nika, navsteva centra FLIP (financné vzdelavanie),
Vieden

- Odborna exkurzia — viano¢na Bratislava
Odbor kontrolér potravin:

- Navsteva divadelného predstavenia Kym kohut nezaspieva, 4. ro¢nik, Nitra
- Divadelné predstavenie v anglickom jazyku ,The Heroes", MsKS Nové Mesto nad Vahom
- Odborna exkurzia — Laboratéria a pivovar SPU Nitra

Odbor ¢asnik, servirka:

- Navsteva divadelného predstavenia Kym kohut nezaspieva, 4. ro¢nik, Nitra
- Divadelné predstavenie v anglickom jazyku ,The Heroes", MsKS Nové Mesto nad Vahom
- Odborna exkurzia — Hotel Zlaty klucik Nitra, Pivovar SPU Nitra
Odbor hostinsky, hostinska:
- Veltrh cestového ruchu v Bratislave - Vystava ITF SLOVAKIATOUR, POLOVNICTVO A
ODDYCH a WELLNESS A FITNESS
- Odborna exkurzia — Farsky urad v Novom Meste nad Vahom — Studenti 1. ro€nika v ramci
predmetu NBV
- Skolsky vylet - Trnava
- Odborna exkurzia — viano¢na Bratislava
Odbor kadernik:
- Odborna exkurzia INTERBEAUTY Bratislava
- Odborna exkurzia — viano¢na Bratislava
- Odborna exkurzia — BEAUTY FORUM Trenc€in, Trenciansky hrad
- Odborna exkurzia Trenc€in spojena so Skolenim firmy Framesi — Nové trendy a produkty
v uCesovej tvorbe
- Odborna exkurzia — Farsky urad v Novom Meste nad Vahom — Studenti 1. ro€nika v ramci
predmetu NBV
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- Skolsky vylet - Trnava
- Odborné 8kolenie BES, Bratislava
Odbor autoopravar — mechanik:
- Vystava Autosalon Nitra
- Vystava Mlady tvorca Nitra
- Odborna exkurzia — vyrobny podnik TRW
Odbor stolar:
- Vystava Mlady tvorca Nitra
- Odborna exkurzia — Pila IBO Trenc¢in
- Skolsky vylet - Trnava
- Odborna exkurzia — viano¢na Bratislava
Odbor agromechanizator opravar:
- Odborna exkurzia - prehliadka polnohospodarskej techniky a technoldgii vo firme
Polnohospodarske druzstvo Podolie
Odbor cukrar kuchar:
- Odborna exkurzia Studentov na vystavach Region tour expo, Jarmok remesiel a Torty &
svet pecCenia
- Odborna exkurzia — vyroba masovych vyrobkov, Svaman Myjava
Odborna exkurzia — viano¢na Bratislava
Odborna exkurzia - Cukrovar Tren&ianska Tepla
Odborna exkurzia 3. roCnik — divadelné predstavenie Ludia, mesta a veci, Nitra
Veltrh cestového ruchu v Bratislave - Vystava ITF SLOVAKIATOUR, POLOVNICTVO A
ODDYCH a WELLNESS A FITNESS
Odbor zahradnik:
- Odborna exkurzia Studentov na vystavach Region tour expo, Jarmok remesiel a Torty &
svet pecCenia
Odbor strojarska vyroba:
- Prehliadka — Mestské muzeum, Urad $tatnej spravy v Novom Meste nad Vahom
Odbor podnikanie v remeslach a sluzbach:
- Odborna exkurzia Eurépske informacné centrum, Bratislavsky hrad a historicka ¢ast mesta
- Odborna exkurzia — divadelné predstavenie Skrotenie zlej Zeny Bratislava
- Odborna exkurzia — Deri otvorenych dveri TSK

48



17. Projekty

Projekty, do ktorych bola Skola v Skolskom roku 2017/2018 zapojena,
ich zameranie, stru¢na charakteristika:

1. Narodny projekt ,,ZvySovanie kvality vzdelavania na zdkladnych a strednych sSkolach s
vyuzitim elektronického testovania® — E-testovanie:

V ramci tohto projektu Skola ziskala jeden pocita¢ s monitorom.

Obdobie realizacie projektu: marec 2013 — november 2015, po skonCeni projektu Skola médze
vyuzivat testovanie Ziakov aj nadalej.

Prinos pre Skolu:
- Moderny spOsob testovania a odborné vy3kolenie personalu Skoly
- Podpora autoevalvacie Skoly
- Zvysenie prestize Skoly
- Bezplatny pristup k rozsiahlej elektronickej databaze testov a uloh
Prinos pre pedagéga:
- Moznost tvorivo sa podielat’ na priprave elektronickych testov a uloh
- Bezplatny pristup k rozsiahlej elektronickej databaze testov a uloh
- Moderny, rychly a softvérovo bezpecny spdsob hodnotenia Ziakov
- Jednoznacnost a zrozumitefnost' Zziakmi pisaného textu
Prinos pre ziaka:
- Rychla objektivna spatna vazba pri preverovani vedomosti
- AtraktivnejSia forma testovania a hodnotenia zZiakov
- Systematicka priprava zZiakov na online testovanie externej formy maturitnej skusky
slovenského jazyka a literatury a cudzich jazykov
- 22 ziakov absolvovalo Generalnu skusku GS MS 2018 — pripravné testovanie na externu
Cast maturitnej skusky zo slovenského jazyka a literatury
- 20 ziakov absolvovalo E- Maturitu - EC MS 2018 z predmetu slovensky jazyk a literatura
formou elektronického testovania ako rovnocennej nahrady klasickej ,papierovej* formy

2. Skolsky recyklaény projekt Recyklohry.

Cielom projektu je zvySit povedomie o triedeni odpadu u mladej generacie a tiez zaistit recyklaciu
drobnych nefunkénych elektrozariadeni a batérii v ¢o najvy$Sej miere. V budove Skoly su
rozmiestnené nadoby na zber elektro odpadu. NaSa Skola reSpektuje a dodrzuje principy
environmentalnej zataze reprodukéného procesu, a prave preto spolupracujeme s neziskovo
hospodariacou spolo€nostou ASEKOL SK, ktora v zastupeni vyrobcov a dovozcov
elektrozariadeni organizuje celostatny systém zberu elektroodpadu, vratane financovania celého
systému. Spolo¢nost ASEKOL SK z naSej Skoly zdarma uz odviezla elektroodpad, za odmenu si
nasa Skola méze vybrat pre Ziakov z katalogu firmy. Okrem toho sme ziskali knizné publikacie,
ktorymi sme obohatili naSu 8kolsku kniZnicu o nové zaujimavé knizné tituly.
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3. Projekt ,,Centra spole¢né pripravy a vyuky inovativnych technologii‘

V jini 2015 sme nadviazali spolupracu so SPSOA Uhersky Brod v ramci projektu Interreg V — A,
Slovenska republika, Ceska republika, vypracovali sme projektovy zamer a pracujeme na
projektovej ziadosti. V juni 2017 bol projekt v Brne schvaleny. Celkom bolo do tejto vyzvy
podanych 97 projektov, z toho len 19 bolo schvalenych, 57 neschvalenych a 21 vyradenych v
priebehu hodnotenia.

V Ziadosti mame stanoveny termin realizacie od 04/2017, takze spolu s partnerom budeme ziadat
0 zmenu terminu realizacie projektu.

Veduci partner: Stfedni primyslova Skola a Obchodni akademie Uhersky Brod
Hlavny cezhrani€ény partner: Stredna odborna skola obchodu a sluzieb Nové Mesto nad Vahom

Popis projektu: Hlavnym zamerom projekiu je nastavenie arozvoj koncepénej spoluprace
SPSOA Uhersky Brod a SOSOaS Nové Mesto na Vahom v oblasti technického vzdelavania
s ciefom zatraktivnenia odborov vyu€ovanych v partnerskych Skolach a zvySenia moznosti
uplatnitelnosti absolventov 8kdl na trhu prace v prihranici.

K naplneniu stanovenych ciefov bude vramci projektu dovybavena oblast CNC techniky
o0 hydraulicky CNC ohranovaci lis s prisluSsenstvom, oblast Autoopravarenstva o autodiagnostiku
a doplnenie dielni strojmi a naradim. Ide o inovativhe technoldgie, ktoré budu formou zdiefanej
vyucby vyuzivané v priebehu projektu a v ramci udrzatelnosti projektu oboma stranami.

Cielom projektu je zvySenie atraktivity existujucich odborov, k ¢omu prispeje nielen dovybavenie
technickych zariadeni Skoly o inovativne technoldgie, ale aj vymenné pobyty Ziakov a pedagogov,
spolo¢né vytvorenie vyukovych programov, zavedenie spolo¢nej odbornej pripravy. Do projektu
budu zapojeni aj potencionalni zamestnavatelia v suvislosti s prepojenim poziadaviek na trhu
prace.

Projekt Interreg V-A SR-CR ,,Centra spoleéné odborné pripravy a vyuky inovativnych
technoldgii prebieha aj v Skolskom roku 2017/2018 — planovanie realizacie projektu, navrh
koncepcie vzdelavacieho centra, podklady pre verejné obstaravanie, navrhy, formy a tvorba
pracovnych listov. Na projekt mame uréenych z kapitoly Ministerstva pédohospodarstva a rozvoja
vidieka SR 9 437,- € a z kapitoly VUC 78 203,- €.

4. Opening Horizons

Opening Horizons je projektom vramci medzinarodného programu Erasmus+, schvaleny
narodnou agenturou SAAIC a podporeny grantom v sume 6010 €. Partnerskou organizaciou je
Pilgrims, The Education and Training Company Limited so sidlom v Canterbury, Kent vo Velkej
Britanii, ktora zabezpecdila Struktirované vzdelavacie kurzy pre ucCastnikov mobility. Trvanie
projektu bolo od 1. juna 2017 do 31. maja 2018. V ramci projektu absolvovali dve vyudujuce
anglického jazyka v mesiacoch jul aaugust 2017 mobilitu pracovnikov v oblasti Skolského
vzdelavania v Canterbury vo Velkej Britanii.

Cielom projektu bolo zvySit kvalitu vyu€ovania anglického jazyka a otvorit Ziakom dvere do
zahranicia tak, aby mohli v buducnosti bez problémov absolvovat mobilitu v odbornom vzdelavani.
Ing. Darina Jarabkova sa zuc€astnila Strukturovaného kurzu Vzdelavanie Ziakov so Specifickymi
potrebami, ktorého vystupy nasledne aplikovala vo vyuCovani anglického jazyka predovSetkym so
Specifickou skupinou ziakov - ziakmi, ktori maju problémy s u€enim. PaedDr. Viktéria Belickova
absolvovala vzdelavaci kurz Kreativna metodolégia vo vyucovani anglického jazyka. \Vo svojej
vyuCovacej praxi aplikuje v kurze nadobudnuté a otestované kreativne postupy vyucovania
gramatiky, slovnej zasoby, vyslovnosti a Styroch jazykovych zru¢nosti, ako aj zazitkové vyu€ovanie
anglického jazyka prostrednictvom réznych druhov umenia so zretefom na preferované ucebné
Styly Ziakov. Absolvovanim tychto kurzov si U€astnicky osvojili UspeSné stratégie pre efektivnejSie
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vyuCovanie v triede. Su schopné a kompetentnejSie ucit ,problematickych* Studentov s vacSou
istotou a sebaddverou. Vedia pouzivat’ kreativne metddy a formy vyu€ovania, alternativne aktivity,
inovativne stratégie a pristupy k vyuébe cudzieho jazyka. Délezitym vystupom projektu je
schopnost’ ucitelov pouzivat ucinné formy motivacie Studentov s poruchami ucenia a spravania
usit sa cudzi jazyk v $kole, ale aj samostudiom doma. Ug&astnici nadobudli nové kompetencie
v oblasti time manaZmentu triedy, o im umoznilo efektivnejSie vyucovat, zlepsit schopnost Ziakov
sustredit sa na hodine, vnimat vyu€ovaci proces, ¢im sa eliminovali aj problémy s disciplinou
ziakov. Zvysila sa tak kvalita a efektivita vyu€ovania a u€enia sa anglického jazyka na nasej Skole.
Vysledky projektu boli prezentované a propagované v miestnych periodikach tak, aby oslovili

zaujemcov o odborné vzdelavanie a pripravu a SirSiu verejnost.

5. Projekty eTwinning

Skolsky koordinator pre projekty v ramci eTwinning Ing. Darina Jarabkova pracovala so Ziakmi na
platforme eTwinning Live, prostrednictvom ktorej realizovala a Sirila vysledky projektu Opening
Horizons. Aktivity realizovala prostrednictvom 3 projektov najma so ziakmi u¢ebnych odborov, so
Specifickym zretelom na participaciu Ziakov, ktori maju problémy s u¢enim.

Cielom zapojenia Ziakov do prace na eTwinninovych projektoch bolo motivovat ich aktivne sa uéit
anglicky jazyk, pouzivat ho v praktickej kazdodennej komunikacii, uCit' ich rieSit’ ulohy a situacie
v beZznom Zivote v cudzom jazyku so svojimi rovesnikmi v zahrani€i. Okrem toho, pracou na
medzinarodnych projektoch si Ziaci posilnili svoje sebavedomie byt uspesSnymi v Studiu a u€eni sa
cudzieho jazyka. Ziaci si zdokonalovali svoje komunika&né kompetencie v cudzom jazyku pracou
v nasledovnych eTwinningovych projektoch:

- Christmas Tree Decoration Exchange, v ktorom spolupracovali so Ziakmi Skoly Szkofa
Podstawowa nr 2 im. Augusta hr. Cieszkowskiego w Luboniu, Luborn v Pofsku na vyrobe
a vymene viano¢nych pohladnic, ozdéb na vianoCny stromcek typickych pre kazdu krajinu
a priprave informacnych bali¢kov a osobnych listov o tradiciach spojenych so slavenim Vianoc
vo svojej krajine a regidne s cieflom dozvediet sa viac o slaveni Vianoc, ako aj historii,
geografii a spésobe Zivota v partnerskej krajine,

- Christmas Cards, v ktorom komunikovali v cudzom jazyku pri vymene viano€nych pohfadnic
a novoroénych priani so Ziakmi z Talianska, Spanielska, Portugalska, Ceskej Republiky,
Holandska, Francuzska, Litvy, Velkej Britanie, Turecka, Grécka a Cypru,

- Organic Gardening — projekt v spolupraci s tureckou skolou Stileyman Sami Sari Ortaokulu,
Cesme v Turecku, zamerany na vymenu poznatkov a praktickych skusenosti, ktoré Zziaci
ziskali pri vymene semienok okrasnych rastlin a uZitkovych plodin pestovanych v partnerskych
krajinach v réznych typoch podnebia. Ziaci aich pedagégovia vo vzajomnej komunikacii
zdielali praktické postupy, navody, rady, skusenosti, ale aj Uspechy, ktoré ziskali pri pestovani
rastlin.

6. Projekt EnglishGO

Projekt EnglishGO — Angliétna pre stredné sSkoly - Core Curriculum for English organizuje
Metodicko-pedagogické centrum a je urCeny pre ucitelov anglického jazyka na strednych Skolach,
ktori pripravuju ziakov s sulade so Spolo¢nym eurdpskym referenénym ramcom pre jazyky (ERRJ)
pre uroven ISCED III.

Cielom projektu je skvalitnit jazykovu pripravu ziakov na maturitu a medzinarodné jazykové
skugky. Do projektu s zapojené RNDr. Cimbalakova, Ing. Jarabkova, Mgr. Styriakova a PaedDr.
Beli¢kova, ktoré na vyucbu anglického jazyka pouzivaju moderné digitalne vzdelavacie materialy
pre pedagdgov a $tudentov. Multimedialne materidly su rozdelené do 6 urovni v sulade so Statnym
vzdelavacim programom a Cielovymi poziadavkami na vedomosti a zru¢nosti maturantov
a rozvijaju jazykové kompetencie Studentov. Obsahuju autentické materialy, videomaterialy BBC
a lekcie nahovorené native, ktoré su doplnené suborom interaktivnych aktivit, cviceni a testov
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s online pristupom pre ucitelov a Studentov. Ich najvyznamnejSim prinosom je vysoky pocet
autentickych nahravok, ktoré umoZziuju kvalitnd jazykovu pripravu maturantov najma v zruénosti
pocuvanie s porozumenim a podporuju ich v osvojeni si kfu€ovych stratégii - porozumenie
hlavnych myslienok, podstatnych informacii, odliSenie hlavnej myslienky od vedlajSej a pod.
Digitalny vzdelavaci obsah podporuje kreativitu ziakov a umoznuje im rozvijat vSetky jazykové
zru€nosti.

7. Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti finanénej gramotnosti a vychovy k
podnikaniu na rok 2017

Cielom projektu je ukazat vyucujucim nové formy prace, metddy, hry finanéného vzdelavania a
tak naucit’ ziakov zakladom finanénej gramotnosti.

Obdobie realizacie projektu: 8. 6. 2017 do 30. 11. 2017.

Projekt bol Ziadany v ramci rozvojovych projektov v regionalnom $kolstve MSVVaS SR — oblast
Podpora organizaéného zabezpecéenia vzdelavania pedagogickych zamestnancov v oblasti
finanénej gramotnosti.

Celkové naklady: 2105 €
MSVVa$S SR 2000 €
Spolufinancovanie vo vyske 5%: 105 €

V Skolskom roku 2017/2018 boli Skolou vypracované projekty:

1. Tematické zazitkové vzdeldavanie TSK na rok 2018 - Muzeum holokaustu Sered a Hvezdaren
a planetarium M. R. Stefanika Hlohovec

Cielom projektu je viest Ziakov k tolerancii k ostatnym narodom, rasam, odstranovat predsudky
v ich mysleni. Obohatit’ ich teoretické znalosti z predmetov dejepis, dejiny kultury, slovensky jazyk
a obcianska nauka praktickou ukazkou v muzeu v Seredi.

Navsteva Hvezdarne a planetaria M. R. Stefanika v Hlohovci so zameranim na prirodné vedy
a environmentalistiku - vzdelavaci program so zameranim na globalne problémy suvisiace s
ochranou Zivotného prostredia.

Termin realizacie akcie: september 2018

Finanéné zabezpecenie realizacie akcie: 537 €, z toho vyska dotacie z TSK je 500 €.

2. Tematické zazitkové vzdelavanie TSK na rok 2018 Opalova bane, Libanka, s.r.o., PreSov
Cielom projektu je zazitkovou formou priblizit ziakom opalové bane pri PreSove v ramci
environmentalnej vychovy (poznavanie environmentalnych zaujimavosti regionu
a environmentalne problémy danej oblasti — bane avplyv na Zivotné prostredie), geografie,
geografie cestovného ruchu (histéria vzniku, poloha) a sprievodcovstva. Slovensko je jedina
krajina v Eurazii, kde sa nachadza a tazi drahy opal — Slovensky drahy opal.

Termin realizacie akcie: september 2018

Finanéné zabezpecenie realizacie akcie: 1 130 €, z toho vysSka dotacie z TSK je 500 €.
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18. Vysledky inSpekénej ¢innosti
V Skolskom roku 2017/2018 boli v Skole vykonané tematické inSpekcie:

- Realizacia externej €asti a pisomnej formy internej €asti maturitnej skusky v strednej
odbornej Skole.

SSI kontrolovala realizaciu externej Gasti a pisomnej formy internej Sasti maturitnej skasky zo

slovenského jazyka a literatury. Pripravenost $koly na realizaciu EC a PFIC MS zo slovenského

jazyka a literatury, organizacia a priebeh administracie uvedenych &asti MS boli v sulade so

stanovenymi pokynmi.

19. Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

Skola méa dobré priestorové podmienky na vyudovanie vsetkych predmetov, tiez na prakticku
vyucbu jednotlivych odborov. PocCet odbornych uéebni je adekvatny poZiadavkam na vyuku.
Normativ vybavenosti dielni, odbornych uéebni a tried je v sulade s Normativom priestorovej,
materialnej a pristrojovej vybavenosti pre jednotlivé Studijné a u¢ebné odbory.

Teoretické vyuCovanie je realizované v budove Skoly na Weisseho a PieStanskej ulici v Novom
Meste nad Vahom.

Praktické vyuCovanie sa realizuje vo vlastnych dielfiach, prevadzkach, v budovach Skoly na ulici
Piestanskej, Holubyho, Cachtickej, Robotnickej, Janosikovej a na pracoviskach zamestnavatelov,
firiem, spolo¢nosti, zivnostnikov na zaklade zmldv o poskytovani praktického vyucovania
a v systéme dualneho vzdelavania vo firme Kaufland Slovenska republika v.o.s., prevadzka Nové
Mesto nad Vahom.

Kapacita skoly - Weisseho ulica:

Skolsky manaZment:
kancelaria riaditela Skoly, 2 kancelarie pre zastupcov riaditela Skoly TV, kancelaria pre sekretariat,
kabinet pre vychovnu poradkyfiu a Specialnu pedagogicku, 7 socialnych zariadeni.

Pedagogicki zamestnanci Skoly:
zborovha pre rokovania pedagogickej rady, 1 pracovha ucitelov,14 kabinetov pre ucitefov, 2
socialne zariadenia.

Vyulovacie interiéry:

14 klasickych ucebni, 1 ulebna etickej vychovy, 1 ulebna anglického jazyka, 1 ucebha
nemeckého jazyka, 1 Studovha cudzich jazykov, 3 multimedialne ucebne, 1 u€ebna pre cvicné
firmy, 2 u€ebne strojopisu, 4 u€ebne s vypoctovou technikou, 1 telocvi¢ha, 1 posilfiovha, 1 uebna
stolovania.

Nepedagogicki zamestnanci Skoly:
kancelaria hospodarky, dielfia, kotolfia, archiv.

Dalie priestory:
hygienické priestory, socidlne zariadenia, Satne, zasadacCka, zimna zahrada, 2 sklady ucebnych
pomdcok, 1 sklad naradia, 2 garaze, bufet, 2 miestnosti Skolskej kniznice.
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Kapacita Skoly - Holubyho ulica:

Praktické vyu€ovanie
kabinet pre MOV, 3atfia pre Ziakov, hygienické zariadenie - umyvarefi a WC, pra€ovia a suSiaren,
sklad materialu, kotolfa, pivnica,

Vyucovacie interiéry:
odborna uéebria, kadernictvo — sucha, mokra ast, ¢akaren pre zakaznikov,

Kapacita skoly - Robotnicka ulica:

Praktické vyu€ovanie
3 kabinety pre MOV, 3atiia MOV, 4 Satne pre Ziakov, 2 x umyvaren + WC, kotolfia, pivnica,
sklady, Satfia pre Ziakov

Vyucovacie interiéry:
5 klasickych tried, odborna uéebna, cukrarska dielfa

Kapacita Skoly - Janosikova ulica:

Praktické vyu€ovanie
kabinety pre MOV, Satha MOV, Satne pre Ziakov, umyvaren + WC, kotolha, pivnica, sklady, 3atfia
pre ziakov

Vyudovacie interiéry:

klasické triedy, odborna u¢ebria — pre odbor cukrar kuchar, cviéna kuchynka, odborna u¢ebna —
laboratérium pre odbor kontrolor potravin, odborna ucebna s pocitaémi — pre odbor pracovnik
marketingu a zahradnik

- Skolska kuchyna s jedalfou

Kapacita Skoly - Cachticka ulica:

Praktické vyu€ovanie:

obrabacdska dielfia, priestor pre 10 Ziakov, 4 dielne agromechanizator, opravar, elektrorozvodna,
trenazér uebna autoskola, kancelaria hlavného majstra OV, 2x kancelarie majstrov OV, 2x Satna
Ziaci, kancelaria materialno-technického zabezpecCenia, 2x socialne zariadenie, dielfha pre
uskladnenie a opravu traktorov, priruény sklad + sklad, dielfia pre uskladnenie a opravu
mechanizaénych prostriedkov, dielfia pre uskladnenie a opravu kombajnov, dielha praktického
vyucovania.

Kapacita Skoly - Piest'anska ulica:

Skolsky manaZment:
kancelaria riaditefa Skoly, kancelaria pre zastupcu riaditela Skoly PV, kancelaria pre sekretariat,
socialne zariadenie.

Pedagogicki zamestnanci Skoly:

zborovha pre rokovanie pedagogickej rady, kabinet pre vychovni poradkynu, Specialnu
pedagogi¢ku a zastupkyne RS, zboroviia pre majstrov OV, kancelaria hlavného majstra, 7
kabinetov pre ucitelov, 2 socialne zariadenia.

Vyulovacie interiéry:

6 klasickych uc€ebni, 4 auly s kapacitou 55 miest, 75 miest, 85 miest, 100 miest, 1 multimedialna
uCebnia, 1 uCebna pre odbor autoopravar, 1 uCebria pre odbor stolar, 1 uCebna pre odbor
agromechanizator, zahradnik a dopravnu vychovu, 1 u€ebna PC, 1 posilfioviia, 1 telocvi¢na.
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Nepedagogicki zamestnanci Skoly:
6 kancelarii pre ekondémov a spravcu, 6 priru¢nych skladov s odkladacim priestorom, dielfia pre
udrzbu, kotolha, archiv.

Dal$ie priestory:

5 hygienickych priestorov, socialne zariadenia, Satfia pre diev€ata a pre chlapcov, priestory pre
centralne ovladanie didaktickej techniky, 4 sklady materialov, surovin a polotovarov, sklad u€ebnic,
bufet.

Praktické vyu€ovanie

1 kabinet pre majstra OV, 1 cviCna trieda-uebria technoldgie, 1 dielha pre bezny servis
automobilov, 1 dielha stolari, 2 cvicné dielne pre ru¢né spracovanie kovov, 1 dielfia pre strojové
obrabanie, 1 dielfia pripravy a delenia materialu - pre strojné odbory, 2 sklady pre hutny material, 1
brusiareni, 1 kovaren, vydajna naradia.

Budova hospodarskeho komplexu

1 kabinet pre majstrov OV, 1 odborna ucebna technoldgie (kuchyna), 2 sklady pre suroviny,
hygienické potreby, bielizen, 5 hygienickych zariadeni (WC, sprchy), 1 odborna cviéna ucebra pre
odbory &asnik, servirka, hostinsky, 1 odborna ucebria stolovania (jedalern), 1 odborna ucebha pre
instruktaze.

V8etky pracoviska Skoly su vybavené technolégiami, pristrojmi a zariadenim v zmysle ,Normativov
materialno-technického a priestorového zabezpecenia“ — sporaky, kuchynské nacinie, chladnicky,
chladiaci box, kozmetické a kadernicke zariadenia, pracovné stoly, sustruhy, frézy, vitacky, brusky,
zdvihacie zariadenia, diagnostické pristroje, strojné tabulové noZnice, strojné tvarové noZznice,
strojna zakruzovacka, ruéné ohybacky, pily, drevoobrabacie stroje, pripadne operativne dopifiame
naradia a zariadenia po opotrebovani a vyradeni. Realizujeme tiez revizie elektrického a iného
ruéného naradia pre vykony, ktoré sa realizuju na odbornom vycviku.

Niektoré prevadzky poskytuju sluzby pre verejnost, v ddsledku ¢oho si Ziaci mézu svoje teoretické
i praktické zru€nosti priamo overit' v praxi.

Prostredie Skoly je esteticky a vkusne upravené. Na chodbach Skoly su informacné a propagacné
panely, nastenky a vitriny, ktoré prezentuju vSetky $tudijné a uéebné odbory, ktoré sa v SOS
Studuju. Prezentuju odborné zruénosti, vysledky a uspechy Ziakov Skoly. Na vSetkych chodbach
a v triedach je vkusna kvetinova vyzdoba. V budove na Weisseho ulici je vybudovana zimna
zahrada, ktora zutulnila priestory Skoly a vyznamnym spdsobom prispela k tepelnej stabilizacii
chodby anova telocvi¢iia. Budova na Piedtanskej ulici je zrekonStruovana, zateplena, ma
vymenené vSetky okna, opravenu strechu, zrekonstruovanu telocvi€iiu a socialne zariadenia pri
telocvicni.

Skola je vybavena novym $kolskym nabytkom (lavice, stolicky, katedry a iné). V aulach je po&itad
s pripojenim na internet a dataprojektor. Multimedialne ucebne a odborné uéebne su vybavené
interaktivnou tabulou, pocitatom s pripojenim na internet a dataprojektorom, v dvoch uéebniach je
priamo interaktivny projektor.

Ziaci maju k dispozicii skrinky na topanky. Na obé&erstvenie vyuZivaju automaty na napoje
a Skolskeé bufety a maju moznost’ kopirovania materialov za uhradu.

Studenti maji moznost navstevovat kompletne vybavenu posilfioviiu, ktora sa nachadza priamo
na prizemi v budove Skoly na Weisseho ulici. Posilfiovia je vyuzivana ako na hodinach telesnej
vychovy, tak aj v ramci individualneho tréningu Studentov po skon&eni vyu€ovania alebo v rannych
hodinach. Je vybavena posilnovacimi strojmi, zavesnymi hrazdami, stacionarnymi bicyklami,
rotopedmi, jednoruénymi ¢inkami a dalSim prisluSsenstvom.
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U&ebné pomdcky su neustale obnovované, rozsiruji sa o nové, ktoré spifiaju poziadavky sucasnej
informacnej spolo¢nosti a modernej doby. Su su€astou kabinetnych zbierok.

Priebezne vymiefiame nové okna v budove na ulici Weisseho a PieStanskej ulici (prakticka vyuka
odborov spolo¢ného stravovania).

Doplnenie normativu MTZ jednotlivych odborov v Sskolskom roku 2017 —
2018:

Stolar

Pri nastupe na Studium do u¢ebného odboru stolar poskytujeme Ziakom zdarma pracovny odev
a obuv.

Pravidelne doplfiujeme spotrebny material — USB dosky, bukovy masiv, bukovu latovku, lepidla,
brisne papiere, 2 m® dreva masiv a doplnili sme normativ o hoblovacie noze, retazovu spojku,
pilovy kotu¢ DTD, brusny kameninovy kotug, tiez poskytujeme OOPP — pracovné rukavice,
ochranné okuliare, chrani€e sluchu, chrani¢e dychacich ciest v celkovej hodnote 932 €.

Agromechanizator, opravar

Vramci tohto odboru zabezpeCujeme MTZ naradim, nastrojmi a spotrebnym materialom
prostrednictvom vydajne naradia. Dalej poskytujeme OOPP — pracovné rukavice, ochranné
okuliare, chrani€e sluchu, chrani¢e dychacich ciest. V zmysle ucebnych osnov poskytujeme
vodiCsky kurz s vodi¢skym opravnenim skupiny , T

Autoopravar — mechanik

V zmysle normativov plnime MTZ ucebného odboru prostrednictvom vydajne naradia a
spotrebnym materialom potrebnym pre vyucbu — plechy, tahanu gulatinu, Stvorhrany, vrtaky, listy
do ru¢nych pil, brisne a rezné kotuce, tak ako i OOPP — pracovné rukavice, ochranné okuliare,
chrani€e sluchu, chrani¢e dychacich ciest, realizujeme revizie prenosnych elektrickych naradi.

Zahradnik

Pri nastupe na Studium do u¢ebného odboru stolar poskytujeme Ziakom zdarma pracovny odev
a obuv.

Pracovné naradie a spotrebny material pre u€ebny odbor sa zabezpecuje prostrednictvom vydajne
naradia. Dalej sa doplnilo OOPP — pracovnymi rukavicami a spotrebnym materidlom, ruénym
naradim v hodnote 150 €.

Kadernik

Pravidelne plnime poZiadavky na zabezpe€enie odborného vycviku vlasovymi kozmetickymi
a kadernickymi pripravkami a materialmi na vyu€bu, pripadne naradim a pomdéckami potrebnymi
k vyucbe. Doplnili sme normativ materidlneho vybavenia zrkadlami, policami, setom — fén,
Zehli¢ka na vlasy, kulma na vlasy, adaptérom k Zehlicke v hodnote cca 768 €.
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Cukrar kuchar

V u€ebnom odbore sme doplnili normativ materialneho vybavenia a inventar o dalSie naradie -
rychlovarnu kanvicu, digitalne vahy, kuchtu, panvice, univerzalny robot, hrniec Delimano v hodnote
1694 €.

Casnik, servirka, Hotelova akadémia, Hostinsky, hostinska

Doplnili sme normativ utierkami na riad, kodmi na pradlo, hrncami, obracackami, varechami,
Skrabkami na zeleninu, varnou kanvicou, nerezovym stolom, servirovacim stolom, jedalenskym
setom hodnote 1 099 €.

Pre vSetky Studijné aj u¢ebné odbory

Rada rodi¢ovského zdruZenia pri SOS zakupila v decembri 2017 na Usek teoretickej vyuky stoly
a stolicky pre 24 ziakov do odbornej uéebne techniky obsluhy a stolovania v celkovej sume
1 794 € (tato odborna ucebna sa nachadza v budove Skoly na Weisseho ulici).
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20. Financ¢né a hmotné zabezpecenie

1. Dotacie zo Statneho rozpoctu na Ziakov ]
Na zaklade zakonného normativu bolo nasej SOS pridelenych 1 338 550,- €, ktoré boli v pingj
miere pouzité na mzdy a odvody zamestnancov a na prevadzku skoly.

2. Prispevky na Ciastoc¢nu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od rodi¢ov
alebo inej osoby, ktora ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost
Ziadne

3. Financné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a spésob ich pouZitia v ¢leneni podla
financovanych aktivit

Finanéné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy boli 13 056,- €.

Z toho:

na prevadzku skoly 7 770,- €

na odmeny za kruzkovu €innost 3 917,- €

na odvody za zamestnavatela 1 369,- €.

V roku 2017 sme obdrzali €iastku 9 000,- € na lyZiarsky vycvik z kapitoly MF SR, z ktorej sme
v plnej vySke vyé&erpali, nakolko zo strany Studentov bol prejaveny dostato¢ny zaujem o LV, ktory
bol uskutoéneny v dvoch turnusoch.

4. Financ¢né prostriedky ziskané od rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov Ziakov, pravnickych oséb
alebo fyzickych oséb a spbsob ich pouZzitia v ¢leneni podla financnych aktivit
Ziadne

5. Iné finanéné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov
- 2 055,- € ucelovo uréené na ucebnice cudzieho jazyka pre Ziakov 1. a 2. ro€nika strednych 3kél
- 200,- € ziskala Skola za mimoriadne vysledky Ziakov

Projekty a granty:

KazdoroCne prebieha na nasej Skole krajské kolo sutazi Technicka olympiada a ENERSOL SK
pod zastitou MV SR - odbor $kolstva OU TN.

Na Technicku olympiadu bolo poskytnutych 410 € a na ENERSOL SK 140 €.

Prebieha projekt Interreg V-A SR-CR ,,Centra spoleéné odborné pripravy a vyuky
inovativnych technolégii,, na ktory mame urCenych z kapitoly Ministerstva pédohospodarstva
a rozvoja vidieka SR 9 437,- € a z kapitoly VUC 78 203,- €.
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21. Ciel, ktory si Skola uréila v koncepénom zamere rozvoja na
Skolsky rok, vyhodnotenie jeho plnenia

Strategicky zamer Skoly je kazdoroCne spracovany v plane prace Skoly, ktorého sucastou su
hlavné ulohy vo vychovno-vzdelavacom procese na prislusny skolsky rok, plan odbornych exkurzii
a Skolskych vyletov, plan volnoCasovych aktivit, plan zapojenia sa do sutazi a projektov, plany
triednych ucitefov, plany prace Specialneho pedagodga, vychovného poradcu, kariérového poradcu,
predsedov predmetovych komisii, koordinatora ziackej Skolskej rady, environmentalnej vychovy,
prevencie socialno-patologickych javov a dalSie ulohy.

Ciele vychovy a vzdelavania, orientované na vytvaranie predpokladov celozivotného vzdelavania
su komplexne zadefinované v jednotlivych Skolskych vzdelavacich programoch.

Cielom vychovy a vzdelavania je umoznit’ Ziakovi v sulade so Skolskym zakonom:

a) ziskat kompetencie, a to najma v oblasti komunikaénych schopnosti, ustnych spdsobilosti a
pisomnych spdsobilosti, vyuzivania informa&no-komunikaénych technolégii, komunikacie v
statnom jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku, matematickej gramotnosti a kompetencie v
oblasti prirodnych vied a technoldgii, k celozivotnému uceniu, socialne kompetencie a obCianske
kompetencie, podnikatelské schopnosti a kulturne kompetencie,

b) ovladat aspon jeden cudzi jazyk a vediet ho pouzivat s vynimkou pre nizSie stredné odborné
vzdelanie,

¢) naucit sa spravne identifikovat a analyzovat problémy a navrhovat ich rieSenia a vediet ich
riesit,

d) rozvijat manualne zru¢nosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktualne poznatky
a pracovat' s nimi v oblastiach suvisiacich s nadvazujucim vzdelavanim alebo na trhu prace,

e) posilfiovat’ uctu k rodi€om a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam
Statu, ktorého je obCanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture,

f) ziskat’ a posilfiovat dctu k fudskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam ustanovenym v
Dohovore o ochrane ludskych prav a zakladnych slobdd ako aj uctu k zakonom a osobitne vztah
k prevencii a zamedzeniu vzniku a Sirenia kriminality a inej protispolo¢enskej €innosti,

g) pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a znasanlivosti,
rovnosti muza a zeny, priatelstva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami
nabozenskej tolerancie,

h) naucit’ sa rozvijat' a kultivovat’ svoju osobnost’ a celoZivotne sa vzdelavat, pracovat v skupine a
preberat na seba zodpovednost,

i) naucit sa kontrolovat' a regulovat svoje spravanie, starat sa a chranit svoje zdravie vratane
zdravej vyzivy a zivotné prostredie a reSpektovat vSeludské etické hodnoty,

j) ziskat vSetky informacie o pravach dietata a spdésobilost na ich uplathovanie.

Stanovenie cielov Skoly reaguje na nasledujuce skutoénosti:

e Svet okolo nas sa neustdle meni, inovacie si vyzaduju zmeny, celoZivotné profesie su
minulostou.

o Trh si vyZaduje schopnost prispésobit’ sa, timovo pracovat, komunikovat, riesit’ problémy,
tvorit, rozhodovat' sa, kriticky a samostatne mysliet, ucit’ sa ucit..
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¢ Poslanim skoly je vybavit klienta kompetenciami a pripravit ho pre prakticky zivot.

e Zachovanie si schopnosti byt konkurencieschopny a poskytovat dlhodobo kvalitné
vzdelavanie za prijatefné finanéné naklady.

¢ Meni sa doterajSia funkcia a postavenie ucitela, od odovzdavania informacii prechadza na
organizovanie moznosti vyuéby, stava sa partnerom Ziaka vo vyu€ovacom procese.

o Nové tisicrocie si vyZaduje nové metoddy vychovy a vyu€ovania.

e Vzdelany Clovek je skutoénym bohatstvom spolo¢nosti.

e Spolo¢nost buducnosti bude uciaca sa spolo¢nost.

Zakladné tézy politiky Strednej odbornej Skoly:

e Zmenit myslenie Ziakov, naucit ich ucit’ sa ucit’ a uvazovat v suvislostiach.

e Zamerat sa na vztahy a procesy vo vychovno-vzdelavacej praci, ktorych vysledkom bude
racionalne vyzreta, sebavedoma a empaticka osobnost, so silnym vnutornym prezivanim
a charakterom, schopna sa sama o seba postarat.

¢ Na dosiahnutie tychto ciefov Skola uplatiiuje nasledujuce postupy:

o prechod na vnutorny systém riadenia kontroly,

o vytvorenie novej Skolskej kultury a spatnej vazby uditel - klient (Ziak, Student) na
vySSej kvalitativnej urovni,
trvalé zlepSovanie sa,
orientovanie sa na zakaznika, klienta, na systematicku pracu v ramci vztahu zZiak —
ucitel — rodi¢ - zamestnavatel. Spolupraca bude transparentna, zrozumitelna,
vychadzajuca z vopred danych pravidiel,

o orientovanie sa na vyu€ovaci proces s ciefom zlepSovat prostredie a dosahovat tak
vySSiu kvalitu vzdelania klientov (Ziakov, Studentov) rozhodujuce nie je mnozstvo
informacii, ale ich kvalita a celospoloCenské vyuzitie,

o uplatiiovanie principu vodcovstva (rozhodujuca je uloha manazmentu Skoly - jeho
vizia - prioritou sa stava zvySovanie pocitaCovej gramotnosti a jazykovych
kompetencii zamestnancov,

o motivovanie a zapajanie vSetkych zamestnancov do zvySovania kvality svojej prace,
presvedCenie, Ze len kvalita je stratégia prezitia.

Konkrétne ciele Skoly na Skolsky rok 2017/2018:

e Zrealizovat prechod odborov, ziakov, zamestnancov a majetku zo Sukromnej hotelovej
akadémie v Starej Turej po jej vyradeni zo siete k 1. 9. 2017 — cief spineny

e Vytvorit nové Skolské programy pre Studijné odbory autoopravar - mechanik — dualne
vzdelavanie a polnohospodarska vyroba. Aktualizovat' existujuce Skolské programy — ciefl
splneny

e Pracovat s nadanymi Studentmi, zucastnit sa sutazi a olympiad podla Planu prace na
Skolsky rok 2017/2018 — ciel splneny

e ZvySit odborné a pedagogické kompetencie pedagogickych pracovnikov s vyuzitim
kontinualneho vzdelavania podla Planu kontinualneho vzdelavania — cief spineny

o Vstupit do novych projektov, ktoré podporuju adaptabilitu mladych fudi na vstup na
pracovny trh — ciel splneny
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o Posilnit vztahy Skoly so zakladnymi Skolami v regiéne s cielom stabilizovat zaujem
o tidium na SOS zradov Ziakov deviatych roénikov zakladnych $kél (realizovat dni
otvorenych dveri, zu€astfiovat sa na rodiCovskych zdruZeniach na zakladnych Skolach,
oslovit konkrétnych zaujemcov) — ciel spineny

e Prispbsobit Strukturu Studijnych a u¢ebnych odborov poziadavkam trhu prace — spolupraca
so zriadovatelom — ciel splneny Ciastoéne

e Dosiahnut zvySenie zaujmu pedagogov o vzajomné otvorené hodiny, posilnit kompetencie
predsedov PK — ciel splneny

o Zvysit kompetencie triednych ugitelov vyuzitim spoluprace so Specialnou pedagogic¢kou —
ciel splneny

o Udrzat finanény rozpoCet Skoly na 3kolsky rok zavedenim hospodarnych opatreni
a ziskanim dalSich zdrojov financii — ciel splneny

e Nadalej spolupracovat so zriadovatelom pri zabezpecCovani rekonstrukcie budov Skoly
s cielom znizit energeticku narocnost’ prevadzky budov — ciel splneny

o Poskytovat do prenajmu nevyuzité priestory Skoly — ciel splneny

e Vyhladavat dalSie zdroje financovania S$kolskych aktivit (sponzorstvo, pomoc rodiCov
ziakov, zapojenie sa do réznych projektov,...) — ciel spineny

o Ziskat finan¢né prostriedky efektivnym hospodarenim a usporami, sledovanim spotreby
energii hladat' rezervy — ciel splneny éiastocne

e Zriadit a dobudovat odborné ucebne pre odbor hotelova akadémia — ciel spineny

e Nadviazat spolupracu so zamestnavatelmi s cieflom dualneho vzdelavania Ziakov —
podpisanie memoranda - ciel Ciastocne splneny

Vyhodnotenie plnenia tychto ciefov sa nachadza v Casti Vzdelavanie zamestnancov, Prehlad
vysledkov sutazi aolympiad Ziakov, Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti, Projekty,
Volno€asové aktivity Skoly.

61



22.

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v

ktorych su nedostatky

Silnymi strankami Skoly na skvalitnenie a rozvoj vychovno-vzdelavacieho procesu su:

Skuseny progresivne mysliaci manazment Skoly

Kvalitné Skolské vzdelavacie programy

Kvalifikovany pedagogicky zbor s psychologickymi zdatnostami a pedagogickymi
skusenostami

Vlastny Skolsky psycholdg pre rieSenie vychovno-vzdelavacich problémov a preventivno-
poradensku €innost

Vybavenost skoly modernymi didaktickymi technolégiami a vypoctovou technikou

Kvalitna odborna vyuc¢ba s vyuzitim progresivnych foriem a metéd vzdelavania

Aktivne zapajanie Ziakov do neformalneho vzdelavania

Zaujem zamestnancov o osobny rast a celozZivotné vzdelavanie sa

Realizovanie projektov pristavby telocvicne a rekon$trukcie budov (skvalitnenie
vyuCovacieho procesu, Setrenie energiami,...)

Dobré vztahy v ramci pedagogického zboru, timova spolupraca

Priazniva 8kolska klima, dobré vztahy medzi pedagégmi a Studentmi

Individualny pristup k Studentom

Dobra spolupraca ucitelov, majstrov OV a vychovnej poradkyne a Skolskej psychologi¢ky
pri rieSeni problémov

Siroka ponuka $tudijnych a uéebnych odborov z oblasti obchodu a sluzieb

Ponuka nadstavbového Studia

Dobry imidz Skoly, prezentacia zZivota Skoly na verejnosti a v regionalnych médiach
KazZdorocné sledovanie uplatnenia absolventov

Dobra spolupraca so socialnymi partnermi na miestnej aj regionalnej urovni

Vyuzivanie Skolskych priestorov pre podnikatelsku Cinnost a prenajom priestorov za
uCelom ziskania dalSich zdrojov financovania

Spolupraca s podnikatelskymi subjektmi na zaklade dohdd o zabezpeceni praktického
vyucovania a

Vstup Skoly do systému dualneho vzdelavania so Studijnymi a u¢ebnymi odbormi

Slabou strankou $koly je:

Slaba podpora rodi¢ov Skole

Nezaujem ziakov o Studium v niektorych Studijnych a u¢ebnych odboroch

Narastajuce vychovné problémy, v ucebnych odboroch slaba dochadzka Zziakov na
vyuCovanie

Nizky zaujem Studentov o mimoskolsku ¢innost

Nizky zaujem slabo prospievajucich Studentov o dou€ovanie

Prilezitosti Skoly signalizuju:

Trvaly zaujem podnikatelskej sféry o absolventov z oblasti sluzieb

Ponuka novych Studijnych a ucebnych odborov

Specifikacia vlastného $kolského vzdelavacieho programu pre jednotlivé odbory $tudia
ZlepSenie spoluprace so zakladnymi Skolami v regiéne (technicka olympiada,...)
VyuZitie podpory Statu pre zvySenie a skvalithenie mimoskolskej €innosti Studentov
Vyuzitie moZnosti pre celoZivotné vzdelavanie pedagogov

Zapojenie sa do projektov ESF
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ZlepSenie finanénej situacie Skoly vlastnou podnikatelskou €innostou
Rozvijanie spoluprace s partnerskymi Skolami — ZS, SS, VS

Prekazky v rozvoji $koly su:

Demograficky pokles populacie

Maly zaujem ziakov zakladnych $kél o robotnicke profesie a ich nizka manualna zru¢nost
Neustale sa meniace podmienky pre tvorbu Skolskych vzdelavacich programov zo strany
Statnych institucii

Naro¢né prijimacie konanie (dve prihlasky)

Upadaijuca funkcia rodiny a z toho vyplyvajuce vychovno-vzdelavacie problémy ziakov
Obmedzena rozhodovacia pravomoc $kol

Prudky narast $tudentov so SVVP a poruchami spravania

Zhorsenie socialneho zazemia Studentov

Neodévodneny prestup Studenta na inu $kolu

Nedostatok finan&nych prostriedkov na aktualne inovovanie a udrzbu Skoly

Navrhy opatreni na zlepSenie urovne vychovy a vzdelavania:

posilnit’ preventivne opatrenia 8koly v oblasti problémov s fajéenim Ziakov, dochadzkou do
Skoly a narastajucou agresivitou Ziakov

posilnit kompetencie Skoly riesit nezaujem rodiCov o spolupracu pri rieSeni problémov
Ziakov

aktivne zapajanie sa do medzinarodnych projektov, s cielom posilnenia jazykovych a
odbornych kompetencii pedagdgov a pouzivania digitalnych technoldgii vo vychovno-
vzdelavacom procese

podporovat celozivotné vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

postupna rekonstrukcia budov a priestorov Skoly

nadalej podporovat talentovanych Ziakov v u€astiach na odbornych sutaziach
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23. Volno€asové aktivity Skoly

V Skolskom roku 2017/2018 bolo vydanych 477 vzdelavacich poukazov. Z toho 408 Ziakov Skoly ich
uplatnilo v nasledujucich krazkoch:

Por. cislo Nazov krazku Pocet ziakov Veduci kruzku
1. Anglicky cez popularnu hudbu 14 Ing. Darina Jarabkova
2. | Anglicky jazyk 11 | BNDr Kvetosiava

Aplikovana ekonémia 18 Ing. Elena Taranova
4, Auto-moto 26 Ing. Stefan Valapka
Barmansky kruzok 28 Ing. Jan Ragan
6. g"’z‘re"lg‘r%r&"yrez‘é“’a”ie Z ovocia 16 MVDr. Alena Kelesiova
7. Carovné medovnicky 20 Ing. Natalia Kozakova
8. Finanéna gramotnost 16 Ing. Jana Podperova
9. g:\ufgskﬂh”“b”o'za“jmovyCh 10 Ing. Martin Hibky, PhD.
10. Mlady ekoném 24 Ing. Jana Pomajbova
11. Mlady laborant 15 Ing. Méria Krizanova
12. Podnikanie v cestovhom ruchu 22 Ing. Olga llenc¢ikova
13. Posilfiovanie 23 Mgr. Jozef Riha
14. Praktické uctovnictvo 14 Ing. Luciana Hudcovicova
15. Spolo¢enskovedny seminar 15 Paed,DT- denka
Andréziova

16. | Sprievodcovstvo 22 Ing. lvana Simovcova
17. | Technika administrativy 13 Ing. Miriam Fedakova
18. | Tvorba prezentacii a stranok 16 Mgr. Renata Zahorova
19. Tvoriva informatika 26 Ing. Daniel Atalovi¢
20. | Ugtovnictvo 16 Ing. Dana Hradilekova
21. | Viac ako peniaze 16 Ing. lvana Simovcova
22. | Zdravy zivotny Styl 27 Ing. Jana Sebestova
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priprave na vykon povolania
ich uspesnost’

24. Vysledky uspesnosti Skoly pri
a uplatnenie ziakov na pracovhom trhu alebo
prijimania na d'alSie studium

Kariérova poradkyha spolu s triednymi ucitelmi kazdoroCne v mesiaci september sleduje
uplatnenie absolventov Skoly na pracovnom trhu alebo uspesSnost prijimania na nadstavbové
Studium alebo vysoké Skoly.

Zistovanie je narocné, nie v3etci absolventi k tejto nasej poziadavke pristupuju zodpovedne, preto
Sast’ Gdajov v Statistike st nedostupné informécie. Cast z nich pracuje v zahraniéi, preto sa s nimi
neda skontaktovat (predpokladame 50 % z tychto absolventov atento pofet sme zahrnuli do
uplatnitelnosti absolventov, tzv. relativha uplatnitelnost). Podla sledovania dopytu trhu prace
(inzercia v regionalnych €asopisoch a na pracovnych portaloch) je na trhu prace nedostatok
absolventov v gastronomickych odboroch (€asnik, servirka, hostinsky, hostinska, cukrar kuchar).
Nasa zistena Statistika ukazuje, Ze tito absolventi su zarovenn nezamestnani na urade prace
(absolventska prax, pracuju v zahranici, pracuju ,na &ierno“, na dohodu).

V dalSom Stadiu pokraduje cca 35 % absolventov Studijnych odborov obchodna
akadémia, manazment regionalneho cestovného ruchu a kontrolér potravin a 35 % absolventov
ucebnych odborov pokraCuje v nadstavbovom Studiu s cielom ziskat uplné stredné odborné
vzdelania v dennej forme Studia. V priebehu Stidia sa €ast z nich zamestna a ukoncéi Stadium
(nezvladaju Studijné naroky, maju nepriaznivé socialne zazemie, finanéné problémy).

SOS 0aS - absolventi v roku 2018
Spolu , P - Nedostupné Absolutna Relativna
.. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . . . o . o .
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
118 53 17 41 7 94 98
100% 45% 14% 35% 6% 80% 83%
Studijné odbory
Spolu , P - Nedostupné Absolutna Relativna
.. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . . . o . s .
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
61 28 10 21 2 49 50
100% 46% 16% 34% 3% 80% 82%
ManaZment regiondlneho cestovného ruchu
Spolu , - L Nedostupné Absolutna Relativna
. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . .. o , o ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
12 3 1 8 0 11 11
100% 25% 8% 67% 0% 92% 92%
Obchodna akadémia
Spolu , - L Nedostupné Absolutna Relativna
. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . .. o , o ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
17 9 3 5 0 14 14
100% 53% 18% 29% 0% 82% 82%
Casnik, servirka
Spolu , ok L Nedostupné Absolutna Relativna
. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . L. o , s ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
10 6 4 0 0 6 6
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100% 60% 40% 0% 0% 60% 60%
Kontroldr potravin
Spolu , .|k S Nedostupné Absolutna Relativna
. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . L. s , . ’
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
11 2 1 6 2 8 9
100% 18% 9% 55% 18% 73% 82%
Hotelova akadémia
Spolu , .|k S Nedostupné Absolutna Relativna
. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . L. s , . ’
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
11 8 1 2 0 10 10
100% 73% 9% 18% 0% 91% 91%
Nadstavbové studium
Podnikanie v remeslach a sluzbach
I , - - N : Absolu Relati
VS'pou Zamestnani Nezamestnani Studujuci 'edostL!p'ne bsq utlna , ea'tlv?a ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
4 3 0 1 0 4 4
100% 75% 0% 25% 0% 100% 100%
Ucebné odbory
Spolu , .| ok S Nedostupné Absolutna Relativna
.. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . .. e e
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
53 22 7 19 5 41 43,5
100% 42% 13% 36% 9% 77% 82%
Hostinsky, hostinska
Spolu , .|k - Nedostupné Absolutna Relativna
.. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . .. e N
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
13 3 3 4 3 7 9
100% 23% 23% 31% 23% 54% 65%
Stolar
Spolu , .| ok - Nedostupné Absolutna Relativna
.. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . .. e N
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
9 6 2 0 1 6 7
100% 67% 22% 0% 11% 67% 72%
Autoopravar - mechanik
Spolu , - L Nedostupné Absolutna Relativna
. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . .. o , o .
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
8 6 0 1 1 7 8
100% 75% 0% 13% 13% 88% 94%
Agromechanizator, opravar
Spolu , P S Nedostupné Absolutna Relativna
. Zamestnani Nezamestnani Studujdci . . o , o ,
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
10 3 1 6 0 9 9
100% 30% 10% 60% 0% 90% 90%
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Cukrar kuchar

Spolu , P - - Nedostupné Absolutna Relativna
. Zamestnani Nezamestnani Studujuci . L . o , o s
Ziakov informacie uplatnitelnost uplatnitelnost
13 4 1 8 0 12 12
100% 31% 8% 62% 0% 92% 92%

V Novom Meste nad Vahom, 9. oktébra 2018
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Vypracovala: Ing. Daniela Mockova




