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1 Identifikacia organizacie

Nazov organizacie: STREDNA PRIEMYSELNA SKOLA
Sidlo organizacie: Bzinska 11, Nové Mesto nad Vahom, 915 01
Kontakt: Tel. ++421/32/7465111

Fax ++421/32/7465123

e-mail: zsps@spsnmnv.sk

http://www.spsnmnv.sk

Forma hospodarenia: prispevkova organizacia

Zriad'ovatel’: Trenciansky samospravny kraj

Statutarny organ: Mgr. Peter Rebro, riaditel’ $koly a SI

Clenovia vedenia: Ing. Viera Skoludova, zastupkyfa pre odborné predmety

RNDr. Anna Homolova, zastupkyna pre vSeobecno-vzdelavacie predmety

Dalsi vedici zamestnanci: Ing. Peter Brndiar, hlavny majster odbornej vychovy

Rada skoly: Ing. Peter Brndiar, predseda, pedagdg
PaedDr. Jarmila Janiskova, pedagdg
Ingrid Sadilova, nepedagogicka zamestnankyna
Simona Lysakova, voleny zastupca rodic¢ov
Jaroslav Cechvala, voleny zastupca rodic¢ov
Maria Mistinova, voleny zastupca rodicov
Alexandra Tulisova, zastupca Ziakov
Mgr. Dusan Bublavy, delegovany zastupca zriad'ovatela TSK
Ing. Anna Halinarova, delegovany zastupca zriad'ovatela TSK
PhDr. Kvetoslava Hejbalova, delegovany zastupca zriad'ovatela TSK
Ing. Jozef Trstensky, delegovany zastupca zriad'ovatel'a TSK
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2 Pocet ziakov

Pocet Ziakov skoly vratane Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

na zaciatku skol. na konci I. polroka | na konci II. polroka
. S e s g roka
trieda Studijny / ucebny  odbor pocet z toho pocet z toho pocet Z toho
Ziakov | diev€at | Ziakov | dievéat | Ziakov | dievcat

I.A | 2675 M elektrotechnika 28 0 30 0 31 0
I.B | 2381 M strojarstvo 11 0 13 0 12 0
3917 M 02 TIS v strojarstve 10 10 9 9 8 8
I.DL | 2411 K mechanik nastavovac — dual. vzdela- 19 0 19 0 19 0

vanie
2679 K mechanik mechatronik - dual. vzdela- 13 0 13 0 13 0

vanie
ILF | 2697 K mechanik elektrotechnik 18 0 17 0 17 0
2411 K mechanik nastavovac 16 2 15 1 16 1
II.LA | 2675 M elektrotechnika 30 1 30 1 30 1
II.B | 2381 M strojarstvo 14 0 14 0 14 0
3917 M 02 TIS v strojarstve 8 7 7 6 6 6
II.D |2411 K mechanik nastavovac — dual. vzdela- 10 0 10 0 10 0

vanie
2679 K mechanik mechatronik - dual. vzdela- 12 0 12 0 12 0

vanie
II.LF | 2697 K mechanik elektrotechnik 8 0 8 0 8 0
2411 K mechanik nastavovac 18 0 18 0 18 0
III.A | 2675 M elektrotechnika 18 0 18 0 17 0
III.B {2381 M strojarstvo 13 0 13 0 13 0
3917 M 02 TIS v strojarstve 9 8 9 8 9 8
III.D | 2697 K mechanik elektrotechnik 20 0 20 0 19 0
III.F | 2411 K mechanik nastavovac 18 0 19 0 18 0
IV.A | 2675 M elektrotechnika 22 0 22 0 20 0
IV.B | 2381 M strojarstvo 8 0 8 0 8 0
3917 M 02 TIS v strojarstve 11 7 11 7 11 7
IV.F | 2697 K mechanik elektrotechnik 10 0 10 0 10 0
2411 K mechanik nastavovac 13 0 12 0 12 0
spolu SPS:| 357 35 357 32 351 31

POZN:

Informacie o integrovanych Ziakoch so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

V Skolskom roku 2016/2017 bolo individudlne integrovanych 22 Ziakov (z toho 20 Ziakov pocas celého
Skolského roka, 2 Ziaci pribudli v priebehu Skolského roka):
> 8 Zziakov v studijnych odboroch v 1. rocniku - vyvinové poruchy ucenia, telesny postih, poruchy
spravania, ale aj poruchy pozornosti, vypracované individualne plany z teoretickych predme-
tov, vzdeldvanie a hodnotenie v sulade s Metodickymi pokynmi na hodnotenie a klasifikaciu
Ziakov so Specialno-pedagogickymi potrebami,
> 7 Ziakov v Studijnych odboroch v 2. rocniku - vyvinové poruchy ucenia, ale aj porucha sprava-
nia, vypracované individualne plany z teoretickych predmetov, vzdelavanie a hodnotenie v su-
lade s Metodickymi pokynmi na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov so Specialno-pedagogickymi

potrebami,

> 6 ziakov v Studijnom odbore v 3. rocniku - vyvinové poruchy ucenia, vypracovany individualny
plan z predmetov SIL a cudzich jazykov, vzdelavanie a hodnotenie v sulade s Metodickymi
pokynmi na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov so Specialno-pedagogickymi potrebami,
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> 1 zak v studijnych odboroch v 4. rocniku - vyvinové poruchy ucenia, vypracované individualne
plany v SJL, ANJ a MAT - vzdelavanie a hodnotenie v sulade s Metodickymi pokynmi na hod-
notenie a klasifikaciu Ziakov so Specialno-pedagogickymi potrebami.

Dovody zmien poctu Ziakov pocas Skolského roka:

v 1. rocniku: 8 Ziaci pristupili z inej Skoly, 4 prestup na ind skolu, 1 ziak ukoncil predcasne Studium (uz
neplnil povinna Skolskd dochadzku)

v 2. ro¢niku: 2 Ziaci prestup na inu skolu

v 3. rocniku: 1 Ziak pristupil z inej Skoly, 2 Ziaci ukoncili pred¢asne Studium, 1 zZiak prerusené Studium,

v 4. roc¢niku: 3 Ziaci prerusené Studium, 1 Ziak ukondil predcasne Studium.

Pocet Ziakov ubytovanych v SI

V skolskom internate, ktory je stcast'ou skoly, boli ubytovani Ziaci nasej skoly i ziaci inych Skol.

ZloZenie Ziakov ubytovanych v Sl v k. roku 2016/2017

Skola Pocet ubytovanych | Z toho diev€at
SPS, Bzinska 8 0
S0S 0as, Piestanska 5 5
UCM Trnava — fyzioterapia PieStany 1 0
Spolu 14 5

Ziaci pochédzali podla regiénov: z Trencianskeho samospravneho kraja 12 Ziakov, z KoSického
samospravneho kraja 1 Ziak, jeden Ziak z CR.
Pocas Skolského roku pristUpili Styria Ziaci, traja z Trencianskeho samospravneho kraja a jedna Ziacka z Tr-

navského samospravneho kraja.

Vychovno-vzdelavacia praca bola zamerana najma na vSestranni pomoc pri priprave zZiakov na vyucovanie,
formovanie ich vzt'ahu k sebe, vzdelavaniu, sebavychove a vol'be povolania na rozvijanie ich nadania, Spe-
cifickych schopnosti a tvorivosti, na vytvaranie podmienok na ich zaujmovu cCinnost’, aktivne vyuZitie vol-
ného Casu a oddych. Dodrziavali sa prava Ziaka pri reSpektovani vnitorného poriadku Skolského internatu
a do vychovnej Cinnosti bol zaradeny program proti negativnym javom — uZivanie drog a alkoholu, fajcenia
a toxikomanie. Pravidelne sa konali rozhovory so Ziakmi k témam zameranych na dodrZiavanie vnutorného
poriadku SI, spravanie sa Ziakov v Skolskom internate a na verejnosti. Priestupky boli rieSené formou roz-
hovorov so Ziakmi — diskusia, argumentaaa a boli prijaté vychovné opatrenia v ramci vychovnej skupiny.
Jeden Ziak bol vyIuceny zo SI pre zavazné porusenie vnitorného poriadku SI.

Zaujmovu ¢innost' v 31 diev¢ata a chlapci rozvijali v Sportovych ¢innostiach — loptové hry, beh a posilfiovacie
kondi¢né cvicenia. Jedno dievca sa zUcastfiovalo hasi¢skych Sportovych sitazi. Zaujem bol aj o racionalne
stravovanie v Skolskom interndte. Chvile osobného vol'na si sprijemnovali spolo¢enskymi hrami. Vykonava-
nim svojpomocnej Cinnosti sa Ziaci starali o Cistotu, poriadok a inventar na izbach a na blokoch.

3 Pocet a Uspesnost’ uchadzacov na prijimacich skaskach
a) absolventi Z$

kod — odbor

pévodny pocet pri-
hlasenych v 1. a 2.
kole

pocet zapisanych

skutocny pocet
(stav k 15. 9. 2017)

4-roc¢né studijné odbory
2675 M elektrotechnika 27 7 7
2561 M informacné a siet'ové technoldgie 31 13 13
2381 M strojarstvo 14 8 10




Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za skolsky rok 2016/2017

3917 M 02 technické a informatické sluzby — v

. 14 6 10
strojarstve
2411 K mechanik nastavovac 36 27 27
2413 K mechanik strojov a zariadeni 1 0 0
2697 K mechanik elektrotechnik 9 8 8
2679 K mechanik mechatronik 27 8 8
spolu: 158 77 83

Stéle pretrvava problém s nevhodnym systémom prijimacieho konania stanoveny platnou legislativou. Po-
vinnost’ konat’ prijimacie skdsky na SS v Studijnych odboroch neriesi situaciu. Zaujem o vSetky technické
odbory je zo strany zaujemcov stale slaby a vo vSeobecnosti ho ovplyviuje situacia, ze na SS je ponukany

vysoky pocet miest neiimerny poctu absolventov zo ZS. Firmy v sGiéasnosti potrebujli vacsi pocet kvalifiko-
vanych odbornikov ako im méZeme poskytnut'.

b) nadstavbové stadium
Pre Skolsky rok 2017/2018 sme neponukali nadstavbové studium.

4 Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov podl'a poskytovaného stupna vzde-
lania

Studijné vysledky

rolnik Skola celkom

PV PVD P N Nk
1. rod. 4 25 81 6 0
2. rot. 5 22 65 6 0
3. rot. 10 20 45 1 0
4. roc. 5 12 41 3 0
SPS 24 79 232 16 0

Za 1I1. polrok povolil riaditel Skoly 20 Ziakom komisionalne skisky - opravné a skusky z dovodu neklasifiko-
vania z jednotlivych predmetov pre nedostatok podkladov ku klasifikacii, ktoré sa konali 25. - 28. augusta
2017. 15 Ziaci poziadali o opakovanie rocnika, riaditel’ Skoly 13 Ziakom povolil opakovat’ rocnik.

Studijné vysledky — priemerny prospech a vysledky z jednotlivych predmetov, vy-
chovné opatrenia a ocenenia

roénik étudijny priemer éPlzi:)aITT}(ZII'(né absencia na ziaka za cely
1. roc. 2,44 116,70
2. ro¢. 2,54 132,50
3. roc. 2,13 198,46
4. roc. 2,39 207,60
Skola 2,38 155,11
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priemerny prospech z jednotlivych predmetov
&nik Teoret. | Odborny
rocni . N
SIL | ANJ NEJ | DEJ | OBN MAT FYZ INF Tgvy | odbome | vyevik,
pred- odborna
mety prax
1. roC. 2,86 2,89 3,00 2,48 1,55 2,99 2,88 2,06 1,04 2,68 1,99
2. ro¢. 2,90 2,82 - 2,32 1,87 3,10 3,09 - 1,03 2,67 2,05
3. ro¢. 2,41 2,54 2,83 - 1,63 2,87 - - 1,00 2,15 1,83
4. rocC. 2,74 2,63 2,32 -- 1,93 2,75 -- -- 1,03 2,96 1,70
vychovné opatrenia a ocenenia
Skola PEANELT || PIEE] pokarhanie | pokarhanie | podmiene&né vy-
: N % P
TRU RS napomenutie TRU RS luGenie 7o Stadia vyltéenie
. polrok 18 15 18 60 65 10 0
I1. polrok 33 28 18 42 60 9 0

Pochvaly — ocenenia ziakov boli udelené hlavne za vzorni reprezentaciu Skoly a tspechy v st-
taziach, v projektoch celoitatneho a medzinarodného charakteru (SOC, Zenit, Uspechy na vysta-
vach Stredoskolak 2016, Sportové vysledky, predmetové olympiady...), vzorné plnenie Studijnych
povinnosti, dochddzku a mimoskolska ¢innost’.

V zmysle skolského poriadku boli udelené vychovné opatrenia v prevaznej miere za neospravedl-
nenu absenciu na vyu€ovani a nevhodné spravanie.

Za zavazné a opakované porusenie Skolského poriadku malo 30 ziakov znizent znamku zo spra-
vania: na druhy stupen 20 ziaci, na treti stupen 10 ziakov.

Vicsina ziakov, ktorym bolo udelené podmiene¢né vylucenie zo Stidia (prevazne za opakujlicu sa
neospravedlnenu absenciu), sa v skiisobnej dobe osved¢ila, a preto sa od vylucenia zo Studia upus-
tilo. Niektori z nich sami ukon¢ili pred¢asne Stidium.

Maturitné skusky

V mimoriadnom skuSobnom obdobi v septembri 2016 konalo 1 ziak nahradna maturitnu skasku
a 8 ziaci opravné skusky. Jeden ziak sa ospravedinil z ustnej formy MS a poziadal 0 nahradny ter-
min v sept. 2017.

Terminy externej Casti a pisomnej Casti internej €asti boli stanovené centralne na celom Slovensku.
Na maturitna skasku v riadnom termine sa prihlasilo 64 internych Ziakov. Ustnu formu internej
casti MS vykonalo v riadnom termine 52 ziakov. Dvaja ziaci prerusili stadium, jeden predcasne
ukongil §tidium pocas §kolského roka a d’alsi 9 nekonali v riadnom termine UFIC z dovodu, Ze
nemali ukonéeny 4.ro¢nik (neprospech, resp. neboli v riadnom termine klasifikovany).

So zdravotnym znevyhodnenim sa MS v riadnom termine za¢astnil jeden ziak. Z ANJ nekonal EC
a PFIC a zo SIL mal povoleny predizeny ¢as o 25%. Bol mu umozneny predizeny &as aj na UFIC
MS.

Vysledky externej ¢asti (EC)
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Predmet pocet | priemerna | poznamky

Ziakov | Uspesnost’
slovensky jazyk a literatdra 62 33,75% | 0 8% Uspesnost’ horsia ako v min. roku
anglicky jazyk — uroven Bl 57 53,34 % | 03 % lepSia UspesSnost’ ako v min. roku
anglicky jazyk — Uroven B2 1 85,00 %
nemecky jazyk — droven B1 3 22,73 % | 0 2% horsia Uspesnost’ ako v min. roku
matematika 8 28,4 % dobrovolnd skuska

V tomto $kolskom roku mali moznost Ziaci konat' EC MS zo SJL a MAT elektronicky. Tuto moz-
nost’ vyuzili zo SJL 23 ziakov a z MAT 2 ziaci.

Vysledky pisomnej formy internej ¢asti (PFIC)

Predmet pocet Priemerna Uspesnost’ v %
Ziakov

anglicky jazyk — droven B1, B2 58 56,98

nemecky jazyk — Groven B1 3 35,00

slovensky jazyka a literatura 62 55,52

Prakticka ¢ast’ odbornej zlozky sa uskutocnila 15. maja — 17. maja 2017.

Celkovo absolvovalo prakticku ¢ast’ 60 ziakov s priemernym hodnotenim 2,10 (0 14 stotin horsie
ako hodnotenie v predchadzajucom roku), z toho jeden Ziak neuspesne. Ulohy praktickej &asti
zahfnali charakteristické ¢innosti, na ktoré sa ziaci pocas Stvorro¢ného Stiidia pripravovali podla
Studijného odboru a zamerania. Témy boli spracované jednotlivymi predmetovymi komisiami
v sulade s cielovymi poZiadavkami na absolventa daného $tudijného odboru a zamerania.

Vysledky praktickej Casti odbornej zlozk

Trieda IV. A IV.B IV.F
Pocet ziakov - celkom 20 18 22
- vyborny 9 6 11
- chvalitebny 4 3 5
- dobry 4 4 5
- dostatoény 3 4 1
- nedostatoény 0 1 0

Priemerna znamka 2,05 2,50 1,82

prakticka realizacia a prevedenie

s 0 3 17
komplexnej ulohy
obhajoba uspednych sutaznych 3 > >
prac
obhajoba vlastného projektu 17 13 3

Ustna &ast’ maturitnej skasky (UFIC)
Ustna ¢ast’ maturitné sktisky sa v riadnom termine konala v termine 5. jina — 8. jina 2017.
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UFIC v riadnom termine absolvovalo 52 Ziakov, z toho 1 neuspesne z NEJ (nesplnena podmienka
% uspesnosti na EC a zarovein PFIC MS, UFIC hodnotené dostatoény), 1 z ANJ (nesplnena pod-
mienka % tspesnosti na EC a zaroveit PFIC MS), 4 zo SIL (nedostatoény z UFIC, resp. nesplnena
podmienka % uspesnosti na EC, prip. PFIC MS). Vsetci poziadali o opravné skasky v mimoriad-
nom termine september 2017.

V studijnych odboroch mechanik nastavovaé a mechanik elektrotechnik boli na PCOZ a TCOZ
pritomni aj delegovani zastupcovia SOPK.

SPS Nové Mesto nad Vahom, ako ¢lensky subjekt Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory
(SOPK), odovzdala 9 ziakom, ktori splnili kritéria stanovené touto institiciou, Osvedcenia k vy-
ucnym listom o vykonani maturitnej skasky. Tieto osvedcenia vydala SOPK-a podl'a stanovenych
internych poziadaviek.

Vysledky Gstnej maturitnej skisky z povinnych predmetov:

SJL — spolu maturovalo 52 ziakov s priemernym prospechom 2,81 (o 35 stotin horSie ako v predcha-
dzajucom roku)

Uik V.A | IV.B| IVF
Pocet Ziakov - celkom 19 15 18
- vyborny 6 1 1
- chvalitebny 5 2 4
- dobry 4 6 9
- dostatocny 3 5 3
- nedostatoény 1 1 1
Priemerna znamka 2,37 3,20 2,94

ANJ, aroven B1 — maturovalo 48 Ziakov az urovne B2 - 1 Ziak, s priemernym prospechom 2,08
(0 1 stotinu lepSie ako v predchadzajucom roku)

Trieda V. A IV.B IV.F
PocCet Ziakov - celkom 19 14 16
- vyborny 9 3 3
- chvalitebny 7 7 4
- dobry 3 3 7
- dostatocny 0 1 2
- nedostatoCny 0 0 0
Priemerna znamka 1,68 2,14 2,50

NEJ — spolu maturovali 3 Ziaci s priemernym prospechom 2,67 (0 33 stotin lepSie ako v predchadzaju-
com roku), vSetci Uroven B1

Trieda V. A IV.B IV.F
Pocet Ziakov - celkom
- vyborny

- chvalitebny

- dobry

- dostatocny

- nedostatoCny
Priemernd znamka 4,00 2,

O|lr|o| oo
Ol O[O N

o
o
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TCOZ - spolu maturovalo 52 ziakov s priemernym prospechom 2,33 (0 16 stotin lep$ie ako v predcha-
dzajucom roku)

Trieda IV.A [Iv.B]| IVE
Pocet Ziakov - celkom 19 15 18
- vyborny 6 3 7
- chvalitebny 5 5 3
- dobry 6 3 4
- dostatocny 2 4 4
- nedostatoCny 0 0 0
Priemerna znamka 2,21 2,53 2,28

5 Zoznam studijnych odborov a ucebnych odborov a ich zamerani, v ktorych
skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatiovanych ucebnych
planov

Studijné a uéebné odbory zaradené do siete

studijné odbory

kod nazov — odbor a zameranie poznamka

2381 M strojarstvo

2387 M mechatronika

2411 K mechanik nastavovac

2413 K mechanik strojov a zariadeni

2675 M elektrotechnika

2694 M informacné a sietové technoldgie od 1.9.2017 zmena kodu
na 2561 M

2697 K mechanik elektrotechnik

2679 K mechanik - mechatronik

3917 M 02 | technické a informatické sluzby — v strojarstvo

ucebné odbory

2683 H 11 | elektromechanik — silnopriddova technika

2433 H obrabac kovov

2435 H 01 | klampiar - strojarska vyroba

2435 H 02 | klampiar — stavebna vyroba

2464 H strojny mechanik

3678 H instalatér

nadstavbové stadium

2414 L 02 | strojarstvo — obrabanie materialov

2675 L 02 | elektrotechnika — vyroba a prevadzka strojov a zariadeni

Studijné a uéebné odbory vyucované v skolskom roku 2016/2017

studijné odbory

kod nazov — odbor a zameranie C. u¢ebného planu
2381 M strojarstvo 2/2013

2675 M elektrotechnika 1/2013
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3917 M 02 | technické a informatické sluzby — v strojarstve 3/2013, 1/2014
2411 K mechanik nastavovac 5/2013, 2/2015
2697 K mechanik elektrotechnik 4/2013, 3/2015
2679 K mechanik mechatronik 1/2015

6 Pocet zamestnancov a plnenie kvalifikacného predpokladu

Pedagogicki zamestnanci: 36, z toho 2 zamestnanci na diastony Gvazok a 2 vychovavatelia v SI.

Uzavrety pracovny pomer v skolskom roku 2016/2017

Aprobacia Pocet Dévod
ucitel SJL - OBN 1 Nahrada za ukon¢eny prac. pomer
ucitel ANJ 1 Zastupovanie pocas dlhodobej praceneschopnosti a MD
ucitel SJL - ETV 1 Zastupovanie poc¢as dlhodobej praceneschopnosti
ucitel odbornych strojarskych 1 Potreba ucitela s danou kvalifikaciou, volné miesto
predmetov
vychovavatel 1 Volné miesto

Ukonceny pracovny pomer v skolskom roku 2016/2017

Aprobacia Pocet Do6vod

ucitel ANJ - DEJ 1 Ukon¢enie pracovného pomeru

ucitel SJL - ETV 1 Ukonc&enie pracovného pomeru

ucitel SJL - OBN 1 Ukon¢enie pracovného pomeru

ucitel odbornych elektrotech- 2 Ukonc&enie pracovného pomeru, odchod do pred¢asného sta-

nickych predmetov robného déchodku

ucitel odbornych strojarskych 1 Ukoncenie pracovného pomeru

predmetov

majster odborného vycviku 2 Ukonc€enie pracovného pomeru, odchod do starobného dé-
chodku

vychovavatel 1 Ukoncenie pracovného pomeru, odchod do starobného dé-
chodku

ucitel NAV 1 Ukon€enie pracovného pomeru, Ciastoény uvazok

Pocas Skolského roka bol velky pohyb medzi pedagogickymi zamestnancami, ktory bol zapri¢ineny hlavne
dlhodobou praceneschopnost’ou viacerych zamestnancov. Javi sa ako velky problém ziskat' kvalifikovaného
ucitela cudzieho jazyka. Tiez pozicia kvalifikovaného ucitela odbornych predmetov a majstra odborného
vycviku nie je na trhu prace vbec zaujimava. Tieto miesta bol problém obsadit’ a situacia je kazdym rokom
zZloZitejsia.

Odborni zamestnanci: 0

Nepedagogicki zamestnanci: 17 +9 podnikatel'ska ¢innost’
Zmeny v stave pocas
Skolského roka
Upratovacka 2 Odchod do starobného déchodku
Pomocny vychovavatel 1 Ukoné&enie pracovného pomeru
Udrzbar 1 Ukonc¢enie pracovného pomeru

2

1

Pocet Dévod

Upratovacka Nahrada za ukonéeny pracovny pomer
Udrzbar Nahrada za ukon&eny pracovny pomer
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Kvalifikovanost’' pedagogickych zamestnancov (PZ) podl'a jednotlivych predmetov
Vyucovaci predmet Pocet vsetkych PZ Z toho kvalifikovanych PZ
pocet %

anglicky jazyk 4 4 100
dejepis 2 1 50
etickad vychova 3 0 0
fyzika 1 1 100
informatika 3 3 100
matematika 5 5 100
naboZenska vychova 1 1 100
nemecky jazyk 1 1 100
obcianska nauka 3 1 33,33
slovensky jazyk a literatdra 4 4 100
telesna a Sportova vychova 3 3 100
predmety odboru infor- 5 4 80
macné technoldgie
strojarske a ekonomické 7 7 100
predmety
elektrotechnické predmety 4 4 100
odborny vycvik 6 6 100
odborna prax, prax 7 2 28,57

Nekvalifikovane oducené hodiny pedagogickymi zamestnancami vznikli z dovodu doplnenia Gvézku vyucu-
jucich kvalifikovanych v inej odbornosti (eticka vychova, dejepis, odborné predmety informacnych techno-
16gii, odborna prax). Predmet odborna prax vyucuji aj majstri odborného vycviku s ukoncenym vysoko-
Skolskym vzdelanim I. stupna, ale podla platnej legislativy pre kvalifikované zabezpecenie vyucby praxe je
poziadavka na vysokoSkolské vzdelanie I1. stupria. Rozdielny pohl'ad na kvalifikovanost’ ucitelov praktického
vyucCovania a majstrov odborného vycviku prinasa dlhodobo problémy v SOS z praktického hl'adiska.

V Skolstve je stale viac problematické zabezpecit’' vyucbu odborného vycviku a odbornej praxe, tiez od-
bornych predmetov vyucujucimi s kvalifikaciou pozadovanou zakonom.

Zacinajuci ucitelia

V Skolskom roku sme mali 2 zac¢inajucich ucitel'ov vSeobecnovzdelavacich predmetov a 2 ucitel'ov odbornych
predmetov. KedZe jeden ucitel’ odbornych predmetov predcasne ukondil pracovny pomer v priebehu Skol-
ského roku, nedokoncil adaptacné vzdelavanie. Traja ucitelia UspeSne ukondili adaptacné vzdelavanie v juni
2017.

Pedagogické komisie — prehl'ad

Predmetova komisia | predseda pocet clenov | Poznamky

spolocenskovednych Mgr. Viera Podolanova 8 z toho 1 CiastoCny Gvazok, 1 Clen -
predmetov MD, 1 clen dlhodoba PN
prirodovednych predme- | PaedDr. Jarmila Janiskova 8 Od 1.4.2017 v PK 7 ¢lenov, jeden Clen
tov, vypoctovej techniky presunuty do PK elektrotechnickych
a telesnej vychovy predmetov

strojarskych a ekonomic- | Ing. Anna Streitzigova 7

kych predmetov

elektrotechnickych pred- | Ing. Iveta Mrocekova 4 0Od 1.4.2017 v PK 5 ¢lenov

metov

praktického vyucovania Ing. Peter Brndiar 6 z toho 1 na diastocny Uvdzok

MZ triednych ucitel'ov RNDr. Anna Homolova 16
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7 Udaje o d'alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov

Forma Pocet pedagog. |Termin — rok Poznamka
pracovnikov ukoncenia

Skolenie predsedov maturitnych komisii 2 2017 ukoncené
Adaptacné vzdelavanie 3 2017 ukoncené
Funk¢né vzdelavanie 1 prebieha

Programovanie v Pythone 3 2016 ukoncené
Java I, II. 2 2017 ukoncené
Skolenie - pneumatické pohony 2 2017 ukonéené

.....

kontinualneho vzdelavania a Skoliace centrum pre vzdelavanie v oblasti modernizacie vyucovacieho
procesu s vyuzivanim IKT.

Iné formy vzdelavania

Typ vzdelavania Pocet Ucastnikov
MIEE 3
Pravidelné webinare Microsoftu 2
WAN a security 1

Neodmyslitelnou sucast'ou vzdelavania pedagogickych zamestnancov patri aj Stidium odborne literatury,
legislativy v Skolstve a Ucast’' na odbornych exkurziach, veltrhoch a vystavach z odboru vzdelavania, ¢o je

.....

8 Udaje o aktivitach a prezentacii skoly na verejnosti

e Dualny systém vzdeldvania Ziakov 1. a 2. rocnika v odboroch mechanik nastavovac a mechanik me-
chatronik v ramci projektu Dualpro so SNOPK a v spolupraci so 6 firmami: Askoll Slovakia, Potvo-
rice; Vertiv, Nové Mesto nad Vahom; Hella Slovakia Front-Lighting, KoCovce; Manz Slovakia,
Nové Mesto nad Vahom; Vacuumschmelze, Horna Streda; Silgan Metal Packaging, Nové
Mesto nad Vahom;

. Organizgvanie celostatnej sut'aze ZENIT ELEKTRONIKA, PROGRAMOVANIE A WEBDIZAJN,
STROJARSTVO A CNC 7. — 9. februara 2017; .

e organizovanie krajského kola ZENIT v strojarstve - 30. november 2016 a regionalneho kola SOC v marci
2017;

o Sut'az zruénosti pre Ziakov ZS v okrese Nové Mesto nad Vahom. SutaZz v spolupraci s Komisiou
Skolstva, mladeze a telesnej kultdry pri Mestskom zastupitel'stve v Novom Meste nad Vahom s podporou
generalneho sponzora sUt'aze Branson Ultrasonics, a.s., Nové Mesto nad Vahom a v rdmci rozvojového
projektu Propagacia odborného vzdeldvania a pripravy v nedostatkovych odboroch vzdeldvania na rok
2016;

o Defi otvorenych dveri pre absolventov ZS a burzy SS v Novom Meste nad Vahom, Senici, na Myjave —
ponuka Studijnych odborov na Skolsky rok 2017/2018, dualneho vzdelavania, stretnutie s vychovnymi
poradcami ZS z okresu Nové Mesto nad Vahom, (november 2016 — marec 2017);

Ucast’ na rodicovskych zdruZeniach Ziakov 9. rocnika v regiéne — december 2016 — februar 2017,
organizacia obvodného kola Technickej olympiady - sit'az uréena Ziakom zakladnych skol - 1.12.2016;
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Propagacia na vystave Stredoskolak 2016 - Hrdina remesla v Trencine, 24. - 25.11.2016;

Propagacia odborného vzdelavania vo vestibule Skoly — stale panely, ponuka prace a brigad, oddychova
zona s wifi pripojenim;

Dalsia spolupraca s firmami: realizacia odborného vycviku v poslednom ro¢niku a odbornej dvojtyzdnovej
praxe ziakov 2. a 3. rocnika vo firmach, materidlna pomoc Skole, reklamna cinnost’ firiem na podporu
technického vzdelavania v regionalnej tlaci a regionalnej TV;

aktivity v projekte Propagacia odborného vzdelavania a pripravy v nedostatkovych odboroch na r. 2016;
spolupraca so ZSE — Ucast’ na OPEN DAY Bratislava v septembri 2016;

spolupraca so ZS — vyucba praktického vyucCovania Ziakov ZS Nové Mesto nad Vahom v nasich dielfiach;
Mikulds pre deti zo Specialnej Skoly v Novom Meste nad Vahom;

stretnutie pridruzenych skol ASP UNESCO v Poprade — december 2016;

Elektronizacia vzdelavacieho procesu reg.Skolstva pre PVP — aktivity so Ziakmi v ramci projektu Digiskola;
spolupraca s NUCEM v ramci E — TEST: Maturita online "ZvySovanie kvality vzdelavania na zakladnych a
strednych Skolach s vyuzitim elektronického testovania, — zapojeni vSetci Ziaci Skoly, priebezne;
spolupraca v ramci CISCO Networkong Academy, Stidium Ziakov v lokalnej akadémii NetACAD, pre-
zentacia na medzinarodnej a celostatnej konferencii CISCO NetAcad;

prezentatnd a propagacnd Ucast’ na celostatnej vystave Mlady tvorca 26. — 28. aprila 2017 v Nitre;
vyuZzivanie telovychovnych priestorov skoly — kryty bazén, telocvi¢ne, posiliovia, futbalové ihrisko a te-
nisovy kurt Sirokou verejnost'ou z regionu v ramci podnikatel'skej Cinnosti;

ucitel' TEV p6sobi ako tréneri v Sportovom klube v meste — tenisovy tréner; y

ucitelia Skoly pracovali v oblastnych, krajskych a celostatnych komisiach sitazi ZENIT a SOC;

1 ucitel' ¢len Ustrednej predmetovej komisie matematika, recenzent a Skolitel’ portalu Moderny ucitel’ a
spoluautor ucebnic z matematiky; 5

organizovanie okresnych, regionalnych Sportovych sutazi v spolupraci so SASS;

prezentovanie Uspechov Skoly, foriem vzdelavania a mimovyucovacich aktivit v regionalnom televiznom
vysielani TV Pohoda, na portali TSK, v regionalnej tlaci;

aktivity v projekte v oblasti jazykového vzdelavania: ,,Ako vyucujeme a ako sa ucime anglictinu® (How
We Teach And Learn English — HWTALE). Od 1.12.2016 do 30.11.2018 je nasa Skola zapojena do pro-
jektu programu Erasmus+, ktorého partneri su stredne Skoly z Pol'ska, Portugalska, Spanielska a Ru-
munska. Uvodné nadnarodné stretnutie partnerov bolo v januari 2017 v Pol'sku, prva mobilita Ziakov a
ucitel'ov bola v portugalskej Brage v maji 2017 a druha na prelome maja a juna 2017 v rumunskom Husi.
slavnostné otvorenie zrekonstruovanych priestorov Skoly - 27.1.2017 priSiel otvorit’ zrekonstruované
priestory telovychovného aredlu (zrekonstruovana strecha vratane vonkajsich svetlikov) predseda TSK
Jaroslav Baska;

stretnutie Ziakov II.D z odboru mechanik mechatronik, ktori Studuju v dualnom systéme vzdelavania
v spolocnosti Vertiv s prezidentom SR Andrej Kiska - 30.maja 2017,

v ramci Centra odborného vzdelavania a pripravy (COVaP) akreditacia, priprava a realizacia rekvali-
fikovanych kurzov: Elektrotechnické minimum, Zaklady obrabania, obsluha strojov a pro-
gramovanie CNC strojov;

ocenenia primatorom mesta - 2 Studenti Skoly ziskali vyrocné ceny pri prileZitosti Dfia mesta - jun
2017;

Sut'az o najlepSieho absolventa Skoly - finanCne zabezpecila spolo¢nost’ TRW Automotive (Slovakia),
s.r.o.;

Sut'az o najuspesnejsieho Ziaka Skoly — vecné ceny zabezpecila spolocnost’ Hella Slovakia Front - Lighting
s.r.0., Kocovce;

pouzivanie elektronickej Ziackej knizky, elektronickej triednej knihy a e-komunikacie s rodi¢mi Ziakov
Skoly prostrednictvom ASC agendy;

osvedcenie podla § 21 vyhl. MPSVaR SR 718/2002 Z. z. pre absolventov volitelného predmetu odborna
sposobilost’ v Studijnom odbore technik elektrotechnik a mechanik elektrotechnik ziskalo 20 Ziakov,
propagacia Uspechov a aktivit na oficialnej web. stranke Skoly;

spolupraca s VS technického charakteru zo Slovenska i CR (Zlin, Brno), besedy Studentov s predstavi-
tel'mi vysokych Skol;
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e 3$tudium nasich Ziakov v Studentskom Trénerskom Centre (STC) Microsoftu - STC je program pre stre-
doSkolskych Studentov, ktori sa chct zdokonal'ovat' v IT a maju zaujem poskytovat’ nadobudnute znalosti
d'alsim.Studenti STC boli vybrani ako najlepsi z rady zaujemcov, a tym ziskali vel'mi zaujimavé moznosti
pre svoj profesijny rast. Cielom je pripravit’ Studentov v oblasti lektorskej Cinnosti, technoldgii Office,
programovania a spravy sieti tak, aby ich dalSia cesta napomohla k postupu medzi elitnych Studentov
Microsoft Student Partner. Medzi prvymi piatimi absolventami programu Studentské trénerské centrum
na Slovensku su dvaja nasi; y .

e konferencia Moderne na Povazi organizovana Ziakmi STC Microsoftu v novembri 2016 — pre ucitelov ZS
a SS z regidnu a Ziakov SS;

e prezentovanie Skoly Studentmi Skoly v r6znych vedomostnych a Sportovych sudtaziach v celostatnom
meradle — podrobnejsSie v Casti 16.2.— najdolezitejSie Uspechy v sutaziach.

9 Udaje o projektoch a programoch, do ktorych je skola zapojena

Erasmus+ KA2 — projekt v oblasti jazykového vzdelavania: ,Ako vyucujeme a ako sa u¢ime
anglictinu™ (How We Teach And Learn English — HWTALE). Obdobie: 1.12.2016 —30.11.2018. Na-
Simi partnermi su stredné odborné skoly z Pol'ska, Portugalska, Spanielska a Rumunska.

Hlavnym cielom projektu je zlepsit’ kvalitu a pritazlivost’ jazykového vzdelavania v medzinarodnej spolu-
praci, a to vratane podpory Ziakov s ekonomickymi prekazkami, ktori budi mat’ moZnost’ bezplatne vyces-
tovat’ do zahranicia a ziskat' jedine¢né, nezabudnutel'né zazitky. Projekt sa zameriava na vyuZzivanie me-
tody CLIL, pri ktorej sa nejazykovy predmet uci v cudzom jazyku.

Uvodné nadnarodné stretnutie partnerov bolo v januari 2017 v Pol'sku, prva mobilita Ziakov a ucitel'ov
bola v portugalskej Brage v maji 2017 a druha na prelome maja a juna 2017 v rumunskom Husi.

Propagacia odborného vzdelavania a pripravy v nedostatkovych odboroch na r. 2016 (vyhlaso-
vatel’ MS SR), podpora a propagacia hlavne duadlneho vzdelavania na ZS, v Skole, na verejnosti...

Pilotny projekt dualneho vzdelavania (SNOPK + 5 firiem) DUALpro — realizicia dudlneho systému
vzdelavania podla vzoru nemeckych ucebnych osnov v 1. a 2. rocniku v odboroch mechanik nastavovac
a mechanik mechatronik.

E — TEST: Maturita online "ZvySovanie kvality vzdelavania na zakladnych a strednych Skolach s vyuzitim
elektronického testovania, — 357 Ziakov.

Elektronizacia vzdelavacieho procesu reg.Skolstva pre PVP, SVP — aktivity, projekty a vzdelavanie v ramci
digiskoly.

Lokalna akadémia NetACAD - na skole pracuje od r. 2000 — vzdelavanie v oblasti pocitacovych sieti,
Studuju vsetci ziaci zamerania IT, v Skol. roku 2016/2017 ziskalo 16 Ziakov certifikaty z 1. - 3. semestra,
Ucast’ na medzinarodnej konferencii.

Skola podporujiica zdravie — (od r. 2002) — realizicia aktivit Ziakov v mimovyucovacom ase, staros-
tlivost’ o Zivotné prostredie Skoly.

UNESCO - aktivity v ramci pridruzenych $kél UNESCO, stretnutie zastupcov $kol v decembri 2016 v Po-
prade.

Podpora tematického zazitkového vzdelavania v oblasti histérie a prirodnych vied v SS v zria-
d'ovatel'skej posobnosti TSK na rok 2017 — exkurzia a Skolsky vylet Ziakov prevazne 1. ro¢nika do koncen-
traCnych taborov Auschwitz, Birkenau v Pol'sku a Oravského hradu.

Volkswagen — S Yrobotom do sveta robotiky — vyhodnotenie a ukoncenie projektu z minulého Skolského
roka, 3 ziaci.
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Zateplenie podhl'adov v telovychovnom areali — september 2016

V ramci Centra odborného vzdelavania a pripravy (COVaP) akreditacia, priprava a realizacia rekvalifiko-
vanych kurzov: Elektrotechnické minimum, Zaklady obrabania, obsluha strojov a programova-
nie CNC strojov.

Narodny projekt IT Akadémia - vzdelavanie pre 21. storocie — pripravna faza, aktivity budi realizované
v Skolskych rokoch 2017/2018 — 2019/2010 s podporou a v Uzkej spolupraci s IT firmami. Kazda zo za-
zmluvnenych skol ziska postavenie ,IT Akadémia partner".

Podané nové projekty:

e Modernizécia SPS Nové Mesto nad Vahom v rdmci COVaP — materialno - technické vybavenie a re-
konstrukcia skoly.

Predpoklada sa realizacia v Skolskom roku 2017/2018.

10 Vysledky inSpekénej ¢innosti vykonanej SSI SIC Trenéin

V Skolskom roku 2016/2017 bola SSI SIC Trendin vykonana komplexnd indpekcia v dfioch 16.1. —
20.1.2017, 23.1.2017 — 24.1.2017 a 26.1.2017 zamerana na stav a Uroven pedagogickeho riadenia, pro-
cesu a podmienok vychovy a vzdelavania v SOS. V sprave o vysledkoch sa konstatuje, Ze Uroven riadenia
je celkovo na priemernej Urovni, silnou strankou je poskytovanie sluzieb vychovného poradenstva ziakom,
rodiom a ucitel'om so zameranim na rieSenie problémov ziakov a ich profesijnu orientaciu. Oblast' riadenia
sa vyznacovala uzatvorenou klimou. SKVP boli prevazne v stlade so SVP. Pedagogicka dokumentacia bola
vedend riadne, kontrolny systém bol funkCny. Vedenie Skoly zabezpecilo velmi dobrd droven podmienok
vychovy a vzdelavania. Na zaklade zisteni a hodnoteni SSI urcila do 24.3.2017 prijat’ konkrétne opatrenia
na odstranenie nedostatkov a predloZit’ spravu o spineni do 7.9.2017.

11 Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach skoly
NajdéleZitejsi problém v ¢innosti $koly je stav budov a ich zariadenia. Ziadost na zateplenie

Skoly bol vypracovany a predlozeny na TSK . Po ukonéeni projektu ,, Modernizacia SPS" v Novom Meste nad
Vahom sa vyrazne zniZi spotreba tepla, a tym aj naklady na zemny plyn, ktoré predstavuji vel'kd polozku v
rozpocCtovych nakladoch. Budovy si vyzaduju opravy vonkajSieho obvodového plasta, generalne opravy
elektroinstalacie, kanalizacnej, vodovodnej sistavy. Priestory skoly v dosledku nedostatocnej udrzby a oprav
su vo vel'mi zlom stave. Zariadenia Skoly si zastarané, po dobe Zivotnosti a vel'mi opotrebené. Z toho
dovodu je prevadzkovanie velmi narocné na opravy a udrzbu.

Strojny park a dopravné prostriedky su velmi opotrebované. Viastné prostriedky vSak nestacia na obmenu

.....

prevadzku skoly.

Za posledné roky bolo z rozpoctovych prostriedkov nakupenych minimalne mnozstvo u¢ebnych pomdcok.
Modernizacia vychovno-vzdeldvacieho procesu financovanim z vlastnych prostriedkov (podnikatel'ska Cin-
nost’, sponzori, granty, projekty, financné prostriedky rodiCovského zdruZenia) pini poZiadavky len CiastoCne.
Prijmy v podnikatel'skej Cinnosti taktiez prispievaju na Uhradu nakladov Skoly, hlavne energii. V buddcnosti
nadalej pocitame s podnikanim v schvalenych cinnostiach, pretoze prevadzkovanie skoly z prideleného roz-
poctu je nerealne.
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12 Udaje o finanénom a hmotnom zabezpedeni vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Polozka Zdroj €
12. 1. Dotécie zo §tatneho rozpoétu ziakov 868 595
12. 2. Prispevky na ¢iastocnt uhradu nékladov spojenych s hmotnym za-
bezpecenim skoly od rodicov 3 366
12. 3. Finan¢né prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy
10 162
12.3.1. ucebné pomocky 4 462
v éleneni 12.3.2. | mzdy a odvody 5 700
12.3.3. nevyc¢erpané prostriedky 0
12. 4. Financ¢né prostriedky ziskané od rodi¢ov alebo zdkonnych zastupcov
ziakov, pravnickych alebo fyzickych osob a sposob ich pouzitia 500
12.4.1. ucebné pomodcky 0
ostatné (Ziacke akcie, sut'aze, projekty,
v &leneni 12.4.2. ocenenie vybornych Ziakov ...) 500
12.4.3. nevyc¢erpané prostriedky 0
12.5. Iné finan¢né prostriedky ziskané podl'a osobitnych predpisov 14 261
Komentar:

K bodu 12.2.: Prispevky od rodi¢ov na stravu a ubytovanie
K bodu 12.5.: Zisk z podnikatel'skej ¢innosti po zdaneni

13 Ciel’, ktory si skola urcila v koncepcnom zamere rozvoja na prislusny skol-
sky rok, vyhodnotenie jeho plnenia

Koncepcné zamery vychadzaju z planu strategického rozvoja. Na zaklade strategického planu je kazdoroc¢ne
spracovany plan prace na skolsky rok, ktorého stcast'ou su hlavné dlohy.

Vo vizii Skoly spolupracujeme s potencialnymi zamestnavatelmi nasich absolventov. Zamerom spoluprace
je zvysit’ zaujem o Studium technickych disciplin u Ziakov zakladnych $kél, organizacia sutaze technickej
zruCnosti pre Ziakov ZS, stabilizacia organizacii poskytujlucich odbornu prax pre Ziakov a najma vytvorenie
materialnych podmienok pre modernizaciu foriem vyucby, Ci spolupraca pri tvorbe Skolskych vzdelavacich
programov.

Kvalita vychovno-vzdeldvacieho procesu je v rozhodujlcej miere zavisla nielen na jeho persondlnom, ale
aj na materialnom a energetickom zabezpeceni.

14 Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych st ne-
dostatky a treba Groven vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane navrhov
opatreni

Silné stranky skoly

e zaujem manazmentu i vacsiny pedagogickych zamestnancov o inovaciu vychovno-vzdelavacieho
procesu,
e vzdelavanie v Studijnych odboroch, o ktoré je na trhu prace mimoriadny zdujem,
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vzdelavanie v systéme dualneho vzdelavania a spolupraca s firmami,

realizicia podnikatelskej ¢innosti za u€elom ziskania doplnkovych zdrojov financovania,

vyuzivanie IKT vo vSetkych oblastiach €innosti Skoly,

spolupraca s MICROSFT — ucast zZiakov v IT ACADEMY

praca s talentovanymi ziakmi v ramci ¢innosti mimo vyu&ovania,

poskytovanie nadStandardnych sluzieb v socialnej, kulturnej a Sportovej oblasti (kryty bazén, teloc-

viéne, tenisovy kurt, posilfiovia, Skolska jedalen, Skolsky internat, turisticka ubytovna ...),

e  zabezpeCovanie vzdelavania v zriadenom Skoliacom stredisku v budove Skoly v spolupraci s MPC
a UIPS,

e dlhodobé uspesnost v realizacii projektov celozivotného vzdelavania,

e vyborné vysledky Ziakov v sutaziach na celo$tatnych a medzinarodnych drovniach,
e  aktivna u€ast v narodnych, medzinarodnych a rozvojovych projektoch.

Slabé stranky skoly

e pomala obmena fyzicky aj moralne zastaranych u¢ebnych pomécok, technickych a technologickych
zariadeni v dosledku nedostatku finanénych zdrojov,

e finanéne naro¢né vzdelavanie - dvojodborové triedy s relativne malym poc¢tom ziakov.

e  pomalé znizovanie energetickej naro¢nosti budovy.

Prilezitosti

e rozSirovanie priemyselnej zony v regione aj napriek hospodarskej krize, rastice poziadavky na kvalifi-
kované pracovné sily v profesiach, na ktoré $kola pripravuje,

rastlci zaujem firiem regiéonu o spolupracu so $kolou a dopyt po novych priemyselnych odboroch,
pozitivny vztah verejnosti ku Skole,

moznost zapojit sa do projektov v ramci projektovych grantov ESF,

zniZenie energetickej naro&nosti objektu,

uplatnovanie marketingovej stratégie v spolupraci s manazmentom podnikov a vychovnymi poradcami
ZS,

e spolo¢na medialna propagacia firiem a skoly,

Hrozby

nedostatoény zaujem Ziakov ZS o $tadium technickych disciplin,

nizky stupef rozhodovacej pravomoci $kél v ekonomickej oblasti,

zdihavy administrativny proces pripravy projektov na skvalitnenie $kolského prostredia,
nedorieSena personalna legislativa v oblasti praktického vyu€ovania a odborného vycviku,
problematické pravne predpisy o prijimacom konani,

klesajuci zaujem rodiny o aktivnu spolupracu s vychovno-vzdelavacimi intiticiami.

15 Vysledky Gspesnosti skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Zia-
kov na pracovnom trhu alebo ich GUspesnost’ prijimania na d'alSie stidium

Absolventi §koly st stistavne Ziadani na trhu prace. Skola pri sti¢asnom stave zaujmu o $tudium technickych
odborov nestadi pInit’ poziadavky zamestnavatel'ov na pocty pracovnikov. Zo strany podnikov st niekol'ko-

.....

funkciach. Absolventi maju vo vel’kej miere zaujem aj o d'alSie vysokoskolské Studium.

Psycho-hygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Uroveri vychovy a vzdeldvania sledovali vyucuijtci i vedenie $koly v priebehu celého kolského roka. Formy,
metddy a frekvencia boli planované Specificky pre jednotlivé predmety v tematickych planoch, vyhodnoco-
vané na zasadnutiach predmetovych komisii a prerokované v predmetovych komisiach. Predseda predme-
tovej komisie bol koordinatorom prace v komisii. Metodické stretnutia triednych ucitel'ov a pedagogické
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porady prerokovali vychovné problémy Ziakov Skoly a prijimali sa opatrenia na zlepSenie spravania sa Ziakov

a discipliny.

Formy urovne a vysledkov vychovy a
vzdelavania

Frekvencia

hodnotenie Ziakov

priebezne na hodinach

hospitacie veducich pedagogickych komisii u
Clenov PK

priebezne pocas roka

hospitacie veducich Usekov

priebezne, najcastejsie kratke kontroly na hodinach - zamerané
hlavne na Uroven vzdelavania v 1. rocniku a maturitné pred-
mety, na ,problémové" triedy a rieSenie problémovych situdcii,
pocCet hospitacii bol nizsi ako planovany (mnoZstvo riadiacich a
administrativnych cinnosti na zabezpecenie vychovno-vzdelava-
cieho procesu, na zabezpecenie spoluprace s firmami a na pro-
pagaciu odborného vzdeldvania na verejnosti...)

hodnotenie na GP riaditel'a Skoly

podla planu

rozbor Urovne a vysledkov v predmetovych ko-
misiach

podla planu

kontrola pedagogickej dokumentacie

priebeZzne a vzdy pred priebeZznymi klasifikacnym obdobim

rozbor Urovne a vysledkov na pedagogickych
poradach a MZ triednych uditel'ov a MZ ucite-
l'ov triedy

1 x mesacne
podl'a potreby priebezne

rozbor Urovne a vysledkov na Ziackom parla-
mente

5 zasadnuti podl'a planu, vel'mi maly zaujem Ziakov o pracu Ziac-
kom parlamente

vyhodnotenie stavu vychovy - riaditel
vychovavatelia

1 x mesacne

rozbor vzdeldvacich a vychovnych problémov
na zasadaniach rodiCovskej rady

7 x ro¢ne, podla planu

hodnotenie stavu vychovy

na zaciatku kazdej pedagogickej porady

pedagogicky dozor na chodbach a vo vestibule

priebezne cez prestavky podla rozvrhu

kultirne a Sportové podujatia pre Ziakov

priebezne podla planu prace skoly

hodnotenie maturitnych skdsok, porovnanie
Urovne s inymi Skolami

jun 2017

Vol'nocasové aktivity

Kruzkova c¢innost’

. - pocet % ST .

nazov kruzku . veduci krazku Zameranie

Angli¢tina cez facebook a ko- zdokonalovanie a priprava z angli¢tiny formou e-le-

munikacia s rovesnikmi v $kol. 33 PaedDr. Eva Luptakova arningu, socialnych sieti, komunikacia s rovesnikmi

projektoch v Skol. projektoch

Angli¢tina k maturite 33 Mgr. Viera Podolanova priprava z anglictiny k maturite, konverzacia

Angli¢tina cez facebook 2 31 Mgr. Andrea Pekyova z_dpkonalqvqme a priprava  anglictiny formou so-
cialnych sieti

Bikeland 2 Ing. Lubica Gracikova poznavanie okolia Nového Mesta n.V. na bicykloch

Cisco Networking Academy 11 Bc. Peter Sloboda SFUdlum,V lokainej N‘?‘@Cad CISCO, praktické cvice-
nia a priprava na sutaz
on-line Studium ekondmie, praktické cvicenia z eko-

Ekoném 11 Ing. Adriana Pagéacova nomiky

Kruzok odbornych zruénosti on 8 Ing. Lubica Gracikové t,vgrlva ¢innost ziakov v technickych projektoch a su-

line tazZiach

Doucovanie z matematik 17 precviCovanie, opakovanie a sumarizacia uciva

y Mgr. Milena Téthova z matematiky, douCovanie
Florbal 17 Mgr. Peter Rebro zdokonalovanie, hra, priprava na sutaze
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Horska cyklistika 8 Bc. Jaroslav Zoldfay horska cyklistika v okoli
Ina. Viera Skoludova Uprava a zveladovanie priestorov Skoly, priprava
Kruzok propagacie 11 D?l Anna Homolova ’ priestorov k propaga¢nym akciam, priprava materia-
) lov_na vystavy, sutaze...
Uprava a zveladovanie priestorov skoly, priprava
Krazok Sikovnych rik 12 |Ing. Jana Slavikova priestorov k propagacnym akciam, tvorba a opravy
' technickych Skolskych pomécok a skraslovanie pro-
stredia
Letecko — modelarsky krizok 2 Ing. Oravec, PhD. ovladanie modelov lietadiel
Lobtové hrv v Skolskom inter- Sportové aktivity v Skolskom internate (stolny tenis,
nétpe y 7 Mgr. Ivan Remias futbal, volejbal, beh, aerobik a posilfiovacie kondi¢né
cvic¢enia)
Mbj priatel pogitad 9 Ing. Jana Slavikova vyuzitie IKT pre pracu v Skole i zaluby
NAO-v svet 8 Mgr. lvana Daridova programovanie s robotom Naom, C++, Phyton
Odborna neméina 14 Mar. Anna Rebrova zdokonalovanie v nemeckom jazyku zamerané na
or- odbornud neméinu
On-line ekonomia 11 Ing. Lubica Gracikova, Ing. | on-line $tadium ekondmie, praktické cvicenia z eko-
Adriana Pagacova nomiky
Pogitade a potitacové siete 7 Bc. Peter Sloboda pocitaCové siete - ako na to, prakticka realizacia HW
) a SW
Poznavanie okolia Nového o . poznavanie okolia Nového Mesta n.V. — regionalne
Mesta nad Vahom 8 Ing. Anna Streitzigova pamiatky
spoznavanie kras okolia, ochrana Zivotného prostre-
Prirodopisny kruzok 12 Ing. Marta Murgasova dia
Racionalne stravovanie 6 Zuzana Biel€ikova zasady a navyky racionalneho stravovania
Roé&nikové projekty 18 Ing. Marta Murgasova realizacia ro¢nikovych projektov
Spracovanie Uloh a zadani na 10 Ina. Anna Streitziqova vyuzitie vypoctovej techniky - praca na zadaniach
PC 9- 9 a praktickych Glohach
Stolny tenis 34 Be. Lubos llendik zdokonalovanie, hra, priprava na sutaze
Svet priemyselnej informatiky v 23 Ina. Iveta Mrocekova novinky v priemysle a priemyselnej informatike
21. storodi 9
Sachovy krizok 7 Ing. Jan Cibulka zdokonalovanie, hra, priprava na sutaze
Inq. Viera Skoludova Spolo&ny krizok Ziakov ZS a SS — zaklady ruéného
Technicky kruzok ZS a SS 15 Drg. Anna Homolova ’ obrabania, Citanie schém, tvorba modelov so staveb-
) nicou Merkur
e L Lo . s spoznavanie kras okolia, ochrana zZivotného prostre-
Turisticky kruzok 30 Mgr. Milan Liptak dia
Uéme sa prezentovat 7 PaedDr. Jarmila Janiskova | SpOsoby, nastroje a zruénosti prezentovania
Vyuzitie PC v elektrotechnike 8 Ing. Alena Francisciova \r,ny:étr:? PC v elektrotechnike, spracovanie zadani,

Skola vydala 357 a prijala 338 vzdelavaci poukaz od Ziakov. Podmienky na finanéni podporu cez
vzdelavaci poukaz splnilo 331 studentov. Pocet Ziakov v krizkoch vsSak bol vyssi, pretoze mnohi z nich
navstevovali viaceré z nich a niektoré kruzky boli realizované aj mimo vzdelavacich poukazov.

Do krazkovej Cinnosti treba zaratat’ aj d‘alSiu pripravu na sitaze SOC, ZENIT, aktivity v ramci projek-
tov, UNESCO, MIEE, ... ktoré boli sprevadzané mnozstvom konzultcii.

Dalsie vol'nocasové aktivity

e  navstevy vystav, veltrhov a exkurzii s odbornou problematikou,

o stdle panely vo vestibule — propagacia odborného vzdelavania a pripravy, ponuka prace a brigad vo
firmach, akcie v ramci projektu Skola podporujlca zdravie - aktivity ku Dnu nefajciarov (21. novem-
ber), Den narcisov, starostlivost’ o Skolsku zelen a jej udrziavanie, vyzdoba priestorov Skoly k sviatkom,

e navsteva filmovych, divadelnych predstaveni a dalSich kultdrnych podujati nielen v Novom Meste nad
Vahom, ale aj v Bratislave, Nitre...

e navsteva roznych umeleckych vystav v MskS,
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e majstrovstva skoly vo florbale, volejbale, minifutbale, stolnom tenise, tenise, Sachu...
e spoloCenské akcie pre zamestnancov Skoly na konci kalendarneho roku a Skolského roku.

Vysledky Ziackych sut'azi 2016/2017

Y . Pocet za- ||, « . Y
Pocet zapoje- . Pocet za- |Pocet za- |Pocet
P nych Ziakov SO pojenych  [pojenych v |v medzi- .
Druh sutaze . v okres./ : Srk - NajlepsSie umiestnenie
v Skolskom kole v regién v krajskom | celostat. narsuta-
(SK) Kole (RK) kole (KK) [kole (CK) |[ziach (MK)
ZENIT v strojarstve 2x 1.m KK + 2.m.KK,
14 - 3 2 - 1. miesto CK v kat. B1, 5.
miesto CK v kat. A
Zenit v elektronike 20 - 2 - - 4. a 6. miesto KK
ZENIT v programovani:
kat. webdizajn 6 2 2 - 1.m KK, 5. miesto CK
kat. programovanie 4 -- --
soC . 16 prac . .
38 prac a7 za- | ,..Prac 3 prace - 3 x uast v CK
(46 ziakov) K (8 ziakov) (4 ziaci)
ov)
Enersol 1 - - - 3. miesto KK
Sutaz v technickom kresleni 20 -- - - 11. miesto
Sutaz v pisani na stroji alebo - 1 - - Ugast KK
24
na PC
SIP - kat.Wordprocessing 22 - 3 - - ucast KK
. 12. miesto CK
NAG (NetworkingAcademyGa- 12 _ _ 3 _
mes) 2017 — kat. HS3
EON 2017 -- -- 1 - -- 3. miesto KK
Modelovanie v 3D SolidWorks - - - 2 - 10. miesto CK
SYGA 2017 -- -- -- 2 -- ucast
iBobor -- -- -- 3 -- uspesny rieSitel CK
Mlady tvorca 2017, Nitra _ _ _ 2 _ Ugast v sutazi Top vyrobok
v kat. elektrotechnika
Stredoskolak 2016, Trengin -- -- -- 2 -- Najlepsi technicky exponat
Expert geniality show
pert geniaity 32 - - 32 - 2. miesto CK
Matematicky KLOKAN
y 18 - - 18 - 6 uspesnych rieSitelov
Junior freshhh 39 _ _ _ 39 —
(13 timov) | Ucast
Olympiada v NEJ 3 1 - -- - ucast’
Olympiada v ANJ 30 1 - - - ucast’
Mlady Eurépan
y P 3 - 3 - - ucast
Futbal 130 15 -- -- - 3. miesto OK
Futsal 160 10 10 -- - 1. a 2. miesto KK
Florbal 120 24 -- -- - 1. a 2. miesto OK
Halové veslovanie
16 - 16 4 - 5. miesto KK, 7. miesto CK
Zupna kalokagatia 12 -- 6 -- - Ugast KK
Volejbal 16 16 -- -- - 3. miesto OK
Bedminton 4 4 - - -- 2. miesto OK
Atletika 26 26 - - -- 1. miesto OK
Stolny tenis 6 6 -- -- -- 3. miesto OK
Cezpolny beh 6 6 -- -- -- 4. miesto OK
Branny pretek 6 6 -- -- 7. miesto KK
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NajlepsSie umiestnenia nasich Ziakov v sut'aziach v skolskom roku 2016/2017

Reprezentacia v celostatnych kolach, resp. medzinarodné sut'aze Ocenenia:

e 1. miesto v krajskom kole a 1. miesto v celo- Hlavna cena primatora

Stitnom kole ZENIT v strojarstve, kategoria B1 | mesta Nové Mesto nad
Vahom v kat. technické
Filip Gazo IIL.F sutaze (udelena na Deft
mesta 9.6.2017);

2016/2017
e 5. miesto v celo$tditnom kole ZENIT — Kat. Najlepsi absolvent
webdizajn (sitaz dvojic) 2016/2017 (1. miesto)
- X , o 1. miesto v krajskom kole a ti€ast’ v celostat-
Frederik Hrusovsky | IV.A nom kole SOC v odbore informatika
e uspesny absolvent Studentského trénerského
centra Microsoft SR
¢ 5. miesto v celostatnom kole ZENIT — kat.
webdizajn (sutaz dvojic) 2. miesto v sut'azi Naj-
¥ e 1. miesto v krajskom kole a i¢ast’ v celostat- lepsi absolvent Skoly
Jozef Hruska IV.A nom kole SOC v odbore informatika 2016/2017

e uspesny absolvent Studentského trénerského
centra Microsoft CR

o Najlepsi technicky exponat na vystave Stredo-

ey o - 3. miesto v sut’azi Naj-
Lukas Gabor IV.F s'kolziky Trencine ’v .novvembrl 2016v o lepsi absolvent koly
e uspesSna reprezentacia skoly na celostatnej vy- 2016/2017

stave Mlady tvorca Nitra v aprili 2017

¢ Najlepsi technicky exponat na vystave Stredo- Najuspesnejsi ziak
Ondrej Skovajsa IV.F %kOIé:kY Trencine M _novvembri 2016V o 2016/2017
e uspesna reprezentacia skoly na celostatnej vy-
stave Mlady tvorca Nitra v aprili 2017
e 1. miesto v krajskom kole a 5. miesto v celo- Najuspesnejsi ziak
Statnom kole ZENIT v strojarstve, kategoria A 2016/2017
Marian Pisca IV.B e 10. miesto Vv celostatnej sutazi SolidWorks
e Gcast’ v krajskom kole SOC, odbor polnohos-
podérstvo
e Ucast’ v celostatnom kole SOC, odbor strojar- | Mimoriadna cena TRW
Boris Ka¢mar IV.B stvo Automotive (Slovakia)

e 2. miesto v krajskom kole ZENIT v strojar-
stve, kategoria C

* iBobor — uspesny riesitel celostatnej informa- | Mimoriadna cena TRW
tickej sutaze Automotive (Slovakia)

e uspesny riesitel’ celostatnej sut'aze Matema-
ticky klokan a najlepsi vysledok z celej skoly

o Expert geniality show — 2. miesto v SR v Kat.
Mozgolamy

e EON 2017 — 3. miesto v krajskej sut’azi organi-
zovanej ZSE

Radoslav Macejka LA

Spolupraca s rodicmi, poskytovanie sluzieb Ziakom a rodicom

Skola nadalej velmi dobre spolupracuje s rodi¢ovskou radou. Zo strany rodiovskej rady zdruZenia rodigov
je zaujem podporovat vSetky projekty a sutaze napomahajuce ku skvalitneniu vychovno-vzdelavacieho pro-
cesu. Z prostriedkov RZ su zabezpelované sutazné a vychovné akcie a taktiez podporované zapojenie
Skoly do réznych narodnych a medzinarodnych projektov. Aj v tomto roku ziskala Skola mimorozpoctové
prostriedky prostrednictvom rodi¢ovského zdruzenia v akcii ,2% z dane®. Takto ziskané prostriedky su po-
uzité na modernizaciu a skvalitnenie prostredia vyu€ovacieho procesu a rozvoj Sportovej kultary. Vdaka
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pomoci rodiCov sa nam dari udrzovat Skolsky intranet a vypoctovu techniku v prevadzkyschopnom potreb-
nom stave vo vSetkych priestoroch Skoly. Pre rodiCov je spristupnena elektronicka Ziacka knizka a moznost
komunikacie so skolou cez elektronicku postu.

Prerokované v rade skoly dia 27.10.2017. Ing. Peter Brndiar
predseda RS
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