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Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za skolsky rok 2018/2019
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Fax ++421/32/7465123
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Ing. Peter Brndiar, hlavny majster odbornej vychovy
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PaedDr. Jarmila Janiskova, pedagdg

Ingrid Sadilova, nepedagogicka zamestnankyna

Ing. Maria Mistinova, voleny zastupca rodicov

Jaroslav Cechvala, voleny zastupca rodicov

Rudolf Tison, voleny zastupca rodiCov

Matej Adaska, zastupca Ziakov

Ing. Jozef Trstensky, delegovany zastupca zriad'ovatel'a TSK
Mgr. Dusan Bublavy, delegovany zastupca zriad'ovatela TSK
Ing. Anna Halinarova, delegovany zastupca zriad'ovatel'a TSK
Ing. Stanislava Chlapikova, delegovany zastupca zriad'ovatela TSK
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2 Pocet ziakov

Pocet Ziakov Skoly vratane Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

na zaciatku skol. na konci I. polroka | na konci II. polroka
. T roka
trieda Studijny odbor pocet z toho pocet z toho pocet z toho
Ziakov | diev€at | Ziakov | dievéat | Ziakov | dievcat
I.B | 2675 M elektrotechnika 8 0 8 0 8 0
2381 M strojarstvo 11 2 12 3 13 3
I.C | 2561 M informacné a siet'ové technoldgie 19 0 19 0 19 0
I.D | 2411 K mechanik nastavovac — dual. vzdela- 8 0 8 0 8 0
vanie
2679 K mechanik mechatronik - dual. vzdela- 9 0 9 0 9 0
vanie
ILF | 2697 K mechanik elektrotechnik 6 0 6 0 6 0
2411 K mechanik nastavovac 23 0 23 0 23 0
II.LA | 2675 M elektrotechnika 8 0 7 0 7 0
2561 M informacné a siet'ové technoldgie 13 0 12 0 12 0
II.B | 2381 M strojarstvo 10 0 10 0 10 0
3917 M 02 TIS v strojarstve 6 4 6 4 6 4
II.D | 2411 K mechanik nastavovac — dual. vzdela- 15 1 15 1 15 1
vanie
2679 K mechanik mechatronik - dual. vzdela- 7 0 7 0 7 0
vanie
II.F | 2697 K mechanik elektrotechnik 5 0 5 0 5 0
2411 K mechanik nastavovac 12 0 12 0 11 0
III.A | 2675 M elektrotechnika 33 1 31 0 30 0
II1.B | 2381 M strojarstvo 10 0 10 0 10 0
3917 M 02 TIS v strojarstve 9 8 9 8 9 8
ITII.DL | 2411 K mechanik nastavovac — dual. vzdela- 18 0 18 0 18 0
vanie
2679 K mechanik mechatronik - dual. vzdela- 13 0 12 0 12 0
vanie
III.F | 2411 K mechanik nastavovac 16 1 16 1 16 1
2697 K mechanik elektrotechnik 15 0 15 0 15 0
IV.A | 2675 M elektrotechnika 24 0 23 0 22 0
IV.B | 2381 M strojarstvo 13 0 13 0 13 0
3917 M 02 TIS v strojarstve 8 8 8 8 7 7
IV.D | 2411 K mechanik nastavovac — dual. vzdela- 9 0 9 0 9 0
vanie
2679 K mechanik mechatronik - dual. vzdela- 12 0 12 0 12 0
vanie
IV.F | 2411 K mechanik nastavovac 13 0 13 0 13 0
2697 K mechanik elektrotechnik 7 0 6 0 6 0
spolu SPS:| 360 25 354 25 351 24
POZN:

Informacie o integrovanych Ziakoch so specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
V Skolskom roku 2018/2019 bolo individudlne integrovanych 23 Ziakov (z toho 20 Ziakov pocas celého
Skolského roka, 3 Ziaci pribudli v priebehu Skolského roka):
> 6 ziakov v 1. ro¢niku - vyvinové poruchy ucenia, narusena komunikacna schopnost/, vypraco-

vané individualne plany z SIL a cudzich jazykov, resp. z teoretickych predmetov, vzdelavanie
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a hodnotenie v stlade s Metodickymi pokynmi na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov so Specialno-
pedagogickymi potrebami,

> 6 ziakov v 2. ro¢niku - vyvinové poruchy ucenia, poruchy pozornosti a aktivity, vypracované
individualne plany z teoretickych predmetov, vzdelavanie a hodnotenie v sulade s Metodickymi
pokynmi na hodnotenie a klasifikaciu ziakov so Specialno-pedagogickymi potrebami,

> 6 ziakov v 3. rocniku - vyvinové poruchy ucenia, telesny postih, poruchy pozornosti a porucha
spravania, vypracované individudalne plany z teoretickych predmetov, vzdelavanie a hodnote-
nie v sulade s Metodickymi pokynmi na hodnotenie a klasifikaciu ziakov so Specialno-pedago-
gickymi potrebami,

> 5ziakov v 4. rocniku - vyvinové poruchy ucenia, vypracované individualne plany z teoretickych
predmetov, vzdeldvanie a hodnotenie v sulade s Metodickymi pokynmi na hodnotenie a klasi-
fikaciu ziakov so Specialno-pedagogickymi potrebami.

Dovody zmien poctu Ziakov pocas skolského roka:

v 1. ro¢niku: 3 Ziaci pristupili z inej skoly,

v 2. rocniku: 2 Ziaci prerusené studium, 1 ziak prestup na inu skolu,

v 3. rocniku: 1 Ziak prestup na inG Skolu, 1 Ziak ukondil predCasne Stadium, 2 Ziaci prerusené Stadium,
v 4. rocniku: 1 Ziak ukoncil pred¢asne stidium, 4 Ziaci prerusené stadium.

Pocet Ziakov ubytovanych v SI
V Skolskom internate, ktory je stcast'ou skoly, boli ubytovani ziaci nasej skoly i Ziaci inych Skol.

ZloZenie Ziakov ubytovanych v Sl v k. roku 2018/2019

Skola Podet ubytovanych | Z toho dievéat
SPS, Bzinska 9 0
SOS 0Oas, Piestanska 2 2
FCM Trnava 3 1
Spolu 14 3

Na zaCiatku Skolského roku to bolo 9 Ziakov, poCas Skolského roku 5 Ziaci pristupili.

Ziaci pochadzali z piatich samospravnych krajov. Z Trencianskeho samospravneho kraja bolo 8 Ziakov, z Tr-
navského samospravneho kraja 1 ziak, z Nitrianskeho samospravneho kraja boli 2 Ziaci, zo Zilinského sa-
mospravneho kraja 1 Ziak a z Banskobystrického samospravneho kraja boli 2 Ziaci.

Ciel'om vychovy v SI bolo poskytovat’ potrebnt pomoc pri priprave na vyucovanie, umoznit’ Ziakom zauj-
mové cinnosti, dodrziavat’ prava Ziaka pri reSpektovani vnatorného poriadku Skolského internatu. Do vy-
chovnej Cinnosti bol zaradeny program proti negativnym javom — Sikanovanie, uzivanie drog a alkoholu,
fajCenia a toxikomanie. Pravidelne sa konali rozhovory so Ziakmi k témam zameranych na dodrZiavanie
vnutorného poriadku SI, spravanie sa Ziakov v Skolskom internate a na verejnosti. Priestupky boli rieSené
formou rozhovorov so Ziakmi — diskusia, argumentacia a boli prijaté vychovné opatrenia v rdmci vychovnej
skupiny. y

Zaujmovu Cinnost’ v SI dievéata a chlapci rozvijali v Sportovych ¢innostiach — loptové hry, beh, posilfiovacie
kondi¢né cvicenia a v Sachovom krizku. Zaujem bol aj o racionalne stravovanie v Skolskom internate. Vy-
konavanim svojpomocnej Cinnosti sa Ziaci starali o Cistotu, poriadok a inventar na izbach a na blokoch.
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3 Pocet a uspesnost’ uchadzacov na prijimacich skiskach
a) absolventi Z$

kod — odbor povodny pocet pri- | pocet zapisa- skutocny pocet
hlasenych v 1. a 2. | nych (stav k 15. 9. 2019)
kole

4-rocné studijné odbory

2675 M elektrotechnika 20 9 9

2561 M informacné a siet'ové technoldgie 43 18 18

2381 M strojarstvo 12 8 9

3917 M 02 technické a informatické sluzby — v strojarstve 4 0 0

2411 K mechanik nastavovac 51 21 21

2413 K mechanik strojov a zariadeni 0 9 9

2697 K mechanik elektrotechnik 21 11 11

2679 K mechanik mechatronik 13 7 7

spolu: 164 83 84

Stale pretrvava problém s nevhodnym systémom prijimacieho konania stanoveny platnou legislativou. Tento
rok situaciu vel'mi skomplikovalo uréenie najvyssieho poctu zZiakov 1. rocnika SS Trencianskym samosprav-
nym krajom, pretoZe firmy sa az po tomto urCeni rozhodovali, kol'ko Ziakov budd v SDV prijimat.

Povinnost’ konat' prijimacie skusky na SS v Studijnych odboroch tiez neriesi situaciu. Firmy dlhodobo potre-

.....

b) nadstavbové stadium

Pre Skolsky rok 2018/2019 sme neponukali nadstavbové stidium.

4 Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov podl'a poskytovaného stupna vzde-

lania
Studijné vysledky

ik Skola celkom
rocni PV PVD P N Nk
1. rod. 11 35 38 2 0
2. rot. 10 10 53 0 0
3. rot. 6 22 73 9 0
4. rol. 6 18 58 0 0
SPS 33 85 222 11 0

Za II. polrok povolil riaditel’ Skoly 17 Ziakom komisionalne skusky - opravné a skusky z dovodu neklasifiko-
vania z jednotlivych predmetov pre nedostatok podkladov ku Klasifikacii, ktoré sa konali 26. - 28. augusta
2019. Siesti Ziaci poziadali o opakovanie rocnika, riaditel’ Skoly im povolil opakovat’ ro¢nik.

Studijné vysledky — priemerny prospech a vysledky z jednotlivych predmetov, vychovné opa-
trenia a ocenenia

ro¢nik Studijny priemer E;;nglfg?ar:f LI Elel)
1. roc. 2,02 116,05
2. roC. 2,33 169,99
3. roc. 2,42 187,09
4. roC. 2,30 141,21
Skola 2,28 155,56
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priemerny prospech z jednotlivych predmetov
Odborny
rocnik Teorgt. od- vyevik, od-
SJL ANJ NEJ DEJ OBN MAT FYz INF TEV borné pred- borr;é
mety
prax
1. roc. 2,43 2,09 -- 1,25 1,36 2,82 2,57 1,63 1,00 2,18 1,53
2. roc. 2,87 2,76 -- 1,50 1,64 2,56 3,02 - 1,00 2,47 2,19
3. roc. 2,91 2,69 3,83 -- 1,86 3,14 2,63 - 1,02 2,52 2,06
4. roc. 2,81 2,78 -- -- 1,33 2,77 2,62 - 1,00 2,38 1,82
vychovné opatrenia a ocenenia
Skola FIBMEL | PEATEL pokarhanie | pokarhanie ienedné vy-
= . N podmienecné vy o
TRU RS napomenutie TRU RS lucenie 7o Studia vyltcenie
. polrok 54 17 28 28 71 5 0
II. polrok 40 34 38 44 42 0 0

Pochvaly — ocenenia ziakov boli udelené hlavne za vzorni reprezentaciu Skoly a tspechy v st-
taziach, v projektoch celostatneho a medzinarodného charakteru (SOC, Zenit, vedomostné stitaze,
Sportové vysledky, predmetové olympiady...), vzorné plnenie Studijnych povinnosti, dochadzku a
mimoskolskd ¢innost’.

V zmysle skolského poriadku boli udelené vychovné opatrenia v prevaznej miere za neospravedl-
nenu absenciu na vyucovani a za nevhodné spravanie na vyucovani.

Za zavazné a opakované porusenie Skolského poriadku malo 20 ziakov znizent znamku zo spra-
vania: na druhy stupeni 11 Ziaci, na treti stupeni 8 Ziakov a na $tvrty stupen 1 Ziak.

Vicsina ziakov, ktorym bolo udelené podmienecné vylucenie zo $tadia (za opakujicu sa neospra-
vedInenu absenciu), sa v skiisobnej dobe osvedcila, a preto sa od vylucenia zo §tidia upustilo. Ale
niektori z nich ukoncili predcasne Studium.

Maturitné skasky

V mimoriadnom skuSobnom obdobi v septembri 2018 konali 6 ziaci nahradnu maturitnu skasku
a4 ziaci opravné skusky. 6 ziaci Uspe$ne zmaturovali. Ostatni poziadali 0 opravné skusky. Vo
februari 2019 netspesne vykonali 2 Ziaci Gstnu ¢ast’ MS a poziadali 0 2. opravny termin v septem-
bri 2019. Jeden Ziak sa vo februari 2019 nedostavil na Gstnu ¢ast’ MS a ani nedokladoval dévody
nepritomnosti na sktske.

Terminy externej Casti a pisomnej Casti internej €asti boli stanovené centralne na celom Slovensku.
Na maturitnt skasku v riadnom termine sa prihlasilo 85 internych ziakov, 3 Ziaci v priebehu skol-
ského roku prerusili $tadium, EC a PFIC MS a PCOZ absolvovalo 82 Ziakov. Ustnu formu internej
casti MS vykonalo v riadnom termine 79 Ziakov, pretoze 3 Ziaci nemali ukonceny 4.ro¢nik (ne-
prospech).

So zdravotnym znevyhodnenim sa MS v riadnom termine zacastnili 5 Ziaci, vSetci piati ziaci
z ANJ nekonali EC a PFIC a zo SJL mali povoleny predizeny ¢as o 25%.

V tomto Skolskom roku po prvykrat maturovalo 21 ziakov v systéme dualneho vzdeldvania
v odboroch mechanik nastavova¢ a mechanik mechatronik.
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Vysledky externej ¢asti (EC)

Predmet pocet | priemernd | poznamky
Ziakov | Uspesnost’

slovensky jazyk a literatdra 83 41,0 % O 5% Uspesnost’ horsia ako v min. roku

i , « O 1 % horsSia UspesSnost’ ako v min. roku, ale o 2% lepsi

[ o) I
anglicky jazyk - uroven B1 4 59.7 % percentil Skoly ako predch. rok
anglicky jazyk — Uroven B2 4 64,2 %
—— = —— -

matematika 6 256 % dobrovol'na skuska, o 10 % horsia uspesnost’ ako v min.

roku
Aj v tomto $kolskom roku vyuzilo elektronicky konat EC MS zo SIL 2 Ziaci az MAT 2 Ziaci.

Vysledky pisomnej formy internej ¢asti (PFIC)

Predmet poCet | Priemerna uspesnost v %
Ziakov

anglicky jazyk — droven B1, B2 78 49,31

slovensky jazyka a literatura 83 57,72

Prakticka ¢ast’ odbornej zloZKky sa uskutocnila 29. aprila — 6. maja 2019.

Celkovo absolvovalo prakticku ¢ast’ 82 ziakov s priemernym hodnotenim 2,16 (0 3 desatiny horsie
ako hodnotenie v predchadzajiicom roku), vietci Ziaci uspe$ne. Ulohy praktickej ¢asti zahfali
charakteristické ¢innosti, na ktoré sa Ziaci poc¢as Stvorro¢ného stidia pripravovali podl'a Studijného
odboru a zamerania. Témy boli spracované jednotlivymi predmetovymi komisiami v sulade s cie-
I'ovymi poziadavkami na absolventa dané¢ho $tudijného odboru a zamerania.

Vysledky praktickej Casti odbornej zlozk

Trieda IV. A IV.B IvV.D IV.F
Pocet Ziakov - celkom 22 20 21 19
- vyborny 15 3 6 6
- chvalitebny 1 8 4 8
- dobry 6 4 5 4
- dostatoény 0 5 6 1
- nedostatoCny 0 0 0 0

Priemerna znamka 1,59 2,55 2,52 2,00

prakticka realizacia a prevedenie

S 2 1 0 12
komplexnej ulohy
obhajoba uspesnych sutaznych 3 1 1 1
prac
obhajoba vlastného projektu 17 18 20 6

Ustna &ast’ maturitnej skasky (UFIC)

Ustna ¢ast’ maturitné skisky sa v riadnom termine konala v termine 27. maja - 31. maja 2019.
UFIC v riadnom termine absolvovalo 79 ziakov, z toho 9 neuspesne. Vietci Ziaci, ktori neuspeli,
poziadali o opravné skusky v mimoriadnom termine september 2019.
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V studijnych odboroch mechanik nastavovaé a mechanik elektrotechnik boli na PCOZ a TCOZ
pritomni delegovani zastupcovia SOPK a v SDV aj zastupcovia zamestnavatel'ov.

SPS Nové Mesto nad Vahom, ako ¢lensky subjekt Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory
(SOPK), odovzdala 14 Ziakom, ktori splnili kritéria stanovené touto institiciou, Osvedéenia k vy-
ucnym listom o vykonani maturitnej skusky. Tieto osvedcenia vydala SOPK-a podl'a stanovenych
internych poziadaviek.

Vysledky astnej maturitnej skiasky z povinnych predmetov:

SJL — spolu maturovalo 79 Ziakov s priemernym prospechom 2,63 (o 4 desatiny horSie ako v predcha-
dzajucom roku)

Trieda V. A IV.B IvV.D IV.F
Pocet ziakov - celkom 22 20 18 19
- vyborny 6 3 2 1
- chvalitebny 9 5 3 4
- dobry 5 9 6 3
- dostatocny 2 3 6 3
- nedostatocny 0 0 1 0
Priemerna zndmka 2,14 2,60 3,06 2,84

ANJ, aroven B1 — maturovalo 75 Ziakov a z urovne B2 - 4 Ziaci, s priemernym prospechom 2,06
(o 6 desatin horsie ako v predchadzajucom roku)

Trieda V. A IV.B IV.D IV.F
PocCet Ziakov - celkom 22 20 18 19
- vyborny 5 0 2 1
- chvalitebny 12 7 5

- dobry 2 12 5 11
- dostatocny 3 1 6 2
- nedostatocny 0 0 0 3
Priemernd znamka 2,14 2,70 2,83 3,21

TCOZ - spolu maturovalo 79 ziakov s priemernym prospechom 2,72 (o 3 desatiny hor$ie ako v pred-
chadzajuicom roku)

Trieda V. A IV.B IV.D IV.F
Pocet Ziakov - celkom 22 20 18 19
- vyborny 4 1 3 2
- chvalitebny 6 5 6 5
- dobry 8 8 3 4
- dostatocny 4 6 6 4
- nedostatocny 0 0 0 2
Priemerna znamka 2,55 2,95 2,67 2,74
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5 Zoznam studijnych odborov a ucenych odborov aich zamerani, v ktorych
skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatinovanych ucebnych
planov

Studijné a uéebné odbory zaradené do siete (https://www.cvtisr.sk/buxus/docs/ /IH/siet ss.pdf,

marec 2019)

studijné odbory

kod nazov — odbor a zameranie poznamka
2381 M strojarstvo

2387 M mechatronika

2411 K mechanik nastavovac

2413 K mechanik strojov a zariadeni

2675 M elektrotechnika

2561 M informacné a siet'ové technoldgie

2694 M informacné a sietové technoldgie

2697 K mechanik elektrotechnik

2679 K mechanik - mechatronik

3917 M 02 | technické a informatické sluzby — v strojarstvo

ucebné odbory

2683 H 11 | elektromechanik — silnoprudova technika
2433 H obrabac kovov

2435 H 01 | klampiar - strojarska vyroba

2435 H 02 | klampiar — stavebna vyroba

2464 H strojny mechanik

3678 H instalatér

nadstavbové stiadium

2414 L 02

strojarstvo — obrabanie materialov

2675 L 02

elektrotechnika — vyroba a prevadzka strojov a zariadeni

Studijné a uéebné odbory vyucované v skolskom roku 2018/2019

studijné odbory

kod nazov — odbor a zameranie €. ucebného planu
2381 M strojarstvo 2/2013, 4/2017
2675 M elektrotechnika 1/2013, 6/2017
2561 M informacné a siet'ové technoldgie 5/2017, 2/2018
3917 M 02 | technické a informatické sluzby — v strojarstve 1/2014, 3/2017
2411 K mechanik nastavovac 2/2015, 2/2017
2697 K mechanik elektrotechnik 3/2015, 1/2017
2679 K mechanik mechatronik 1/2015
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6 Pocet zamestnancov a plnenie kvalifikacného predpokladu

Pedagogicki zamestnanci: 33, z toho 2 zamestnanci na Ciastoény Gvazok a 2 vychovavatelia v SI.

Uzavrety pracovny pomer v skolskom roku 2018/2019

Aprobacia Pocet Do6vod
ucitel ANJ - SJL 1 Nahrada za ukon&eny prac. pomer
ucCitel ANJ - OBN 1 Nahrada za ukon¢eny prac. pomer
ucitel odbornych strojarskych 2 Potreba ucitela s danou kvalifikaciou, volné miesto
predmetov
ucitel odbornych elektrotech- 1 Potreba ucitela s danou kvalifikaciou, volné miesto
nickych predmetov
majster odborného vycviku 1 Nahrada za ukonéeny prac. pomer

Ukonceny pracovny pomer v Skolskom roku 2018/2019

Aprobacia Pocet Dévod

ucitel SJL - ANJ 1 Ukon€enie pracovného pomeru v skuSobnej dobe
ucCitel INF — MAT 1 Ukonc&enie pracovného pomeru

majster odborného vycviku 2 Ukon¢&enie pracovného pomeru

ucitel odbornych strojarskych 1 Ukoncenie pracovného pomeru

predmetov

ucitel SIL — ANJ - OBN 1 Ukonc&enie pracovného pomeru - Umrtie

Vel'kym problémom je ziskat' kvalifikovaného majstra odborného vycviku, kvalifikovaného ucitel'a odbor-
nych predmetov IT, strojarskych aj elektrotechnickych. Tieto miesta je problém obsadit’ a situacia je kaz-
dym rokom zlozitejSia.

Odborni zamestnanci: 0

Nepedagogicki zamestnanci: 17 +10 podnikatel'ska c¢innost’

%meny’v stave pocas Pocet Dévod

Skolského roka

Udrzbar 1 Nahrada za ukon&eny pracovny pomer
Udrzbar 1 Ukonc&enie pracovného pomeru
Upratovacka 2 Ukonc¢enie pracovného pomeru
Upratovacka 1 Nahrada za ukon&eny pracovny pomer
Vratnik 1 Ukonc¢enie pracovného pomeru
Vratnik 1 Nahrada za ukon&eny pracovny pomer

Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov (PZ) podl'a jednotlivych predmetov

Vyucovaci predmet Pocet vSetkych PZ Z toho kvalifikovanych PZ
pocet %
anglicky jazyk 4 4 100
dejepis 2 1 50
eticka vychova 3 2 66,67
fyzika 1 1 100
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informatika 2 2 100
matematika 3 3 100
naboZenska vychova 1 1 100
nemecky jazyk 1 1 100
obcianska nauka 2 1 50

slovensky jazyk a literatdra 3 3 100
telesna a Sportova vychova 3 3 100
predmety odboru informac. technoldgie 5 4 80

strojarske a ekonomické predmety 8 8 100
elektrotechnické predmety 5 5 100
odborny vycvik 5 5 100
odborna prax 8 7 87,5

Nekvalifikovane oducené hodiny pedagogickymi zamestnancami vznikli z dévodu doplnenia tvazku vyucu-
jucich kvalifikovanych v inej odbornosti (eticka vychova, dejepis, odborné predmety informacnych techno-
|6gii, odborna prax).

V Skolstve je stale viac problematické zabezpecit’ vyucbu odborného vycviku a odbornej praxe, tiez od-
bornych predmetov vyucujlcimi s kvalifikaciou poZzadovanou zakonom.

Zacinajuci uditelia

V Skolskom roku sme mali 1 zacinajuceho ucitela vSeobecnovzdelavacich predmetov, Uspesne ukondil adap-
tacné vzdelavanie.

Pedagogické komisie — prehl'ad

Predmetova komisia Predseda pocet ¢lenov | Poznamky

spolocenskovednych predmetov | PhDr. Ondrej Halas, 9 z toho 1 CiastoCny Gvazok, 1 Clen -
PhD. MD

prirodovednych predmetov a te- | PaedDr. Jarmila Janis- 6

lesnej vychovy kova

strojarskych a ekonomickych Ing. Anna Streitzigova 8 z toho 1 ciasto¢ny Gvazok

predmetov

elektrotechnickych predmetov Ing. Iveta Mrocekova 6 z toho 1 diastoCny Gvazok

MZ triednych ucitelov RNDr. Anna Homolova 17

Utvar praktického vyucovania Ing. Peter Brndiar 6

7 Udaje o d'alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov

Forma Pocet pedagog. |Rok Poznamka
pracovnikov ukoncenia
Adaptacné vzdelavanie 1 2018 ukoncené
Doplnujuce pedagogické vzdelavanie 1 prebieha
Funkéné vzdelavanie 1 2018 ukoncené
Funkcné inovacné vzdelavanie 3 2018 ukoncené
Atestacné minimum 1 2019 prebieha
I.atestacia 1 2019 ukoncené
Jazykova skuska (ANJ) - kvalifikacné stu- 1 2019 ukoncené

dium
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.....

kontinualneho vzdelavania a Skoliace centrum pre vzdelavanie v oblasti modernizacie vyucovacieho
procesu s vyuzivanim IKT.

Iné formy vzdelavania

Typ vzdelavania Pocet ucastnikov
MIEE — Microsoft Innovative Educator Experts 2
Pravidelné webinare Microsoftu 2
International Society for Engineering Pedagogy, University of Klagenfurt

(Rakusko)

Manazment SDV

ECDL pre ucitelov v ramci IT akadémie

Heidenhain - Skoliace stredisko Kopretina Trencin

Neodmyslitel'nou sucast'ou vzdelavania pedagogickych zamestnancov patri aj Studium odborne literatury,
legislativy v Skolstve a Ucast’' na odbornych exkurziach, veltrhoch a vystavach z odboru vzdelavania, ¢o je
celozivotny proces a prebieha vacSinou samostudiom a on-line vzdelavanim.

8 Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti

¢ Dualny systém vzdelavania ziakov 1. - 4. ro¢nika v odboroch mechanik nastavovac¢ a mechanik me-
chatronik v ramci projektu Dualpro so SNOPK a aj mimo nej v spolupraci so 7 firmami: Askoll Slova-
kia, Potvorice; Vertiv, Nové Mesto nad Vahom; Hella Slovakia Front-Lighting, Kocovce; Manz
Slovakia, Nové Mesto nad Vahom; VACUUMSCHMELZE, Horna Streda; Silgan Metal Packa-
ging, Nové Mesto nad Vahom; Branson Ultrasonics, a.s., Nové Mesto nad Vahom,

e organizovanie regionalneho kola §Oé v marci 2019;

e Sut'az zrucnosti pre Ziakov ZS v okrese Nové Mesto nad Vahom. Sutaz v spolupraci s Komisiou
Skolstva, mladeze a telesnej kultdry pri Mestskom zastupitel'stve v Novom Meste nad Vahom s podporou
generalneho sponzora sutaze Branson Ultrasonics, a.s., Nové Mesto nad Vahom — 25.10.2018,

o Den otvorenych dveri pre absolventov ZS a burzy SS na Myjave — ponuka Studijnych odborov na Skolsky
rok 2019/2020, dualneho vzdelavania, stretnutie s vychovnymi poradcami ZS z okresu Nové Mesto nad
Vahom, (november 2018 — marec 2019);

e organizacia obvodného kola Technickej olympiady - sutaz urCena ziakom zakladnych skol -
29.11.2018;

e Propagacia na vystave Stredoskolak 2018 - Hrdina remesla v Trencine, 4. - 5.10.2018;

e Propagacia odborného vzdeldvania vo vestibule Skoly — stale panely, ponuka prace a brigad, oddychova
zona s wifi pripojenim;

e DalSia spolupraca s firmami: realizacia odborného vycviku v poslednom rocniku a odbornej dvojtyzdnovej
praxe ziakov 2. a 3. ro¢nika vo firmach, materidlna pomoc Skole, reklamna cinnost’ firiem na podporu
technického vzdeldvania v regionalnej tlaci a regiondlnej TV;

e 0d 1.9.2017 je Skola sucast'ou celosvetového programu Microsoft Schools

e 0d 1.9.2017 je skola zapojena do narodného projektu IT Akadémia - vzdelavanie pre 21. storoCie a zis-
kala postavenie ,IT Akadémia partner" - Ucast’ na workshopoch, webinaroch, na Konferencii IT
akadémie, vzdelavanie uCitelov...

e Mikulas pre deti zo Specialnej skoly v Novom Meste nad Vahom;

o stretnutie pridruZenych Sk6l ASP UNESCO — december 2018;

e spolupraca s NUCEM v ramci E — TEST: Maturita online "ZvySovanie kvality vzdelavania na zakladnych
a strednych skolach s vyuZitim elektronického testovania, — zapojeni vSetci Ziaci Skoly, priebezne;
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spolupraca v ramci CISCO Networkong Academy, Studium Ziakov v lokalnej akadémii NetACAD, 40
Ziakov ziskalo certifikaty CNNA1 — CCN2;

vyuzivanie telovychovnych priestorov skoly — kryty bazén, telocvicne, posilfiovia, futbalové ihrisko a te-
nisovy kurt Sirokou verejnost'ou z regidénu v ramci podnikatel'skej ¢innosti;

ucitel’ TEV posobi ako tréneri v Sportovom klube v meste — tenisovy tréner; y

ucitelia Skoly pracovali v oblastnych, krajskych a celostatnych komisiach sut'azi ZENIT a SOC;

1 uditel’ Clen ustrednej predmetovej komisie matematika, spoluautor uCebnic z matematiky;
organizovanie okresnych, regionalnych Sportovych sut'azi v spolupraci so SASS;

prezentovanie Uspechov Skoly, foriem vzdelavania a mimovyucovacich aktivit v regionalnom televiznom
vysielani TV Pohoda, na portali TSK, v regionalnej tladi;

aktivity v projekte Erasmus+K2 v oblasti jazykového vzdelavania: ,Ako vyucujeme a ako sa ucime
anglictinu® (How We Teach And Learn English — HWTALE). Od 1.12.2016 do 30.11.2018 bola Skola
zapojena do projektu, ktorého partneri su stredné skoly z Pol'ska, Portugalska, Spanielska a Rumunska.
V tomto Skolskom roku bol projekt Uspesne ukonceny. Mobilita ucitel'ov sa uskutoCnila v septembri 2018
v Spanielsku — vyucovanie odbornych predmetov metddou CLIL a zaverecné stretnutie partnerov bolo
v novembri 2018 v Portugalsku.

aktivity v d'alSom projekte Erasmus+KA2 - od 1.10.2018, projekt ,,Culture and work in Europe" (2018-
2020) zamerany na Kultdru a svet prace v Eurdpe. V tomto projekte st nasimi partnermi 4 skoly: stredna
Skola z nemeckého Ménchengladbachu, skola z malého mesta Pozega v Chorvatsku a Skola z mestecka
Statte na juhu Talianska. V tomto Skolskom roku sa uskutocnilo 1. stretnutie partnerov v oktdbri 2018
v Taliansku, v decembri 2018 sa uskutocnila mobilita Ziakov a ucitelov v Nemecku a v marci 2019
v Chorvatsku.

v ramci Centra odborného vzdelavania a pripravy (COVaP) akreditacia, priprava a realizacia rekvalifiko-
vanych kurzov: Elektrotechnické minimum.

ocenenia primatorom mesta - 4 Studenti skoly ziskali vyro¢ni cenu pri prilezitosti Dfia mesta - jin
2019;

ocenenie Talent TSK — prevzal 1 Student sSkoly — jun 2019

Sut'az o najlepSieho absolventa Skoly - finanCne zabezpecila spolo¢nost’ TRW Automotive (Slovakia),
s.r.o.;

Sut'aZz o najuspesnejsieho ziaka Skoly — vecné ceny zabezpecila spolocnost’ Hella Slovakia Front - Lighting
s.r.o., KocCovce;

pouzivanie elektronickej ziackej knizky, elektronickej triednej knihy a e-komunikacie s rodi¢mi ziakov
Skoly prostrednictvom ASC agendy;

osvedcenie podl'a § 21 vyhl. MPSVaR SR 718/2002 Z. z. pre absolventov volitelného predmetu
odborna sposobilost’ v Studijnom odbore elektrotechnika, mechanik elektrotechnik a mechanik mecha-
tronik ziskalo 27 Ziakov,

propagacia uspechov a aktivit na oficidlnej web. stranke skon,

spolupraca s VS technlckeho charakteru zo Slovenska i CR (Zlin, Brno), besedy $tudentov s predstavi-
tel'mi vysokych $kol, Studeptska formula z StF STU; . 5

Stadium d‘alSieho ziaka v Studentskom Trénerskom Centre (STC) Microsoftu - STC je program pre
stredoskolskych Studentov, ktori sa chcl zdokonalovat’ v IT a maji zaujem poskytovat’ nadobudnuté
znalosti d'alSim. Ciel'om je pripravit’ Studentov v oblasti lektorskej ¢innosti, technoldgii Office, programo-
vania a spravy sieti tak, aby ich d'alSia cesta napomohla k postupu medzi elitnych Studentov Microsoft
Student Partner.

Ucast’ 1 ucitelky na celosvetovej konferencii ucitel'ov E2 2019 v Parizi v aprili 2019 - Konferencia
E2 je kazdorocné celosvetové podujatie, ktoré organizuje Microsoft. Jeho poslanim je, aby sa stretli
najinovativnejsi ucitelia celého sveta, predviedli svoje projekty, ktoré robia vo svojich Skolach, triedach
na Specialnom vzdeldvacom trhovisku napadov Learning Marketplace a vzajomne sa inSpirovali.
prezentovanie Skoly Studentmi Skoly v réznych vedomostnych a Sportovych sutaziach v celoStatnom
meradle — podrobnejsSie v Casti 16.2.— najdoleZitejSie Uspechy v sUtaZiach.
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9 Udaje o projektoch a programoch, do ktorych je Skola zapojena

Erasmus+K2 projekt v oblasti jazykového vzdelavania: ,,Ako vyucujeme a ako sa uc¢ime anglictinu
(How We Teach And Learn English — HWTALE). Od 1.12.2016 do 30.11.2018 bola Skola zapojena do
projektu, ktorého partneri su stredné Skoly z Pol'ska, Portugalska, Spanielska a Rumunska. V tomto Skol-
skom roku bol projekt Uspesne ukonceny. Mobilita ucitel'ov sa uskutocnila v septembri 2018 v Spanielsku —
vyucovanie odbornych predmetov metddou CLIL a zaverecné stretnutie partnerov bolo v novembri 2018 v
Portugalsku. V ramci Eurépskeho tyzdna odbornych zrucnosti 2018 zrealizovanie fotopribehu do sitaze:
~Spoznavame kulturne dediCstvo hostitel'skej krajiny poCas mobility"; podanie prihlasky do sitaze:
EUROPSKA ZNACKA PRE JAZYKY 2019 (SAAIC).

Erasmus+KA2 od 1.10.2018, projekt ,,Culture and work in Europe" (2018-2020) zamerany na
Kultiru a svet prace v Eurdpe. V tomto projekte st nasimi partnermi 4 skoly: stredna Skola z nemeckého
Monchengladbachu, Skola z malého mesta PoZega v Chorvatsku a Skola z mestecka Statte na juhu Talianska.
V tomto Skolskom roku sa uskutocnilo 1. stretnutie partnerov v oktdbri 2018 v Taliansku, v decembri 2018
sa uskutocnila mobilita Ziakov a ucitelov v Nemecku a v marci 2019 v Chorvatsku.

Participativny rozpocet na skolach — pilotny projekt, ktory prebiehal od 31.1.2019 do 17.5.2019.
Ciel'om bolo ponuknut’ Studentom prilezitost’ zmenit’ svoju Skolu k lepSiemu, Dostali moznost’ vyuzit’ 1000 €
a rozhodn(t’ o tom, ktoré z navrhnutych navrhov - projektov budu podporené, a tak zrealizovat’ predstavy
o lepSej ~ Skole.  Hlasovanim  boli vybrané a podporené 3  navrhy  (projekty)
~FIFA NA SPS", ,KOTANGENS", ,,SEDENIE AKO V BAVLNKE".

Projekt s financnou podporou TESCO - zapojili sme sa do projektu, kde spolocnost’ Tesco financne
podporilo vybudovanie novej posiliiovne pre Studentov Skoly a samozrejme aj pre Siroku verejnost’, ktora
navstevuje telovychovny aredl a bazén v popoludiajsich hodinach. Nas projekt sa v hlasovani zakaznikov
spolo¢nosti umiestnil na 3. mieste a tym ziskal podporu 300 Eur.

Pilotny projekt dualneho vzdelavania (SNOPK + 5 firiem) DUALpro - realizacia dualneho systému
vzdelavania podla vzoru nemeckych ucebnych osnov v 1. - 4. rocniku v odboroch mechanik nastavovac
a mechanik mechatronik.

E — TEST: Maturita online "ZvySovanie kvality vzdelavania na zakladnych a strednych skolach s vyuzitim
elektronického testovania, — vSetci Ziaci Skoly.

Lokalna akadémia NetACAD - na Skole pracuje od r. 2000 — vzdelavanie v oblasti pocitacovych sieti,
Studuju vSetci Ziaci zamerania IT, v Skol. roku 2018/2019 ziskalo 40 Ziakov certifikdty CCNA1 — CCNA2 z 1.
- 2. semestra.

Skola podporujiica zdravie — (od r. 2002) - realizicia aktivit Ziakov v mimovyucovacom &ase, staros-
tlivost’ o Zivotné prostredie Skoly.

UNESCO - aktivity v rdmci pridruzenych $kol UNESCO, stretnutie zastupcov skol v decembri 2018 v Brati-
slave.
Euroscola 2019 — do programu sa aktivne zapojilo 79 Ziakov Skoly a 2 uditelia, UCast’ na pracovnom dni v
Eurépskom parlamente v Strasburgu potvrdena realizatorom programu, ktora je planovana na november
2019.

V ramci celoZivotného vzdelavania priprava a realizacia kurzu Elektrotechnické minimum.

Narodny projekt IT Akadémia - vzdelavanie pre 21. storocie, od 1.9.2017 je Skola zapojena do
projektu a ziskala postavenie ,IT Akadémia partner" - GCast' na workshopoch, webinaroch, na Konfe-
rencii IT akadémie, vzdelavanie ucitelov...

Celosvetovy programu Microsoft Schools - od 1.9.2017 je skola jeho sucastou.

EnglishGo - interaktivne vzdelavanie v anglickom jazyku.
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Podané nové projekty:

e Modernizacia SPS Nové Mesto nad Vahom v rdmci COVaP — materidlno - technické vybavenie
a rekonstrukcia Skoly.

e Cezhranic¢na spolupraca - Stredni Skoly jako centra podpory a propagace technickych obord a
vzdelavani

10 Vysledky inSpekénej ¢innosti vykonanej SSI SIC Trenéin

V $kolskom roku 2018/2019 nebola na $kole vykonana indpekénd Einnost’ SSI SIC.

11 Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach skoly

Najdolezitejsi problém v Cinnosti Skoly je stav budov a ich zariadenia. V tomto Skolskom roku sa zacalo
pracovat’ na PD na celkovu rekonstrukciu Skoly, Skolskeho internatu a telovychovného aredlu. Po ukonceni
projektu ,, Modernizacia SPS" v Novom Meste nad Vahom sa vyrazne znizi spotreba tepla, a tym aj naklady
na zemny plyn, ktoré predstavuju velkd polozku v rozpoctovych nakladoch. Budovy si vyZaduju opravy
vonkajsieho obvodového plasta, generalne opravy elektroinstalacie, kanalizacnej, vodovodnej sustavy. Za-
riadenia Skoly st zastarané, po dobe Zivotnosti a velmi opotrebené. Z toho dovodu je prevadzkovanie velmi
naroCné na opravy a udrzbu.

Strojny park a dopravné prostriedky s vel'mi opotrebované. Vlastné prostriedky vSak nestacia na obmenu
strojovych zariadeni tym skor, ze vacsinu tychto prostriedkov musime pouzit’ na energie a na d'alSiu beznu
prevadzku skoly.

Za posledné roky bolo z rozpoctovych prostriedkov nakipenych minimalne mnozstvo uéebnych pomocok.
Modernizacia vychovno-vzdeldvacieho procesu financovanim z vlastnych prostriedkov (podnikatel'ska cin-
nost’, sponzori, granty, projekty, financné prostriedky rodiCovského zdruZenia) plni poZiadavky len Ciastocne.
Prijmy v podnikatel'skej Cinnosti taktiez prispievaju na Uhradu nakladov skoly, hlavne energii. V budicnosti
nadalej pocitame s podnikanim v schvalenych Cinnostiach, pretoze prevadzkovanie skoly z prideleného roz-
poCtu je nerealne.

12 Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Zdroj ©)
Normativne finan¢né prostriedky 948 982
Nenormativne finan¢né prostriedky 20938
mimoriadne vysledky ziakov 400
ucebnice cudzieho jazyka 2 892
LVVK 6 600
vzdelavacie poukazy 11 046
ucebné pomocky 2722
v Cleneni mzdy a odvody 8 324
nevyc¢erpané prostriedky 0
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Finanéné prostriedky ziskané od rodic¢ov alebo zakon- 500
nych zastupcov Ziakov, pravnickych alebo fyzickych
0s0b a spdsob ich pouZitia

ucebné pomdcky 0
v Cleneni ostatné (ziacke akcie, sut'aze, projekty, 500

ocenenie vybornych Ziakov ...)

nevycerpané prostriedky 0

13 Ciel’, ktory si skola urcila v koncepénom zamere rozvoja na prislusny skol-
sky rok, vyhodnotenie jeho plnenia

Koncepcné zamery vychadzaju z planu strategického rozvoja. Na zaklade strategického planu je kazdoroc¢ne
spracovany plan prace na Skolsky rok, ktorého sicast'ou si hlavné dlohy.

Vo vizii Skoly spolupracujeme s potencialnymi zamestnavatel'mi nasich absolventov. Zamerom spoluprace
je zvysit’ zaujem o Stadium technickych disciplin u ziakov zékladnych skél, organizacia sutaZe technickej
zrucnosti pre ziakov ZS, stabilizacia organizacii poskytujucich odbornu prax pre Ziakov a najma vytvorenie
materialnych podmienok pre modernizaciu foriem vyucby, Ci spolupraca pri tvorbe Skolskych vzdelavacich
programov.

Kvalita vychovno-vzdelavacieho procesu je v rozhodujlicej miere zavisla nielen na jeho personalnom, ale
aj na materialnom a energetickom zabezpeceni.

14 Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych su ne-
dostatky a treba Groven vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane navrhov
opatreni

Silné stranky skoly

e zaujem manazmentu i vacsiny pedagogickych zamestnancov o inovaciu vychovno-vzdelavacieho

procesu,

vzdelavanie v Studijnych odboroch, o ktoré je na trhu prace mimoriadny zaujem,

vzdelavanie v systéme dudlneho vzdeldvania a spolupraca s firmami,

zvySenie pocCtu Ziakov a firiem v systéme dudlneho vzdelavania

realizacia podnikatel'skej innosti za u€elom ziskania doplnkovych zdrojov financovania,

vyuzivanie IKT vo vSetkych oblastiach €innosti Skoly,

spolupraca s MICROSOFT

Skola zapojena do projektu v IT akadémia

praca s talentovanymi Ziakmi v ramci €innosti mimo vyuc€ovania,

poskytovanie nadStandardnych sluzieb v socialnej, kultirnej a Sportovej oblasti (kryty bazén, teloc-

viéne, posilfioviia, Skolska jedalen, Skolsky internat, turisticka ubytovna ...),

e  zabezpeCovanie vzdelavania v zriadenom Skoliacom stredisku v budove Skoly v spolupraci s MPC
a UIPS,

e dlhodobé uspesnost v realizacii projektov celozivotného vzdelavania,

e vyborné vysledky Ziakov v sutaZiach na celostatnych a medzinarodnych urovniach,
e  aktivna ucast v ndrodnych, medzinarodnych a rozvojovych projektoch.

Slabé stranky skoly

e pomala obmena fyzicky aj moralne zastaranych u€ebnych pomécok, technickych a technologickych
zariadeni v dbsledku nedostatku finanénych zdrojov,

e finanéne naro¢né vzdelavanie - dvojodborové triedy s relativne malym poc¢tom ziakov.

e pomalé znizovanie energetickej naro¢nosti budovy.
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Prilezitosti

e rozSirovanie priemyselnej zény v regione, rastuce poziadavky na kvalifikované pracovné sily v profe-
siach, na ktoré Skola pripravuje,

rastuci zaujem firiem regiénu o spolupracu so Skolou a dopyt po novych priemyselnych odboroch,
pozitivny vztah verejnosti ku Skole,

moznost' zapojit sa do projektov v ramci projektovych grantov ESF,

znizenie energetickej naro¢nosti objektu,

uplatnovanie marketingovej stratégie v spolupraci s manazmentom podnikov a vychovnymi poradcami
ZS,

e spolo¢na medialna propagacia firiem a Skoly

Hrozby

nedostato&ny zaujem Ziakov ZS o $tadium technickych disciplin,

nizky stupen rozhodovacej pravomoci $kél v ekonomickej oblasti,

zdihavy administrativny proces pripravy projektov na skvalitnenie $kolského prostredia,
nedorieSena personalna legislativa v oblasti praktického vyu€ovania a odborného vycviku,
problematické pravne predpisy o prijimacom konani,

klesajuci zaujem rodiny o aktivnu spolupracu s vychovno-vzdelavacimi institiciami.

15 Vysledky Gspesnosti skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Zia-
kov na pracovnom trhu alebo ich Gspesnost’ prijimania na d'alSie stadium

Na zaklade zvySujliceho sa dopytu po pracovnej sile, sii absolventi koly Ziadani na trhu prace. Skola pri
sucasnom stave zaujmu o Stadium technickych odborov nestaci pinit’ poziadavky zamestnavatel'ov na pocty
pracovnikov. Zo strany podnikov sU niekol'konasobne véacsie poZiadavky, a to nielen na robotnicke, ale aj
na pozicie v strednych riadiacich a technickych funkciach. Absolventi maju vo velkej miere zaujem aj
o dalSie vysokoskolské stadium.

Psycho-hygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Uroveri vychovy a vzdeldvania sledovali vyucuijtci i vedenie $koly v priebehu celého kolského roka. Formy,
metddy a frekvencia boli planované Specificky pre jednotlivé predmety v tematickych planoch, vyhodnoco-
vané na zasadnutiach predmetovych komisii a prerokované v predmetovych komisiach. Predseda predme-
tovej komisie bol koordinatorom prace v komisii. Metodické stretnutia triednych ucitelov a pedagogické
porady prerokovali vychovné problémy Ziakov Skoly a prijimali sa opatrenia na zlepSenie spravania sa Ziakov
a discipliny.

Formy urovne a vysledkov vychovy a Frekvencia
vzdelavania
hodnotenie Ziakov priebezne na hodinach

hospitacie veducich pedagogickych komisii u priebezne pocas roka
Clenov PK a vzajomné hospitacie
hospitacie veducich Usekov priebezne, najcastejsie kratke kontroly na hodinach - zamerané
hlavne na Uroven vzdelavania v 1. rocniku a maturitné pred-
mety, na rieSenie problémovych situacii, pocet hospitacii bol
nizsi ako planovany (mnozstvo riadiacich a administrativnych ¢in-
nosti na zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho procesu, na za-
bezpecenie spoluprace s firmami a na propagaciu odborného
vzdeldvania na verejnosti...)

hodnotenie na GP riaditel'a Skoly podla planu

rozbor Urovne a vysledkov v predmetovych ko- | podla planu

misiach

kontrola pedagogickej dokumentacie priebeZzne a vzdy pred priebeznymi klasifikatnym obdobim
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l'ov triedy

rozbor Urovne a vysledkov na pedagogickych
poradach a MZ triednych uditel'ov a MZ ucite-

1 x mesacne

podl'a potreby priebezne

mente

rozbor Urovne a vysledkov na Ziackom parla-

parlamente

5 zasadnuti podla planu, maly zaujem Ziakov o pracu Ziackom

vychovavatelia

vyhodnotenie stavu vychovy v SI - riaditel

1 x mesacne

rozbor vzdelavacich a vychovnych problémov
na zasadaniach rodiCovskej rady

7 x roCne, podla planu

hodnotenie stavu vychovy

na zaciatku kazdej pedagogickej porady

pedagogicky dozor na chodbach a vo vestibule

priebeZne cez prestavky podla rozvrhu

kultirne a Sportové podujatia pre Ziakov

priebezne podla planu prace skoly

Urovne s inymi Skolami

hodnotenie maturitnych skisok, porovnanie

jul 2019

Vol'nocasové aktivity

Krazkova c¢innost’

nazov kruzku glc; ie:v veduci krizku Zameranie
Komunikujeme anglicky s zdokonal'ovanie z anglictiny formou e-lear-
partnermi projektu 29 Mgr. Veronika Kepshova | ningu, socialnych sieti, komunikacia s roves-
Erasmus+ nikmi v Skol. projektoch, chat, on-line aktivity
Anglittina on-line 18 Mgr. Dominika Rarigova priprava z angli¢tiny k maturite, komunikacia
) on-line, zdokonal'ovanie v anglictine
Bikeland 18 Ing. Lubica Gracikova poznavanie okolia Nového Mesta n.V. na bicyk-
) loch
Cisco Networking Academy 2 Bc. Peter Sloboda Stadium v Iolfélnej NetAclzad CISCO, praktické
) cviCenia a priprava na sitaz
Ekoném 8 Ing. Adriana Pagétové praktické cviCenia z ekonomiky, Gctovnictva
Krazok odbornych zruénosti P oW tvoriva Cinnost’ Ziakov v technickych projektoch
on line 8 Ing. Lubica Gracikova a siitasiach
Florbal 20 Mgr. Milan Liptak zdokonal'ovanie, hra, priprava na sitaze
Propagacia Skoly a jej aktivit L . Uprava a zvelad'ovanie priestorov skoly, pri-
na verejnosti 10 %{nl\?b:/le,;ar?akong?noc;llzlv 5 |prava priestorov k propagacnym akciam, pri-
) prava materidlov na vystavy, sutaze...
Filmy st méj svet 10 Ing. Jana Slavikové zaujimavé filmy, besedy o novinkach vo svete
) filmu
Letecko — modelarsky krd- ovladanie modelov lietadiel
3ok 28 Ing. Oravec, PhD.
Lobtové hrv v Zkolskom in- Sportové aktivity v Skolskom internate (stolny
terI:\éte y 32 Mgr. Lubos$ Buso tenis, futbal, volejbal, beh, aerobik a posilfo-
vacie kondi¢né cvicenia)

Moj priatel’ poCitac 11 Ing. Jana Slavikova vyuzitie IKT v praxi, pre pracu v Skole i zafuby
NAO-v svet 3 RNDr. Anna Homolova programovanie s robotom Naom

, v , zdokonal'ovanie v nemeckom jazyku zamerané
Odborna nemcina 14 Mgr. Anna Rebrova na odbornt nemdinu
On-line ekonémia 9 Ing. Lubica Gracikova, on-line stidium ekondmie, praktické cvicenia

Ing. Adriana Pagacova | z ekonomiky
CKistika 13 Mar. Anna Rebrova spoznavanie na bicykli okolia Nového Mesta
y 9r- nad Védhom

Cyklisticky krizok 10 Mgr. Peter Rebro Cyklistina - zdravy Zivotny Styl
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Poznavanie okolia Nového
Mesta nad Vahom

pozndvanie okolia Nového Mesta n.V. — regio-

10 Ing. Anna Streitzigova nalne pamiatky

Plavecky kriZok 12 Mgr. Peter Rebro Zdokonal'ovanie, zdravy Zivotny Styl

o, . Zuzana BielCikova zasady a navyky racionalneho stravovania
Racionalne stravovanie 5
Roénikové projekty 8 Ing. Marta Murgasova | realizacia rocnikovych projektov

Spracovanie uloh a zadani vyuzitie vypoctovej techniky - praca na zada-

11 Ing. Anna Streitzigova

na PC niach a praktickych ulohach

Sachovy krazok 11 Mgr. Lubo$ Buso zdokonal'ovanie, hra, priprava na sltaze

Turisticky kri¥ok 30 Mgr. Milan Liptak spoznavanie kras okolia, ochrana zivotného
prostredia

Ugme sa prezentovat 7 EgsgDr. Jarmila Janis- spOsoby, nastroje a zrucnosti prezentovania

Historicky krdzok 12 | Mgr. Zuzana Panisova | Historia — sucast’ nasho poznania

Virtualne cestovanie - vyuzi- virtudlne cestovanie - vyuZitie anglictiny v skol-

PhDr. Ondrej Halas,

tie anglictiny v Skolskych 15 skych projektoch
. PhD.
projektoch
, v ., zasady preZzitia v krizovych situaciach, ochrana
Zasady prezitia v krizovych 9 Ing. Marta Murgasova Zivotného prostredia
situaciach
Zmaturuj zo slovenciny 5 Mgr. Zuzana Panisova Priprava na maturitu zo slovenciny

Skola vydala 361 a prijala 350 vzdelavacich poukazov od Ziakov. Podmienky na finanén podporu cez
vzdelavaci poukaz splnilo 344 Ziakov. Pocet ziakov v krdzkoch vSak bol vyssi, pretoze mnohi z nich na-
vStevovali viacere z nich a niektoré krizky boli realizované aj mimo vzdelavacich poukazov.

Do krazkovej Cinnosti treba zaratat’ aj d'alSiu pripravu na sUtaze SOC, ZENIT, aktivity v ramci projek-
tov, UNESCO, MIEE, ... ktoré boli sprevadzané mnozstvom konzultacii.

DalSie vol'nocasové aktivity

e navstevy vystav, veltrhov a exkurzii s odbornou problematikou,

o stdle panely vo vestibule — propagacia odborného vzdelavania a pripravy, ponuka prace a brigad vo
firmach, akcie v ramci projektu Skola podporujlca zdravie - aktivity ku Diu nefajciarov (21. novem-
ber), Den narcisov, starostlivost’ o Skolskl zelen a jej udrziavanie, vyzdoba priestorov Skoly k sviatkom,

e navsteva filmovych, divadelnych predstaveni a d‘alSich kultirnych podujati nielen v Novom Meste nad
Vahom, ale aj v Bratislave, Nitre...
navsteva réznych umeleckych vystav v MskS,
majstrovstva skoly vo florbale, volejbale, minifutbale, stolnom tenise, tenise, Sachu...

e  spolocenské akcie pre zamestnancov Skoly na konci kalendarneho roku a skolského roku.

Vysledky Ziackych sut'azi 2018/2019

Pocet zapoje- Fogs 28" Ipoget za- |Podetza- |Potet
e nych Ziakov Sy pojenych  |pojenych v |v medzi- . . .
Druh sutaze & v okres./ . 1k P NajlepsSie umiestnenie

v Skolskom v region v krajskom |[celostat. |nar. suta-

kole (SK) Kole (RK) kole (KK) |[kole (CK) |[ziach (MK)
ZENIT v strojarstve 88 - 4 - -- 2x 2.m KK + 2x 3.m.KK
Zenit v elektronike 20 - 2 1 -- 2.m KK, 4. m. CK
ZEN,IT V programo- 8 _ 2 _ _ Gast’ v KK
vani
SOC 11 10 . B i

35 (10 préc) (7 préc) 2 (1 praca) 5. miesto v CK
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1. miesto v KK a ucast’ v CK

Enersol 2019 1 -- 1 1 --
Sutaz v technickom 2 3. miesto
kresleni 14 -
Sutaz v pisani na 14 - - - -
stroji alebo na PC
fézs;nzat'wordpro' 19 ~ 1 - ~ st KK
4E.ON 2019 2 - 2 - - 1. miesto odbornej poroty
Prezentiada+ 40 _ _ 3 _ Géast!
(1tim)
SYGA 2019 1 - - 1 - Ucast/
iBobor 62 - - 15 _ 1. miesto v SR, 15 dspesni rie-
Sitelia v SR
Financ¢na olympiada 57 - - 1 - Ucast’
Stredoskolak 2018, _ 3 3 1 B Gcast!
Trencin
E;g‘?vrt geniality 41 -- -- 41 -- 5 Ziakov top umiestnenia v SR
Efé?(n;;tmky 15 - - 15 - 11.miesto SR
Junior freshhh 15 _ _ _ 15 (dast
(5 timov)
Olympiada v NEJ 2 1 -- - - Géast!
Olympiada v ANJ 13 1 1 - - 2.miesto KK
Olympiéda l'udskych 1 3 1 N __ Géast’
prav
Olympiada DEJ 1 -- 1 - - 4. miesto
Majster rétor 5 3 5 3 3 2.miesto KK
SJL/AN]
Olympiada SIL 7 -- 2 - - Géast!
Olympiada o EU - - -- 3 - Gcast!
Futbal 130 15 - - - 2. miesto OK
Futsal 160 10 - - - 2. miesto OK
Florbal 120 24 - - - 2. a 3.miesto OK
E:ae‘s’?ar"e - sutaz 24 8 ~ ~ ~ 3. miesto
Zupna kalokagatia 6 -- 6 -- - Ucast’ KK
Bedminton 4 4 - - - 2. a 4. miesto OK
Atletika 26 2% - _ ~ 1. miesto OK, celkom 3.
miesto
Cezpol'ny beh 6 6 -- - - 3. miesto OK
Branny pretek 6 -- 6 -- - Uéast’ KK
Euroscola 2019 N _ _ 79 _ Ucast' 24 Ziakov na rokovani v

Strasburgu
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Najlepsie umiestnenia nasich zZiakov v sut'aziach v skolskom roku 2018/2019

Reprezentacia v sut'aziach Ocenenia:

¢ 2. miesto v krajskom kole a 4. miesto Najuspesnejsi ziak
v celoStatnom kole ZENIT v elektronike, 2018/2019,
kat..A
« 3. miesto v krajskom kole SOC, odbor Talent,TSK 2019’ )
Elektrotechnika, hardware, mechatronika | Hlavna cena primatora
o Uspesny rieditel’ celodtatnej sitaze Mate- | mesta Nové Mesto nad Vé-
Radoslav Macejka II1.A maticky klokan a 11. miesto v SR hom v kat. technicko-od-
e iBobor — Uspesny riesitel’ celostatnej in- borné predmety (udelena na
formatickej sit'aze Dei mesta 7.6.2019)
e 4E.ON 2019 — 1. miesto v sUtaZi organi-
zovanej ZSE
e reprezentacia na vystave Stredoskolak
Hrdina remesla, Trencin
e 3. miesto v krajskom kole ZENIT v stro-
Lukas Kalis IV.F jarstve, kategéria B1 1. miesto v sit'azi Najlepsi
absolvent skoly 2018/2019
e 2. miesto v krajskom kole SOC_a 5. Hlavna cena primatora
miesto v celostatnom kole SOC, odbor mesta Nové Mesto nad Va-
Tvorba ucebnych pomdcok, didaktické hom v kat. prirodovedné
Martin Tison a Martin IV.A technolégie predmety (udelend na Defl
Muca mesta 7.6.2019);
Tison aj 3. miesto v sut'azi
Najlepsi absolvent $koly
2018/2019
o 4, mle_slto v krajskom kole Dejepisnej Najlspesneji ziak 2018/2019
Dominik Frydecky III.A olympiady x
- e 5. miesto v krajskom kole SOC, odbor Fy-
zika
¢ 1. miesto v medzinarodnej sutazi v kat.
do 18 rokov Sttaz v crossfite - German Hlavna cena primatora
- - Throwdown 2018, Nemecko mesta Nové Mesto nad Va-
Matus Kocar ILA + 1. miesto Siitaz v vzpierani - Majstrov- hom v kat. §port (udelend na
stva Slovenska Deii mesta 7.6.2019)
e Ucast’ v krajskom kole Olympiady l'ud- 2. miesto v stitazi Najlepsi
. skych prav absolvent $koly 2018/2019
Matej Hagara IV.A o Uéést’g krajskom kole Olympiady sloven- Y
ského jazyka
e 2. miesto v krajskom kole ZENIT v stro- e e
Miroslav Rau ILE Giretve, kategsin R Najtspesnejsi ziak 2018/2019
e 2. miesto v krajskom kole Majster ré-
o tor/Master of Rhetoric
Patrick Montemayor ILA e 2. miesto v krajskom kole Olympiada z
anglického jazyka
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Ocenenia nasich pedagogickych zamestnancov v skolskom roku 2018/2019

Ing. Viera Skoludova — ocenenie od ministerky MSVVaS SR Plaketou za zasluhu o rozvoj talentov za
Uspesnu pripravu, organizaciu a realizaciu krajskych kol sut'aze ZENIT v strojarstve v naSom kraji ako pred-
sednicka krajskej hodnotiacej komisie, ale aj ako ¢lenka hodnotiacej komisie v celostatnych kolach tejto
sut'aze za zasluhu o rozvoj talentov.

PaedDr. Jarmila Janiskova — ocenenie spolocnost'ou Microsoft za UspesSnu reprezentaciu na celosvetovej
konferencii E2 v PariZi.

Ing. Miroslav Oravec, PhD. — Dakovny list predsedu TSK za mimoriadne vysledky dosiahnuté vo vychove
a vzdelavani talentovanych deti a mladeze.

Spolupraca s rodi¢mi, poskytovanie sluzieb Ziakom a rodicom

Skola nad‘alej vel'mi dobre spolupracuje s rodi¢ovskou radou. Zo strany rodi¢ovskej rady zdruZenia rodicov
je zaujem podporovat’ vSetky projekty a sUt'aze napomahajuce ku skvalitneniu vychovno-vzdelavacieho pro-
cesu. Z prostriedkov RZ s zabezpecCované sUt'azné a vychovné akcie a taktiez podporované zapojenie Skoly
do roznych narodnych a medzinarodnych projektov. Aj v tomto roku ziskala skola mimorozpoctové pro-
striedky prostrednictvom rodicovského zdruzenia v akcii ,2% z dane". Takto ziskané prostriedky si pouzité
na modernizaciu a skvalitnenie prostredia vyuCovacieho procesu a rozvoj Sportovej kulttry. Vd'aka pomoci
rodiCov sa dari udrZovat’ Skolsky intranet a vypoctovu techniku v prevadzkyschopnom potrebnom stave vo
vSetkych priestoroch skoly, boli modernizované elektrotechnické dielne a odborné ucebne v skole, ¢i ob-
nova Skolského nabytku v ucebniach skoly. Pre rodicov je spristupnena elektronicka Ziacka knizka, triedna
kniha s dochadzkou Ziakov a moznost’ komunikacie so Skolou cez elektronickd postu.

Prerokované v rade Skoly diia 29.10.2019. Ing. Peter Brndiar
predseda RS
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