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Priloha ¢. 1: Cennik sluzieb




1. Zakladné informacie o CSS — LIPA
1.1 Identifika¢né udaje

Nazov zariadenia: Centrum socialnych sluzieb — LIPA (skratka CSS - LIPA)
Adresa: 913 04 Kostolna — Zariecie ¢. 10

Zriad'ovatel’: TrenCiansky samospravny kraj

K dolnej stanici 7282/20A

Prévna forma: rozpoctova organizacia

Statutar: Ing. Igor Sumaj, riaditel’ CSS - LIPA

I1CO: 00 227 404

DIC: 202 132 4316

1.2 Kontaktné udaje

tel. kontakty: 032/6499 296
fax : 032/6499 297
web: www.csslipa.sk

1.3 Informaécie o poskytovanej socialnej sluzbe

CSS — LIPA poskytuje socialne sluzby v zmysle zakona NR SR ¢. 448/2008 Z. z.
0 socidlnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len

zakon ¢. 448/2008) a v zmysle VSeobecne zavdzného nariadenia Trencianskeho samospravneho
kraja ¢. 19/2015.

PodPa § 38 zakona ¢. 448/2008 v domove socialnych sluZieb (d’alej len DSS) sa poskytuje
socialna sluzba celoro¢nou pobytovou socidlnou sluzbou fyzickej osobe do doviSenia
déchodkového veku, ak je tato fyzicka osoba:
- odkéazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupent odkazanosti je najmenej V. podla
prilohy €. 3, alebo
- nevidiaca alebo prakticky nevidiaca ajej stupeni odkéazanosti je najmenej III. podla
prilohy €. 3.
V DSS sa poskytuje:
pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
- socialne poradenstvo,
- socialna rehabilitacia,
- ubytovanie,
- stravovanie, upratovanie, pranie, zehlenie a tidrzba bielizne a Satstva,
osobné vybavenie.
V DSS sa zabezpecuje:
- pracovna terapia,
- zaujmova ¢innost’.
V DSS sa utvaraju podmienky na:
- uschovu cennych veci.

Forma socialnej sluzby: pobytova celoro¢na
Rozsah poskytovania socialnej sluzby: na neurcity ¢as
Kapacita: 65 klientov




1.4 Z historie CSS - LIPA

Zariadenie socialnych sluzieb bolo prvy raz otvorené v roku 1968 v povodnych dvoch
budovach slobodarni DOPRASTAVU ako domov dbéchodcov. Patril vtedy do poOsobnosti
Okresného tustavu socidlnych sluzieb v Trencine. VtedajSia kapacita bola uréena pre 100
seniorov. V roku 1991 presiel delimitaciou a vznikol Domov déchodcov — Kostolna — Zariecie
so samostatnou pravnou subjektivitou. Patril do zriad'ovatel'skej posobnosti Okresného uradu
Vv Trencine. V roku 1996 bola dalSia delimitacia a vtedy sa stal zriadovatelom Trenciansky
samospravny kraj. V roku 2002 presiel Domov déchodcov d’alSou zmenou — zmenil sa jeho
nazov na Domov déchodcov — domov socialnych sluzieb a presiel do zriad’ovatel'skej posobnosti
Trencianskeho samospravneho kraja, kde je dodnes. V roku 2009 ziskalo zariadenie socialnych
sluzieb novy nazov a to Centrum socialnych sluzieb — LIPA. Deklaruje to ,,Zriad’ovacia listina®,
ktora vydal k 1. 9. 2009 zriad’'ovatel’ zariadenia — Tren¢iansky samospravny kraj.

Od 1. 1. 2015 mdzeme poskytovat’ socialne sluzby len prijimatelom socidlnych sluzieb
(d’alej len PSS) vo veku od 18 rokov az do doviSenia déchodkového veku. StarSich PSS uz
prijimat’ zariadenie socidlnych sluzieb nemoZze. PSS, ktori dosiahnu dochodkovy vek v nasom
zariadeni socialnych sluzieb tu vSak dozija.




2. Priestorové a prevadzkové podmienky v CSS — LIPA

CSS — LIPA je zariadenie socialnych sluzieb, ktoré sa sklada z dvoch budov, medzi
ktorymi je nadvorie. V budove A su dve nadzemné podlazia. Na druhom nadzemnom podlazi je
ubytovacia Cast’ pre 22 prijimatel'ov socidlnej sluzby. Obsahuje Styri dvojpostelové izby, ktoré
maju vlastné WC a sprchovy kut. Dalej st dve bytové jednotky. Jedna je pre muZzov a druha pre
zeny. Bytova jednotka pre muzov sa skladd z kapelne a WC a z troch dvojpostelovych izieb
ajednej trojpostelovej izby. Bytova jednotka pre Zeny ma vlastna ktpelnu a WC, jednu
dvojpostelovli, jednu trojpostelovi, jednu jednopostelovi izbu a Izolacni / karanténnu /
miestnost’.

Na prvom nadzemnom podlazi je jedalen,, kuchyna, potravinovy sklad a kancelarske
priestory. V prvom podzemnom podlazi je dieliia, Satne zamestnancov, WC a sprchovy kut pre
zamestnancov, plynova kotolia, sklady a hobby miestnost’ pre prijimatelov socialnej sluzby. K
uvedenej budove v roku 2018 bol zrealizovany vytah a pristavba vratnice.

Budova B je zlozend rovnako ako budova A z dvoch nadzemnych podlazi a jedného
podzemného podlazia. V podzemnom podlazi sa nachadza pracoviia, zehliaren a suSiaren, Satia
pre personal, fitnes centrum pre prijimatel'ov socidlnej sluzby, WC a sprchovy kut pre personal
a skladové priestory zdravotnickych pomocok.

Na prvom nadzemnom podlazi su tri kiipelne a tri WC pre prijimatel'ov socialnej sluzby.
Tri trojpostelové izby, Styri dvojpostel'ové izby a dve jednopostelové izby. Na tomto poschodi
sa nachddza kuchynsky kut a jedalen. Kuchynsky kut je vybaveny mikrovlnnou rarou, varnou
kanvicou aumyvackou riadu. Na tomto podlazi je ambulancia, oddychova miestnost’ pre
opatrovatel'sky a oSetrovatel'sky persondl.

Na druhom nadzemnom podlazi st $tyri kapelne, Styri WC, jedna Stvorpostelova, tri
trojpostelové, Styri dvojpostelové a dve jednopostelové izby. Rovnako ako na prvom
nadzemnom podlazi je jedalen s kuchynskym katom s rovnakym vybavenim. Tato budova ma aj
vytah. V tejto budove je ubytovanych 43 prijimatel'ov socidlnej sluzby.

Kazda izba prijimatel’a socidlnej sluzby je vybavena 16zZkom, no¢nym stolikom, skrifiou,
stolom, stolickami, svietidlom a televizorom.

Exteriér CSS — LIPA tvori velké nadvorie, ktorého sucastou je kvetinova zéhrada,
altanok a gardz. CSS — LIPA disponuje velkou zahradou, v ktorej budujeme ovocny sad
a pracovné policka. V zdhrade je vodaren.




3. Zamestnanci CSS - LIPA

3.1 Pocet zamestnancov

Cinnost CSS - LIPA bola v roku 2020 zabezpeovana 35 zamestnancami. Na &ele
CSS — LIPA je riaditel'. CSS — LIPA méa ekonomicko — prevadzkovy a socidlno — zdravotnicky
usek. CSS - LIPA mé podl'a organizac¢nej Struktiry schvaleny pocet zamestnancov 36.

Podl'a zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach ma mat’ CSS — LIPA na dvoch
prijimatel'ov socialnej sluzby jedného zamestnanca a z toho 60 % odbornych zamestnancov.
Vyssi pocet zamestnancov oproti organizacnej Struktire je z dovodu zastupovania dlhodobej
praceneschopnosti upratovacky.

PrehPad poctu zamestnancov k 31.12.2020

Pocet zamestnancov Zeny Muzi Spolu
Schvaleny podla - -—- 36
organizacnej Struktiry

Skuto¢ny pocet 29 6 35

k 31.12.2020

Priemerny vek zamestnancov CSS - LIPA: 48 rokov




3.2 Organizacna Struktura CSS - LIPA platna k 31.12.2020

- veduci ekon. — prevadzkové useku - veduca socialno - zdravotnickeho useku
- ekonom - socialny pracovnik

- odborny referent - asistent socidlnej prace

- hospodarka - sestra

- hlavna kucharka - prakticka sestra

- kucharka - opatrovatel’

- pomocnd kucharka - inStruktor socialnej rehabilitacie

- vodi¢ — udrzbar — obsluha kotolne - pracovnik pre rozvoj pracovnych zru¢nosti
- vratnik — obsluha kotolne

- upratovacka

- pracka




3.3 Vzdelavanie zamestnancov CSS - LIPA

V r. 2020 sa zamestnanci CSS - LIPA zucastnili nasledovnych vzdelavacich akcii:

Nazov vzdelavacej aktivity Miesto Pocet zamestnancov
konania

Agentura RIA — mzdova uctarei TN 1
ASSECO — program ISPIN online 1

UVO — Verejné obstaravanie online 1

Skolenie BOZP a PO CSS - LIPA 16

Ako pracovat’ so strachom online

a nezndmymi situaciami v ZSS pocas 1
krizového COVID obdobia

4. Poskytovanie socialnych sluzieb v CSS — LIPA

4.1 Prijimatelia socialnej sluzby v CSS — LIPA

Podla § 38 zakona ¢. 448/2008 v domove socialnych sluzieb sa poskytuje socidlna sluzba
celorocnou pobytovou socidlnou sluzbou fyzickej osobe do dovisenia dochodkového veku, ak je
tato fyzické osoba:
- odkéazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupenn odkdzanosti je najmenej V. podla
prilohy €. 3, alebo
- nevidiaca alebo prakticky nevidiaca ajej stupeni odkéazanosti je najmenej III. podla
prilohy €. 3.

4.2 Poskytovanie socialnej sluzby v CSS — LIPA

Socialna sluzba v zariadeni sa poskytuje pobytovou formou ako celoro¢na pobytova
socialna sluzba na neurcity ¢as (65 prijimatelom socidlnych sluZieb).

CSS — LIPA poskytuje svojim prijimatelom socidlnej sluzby socidlne sluzby v nasledovnom
rozsahu:

- Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
PSS st s ciel'om udrzania alebo rozvoja ich schopnosti a zru¢nosti podporovani k sebestacnosti.
Pri tkonoch, ktoré napr. z doévodu nepriaznivého zdravotného stavu PSS nie je schopny
vykonéavat’ samostatne, mu v potrebnej miere pomoéze persondl, alebo tieto tkony vykona v
plnom rozsahu.

- Socialne poradenstvo
CSS — LIPA poskytuje zékladné socidlne poradenstvo vSetkym zaujemcom o poskytovanie
socialnej sluzby, PSS CSS - LIPA a ich rodinnym prislusnikom.

- Socialna rehabilitacia




PSS st podporovani k samostatnosti, rozvoju socidlnych zruc¢nosti (napr. pri nakupovani,
cestovani, navsteve kultarnych podujati a pod.) v rdmci prirodzeného socialneho prostredia.
U kazdého PSS sa realizuje individualny plan.

- Osetrovatel’ska starostlivost’
CSS - LIPA zabezpecuje oSetrovatel'sku starostlivost’ vlastnymi zamestnancami.

- Ubytovanie

- Celodenné stravovanie
V r. 2020 sa PSS podavala raciondlna, diabetickd, neslana a Setriaca strava vo forme ranajok,
desiatej, obeda, olovrantu, veCere a druhej vecere u diabetikov.

- Upratovanie, pranie a zehlenie bielizne a Satstva
- Osobné vybavenie ak si ho klient neméze zabezpecit' sém

- Utvéranie podmienok na tschovu cennych veci
PSS si mdézu na zdklade zmluvy o uschove odlozit’ cenné veci do uschovy CSS - LIPA.

- Zabezpecovanie pracovnej terapie
V ramci pracovnej terapie klienti vykonavaji najmi prace v zahrade a v areali zariadenia, pri
vyzdobe priestorov, vypomahaji pri upratovani. Moznosti zapojenia do pracovnej terapie su
podmienené zdravotnym stavom PSS.

- Zabezpecovanie zdujmovej ¢innosti
Informécie o zaujmovej cCinnosti PSS sa nachadzajo v casti 4.3.12 Volny cas a
aktivity prijimatel’'ov socialnych sluzieb.

Sucastou poskytovania socidlnej sluzby je aj evidencia ochrany prav a pravom chranenych
zaujmov prijimatelov socialnej sluzby.

Na zéklade Ziadosti Trencianskeho samospravneho kraja vykonali zamestnanci CSS — LIPA
v r. 2019 6 socidlnych navstev u Ziadatel'ov o poskytovanie socidlnej sluzby k vydaniu posudku
o odkazanosti na socidlnu sluzbu.

4.3 Informacie o prijimateloch socidlnej sluzby a aktivitach v CSS - LIPA k 31.12.2020

4.3.1 Prehl’ad poctu Ziadatelov o poskytovanie socidlnych sluZieb vedenych v zozname
¢akatelPov o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby

CSS — LIPA poskytuje socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situdcie
z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu v zariadeni pre
fyzické osoby, ktoré st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby podla § 38 zakona ¢. 448/2008
Z. 2. v domove socialnych sluzieb (DSS) celoro¢nou pobytovou formou fyzickej osobe vo veku
18 — 62 rokov, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby ajej stupenn odkazanosti je
najmenej V. podla prilohy ¢. 3 uvedeného zakona.




Druh socialnej sluzby Muzi Zeny Spolu

DSS 3 0 3

4.3.2 Prehl’ad poctu prijimatel’ov socidlnej sluzby podl’a formy poskytovanych socidlnych
sluzZieb

Forma poskytovanej Muzi Zeny Spolu
socidlnej sluzby

DSS — celorocny pobyt 29 28 57

4.3.3 Prehl’ad vyvoja poctu prijimatelov socidlnej sluzby poskytovanych socialnych sluzieb

Drubh socialnej Prijati Zomreli Ukoncené
sluzby poskytovanie
socialnej sluzby
DSS 3 7 3

CSS - LIPA poskytuje socialnu sluzbu na zédklade zmluvy o poskytovani socialnej sluzby.
Zmluva je uzatvorend spdsobom, ktory je pre prijimatel'a socialnej sluzby zrozumitel'ny.

V pripade, ak sa zmenili skuto¢nosti, ktoré su predmetom zmluvy o poskytovani socidlnej
sluZzby a ak sa zmenili skuto¢nosti rozhodujuce na urenie sumy uhrady a platenia thrady za
socialnu sluzbu, CSS — LIPA a prijimatel’ socialnej sluzby uzatvaraju ocislovany dodatok k
zmluve o poskytovani socialnej sluzby.

4.3.4 Vekova Struktira prijimatelov socialnej sluzby
Celkova kapacita zariadenia je ur¢end pre 65 prijimatel'ov socidlnych sluzieb. Vzhl'adom

K tomu, Ze k 31. 12. 2019 bolo v CSS — LIPA len 64 prijimatel'ov socialnej sluzby, vychadzame
z realneho poctu prijimatel'ov socialnych sluzieb.

Vekové rozpitie Muzi Zeny Spolu
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4.3.5 Prehl’ad rozdelenia prijimatelov socialnej sluzby podla stupia odkazanosti

Druh socialnej V. stupen VL. stupen Spolu
sluzby

DSS 2 55 57

4.3.6 Pocet prijimatel’ov socidlnej sluzby podl’a povinnosti platit’ ihradu za poskytovanie
socialnej sluzby

Povinnost’ platit’ za socialne sluzby Pocet prijimatelov socialnej sluzby
PInt thradu 11
Cast’ thrady z uspor a majetku 10
Cast’ uhrady na zadklade vyzivovacej povinnosti 5
Cast’ thrady 31

Prijimatelia socialnej sluzby platia thradu za sociélne sluzby zo svojho prijmu a majetku.
VSetci prijimatelia socialnej sluzby mali vlastny prijem vo forme starobného, vdovského,
vdoveckého, invalidného dochodku alebo davky v socialnej nudzi.

Mesacna vyska tihrad za poskytované socialne sluzby je uvedend v Prilohe €. 1 - Cennik
sluzieb.

4.3.7 Prehl’ad poctu prijimatel’ov socidlnej sluzby podl’a sposobilosti na pravne ukony

Spésobilost’ na Muzi Zeny Spolu
V pravne ukony
Ciastocne pozbaveny 1 1 2
Svojpravny 13 18 31
Pozbaveny v plnom 15 9 24
rozsahu
SPOLU 29 28 57

4.3.8 Prehl’ad rozdelenia prijimatel’ov socialnej sluzby z hPadiska urc¢enia opatrovnika

Urdéeny opatrovnik Muzi Zeny Spolu

CSS - LIPA 4 2 6
Rodinny prislusnik 9 7 16
Iny 3 1 4
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4.3.9 Prehl’ad dni do¢asnej nepritomnosti prijimatel’ov socialnej sluzby

Nepritomnost’ klienta Muzi Zeny Spolu
Z ddovodu hospitalizacie 310 51 361
Z dovodu navstevy 357 29 386
rodiny

4.3.10 Prihlasenie prijimatelov socidlnej sluzby k trvalému a prechodnému pobytu

Prihlasenie k pobytu Pocet prijimatelov
socialnej sluzby
Trvaly pobyt 14
Prechodny pobyt 43

4.3.11 Rozdelenie diét u prijimatelov socialnej sluzby

Diéta Pocet prijimatelov socialnej sluzby
Racionalna strava 40
Diabetické strava 9
Setriaca strava 6
Neslana 2

4.3.12 Zaujmova ¢innost’ a aktivity prijimatelov socidlnych sluzieb v r. 2020

Zaujmova Cinnost’ je kulturna Cinnost’, spolocenska ¢innost,, Sportova ¢innost’ a rekreacna
¢innost’, ktord je zamerand na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatel’a socidlnej sluzby.

Ciel'om zaujmovej ¢innosti v Centre socialnych sluzieb - LIPA je poskytnutie dostatocného
mnozstva aktivit, terapii a podnetov pre plnohodnotné travenie vol'ného ¢asu prijimatel'ov
socialnej sluzby v stlade s ich poziadavkami, potrebami, schopnostami a zdravotnym stavom.
Zaujmova ¢innost’ v CSS - LIPA je organizovana ako skupinova alebo individualna ¢innost’ na
zéklade zaujmov prijimatel’ov socidlnych sluzieb a moznostiach zariadenia (personalnych,
priestorovych a materialno - technickych). V zariadeni st denne poskytované terapie r6zneho
charakteru, zamerané na zlepSenie kvality zivota jednotlivca, zmobilizovanie jeho vnutornej
kapacity a kapacity jeho socialnych vzt'ahov smerom k zmierneniu napétia v jednotlivcovi

a Vv jeho socialnom systéme. Pre nas je to kazdodenna odborné praca s klientmi. Pocas tohto roka
bola tato odborna praca vykonavana v spolocenskej miestnosti na to urcenej, pripadne v jedalni,
alebo vonku v aredly v pripade vhodnych poveternostnych podmienok. V ramci integracie ich
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neselektujeme, ale snazime sa vyuzivat’ metody prace a techniky, ktoré by boli najvhodnejsie pre
dosiahnutie jednotlivych ciel'ov, ktoré sme si uréili pri plane Individualneho rozvoja osobnosti.

V Centre socialnych sluzieb - LIPA sme sa snazili zapajat’ prijimatel’ov socialnej sluzby do
tychto aktivit:

. spolocenské hry

. Sport a vychadzky

. vylety

. Citanie r6znorode;j literatury, ¢i dennej tlace
. sledovanie TV a videa

praca s internetom

pomoc a podpora pri realizacii duchovnych (ndbozenskych) potrieb prijimatel'ov SS;
trémingy pamaéte a kognitivnych funkcii

ergoterapia

arteterapia

Zaujmové aktivity sme rozvijali najma v oblastiach:

X ERGOTERAPIA (lieba pracou):

Ergoterapia nesporne patri k terapiam, ktoré sa vyuzivaju v socidlnych sluzbach
najcastejSie. Niekedy sa oznacuje aj ako Cinnostnd terapia, pracovna terapia. Je zaloZzend na
predpoklade, Ze praca je zakladnou potrebou, ktord sa odzrkadluje v kone€nom produkte.
VyuZziva sa na odputanie klientovej mysle, alebo na dosahovanie potrebného stupna
resocializacie. Je zamerana na prirodzenost, rovnovahu, formy a kontext zamestnavania jedinca
Vv jeho Zivote. Podporuje rozvoj telesnych aj psychickych funkcii a a podporuje zaclenenie
jednotlivea do spoloc¢nosti, prispieva tym k zvySeniu kvality jeho Zivota. Pomaha zlepSovat
jemntl a hrubi motoriku, koordinaciu tela, poskytuje pocit uzitocnosti aradost z tvorby.
Napomaha k odputavaniu sa od problémov, k pozitivnemu zamestndvaniu mysle, duSevnej
rovnovahe, k zmysluplnému traveniu vol'ného ¢asu. Trénuje vytrvalost), citlivost’ a pamét’.

V ramci pracovnej terapie boli uskuto€niované hlavne tieto aktivity:

pomoc pri upratovani

pomoc spolubyvajicim

pomoc pri rozvoze stravy

pomoc pri sezonnej vyzdobe zariadenia
vyroba roznych 0zdob

pomocné prace v zahrade a v arealy zariadenia
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Vzdy upravena skalka plna kvetov je vysledkom prace nasich prijimatel’ov.

<> BIBLIOTERAPIA:
Pri liecbe fyzickych a psychickych ochoreni ma svoj podiel hlavne literarny text a prvky

snim spojené. Cudom pomaha zabudnut' na ich bolesti, utrpenia a prinasa im utechu.
Biblioterapia je definovana ako metdda psychoterapie, vyuzivajica lie¢ebné a podporné G¢inky
Citania. Biblioterapia v kombinacii s d’alSimi terapiami moéze klientovi napomdct’, alebo jej
ucinok este zosilnit. V nasom zariadeni ju vyuzivame v kombinacii s prvkami arteterapie- lieCba
vytvarnym umenim. Ddlezitost’ jej vyuzivania je hlavne z dovodu pdsobenia na vnutro ¢loveka,
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podporuje jeho tvorivy potencial a schopnost’ sebapoznania. Citanie pomaha tdelne vyuZivat
volny Cas, prekonavat’ depresivne stavy a dusevné krizy, riesit’ vnitorné ¢i psychické konflikty.
S rozvojom Biblioterapie sa Coraz CcastejSie zalinaju pouzivat aj terapeutické rozpravky.
Rozpravkovy svet sa navyse riadi pravidlami dobra, ktoré zvitazi. Na citanie je vhodny taky
vyber knih, ktory reSpektuje zaujem prijimatel’a socidlnej sluzby, ale musi mu zaroven otvarat’
nové moznosti. Neskdr su pre ¢itanie vhodné tie knihy, ktoré otvéarajii nové rozmery v rozhlade,
vzbudzuji zdujem o svet v jeho rozmanitosti a ovplyviiuju spdsob jeho myslenia.

<> MUZIKOTERAPIA:

Rézne podoby hudby maji vplyv hlavne na emdcie a city 'udi. Liecba hudbou je sposob,
ktory pomaha pri odstrafiovani zmien spravania a konania ¢loveka. MozZzno povedat, ze ide
0 informacie, ktoré¢ ndm sprostredkiiva hudba, jej rytmus, tempo, ¢i meldédia. Hudba poméha
liecit’ a uzdravovat’, aktivizuje Zivotnu energiu, blahodarne pdsobi na emocionalny svet ¢loveka.
NajrozsirenejSou formou muzikoterapie je pocuvanie hudby —receptivha muzikoterapia, ktora
umoznuje relaxéciu, oddychovanie, kultirne vyzitie, koncentraciu. Pravidelné relaxacné cvicenia
pocas pocuvania hudby zmieriiuji bolesti hlavy, Unavu, podrazdenost, zvySuju tvorivost
a celkovu pracovnu aktivitu. Vyuzivaju sa tradi¢né aj netradicné hudobné nastroje, ale méZu to
byt aj predmety, ktoré vydavaju rozlicné zvuky. NajcastejSie uvadzanou technikou je
improvizacia.

X/
°

Na Valentinsku diskotéku plnt srdiecok a lasky sa nasi prijimatelia vzdy tesia.
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<> ARTETERAPIA:

Arteterapia je vyuZzivanie vytvarného umenia a vytvarnej tvorby v procese terapie,
umoznuje chorym vyjadrit’ svoje posolstvo inou nez verbalnou cestou, ktord im dava prilezitost’
prijat’ informacie o sebe, o svete inych l'udi a sicasne objavovat’ svoje moznosti. Je hranicnou
disciplinou medzi vedou a umenim. Tvorivost dava zmysel Zivotu, odliSuje ¢loveka od zvierat’a,
stroja alie¢i ¢loveka z chordb modernej civilizacie. Clovek sa dostava do stretu so svojimi
vlastnymi mySlienkami a pocitmi, ¢im podporuje ozdravujuce procesy a otvara sa svetu. Je to
spOsob sebarealizacie. Casto krat sa vracia do sveta detstva, kedy este nebol ovplyvneny
racionalnym svetom dospelych. Arteterapia napoméaha zmiernit’ pocity tzkosti, prispieva k tl'ave
pri depresii a k celkovej kognitivnej a psychickej stimulacii. . Cielom je lepSie pochopenie
vlastného vnutra, poznavanie pocitov a preZivania inych l'udi, vcitenie sa do umeleckého diela.
Arteterapia by mala sprostredkovat’ vychodiska pre zivotné zatazové situacie. Kazdy umelecky
produkt ma diagnosticky potencidl. Je vynimo¢na hlavne pre svoju neverbalnost’. Jej velky
potencidl je vidiet' u klientov, ktorym slova nestadia na vyjadrenie samych seba, alebo sa slov
z akéhokol'vek dovodu boja.
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Svojou vytvarnou tvorbou sa nasi prijimatelia zac¢astnili sutaze: ,,Vytvarny salon ZPMP*
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% KULTURNO - REKREACNE AKTIVITY:

Tu patria rozne Sportové a telesné aktivity. U prijimatel’'ov socidlnej sluzby formuji volové
vlastnosti a maju aj relaxaény charakter. Vyuzivaju sa najmd Sportové hry a prechadzky
Vv prirode. Ich cielom je posilnenie zdravotného stavu. Zapéjaju sa hlavne chodiaci prijimatelia
socialnej sluzby.

V tejto oblasti sme v ramci obce a blizkeho okolia mali nasledovné aktivity:
prechadzky po obci a najblizSom okoli aj s menej mobilnymi (vozickari)
zber lipy a inych rastlin na pripravu ¢aju
aktivity na zahrade — zber Ceresni, gaStanov ...
zber ¢eciny na pripravu adventnych vencov
spolocenské hry
kolkové turnaje
kartové turnaje
Sachové turnaje
gule¢nikové turnaje
Sipkové turnaje
pustanie si Sarkanov
hranie bedmintonu
hranie loptovych hier
cvicenie pri hudbe

» Cvi€enie pri hudbe ,,
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AKTIVITY:

14.2. 2020 Valentinska diskotéka

14. februdr sa nesie v znameni zamilovanych a v tomto duchu sa niesla aj Valentinska
diskotéka unas v CSS — LIPA. Vyzdobila sa hlavna jedalein a rozdavali sa Valentinky, ktoré
vyrobili prijimatelia socidlnych sluzieb. A samozrejme nesmeli chybat’ aj zalibené piesne, na
ktoré tancovali nasi prijimatelia socidlnych sluzieb.

28.2. 2020 FaSiangova zabava

Vo fasiangovom obdobi sme s prijimate'mi socialnej sluzby zacali vyrabat' dekoracie na
chystany karneval. Popritom sme spievali pieseii ako FaSiangy Turice, ktoré ndm navodili
folklornu atmosféru naSich starych mam. Vyrabali a chystali sa karnevalové masky. V den
faSiangovej zébavy sme spolu s prijimateI'mi vyzdobili hlavnu jedaleni ozdobami, ktoré sme
vyrobili, poobliekali sa do masiek a zabava mohla zac¢at. O hudbu sa nam postarali socialni
pracovnici. ESte dlho sme spominali na vyborni atmosféru a vela vtipnych momentov pri
fasiangovej zabave.

9.3.2020 MDZ v CSS — LIPA

Tyzden pred Medzinarodnym diiom Zien prijimatelia socidlnych sluzieb (muzi) vyrabali
kvietky z papiera, ktoré s radostou v den MDZ aj s kratkym prihovorom pana riaditela Ing.
Igora Sumaja odovzdavali neznej$iemu pohlaviu. Pripomenuli sme si aj stru¢nt historiu, ktora sa
zacala pisat’ pred 111rokmi. Pripomenuli sme si brutdlne potlaceny protest newyorskych Siciek
policiou, ktoré sa dozadovali skratenia pracovného ¢asu a lepSich pracovnych podmienok.
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Zaroven sa uskuto¢nilo Komunitné stretnutie prijimatelov socialnej sluzby, na ktorom
sa opdtovne oboznamovali s DOMACIM PORIADKOM, volili ¢lenov do RADY
OBYVATELOV a ¢lenov STRAVOVACEJ KOMISIE.

Pandémia ochorenia COVID — 19

Pandémia koronavirusu zasiahla Slovensko prave v ¢ase mesiaca Marec, kedy sme mali
nové plany — zaviest' Kanisterapiu, naplanovat’ vylety, nové zazitky. Zial’ od 18. Marca nastali
zmeny V podobe rychleho zavedenia opatreni suvisiacich S rasticim poctom potvrdeného
vyskytu Covid — 19. Opatrenia boli zamerané predovsetkym na tych najzranitelnejSich zo
spolo¢nosti, 'udi so znizenou imunitou, polymorbiditami aludi vo vysSom veku. Medzi
najdodlezitejSie preventivne opatrenia proti Sireniu ochorenia patri zabranenie zhromazdovaniu
vacsieho poctu osob na jednom mieste, alebo stretavanie sa s 0S0bami z vonkajsSicho prostredia.
Ztoho dovodu bol vydany zakaz navstev osOb v naSom zariadeni ariadili sme sa aj
odporu¢aniami minimalizovat’ stretdvanie vicSiecho poctu klientov v ramci spolocenskych,
kultarnych a inych hromadnych podujati. Pristup k poskytovaniu socidlnych sluzieb zalozeny na
ludskych pravach znamena aj moznost' niektoré zakladné prava a slobody prijimatel'ov
socialnych sluzieb obmedzit, a to v pripade kolizie r6znych hodnét: vratane hodnoty osobne;j
slobody, zivota a zdravia. V pripade, kedy zasah do osobnej slobody sleduje legitimny ciel —
ochranu Zivota, ¢i zdravia prijimatela, alebo inych prijimatel’ov, ¢i inych osob a zarovein nie je
mozné tento ciel’ dosiahnut’ inymi prostriedkami, je mozné aby osobna sloboda bola obmedzena.
Zakladnym predpokladom tuspesnej prevencie su dostupné a zrozumitelné informacie ohl'adom
rizik suvisiacich s novym koronavirusom, sposobom jeho prenosu, priznakoch a preventivnych
opatreniach. Za koordinovantl informovanost’ v CSS — LIPA je krizovy §tab.

Informovanost’ prijimatel'ov a zamestnancov pozostavala hlavne:

R — O — R / risko, odstup, ruky /

Priznaky ochorenia COVID — 19 / poucenie /
Vseobecné zasady, ktoré poméhaju zabranit’ Sireniu
Umyvanie a dezinfekcia rak

Dezinfekcia povrchov

Testovanie AG testami prijimatelov aj zamestnancov

COVID-19: Pomoc sebe a dr 10 odporacani pri COVID-1
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Marec

Po nezvyc€ajne miernej zime sa nam aj zahrada zacala prebudzat’ skor. Venovali sme sa hlavne
sadeniu tabaku, ktory sme zacali vysevom semienok mensich ako mak do hlbokych plastovych
vaniciek a misiek. Po 3-4 dnoch vyklicili. O sadenicky sme sa starali az do presadenia do
zahrady. Pripomenuli sme si Marec ako mesiac knihy, ktory oslavujeme uz dlhé desiatky rokov.
Ciel' bol jednoduchy — podporit’ zaujem o knihy u nasich prijimatelov. Z toho dévodu na
aktivitach venovali ¢itaniu knih na pokracovanie.

April

Roc¢né obdobie jari sme pozdravili velkonocnou vyzdobou, vyrabali sme velkono¢né
vyrobky. Atmosféru sme si sprijemnovali obl'ibenou hudbou. Ked Ze pandémia spojend
s koronavirusom pokracuje prijimatelia nad’alej zostavaju odkazani na pomoc a starostlivost
personalu. Stale plati zdkaz navstev, zhromazd'ovanie sa prijimatelov, ale aj velkych
kolektivnych podujati. Vol'ny ¢as sme preto travili hlavne vonku v malych skupinkach. Venovali
sme sa uprave skalky / okopavanie, sadenie / skraslovaniu aredlu a pripravou zdhradky na
sadenie. Samozrejmost'ou bolo kazdy den opakovat’ hygienické a socialne — diStan¢né opatrenia.
2 prijimatelia sa zGc¢astnili vytvarnej sutaze ,, Vytvarny salon ,, kam sme poslali kresby, ktoré
zobrazovali obl'ibené miesto, zazitok. Sutaz usporiadalo ZdruZenie na pomoc l'ud’om
S mentalnym postihnutim v SR.

Venovali sme sa aj relaxaénym technikdm so zretelom na sprdvne dychanie a odburavanie
stresu.

Mij

Dna 5.5.2020 sa uskutoc¢nilo testovanie prijimatel'ov a zamestnancov na COVID — 19
v ambulancii a vratnici nasho zariadenia. Testovali naSe sestricky rychlotestami z krvy. Cely
proces mal rychli priebeh a na prijimatel'ov bol zabezpe€eny aj zvySeny dohlad. Tesili sme sa
z negativnych vysledkov ako prijimatel’'ov aj zamestnancov.
Viacsinu Casu sme travili na cerstvom vzduchu v malych skupinkach. Zacali sme s vysadzanim
zeleninovych a kvetinovych priesad, tabaku, kukurice a starostlivosti 0 zahradu.
Venovali sme sa Sportovej ¢innosti, tancovaniu v arealy zariadenia, kK comu sme si upiekli aj
chutné kolaciky.

Jun

V mesiaci Jun sme si pripomenuli Svetovy den Zivotného prostredia, Svetovy deni hudby
Medzinarodny den priatel'stva v jednom dni. Venovali sme sa hlavne zahradke a prac s iou
spojenych, sadili a okopavali skalku pri obl'ibenej hudbe. Zriadili sme internetovi miestnost’ na
vratnici, ktord sa vyuzivala hlavne na sledovanie obl'ibenych filmov, pesniciek, ale aj obci
nasSich prijimatel'ov. So socidlnou pracovni¢kou sme chodili na kratke prechadzky k potoku do
prirody.

Jul

DIlhé tri mesiace ¢akali nasi prijimatelia na stretnutie so svojimi blizkymi. UmoZnil im to az
plan uvolnovania opatreni v socidlnych sluzbach v stuvislosti s ochorenim COVID — 19.
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Navstevy sa uskutociiovali v aredly zariadenia - na vyhradenych, oznafenych miestach za
prisnych hygienickych podmienok.

August

Na sprijemnenie atmosféry v zariadeni sme sa rozhodli usporiadat’ Sportové hry, na ktoré
boli prijimatelia zvyknuti vtomto obdobi. Vzhladom na nepriaznivll situaciu spojent
S koronavirusom sme ich usporiadali len v rdmci naSho zariadenia bez Ucasti d’alsich DSS.
Priprava prebiehala v duchu nadsSenia a ocakavania na denn D. VSetci s nadSenim hrabali listie,
okopévali skalky, zametali dvor od kamienkov, nosili spadnuté konare, pripravovali sa discipliny
a samozrejme si vSetci zucastneni chceli aj vyskusat’ pripravované discipliny. Dia 7.8.2020
priSiel ocakdvany den. Pani kucharky od rdna wvarili gulda§ vonku, obcerstvovali sme sa
kolacikmi, ktoré sme den pred tym s prijimatel’kami upiekli. Sitazilo sa v 6 disciplinach: hod
loptou do ciel'a, hod basketbalovou loptou na k6§, ping — pong ¢i stolny futbal, kolky a hod
lietajicim tanierom. Kazdé druzstvo viedol jeden zamestnanec akazdé druzstvo muselo
absolvovat’ vSetky discipliny. Panovala vybornd atmosféra pri dobrej hudbe. Na zaver boli
vyhlaseni vitazi avSetci zucastneni boli boli odmeneni medailou a Diplomom S$pecidlne
vyrobenych na tuto prileZitost. Vyvrcholenim Sportového dna bola opekacka spojena
s diskotékou, na ktorej dobre zabavili.

Vitazi boli vietci. Diplomy s medailami dostali vsetci aj personal.
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Po dobrom $portovom vykone chutné Spekacka

September

Este na konci Augusta sme naplanovali vel'’kit modnu prehliadku spojent s predstavenim.
Kazdodenne sme cvicili chodzu, otocku a ¢o bolo prekvapujuce o tcast’ prejavili zdujem aj muZi.
Dna 2.10. to vypuklo. Hlavna jedalen sa zmenila za predvadzajice moélo a tonov jemnej hudby
sa znas stali modelky amodeli. Po ukonfeni Mddnej prehliadky sme vystupili s naSou
nacvi¢enou scénkou na piesent — Sedemdesiat sukien mala.
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So zhorSenou epidemiologickou situaciou vydal Regiondlny urad verejného zdravotnictva so
sidlom v Tren¢ine Verejni vyhlasku, ktorou sa sprisnili opatrenia na predchadzanie vzniku
a Sireniu prenosnych ochoreni v spojitosti s COVID — 19. V tomto obdobi sme sa ovela viac
zacali s prijimatel'mi a zamestnancami zaoberat’ témou COVID — 19. Dennou témou bola hlavne
informovanost’ o koronaviruse, jeho $ireni v populacii, ako aj prevencie zaloZenej na dodrziavani
osobnej a respiraénej hygieny a vyzname socialno — distanénych obmedzeni. Dna 19.10.2020
sme boli opét’ preventivne otestovani rychlotestami s negativnym vysledkom a dna 31.10.2020 v
ramci celoplo$ného testovania AG testami naSimi zdravotnymi sestrami, tiez s negativhym
vysledkom za zvySeného dohl'adu nad prijimatel'mi.

Cely mesiac sme sa venovali jesennej vyzdobe v malych skupinkach a vela ¢asu sme travili na
cerstvom vzduchu a v zahradke.

OKktéber

So $iriacim sa ochorenim COVID — 19 v zariadeniach sme sprisniovali uz aj tak prisne
opatrenia aj v naSom zariadeni. Aktivity sme obmedzili na individudlne stretnutia s prijimatel'mi
za prisnych hygienickych opatreni. Boli zamerané¢ na rozhovory o potrebach, problémoch
a hlavne umoZnenie telefonického hovoru srodinnymi prisluSnikmi. Oblibené aktivity
jednotlivych prijimatel'ov sa robili v priamo Vich izbach, alebo v arealy zariadenia, podl'a
pocasia. Diia 20.11.2020 sme boli testovani AG testami naSimi zdravotnymi sestri¢kami, ktoré to
zvladli na vybornu za zvySeného dohl'adu nad prijimatel'mi. Vysledok vSetci negativni.

November

Mesiac November plynul v podobnom duchu ako jeho predchodca Oktober. Cely oktober
sme vyrabali Viano¢né pohl'adnice pre naSich blizkych, zndmych a iné zariadenia DSS.
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Dna 20.11.2020 po testovani AG testami v nasom zariadeni boli potvrdené prvé pozitivne
vysledky u dvoch prijimatel’'ov a jednej zamestnankyne. Dna 25.11.2020 bol v nasom zariadeni
vykonany odber vzoriek PCR testami na pritomnost COVID — 19 mobilnou jednotkou RUVZ
TN s pozitivnym vysledkom u vacSiny prijimatel'ov a 5 zamestnancov zariadenia. V zariadeni
bola vyhlasendi KARANTENA. Vygélenili sme budovu B pre prijimatel'ov pozitivne testovanych
abudovu A pre negativne testovanych. PCR testami sme sa testovali kazdy tyzden a aj za
dodrziavania prisnych epidemiologickych opatreni pozitivnych prijimatelov aj zamestnancov
pribudalo. Situacia sa zacala upokojovat’ v obdobi Vianoc, a preto sme sa rozhodli toto tazke, ale
viano¢né obdobie sprijemnit’ izasnym projektom :

» Kol’ko lasky sa zmesti do krabice od topanok.*

V predviano¢nom case spojil celé Slovensko jeden vynimoc¢ny a krasny projekt: ,, Kol'ko lasky
sa zmesti do krabice od topanok.“ Ide o projekt, v ramci ktorého ludia napliiaju krabice od
topanok roéznymi darcekmi, pre tych ktori st odkazani, I'udi Zijucich v zariadeniach, casto
opustenych, bez tych najblizsich — rodiny. Sme vel'mi vd’a¢ni za spolupracu p. Erike Bobotovej,
Ze aj v Case pandémie sa nam podarilo obdarovat’ naSich prijimatel'ov dar¢ekmi, a tym im trosku
sprijemnit’ tazké obdobie, ktoré sme prezivali uzavreti, v karanténe a bez tych najblizsich.
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Vianoce sa mohli zacat.
Za jemnych tonov
viano¢nych kolied

a piesne Tiché noc, sme
navodili ta prava
viano¢nu atmosféru

V celom zariadeni.
Usmev, ale aj plac,
vystriedali sa vSetky
emocie.

,,JeziSko na nas
nezabudol.“




5. Hospodarenie s finanénymi prostriedkami v CSS - LIPA za r. 2020

5.1 Prijmy
Nazov Schvéleny Upraveny Plnenie %
rozpocet v € rozpocet v € prijmov v € vyjadrenie

Prijem za socialne
sluzby 227 508,00 227508,00 218 051,45 95,84
Za predbytocny
hnutel'ny majetok

0,00 0,00 0,00 0,00
Prijem z
dobropisov 0,00 0,00 0,00 0,00
Prijem — vratky
z min. rokov 0,00 0,00 490,75 0,00
Granty

0,00 0,00 0,00 0,00
Pendle

0,00 0,00 0,00 0,00
SPOLU

227 508,00 227 508,00 218 542,20 96,06
5. 2 Bezné a kapitalové vydavky
Ukazovatel’ Schvaleny Upraveny Skutocné %
rozpocet v € rozpocet v € Cerpanie v € | vyjadrenie

610 — Mzdy 415 412,00 428 870,00 402 274,75 93,80
620 — Poistné 153 495,00 158 900,00 148 060,60 93,18
630 - Bezné vydavky 186 644,00 214 208,00 186 416,82 87,03
640 — Bezné transfery 0 11 271,00 11 237,04 99,70
600 — Bezné 755 551,00 813 249,00 747 989,21 91,98
vydavky spolu
700 — Kapitalové 8 252,00 8 252,00 3079,00 37,31
vydavky spolu
Vydavky celkom 763 803,00 821 501,00 751 068,21 91,43

V roku 2020 sme zakupili do centra socidlnych sluzieb —LIPA z kapitalovych vydavkoch
priemyselnu susicku. Taktiez ndm bola poskytnuta dotacia z MPSVaR SR na vyZzivové doplnky
pre zamestnancov, ale aj pre prijimatel'ov socialnych sluzieb vzhl'adom vzniknutej pandémii.
Na zaklade dotacie na podporu rozvoja socialnych sluzieb sme zakupili do CSS-LIPA 22 ks
polohovatel'nych posteli s hrazdou a hrazdickou a antidekubitnym matracom, 22 ks noénych

stolikov s jedalenskou doskou, 17 ks Satnikovych skriii, 10 ks stolov a 20 ks stoli¢iek.
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Cerpanie podl'a jednotlivych poloZiek kategorie 630:

Polozky Schvaleny rozpocet | Upraveny rozpocet | Skuto¢né ¢erpanie
v € v €

631 - cestovné 800,00 150,00 57,90
632 - energie 43 243,00 43 393,00 41 627,71
633 — tovary 96 626,00 125 990,00 113 823,75
634 - dopravné 3 600,00 3 600,00 2 815,81
635 — udrzba 10 000,00 7 573,00 3692,04
636 - najomné 0,00 0,00 0,00
637 — sluzby 32 375,00 33 502,00 24 399,61

SPOLU 186 644,00 214 208,00 186 416,82
5.3 Finan¢na hodnota majetku

Finan¢na hodnota Suma v € Odpisova Doba Roc¢na
majetku k 31.12.2019 skupina pouZivania odpisova
sadzba

Dlhodoby nehmotny 0 - --- ---
majetok
021 — stavby 988 680,32 6 40 1/40
DHM-022 - samostatne 101 400,42 1,2,3 46,8 | 1/4,1/6,1/8
hnutny majetok
023- dopravné 61 389,00 2 6 1/6
prostriedky
031 — pozemky 10 419,56
042 — obstaranie DHM 0,00

Do zariadenia CSS - LIPA bola zaktpena priemyselna susSicka . V roku 2020 nam bolo
schvalené vyradenie projektovych dokumentacii na Gcte 042 obstaranie dlhodobého majetku
ako zmarenych investicii. PD — rekonstrukcia elektrickych rozvodov CSS-LIPA v hodnote
5000,00€ zroku 2012 ataktiez PD — rekonStrukcia a modernizacia strechy v budove ¢.1
v hodnote 2 475,00€.
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5.4 Bankové ucty

Na bankovych uctoch CSS - LIPA k 31. 12. 2020 boli uvedené stavy finan¢nych prostriedkov:

Nazov ucétu Stav k 31.12.2020v €
Vydavkovy ucet 0
Prijmovy ucet 0
Socialny fond 1 025,30
Dary 680,55
Depozit 51792,63
Projekty 0
Dotacia SR 0
SPOLU 53 498,48
5.5 PohPadavky

Pohladavky Opis pohladavky Hodnota pohPadavky v €
318- pohl'adavky Nezaplatené tthrady za pobyt 150 280,21
Z nedafiovych prijmov prijimatel'ov socialnych
sluzieb

Z toho podla doby splatnosti:

V lehote splatnosti 2 538,55
Do 30 dni 2 059,92
0d 30 do 60 dni 2073,71
0Od 60 do 90 dni 1 801,03
0Od 90 dni do 1 roku 20 559,38
Nad 1 rok 121 247,62

Pohl'adavky tvoria nezaplatené uhrady prijimatelov socialnych sluZieb. Uhrady nie st
zaplatené z r6znych dovodov — vyska dochodku prijimatel'ov socidlnych sluzieb nepostacuje
na zaplatenie uhrady anie s solventni ani priami pribuzni prijimatel'ov socidlnych sluzieb,
nezaplatené uhrady po zomrelych prijimatel'och socidlnych sluzieb a doposial’ nebolo ukoncené
dedicské konanie. K pohladavkam sa k 31. 12. 2020 boli vytvorené opravné polozky v celkovej
vyske 25 766,77 € a boli zniZzené opravné polozky vo vyske 3 736,15€.
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5.6 Informacie o idajoch na podstivahovych tuctoch

Vyznamné polozky Hodnota v € Uket
Majetok prijaty do tischovy 99 123,55 751
DHM v pouZzivani 173 213,75 771

Majetok prijaty do tischovy tvoria finan¢né prostriedky a vkladné knizky prijimatel'ov socidlnej
sluzby, ktoré maju ulozené v depozitari CSS — LIPA.

V Kostolnej — Zariec¢i, dna 16.03.2021.

Ing. Igor Sumaj
riaditel’ CSS —-LIPA
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Priloha ¢.1 - Cennik

Centrum socialnych sluzieb - LIPA
913 04 Kostolna — Zariecie

ICO: 00 227 404 DIC: 202 131 43 16

CENNIK POSKYTOVANYCH SLUZIEB UCINNY OD 01.03. 2019

Tento cennik je vsulade so Ziakonom 448/2008 o socialnych sluzbach v zneni
neskorSich predpisov a s prilohou ¢. 5 zdkona, vydava sa Vvsulade s VZN ¢. 2/2018
0 poskytovani socidlnych sluzieb v zariadeniach socidlnych sluzZieb zriadenych
Trencianskym samospravnym krajom schvilené uznesenim ¢. 34/2018 na IV. Zasadnuti
Zastupitel’stva Trencianskeho samospravneho kraja zo dia 29.01. 2018 s u¢innost’ou od
01.03. 2018.

1. Suma uhrady za odborné ¢innosti- § 16 zakona o socialnych sluzbach

Pomoc pri odkézanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3 Zakona

0 socialnych sluzbach 0,0 €/ dent
Socialne poradenstvo 0,0 €/ den
Socialna rehabilitacia 0,0 €/ den
Zabezpecovanie oSetrovatel'skej starostlivosti v zariadeni 0,0 €/ den
Prijimatel” socialnej sluzby — samoplatca 24,81 €/x poéet dni v mesiaci
2. Suma uhrady za obsluZné ¢innosti - § 17 zdkona o socidlnych sluzbach

a) Ubytovanie 7,43 €/ x. poéet dni v mesiaci

b) Stravovanie:

Strava racionalna:

ranajky 12% 0,36 €
desiata 9% 0,27€
obed 45% 1,34¢€
olovrant 9% 0,27€
vecera 25% 0,75€
Spolu 2,99 €
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Strava diabeticka:

ranajky 11% 0,40€
desiata 9% 0,32€
obed 43% 1,55€
olovrant 9% 0,32€
vecera 24% 0,86 €
II. veCera 4% 0,14 €
Spolu 3,59 €

Strava Specializovana:

ranajky 12% 0/47¢€
desiata 9% 0,35€
obed 43% 1,75€
olovrant 9% 0,35€
vecera 25% 0,97€
Spolu 3,89 €

c) Upratovanie, pranie, zehlenie a tidrzba biclizne a Satstva 0,00 €/x pocet dni v mesiaci

3. Suma uhrady za d’alSie ¢innosti- § 18 zakona o socialnych sluzbach

Poskytovanie osobného vybavenia (ak si ho nemodZze zabezpecit) 0,00 €/ den
Utvéranie podmienok na tischovu cennych veci 0,00 €/ den

Zabezpecovanie zaujmovych ¢innosti a ¢innostnej terapie 0,00 €/ den

4. Iné poplatky (nadStandardné sluzby)
a) Odvoz PSS CSS — LIPA, na ich osobnu ziadost’, osobnym motorovym vozidlom CSS —
LIPA 0,40 €/ km
b) Stravovanie cudzich stravnikov/ obedy 2,90 €/x pocet dni v mesiaci

V Kostolnej — Zarie€i, diia 01.03. 2019
Ing. Igor Sumaj
riaditel’ CSS - LIPA

ICO: 00 227 404 DIC: 202 13143 16
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