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Zoznam pouZitych skratiek:

DSS - Domov socialnych sluzieb

PSS - prijimatel socidlnej sluzby

EON - ekonomicky opravnené naklady

TSK - Trenciansky samospravny kraj




1 SIDLO, VZNIK A POSTAVENIE POSKYTOVATEI’A SOCIALNYCH
SLUZIEB

1.1 Identifikacia organizacie

Nazov DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB - ZEMIANSKE
PODHRADIE

Sidlo 4,913 07 Zemianske Podhradie ¢. 4

1ICO 00351725

DIC 2021080138

Zriad’ovatel TrenCiansky samospravny kraj

Pravna forma Rozpoctova organizacia

Statutarny zistupca Mgr. Ivana Kosova

Kontakt 032/7461412

e-mail ivana.kosova@csspodhradie.sk

URL info@csspodhradie.sk
www.csspodhradie.sk

Kapacita zariadenia 80

Domov socidlnych sluzieb - Zemianske Podhradie (d’alej DSS - Zemianske Podhradie)
je poskytovatelom socialnych sluzieb a je zapisany v registri poskytovatelov socidlnych
sluzieb od 11.09.2009, ktory je vedeny na Trenc¢ianskom samospravnom kraji (d’alej TSK) v
zmysle zdkona § 62 zékona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni
zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich
predpisov (d’alej zakon o socialnych sluzbach).

DSS - Zemianske Podhradie poskytuje socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej
socidlnej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného

stavu v domove socidlnych sluZieb.

1.2  Predmet, ucel a rozsah poskytovanej socialnej sluzby

DSS - Zemianske Podhradie poskytuje socidlne sluzby v:

Domov socidlnych sluzieb (§ 38)

. Forma poskytovanej socialnej sluzby: celoro¢na pobytova
. Kapacita: 80 miest
. Ciel'ova skupina: plnoleté fyzicka osoba, ktora je:



http://www.csspodhradie.sk/

- odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupent odkazanosti je najmenej V podla
prilohy €. 3 zakona o socialnych sluzbéch, alebo

- nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti je najmenej III podla prilohy ¢.
3 zékona o socialnych sluzbach

. Predmet ¢innosti a odborné zameranie: v domove socialnych sluzieb sa
poskytuje:

pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby

socialne poradenstvo

socialna rehabilitacia

ubytovanie

stravovanie

upratovanie, pranie, zehlenie a tidrzba biclizne a Satstva

N o o~ nhoe

osobné vybavenie

zabezpecuje:

1. pracovna terapia

2. zaujmova ¢innost’

utvaraja podmienky na:

uschovu cennych veci

Zakladnym poslanim price v domove sociadlnych sluzieb je zamerat’ sa na kvalitné a
zmysluplné vytvorenie podmienok pre dostojny zivot prijimatel'ov socialnej sluzby. Vytvorit’
také podmienky, ktoré priblizuju Zivot v prirodzenom prostredi.

Socidlnu sluzbu poskytujeme formou celoroéného pobytu. Do zariadenia prijimame
prijimatel’ky socidlnej sluzby do doviSenia dochodkového veku.

Vizia naSho zariadenia je byt uznavanym zariadenim, ktoré poskytuje kvalitné socialne
sluzby na profesionalnej urovni.

Ciele DSS - Zemianske Podhradie

o poskytnat prijimatel'om socidlnej sluzby pekné a bezpecné prostredie,
o poskytovat’ prijimatelom socidlnych sluzieb podporu pri uplatiiovani prav a pravom
chranenych zaujmov,

o viest prijimatel’'ov k spoluzodpovednosti a slobodnému rozhodovaniu,



e zlepSovat kvalitu Zivota prijimatel’'ov socidlnych sluzieb,

e nastavit’ a realizovat’ socialne sluzby podrla individualnych potrieb.

Ubytovanie
Ubytovanie sa v DSS - Zemianske Podhradie poskytuje v 3 budovach. Hlavna budova,

pristavba hlavnej budovy (bo¢né kridlo) a samostatne stojaca budova - pavilon pracovnej
terapie. V hlavnej budove na poschodi sa nachadzaju izby pre prijimatel’ky vyzadujiuce
zvySeny dohlad, ambulancia sestier, kuchynka a jedalne. Na prizemi sa nachddza
oddelenie pre imobilné prijimatel’ky, jedalne prijimateliek, umyvarka riadu, spolocenské
priestory a bezpodnetova miestnost’. Ubytovanie Sa v tejto budove poskytovalo 53
prijimatel’kam. V bo¢nom kridle hlavnej budovy sa na druhom podlazi nachidza
oddelenie pre najsamostatnejSie prijimatel’ky, plne vybavend kuchynka a spolocenské
priestory. Na tomto oddeleni sa poskytuje ubytovanie 9 prijimatel’kdm. Na prvom podlazi
sa nachadzaju kancelarie a oddelenie pre samostatnejsie prijimatel’ky. Konkrétne na tomto
oddeleni je ubytovanych 7 prijimateliek.

V samostatne stojacej budove, ktord sluzi ako pavilon pracovnej terapie sa zdroven
nachadzaju izby pre prijimatel’ky vyzadujice minimalnu mieru dohl'adu. Ubytovanych je
tu 9 prijimateliek.

Prijimatel’ky socidlnej sluzby si ubytované v 31 izbach. V sucasnosti je ich zloZenie
nasledovné:

1-postelova 2

2-postelové izby: 14

3-postel'ové izby: 10

4-postelové: 5

Stravovanie

Prijimatel'om socialnej sluzby sa v zariadeni poskytuje celodenné stravovanie -
ranajky, desiata, obed, olovrant, veCera a pre diabetikov II. vecera. Za stravovanie sa
v zariadeni socidlnych sluzieb povazuje poskytovanie stravy v stlade so zdsadami
zdravej vyzivy s prihliadnutim na vek azdravotny stav prijimatelov. Strava sa
prijimatelom pripravuje vo vlastnej stravovacej prevadzke podla schvélené¢ho
jedalneho listka. Jedalny listok je zostavovany stravovacou komisiou, ktorej clenmi su

okrem zodpovedného personalu aj samotni prijimatelia a pripravuje sa na niekol’ko



tyzdinov dopredu. Pri zostavovani jedalneho listka sa prihliada na sezénnost’ produktov

a taktiez sa prihliada na poziadavky prijimatel'ov.

Upratovanie, pranie, Zehlenie a adrZzba Satstva

Denné, tyzdenné, mesacné a Stvrtrocné upratovanie sa v zariadeni vykonava podla
harmonogramu prevadzkového poriadku upratovania. Na upratovanie sa pouzivaju
roztoky syntetickych ¢istiacich pripravkov v koncentraciach odpora¢anych vyrobcami,
ktoré sa pripravuji v teplej vode a syntetické Cistiace prostriedky s dezinfekénym
ucinkom.

Pranie aZehlenie bielizne sa vykonava vo vlastnej pracovni, ktoru zariadenie
prevadzkuje. Celkové materidlové vybavenie, priestorové usporiadanie i funkcéné

¢lenenie pracovne zodpoveda a vyhovuje charakteru poskytovanych sluzieb.

Utvaranie podmienok na ischovu cennych veci

Prijimatelia socidlnej sluzby maji pocas pobytu v zariadeni pravo poziadat’ o ischovu
cennych veci alebo vkladnych kniziek. Uschova cennych veci spada do kompetencie

socidlnej pracovnicky na zaklade pisomnej zmluvy o uschove cennych veci.

Socialne poradenstvo

Socialne pracovnic¢ky poskytuju prijimatelom zariadenia a ich rodinnym prislusnikom,

ale taktiez a verejnosti potrebné informacie a poradenstvo.

Socialna rehabilitacia

Socidlna rehabilitdcia vychadza z aktudlnych individudlnych potrieb prijimatelov
socidlnej sluzby v zariadeni. Ddoraz pri nej kladieme na posilnenie nezavislosti

a samostatnosti prijimatel’'ov.

Rozvoj pracovnvch zruénosti

Prijimatelia socialnej sluzby sa v pripade zaujmu zapdjaji do cCinnosti spojenych
s udrzbou rozlahlého parku a okolia zariadenia (hrabanie listia, travy, zber konarov,
zametanie, vysadzanie kvetov, starostlivost o zeleninovi zahradku a pod.),
prileZitostne sa zapdjaju do prac v kuchyni (Cistenie zeleniny), udrZiavanie poriadku
na izbach apod.. V ramci nacviku sebaobsluznych ¢innosti sa aktivne z(castiuju

samostatného nakupu v obchode, samostatného cestovania, orientacie v blizkom meste
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apod.. V zivote prijimatel'ov socidlnej sluzby je doélezité, aby mali vyplnené dni aj
aktivnou ¢innost'ou. Je potrebné, aby mali oddeleny vol'ny ¢as od aktivneho zapajania
sa do jednotlivych cCinnosti. U¢ia sa, pripadne si udrzuju pracovné navyky, rézne
tvorivé techniky a ru¢né prace.
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Kultirna a zaujmova ¢innost’

Kultirna a zaujmova ¢innost’ sa realizuje pocas celého roka. Na zaklade poziadaviek,
moznosti a ponuk. Kazdorocne v zariadeni organizujeme ,,Rozpravkovy les®,
fasiangovu zabavu spojent s karnevalom, zabavy, grilovacky, Sportové dni, v lete

re¢
1

vyuzivame bazén, organizujeme ,,Defi otvorenych dveri®, podiel'ame sa na vystavach
ruénych prac, organizujeme ,,Viano¢né trhy* a pod..

Pre prijimatel’ky organizujeme jednodiiové, ale i viacdilové vylety mimo zariadenie.
Taktiez organizujeme turistické pochody, vylety na kupaliska, do mesta, zi€astiiujeme

sa kultrnych akcii a vystupeni, koncertov a vel'a d’alSieho.



2 PREVADZKOVE PODMIENKY POSKYTOVATELA SOCIALNYCH SLUZIEB

2.1 Historia zariadenia

Domov socidlnych sluzieb - Zemianske Podhradie sa nachddza v kastieli, ktory bol
povodne renesancny dvojvezovy objekt zo zaciatku 17. storo€ia, neskor prestavany v
klasicizme. Tento objekt bol majetkom zemianskych rodin Podhradskych, Prileskych a
posledni majitelia kastiel'a bol rod Ostroluckych. K objektu patri park o rozlohe 3,24 ha, kde
su zastupené okrem naSich stromov aj mnohé cudzokrajné, povodom prevazne z Vychodnej

Azie a Strednej Ameriky. Objekt a park je chranenou kultiirnou pamiatkou.




°
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»docialna“ histdria kastiel’a sa zacala v roku 1952, ked’ sa tu po mensich adaptaénych
pracach prestahoval byvaly starobinec zo Starej Turej s poctom 39 obyvatelov. Pocet
obyvatel'ov sa z roka na rok zvySoval tak, ze v roku 1962 dosiahol pocet 144 obyvatelov. V
priebehu roka 1963 bolo zariadenie zmenené na Ustav socialnej starostlivosti pre dusevne
chorych dospelych. Zaroven bola prevedena diferenciacia tstavov v Zapadoslovenskom kraji.
Muzi z tohto Gstavu boli premiestneni do USS Kovarce a z Gstavu bol vytvoreny Gstav pre
dospelé dusevne choré zeny. Pévodne mal kapacitu az 144 obyvateliek, ktord bola v roku
1992 znizend na 138 miest. Od 1. 7. 1998 bol ustav premenovany na Domov socialnych
sluzieb. Do roku 2009 bola kapacita zariadenia 110 miest. V stiCasnosti ma kapacitu 80 miest.

Povodna stavba kastiela presla viacerymi stavebnymi Upravami a prestavbami. K
poévodnému kastiel'n bolo pristavené jedno kridlo budovy. Na druhom poschodi tohto kridla
bol az do roku 1998 byt rehol'nych sestier, ktoré¢ mali komunitu v zariadeni od jeho zriadenia.
Z dovodu reorganizatnych zmien v reholi v decembri 1998 zo zariadenia odisli a z bytu bolo

vytvorené oddelenie pre najsamostatnejSie obyvatel’ky, pripominajuce chranené byvanie.



Udrzba zariadenia je vel’'mi naroéna z dévodu, Ze sa jedna o viac ako 350 rokov stari budovu.
V minulych rokoch boli prevedené viaceré naro¢né opravy. V roku 1991 oprava strechy.
Kastiel' bol pokryty alukrytom, oprava fasady v roku 1992, v tom istom roku bola
splynofikovana kotolna a kuchynské prevadzka. V roku 1994 bola prevedena rekonstrukcia
hospodarskej budovy, ktord bola znacne schatrand. Po rekonstrukcii bol z nej vytvoreny
bezbariérovy pavilon pre klientky priputané na 16zko a invalidny vozik. V tomto pavilone
bolo umiestnenych 26 klientok. V stcasnej dobe toto oddelenie sluzi pre najsamostatnejSie
prijimatel’ky socialnej sluzby, ktoré st vedené k samostatnosti - zdokonaluju sa v
sebaobsluznych ukonoch. Taktiez je v tejto budove vytvorené aj oddelenie pracovnej terapie,
kde sa pocas dna zdrzuje vicsina prijimateliek, ktorym to umoznuje zdravotny stav a kde su
zapajané do roznych ¢innosti a terapii.

V dal$ich rokoch boli vymenené podlahy v starej Casti kastiel’a, prevedené opravy kupelni,
umyvarky riadu, rekonstrukcia elektrického vedenia, vymeneny stary nabytok. V roku 2001
bol odstraneny poskodeny beton z nadvoria, ktoré bolo vylozené novou dlazbou a prevedena
bola vysadba. V priebehu roka 2002 sa v zariadeni zrekons$truovala pracovia. V roku 2003
bola prevedena rekonstrukcia kotolne a tym v si€asnosti je kotolfia plne automatizovana. V
roku 2004 bolo prerobené parkovisko pred zariadenim a zlepsil sa tak pristup do zariadenia. V
poslednych rokoch jednou z vyraznych rekonsStrukcii bola vymena cCasti povodnych okien
(tych, ktoré boli najviac poskodené) na hlavnej budove (2014). Oknd na zariadeni boli vo
velmi zlom stave, v pripade nepriaznivého pocasia cez ne zatekalo, a tak dochadzalo k
poskodzovaniu nie len podlah, ale i nabytkov. V nasledujucich rokoch (2016, 2017, 2018) sa
v zariadeni zrealizovali vyznamné investicné akcie - ,Komplexna rekonsStrukcia
elektroin$talacie v hlavnej budove®, vyraznou rekonstrukciou presla kuchynska prevadzka, a
to investicnou akciou ,,Odvetrdvanie VTZ kuchynského priestoru“. TaktieZz tam bola
prevedend komplexnd rekonstrukcia elektroinStalacie, oprava vodovodného potrubia,
polozenie nového obkladu a vymal'ovanie.

Z dbévodu nedostatku sukromia vo velkokapacitnej izbe sme zrealizovali investi¢ni akciu
,»Vybudovanie sadrokartonovych priecok na vytvorenie stikromia vo velkokapacitnej izbe®.
Po realizacii vznikli dve 3-16zkové a jedna dvoj - 16Zkova izba. ,,Rekonstrukcia kupelne a
toaliet v hlavnej budove na poschodi“ vyrieSila dispozi¢né rieSenie nevyhovujicej kiipelne.
TaktieZ sa pri tejto rekonstrukcii myslelo na imobilnych prijimatel'ov socialnej sluzby. Dal$ou
vyraznou investiénou akciou bola ,Pristavba vytahu“. Celkovo vynaloZzené¢ ndklady z

rozpoctu TSK boli vo vyske 116.476,12 €.
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V rekonstrukénych pracach sa pokracovalo aj v r. 2018, a to d’alSou vymenou okien na
3 NP - oddeleni prijimateliek socidlnej sluzby. Zrekons$truovala sa aj kupel'na na prizemi
v hlavnej budove, vymenila sa podlaha v kuchynskej prevadzke - Vv pripravovni zeleniny a
prebehli rozsiahle maliarske prace. TaktieZ sme vytvorili a zariadili Cistiacu miestnost’
a izola¢nl miestnost’.

V roku 2019 sme zrekons$truovali kupel'tiu v pavilone pracovnej terapie na ktori bolo
vynalozenych 6.998,93 € z rozpo¢tu TSK. Zakupili sme novu priemyselna pracku v celkovej
hodnote 6.380,- € a kuchynsku panvu v celkovej hodnote 2.900,- €. ZrekonsStruovali sme
sprchové kuty a kapel'iu v priestoroch hlavnej budovy, opravili sa steny v pivnici v ktorej sa
uskladiiuje zelenina, vymalovali sa dalSie priestory, opravila sa bezpodnetovd miestnost’,
prebehla rozsiahla vysadba stromov v parku, prebehla vyrazna oprava COV, vymenili sa
posledné povodné radiatory a mnozstvo inej drobnej udrzby. Vel'mi vyznamnou a rozsiahlou
bola vymena vsetkych povodnych okien (88 ks) na ktoré TSK vynalozil 73.650,98 €. Tym sa
ukoncila vymena vSetkych povodnych okien na hlavnej budove kastiel’a.

Vroku 2020 =zariadenie investovalo 10.200,00 € do vypracovania projektovej
dokumentécie ,,PD - rekonstrukcia obvodového plasta objektu kastiel'a®, ktora rieSi komlexnt
rekonstrukciu fasady a odvlh¢enia murov. Ddlezitou investiciou bolo oSetrenie stromov
v parku, ktoré si vyzaduji pravidelny zésah. Taktiez zariadenie investovalo do nového
»plynového varného kotla do kuchyne“ sumu 3.240,00 € anovej ,,susicky oSatenia“ do
pracovne v sume 3.300,00 €. Povodné spotrebice boli uz zna¢ne opotrebované a vyzadovali Si
Casté a finan¢ne narocné opravy. TaktieZ sa zrekonStruovala aj umyvarka riadu, ktord bola
povodna a v sucasnej dobe uz nevyhovujica pre ur¢ené potreby. Okrem uvedenych investicii

sa Vv zariadeni zrealizovalo mnozstvo inych drobnych oprav, nakupilo sa materialno technické

vybavenie a skvalitnilo sa tak ubytovacie aj pracovné prostredie.




Umyvdrka riadu a jedalen klientov

Pred rekonstrukciou




3 KULTURNO - ZAUJMOVA CINNOST

V ramci pracovnej terapie sa snazime jednotlivymi aktivitami zaujat’ ¢o najvacsi pocet
prijimateliek. Zavadzanim novych aktivit oslovujeme aj prijimatel’ky, ktoré sa do bezne
konajucich aktivit nezapajali. Medzi pravidelné aktivity a zaujmové Cinnosti patri: varenie,
pecenie, prace v zeleninovej zahradke, v parku a na nadvori, drzba okolia parkoviska,
canisterapia, Sportové aktivity, arteterapia, muzikoterapia, ru¢né prace, sutazné kvizy,

spolo¢enské hry, pravidelné vychadzky do okolia, nakupy a mnoho d’alsich...

3.1 Kultarne a zaujmové ¢innosti v roku 2020

V roku 2020 sme v zariadeni zrealizovali jednotlivé akcie:

Januar - Trojkral'ovy koncert
- oslava jubilea
- koleda
Februar - tvorenie velkono¢nych pohladnic

- valentinska besiedka
- pecenie srdiecok na ,,Valentina“
- canisterapia

Marec - karneval
- sUtaz na tému ,,Marec mesiac knihy* (sutaz zamerand na
literataru)
- vychadzka do prirody
April - sutaz v spolo¢enskych hrach
- jarnd vysadba
- vyroba pohl'adnic
Maij - individuéalne vychadzky do parku

- pisanie listov
- komunikacia s rodinou /skype, whatsapp/
Jun - joga v parku
- sutaz v speve
- canisterapia
Jul - relax pri bazéne v zariadeni
- letna grilovacka
- sutazné Sportové dopoludnie v priestoroch parku
- pecenie ovocnej bublaniny
August - sutaz v kolkoch
- nacvik divadla — rozpravky
- vystupenie pre klientov v parku - divadlo
September - oberanie sliviek — pecenie kolacov
- varenie gul’
- canisterapia
Oktober - individualne zaujmy
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November

December

komunikacia s rodinou

Citatel'sky krazok

sledovanie TV prenosov — sv. omsa
spomienka na zosnulych

vyzdoba interiéru

Mikulas

komunikacia s rodinou

vyroba viano¢nych pozdravov
sldvnostna Stedrovecernd vecera, daréeky

3.2 Plan akcii a podujati na rok 2021

V roku 2021 planujeme zrealizovat’ nasledovné akcie, ktoré budii priebezne este dopiiané

podla ponuky, zadujmu a epidemiologickej situécie.

Januar

Februar

Marec

April

Jun

Jul

August

September

Oktober

November

salon krasy

sankovacka

vyroba karnevalovych masiek
canisterapia

karneval

marec - mesiac knihy, beseda na tato tému, navsteva miestnej

kniznice

MDZ - kultirny program, posedenie pri zakusku a hudbe

pecenie vel'kono¢nych kolacov
vel'kono¢ny program

vyroba dekorécii

canisterapia

uprava okolia

vysadby crepnikov a zahonov

turisticky pochod do prirody

Sportové hry

navsteva kupaliska

relax pri bazéne v zariadeni

jednodnovy vylet podl'a zauymu klientov
»Rozpravkovy les*

letna diskotéka s opekackou

turistika

relax pri bazéne

opekacka

pesnic¢kova sutaz

rozlucka s letom - tane¢na zabava

ucast’ na kultirnom podujati ,,Dtiha v srdci*
sttaz v pustani Sarkanov

canisterapia

ucast’ na kultirnom podujati ,, Tren¢iansky OMAR*
vyroba viano¢nych dekorécii

nacvik programu na MikulaSa

navstevy cintorinov
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December

3.3 Fotodokumentacia

mikulésska besiedka

viano¢na besiedka

pecenie vianocnych oblatkov a peciva
vystipenie deti

vyzdoba zariadenia

vyroba viano¢nych pozdravov
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i

Rozpravka ,,Sol nad zlato “ v priestoroch parku
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4 ANALYZA SUCASNEHO STAVU ZARIADENIA SOCIALNYCH SLUZIEB
4.1 Struktira prijimatelov socialnych sluZieb k 31.12.2020

DSS - Zemianske Podhradie mé kapacitu 80 miest. K 31.12.2020 sme poskytovali socidlnu

sluzbu 78 prijimatel’kam.

Najstarsia prijimatel’ka ma 81 rokov a najmladsia 19. V ,,Zozname Cakatel'ov o uzatvorenie

zmluvy o poskytovanie socialnej sluzby* k 31.12.2020 evidujeme 1 ziadost'.

Vekova Struktira
Rozpitie

Od 18 —do 20 rokov
Od 21 — do 30 rokov
Od 31 — do 40 rokov
Od 41 — do 50 rokov
Od 51 — do 60 rokov
Od 61 —do 70 rokov
Od 71 — do 80 rokov
Od 81 — do 90 rokov

Pocet prijimateliek

Prehlad vyvoja poctu prijimatel’ov socidlnej sluzby

Zmena Pocet prijimateliek
Prijaté 6
Ukoncenie poskytovania socidlnej sluzby 1
Zomrelé 4




Sposobilost’ na pravne ukony:

Sposobilost’ na pravne ukony Pocet prijimateliek

Svojpravne prijimatel’ky 23

Obmedzena sposobilost’ na pravne ukony 3

Uplné pozbavenie sposobilosti na pravne 52

ukony

Sudom ustanoveny opatrovnik - blizka 26

osoba

Sudom ustanoveny opatrovnik DSS 29
Kolizny opatrovnik na uzatvorenie zmluvy 29

0 poskytovani socialnej sluzby

Prihlasenie na pobyt

Povinnost platit’ uhradu
Typ tdhrady Pocet prijimateliek

Doplatok z uspor 33

32

Cast’ ihrady

V ramci rajonizacie DSS - Zemianske Podhradie patri do starostlivosti neStatnej lekarke
MUDr. Renate Raclavskej. Z odbornych lekarov do zariadenia pravidelne dochadzaja MUDr.
Bozena Hesova - psychiater a MUDr. Slavka Dolinska - kozny lekar.

V DSS - Zemianske Podhradie zije 78 prijimateliek, ktorych zdravotny stav si vyzaduje
lekarsku starostlivost. Casto musia navitevovat' so svojimi zdravotnymi problémami
odbornych lekdrov v nemocnici. Zdravotny stav vicSine prijimatelov nedovoluje, aby
samostatne chodili na vySetrenia k odbornym lekdrom do nemocnice, preto potrebuju

sprievod, ktory im poskytuje DSS - Zemianske Podhradie.
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Diagnosticka skladba PSS

Diagnodza Pocet PSS Diagnodza Pocet PSS

Mentalne postihnutic ¥ Diabetes mellitus 9

Schizofrénia 40 ICHS/IM 2

Poruchy osobnosti 2 Hypertenzia 27

Bludové poruchy 2 Ochorenia sluchu 3

Parkinson ochorenie Slepota 1

Psychéza Oc¢né ochorenia 10

Alzheimer. choroba Endokrinologické 21
ochorenia

Iné (zmieS$ané Nadorové ochorenia 4

poruchy spravania a

emocné poruchy)

Alkoholizmus 3 Ochorenia GIT-u 5

Drogové zavislosti Mocové ochorenia 44

Epilepsia 10 Respiracné ochorenia

Seniln4 demencia Reumatologické 10
ochorenia

Pohybové ochorenia k] Srdcovo - cievne 44
ochorenie

Kozné ochorenia 64 Alergie 3

Zaznam o prijimateloch pre potreby zdravotného tiseku st vedené formou osetrovatel'skych

zaznamov. V spolupraci so socidlno - zdravotnickym usekom st vytvarané individudlne

plany.



5 PERSONALNE PODMIENKY A ORGANIZACNA STRUKTURA
POSKYTOVATELA SOCIALNYCH SLUZIEB

5.1 Poéet zamestnancov

Domov socialnych sluzieb - Zemianske Podhradie mal od 1.1.2020 do 31.12.2020 podrla
organizacnej Struktary schvaleny pocet zamestnancov 40. (v zmysle §9 ods. 3 Zakona .
448/2008 Z. z.), &im spiia legislativne poziadavky podl'a Prilohy ¢. 1 Zakona &. 448/20008 Z.
z. tykajuce sa maximalneho poctu prijimatelov socidlnej sluzby na jedného zamestnanca a

minimdlny percentualny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov
(60 %).
Prehl'ad poctu zamestnancov

Poéet zamestnancov  Zeny Muzi Spolu

Schvaleny pocet B - 40

podla  organizacnej

Struktury od 1.1.2017

Skuto¢ny el 37 3 40
Zamestnancov k

31.12.2020

Personédlne vybavenie DSS - Zemianske Podhradie je stanovené v zmysle organizacnej

Struktury. Celkovy pocet zamestnancov bol k 31.12.2020 v pocte 40 zamestnancov.



Organizacna Struktara k 31.12.2020

Riaditel’
1
Usek ekonomicko - Usek socidlno -
prevadzkovy zdravotnicky
16 23

- ekonom - veduci socialno - zdravotnickeho
- hospodar useku - socidlny pracovnik
- referent stravovacej prevadzky - socialny pracovnik
- asistent na useku socidlnej agendy - sestra
- kucharka - prakticka sestra
- pomocné kucharka - zdravotnicky asistent
- kuri¢ - vodi¢ - udrzbar - opatrovatel’
- upratovacka - pracka - Sicka - inStruktor socidlnej rehabilitacie

Zamestnanci, ktori pracuju vo funkciach odbornych zamestnancov, su plne kvalifikovani v

zmysle zékona o socialnych sluzbach.
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6 FINANCOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

Vyznamné pohladavky podla jednotlivych polozZiek suvahy

318

068

93.628,30

Pohladavky voci prijimatelom

za poskytované sluzby

Vyznamné polozky kratkodobého financného majetku

Kratkodoby Riadok | Zostatok k | Prirastky Ubytky Zostatok
finanény majetok | suvahy | 31.12.2019 + k 31.12.2020
213 - Ceniny 087 780,05 2.998,70 3005,36 773,39
221 - Depozitny | 088 50.489,52 69.844,50 50.489,52 69.844,50
ucet
221 - Socialny | 088 775,48 4.886,78 4.194,87 1.467,39
fond
221 - Darovaci | 088 460,42 - - 460,42
ucet
Spolu 085 52.505,47 77.729,98 57.689,75 72.545,70
Vynosy - popis a vyska vyznamnych poloziek vynosov
Druh vynosov Popis (Cislo tctu a nazov) Suma
a) trzby za vlastné | 602 - Trzby z predaja sluzieb 298.078,06
vykony a tovar
b) zmena stavu -
vnutroorganizacnych
zasob
¢) aktivacia 622 - Aktivacia vnutroorganizacnych | -
sluzieb
d) danové acolné | 632 - Danové vynosy samospravy -
Vynosy avynosy z
poplatkov
633 - Vynosy z poplatkov -
e) financné vynosy 661 - Trzby z predaja CP -
662 - Uroky -
668 - Ostatné finan¢né vynosy -
f) mimoriadne vynosy | 672 - Néhrady skod -
g) vynosy z transferov | 691 - Vynosy zbeznych transferov | 816.938,49
Z rozpoétu obce, VUC
692 - Vynosy zkapit. transferov | 27.342,00
Z rozpoétu obce, VUC
693 - Vynosy samospravy z beznych | 87.238,85
transferov zo SR
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694 - Vynosy
transferov zo SR

samospravy z kapit.

695 - Vynosy samospravy zbeznych
transferov od EU
696 - Vynosy samospravy z kapit.

transferov od EU

697 - Vynosy samospravy z beznych
transferov od ostatnych subjektov mimo
verejnej spravy

698 - Vynosy samospravy z kapitalov.
transferov od ostatnych subjektov mimo
verejnej spravy

699 - Vynosy samospravy z odvodu
rozpoc¢tovych prijmov

h) ostatné vynosy

644 - Zmluvné pokuty, pendle a uroky z
omeskania

645 - Ostatné pokuty, penale auroky z
omeskania

648 - Ostatné vynosy

658 - Zuctovanie ost. oprav. poloziek
Z prev. ¢innosti

i) vynosy
rozpoctovych
programov

podl’a

Uctovna jednotka nema obsahovu

napli

Naklady - popis a vyska vyznamnych poloZiek ndkladov

Druh nakladov Popis (Cislo i¢tu a nazov) Suma
a) spotrebné nakupy 501 - Spotreba materialu 127.222,58
502 - Spotreba energie 41.199,24
b) sluzby 511 - Opravy a udrziavanie 37.803,61
512 - Cestovné 48,30
513 - Naklady na reprezentaciu -
518 - Ostatné sluzby 18.183,19
¢) osobné naklady 521 - Mzdové naklady 461.793,81
524 - Zakonné socialne naklady 164.858,07
d) dane a poplatky 532 - Dan z nehnutel'nosti -
538 - Ostatné dane a poplatky 643,05
e) odpisy, rezervy | 551 - Odpisy DNM a DHM 18.642,00
a opravné polozky
553 - Tvorba ostatnych rezerv -
558 - Tvorba ostatnych opravnych | 21.626,56
poloziek
f) finan¢né naklady 561 - Predané CP a podiely -
569 - Manka askody na finan¢nom | -
majetku
568 - Ostatné finan¢né naklady 9,10
0) mimoriadne | 572 - Skody -
naklady
h) naklady na | 584 - Naklady na transfery zrozpoctu | -
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transfery  a naklady
Z odvodu prijmov

obce, VUC do RO, PO zriadenych obcou
alebo VUC

585 - Néklady na transfery zrozpoctu
obce, VUC ostatnym subjektom verejnej
spravy

586 - Naklady na transfery zrozpoctu
obce, VUC subjektov mimo verejnej
spravy

587 - Naklady na ostatné transfery

275.829,75

588 - Néklady z odvodu prijmov
589 — Naklady zbudiaceho odvodu | 5.884,43
prijmov
i) ostatné naklady 541 - ZC predaného DNM a DHM -
544 - Zmluvné pokuty, pendle a uroky z | -
omeskania
545 - Ostatné pokuty, pendle a uroky z | -
omeskania
546 - Odpis pohladavky 4.194,04
548 - Ostatné naklady na prevadzkovu | 15.000,00
¢innost’
549 - Manka a Skody -
j) naklady podla | Uétovna jednotka nema obsahovii néplii -
rozpoctovych
programov
Osobitné naklady | Néklady voci auditorovi alebo auditorskej | -
podla zakona | spolocnosti v ¢leneni na naklady za:
0 uctovnictve § 18 ods.
6
- overenie uctovnej zavierky -
- uistovacie auditorské sluzby s vynimkou | -
overenia Uctovnej zavierky
- stivisiace auditorské sluzby -
- dailové poradenstvo -
- ostatné neauditorské sluzby -
Dalsie informdcie - informdcie o vyznamnych polokdach
Druh polozky Hodnota Uket
Klienti - déchodky zo | - 751
SP
Vkladné knizky klienti | - 751
Pozostalost’ klientov - 751
Finan¢né prostriedky | - 751
klientov v uischove
DHM 189.567,57 771
Drobny nehmotny | - 772
majetok
Iné NKP 367.568,75 799
OTE 35.696,54 795

26




Sponzorstvo

1. Ivan Hluchy, 1/2020 | Darovacia Antidekubitny 02.01.2020
Nové Mesto nad zmluva matrac
Vahom

2. Lekaren 2/2020 | Darovacia | 320,00 | Polohovacia 28.01.2020
Bohuslavice, zmluva postel’ 2 ks
s.r.o., Ing. Marian
Kelnar

3. Lekaren 3/2020 | Darovacia | 15,00 Antidekubitny 31.03.2020
Bohuslavice, zmluva matrac
s.r.o., Ing. Marian
Kelnar

4. KIMBERLY- 4/2020 | Darovacia | 698,00 | Kreslo pre | 30.04.2020
CLARK,s.r. 0. zmluva kardiakov
Praha

5. HARTMANN- 5/2020 | Darovacia | 720,00 | Kreslo pre | 13.10.2020
RICO spol. s.r.o., zmluva kardiakov
Bratislava

6.1 Projektova cinnost’

V roku 2020 sme sa uchadzali o finan¢ni alebo materidlnu podporu naSich aktivit
vypracovanim viacerych projektov. Niektoré z nich boli uspesné.
Prostrednictvom projektu ,,Kto pomoéze Slovensku* spolo¢ne s Obcianskym zdruzenim Spy
sme ziskali 14 ks ochrannych $titov na tvar. Taktiez vd’aka danému projektu a Nadacii Pontis
sme ziskali otvoreny germicidny ziari¢ OSRAM pevne montovatel'ny.
Na zaklade vypracovaného projektu nadacii SPP koncom roka sme ziskali 500,00 € na nakup
germicidneho Ziarica a vitaminovych pripravkov, ktoré budeme obstaravat’ v r. 2021.
Okrem tychto vypracovanych projektov sa nam podarilo ziskat finanéni podporu
Z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR na podporu rozvoja socialnych sluzieb.
Z finan¢nych prostriedkov z vytazku z lotérii sme zakupili materidlne vybavenie na izby
klientov v nasledovnom zloZeni a pocte: Polohovatel'na postel’ s antidekubitnym matracom -
30 ks, nocny stolik - 43 ks, Satnikové skrine v pocte 10 ks. Celkova dotacia bola vo vyske
21.903,00 € a vlastné zdroje vo vyske 5.267,40 €.
Taktiez sme vr. 2020 ziskali na z Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny financny

prispevok na vyplatenie mimoriadnej odmeny pre zamestnancov pocas prvej viny pandémie
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spolu s odvodmi vo vySke 28.563,89 € a finan¢ny prispevok na nakup vyzivovych doplnkov

pre prijimatelov a zamestnancov zariadeni socialnych sluzieb vo vyske 2.400,00 €.

6.2 Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoc¢tu

Rozpocet DSS - Zemianske Podhradie bol schvaleny uznesenim Zastupitel'stva TSK

dna 25.11.2019 ¢. 384/2019.

Zmeny rozpoctu:

prva zmena schvalena dna 28.2.2020 rozpoctovym opatrenim ¢. 157/127/2/2020
druha zmena schvalena dna 31.3.2020 rozpo¢tovym opatrenim ¢. 208/127/3/2020
tretia zmena schvalend dna 30.04.2020 rozpoctovym opatrenim ¢. 269/127/4/2020
Stvrta zmena schvalena dna 29.05.2020 rozpoctovym opatrenim ¢. 356/127/5/2020
piata zmena schvalena diia 30.06.2020 rozpoétovym opatrenim ¢. 388/127/6/2020
Siesta zmena schvalena dna 31.07.2020 rozpocétovym opatrenim ¢. 433/127/7/2020
siedma zmena schvalena dna 31.08.2020 rozpoc¢tovym opatrenim ¢. 469/127/8/2020
O6sma zmena schvalena dna 30.09.2020 rozpoc¢tovym opatrenim ¢. 568/127/9/2020
deviata zmena schvalend diia 30.10.2020 rozpoc¢tovym opatrenim ¢. 590/127/10/2020
desiata zmena schvalend dna 30.11.2020 rozpoctovym opatrenim €. 696/127/11/2020
jedenasta zmena schvalena dna 31.12.2020 rozpo¢tovym opatrenim ¢.776/127/12/2020

Rozdiel medzi rozpo€tom a skutocnymi prijmami pozostava z nasledujucich poloziek, ktoré

neboli rozpoctované: 712,84 €

Prijmy z dobropisov -

Uroky kreditné -
Vratky 706,72
Nespotrebovany transfer z roku 2020 6,12

Transfer z darovanych prostriedkov

Poistné plnenie

Transfer zprispevku SF na stravu

zamestnancov

Prijmy za poskytované sluzby boli plnené na 99,39 %, boli nizSie o 1.859,97 €.
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Bezné vydavky boli ¢erpané vo vyske 816.938,52 € transferu. Vrateny poskytnuty transfer vo
vyske 29.798,15 €.

Kapitalové vydavky boli ¢erpané vo vyske 16.740,00 €, pouzité 16.740,00 €.

Dotacie SR vo vyske 52.866,89 € (ndbytok 21.903,00 €, vyzivové doplnky 2.400,00 €, mzdy
+ odvody 21.407,74 € + 7.156,15 €). Iné zdroje (11 H) 19.700,88 €.

6.3 Uhrady za poskytnuté socialne sluzby

DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB

1. Vyska tuhrady za poskytované sociilne sluzby pri racionalnej
strave na den a prijimatel’a 10,42 €

Mesacéna uhrada pri raciondlnej strave:

- 28 dni 291,76 €
- 30dni 312,60 €
- 31 dni 323,02 €
2. Vyska thrady za poskytované socidlne sluzby diabeticka strava
na def a prijimatel’a 10,98 €
Mesacna thrada pri diabetickej strave:
- 28 dni 307,44 €
- 30dni 329,40 €
- 31 dni 340,38 €
3. Vyska uhrady za poskytované socidlne sluzby pri bezlepkovej
strave na den a prijimatel’a 11,26 €

Mesacna thrada pri bezlepkovej strave:

- 28 dni 315,28 €
- 30dni 337,80 €
- 31 dni 349,06 €
4. Vyska stravnej jednotky, ktora bude pouZiti pri normovani
apri vypocte vratiek za poskytované sociilne sluzby
prijimatela:
- raciondlna strava 2,80 €
- diabeticka strava 3,36 €
- bezlepkova diéta 3,64 €
5. Vys$ka thrady prijimatel’a za poskytovani socialnu sluzbu:

a) odborné Cinnosti
- pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej | 0,00 €/den
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fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy

- socialne poradenstvo 0,00 €/den
- socialna rehabilitacia 0,00 €/den
- oSetrovatel'ska starostlivost’ 0,00 €/den
- rozvoj pracovnych zruc¢nosti 0,00 €/den
b) obsluzné ¢innosti
- ubytovanie 7,62 €/den
- stravovanie: racionalna strava 2,80 €/den
ina ako racionalna strava (dia, bezlakt6ézova) 3,36 €/den
bezlepkova 3,64 €/den
- upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva 0,00 €/den
c) dalSie ¢innosti
- uschova cennych veci 0,00 €/den
- zaujmova ¢innost’ 0,00 €/dent
- osobné vybavenie 0,00 €/den
6. SAMOPLATCA

Vyska thrady za poskytované socidlne sluzby v domove socialnych
sluzieb s celorocnou formou pobytu aracionalnou stravou pre | 26,98 €
samoplatcov je vo vySke EON

7. Vyska uhrady za iné ¢innosti a nadStandardné sluzby:
- pouzivanie TV na izbe (mesacna sadzba) 2,00 €
- pouzivanie radia na izbe (mesacna sadzba) 1,00 €
- uhrada za odstranenie nasledkov v dosledku svojvolného | podla
porusenia domdaceho poriadku skutocnych
nakladov
8. Sposob platenia uhrady za sociilne sluzby:

a) Uhradu za socialnu sluzbu plati prijimatel’ za kalendarny
mesiac, Vktorom sa mu poskytuju socialne sluzby,
najneskor do konca prislusného kalendarneho mesiaca.

b) Pri nastupe alebo pri ukonceni poskytovania socialnej sluzby
Vv zariadeni pocas kalenddrneho mesiaca plati prijimatel’ za
tento mesiac odo dna nastupu do zariadenia pomernu Cast’
uhrady podla poctu dni, pocas ktorych sa mu poskytuji
socialne sluzby v zariadeni.

6.4 PLAN FINANCOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB NA ROK 2021

Rozpocet na rok 2021 je realizovany na zdklade Rozpoctu Trencianskeho samospravneho

kraja schvaleného uznesenim Zastupitel'stva TSK ¢. 582/2020 zo dna 23.11.2020.
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7 KONTAKTY NA POSKYTOVATEI’A SOCIALNYCH SLUZIEB

Riaditel’ 032/74614 12 ivana.kosova@csspodhradie.sk
Mgr. Ivana Kosova 0901 918580

Ekon6mka 032/74614 13 zuzana.martakova@csspodhradie.sk
Zuzana Martiakova

Veduca socidlno-zdravotnickeho tiseku 032/74614 14 (11) jana.postenyiova@csspodhradie.sk
Mgr. Jana Postenyiova 0901 918577

Referent pre socidlnu agendu 032/74614 11 (14) miroslava.zamecnikova@csspodhradie.sk
Miroslava Zamecénikova

Ambulancia sestier 032/74614 16 ingrid.kosova@csspodhradie.sk
Ingrid Kosova 0901 918576

Hospodar 032/74614 13 ludmila.janeckova@csspodhradie.sk
Ludmila Janec¢kova 0901 9185578

Referent stravovacej prevadzky 032/74614 22 janka.hrivnakova@csspodhradie.sk
Janka Hrivnakova 0901 918579

Vratnica 032/74614 17

LeZiace oddelenie - 1. posch. 032/74614 21

LeZiace oddelenie - prizemie 032/74614 19

Pavilon pracovnej terapie 032/74614 18

Oddelenie 2. poschodie (€. 6) 032/74614 15

Kuchyna 032/74614 24

Kotolia 032/74614 23

info@csspodhradie.sk

www.csspodhradie.sk
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