Domov socialnych sluzieb — Zemianske Podhradie, 4, 913 07 Zemianske Podhradie

Vyrocna sprava 2024

0 ¢innostiach a hospodareni DSS — Zemianske Podhradie za rok 2024
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Zoznam pouzitych skratiek:

DSS — Domov socialnych sluzieb

PSS — prijimatel socialnej sluzby

EON — ekonomicky opravnené naklady

TSK — Trenciansky samospravny kraj

1. SIDLO, VZNIK A POSTAVENIE POSKYTOVATELA SOCIALNYCH
SLUZIEB

1.1.1dentifikacia organizacie

Nazov Domov socialnych sluzieb - Zemianske Podhradie
Sidlo 4,913 07 Zemianske Podhradie
ICO 00351725
DIC 2021080138
Zriad'ovatel Trenciansky samospravny kraj
Pravna forma Rozpocltova organizacia
Statutarny
zastupca Mgr. Terézia Maria Patrovi¢ MBA
Kontakt 032/74 614 12
Email terezia.patrovic@csspodhradie.sk
URL info@csspodhradie.sk
www.csspodhradie.sk
Kapacita
zariadenia 80

Domov socidlnych sluzieb — Zemianske Podhradie ( d’alej DSS — Zemianske Podhradie ) je
poskytovatel'om socidlnych sluZieb a je zapisany v registri poskytovatel'ov socialnych sluzieb od
11.09.2009, ktory je vedeny na Trencianskom samospravnom kraji (d’alej TSK) v zmysle zdkona
§ 62 zédkona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani ( Zivnostensky zakon ) v zneni neskorSich predpisov ( d’alej
zékon o socialnych sluzbach ).


mailto:terezia.patrovic@csspodhradie.sk
mailto:info@csspodhradie.sk
http://www.csspodhradie.sk/

DSS — Zemianske Podhradie poskytuje socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situdcie
z dovodu tazkého =zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu v domove

socialnych sluzieb.

1.2 Predmet, ucel a rozsah poskytovanej socialnej sluzby

DSS — Zemianske Podhradie poskytuje socidlne sluzby v:

Domov socidlnych sluzieb ( §38 )

Forma poskytovanej socidlnej sluzby: celoro¢na pobytova

Kapacita: 80 miest

Cielova skupina: plnoleta fyzicka osoba, ktora je odkazana na
pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej V. podla prilohy ¢. 3
zakona o socialnych sluzbach, alebo — nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej
stupen odkazanosti je najmenej I11. podl’a prilohy ¢. 3 zdkona o socialnych sluzbach

Predmet &¢innosti a odborné zameranie v DSS sa:

poskytuje:

1. pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby

2. socialne poradenstvo

3. socialna rehabilitacia

4. ubytovanie

5. stravovanie

6. upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva

7. osobné vybavenie

zabezpecuje:

1. pracovna terapia

2. zaujmova ¢innost’



utvaraju podmienky na:
uschovu cennych veci

Zakladnym poslanim prace v domove socialnych sluzieb je zamerat’ sa na kvalitné a zmysluplné
vytvorenie podmienok pre dostojny zivot prijimatelov socialnej sluzby. Vytvorit' také
podmienky, ktoré priblizuju zivot v prirodzenom prostredi.

Socialnu sluzbu poskytujeme formou celoro¢ného pobytu. Do zariadenia prijimame prijimatel’ky
socialnej sluzby do dovfSenia dochodkového veku.

Viziou nasho zariadenia je byt uznavanym zariadenim, ktoré poskytuje kvalitné socidlne sluzby
na profesiondlnej urovni.

Ciele DSS — Zemianske Podhradie

poskytnut’ prijimatelom socialnej sluzby pekné a bezpecné prostredie, poskytovat’ prijimatel'om
socialnych sluzieb podporu pri uplathovani prav aprdvom chranenych zaujmov, viest
prijimatel'ov k spoluzodpovednosti a slobodnému rozhodovaniu, zlepSovat' kvalitu Zivota
prijimatelov socidlnych sluzieb, nastavit' a realizovat’ socidlne sluzby podla individudlnych
potrieb.

Ubytovanie
Ubytovanie sa v DSS —Zemianske Podhradie poskytuje v troch budovach:

- hlavnéa budova
- pristavba hlavnej budovy ( boéné kridlo )
- asamostatne stojaca budova — pavilon

V hlavnej budove na poschodi sa nachadzaju izby pre prijimatel’ky vyzadujuce zvySeny dohlad,
ambulancie sestier, adaptacna miestnost’, kuchynka a jedalne. Na prizemi sa nachadza oddelenie
— ubytovacia cast’, jedalne prijimateliek, umyvarka riadu, spoloc¢enské priestory a priestory
pracovnej terapie. Ubytovanie sa Vv tejto budove poskytovalo 46 prijimatel’kam. V bocnom
kridle hlavnej budovy sa na prvom podlazi a druhom podlazi okrem kanceldrii nachadza
oddelenie pre najsamostatnejSie prijimatel’ky a spolo¢né priestory. Na tomto oddeleni sa
poskytuje ubytovanie 19 prijimatel’kam v 8 mich izbach. V samostatne stojacej budove, ktora je
bezbariérova sa nachadzaju izby pre prijimatel’ky s obmedzenou schopnostou pohybu..



Prijimatel’ky socialnej sluzby su tak spolu ubytované v 35 izbach. V sucasnosti je ich zlozenie
nasledovné:

1 — postel'ova 3
2 —postelové izby 19

3 —postelové izby 13
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Stravovanie

Prijimatel'om sociélnej sluzby sa v zariadeni poskytuje celodenné stravovanie — ranajky, desiata,
obed, olovrant, veCera a pre diabetikov II. veCera. Za stravovanie sa v zariadeni socialnych



sluzieb povazuje poskytovanie stravy v sulade so zasadami zdravej vyzivy s prihliadnutim na
vek a zdravotny stav prijimatel'ov. Strava sa prijimatel'om pripravuje vo vlastnej stravovacej
prevadzke podla schvalené¢ho jedalneho listka. Jedalny listok je zostavovany stravovacou
komisiou, ktorej ¢lenmi su okrem zodpovedného personalu aj samotni prijimatelia a pripravuje
sa na niekol’ko tyzdnov dopredu. Pri zostavovani jedalneho listka sa prihliada na sezonnost
produktov a taktiez sa prihliada na poziadavky prijimatelov.

Upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba Satstva

Denné, tyzdenné, mesacné a Stvrtrocné upratovanie sa v zariadeni vykondva podla
harmonogramu prevadzkového poriadku upratovania. Na upratovanie sa pouzivaju roztoky
syntetickych Cistiacich pripravkov v koncentraciach odporucanych vyrobcami, ktoré sa
pripravuju v teplej vode a syntetické Cistiace prostriedky s dezinfekénym ucinkom.

Pranie a Zehlenie bielizne sa vykonava vo vlastnej pracovni, ktor(i zariadenie prevadzkuje.
Celkové materidlové vybavenie, priestorové usporiadanie i funkéné clenenie pracovne
zodpoveda a vyhovuje charakteru poskytovanych sluzieb.

Utvaranie podmienok na uschovu cennych veci

Prijimatelia socidlnej sluzby maji pocas pobytu v zariadeni pravo poziadat’ o tischovu cennych
veci. Uschova cennych veci spada do kompetencie socialnej pracovnic¢ky na zdklade pisomne;j
zmluvy o tschove cennych veci.

Socialne poradenstvo

Socidlne pracovnicky poskytuji prijimatelom zariadenia aich rodinnym prisluSnikom, ale
taktiez aj verejnosti potrebné informacie a poradenstvo.

Socialna rehabilitacia

Socialna rehabilitacia vychadza z aktuadlnych individualnych potrieb prijimatel'ov socidlnej
sluzby v zariadeni. Doraz pri nej kladieme na posilnenie nezavislosti a Samostatnosti
prijimatelov.

Rozvoj pracovnych zruénosti

Prijimatelia socidlnej sluzby sa v pripade zaujmu zapajaju do cinnosti spojenych s udrzbou
rozl’ahlého parku a okolia zariadenia ( hrabanie listia, travy, zber konarov, zametanie, vysadzanie
kvetov, starostlivost’ o zeleninova zahradku a pod. ), prileZitostne sa zapajaji do prac v kuchyni
( Cistenie zeleniny ), udrziavanie poriadku na izbach a pod. V ramci nacviku seba obsluznych
Cinnosti sa aktivne zucCastiuju samostatného ndkupu v obchode, samostatného cestovania,
orientacie v blizkom meste a pod. V zivote prijimatel'ov socidlnej sluzby je dolezité, aby mali
vyplnené dni aj aktivnou Cinnostou. Je potrebné, aby mali oddeleny vol'ny ¢as od aktivneho



zapdjania sa do jednotlivych ¢innosti. Ucia sa, pripadne si udrzuji pracovné navyky, rozne
tvorivé techniky a ru¢né prace.

Kultirna a zaujmova ¢innost’

Kultirna a zaujmova Cinnost’ sa realizuje pocas celého roka. Na zaklade poziadaviek, moznosti
a ponuk. Kazdorotne v zariadeni organizujeme, fasiangovi zabavu spojenu s karnevalom,
zébavy, grilovacky, Sportové dni, v lete vyuzivame bazén, organizujeme ,, Defl otvorenych
dveri®, podielame sa na vystavach ruénych prac, zucastiiujeme sa ,,Medovej nedele*
Vv kultirnom dome v obci Zemianske Podhradie, organizujeme ,, Viano¢né trhy“ a pod. Pre
prijimatel’ky organizujeme turistické pochody, vylety na kupaliskd, do mesta, zGcastiiujeme sa
kultirnych akcii a vystipeni, koncertov a vel'a d’alSicho. V lete 2024 sme zriadili obc¢ianske
zdruzenie Strom pomoci, ktoré ma za ciel' prostrednictvom grantov a nada¢nych programov
ziskavat’ finan¢né prostriedky pre rozvoj a skvalitnenie sluzieb a kultarnych podujati pre klientky
DSS.

2. PREVADZKOVE PODMIENKY POSKYTOVATELA SOCIALNYCH
SLUZIEB

2.1 Historia zariadenia

Domov socidlnych sluzieb — Zemianske Podhradie sa nachadza v kastieli, ktory bol pdvodne
renesan¢ny dvojvezovy objekt zo zaciatku 17. storoCia, neskor prestavany v Klasicizme. Tento
objekt bol majetkom rodin Podhradskych, Prileskych a posledni majitelia kastiel'a boli rod
Ostroluckych. K objektu patri park o rozlohe 3,24 ha, kde st zastipené okrem naSich drevin aj
mnohé cudzokrajné, pdvodom prevazne z Vychodnej Azie a Strednej Ameriky. Objekt a park je
chranenou kultirnou pamiatkou.

Socidlna histéria kaStiel'a sa zacala v roku 1952, ked” sa tu po menSich adaptacnych pracach
prestahoval byvaly starobinec zo Starej Turej s poctom 39 obyvatelov. PoCet obyvatelov sa
z roka na rok zvySoval tak, Ze v roku 1962 dosiahol pocet 144 obyvatel'ov. V priebehu roka 1963
bolo zariadenie premenované na Ustav socilnej starostlivosti pre dusevne chorych dospelych.
Zaroven bola prevedend diferencidcia ustavov v Zapadoslovenskom kraji. Muzi z tohto tstavu
boli premiestneni do USS Kovérce a z ustavu bol vytvoreny ustav pre dospelé dusevne choré
zeny. Povodne mal kapacitu az 144 obyvateliek, ktora bola v roku 1992 zniZend na 138 miest.
Od roku 1.7. 1998 bol tstav premenovany na Domov socidlnych sluzieb. Do roku 2009 bola
kapacita zariadenie 110 miest. V sucasnosti ma kapacitu 80 miest.

Povodna stavba kastiel'a presla viacerymi stavebnymi upravami a prestavbami. K povodnému
kastiel'u bolo pristavené jedno kridlo budovy. Na druhom poschodi tohto kridla bol az do roku
1998 byt reholnych sestier, ktoré mali komunitu v zariadeni od jeho zriadenia. Z dovodu



reorganiza¢nych zmien Vv reholi v decembri 1998 zo zariadenia odisli a z bytu bolo vytvorené
oddelenie pre najsamostatnejSie prijimatel’ky, pripominajice chranené byvanie.

Udrzba zariadenia je vel'mi naroéna z dévodu, Ze sa jedna o viac ako 350 rokov stard budovu.
V minulych rokoch boli prevedené viaceré narocné opravy. V roku 1991 oprava strechy. Kastiel’
bol pokryty alukrytom, oprava fasady v roku 1992, vtom istom roku bola splynofikovana
kotolna a kuchynskd prevadzka. V roku 1994 bola prevedend rekonsStrukcia hospodarskej
budovy, ktora bola zna¢ne schatrana. Po rekonstrukcii bol v nej vytvoreny bezbariérovy pavilon
pre klientky priputané na l6zko a invalidny vozik. V tomto paviléone bolo umiestnenych 26
klientok. V sucasnej dobe toto oddelenie sluzi pre samostatnejsie prijimatel’ky socialnej sluzby,
ktoré su vedené k samostatnosti — zdokonal'uji sa v sebaobsluznych ukonoch. Taktiez je v tejto
budove vytvorené aj oddelenie pracovnej terapie, kde sa pocas dila zdrzuje vécSina prijimateliek,
ktorym to umoznuje zdravotny stav a kde st zapédjané do roznych ¢innosti a terapii.

V dalsich rokoch boli vymenené podlahy v starej Casti kaStiel'a, prevedené opravy kupelni,
umyvarky riadu, rekonstrukcia elektrického vedenia, vymeneny stary nabytok. V roku 2001 bol
odstraneny poskodeny beton z nddvoria, ktoré bolo vylozené novou dlazbou a prevedena bola
vysadba. V priebehu roka 2002 sa v zariadeni zrekonStruovala pracoviia. V roku 2003 bola
prevedena rekonstrukcia kotolne a tym v sucasnosti je kotoliia plne automatizovana. V roku 2004
bolo prerobené parkovisko pred zariadenim a zlepsil sa tak pristup do zariadenia. V poslednych
rokoch jednou z vyraznych rekonstrukcii bola vymena ¢asti pdvodnych okien ( tych, ktoré boli
najviac poskodené ) na hlavnej budove (2014 ). Okna na zariadeni boli vo vel'mi zlom stave,
Vv pripade nepriaznivého pocasia cez ne zatekalo atak dochéddzalo k poSkodzovaniu nie len
podlah, ale i ndbytkov. V nasledujucich rokoch ( 2016, 2017,2018 ) sa v zariadeni zrealizovali
vyznamné investicné akcie — , Komplexna rekonstrukcia elektroinstalacie v hlavnej budove®,
vyraznou rekonstrukciou preSla kuchynska prevadzka, ato investicnou akciou ,,Odvetravanie
VTZ kuchynského priestoru®. Taktiez tam bola prevedena komplexna rekonStrukcia
elektroinstalacie, oprava vodovodného potrubia, polozenie nového obkladu a vymalovanie.

Z dovodu nedostatku sukromia vo velkokapacitnej izbe sme zrealizovali investi¢ni akciu
,» Vybudovanie sadrokartonovych priecok na vytvorenie stikromia vo velkokapacitnej izbe*.

Po realizacii vznikli dve 3 —16Zkové a jedna 2 — 16zkova izba. ,,Rekonstrukcia kipel'ne a toaliet
Vv hlavnej budove na poschodi vyriesila dispozicné rieSenie nevyhovujtcej kipel'ne. Taktiez sa
pri tejto rekonstrukcii myslelo na imobilnych prijimatelov socialnej sluzby. DalSou vyraznou
investi¢nou akciou bola ,,Pristavba vytahu*. Celkovo vynalozené naklady z rozpoctu TSK boli
vo vySke 116.476,12 eur.

V rekonstrukénych pracach sa pokracovalo aj v roku 2018 ato d’alSou vymenou okien NP —
oddeleni prijimateliek socialnej sluzby. ZrekonsStruovala sa aj kipelna na prizemi v hlavnej
budove, vymenila sa podlaha v kuchynskej prevadzke — Vv pripravovni zeleniny a prebehli



rozsiahle maliarske prace. Taktiez sme vytvorili a zariadili Cistiacu miestnost’ a izolacnu
miestnost’.

V roku 2019 sme zrekonStruovali kupelniu v pavilone pracovnej terapie, na ktort bolo
vynaloZzené 6.998,93 cur z rozpo¢tu TSK. Zakupili sme novu priemyselnu pracku v celkovej
hodnote 6.380,- eur a kuchynska panvu v celkovej hodnote 2.900,- eur. Zrekonstruovali sme
sprchové kuty a kapelnu v priestoroch hlavnej budovy, opravili sa steny v pivnici, v ktorej sa
uskladnuje zelenina, vymalovali sa d’alSie priestory prebehla rozsiahla vysadba stromov v parku,
prebehla vyrazna oprava COV, vymenili sa posledné povodné radiatory a mnoZstvo inej drobnej
udrzby. Velmi vyznamnou a rozsiahlou bola vymena vSetkych poévodnych okien ( 88 ks ) na
ktoré¢ TSK vynalozil 73.650,98 eur. Tym sa ukoncila vymena vsetkych povodnych okien na
hlavnej budove kastiel’a.

V roku 2020 zariadenie investovalo 10.200,00 eur do vypracovania projektovej dokumentécie
,»PD — rekonstrukcia obvodového plasta objektu kastiel'a®, ktora riesi komplexnu rekonstrukciu
fasady a odvlh¢enia murov. DoéleZitou investiciou bolo oSetrenie stromov V parku, ktoré si
vyzaduje pravidelny zésah. taktiez zariadenie investovalo do nového ,,plynového varného kotla
do kuchyne* sumu 3.240,00 eur a novej ,,susicky oSatenia“ do pra¢ovne v sume 3.300,00 eur.
Povodné spotrebi¢e boli uz znacne opotrebované a vyzadovali si Casté a financne néarocné
opravy. Taktiez sa zrekonStruovala aj umyyvarka riadu, ktora bola povodna a v sucasnej dobe uz
nevyhovujica pre urcité potreby. Okrem uvedenych investicii sa v zariadeni zrealizovalo
mnozstvo inych drobnych oprav, nakupilo sa materialno technické vybavenie a skvalitnilo sa tak
ubytovacie a pracovné prostredie.

V roku 2021 sa pokracovalo v renovacii d’alSich priestorov, napr. prebehla oprava rozdel'ovne
stravy, zrekonsStruovali sa podlahy na leZziacom oddeleni, investovali sme do d’alSej postupne;j
vymeny zariadenia v obytnych 1 spolo¢nych priestorov a vel'a d’alSich drobnych investicii.

V roku 2022 sa zacalo s rozsiahlou rekonstrukciou kastiela ,, Rekonstrukcia obvodového plasta
objektu kastiel'a®, ktora pozostiva zvybudovania vonkajSicho kanalizaéného potrubia,
odstranenia zavlhnutej omietky na fasddach, odvlhcenie muriva aktivnou pulznou
elektroosmozou, nové omietnutie fasddy, rekonsStrukcia dazd’ovych zvodov, zateplenie
horizontalnych ploch podkrovia, oSetrenie strechy a krovov, rekonstrukcia oplotenia vstupného
dvora, retaurovanie kamennych pitiek a drevenych hlavic stipov, rekonstrukcia bleskozvodovej
ststavy a mnozstvo dalSich prac suvisiacich s rekonstrukciou. Realizacia bola dokoncena v
9/2023. V decembri 2023 bola vybudovana nova dekontamina¢na miestnost’ a tri nové WC pre
klientov.

Ku kapitalovym vydavkom v roku 2024 patri cirkulaény okruh TUV vo vyske 32.687,20 €.
Taktiez prebehla vymena rozvodu vnutorného obvodu vodovodu. Cast’ jedalne pre klientky sa
prebudovala na miestnost’ sliziacu ako kancelaria psychologicky. Vymenil sa nabytok
Vv in§pekénej izbe a tiez umyvadlo, zrkadlo a skrinky na WC pre zamestnancov, vymenili sa aj
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zaluzie na leziacom oddeleni. Pre klientky sa dokupil a vymenil stary nabytok ako botniky,
antidekubitné matrace, stolicky, skrinky, postené pradlo, invalidné stoliky, do inSpekcnej
miestnosti pribudol sterilizator.

3. KULTURNO - ZAUJMOVA CINNOST

V ramci pracovnej terapie sa snazime jednotlivymi aktivitami zaujat’ ¢o najvacsi pocet
prijimateliek. Zavadzanim novych aktivit oslovujeme aj prijimatel’ky, ktoré sa do bezne
konajucich aktivit nezapdjali. Medzi pravidelné aktivity a zdujmové Cinnosti patri: varenie,
peCenie, prace v zeleninovej zahradke, v parku ana nadvori, Gdrzba okolia parkoviska,
canisterapia, Sportové aktivity, arteterapia, muzikoterapia, ruéné prace, sitazné kvizy,
spolocenské hry, pravidelné vychadzky do okolia, ndkupy a mnoho d’alSich.

3.1 Kultirne a zaujmové ¢innosti v roku 2024
V roku 2024 sme v zariadeni zrealizovali jednotlivé akcie:
januar

— trojkral'ovy koncert

— prechadzky v miestnej obci

— pomocné prace pri odzdobovani viano¢nych stromcekov
— spolocenské kvizy, hry

februar

— pecenie dezertov k Valentinu
— hot-dog party
— faSiangovy program- pochovévanie basy

— babikoterapia

— sv. omsaso spoved’ou, bohosluzba

— diskotéka k MDZ

— pracovné dopoludnie na nadvori

— pisanie pohl'adnic pribuznym do rodin k velkono¢nym sviatkom

— Tprava parku- hrabanie, zbieranie zlomenych haluzok zo stromov
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august

canisterapia
stavanie maja v miestnej obci
vychadzka v okoli

Deti matiek, vystupenie deti z MS

Cistenie a Uprava arealu

sadenie muskatov na nadvori, drobné upravy zahonov, Cistenie nadvoria
nakup v potravinach

samozber jahod Moravské Lieskové

Hudba bez hranic —Slager Trenc¢ianske Bohuslavice

Beseda 0 vcelarstve/ prednaska starostu obce Zemianske Podhradie

Priprava bazéna na kapanie

slnenie a kapanie v bazéne

Volby, Obecny urad Zemianske Podhradie

babikoterapia

Vylet- ,.Zito v sypke* Moravské Lieskové + spoloény obed v restauracii

letné aktivity na terase

nakup v potravinach

kapanie v bazéne

Citanie s osobnostou/hostia: starostovia obci Zemianske Podhradie a Bogaca, riaditel’ka
materskej Skoly Zem. Podhradie

Bohosluzba v miestnom kostole

Skolenie Prva pomoc- pre PSS + nazorna ukazka sanitarneho vozidla

S prisluSenstvom/usporiadatel: zamestnanci TSK a zachranny systém

turistickym chodnikom
diskotéka na nadvori
opalovanie, kupanie
reminiscencna terapia
kulinoterapia
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— Citanie so znamou osobnost’ou/hostia: moderatorka Alena Heribanova, riaditelia
zariadeni Bzince pod Javorinou a Vicemeéiice

september

— Vystava plazov Bosaca

—  Turisticky pochod -Rolincova

— Pecenie k meninovym Mariam

— posedenie pri kavicke, rozlucka s letom
— nakup v potravinach

— grilovacka s hudbou

oktober

— Defi ucty k star§im, posedenie pri kavicke, vystapenie deti z MS Zem. Podhradie
— Vylet — Mustaren,, Moravské Lieskové + spolocny obed v reStauracii

— Nacvicovanie programu k Tren¢ianskemu Omaru- Slavnica

— loptové dopoludnie na miestnom ihrisku, pastanie Sarkanov

— Sv. omS$a, Bohosluzba

— Prechadzky v okoli

— Pracovné dopoludnie, zazimovanie muskatov

november

— Spomienka na zosnulych, navsteva cintorina

— Halloween party

— Sv. omsSa, bohosluzba vo farskom kostole Bosaca

— Vystapenie s programom Vv Slavnici

— Zber jesennych drevin na tvorenie dekoracnych predmetov

december

— mikuléd$ska besiedka

— Viano¢né trhy TSK Trencin

— Medové nedel'a — Zem. Podhradie, vystava

— Varenie viano¢ného puncu

— Dobrovolnicka ¢innost’ v doobednajSom ¢ase v zariadeni s prijimatel’kami soc. sluzieb /
CSOB Trengin /

— pecenie viano¢nych kolacikov

— Koncert — evanjelicky kostol Zem. Podhradie

— Vyzdoba zariadenie k Vianociam
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— Sv. omS$a, Bohosluzba + spoved’
— slavnostna StedroveCerna vecera, darCeky

3.2 Plan akcii a podujati na rok 2025

V réamci aktivit v zariadeni sme okrem beznych technik arteterapie, dramatoterapie, biblioterapie
a znamych grilovaciek, canisterapie, pochovavanie basy, besiedky k Mikulasu rozsiria aktivity

v zariadeni o Citanie s osobnostou, Nauéné besedy, Skolenie pre prijimatel’ky soc. sluZieb o
Prvej pomoci, samozber jahdd, koncerty a dobrovol'nictvo, Deni otvorenych dveri- Cesta
rozpravkovym lesom, Piknik s Adelou Ostroluckou a Beauty Day.

3.3 Fotodokumentacia

Fasiangy
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Skolenie prvej pomoci

Cviky na ihrisku



canisterapia

Grilovacka



Bohosluzba v evanjelickom kostole



bnostou" s p. Alenou Heribanovou

Citanie s 0so

”
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Tvorivé aktivity v parku

Bohosluzba v zariadeni



Vylet v ,,Zite v sypke"

“;‘“\“"

1

Tvorenie s dobrovolnikmi z ¢SOB

5
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Zimné radovanky

Mikulas 2024
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4, ANALYZA SUCASNEHO STAVU ZARIADENIA SOCIALNYCH SLUZIEB

4.1 Struktira prijimatel'ov socialnych sluZieb k 31.12.2024

DSS - Zemianske Podhradie ma kapacitu 80 miest. K 31.12.2024 sme poskytovali socidlnu

sluzbu 76 prijimatel’kam.

NajstarSia prijimatelka ma 85 rokov anajmladSia 22 rokov. V

,Zozname Cakatelov

0 uzatvorenie zmluvy o poskytovanie socialnej sluzby* k 31.12.2024 evidujeme 0 Ziadosti.

Vekova Struktira

Rozpatie Pocet prijimateliek

od 18 do 20 rokov

od 21 do 30 rokov 10
od 31 do 40 rokov 2
od 41 do 50 rokov 8
od 51 do 60 rokov 19
od 61 do 70 rokov 18
od 71 do 80 rokov 16
od 81 do 90 rokov 3

Prehl’ad vyvoja poétu prijimatel’ov socialnej sluzby

Pocet
Zmena prijimateliek
prijaté 5
ukoncenie poskytovania
socialnej sluzby
zomrelé
Spdsobilost’ na pravne ukony
Pocet
Sposobilost na pravne tkony prijimateliek
svojpravne 26
obmedzena spbsobilost na
pravne ukony 5
Uplne pozbavené spdsobilosti 47
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na pravne ukony
sudom ustanoveny opatrovnik
- blizka osoba 28
sudom ustanoveny opatrovnik
- DSS 24
kolizny opatrovnik na
uzatvorenie zmluvy o
poskytovani socidlnej sluzby 19
Prihlasenie na pobyt
Typ pobytu Pocet prijimateliek
trvaly pobyt v DSS 40
iny pobyt 36
Povinnost’ platit’ thradu
Pocet
Typ Ghrady prijimateliek
plna dhrada 18
doplatok z Uspor 37
prispievatel 1
Cast dhrady 20
bez povinnosti platit 0

V ramci rajonizacie DSS — Zemianske Podhradie patri do starostlivosti nestatnej lekarke MUDr.
Renate Raclavskej. Z odbornych lekdrov do zariadenia pravidelne dochadzaja MUDr. Silvia
Lucna — psychiater a MUDr. Slavka Dolinska — kozny lekar. V DSS — Zemianske Podhradie zije
76 prijimateliek, ktorych zdravotny stav si vyzaduje lekarsku starostlivost. Casto musia
navstevovat’ so svojimi zdravotnymi problémami odbornych lekdrov v nemocnici. Zdravotny
stav vacSine prijimatel'ov nedovol'uje, aby samostatne chodili na vySetrenia k odbornym lekérom
do nemocnice, preto potrebuju sprievod, ktory im poskytuje DSS — Zemianske Podhradie.

Diagnosticka skladba PSS

Diagndza Pocet PSS Diagnéza Pocet PSS
mentalne
postihnutie 17 diabetes mellitus 9
schizofrénia 33 ISCH/IM 2
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poruchy osobnosti 2 hypertenzia 41

bludové poruchy 8 ochorenie sluchu 3
parkinson

ochorenie 0 slepota 1

psychdza 2 oc¢né ochorenia 14

endokrinologické
alzheimer.choroba 0 ochorenia 25
nadorové
iné zmiesané ochorenia 4
poruchy sprdvania
a emocné 12 ochorenia GIT-u 6
mocové
alkoholizmus 4 ochorenia 42
respiracné
epilepsia 8 ochorenia 0
reumatologické

senilnad demencia 0 ochorenia 11
pohybové

ochorenia 21 srdcovo - cievne 11

koZné ochorenia 61 alergie 4

Zaznam O prijimatel'och pre potreby zdravotného useku st vedené formou oSetrovatel'skych
zaznamov. V spolupréci so socialno — zdravotnickym usekom su vytvarané individualne plany.

5. PERSONALNE PODMIENKY A ORGANIZACNA STRUKTURA
POSKYTOVATELA SOCIALNYCH SLUZIEB

5.1 Pocet zamestnancov

Domov socialnych sluzieb — Zemianske Podhradie mal od 1.1.2024 do 31.12.2024 podla
organizacnej Struktury schvaleny pocet zamestnancov 41. ( v zmysle § 9 ods. 3 Zéakona ¢.
448/2008 Z. z.) ¢im spina legislativne poziadavky podla prilohy &. 1 Zakona &. 448/2008 Z. z.
tykajice sa maximalneho poctu prijimatelov socidlnej sluzby na jedného zamestnanca
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a minimalny percentualny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov (
60 %).

Prehl’ad po¢tu zamestnancov

pocet
zamestnancov Zzeny muzi spolu
pocet
zamestnancov
podla organizacnej 41 3 44

Personalne vybavenie DSS — Zemianske Podhradie je stanovené v zmysle organizaénej
Struktary. Celkovy pocet zamestnancov bol k 31.12.2024 v pocte 44 zamestnancov.

Organizacna Struktira k 31.12.2024

Riaditel
1
Usek ekonomicko — prevadzkovy Usek socialno — zdravotnicky

19 24
- ekonom - veduci socialno.- zdrav. iseku
- hospodar - soc. pracovnik
- asistent na tseku soc. agendy - sestra
- kucharka - prakticka sestra
- pomocné kucharka - zdravotnicky asistent
- kuri¢ — vodi¢ — udrzbar - opatrovatel
- upratovacka — pracka — Sicka - inStruktor soc. rehabilitacie

- psycholog
- referent administrativnych ¢innosti, VO

Zamestnanci, ktori pracuji vo funkciach odbornych zamestnancov, su plne kvalifikovani
Vv zmysle zakona o socialnych sluzbach.
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6. FINANCOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

Vyznamné pohl'adavky podla jednotlivych poloziek suvahy

pohladdvka

riadok stvahy

hodnota pohladavok

opis

Pohladavky 27

Pohladavky za
sluzby poskytované

klientom 68 109.809,19 € prijimatefom
Vyznamné polozky kratkodobého finanéného majetku
kratkodoby zostatok k zostatok k
finanény majetok riadok stvahy 31.12.2023 prirastky Ubytky 31.12.2024
213 - ceniny - - - - -
221 - depozitny
ucet 85.665,83 79.556,08 76.958,83 88.263,08
221 - socidlny fond 1493,43 5 494,67 5518,98 1469,12
221 - darovaci
ucet 460,42 - - 460,42
spolu 87.619,68 85.050,75 82.477,81 90.192,62
Vynosy — popis a vyska vyznamnych poloziek vynosov
druh vynosov popis ( Cislo uctu a nazov ) suma
a) trzby za vlastné
vykony 602 - trzby z predaja sluzieb 431.006,59

b) zmena stavu
vnutroorganizacnych
zasob

c) aktivizacia

622 - aktivizacia
vnutroorganizacnych sluzieb

danové a colné

632 - danové vynosy
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VYNOSy a Vynosy z
poplatkov

samospravy

633 vynosy z poplatkov

e) financné vynosy

661 - trzby z predaja CP

662 - Uroky

668 - ostatné finanéné vynosy

f) mimoriadne vynosy

672 - ndhrady skod

g) vynosy z transferov

691 - vynosy beznych
transferov z rozpoctu obce,
vuc

1.143.467,41

692 - z kapital. transferov z
rozpoctu obce, VUC

54.408,48

693 - vynosy samospravy z
beznych transferov zo SR

40.431,66

694 - vynosy samospravy z
kapital. transferov zo SR

516,72

695 - vynosy samospravy z
beinych transferov od EU

696 - vynosy samospravy z
kapital. transferov od EU

697 - vynosy samospravy z
beZznych transferov od
ostatnych subjektov mimo
verejnej spravy

698 - vynosy samospravy z
kapital. transferov od
ostatnych subjektov mimo
verejnej spravy

699 - vynosy samospravy z
odvodu - rozpoctovych prijmov

h) ostatné vynosy

644 - zmluvné pokuty, pendle a
uroky z omeskania

645 - ostatné pokuty, penale a
uroky z omeskania

648 - ostatné vynosy

5,55

658 - zuctovanie ostat.poloZiek
z prev. ¢innosti

17.247,70

i) vynosy podla
rozpoctovych
programov

uctovna jednotka nema
obsahovu naplni
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Naklady — popis a vySka vyznamnych poloziek nakladov

druhy nakladov

popis ( Cislo Uc¢tu a ndzov ) suma
a) spotrebné
nakupy 501 spotreba materidlu 182.818,85
502 spotreba energie 58.512,91
b) sluzby 511 - opravy a udrziavanie 41.052,87
512 - cestovné 505,34
513 - naklady na reprezentaciu 317,78
518 - ostatné sluzby 30.965,38
c) osobné naklady 521 - mzdové néaklady 605.543,49
524 - zakonné socialne naklady 218.263,12
d) dane a poplatky 532 - dan z nehnutelnosti 0
538 - ostatné dane a poplatky 831,17
e) odpisy, rezervy
a opravné polozky 551 - odpisy DNM a DHM 54.925,20
553 - tvorba ostatnych rezerv 0
558 - tvorba ostatnych opravnych
poloZiek 19.796,30
f) finan¢né naklady 561 - predané CP a podiely 0
569 - manka a skody na
financnom majetku 0
568 - ostatné financné naklady 79,70
g) mimoriadne
naklady 572 - Skody 0
h) naklady na
transfery a 584 - naklady na transfery z
naklady z odvodu rozpoétu obce, VUC do RO, PO
prijmov zriadenych obcou alebo VUC
585 - ndklady na tranfery z
rozpoctu obce, VUC ostatnym
subjektom verejnej spravy
586 - naklady na tranfery z
rozpoctu obce, VUC subjektom
mimo verejnej spravy
587 - naklady na ostatné transfery
588 - naklady z odvodu prijmov 411.411,13
589 - ndklady z buduceho odvodu
prijmov 17.839,53
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i) ostatné naklady

541 - ZC predaného DNM a DHM

544 - zmluvné pokuty, pendle a
uroky z omeskania

545 - ostatné pokuty, penale a
uroky z omeskania

546 - odpis pohladavky

548 - ostatné ndklady na
prevadzkovu ¢innost

549 - mankad a Skody

j) néklady podla
rozpoctovych
programov

uctovna jednotka nema obsahovu
napln

osobitné naklady
podla zdkona o
uctovnictve § 18
ods. 6

naklady voci auditorovi alebo
auditorskej spolocnosti v ¢leneni
na zaklade za:

- overenie Uctovnej zavierky

- uistovacie auditorské sluzby s
vynimkou overenia Uctovnej
zavierky

- sUvisiace auditorské sluzby

- danové poradenstvo

- ostatné neauditorské
sluzby

DalSie informacie — informdcie o vyznamnych polozkach

druh polozky hodnota ucet
klienti - dochodky zo
SP - 751
vkladné knizky
klienti - 751
pozostalost klientov - 751
financné prostriedky
klientov v tischove - 751
DHM 256. 180,96 771
drobny nehmotny
majetok - 772
iné NKP 367.568,75 799
OTE 28.872,70 795
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Sponzorstvo

Nazov poskytovatela

nendvratného finanéného Cislo Oznacenie | hodnota predmet
P.cC. prispevku zmluvy zmluvy zmluvy zmluvy zo dna
1 -
2 -

6.1 Projektova Cinnost’

V roku 2024 sme sa uchadzali o finanénii podporu z lotérii. Ziskali sme finan¢né
prostriedky na nabytok pre klientky v celkovej vyske 8 820,00 €. V juli v naSom zariadeni
prebehlo prvé ,,Citanie so znamou osobnostou®, kde nam prisli predgitat starostovia obci
Zemianske podhradie a Bosaca av auguste sme Vv spolupraci so spolkom slovenskych Zzien
Zivena zorganizovali druhé,, Citanie so znamou osobnostou® na ktorom vystupila moderatorka
Alena Heribanova. Obe podujatia sa niesli v prijemnej nalade a klientky bolo vel'mi spokojné.
V priebehu decembra nis vramci nadaéného projektu CSOB- DOBRODEN navitivili
dobrovolnici a stravili dopoludnie s nasimi klientkami. Pomdhali im sréznymi cinnostami,
presli sa s nimi po parku, tvorili, ¢itali alebo viedli s nimi rozhovory.

Domov socialnych sluzieb sa prostrednictvom svojho obc¢ianskeho zdruzenie Strom pomoci
zapojil aj do grantovej vyzvy ,, Kultira a osvetova ¢innost* Fondu na podporu umenia, v ktorej
sme boli uspesny v a roku 2025 sa zrealizuje d’alSie ¢itanie so znamou osobnost'ou ako i Piknik
s Adelou Ostroluckou. Dalej sme sa zapojili do grantovej vyzvy 365 banky, v ktorej sme Zial

neuspeli. A, v dalsom roku chceme Vv nasich projektovych aktivitach pokracovat'.

6.2. Informdcie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Rozpocet rozpoctovej organizécie bol schvaleny zastupitel'stvom TSK dia 11.12.2023
uznesenim ¢.200/2023.
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Zmeny rozpoctu:

- prva zmena schvalena dna 31.1.2024 uznesenim ¢. 109/127/2/2024

- druha zmena schvalena diia 29.2.2024 uznesenim ¢. 177/127/3/2024

- tretia zmena schvalena dia 38.3.2024 uznesenim ¢. 197/127/4/2024

- $tvrtd zmena schvalena dia 30.4.2024 uznesenim ¢. 283/127/5/2024

- piata zmena schvalena dna 31.5.2024 uznesenim ¢&. 344/127/6/2024

- Siesta zmena schvalena dna 28.6.2024 uznesenim ¢. 412/127/7/2024

- siedma zmena schvalena dna 31.7.2024 uznesenim ¢. 502/127/8/2024

- 0sma zmena schvalend dina 30.8.2024 uznesenim €. 545/127/9/2024

- deviata zmena schvalena diia 30.9.2024 uznesenim ¢. 606/127/10/2024
- desiata zmena schvalena dia 31.10.2024 uznesenim ¢. 668/127/11/2024
- jedenasta zmena schvélena dia 29.11.2024 uznesenim €. 734/127/12/2024

- dvanasta zmena schvalena diia 31.12.2024 uznesenim ¢. 833/127/13/2024

Rozdiel medzi rozpoctom a skutoénymi prijmami pozostava z nasledujucich poloziek, ktoré

neboli rozpoctované:

prijmy z dobropisov

uroky kreditné

vratky

478,84

nespotrebovany
transfer z roku 2023

34.022,80

transfer z darovnych
prostriedkov

poistné plnenie

transfer z prispevku SF
na stravu zamestnancov

1.704,44
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Prijmy za poskytované sluzby boli plnené na 102,66 % boli vyssie o 10. 499,62 eur.

Bezné vydavky boli vo vyske 1.183.418,91 eur transferu. Vrateny poskytnuty transfer vo vyske
34.022,88 eur.

Kapitalové vydavky boli ¢erpané vo vyske 32.687,20. eur.

Dotacie SR vo vyske 8. 820,00 eur.

6.3 Uhrady za poskytnuté socialne sluzby

DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB

poradie sluzba cena v eurach
Vyska uthrady za poskytované socialne sluzby pri racionalnej strave na defi a
1 prijimatela 13,05 eur
mesacnd uhrada pri racionalnej strave
-28dni 365,40 eur
-30dni 391,50 eur
-31dni 404,55 eur
Vyska uhrady za poskytované socidlne sluzby pri diabetickej strave na deri a
2 prijimatela 13,95 eur
mesacna Uhrada pri diabetickej strave
-28dni 390,60 eur
-30dni 418,50 eur
- 31 dni 432,45 eur
Vyska Uhrady za poskytované socialne sluzby pri bezlepkovej strave na deri a
3 prijimatela 14,40 eur
mesacna uhrada pri bezlepkovej strave
-28dni 403,20 eur
-30dni 432,00 eur
-31dni 446,40 eur
Vyska stravnej jednotky, ktord bude pouZzita pri normovani a pri vypocte vratiek
4 za poskytované socidlne sluzby prijimatela
- racionalna strava 4,50 eur
- diabeticka strava 5,40 eur
- bezlepkova strava 5,85 eur
5 Vyska uhrady prijimatela za poskytovanu socidlnu sluzbu: a) odborné cinnosti - 0,00 eur
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pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej osoby eur/den fyzickej
osoby pri ukonoch sebaobsluby

- socidlne poradenstvo 0,00 eur/den
socialna rehabilitacia 0,00 eur/den
- o$etrovatelskd starostlivost 0,00 eur/den
- rozvoj pracovnych zruénosti 0,00 eur/den

b) obsluzné ¢innosti

- ubytovanie 8,55 eur/den

- stravovanie: raciondlna strava 4,50 eur/den

- ind ako racio strava ( dia, bezlaktézova ) 5,40 eur/den

- bezlepkova 5,85 eur/den

- upratovanie,pranie, Zehlenie a Udrzba bielizne a Satstva 0,00 eur/den
c) dalSie ¢innosti

- Uschova cennych veci 0,00 eur/den

- zaujmova ¢innost 0,00 eur/den

- osobné vybavenie 0,00 eur/den

SAMOPLATCA

Vyska uhrady za poskytované socidlne sluzby v DSS s celoro€nou formou pobytu a racionalnou stravou

pre samoplatcov je vo vyske EON (1 257,61 eur mesacne)

Vyska uhrady za iné ¢innosti a nad3tandardné sluzby:

- pouzivanie TV na izbe ( mesacna sadzba )

2,00 eurd

- pouZzivanie radia na izbe ( mesacna sadzba )

1,00 euro

- Uhrada za odstranenie nasledkov v dosledku svojvolného porusovania
domaceho poriadku

podla skutoc¢nych

nakladov

Spobsob platenia Uhrady za socidlne sluzby

a) uhradu za socidlnu sluzbu plati prijimatel za kalendarny mesiac, v ktorom sa
mu poskytuju socialne sluzby, najneskor do konca prislusného kalendarneho
mesiaca.

b) pri nastupe alebo pri ukoncéeni poskytovania socidlnej sluzby v zariadeni pocas
kalendarneho mesiaca plati prijimatel za tento mesiac odo dfa nastupu do
zariadenia pomernu ¢ast Uhrady podla poctu dni, pocas ktorych sa mu poskytuju
socialne sluzby v zariadeni.
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6.4 PLAN FINANCOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB NA ROK 2025

Rozpocet na rok 2025 je realizovany na zaklade Rozpoctu TrenCianskeho samospravneho kraja

schvaleného uznesenim zastupitel'stva TSK ¢. 373/24 zo dia 25.11.2024.

7. KONTAKTY NA POSKYTOVATEIA SOCIALNYCH SLUZIEB

Meno a priezvisko Funkcia Email Telefén
Mgr. Terézia Maria 032/74 614 12, 0901 918
Patrovic MBA riaditel terezia.patrovic@csspodhradie.sk 580
veduca 032/74 614 11,0901 918
Mgr. Jana P6Stenyiova szU jana.postenyiova@csspodhradie.sk 577
ekondém
Zuzana Martdkova ka zuzana.martakova@csspodhradie.sk 032/74614 13
hospoda 032/74 614 13,0901 918
Ludmila Janeckova r ludmila.janeckova@csspodhradie.sk 578
socialny
pracovni 032/74 614 11, 0901 918
Mgr. Monika Kosova k monika.kosova@csspodhradie.sk 577
referent
pre
Miroslava socidlnu | miroslava.zamecnikova@csspodhradi | 032/74 614 11, 0901 918
Zamecnikova agendu e.sk 577
referent
adm.cin
nosti, 032/74 614 14,0901 918
Mgr. Jana Dorotova VO Jana.dorotova@csspodhradie.sk 579
referent
stravova
cej
prevadz
Katarina Trebaticka ky katarina.trebatickd@csspodhradie.sk 032/74 614 22
ambula
ncia 032/74 614 16,0901 918
Ingrid Kosova sestier ingrid.kosova@csspodhradie.sk 576

leZiace oddelenie -
prizemie

032/74 614 19

leZiace oddelenie -
poschodie

032/74 614 21

pavilon pracovnej

terapie 032/74 614 18
chodiace oddelenie 032/74 614 15
kuchyna 032/74 614 24
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kotolna

032/74 614 23

info@csspodhradie.sk

www.csspodhradie.sk
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