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IdentifikaCne¢ udaje Centra socialnych

sluzieb - DEMY

Nazov

Sidlo

Zriad’ovatel’

Kontakt

Forma hospodarenia

Statutar organizacie

Ekoném

Veduci stravovacej prevadzky
Veduca socidlno - zdravotného tiseku
Veduca vychovy

Kapacita zariadenia

Ciel'ova skupina

Forma poskytovanej sluzby

Druh poskytovanej sluzby

Centrum socialnych sluzieb - DEMY
(CSS - DEMY)
Biskupicka 46, 911 04 Trencin

Trenciansky samospravny kraj,
K dolnej stanici 7282/20A
911 01 Trencin

032/652 07 95, 032/652 39 88
www.cssdemy.sk, demytn@demytrencin.sk
rozpoctova organizacia s pravnou subjektivitou

Mgr. Tibor Gavenda - riaditel’ zariadenia

Maria Valachova
Jan Bierovsky
Mgr. Petronela Zemkova

Mgr. Zuzana BaldZzova
50

deti a mladez s mentalnym

postihnutim a poruchami spravania,

s pridruZzenym telesnym alebo zmyslovym
postihnutim

dennd a tyzdenna

sociadlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej
situdcie Z dovodu tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu
alebo dovfsenie dochodkového veku v domove
socialnych sluZieb, podl'a zakona 448/2008

Vv zneni neskorsSich predpisov


http://www.cssdemy.sk/
mailto:demytn@demytrencin.sk

Historia zariadenia

Objekt, v ktorom sa v stéasnosti nachadza DEMY vybudoval SPPZV Agrokombinat Velké
Bierovce ako ucelova budovu materskej Skolky a detskych jasli pre deti svojich zamestnancov
v rokoch 1981 — 1987. V novovzniknutych ekonomickych podmienkach vSak nemal
Agrokombinat dostatok finanénych prostriedkov na prevadzku tohto zariadenia, a tak
dochadza k jeho odpredaju.

Novym majitelom zariadenia sa stal Okresny ustav socialnych sluzieb v Trencine. Ten
1.septembra 1990 zriad'uje v objekte Ustav socialnej starostlivosti pre deti a mladez s dennym
a tyzdennym pobytom.

Po zaniku Okresného tustavu socialnych sluzieb vydal Okresny urad v Trencine zriad’ovaciu
listinu, ktorou 1.januara 1991 zriad'uje Ustav socialnej starostlivosti pre mentalne postihnuté
deti a mladeZ, denny a tyzdenny pobyt v Trenéine. Tymto ditom USS nadobudol pravnu
subjektivitu a presiel pod spravu Obvodného tradu v Trencine.

Od 11.12.1992 nesie ustav neoficidlny ndzov DEMY. Tento nazov je symbolickym spojenim
slov “deti a my” dospeli, ktori sa o ne stardme. Graficky znak DEMY vytvarne stvarnil
akademicky maliar Juraj Oravec.

Od 1. oktobra 1993 podla rozhodnutia prednostu Okresného uradu v Trencine v zmysle
zdkona SNR 380/1992 Zb. Ustav spravuje a kontroluje Okresny trad v Trenéine. Ten
od 1.10.1993 poveril ustav rozhodovanim o prijati do zariadenia, o ukonéeni pobytu v fiom a
o uhrade za pobyt.

V juli 1996 prechddza zariadenie pod spravu Krajského uradu Trencin a od 1.jula 1998 nesie
oficidlny nazov DEMY — Domov socidlnych sluzieb.

Od 1. jula 2002 sa nasim zriad’ovatel'om stal Trenciansky samospravny kraj.

V maji roku 2005 sa na zadklade tuspeSného projektu stcastou DEMY stava kryty
rehabilitaény bazén, ktory bol postaveny z finanénych prostriedkov Rozvojovej banky Rady
Eurdpy, Trencianskeho samospravneho kraja a sponzorskych prostriedkov DEMY.

S ucinnostou od 1. septembra 2009 sa ndzov zariadenia zmenil na Centrum socialnych
sluzieb — DEMY.




Centrum socialnych sluzieb - DEMY

Centrum socialnych sluzieb - DEMY je zariadenie, ktoré poskytuje socidlne sluzby detom
a mladym Pudom do 25 rokov, v odévodnenych pripadoch aj dlhsie. Cielovou skupinou
zariadenia st klienti s mentdlnym postihnutim, s poruchami spravania a pridruzenym
telesnym alebo zmyslovym postihnutim. CSS - DEMY poskytuje odborné, obsluzné a d’alsie
¢innosti podla zakona 448/2008 0 socialnych sluzbach v zneni neskor$ich predpisov a podl'a
Vseobecného zavdzného nariadenia TrenCianskeho samospravneho kraja ¢. 4/2014 ac.
19/2015, ambulantnou alebo tyzdennou formou.

Socialna sluzba sa poskytuje ob¢anovi, ktorému bolo vydané rozhodnutie 0 odkazanosti na
socialnu sluzbu prisluSnym samospravnym krajom (podla miesta bydliska) a bol zaradeny
najmenej do V. stupiia odkazanosti na socidlnu sluzbu. Na zdklade predlozenia tohto
rozhodnutia a ziadosti o zabezpecenie poskytovania socidlnej sluzby, poskytovatel’ uzatvara
zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby so ziadatel'om. V pripade, Ze kapacita zariadenia bola
plnd a ziadatel' suhlasil, mohol byt zaradeny do poradovnika cakatelov na zaklade
rozhodnutia zariadenia. Pravo vydéavat’ rozhodnutia o zaradeni do poradovnika cakatelov
skoncilo dna 31.12.2015. Toho Casu zariadenie vedie ,,zoznam ziadatel'ov 0 zabezpecenie
poskytovania socidlnej sluzby* avyddva ozndmenia o zaradeni do zoznamu ziadatel'ov
0 poskytovanie socidlnej sluzby.

Poskytovanie socialnej sluzby v CSS - DEMY zahtiia pomoc pri odkazanosti na pomoc inej
fyzickej osoby, zakladné sociilne poradenstvo, socidlnu rehabiliticiu, pracovnu terapiu,
vychovu, ubytovanie (alebo vecné plnenie spojené s poskytovanim ambulantnej socidlnej
sluzby), stravovanie, upratovanie, Zehlenie a drzba Satstva a bielizne (neplati pre ambulantnti
formu), utvaranie podmienok na vzdelavanie a zabezpecenie zdujmovej ¢innosti.

CSS - DEMY sa nachadza v prijemnej lokalite mesta Trencin s bohatou obc¢ianskou
vybavenost'ou. V blizkosti na nachadza Skolka, zastdvky autobusovej dopravy, obchody,
posta, ¢i detské ihriska ned’aleko zariadenia. DEMY ma dostatocne vel'ky areal s moznostou
Vyuzitia na rézne hry a pobyt vonku, ¢i vykonavanie jednoduchych prac v ramci ergoterapie.

Dispozicné rieSenie

Zariadenie pozostava celkovo z piatich budov a to z pavilénu A, pavilonu C, pavilonu B, kde
sa nachadzaju spalne, hospodarsky pavilon a bazén.

Pavilon A

Pavilon je dvojpodlazny, kde na prizemi sa nachddza vstupna chodba, jedaleni, denna
miestnost’ (skupina Al), kuchynka, dva malé sklady, kupelna s toaletami, kniznica, $atha
zamestnancov (jej suCastou je aj toaleta asprcha), vylevka a predsient. Klienti tu maju
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k dispozicii aj velka terasu. Vstup na poschodie je zabezpeCeny zatial' iba schodiskom,
debarierizécia je v Stadiu rieSenia.

Na poschodi sa nachadzaju dve denné miestnosti pre klientov (skupina A2 a A3), chodba
a predsien, Satiia zamestnancov, autisticka trieda kde prebieha vyu€ovanie, vylevka, kipelna
a kuchynka.

Pavilon C

Pavilon pozostava zo vstupnej vestibuly, chodby, Satne zamestnancov, nachadzaja sa tu dve
denné miestnosti pre klientov (skupina CI1), kupeliia s toaletami, rehabilitacnd miestnost,
sklad pre vychovu, kuchynka, vylevka, predsien a tiez velka terasa. Vstup na poschodie je
zabezpeceny schodiskom aj vytahom.

Na poschodi tohto paviléonu sa nachddza chodba, dve predsiene, dve denné miestnosti
(skupina C2 a pracovna skupina), kuchynka, kupel'na s toaletami, Satna zamestnancov, dva
sklady pre vychovu a taktiez vel’ka terasa.

Pavilon B

Pavilon je tiez dvojpodlazny, klienti sa tu zdrzuju iba pocas noného odpocinku. Prizemie
pozostava zo vstupnej chodby, dvoch tried, kde prebicha vyucovanie, nachadza sa tu
ambulancia, $tyri no¢né izby, vylevka a kupelna stoaletami. Na poschodie je vstup
zabezpeceny schodiskom a vytahom. Na poschodi sa nachadza snoezelen room, dva sklady
(archiv), nocnd izba pre personal, pit’ noénych izieb pre klientov, vylevka a kupelna
s toaletami.

Hospodarsky pavilon

Dalsia budova pozostava z kancelarii hospodarskeho tiseku - kancelaria riaditel'a, ekonomky a
veduceho stravovacej prevadzky a kancelarie socialnej pracovnicky, pracovne, kuchyne,
hrubej pripravovne, jedalne pre zamestnancov, telocviéne, susiarne, kotolne, stolarskej dielne,
dielne udrzby, technickej miestnosti, skladu pradla a drogérie a skladu zemiakov.

Bazén

Bazén je suCastou zariadenia od roku 2005. Tvori samostatni budovu, je napojeny
na spojovaciu chodbu, ktora spaja pavilon A a pavilon C. Pozostdva zo vstupnej predsiene,
Satne, samostatnej Satne pre personal, bazénovej haly, toalety, sprchy a technickej miestnosti.

Stravovanie

Stravovanie v CSS - DEMY je poskytované formou celodenného stravovania pre tyzdenny
pobyt a pre ambulantny pobyt podla poctu hodin, ktoré klient odoberie. Podl'a zakona ¢.
448/2008 v z.n.p. je klient povinny odobrat’ aspon jedno hlavné jedlo. Strava je pestra
a poskytuje sa 5x denne. Klientom poskytujeme racionalnu stravu, tvoria ju tri hlavné jedla
(ranajky, obed a vecera) a dve vedrlajsie jedla (desiata a olovrant). V pripade potreby a podl'a



odporucania lekara poskytujeme aj diétnu stravu, aktualne poskytujeme diéty v podobe
bezlepkovej a bezlaktozovej stravy.

Strava sa podava Vv nasledovnom case:

- 8,00 h ranajky

- 10,00 h desiata

- 12,00 h obed (v piatok 11,30 h)
- 15,00 h olovrant

- 17,30 h vecera.

Podl’a typu stravy plati klient za stravu nasledovne:

Druh stravy
Typ stravy Racionalna | Bezlepkova | Bezlaktozova
Ranajky 0,48 € 0,62 € 0,58 €
Desiata 0,32 € 0,42 € 0,38 €
Obed 1,60 € 1,66 € 192 €
Olovrant 0,32 € 0,42¢€ 0,38 €
Vecera 0,48 € 1,04 € 0,58 €
Cena spolu na den | 3,20 € 416 € 3,84 €




Organizacna Struktara CSS - DEMY

Organizacia zariadenia pozostavala v roku 2016 z piatich usekov. V jednotlivych usekoch
pracovalo celkovo 34 zamestnancov, podl'a kvalifikacie a naplne prace.

1. Riaditel zariadenia

Ulohou riaditela zariadenia je dohliadat’, aby bola zabezpedena kvalitna a odborna praca,
ktora je vykonavana v prospech klienta. Jeho tlohou je okrem riadenia organizacie dohliadat
aj na rozpoCet, celkova prevadzku, hospodarenie, zabezpecovat vzdelavanie
pre zamestnancov a Vv neposlednom rade zabezpecuje marketing. Tento tsek je tvoreny iba
Statutdrom zariadenia, t.j. 1 osoba.

2. Ekonomicko - previdzkovy tisek

Usek zabezpeuje plynulii prevadzku. Zahffia &innosti v pradovni (1 zamestnanec),
udrzbarske prace (1 zamestnanec), upratovacie prace v celom zariadeni (2 zamestnanci),
objednavanie a vydaj potravin a preprava (1 zamestnanec - veduci stravovacej prevadzky),
priprava stravy (2 kucharky a 2 pomocné sily), prevadzka skladov (1 zamestnanec - veduci
stravovacej prevadzky), uctovné cinnosti (1 zamestnanec - ekondm a zaroven zastupca
riaditel’a). Medzi ¢innosti tohto useku patri aj zabezpecenie ochrany majetku a klientov.

3. Usek vychovy

Usek v roku 2016 tvorilo celkovo 5 zamestnancov, z toho 4 bolo v pozicii vychovavatela
ajeden zamestnanec zastaval poziciu ergoterapeuta. Vychovavatelia maji kazdy svoju
vychovnu skupinu, kde zabezpecuju vychovnu ¢innost’, zostavuji plan vychovnej ¢innosti na
tyzdenn aspolu sostatnym personalom tvoria a realizujti individudlne plany klientov.
Pomahaji ostatnému personalu pri zabezpec€eni zakladnych potrieb.

4. Socialno - zdravotny usek

Tento usek tvori celkovo 18 zamestnancov. Riadenie chodu zabezpecuje 1 zamestnanec -
veduca socialno - zdravotného tseku, ktora je zaroven socialnym pracovnikom. Koordinuje
oSetrovatel'ské ¢innosti, konzultuje zmenu zdravotného stavu klientov, vykonava kontrolnu
¢innost’, vypracovava plan a rozpis sluzieb zdravotnickych pracovnikov, poskytuje socidlne
poradenstvo, vyhotovuje zmluvy a dodatky o poskytovani sluzby, vedie poradovnik ¢akatel'ov
je zodpovedny za sklad pradla, vedie pokladitu, komunikuje s rodi¢mi, vedie socialnu agendu,
je zodpovedny za vypocet uhrad za poskytované sluzby, podiela sa na zabezpeCovani
projektov a vyletov, vykonava sucinnost’ pri socialnych Setreniach, spolupracuje so socialnym
usekom TSK.

Zdravotnicki zamestnanci st jednotlivo rozdeleni do kazdej skupiny, kde zabezpecuju 24
hodinovt starostlivost’ o klientov. Tento tsek sa sklada z 1 vediceho socidlno - zdravotného
useku, 2 zdravotnych sestier, zdravotny asistent (1 zamestnanec), rehabilitacny pracovnik (1
zamestnanec) a opatrovatel'ov (13 zamestnancov).



Riaditel’ zariadenia zabezpecuje aj pravidelné vzdelavanie zamestnancov a zvySovanie kvality
prace aj prostrednictvom skupinovej a individualnej supervizie.

Vzdelavacie programy v roku 2016:

12.2. 2016 skolenie ,,Modul I: Podstata autizmu a jeho Specifické priznaky “
miesto konania: Metodicko- pedagogické centrum v Trenéine, zGCastnili sa: 2
vychovavatelia
14.3.2016 skolenie ,, Modul II: Vyvin autistického cloveka od detstva az po dospelost’*
miesto konania: Metodicko - pedagogické centrum v Trencine, zucastnili sa: 2
vychovavatelia
30.3.2016 $kolenie ,, Modul III: Specificky vychovno - vzdelavaci pristup
miesto konania: Metodicko - pedagogické centrum v Trencine, zGCastnili sa: 2
vychovavatelia
11.04.2016 skolenie ,, Dieta a ziak s autizmom v pedagogickej praxi*
miesto konania: Metodicko - pedagogické centrum v Trenéine, zu¢astnili sa: 2
vychovavatelia
11.6.2016 skolenie ,, Specifika zmyslového vnimania u deti s autizmom a stratégie jeho
rozvoja“
miesto konania: Autistické centrum Andreas, Bratislava, zucastnila sa vedica
vychovy

10



Usek vychovy

Vychovno — edukacny proces v nasom =zariadeni je zamerany na Specifické potreby
a moznosti kazdého klienta osobitne, ked’ze pri mentdlnom a kombinovanom postihnuti ma
kazdy klient mnohé Specifické potreby a osobitostou sa vyznacuje aj jeho mentalna uroven
a motorika. Podstatni tlohu v tomto procese zastiva pdsobenie multidisciplindrneho timu
pracovnikov, ktori pri vytvarani individudlnych programov starostlivosti kazdého klienta sa
snazia o maximalne mozni mieru rozvoja osobnosti v oblasti kognitivnych procesov,
motoriky, vizuomotorickej koordinécie, komunikacie a socidlneho vyvinu

Usek vychovy tvorilo vroku 2016 celkovo 5 zamestnancov. Vychovavatelia maja
vysokoskolské vzdelanie v odbore $pecialna pedagogika. Na kazdej skupine sa nachadza
vychovavatel’, ktory zabezpecuje a planuje program vychovy na kazdy tyzden dopredu. Ich
napliou prace je zabezpecit' vychovno - vzdelavaci program, ktory bude pozitivne vplyvat
na klienta, jeho osobnost, rozvoj zru¢nosti, schopnosti a pokial’ je to mozné aj vedomosti
a podielat’ sa aj na uspokojovani zdkladnych potrieb klientov. V spolupraci s d’alSimi
zamestnancami pripravuju na zaciatku Skolského roka individuédlne plany, ktoré su stanovené
podl'a zaujmov a Zelani klientov a ak je to mozné aj za klientovej aktivnej ti€asti. Nasledne sa
pocas roka venujt spolu so vSetkymi zamestnancami na plneni ciel'ov, ktoré boli stanovené.
Preferujeme individudlny pristup ku klientovi.

V ramci vychovy hra dolezita ulohu pracovna vychova. Jej cielom je nielen ziskanie
pracovnych zrucnosti arozvoj motoriky, no prinasa klientovi aj pocit uspokojenia
a uzito¢nosti, radost’ z vykonanej prace a zaroven rozvija kladny vzt'ah k veciam a nastrojom
zivotného prostredia. Nasi klienti si rozvijali jemni motoriku pri vyrobe pozdravov,
zhotovovali peknu vyzdobu z papiera aprirodnin podl'a ro¢ného obdobia, tvorili pestré
a napadité faSiangové masky a pravidelne zasobuju svoje ndstenky na chodbach krasnymi
vytvormi.

Ciele sa dosahuju aj prostrednictvom rdznych terapii. Medzi vyznamné terapie v nasom
zariadeni patri aj ergoterapia, ktor vykonava ergoterapeut s klientami v individuélnej alebo
skupinovej forme. V ramci svojho pdsobenia rozvija u klientov kladny postoj k jednoduchym
pracovnym tkonom, rozvija unich zakladné pracovné zrucnosti a schopnosti. Staraju sa
0 okolie a priestory zariadenia aj prostrednictvom sezonnych prac ako hrabanie listia,
polievanie kvetov v zahrade, zametanie chodnikov, zbieranie papiera a podobne.

Medzi d’alSie terapie, ktoré vyuzivame pri praci s klientmi st aromaterapia, muzikoterapia, uz
spominana hydrokinezioterapia ¢i biblioterapia, kde hravou nenasilnou formou zoznamujeme
klientov so svetom knih. V nasej kniznici si maji moznost’ vybrat’ knizku podla vlastného
zdujmu, spoloénym predCitavanim sa zoznamujeme s krdsou klasickych rozpravok
a posobenim kratkych nadu¢nych pribehov sa zameriavame na problémy v oblasti spravania ¢i
socidlnych vzt'ahov.

Dalej vyuZivame artetarapiu aj dramatoterapiu. Vyznamnu tlohu plni colorterapia, ktoré patri
medzi novsie terapie. Terapia svetlom a farbami predstavuje oSetrenie a terapiu priatel’ski pre
klienta, zmiernuje negativne pocity suvisiace s ochorenim, prezivanou bolest'ou a pre klienta
je prijemna a uvoliiujuca.
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Velmi oblibend je u klientov multistimulacna metéda Snoezelen, ktora evokuje pocit
pohody, sposobuje uvolnenie, privadza k relaxdcii, ale tiez aktivizuje, prebudza zéujem,
odburava strach a prinasa istotu a radost. Snoezelen predstavuje zvlastnu ponuku vyuzitia
Casu pre tazko a hlboko viacnasobne postihnutych klientov. Ti su pri vnimani a spoznavani
svojho okolia odkézani na primarne zmyslové vnemy atie sa mdézu rozvijat v Specidlne
upravenom prostredi, kde sa im podnety ponukaju selektivne a sicasne sa redukuju podnety
zbytocné. V nasej Specialne upravenej Snoezelen room si moézu klienti rozvijat’ zmyslové
vnimanie a zmyslova skisenost’ pomocou svetla, zvukov, pocitov, vone a pohybu.

DalSou obl'ibenou a najnov$ou terapiou je hra africkych bubnoch, ktora praktizujeme od
februdra 2015. Tato terapia stabilizuje psychicky stav, eliminuje neziaduce prejavy spravania,
ventiluje psychicki a sexudlnu energiu aV neposlednom rade ma terapeutické ucinky.
U naSich klientov sa tato terapia vel'mi osvedcila. Bubnujeme individudlne alebo skupinovo,
v triedach alebo v telocvi¢ni.

Na konci Skolského roka prebieha vyhodnotenie individudlnych planov. Stretdvame sa na
oddeleniach, kde sa ¢itaju jednotlivé ciele klientov a ich naplnenie. Okrem toho, ¢i bol ciel
naplneny, d’alej spolo¢ne postdime aj ¢i v danom cieli budeme pokracovat’, ¢i je vhodny,
alebo st potrebné zmeny.

Vychova je velmi doélezita, ide ruka v ruke spolu s d’al$imi poskytovanymi sluzbami a tak
zabezpecujeme pre naSich klientov komplexnu starostlivost’. Pocas celého roka sa snazime
nasim klientom v ramci vychovno — eduka¢ného pdsobenia poskytovat’ komplex prijemnych
podnetov — zrakovych, sluchovych, taktilnych, pohybovych a podobne. Vel'mi doélezita ulohu
zohrava striedanie aktivnej zlozky a vhodnej formy uvolnenia, Cize relaxacie. Relaxacné
techniky umoznuji psychické i somatické uvolnenie, regeneraciu sil, odstranenie napétia
anepokoja. V ramci vychovno — eduka¢ného podsobenia vyuzivame viacero relaxacnych
technik, ktoré umociiujeme hudobnym a verbalnym prejavom.
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Socialno - zdravotny usek

Centrum socidlnych sluzieb - DEMY poskytuje odborné, obsluzné a d’alSie ¢innosti podla
zakona 448/2008 v z.n.p. Usek tvori 18 zamestnancov na &ele ktorého stoji veduca - socialno
zdravotného useku, ktora je zaroven socidlnym pracovnikom zariadenia. Jej napliiou prace je
koordinovat’ oSetrovatel'ské postupy v zariadeni, vykonavat’ kontrolna ¢innost’, konzultovat’
zmeny zdravotného stavu klientov, vypracovat plan arozpis sluzieb zdravotnickych
pracovnikov, poskytovat’ zakladné poradenstvo, uzatvarat zmluvy 0 poskytovani socidlnej
sluzby, vytvarat' dodatky Kk zmluvam, vydavat rozhodnutia o zaradeni do poradovnika
cakatel'ov. Pravomoc vydavat’ rozhodnutia o zaradeni do poradovnika ¢akatel'ov zaniklo ku
diiu 31.12.2015. Od 1.1.2016 zariadenie vydava oznamenie o zaradeni ziadatel'a do zoznamu
ziadatelov o zabezpedenie poskytovania sluzby. Dalej vypoéitava thrady za poskytované
sluzby, vedie administrativu a osobné karty klientov, vedie sklad pradla, pomaha klientom s
adaptaciou pri nastupe do zariadenia, komunikuje a riesi vyskytnuté problémy tykajlice sa
klientov. ZabezpeCuje poskytovanie informacii, pravidelne aktualizuje webovu stranku
zariadenia (www.demytrencin.sk), podiel’a sa na priprave projektov, vyhl'adava a zabezpecuje
ucast’ klientov na kultirnych a spolocenskych akciach. Poskytuje aj su¢innost’ pri vykondvani
socialneho Setrenia za uc¢elom vydavania rozhodnutia o odkdzanosti na socialnu sluzbu.

V priebehu roka 2015 sme sa zacali intenzivne zaoberat Standardami kvality, ktoré su
stanovené zakonom 448/2008, kde socialny pracovnik zastava ulohu koordinatora. Je to
zdihavy proces, narony nielen ¢asovo, ale aj obsahovo. Standardy obsahuju mnoZstvo

smernic a postupov, ktoré ndm pomozu pri poskytovani sluzieb a zvysia ich kvalitu. Na
procese sa intenzivne podiela implementacny tim néasho zariadenia, ktorého sucastou su
Specidlni pedagdgovia, socidlny pracovnik a riaditel’ zariadenia. Spolocne participujeme na
tvorbe potrebnych metdd, postupov a smernic, ktoré st pristupné vSetkym zamestnancom
a nasledne aplikované do praxe v zariadeni. Do procesu Sme zapojili aj rodiCov naSich
klientov, aby aj oni mali moznost’ sa vyjadrit’ k Standardom kvality a prispiet’ k ich tvorbe.

Tabul’ka ¢. 7 Po¢et uzavretych a ukoncenych zmliv 0 poskytovani sluzby v roku 2016

k datumu poc?t forma sluzby k datumu P oc?t forrvna.
zmlav zmluv ukoncenia

k 31.3.2016 1 ambulantna k 29.2.2016 1 dohodou
forma

k 12.8.2016 1 tyzdennd k 31.5.2015 1 dohodou
forma

k 15.8. 2016 1 ambulantna | -\ 44 5 5516 1 dohodou
forma

k 17.8. 2016 1 ambulantna | -\ 4, 25516 1 dohodou
forma

k 30.8. 2016 1 ambulantna k 31.8.2016 1 dohodou
forma
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http://www.demytrencin.sk/

Pocet vykonanych Setreni za ucelom vydania rozhodnutia o odkdzanosti na socidlnu sluzbu,
ktoré vydava TSK, bolo v roku 2016 celkovo 11.

K vyznamnej a neoddelitel'nej sucasti naSho zariadenia patri aj opatrovatel'skd starostlivost’.
Je to subor Cinnosti, prostrednictvom ktorych je nasou ulohou skvalitnit’ Zivot klientov Vv
zariadeni. Zamestnanci vykonavajuci opatrovatel'skt starostlivost, vykonavaju zakladné
osetrovatel'ské ukony a zabezpe¢uj naplianie potrieb klientov prostrednictvom holistického
pristupu. Medzi zakladné Cinnosti patri pomoc pri kimeni, hygiene, polohovanie klientov,
prezliekanie, odsavanie, aplikovanie rdznych terapii, ¢i pomoc a sprevadzanie
pri volnoc¢asovych a zaujmovych aktivitach, kultirnych podujatiach a podobne. Medzi
oSetrovatel'sku starostlivost’ zahffiame podévanie liekov, oSetrovanie ran a Specialne techniky
bazalnej stimulacie, ktort uskuto¢nujeme pomocou taktilnych a telesnych kontaktov. Pomaha
predchadzat’ problémom v spravani, umoziuje vacsiu otvorenost a pripravenost’ v oblasti
socidlnych vztahov. VyuZivame aj orofacidlnu stimulaciu ¢i oromotoriku. Vd’aka nim sa
upravuje a obmedzuje slinotok, zlepSuje sa hybnost’ tvarového a zuvacieho svalstva, zlepsuje
sa prehitanie udeti s DMO, rozvija sa re¢ udeti s Downovym syndromom. Ulohou
opatrovatelov  a zdravotnickych  zamestnancov je poskytovat pomoc klientom
pri sebaobsluznych ¢innostiach a zakladnych potrebach ako pomoc pri kimeni, obliekani,
hygiene, polohovanie, sledovat’ fyzicky, psychicky stav klientov a viest’ zaznamy o zmenach
zdravotného a celkového stavu klientov. VSetci zamestnanci sa riadia pri svojej praci Etickym
kédexom, uplatiovanim zakladnych Tudskych prav a preferuju individualny pristup
ku klientovi a empatiu. Medzi ich napln patri aj efektivna komunikéacia a odovzdavanie
vzajomnych informécii s rodicmi. Zmeny zdravotného stavu a postupovanie pri praci
opatrovatelia konzultuji s vedliicou socidlno - zdravotnickeho useku. Tak isto vSetky
opatrovatel'ské ukony v zariadeni st vykonavané pod jej zastitou .

Nevyhnutnou stcastou tohto tseku je aj rehabilitaény pracovnik. Jeho tlohou je vykonavat
lieCebnu rehabilitaciu, cviCenie, masaze arozne dalSie terapie. Rehabilitaciu vykonava
prostrednictvom individudlneho pristupu, vyuziva sa aj hydrokinezioterapia, ¢o je
rehabilitacia v bazéne. Terapia v bazéne, kde teplota vody je 34 °C, umoziuje nasim det'om
zazivat radost’ z nezavislého pohybu, zlepSuje sa hybnost, pohyb vo vode vzbudzuje kladné
emocie, posiliiujl sa jednotlivé svalové skupiny. Pobyt klienta vo vode trva 30 minut a zahiiia
cviCenie s rehabilitaénym pracovnikom, loptové hry, absolvovanie perlickového kuperla, ¢i
vodnych trysiek. Cvicenie ako pobyt vo vode detom ul'ah¢uji Specialne plavecké pomocky.
V ramci rehabiliticie sa cvici Vojtova metéda a rdzne Specidlne cvicenia zamerané
na zabranenie skracovaniu svalovych Struktur. Na zlepSenie svalového tonusu aplikujeme
klasicki masaz, cviCenie na fit lopte, alebo stacionarnom bicykli. Rehabilitaény pracovnik
spolupracuje s d’alSimi zamestnancami a konzultuje zdravotny stav klientov, podla ¢oho
vyberd aj vhodnt formu rehabilitacnej ¢innosti. Spolupracuje a konzultuje zvolené terapie aj
S rodi¢mi klientov.

Celkovy pocet zamestnancov ktori zabezpecuju opatrovatel'sku starostlivost” a oSetrovatel'sku
starostlivost’ je 18. BliZSie zaradenie pracovnikov je uvedena v tabulke €. 1.
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Tabulka €. 1 Struktiura zamestnancov zdravotného/opatrovatel’ského tseku

veduca SOC. - zdravot. Uiseku 1 1
zdravotnd sestra 2 2
zdravotny asistent 1 1
opatrovatel’/ka 13 1 12
rehabilitaény pracovnik 1 1
Spolu 18 1 17

Starostlivost’ poskytujeme 50 - tim klientom s mentalnym postihnutim, s poruchami spravania
a pridruzenym telesnym alebo zmyslovym postihnutim. Socialnu sluZzbu poskytujeme detom
a mladym l'udom do 25 rokov, v odovodnenych pripadoch aj dlhsie. Kapacita zariadenia
podrla zriad’'ovacej listiny je 50 klientov.

Tabulka &. 2 Struktira klientov podPa poétu a pohlavia

kapacita zariadenia 50
pocet klientov k 31.12.2016 50
pocet dievcat/zien 18
pocet chlapcov/muzov 32
stupeil odkézanosti VL. (u vsetkych klientov)

Forma poskytovanej socialnej sluzby v CSS - DEMY je ambulantnd a tyzdenna. Klient ma
pravo vybrat’ si formu poskytovanej sluzby, podla zdkona 448/2008 v zneni neskorSich
predpisov. Pri poskytovani ambulantnej formy ma klient pravo ur€it’ si aj pocet hodin, ako aj
Cas poskytovanej sluzby v rozmedzi od 6,00 do 18,00 a to v pracovnych ditoch. Ambulantna
sluzba sa neposkytuje v diloch pracovného pokoja apocas sviatkov. TyZdenna forma sa
poskytuje od pondelka do piatku. Sluzba sa neposkytuje v diioch pracovného pokoja, a to ak
tento den predchadza bezprostredne sobote, alebo bezprostredne nasleduje po nedeli.
V mesiaci jul je zariadenie zatvorené z dovodu prazdnin apodla rozhodnutia Statutara
zariadenia je zariadenie zatvorené aj pocas Vianoc avolno je aj pocas velkonocnych
sviatkov.

Tabulka ¢. 3 Forma poskytovanej sluzby

4h 4-8h 8-12h
11 5 4

30

Socidlnu sluzbu poskytujeme detom a mladym l'udom do veku 25 rokov, v odévodnenych
pripadoch aj dlhsie.
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Tabulka ¢. 4 Vekova $truktara klientov

0-5 rokov 1
6-9 rokov 3
10-14 rokov 4
15-18 rokov 7
19-25 rokov 15
26-39 rokov 20

Druhy postihnutia aj miery postihnutia sa réznia. Podobne sa roznia aj stupne mobility.
Nasich klientov rozdel'ujeme podla mobilnych, ¢iastoéne imobilnych a uplne imobilnych.
Z diagn6z je najviac zastipena DMO. PodrobnejSia Struktira diagnoéz Klientov a stupne
mobility st uvedené Vv nasledujucich tabulkéch.

Tabulka €. 5 Druhy diagnéz klientov zariadenia

mentalne postihnutie r6zneho druhu 10
Downov syndrém 4
Autizmus S
DMO 31
spolu 50

Tabulka ¢. 6 Stupne mobility klientov

plne mobilni klienti 16
¢iastocne imobilni klienti 10
uplne imobilni klienti 24
spolu 50

Opatrovatel'ski a zdravotni starostlivost’ poskytujeme nasim klientom s velkou mierou
empatie. Poskytované sluzby v naSom zariadeni predstavuje komplexnu starostlivost
0 biologické, psychické a socialne potreby klientov. Nasou snahou je, aby sa klienti citili ¢o
najlepSie aboli spokojni. Chceme im zabezpecit' kvalitnii sluzbu, preto je nevyhnutny
komplexny pristup, ktory zahffia opatrovatel'ski/osetrovatel'ski starostlivost, vychovu a aj
socialnu starostlivost’.

Nase zariadenie poskytuje sucinnost’ pri vykondvani praxe Studentov Strednej zdravotnicke;j
$koly v Trenéine. Studenti z odboru masér vykonavaji prax u rehabilitaéného pracovnika
niekol'kokrat do tyzdna. Zaroven nam Studenti velmi pomdhaji aj pri rdéznych akciach
a projektoch.



Projekty a aktivity

CSS - DEMY pravidelne realizuje nickolko aktivit a projektov. Mnohé projekty maja
niekol’korocnu tradiciu a siahaju az do obdobia vzniku zariadenia. Mnohym aktivitam
a divadielkam vd’a¢ime Fondu Dr. Klaun, ktory nas pravidelne navstevuje a sprijemiuje tak
pobyt klientov u nas réznymi peknymi predstaveniami. V roku 2016 sa v nasom zariadeni
uskutoc¢nili napriklad i tieto aktivity:

11.2.2016 Karneval

Kazdoro¢ne sa januar nesie v duchu priprav na fasiangovy ples. VSetky deti v ramci svojich
moznosti a v spolupraci so zamestnancami pripravovali masky a vyzdobu na tradi¢ny ples,
kde sa predvedu kazdoro¢ne krasne masky. Spolo¢ne si zatancujeme, posedime pri chutnom
obcerstveni a odnesieme mnoho peknych zazitkov.
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23.2.2016 Dr. Klaun - Cirkus Zetty

Ako sme uz spominali, nadacia Fond Dr. Klaun nas pravidelne navstevuje a vzdy pre nas
pripravi krasne popoludnie s mnozstvom pesniciek. Predstavenie ma vzdy pou¢ny charakter
avela sa nasmejeme. Zaujimavy je aj tym, Ze klientov priamo zapdjaji do programu
a predstavenia.
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30.5 - 3.6.2016 TyZden detskych radosti

Tento znamy projekt je sucastou zariadenia uz niekol’ko rokov. Je to tyzden, kedy oslavujeme
Medzinarodny deni deti cely tyzden. Na kazdy deni sme naplanovali mnozstvo zaujimavych
aktivit nielen pre naSich klientov, ale aj pre klientov z inych zariadeni, ktori prijali nase
pozvanie. V pondelok sme si vyzdobili na§ areal stuzkami a balénmi, aby sme navodili
spravnu atmosféru. V utorok sa uskuto¢nil dlhoro¢ny projekt Farbicky - carbicky, ktoré
v tomto roku oslavil svoje 24. vyroCie. Nase zname farbicky - Carbicky su vytvarné dielne,
ktoré podporuju fantaziu, radost’ a rozvoj jemnej motoriky pri ré6znych technikach, kde si
vSetci zGcastneni moZzu vyrobit’ rozne krasne vyrobky. Podujatie je zamerané aj na rozvoj
zru¢nosti a tvorivosti, rozvoj socidlneho spravania a socidlnych interakcii. Ako nastroj nam
sluzia vytvarné dielne, v ramci ktorych vyuzivame rdzne vytvarné techniky, rozny material a
netradicné postupy. Kazdy rok sa na dielne svedomito pripravujeme. Zabezpecujeme okrem
potrebného materiadlu na vyrobky, aj obCerstvenie, ziva hudbu, program a dobrovolnikov,
ktori ndm pravidelne pomahaji. SU to Studenti strednej zdravotnickej Skoly v Trencine.
Popoludni sme si vSetci zabubnovali na africkych bubnoch pod vedenim skuseného lektora
a dent sme zavfsili vel’kou opekackou.

V stredu sa uskutocnili Sportové hry, kde si klienti zasut'azili v roznych disciplinach ako
napriklad zbieranie loptic¢iek do koSa, strielanie na branu, hadzanie lopty do basketbalového
koSa a d’alsie. Hry u klientov prebudzaji zdrava sutazivost' a schopnost sebapresadenia.
V druhej polovici diia sme privitali psovodov a ich psikov, ktori nam predviedli ro6zne kusky.
Vo Stvrtok sme sa vybrali na tradi¢ny vylet do Trenc¢ianskych Teplic, kde sme stravili pekné
predpoludnie prechadzkou v parku, posedenim na zmrzline a kiipel'nych oplatkach. V piatok
sme si urobili spolo¢ni komunitu a rozdali sme si diplomy za uspeSne absolvovanie
Sportového dia.
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22. - 23-6.2016 Hry bez hranic - Sportové hry v Podskali

Aj na tomto podujati sa pravidelne zicastiiujeme uz niekol’ko rokov. Dvojdiovy Sportovy
program poskytuje mnozstvo Sportovych disciplin, odkial’ si vzdy prinesieme nejaku ta
medailu.
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30.6.2016 Odovzdavanie vysvedcenia

Dlho o€akéavany den pre vSetky deti. Deil ukoncenia Skolského roka je spojeny s tradiénym
odovzdavanim vysvedcenia. V tento dent ndm pocasie prialo, takze sme sa vSetci zhromazdili
V priestoroch nasho arealu a rozdali vysvedcenia.
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19.10.2016 Fond Dr. Klauna
Opét vd’ac¢ime Fondu Dr. Klaun za spestrenie dia krasnym nau¢nym divadielkom, na ktorom

sme sa dobre pobavili.

14.11.2016 Trenciansky Omar
Dalsi krasny projekt, na ktorom sa z(castiiujeme uz niekol’ko rokov. Nasi vychovéavatelia

usilovne pracuju s Klientmi a vzdy si na toto podujatie pripravia predstavenie, ktoré moézeme
odprezentovat’ pred mnozstvom kamaratov z inych zariadeni.
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5.12.2016 Vianoény jarmok na TSK

V zavere roka sme sa pripravovali na viano¢ny jarmok, ktory sa konal na pdde Tren¢ianskeho
samospravneho kraja. Vyrdbali sme rozlicné dekoracie a drobné darcéeky, aby sme ich
nasledne mohli odprezentovat’ a ponuknut’ Sirokej verejnosti.

Projekty a aktivity, ktoré organizujeme pre naSich klientov maji socializa¢no - integracny
charakter. Preto sa snazime vela aktivit organizovat' aj mimo zariadenia. Taktiez nasu
zahradu a aredl ma moznost’ pocas pracovnych dni navStevovat’ aj verejnost. Rehabilitacny
bazén vyuziva aj plavecky klub HUPS BABY CLUB, kde chodia plavat deticky od 6.
mesiacov. Klienti tak maju kontakt s verejnostou a rodicia tychto deti maji moznost’ vidiet
prace nasich klientov.
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Ekonomicky usek

Hospodarenie s finanénymi prostriedkami CSS - DEMY za r. 2016

1. Prijmy
Nazov Schvaleny Upraveny Plnenie %
rozpocet v € rozpocet v € prijmov v € vyjadrenie
Prijem za socialne
sluzby
102 884,00 102 884,00 100 618,90 104,95
Za stravné od
zamestnancov
0 0 7 355,97 0
Prijem z prengjmu 0
0 0 7214,85
Vratky z minulych
rokov
0 0 938,48 0
Prijem z transferov 0 0 2128,82 0
SPOLU 102 884,00 102 884,00 118 257,02 114,94
2. Bezné a kapitalové vydavky
Ukazovatel’ Schvaleny Upraveny Skuto¢né %
rozpocet v € rozpocet v € ¢erpanie v € vyjadrenie
610 — Mzdy 309 350,00 306 319,00 311 052,47 101,55
620 — Poistné 108 118,00 112 872,00 112 871,27 100,00
630 - Bezné 158 750,00 142 510,00 152 767,02 107,20
vydavky
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640 — Bezné 0,00 11 492 11 491,50 100,00
transfery

600 — Bezné 576 218,00 573 193,00 588 182,26 102,62
vydavky spolu

700 — Kapitalové 7 935,00 21 975,00 22 718,82 103,38
vydavky spolu

Vydavky celkom 584 153,00 595 168,00 610 901,08 102,64

V roku 2016 sme ziskali kapitalové finan¢né prostriedky z MPSVR SR vo vyske 11 070
€ a na spolutcast’ od Trencianskeho samospravneho kraja vo vyske 1 230 €, nakup stropného
kolajnicového zdvihacieho systému do pavilonu spalni. Ciastku 5 930 € sme pouzili na ndkup
suSicky pradla ana nakup najazdovej sklopnej rampy + kotvenie vozika do motorového
vozidla Mercedes sme zaplatili 3 360 €. Z darovanych prostriedkov (mimorozpoc¢tové) sme
uhradili cCiastku 1128,82 € na vyjadrenia k projektovej dokumenticii pri vystavbe

Autistického centra.

Cerpanie beznych vydavkov bolo vyssie oproti upravenému rozpoétu z titulu vyuzitia § 23
ods.1 pism. f, g, a) zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov — povolené prekrocenie vo vyske 16 699,64 €.

Cerpanie podl'a jednotlivych poloziek kategorie 630:

Polozky Schvaleny rozpocet | Upraveny rozpocet | Skuto¢né Cerpanie
v€ v€
631 - cestovné 300 300 125,23
632 - energie 50 000 45 787 45 786,33
633 — tovary 62 150 51 753 55 518,39
634 - dopravné 5540 3217 3 216,25
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635 — udrzba 10 150 10 218 14 978
636 - najomné 0 0 0
637 — sluzby 30610 31235 33 142,82
SPOLU 158 750 142 510 152 767,02
3. Finan¢na hodnota majetku
Finan¢na hodnota Sumav € Odpisova Doba Rocna
majetku k 31.12.2016 skupina odpisovania | odpisova
sadzba
(roky)
Dlhodoby nehmotny 0 - -—-
majetok
021 — stavby 856 072,99 6 50 1/50
DHM-022-samostatne 211 536,47 1,2,3 46,8 | 1/4,1/6,1/8
hnutel'ny majetok
023- dopravné 49 765,73 2 6 1/6
prostriedky
031 — pozemky 188 159,72
042 — obstaranie DHM 5736

Na ucte 042 su vypracované projektové dokumentacie, ktoré neboli realizované:
- projektova dokumentacia na rekonstrukciu - zateplenie spojovacej chodby,
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- projektova dokumentacia na rekonstrukciu ustredného kurenia v rehabilitacnom

bazéne

4. Bankové ucty

Na bankovych u¢toch CSS — DEMY k 31. 12. 2016 boli uvedené stavy finan¢nych

prostriedkov:

Nazov uctu Stav k 31.12.2016 v €
Socialny fond 697,02
Dary 31117,95
Depozit 40 768,93
SPOLU 72 583,90

5. PohPadavky

PohPadavky

Opis pohladavky

Hodnota pohPadavky v €

318- pohl'adavky Nezaplatené tihrady za pobyt 5880,21
Z nedanovych prijmov prijimatel'ov socialnych
sluzieb
Z toho podl’a doby splatnosti:
V lehote splatnosti 0
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0Od 30 do 60 dni 0
0Od 90 dni do 1 roku 0
Nad 1 rok 5100,03

Pohladavky tvoria nezaplatené tthrady prijimatel'ov socialnych sluzieb. Uhrady nie st
zaplatené z roznych dovodov — vyska dochodku prijimatel'ov socialnych sluzieb nepostacuje
na zaplatenie uhrady a nie su solventni ani priami pribuzni prijimatel’'ov socialnych sluzieb.

K pohl'adavkam k 31.12.2016 boli opravné polozky v celkovej vyske 4 936,03 €.

5.6 Informacie o udajoch na podsuvahovych uétoch

Vyznamné polozky Hodnota v € Uket
Majetok prenajaty 828,85 771-2
DHM v pouzivani 254 355,42 771-1
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PRILOHY:

Priloha ¢.1 k opatreniu ¢. MF/25755/2007-31

Stvaha Ug ROPO SFOV 1 - 01

SUVAHA

k31122016
{v eurach zackrahlene na dve desatinne miesta)

Uétovna zavierka

I:l riadna
|:| mimoriadna

Za obdobie

Mesiac Rok Mesiac Rok
oa: [0T1] [2Tol176] oe:[1]2] [2T0]1]6]
IC0:

lolo[3[51117]4]1]

Nazov uétovne] jednotky

Cle|n[t|rlum s|ofclila|l|n]|y|c|h s|{ljulz|lilelb - DIE
MY

Sidlo aétovne] jednotky

Ulica a Cislo

[Blilslklu[plilelkl[al fa[6] [ [ | | [ [ [ [ [ [ [ [ T [ [1]T]]
PSC Nazov obce

[o[1[1]of4] [Tlrfelnfelifn] | [ I [ T [ T P P P P P PP P11
Telefonne Eislo Faxové islo
lo[3]2]/]s6[5]2]0l7]9l5] | [ [ [ [ || LI T T[T [ [ ]
E-mailova adresa

[dle[mly[tin[@[d[e[m[y[t]r[e[nfcli[n] . [s[kl [ [ [ [ [ [ [ [ 1]
Zostavena diia: | | || | || | | | |

Podpisovy zaznam Statutameho organu alebo
tlena Statutameho organu O¢tovne] jednotky:
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.. 2016 2015
Ozn. STRANA AKTIV o=o
Brutio Korekcia Netto Netto

A b [ 1 2 3 4
SPOLU MAJETOK r.002+r.033+r.110+r.114 001 1420 627,65 583 129,97 837 497,68 853 405,66
A. |Neobeiny majetok r.003+r.011+024 002 1315 759,73 578 193,94 737 565,79 749 018,45
AL Dihodoby nehmotny majetok sacet (r.004 aZ 010) 003 0,00 0,00 0,00 0,00
Al Akfivované naklady na vjvoj (012) - (072+091 AU} 004 0.00 0.00 0.00 0,00
2. |Softwér(013) - (073+091 ALN) 005 0,00 0,00 0,00 0,00
3. |Ocenitemé prava (014) - (074 + 091 AU) 006 0,00 0,00 0,00 0,00
n Eg:}l)n;’r dihodoby nehmotny majetok (018)-(078+091 007 0.00 0.00 0.00 0,00
5 gat}atnir dihodoby nehmotny majetok (019)-(079+091 008 0.00 0.00 0.00 0,00
5. [E{)]t;sat)amnie dihodobého nehmotného majetku (041)- 009 0.00 0.00 0.00 0,00
7 [F;]o;l?_r{tbggei%;;vky na dihodoby nehmotny majetok 010 0.00 0.00 0.00 0,00
A1, |Plhodoby hmotny majetok sucet (r.012 az 023) 011 1315 750,73 578 193,94 737 565,79 749 018,45
A1 |Pozemky (031) - (082 AL 012 188 159,72 0,00 188 159,72 188 159,72
2. |Umelecké diela a zbierky (032) - (092 AU) 013 0,00 0,00 0,00 0,00
3. |Predmety z drahych kovov (033) - (092 AU) 014 0,00 0,00 0,00 0,00
4. |Stavby (021) - (D81 + 092 AL) 015 856 072,99 367 239,98 488 833,01 504 109,78
5. [SD‘;";;’ST{%?; :"E;gzer:'a: ecia sibory hnuteMyjch veci | oo 211 536,47 161 048,23 50 48824 48 400,45
6. |Dopravné prostriedky (023) - (083+092 AU) o017 49 765,73 49 765,73 0,00 261250
7 gg;tir]a]terské celky trvalych porastov (025) - {085 + 0is 0.00 0,00 0.00 0,00
a ii'z]k}ladné stado a taZné zvieratd (026) - (086 + 092 019 0.00 0,00 0.00 0,00
9 Drobny dihodoby hmotny majetok (028)-(088+092A0U) 020 0.00 0,00 0.00 0,00
10, gat}atn\;r dihodoby hmotny majetok (029)-(089+092 021 136000 140,00 3220,00 0,00
11 [E{)]l:éit)aranie dihodobého hmotného majetku (042)- 022 686482 0,00 6 864.82 5 736,00
12 [F{']OESQK)Y?O.';? ﬂﬁddavk}r na dihodoby hmotny majetok 073 0.00 0,00 0.00 0,00
Al Dihodoby finanény majetok sucet (r.025 az 032) 024 0,00 0,00 0,00 0,00
A |Poteont o papre ot Vet | g3
2. |podelors cemé papere s pedily oot | g
3 ieuz}ll izovatefné cenné papiere a podiely (063)-(096 027 0.00 0,00 0.00 0,00
n E:;l{)\ré cenné papiere drzang do splatnosti (065)-(096 028 0.00 0,00 0.00 0,00
5 PéZifky Gétovnej jednotke v konsclidovanom celku 029 0.00 0,00 0.00 0.00

(066)-{(096 ALh

30




& 2016 2015
ozn. STRANA AKTIV Cislo
riadku
Brutio Korekcia Netto Netto
A b C 1 2 3 4
6. |Ostatné pdZicky (067)-(096 AU] 030 0.00 0,00 0,00 0,00
7 Ostatny dihodoby finanény majetok (069) - (096 AU) 02 0,00 0,00 0,00 0,00
a %;sﬁiirar;ie dlhedobeho finanéneho majetku (043)- 032 0,00 0,00 0,00 0,00
p. |Obezny majetok 034+040+048 +060+085+098+104 | 535 104 165,60 4936,03 90 229,57 103 739,55
B.l. |Zasoby sacet (r.035 aZ r.039) 034 25 237,51 0,00 25 237,51 19 360,086
B.11. [Material (112+119)-(191) 035 25237 51 0,00 25237 51 19 360,06
Nedokonéena vyroba a polotovary (121+122)-
2. (192+193) 038 0,00 0,00 0,00 0,00
3. | Vyrobky (123)-(194) 037 0,00 0,00 0,00 0,00
4. |Zvieratd (124)-(195) 038 0,00 0,00 0,00 0,00
5. |Towvar (132 133 +139)-(198) 038 0,00 0,00 0,00 0,00
Ziétovanie medzi subjektami verejnej spravy
B.Il. sicet (r.041 a7 047) 040 0,00 0,00 0,00 0,00
B Zi ctovan]e odyodov prijmov rozpoétovych organizacii 041 0,00 0,00 0,00 0,00
do rozpottu zriadovatela (351)
2. | Zuttovanie transferov Statneho rozpoétu (353) 042 0,00 0,00 0,00 0,00]
Zittovanie transferov rozpottu obee a vyiSieho
3. izemného celku (355) 043 0,00 0,00 0,00 0,00
Ziétovanie transferov zo $tatneho rozpoétu v ramei
4 konsalidovaného celku(356) 044 0.00 0.00 0.00 0.00
Ostatné ziftovanie rozpoétu obce a vySsieho
5. tizemného celku (357) 045 0,00 0,00 0,00 0,00
Zittovanie transferov zo Statneho rozpottu inym
6. subiektom (358) 046 0,00 0,00 0,00 0,00
Zictovanie transferov medzi subjektami verejnej
T spravy a iné ziétovania (359) 047 0.00 0.00 0,00 0.00
B.II. | DIhodobé pohFadavky sucet (r.049 az 059) 048 0,00 0,00 0,00 0,00
BT ogperatelia (311AU)-391 ALY 049 0,00 0.00 0.00 0,00
2. |Zmenky na inkaso (312AU) - (391A0) 050 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Pohfadavky za eskontované cenné papiere (313AU) - 051 0,00 0,00 0,00 0.00
(391AU) !
4. |Ostatné pohfadavky (31540391 AU) 052 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Pohrladavky voéi zamestnancom (335AU)-(391 AU) 053 0,00 0,00 0,00 0,00
6. |Pohfadavky vogi zdruZeniu (369AU)-(331 AU) 054 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohfadavky a zavazky z pevnych terminovanych
7~ | operaci (373A0)-(391 AU) 085 0.00 0.00 0.00 0.00
8. |Pohfadavky z ndjmu {3?4AU}-[391 AU} 056 0,00 0,00 0,00 0,00
g Pohladavky z vydanych dihopisov (375AUH391 AU) 057 0.00 0.00 0.00 0,00
10. |Nakipené opcie (376AU)-(391 AU) 058 0,00 0,00 0,00 0,00
11. |Iné pohradavky (378AU)-(391 AL) 059 0,00 0,00 0,00 0,00
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. 2016 2018
om. STRANA AKTIV Cislo
riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b [ 1 2 3 4
B.IV. | Kratkodobé pohfadavky saéet (r.061 az 084) 060 6 344,19 4 936,03 1408,16 1 565,18
BV odberatelia (311AU)(391 AU} 061 0,00 0.00 0.00 0,00
2. |Zmenky na inkaso (312A0)-(391 AU) 062 0,00 0,00 0,00 0,00
3 ;ogr;lijﬁrky za eskonfované cenné papiere (313AU)- 063 0.00 0,00 0,00 0,00
n Poskytnuté prevadzkové preddavky (314)-(391 AU) 064 0.00 0.00 0.00 0,00
5. | Ostatné pohfadavky (315A0)-(391 AU) 065 463,93 0,00 463,98 701,17
Pohfadavky z nedafiovych rezpoctovych prijmov
6. (316)-(381 AUJ) 066 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohradavky z dafiovich a colnjch rozpottovych
7. priimov (317)-381 AU) 067 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohfadavky z nedafovych prijmov obci a vy3sich
lzemnych celkov a rozpoétovych organizacii
8. zriadenjych cbcou alebo vy3sim dzemnym celkom 068 588011 493603 844.18 859,03
(318)-(391 ALY
Pohfadavky z dafiovich prijmov obci a vy33ich
9. lizemnych celkov (319)-{391 AU) : : 069 0,00 0,00 0.00 0.00
10, Pohfadavky voii zamestnancom (335AU)-(391 AU) 070 0.00 0.00 0.00 408
Z(Etovanie s organmi socidlneho poistenia a
" zdravotného poistenia (336)-(391 AU) or 0.00 0.00 0.00 0.00
12. |Dan z priimov (341)-(391 AU) 072 0,00 0,00 0,00 0,00
13. |Ostatné priame dane (342)-(391 AL) 073 0,00 0,00 0,00 0,00
14. |Dan z pridanej hodnoty (343)-(391 AL) 074 0,00 0,00 0,00 0,00
15. | Ostatné dane a poplatky (345)-(391 AU) 075 0,00 0,00 0,00 0,00
16. |Pohrfadavky voii zdruZeniu [369&0)—(391 .&U) 076 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohfadavky a zavazky z pevnych terminovanych
17. operacii (373AU)-(3¢1 AU) 77 0,00 0,00 0,00 0,00
18. |Pohfadavky z ndjmu {3?4)\0}[391 AU} 078 0,00 0,00 0,00 0,00
19, Pohfadavky z vydanych dihopisov (375AU)-{391 AU) 079 0.00 0.00 0.00 0,00
20. |Nakipené opcie (376AU0)-(391 A) 080 0,00 0,00 0,00 0,00
21. |Iné pohfadavky (378AU)-(391 AL) 081 0,00 0,00 0,00 0,00
22. | Spojovaci GEet pri zdruZeni (396A0) 082 0,00 0,00 0,00 0,00]
23 Zictovanie s Eurdpskou Gniou (371ALU) - (391 AU) 083 0.00 0.00 0.00 0,00
Transfery a ostatné zdZtovanie so subjektami mimo
24, verejng] spravy (372AU0{391AL) 084 0,00 0,00 0,00 0,00
B.V. [Financné Gcty sicet (r.086 az 097) 085 72 583,90 0,00 72 583,90 82 814,31
B.W.1.|Pokladnica (211) 086 0,00 0,00 0,00 0,00
2. |ceniny (213) 087 0,00 0,00 0,00 4,05
3. |Bankové Gty (221AU +/-261) 088 72 583,90 0,00 72583,90 82 809,36
n UEty v bankach s dobou viazanosti dihsou ako jeden 0ag 0.00 0,00 0.00 0,00
rok (221 AU}
5. |vydavkovy rozpoftovy téet (222) 090 0,00 0,00 0,00 0,00
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om. STRANA AKTIV Cislo
riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
6. | Priimovy rozpottovy Ufet (223) 091 0,00 0,00 0,00 0,00]
7 I(\;gj:atl:g;e cenne papiere na obchodovanie (251) - 092 0.00 0.00 0.00 0,00
a. E:?}ove cenne papiere na chchodovanie (253)-(291 nga 0.00 0.00 0.00 0,00
Dihové cenné papiere so splatnostou do jedného roka
9 | drzané do splatnosti (256)-(291AU) N 0.00 0.00 0.00 0.00
10, Ostatné realizovatelne cenné papiere (257)-(291AU) 095 0.00 0.00 0.00 0,00
1 Obstaranie kratkodobeho finanéneho majetku (259)- 096 0.00 0.00 0.00 0,00
(281 AU)
12. | Uity 3tatnej pokladnice (Uétova skupina 28) oar 0,00 0,00 0,00 0,00]
B.VI. Pn_)f,ky‘lnute ni?vratne finanéné vypomoci dihodobe 098 0,00 0,00 0,00 0,00
sucet (r.099 az 103)
BVIA Poskytnute navrainé finanéné vypomoci subjektom v
“ 7 ramci konsolidovaného celku(271AU-281AU) 099 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci ostatnym
2. |subjektom vergjnej spravy (272 AU-(291 ALY 100 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navrainé finanéné vypomoci |
3 podnikatefskym subjektom (274 AU-291AU) 101 0.00 0.00 0.00 0.00
Poskytnuté ndvratné finanéné vypomoci ostatnym
4 organizaciam (275 AU291 AL 102 0.00 0,00 0,00 0.00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci fyzickym
5 | osobam (277 AUM291 AL) 103 0.00 0.00 0.00 0.00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci
BV | ratkodobé sucet (105 az 109) 104 0,00 0.00 0.00 0.9
BV Poskytnuté navratné finanéné vypomoci subjektom v
'1 " [ramci konsolidovaného celku(271AU) - (291AU) 105 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci estatnym
2. |subjektom verejnej spravy (272 AU-291 ALY 106 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navrainé finanéné vypomoci
3 podnikatefskym subjektom (274 AUM231AU) 107 0.00 0.00 0.00 0.00
Poskytnuté navrainé finanéné vypomoci ostatatnym
4. organizaciam (275 AU-(281 AU) 108 0.00 0.00 0.00 0.00
Poskytnuté navrainé finanéné vypomoci fyzickym
5 |osobam (277 AUM{291 AU} 109 0.00 0.00 0.00 0.00
C. |Casové rozligenie (r.111 az r.113) 110 702,32 0,00 702,32 647,66
C.1 |Naklady buddcich obdobi (381) 111 702,32 0,00 702,32 647 65|
2. |Komplexné naklady budicich chdobi (382) 112 0,00 0,00 0,00 0,00]
3. |Prijmy budicich chdobi (385) 113 0,00 0,00 0,00 0,00
Vztahy k aétom klientov Statnej pokladnice
D. ((GEtova skupina 20) 114 0,00 0,00 0,00 0,00]
KONTROLNE CiSLO sicet (r.001 az r.114) asa 5681 808,28 2 332 519,88 3 349 288,40 3412 974,98
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Cislo

QOzn. STRANA PASIV riadku 2018 2015
A b c 5 ]

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY r.116+.126+1.180+1.183 115 837 497,68 853 405,66
A. |Vliastné imanie r.117 +r.120 + r.123 116 19 606,62 15 510,24]
A.l. |Ocenovacie rozdiely sucet (r.118 +r.119) 1"7 0,00 0,00
A4, |Ocencvacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (+/-414) | o 0,00 0,00
2. | Ocefovacie rozdiely z kapitdlovych Géastin (+/- 415) 119 0,00 0.00]
Al |Fondy saéet (r.121 +r.122) 120 0,00 0,00
A1 | Zakonny rezervny fond (421) 121 0,00 0,00
2. |Ostatné fondy (427) 122 0,00 0,00
AL [Vysledok hospodarenia (+/-) suéet (r.124 az 125) 123 19 606,62 15 510,24
A.I.II.1 ‘I:I;g?sporiadani vysledok hospodarenia minulych rokov (+/- 124 15 510,24 14 982,29
2 |\Vsecek pospotironia s Eomé otove 1001 | 1o
B. |Zavizky sucet r.127+r.132+r.140+r.151+1.173 126 512 225,41 524 753,95
B.l. |Rezervy sicet (r.128 aZ 131) 127 0,00 0,00
B.l1. |Rezervy zakonné dihodobé (451A0) 128 0,00 0,00
2. |Ostatné rezervy (459A0) 129 0,00 0,00
3. |Rezervy zikonné kratkodobé (323A0, 451A0) 130 0,00 0,00
4. | Ostatné kratkodobé rezervy (323A0, 450AU0) 13 0,00 0,00
BlL .;.’;]fltf;;nie medzi subjektami verejnej spravy sucet (r.133 132 1463 962,27 470 186,79
Bl au;;gg?un?ngg:%g?; gr[lérg?;' rezpottovych organizacii do 133 94418 109804
2. |Zaétovanie transferov tatneho rozpoétu (353) 134 0,00 0,00
3 E;Jlits\[tgéng transferov rozpoétu obce a vysSieho Gzemného 135 463013,09 469 088,75
o [jucosme vy o opoitu viins. |
5 [DSSEI%tne z(Etovanie rozpoétu obce a vySdieho lzemného celku 137 0,00 0,00
5 [Z;]sﬁé?vanie transfarov zo Statneho rozpoétu ingm subjektom 138 0,00 0,00
7 iﬂgttg:;r::: {tgaﬁrés;terov medzi subjektami verejnej spravy a iné 139 0.00 0.00
B.lIl. |Dihodobé zavazky sacet (r.141 az 150) 140 697,02 724,34
BT ostatné dinodobe zavazky (479A0) 141 0,00 0,00
2. |Dinodobé prijaté preddavky (475A00) 142 0,00 0,00
3. |Dihodobé zmenky na Ghradu (478AU) 143 0,00 0,00
4. |Zavazky zo socidlneho fondu (472) 144 687,02 724,34
5. |zZavazky z naimu (474AL) 145 0,00 0,00
6. |DIhodobé nevyfakturované dodavky (476AU) 146 0,00 0.00]
7 qurg:%;?vky a zavazky z pevnych terminovanych operacii 147 0,00 0,00
8. |Predané opcie (377AU) 148 0,00 0,00
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Cislo

Ozn STRANA PASIv riadku 2018 2015
A b c 5 G
9. |Iné zivazky (379A0) 149 0,00 0,00
10. |Vydané dihopisy dihodobé (473A0)-(255A0) 150 0,00 0,00
B.IV. |Kratkodobé zavazky sucet (r.152 az 172) 151 47 566,12 53 842,82
BV podavatelia (321) 152 537629 174014
2. | Zmenky na thradu (322, 478A0) 153 0,00 0,00
3. |Prijaté preddavky (324, 475A0) 154 142050 1 265,99
4. |Ostatné zavazky (325, 479A0) 155 0,00 0,00
5. |Nevyfakturovana dodavky (326, 476A0) 156 0,00 1 963,44
6. |Zavazky z najmu (474AL0) 157 0,00 0,00
7 Fs(;rg:%:;vky a zavazky z pevnych terminovanych operacii 158 0,00 0,00
8. |Predané opcie (377A0) 159 0,00 0,00
o, |Iné zavazky (379A0) 160 1 079,44 1420 86
10, [Z;’zsu?)zky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 161 0,00 0,00
11. | Zavazky vodi zdruZeniu (368) 162 0,00 0,00
12. |Zamesinanci (331) 163 2232623 26 415,53
13. |Ostatné zavazky vofi zamestnancom (333) 164 0,00 0,00
14, ﬁgiﬁsio;\:';iigife?;;rgénmi socidlneho poistenia a zdravetného 165 14 427,00 17 141,74
15. |Daf z prijmov (341) 166 0,00 0,00
16. |Ostatné priame dane (342) 167 2936,26 3886,12
17. |Dan z pridanej hodnoty (343) 168 0,00 0,00
18. |Ostatné dane a poplatky (345) 169 0,00 0,00,
19. |Spojevaci Géet pri zdruZeni (396A1) 170 0,00 0,00
20. |Zittovanie s Eurdpskou Gniou (371A0) 171 0,00 0,00
21 Trarj sfery a ostainé zuétovanie so subjektami mimo verejnej 172 0,00 0,00
spravy (372AU)

B.V. |Bankové ivery a vypomoci sucet (r.174 az 179) 173 0,00 0,00]
B.V.1.|Bankové Gvery dinodohé (461AU) 174 0,00 0,00
2. |Befné bankové (very (46140, 22140, 231,232) 175 0,00 0,00
3. |Vydané dihopisy kratkodobé (47340, 241) - (255A0) 176 0,00 0,00
4. |Ostatné kratkodobé finanéné vypomoci (249) 177 0,00 0,00
5. E;rjg:ﬁ r;ﬂ:;?séﬁg:;l;:ﬁﬁpomoe od subj-ektov verej.nEf 178 0,00 0,00
6. E’;lrjg;ﬁ Eﬁégﬁ@gg;a&pomom od subjektov verejnej 179 0,00 0,00
C. |Casové rozliSenie r.181 +r. 182 180 305 665,65 313 141,47,
C.1. [Vydavky budicich obdobi (383) 181 0,00 0,00
2. |vynosy budicich obdobi (384) 182 305 665,65 313 141,47
D. ‘;’S]l‘ahy k Gétom klientov Statnej pokladnice (Gétova skupina 183 0,00 0,00
KONTROLNE CiSLO stéet (r.115 aZ 183) 999 3 044 325,07 3100 481,17
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k 21122016
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EEI‘? 3k Eﬁ:cn -~ 2015
skﬁnny nakdlady M3 Hiavn Einnost F"""c'j;:‘r;’_fg'f'“ Spolu:
A b 5 1 z 3 3
50 |Spotrebované nakupy (r.002 a2 r.005) 001 37 654,01 0.00 97 654, 117 867,07
501 | Spotreba materis 00z 54 047,62 0.00 54 047 52 7205034
502 |Sporeba energie 003 4360630 0.00 4360639 4581623
=5 |SPoeta ostamych neskladovatelnych dodavok 004 0,00 000 000 0.00
904907 bt tewar, Predand nehmuelnost 0os 0,00 0,00 0.00 0.00
51 |Slusby (007 22 r.090) 006 1229871 0.00 32 298,71 26 913,06
511 | Opravy 3 udiavanie 007 15.800,23 0.00 15 800,23 1076527
512 |Castownd 008 12523 0.00 1523 7268
513 | Naklady na reprezenticiu 008 122,35 0.00 1235 101,96
518 |Ostamé shity 0o 16,241,090 0.00 16 241,20 18023,15
52 |Osobné naklady (r.012 a2 r.M6) 11 462 116,89 0.00 452 116,89 454 683 57
521 | Madows naklady mz 703,77 0.00 7 AT 324 700,37
524 | Zakonné socidine poistenie 03 117 204,64 0,00 117 204 64 112 154,14
505 | Ostamé socidine poistenie 4 0,00 .00 0.00 0,00
527 | Zikonné socidine nakiady s 2% 884,00 0.00 26 834,00 17 105,90
508 | Ostamé socidine naklady 016 533,90 .00 A33.00 T30
53 |Dane a poplatky (r.018 a r.020) "7 1232.75 0.00 1232.75 0,00
531 | Dafi z motorowjch vozidiel 08 0,00 .00 0.00 0,00
532 | Dar z nehnutefnost o 0,00 0,00 0.00 0,00
538 | Ostainé dane a poplathy 020 123,75 0.00 123275 0,00
54 |Ostatns naklady na prevadzhovi Sinnost [ g 1000,32 0,00 1000.32 037
% predanshc dihodobeho
541 |nehmomého maisthu a dihodobého hmoinéhe | 022 0,00 0.00 0.00 0,00
migjetiy
542 | Predany matsridl 023 0,00 0,00 0.00 0,00
e wwne pokuty, pendle a Uroky z omeskana 024 0,00 0.00 000 000
545 | Ostainé pokuty, pendle 3 iroky z omedkania | 025 0,00 0.00 0.00 0,00
545 | Ocps ponladiviy 026 0,00 0.00 0.00 0,00
545 | Ostamé ndklady na prevadzkovt Snnost 027 1 000,32 0,00 100032 0.37
540 |Manka a Shody 028 0,00 0.00 0.00 0,00
Odpisy.rezenvy a opravne pi:»luziqr z
55 |PisyacEhe ““"“ﬂ'rg:m;‘ﬂ Ginnostia | gog M 171,48 0.00 34 171,48 35 108,80
=51 gﬁﬂd'mm nehmotneho 3 hmoinshe | oy 34 171,48 0,00 34 171,48 343663
Rezervy a e e polazky z prevadzhove] | o, 0,00 .00 0.00 78217
50 I“Emm’ rezery z prevadzkovej D32 0,00 0,00 0.00 0.00
553 Tuoeba ostamych rezeny z prevadzkovej Gnnost 033 0,00 000 0.00 0,00
557 |Tvorba mﬂ;‘;’"’" yeh polodiek 2 034 0,00 0.00 0.00 0,00
s5p | Tvorba gstamych opravmych polodiek 2 035 0,00 0.00 0.00 782,17
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. 2016
%EIE naklady Eaﬁﬁ i 5 2015
alebo Hlavna Ennost P'o-d_r_ukah:{.ska Spolu:
skupiny inno
A br c 1 2 3 4
Rezervy a opravne p::lnzlcy z financnej 026 0.00 0.00 0.00 0.00
554 | Tworba rezerv z finanénej Gnnost 037 0,00 0,00 0,00 0,00
=50 Tuworba opravnych poloziek z financnej cnnost 038 0,00 0.0 0.00 0,00
55 Zuc'lm:a"le komiexnych nakladov budiicich 030 0.00 0.00 0.00 0,00
56 |Financne naklady {r.041 az r.048) 040 3523 0,00 53 12,69
531 |Predané cenné papiere a podiely 1 0,00 0,00 0,00 0,00
532 | Onoky 2 0,00 0,00 0.00 0,00
533 |Kurzove staty 43 0,00 0,00 0.00 0,00
534  |Maklady na precenenie cennych papieroy 44 0,00 0,00 0,00 0,00
585 |Makdady na kritkodoby Snandny maistok 45 0,00 0,00 0,00 0,00
54T |Maklady na dervatove operacie MG 0,00 0,00 0,00 0,00
588 | Ostame finanéné naklady M7 35,33 0,00 B3 12,80
580 |Manka a Skody na finanénom majetius 48 0,00 0,00 0,00 0,00
57  |Mimoriadne naklady (r.050 a2 r053) 049 0,00 10,00 0,00 0,00
572 |Skody 050 0,00 0,00 0.00 0,00
574 | Tworba rezery 051 0,00 0,00 0.00 0,00
578 | Ostame mamonadne naklady o052 0,00 0,00 0.00 0,00
570 |Tuerba opravniich polcfick 053 0.00 0,00 0,00 0,00
Naklady na transfery a naklady z odvodu
5 | pramoy (r055%5 1 054 11597434 0.00 1557434 107 055,64
na t':rrl:ﬂ'_',l 0 S3tneho fozpocty do
51 E‘Inyiz razpoctovych organ zacii 3 055 0,00 0,00 0.00 0,00
Na]mdy na transtery zo statnesho mc:p-c-::u.l
a2 sta . sub 056 0,00 0,00 0.00 0,00
Maklady na transfery 2o Statneho rnzp:-::m -
583 |k e v e o 057 0.00 .00 .00 0.00
Nahady na fransfery z obee alebo z
rc'.zpl:cb.l wyssicha Lzemneho celku do
o :-'gmzacl a ms:e'.iwqrm o058 0,00 0,00 0,00 0,00
organizaci zriadenych oboou alsbo wsEim
Lzemmym celkom
Takiady na Tansiery £ rozpocil oboe alens
a5 '.rgriaem Elznlaﬂ'r\éhn calku ostamym subjekiom 058 0,00 0,00 0.00 0,00
Makiady na Fransfery z rozpoctu oboe alebo
s ] v,ris'.lel‘ﬂ I:Enla'rr\éhn celku subjektom mirmo 0G0 0,00 0,00 0,00 0,00
WETEINE] SOTIVY
587 |Makiady na ostainé transfery 061 0,00 0,00 0.00 0,00
588 |Makiady z odvodu prijrmoy o&2 115 124,16 0,00 115 18418 108 836,34
580 |Makiady z budiceho odwodu prijmov 063 780,18 0,00 780,13 223,30
Uctove skupiny 30-38 celkom sucet
{r 00-+r 0060 0H 1+r. 0 TH.021 + 025+ 064 T44 483,83 0,00 Tdd 483,83 T43 645,20
L0040 +r 048+ 054)
Kontrolné gislo siéet (r.00 az r.064) 934 2 233 451,49 10,00 223343149 23 TTTT
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rgias;cm . A . Rislo 2018
sk%.ﬁl;w I adadeena Y Mavns Ginnost | Podnikatelskd | gpg w13

A b c 1 7 3 )

80 'T%.I'-"z“ vlastne vykony a tovar {r.066 az 065 105 009,08 0.00 105 009,08 100 524,26
801 |Trity za vastné wjrobky 066 0,00 0.00 0,00 0,00
802 |Trity z predsia shieb 067 105 000,08 0.00 105 009,08 100 524,26

604,607 Ia'z:;;fjprecany tovar, \iynosy = nehnutelnost 06a 0,00 0. 0,00 0,00

&1 mnm _s?z;l;m?u'ﬂomanizainich zasab | geg 0,00 0.00 0,00 0,00
11 |Zmena stawu nedokondens] wyroby 070 0,00 0.00 0,00 0,00
12 |Zmena stawu polotovaroy 071 0,00 0.00 0,00 0,00
13 |Zmena stavu vyrobkow 072 0,00 0.00 0,00 0,00
614 |Zmena stawu zverat 073 0,00 0.00 0,00 0,00

B2 |Aktivacia (r.075 a2 r.078) 074 1039183 0.00 10 331,83 1098335
621 |Aktvacia matendlu a tovar 075 0,00 0.00 0,00 0,00
622 |Aktvacia wnitroorganizatnych sidieh 076 10291 ,33 0.00 10 381,83 10283,95
£23 |Aktvacia dhodobého nehmotnéhe majetiu 077 0,00 0.00 0,00 0,00
£24 |Aktvacia dhodobého hmotndho mastku 078 0,00 0.00 0,00 0,00

& Dmcu: 3 Coin Vynasy 3 wnosy z poplatkov | g7 0,00 0.00 0,00 0,00
£31 |Dafové a colné wynosy St 060 0,00 0.00 0,00 0,00
£32 |Dafové vynosy samosprivy 061 0,00 0.00 0,00 0,00
£33 |Vijmosy z poplathov 062 0,00 0.00 0,00 0,00

ga |Detaine ! ."9"""5?“5] z prevadzkove] Einnost 083 796161 0.00 796161 733553
841 |Trioy = pradsia DNM a DHM Ded 0,00 0.00 0,00 0,00
542 |Trity = predaia materis 065 0,00 0.00 0,00 0,00
L wene pokuty, penale a droky z omeskania g 0,00 000 000 0,00
545 |Ostamé pokuty, pendle a iroky z omeskania | D87 0,00 0.00 0,00 0,00
546 |Vjmosy z odpisanych ponfadavok 068 0,00 0.00 0,00 0,00
548 | Ostamé wjnosy z previdziove) Ginnost 06D 786181 0.00 7 061,61 733553

g5 |ZuCtov.rezervaoprpol zPCaFC 050 286335 0.00 286395 0,00

Eiﬁggﬂr&zm a opr.pol. z prev.ginnost (r.052 51 288295 0.00 286395 0,00
g5z %Eﬁg‘s‘;‘"ie z3konnyeh rezen z prevadzikovel | o, 0,00 0,00 0,00 0,00
£53 %E‘iﬂﬁ‘"i“—' ostainych rezeny z prevadzhovel | oo 0,00 0,00 0,00 0,00
&57 g‘iﬁ;";‘;‘"‘e z3konnych OF 2 prevadzhove] Do4 0,00 0.00 0,00 0,00
ese | Ziciovanis ostatnych OF 2 prevadziove; 0es 2863,05 0,00 2 B63.25 0,00
Ziztov rezerv a opr.pol. z finan.cinnost 096 0.00 0.00 0,00 0.00
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Lislo Ficlo 2016
uctu Vinosy. daf z prijmov a vysledok :
alebo hodpodarenia riadku Hlawna Ginnost P'odnlkatesilska Spolu: 13
skupiny cinno
A b c 1 2 3 4
654 | ZiStovanie rezery z finandne] Snnosti oa7 0,00 0,00 0,00 0,00
€50 |Zidtovanie OP z finanénej Sinnost 0ee 0,00 0,00 0,00 0,00
55 Zuctovanie komplexonakladow buducich obdobi oao 0,00 0.0 0.00 0,00
66  [Finanéné vynosy (r.101 a2 r.108) 100 0,00 0,00 0,00 0,00
631 |Triby z predaja CP a podielow 101 0,00 0,00 0.00 0,00
682  |Oroky 102 0,00 0,00 0.00 0,00
6833 |Kurzowe zisky 103 0,00 0,00 0.00 0,00
&4 |\ynosy z precenenia CP 104 0,00 0,00 0.00 0,00
&35 |\ynosy z dihodobého fnanéného majetku 105 0,00 0,00 0.00 0,00
885 |\ynosy z kratkodobeho financneho majetku 106 0,00 0,00 0.00 0,00
BT  |\ynosy z desivatovych operadi 107 0,00 0,00 0.00 0,00
688 | Ostané finaniéng vynosy 108 0,00 0,00 0.00 0,00
67  |Mimoriadne vynosy (r 110 a2 r.113) 108 0,00 0,00 0,00 0,00
672 |Mahragy Skid 110 0,00 0,00 0.00 0,00
G674 | ZhGtovanie rezery 11 0,00 0,00 0.00 0,00
675  |Ostané mimoriadne vynosy 112 0,00 0,00 0.00 0,00
678 |ZiStovanie oprawnych polodiek 113 0,00 0,00 0,00 0,00
Vynasy z transferov a rumm'tmrym prgmov
v sla‘tny{:h rozpoﬂml]rdl Eamach a
B8 prispevkovych organizaciach [ r115 a2 r.123) 114 0.00 0.00 0.00 0.00
a1 mm@mmzn stameho 115 0,00 0,00 0.0a 0,00
faz 'l."rm:rsyz kapitalovych transferow zo statneho 116 0,00 0.0 0.00 0,00
a3 ansyzbwrfmbmsbrwcdusum 17 0,00 0,00 0.00 0,00
&84 ".’ym:rsrz Eq}fta]mlym umz\e’wc-:l ostatrych 118 0,00 0,00 .00 0,00
a5 'l.rym:rsyz bezrych I:'m-;vemi.rc-:l Eurcpske] tnie 118 0,00 0.0 0.00 0,00
a6 'l."qp:rsyz kapitalowvych transfenow od Eurdpshs) 120 0,00 0,00 0.00 0,00
- |Vynosy z b-wrfm transfenoy od ostatmych
647 subisktow mimo ines 121 0,00 0,00 0.00 0,00
a8 ';fm_:rsyz k:q:rta]mrgm transfenoy od oetatnych 122 0,00 0,00 0,00 0,00
680  |Viynosy z odvodu rogpoctovch prijmoy 123 0,00 0,00 0,00 0,00
Vynosy z transferov a ruzpoc*twydl prygmov
v obeiach, \'{1551{:!1 uzemmmtdl a
m:pnmvy{: org. a prispe org.
(] i ych obcou alebo vyS3im i nym 124 B2 353,74 0,00 622 333,74 E25 329,41
celkom (r 125 a2 r.133)
\fymosy z bwr,rm transferow z mc:pc-:m.l chee
alebo 7 rozpody '.'yss.leh:- L:'Jem'\emceku v
@ n:'zpcm','d'u organzaciach a prispevic 125 BET 182,26 0,00 58T 1827 50 002,78

u:u'gmlzaaam Zriadenych oboou alebo wssim
UZemnym cefkom
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Lisle Ficlo 2018
uétu Vynosy, dan z prijmov a vysledok - ] .
alebo hodpadarenia a0kl avng Ginnost | Podnikatelska Spolu: s
skupiny Ginnost’
A b [ 1 2 3 4
Vimosy 2 kapitalowych tansferoy = rezpodty
obee alebo z rozpociu vySsiche izermneho ceflu
E02  |w rozpodtovych organizicidch a prispevicowych | 126 16 500,66 0,00 16 500,68 14 550,47
organizaciach znadenych oboou alebo vyssim
Uzemnym celkom
Vynosy samospravy Z beZnych ansferoy Zo
643 égmj:'se'\: rozpocty 3 od inych subjekiov vergines | 127 0,00 0,00 0,00 0,00
SOy
ymosy samospravy z kapitslovych transferow zo
84 | 3taineho rozpoiu a od injeh subjekio versing; | 128 1202141 0,00 1202141 1227241
Soravy i .
go5 | LYoy ssmeseruy zbemnyehimnsimved | 12e 0,00 0,00 0.00 0,00
£26 ”W“ﬁ“”s”'“zm@”w““‘*““ 130 0,00 0.00 0.00 0,00
ok dui I I !
- [Vynosy samospravy = beZnych fansfeow od . .
57 csmrqtmwbiehwnmu ines spravy 131 000,00 0,00/ 1 000,00 000,00
Um:rsrsa'ms:r'aw z kapitalowych transtenow od
B8 |ostatnych subjektov mimo versjnel spravy 132 5 550,41 0,00 5 554 T4475
&00 Vynosy samospravy 2 odvodu rozpociovych 133 0,001 0,00 0.00 0,00
Uetova trieda &
celkom{06HBHITAHITHIEIHIBH100 134 T48 380,21 0,00 T4B 3803 T44 17315
HOOH114128)
?’:Emﬂnsp:drema pred zdanenim [rA34 | . 409,38 0.00 49633 52795
581 |Splsnd daf z prijmow 136 0,00 0,00 0,00 0,00
585 |Dodatocne platena dan z prijmow 137 0,00 0.00 0,00 0,00
:’:;mﬂ:‘hnsp:d po zdaneni r.133 - (r.136, 138 409,38 0.00 49633 52795
Hontrolné cislo sicet | r065az r138) 933 2236 TIT. M 0,00 2 236 T97. M4 22335753,35
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Poznamky k 31.12.2016

CLI

VSeobecné udaje

1. Identifika¢né udaje uctovnej jednotky

a)

Nézov uctovnej jednotky

Centrum socialnych sluzieb - DEMY

Sidlo uc¢tovnej jednotky

Biskupicka 46, 911 04 Trencin

ICO

00351741

Datum zriadenia

01.09.1990

Spdsob zriadenia

Rozhodnutim zriad’ovatel'a v stilade so zdkonom o
rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy a v sulade so
zédkonom o socidlnych sluzbach

Nazov zriad’ovatel’a

TrenCiansky samospravny kraj

Sidlo zriad’ovatel’a

K dolnej stanici 7281/20A, 911 01 Trencin

b) Pravny dovod na zostavenie uctovne;j X riadna
zavierky [] mimoriadna
¢) Uétovna jednotka je su¢astou X 4no
konsolidovaného celku [] nie

d) Utovna jednotka je su¢astou sahrnného X 4no

celku verejnej spravy [ ] nie

2. Opis ¢innosti uctovnej jednotky

Hlavna ¢innost’ uctovnej jednotky

Poskytuje pomoc pri odkazanosti na pomoc inej
fyzickej osoby, poradenstvo, socialnu rehabilitaciu,
oSetrovatel'sku starostlivost’, ubytovanie, stravovanie,
upratovanie, pranie, pracovnu terapiu, zaujmovu
¢innost’, vzdelavanie pre fyzick osobu s tazkym
zdravotnym postihnutim.

3. Informacie o Statutarnych zastupcoch a 0 organizacnej Struktire ictovnej jednotky

Statutarny zastupca (meno a priezvisko)

Mgr. Tibor Gavenda

Funkcia riaditel’
Statutarny zastupca (meno a priezvisko)

Funkcia

Priemerny pocet zamestnancov pocas 35
uctovného obdobia

Pocet zamestnancov ku diu, ku ktorému sa 34
zostavuje UCtovna zavierka Gctovnej jednotky

z toho:

- pocCet veducich zamestnancov 4
Organizac¢na Struktara Gctovnej jednotky: riaditel’

ekonomicko-prevadzkovy usek
socialno-zdravotnicky usek
vychovny usek
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CLII

Informacie o uétovnych zasadach a uc¢tovnych metédach

1. Uctovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu nepretrzitého pokracovania

uctovnej jednotky vo svojej ¢innosti
L] nie

2. Zmeny uctovnych metéd a actovnych zasad

X ano

Uctovna jednotka zmenila uctovné metddy, uctovné zasady oproti predchédzajucemu

uc¢tovnému obdobiu

X nie

3. Sposob ocenenia jednotlivych poloZiek

[] ano

PoloZKky

Sposob ocefnovania

a) dlhodoby nehmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

b) dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou

vlastnymi nédkladmi

¢) dlhodoby hmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

d) dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou

vlastnymi nakladmi

e) dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
ziskany bezodplatne

realnou hodnotou

f) dlhodoby finan¢ny majetok

obstaravacou cenou

g) zasoby nakupované

obstaravacou cenou

h) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

vlastnymi ndkladmi

1) zasoby ziskané bezodplatne

realnou hodnotou

j) pohladavky

menovitou hodnotou

K) kratkodoby finanény majetok

menovitou hodnotou

I) Casové rozliSenie na strane aktiv

naklady buducich obdobi a prijmy
buducich obdobi sa vykazuji vo
vyske, ktord je potrebna na dodrZanie
zéasady vecnej a Casovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

vvvvv

menovitou hodnotou

n) rezervy

ocenuju sa v o¢akavanej vyske
zavizku

0) Casové rozliSenie na strane pasiv

vydavky buducich obdobi a vynosy
buducich obdobi sa vykazuji vo
vyske, ktord je potrebna na dodrzanie
zéasady vecnej a Casovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

p) derivaty pri nadobudnuti

obstaravacou cenou

4. Sposob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania, sadzby
odpisov a odpisové metody pri stanoveni uctovnych odpisov

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku su stanovené tak,

7ze sa vychadza z predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho

opotrebenia. Odpisovat’ sa za¢ina odo dia jeho zaradenia do pouzivania.
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Uétovné odpisy sa zaokrahl'uju na celé eura nahor.

Uttovna jednotka zarad'uje majetok do odpisovych skupin v zmysle zikona ¢.595/2003 Z.z.
o dani z prijmov v z.n.p. Ak uctovna jednotka nemoze zaradit’ majetok do 1. - 6. odpisovej
skupiny, individualne prehodnoti odpisovy plan konkrétneho majetku podla Specifickych
podmienok pouzivania.

Predpokladand doba uZivania a odpisové sadzby su stanovené vnitornym predpisom:

Odpisova skupina Predpokladana doba Roc¢na odpisova sadzba

pouzivania v rokoch v %

1 4 25%

2 6 16,66%

3 8 12,50%

4 12 8,33%

5 50 2%

6 50 2%

Drobny nehmotny majetok od 0 Eur do 2 400 Eur, ktory podl'a vnutorného predpisu tctovnej
jednotky nie je dlhodobym nehmotnym majetkom sa i¢tuje pri obstarani do nakladov na ucet
518 - Ostatné sluzby.

Drobny hmotny majetok od 33 Eur do 1700 Eur, ktory podl'a vnutorného predpisu uétovnej
jednotky nie je dlhodobym hmotnym majetkom sa uctuje na podsuvahovych uctoch a vedie sa
v evidencii DHM.

5. Zasady pre zohl’adnenie zniZenia hodnoty majetku.
Prechodné znizenie hodnoty majetku sa vyjadruje opravnou polozkou.
Uétovna jednotka tvorila opravné polozky k
- odpisovanému dlhodobému majetku L] 4no
X nie
- neodpisovanému dlhodobému majetku [] 4no
X nie
- nedokoncenym investiciam
[] ano X nie
- dlhodobému finan¢nému majetku [ ] 4no
X nie
- zasobam [] ano
X nie
- pohladavkam [] ano
X nie
Opravné polozky k pohl'adavkam sa tvoria najmé k pohl'adavkam pri ktorych je predpoklad,
ze ich dlznik uplne alebo cCiastoéne nezaplati, ak od splatnosti pohl'adavky uplynula doba
dlhsia ako:

12 mes. najviac do vysky 25 % menovitej hodnoty pohl'adavky bez prisluSenstva
24 mes. najviac do vysky 50 9% menovitej hodnoty pohl'adavky bez prisluSenstva
36 mes. najviac do vysky 75 % menovitej hodnoty pohl'adavky bez prislusenstva

Tvorba opravnej polozky sa ucltuje na tarchu nakladov a v prospech prislusného uctu
opravnych poloziek. Znizenie alebo zruSenie opravnej polozky sa zauctuje v prospech
vynosov a na tarchu prislu§ného uctu opravnych poloziek.
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6. Zasady pre vykazovanie transferov.
O néroku na dotécie zo Statneho rozpoctu sa uctuje, ak je takmer isté, ze sa splnia vSetky
podmienky suvisiace s dotdciou a sucasne, ze sa dotacia poskytne.

BeZny transfer
- prijaty od cudzich subjektov - sa zuétuje do vynosov vo vecnej a casovej suvislosti
s nakladmi
- prijaty od zriadovatel'a - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti
s vydavkami

Kapitalovy transfer
- prijaty od cudzich subjektov - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s
nakladmi (napr. s odpismi, s opravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného
dlhodobého majetku).
- prijaty od zriad'ovatela - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti s
nakladmi (napr. s odpismi, S opravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného
dlhodobého majetku).

7. Sposob prepoctu udajov v cudzich menach na menu euro.

Majetok a zavdzky vyjadrené v cudzej mene sa ku dilu uskutoCnenia uctovného pripadu
prepocitavaji na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym
Eurdpskou centralnou bankou alebo Néarodnou bankou Slovenska v deii predchédzajici diu
uskuto¢nenia uctovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny naklpenej za euro sa pouzije kurz, za ktory bola tato
cudzia mena nakupena.

Na tbytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového Gctu sa na prepocet cudzej
meny na eura pouZije referenény vymenny kurz ur€eny a vyhldseny Eurdpskou centralnou
bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den predchadzajuci ditu uskuto€nenia uctovného
pripadu.

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa
ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, prepocitavaju na menu euro referencnym
vymennym kurzom ur¢enym a vyhldsenym Europskou centrdlnou bankou alebo Narodnou
bankou Slovenska v den, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, a u¢tuji sa s vplyvom na
vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom uctu vedeného v tejto cudzej
mene sa prepocitavaji na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym
Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v deni predchddzajtci diu
uskutocnenia uctovného pripadu. Ku diu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zévierka, sa uz
neprepocitavaji.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na ucet zriadeny v eurach a z G¢tu zriadeného
Vv eurach sa prepocitavaji na menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty naktipené alebo
predané. Ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, sa uz neprepocitavaji.
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CL 111
Informacie o udajoch na strane aktiv suvahy

A Neobezny majetok
1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
a) prehlad o pohybe dlhodobého majetku (tabul’ka ¢.1)

V tabulke €.1 je vykazany prirastok na ucte 022 v sume 18 230 €, Co predstavuje obstaranie:

- susicka pradla v obstaravacej cene 5 930 €,

- stropny kol'ajnicovy zdvihaci systém 12 300€.

Prirastok na ucte 029 vsume 3360 € je technické zhodnotenie odpisaného motorového
vozidla Mercedes VITO najazdovou sklopnou ploSinou + kotvenie invalidného vozika.

Na ucte 042 je prirastok vo vyske 1 128,82 € ¢o predstavuje vyvolanu investiciu pri vystavbe
Autistického centra (postudenie PD technicka inSpekcie, meranie radonu, vypnutie a zapnutie
Nn rozvodu prerusenie a obnovenie odberu plynu.)

b) sposob a vyska poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného
majetku — zabezpecuje nas zriad’'ovatel’ Trenciansky samospravny kraj.

c) opis a hodnota dlhodobého majetku v sprave u¢tovnej jednotky

Majetok, Suma

Pozemky

Budovy, stavby

Stroje, pristroje, zariadenia, inventar

Dopravné prostriedky
Majetok v sprave Gétovnej jednotky /RO,PO/ 1315 759,73
ObeZny majetok
Stav Prirastky Ubytky Stav
k 31.12.2015 k 31.12.2016
Zasoby 19 360,06 65 712,88 59 835,43 25 237,51

1. PohPadavky
a) opis vyznamnych pohladavok podla jednotlivych poloziek suvahy

Pohladavky Riadok suvahy Hodnota pohPadavok Opis
Pohladavky z nedanovych 68 5880,21 Pohl'adavky voéi klientom, ktoré vznikli
prijmov — thrady klientov nezaplatenia uhrad za poskytovanie
sluzieb
Ostatné pohl'adavky 65 463,98 Strava zamestnanci 12/016
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b) vyvej opravnej polozky k pohl'adavkam - tabul’ka ¢.3

Z dovodu uplatiiovania zasady opatrnosti — prechodné zniZenie hodnoty pohl'adavok sa vyjadruje
vytvorenim opravnej polozky. Opravna polozka bola vytvorend k 31.12.2015 vo vyske 7 799,98€,
z toho OP v roku 2011 616,25 z roku 2012 1228,48 z roku 2013 1589,96 z roku 2014 35883,12
z roku 2015 782,71 a v tomto roku sme znizili OP vo vyske 2 863,95 z dovodu ¢iastocnej tthrady
pohladavky. Zostatok opravnej polozky k 31.12.2016 je 4 936,03€.

Opis dovodov tvorby, zniZenia a zruSenia opravnych poloziek k pohl'adavkam

Pohladavky Suma OP Dovod tvorby, zniZenia a zruSenia OP

5 880,21 4 936,03 Socialna odkazanost’ klientov

c) pohladavky podla doby splatnosti (riadky 048 a 060 suvahy) - tabulka ¢.4
Textova Cast’ k tabulke ¢.4 Pohladavky vo vyske 1 407,75 € su v lehote splatnosti do 1 roka,
ostatné pohl'adavky, teda v celkovej vyske 4 936,44 € st po lehote splatnosti

2. Finan¢ny majetok
a) opis vyznamnych zloziek kratkodobého finanéného majetku

Kratkodoby finanény majetok Zostatok k 31.12.2016
Bankovy uéet — dary - granty 31 117,95

- depozit 40 768,93

- socialny fond 697,02

3. Casové rozliSenie
Vyznamné polozky casového rozliSenia nakladov budiucich obdobi a prijmov buducich
obdobi

Opis jednotlivych vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia

Zostatok k 31.12.2016

Zostatok k 31.12.2015

Néklady budiicich obdobi spolu z toho: 702,32 647,66
Predplatné odbornych ¢asopisov, zakonov 647,65 647,65
Internet 19,99

Vodné, sto¢né 34,68

Prijmy buducich obdobi spolu z toho: 0 0
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CL IV

Informacie o udajoch na strane pasiv sivahy

A Vlastné imanie - tabul’ka ¢.5

Nazov polozky

Opis jednotlivych poloZiek a opis zmien jednotlivych polozZiek vlastného
imania, najmé zmeny ocefnovacich rozdielov,
opravy vyznamnych chyb minulych rokov

HV z minulych rokov 14 982,29
HV roku 2015 527,95

Spolu: 15510,24
HV roku 2016 4 096,38

B Zavizky

1. Zavazky podla doby splatnosti

a) zavizky podla doby splatnosti (riadky 140 a 151 stivahy) - tabul’ka ¢.8
Textova Cast’ k tabul'ke ¢.8 Vykazované zostatky st v lehote splatnosti.

Zavizok Hodnota zavizku Opis
Zaviazky zo socialneho fondu 697,02 Stav uétu socialneho fondu
Dodavatelia 5 376,29 Neuhradené faktary
Prijaté preddavky 1 420,90 Preddavky za sluzby
Iné zavazky 1079,44 Zavazky z miezd 12/16
Zamestnanci 22 326,23 Zavazky z miezd 12/16
Zuctovanie s organmi soc. 14 427,00 Zaviazky z miezd 12/16
a zdrav. poist'oviiami
Ostatné priame dane 2 936,26 Zéavizky z miezd 12/16

2. Casové rozliSenie

a) popis vyznamnych poloziek ¢asového rozlisenia vydavkov budicich obdobi a vynosov

budicich

obdobi

Popis vyznamnej polozky ¢asového rozliSenia

Zostatok k 31.12.2016

Zostatok k 31.12.2015

Vydavky budtcich obdobi spolu z toho: 0 0

Vynosy buducich obdobi spolu z toho: 305 665,65 313 141,47
7C majetku SR 229 210,40 230 161,81
ZC majetku iné zdroje 45 337,30 49 767,89
Dary a granty 31 117,95 33 211,77

b) informacia o prijatych kapitalovych transferoch zauctovanych na ucte 384

Kapitalovy transfer

Stav k 31.12.2016

Stav k 31.12.2015

Zo §tatneho rozpoctu

11 070,00

8 000,00

Od subjektov mimo verejnej spravy

1128,82

635,00
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CLV

Informacie o vynosoch a nakladoch

1. Vynosy - popis a vy$ka vyznamnych poloZiek vynosov

Popis /Cislo uétu a nazov/

Suma k 31.12.2016

Suma k 31.12.2015

a) trzby za vlastné vykony a tovar

602 — Trzby z predaja sluzieb 105 009,08 100 524,26
- Z toho strava 34 777,97 27 598,47
b) aktivacia
622 Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 10 391,83 10 983,95
c) vynosy z transferov a rozpo&tovych prijmov v obciach, VUC
aVv RO a PO zriadenych obcou alebo VUC

691 - Vynosy z beznych transferov z rozpoétu obce, VUC 587 182,26 590 002,78
692 - Vynosy z kapitalovych transferov z rozpo&tu obce, VUC 16 590,66 14 559,47

- zultovanie kapitalového transferu zriadovatela
694 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov zo SR 12 021,41 12 272,41

- zhtovanie kapitalového transferu zo SR
698 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od ostatnych 5559,41 7 494,75
subjektov mimo verejnej spravy

- zuctovanie kapitalového transferu od ostatnych subjektov mimo

verejnej spravy

d) ostatné vynosy
648 - Ostatné vynosy 7 961,61 7 335,53
e) zuctovanie rezerv, opravnych poloziek, ¢asového rozliSenia
658 - Zuctovanie ostatnych opravnych poloziek z prevadzkovej cinnosti 2 863,95

2. Naklady - popis a vy$ka vyznamnych poloZiek nakladov

Popis /Cislo Gétu a nazov/ Suma k 31.12.2016 Suma k 31.12.2015

a) spotrebované nakupy

501 - Spotreba materialu 54 047,62 72 050,84

502 - Spotreba energie 43 606,39 45 816,23
- elektricka energia 19 356,45 17 193,96
- voda 3023,66 3 534,07
- plyn 21 226,28 25 088,20

b) sluzby

511 - Opravy a udrzZiavanie 15 809,23 10 765,27
- oprava budov a zariadeni 12 617,53 5984,05
- oprava dopravnych prostriedkov 831,23 1 519,36
- oprava strojov, pristrojov 2 360,47 3 261,86

512 - Cestovné 125,23 22,68

513 - Néklady na reprezentaciu 122,35 101,96

518 - Ostatné sluzby 16 241,90 18 023,15

c) osobné naklady

521 - Mzdové néklady 317 303,27 324 700,37

524 - Zakonné socialne naklady 117 294,64 112 154,14

527 - Zakonné socialne naklady 26 884,99 17 105,99

d) dane a poplatky

538 - Ostatné dane a poplatky 1232,75

e) odpisy, rezervy a opravné polozky

551 - Odpisy DNM a DHM 34171,48 34 326,63
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- odpisy z vlastnych zdrojov
- odpisy z cudzich zdrojov

16 590,66
17 580,82

14 559,47
19 767,16

558 - Tvorba ostatnych opravnych poloziek
-k danovym pohl'adavkam
- knedatiovym pohl'addvkam

782,17

782,17

f) finan¢éné naklady

568 - Ostatné finan¢né naklady

35,33

12,69

588 - Naklady z odvodu prijmov
- predpis odvodu prijmov RO

115 194,16

106 836,34

589 - Naklady z budiuceho odvodu prijmov
- predpis buduceho odvodu prijmov RO

780,18

223,30

CL VI

Informacie o udajoch na podsivahovych tuctoch

1. DalSie informacie

Vyznamné polozky

Hodnota

o  Uket

Prenajaty majetok

828,85

771-2

Majetok prijaty do tischovy

Odpisané pohl'adavky

Prisne zu¢tovatelné tlaciva

Materidl v skladoch civilnej ochrany

Prijaté depozita a hypotéky

DHM v pouzivani

253 526,57

771-1

CL VII

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpo¢tu - tabul’ka ¢.12-14

Textova Cast’ k tabul’ke ¢.12-14:

Rozpocet nasej rozpoctovej organizacie na rok 2016 bol schvaleny zastupitel'stvom TSK dia
23.11.2015 uznesenim ¢. 323//2015 ato vzmysle § 11, ods.2 zdkona 583/2004 Z.z.
0 rozpoctovych pravidlach tzemnej samospravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Vv zneni neskor$ich predpisov rozpisom rozpoctu 22/126/1/2016

Zmeny rozpoctu:

- prvd zmena schvalena dna 31.3.2016, RO 213/126/2/2016
- druha zmena schvalena dna 29.4.2016 , RO 257/126/3/2016
- tretia zmena schvalena dina 31.5.2017 , RO 311/126/4/2016
- §tvrta zmena schvalena dna 30.6.2016 , RO 379/126/5/2016
- piata zmena schvalena dna 31.8.2016 , RO 461/126/6/2016
- Siesta zmena schvalena dna 31.10.2016 , RO 566/126/7/2016

- siedma zmena schvalena dna 30.11.2016 , RO 637/126/8/2016

- O0sma zmena schvalena dia 30.12.2016 , RO 703/126/9/2016
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CL. VIII
Informacie o skuto¢nostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje iétovna
zavierka
do dia zostavenia uctovnej zavierky

Po 31. decembri 2016 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo
vykazanie v uctovnej zavierke za rok 2016.
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