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1. Historia zariadenia

Pisal sa 15. jal 1966, kedy sa po prvy krat otvorili brany vtedy Domova ddchodcov v
Partizdnskom a v priebehu roka bolo prijatych prvych 25 klientov. Prvotnym zamerom pri
budovani stavby bolo postavenie internatu pre Studentov a ucfiov ZDA Partizanske, aviak
vzhl'adom k narastajucemu poctu starSich obcanov, ktori si vyzadovali celodennu starostlivost’
sa dobudoval ako domov dochodcov.

Dlhodobym zriadovatelom domova déchodcov bol Okresny Ustav socidlnych sluZieb
v Topol'¢anoch. V roku 1996 preslo zariadenie do pdsobnosti Krajského uradu v Trencine a
neskor pod spravu TrenCianskeho samospravneho kraja ako Domov déchodcov — domov
socidlnych sluZieb s kapacitou zariadenia 120 klientov a neskér bolo zariadenie TrenCianskym
samospravnych krajom premenované na Centrum socialnych sluZieb Partizanske.

V rokoch 2004 — 2006 zariadenie preSlo rekonstrukciou: nové plastové okna, nova
jedalen, spoloCenskd miestnost, kaplnka na slGZenie svéatych omsi, vynoveny vestibul
zariadenia, zriadenie kniZnice, zavedenie televiznych pripojok na izbach klientov, nové
oplotenie zariadenia a vybudovanie oddychovej zény s fontanou v aredli zariadenia.

Do 31.12.2019 bolo v zariadeni prijatych 2001 klientov.
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2. Profil zariadenia

Prvym organizaénym poriadkom bol poriadok, ktory vydal Okresny Ustav socidlnych
sluzieb v Topol¢anoch. Organizacia domova sa €lenila na :
- Usek zdravotno-socidlnej starostlivosti, ktory zahfnal oSetrovatelskd starostlivost,
zdravotnu starostlivost, stravovanie a socialno-pravnu ochranu,



- usek ekonomiky, ktory zahfnal agendu rozpoctu, informacnu sustavu, hospodarenie s
majetkom, agendu prace a miezd a zasobovanie,

- Usek prevadzkovo-technicky, ktory zahfnal pripravu a realizdciu investicnej vystavby,
obnovu zadkladnych prostriedkov a udrzbu.

Poslednou zmenou organizacného poriadku vydaného TSK zo dra 01.06.2016 sa
Centrum socialnych sluZieb Partizanske ¢leni na:
- Usek socidlny
- Usek zdravotnicky

- Usek ekonomicko — prevadzkovy

3. Predmet cinnosti zariadenia

Centrum socialnych sluZieb Partizanske zabezpe€uje v ramci predmetu svojej ¢innosti
poskytovanie socidlnych sluzieb v zmysle zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbéch
a 0 zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich
predpisov.

Socialne sluzby v zariadeni su prijimatel'ovi poskytované v stlade s § 12 ods. 1 pism.
c) zakona o socialnych sluzbach na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dévodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovrSenia
dochodkového veku, ktorymi st poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby,
apre fyzické osoby, ktoré dovfSili ddéchodkovy vek. Zariadenie vykonava, zabezpeluje
vykonavanie alebo utvara podmienky na vykondvanie inych Cinnosti podla individualnych
potrieb prijimatela sociélnych sluZieb.

V sulade s § 13 zakona o socialnych sluzbach je prijimatelovi v zariadeni poskytovana
pobytova forma socialnej sluzby ako celorocna pobytova forma.

V domove socialnych sluzieb sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkazana
na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je V az VI alebo fyzickej osobe, ktora
je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupefi odkazanosti je najmenej I11.

V stlade s § 38 zakona €. 448/2008 Z. z. o sociélnych sluzbéach zariadenie v Casti domova
socialnych sluzieb

poskytuje:

pomoc pri odkéazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo,

socialnu rehabilitaciu,

oSetrovatel'sku starostlivost,,

ubytovanie,

stravovanie,

upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva,

NogakrowdpE

zabezpecCuje:



1. pracovnu terapiu,
2. zaujmovu ¢innost,

utvara podmienky na:
1. dschovu cennych veci.

V $pecializovanom zariadeni sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkazana
na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupenn odkéazanosti je najmenej V ama zdravotné
postihnutie, ktorym je v stlade so zriadovacou listinou Centra socialnych sluzieb Partizanske
najma Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba a skler6za multiplex.
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Vsulade s 8 39 zakona €. 448/2008 Z. z. osocidlnych sluzbach zariadenie v Casti
Specializovaného zariadenia

poskytuje:

pomoc pri odkéazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo,

socialnu rehabilitaciu,

oSetrovatel'sku starostlivost,,

ubytovanie,

stravovanie,

upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva,

NogakrowdpE

zabezpecCuje:

1. pracovnu terapiu,
2. zaujmovu ¢innost,

utvara podmienky na:

1. dschovu cennych veci.

4. Priestorové vybavenie zariadenia

Centrum socialnych sluzieb je 4-podlazna budova, ktora je v prevadzke od roku 1966.
V prizemi zariadenia je priestranna vstupna hala, ktora sluzi ako oddychova miestnost pre
klientov a navstevy. V priestoroch prizemia zariadenia sa nachadza aj jedalen pre mobilnych
klientov a zamestnancov zariadenia, spolo¢enskd miestnost s TV-prijimacom, kaplnka na
slizenie svatych omsi, pracovna, kotolia adielfa. V prizemi zariadenia sa nachadza aj
spolocenska miestnost, ktora v blizkej buducnosti prejde rekonstrukciou a bude sluzit pre
klientov zariadenia. V zariadeni bola vybudovana miestnost, v ktorej bola umiestnend pec na
vypalovanie vyrobkov z hliny.

Zariadenie je vybavené zrekonstruovanym osobnym vytahom, ktory slizi mobilnym
klientom a navstevam a zrekonstruovanym nakladnym vytahom, ktory slizZi na rozvoz stravy
klientom na jednotlivé poschodia a prevoz imobilnych klientov.



V chodbe pri schodisku na kazdom poschodi je vytvoreny oddychovy kutik, ktory sluzi
klientom na spolocné posedenia s ostatnymi klientami pripadne navstevami a sledovanie TV
— prijimaca. Na kazdom poschodi bola zriadena terapeutickd miestnost, ktora sluzi klientom
v ramci terapeutickych aktivit, a na 3. poschodi je sucastou terapeutickej miestnosti aj
rehabilitacny kutik, kde je na stene namontovana rebrina a umiestneny stacionarny bicykel
pre potreby klientov v rdmci fyzioterapie a pohybovych aktivit.

Klienti su ubytovani na 3 poschodiach v 2-16zkovych izbach, kde obytna plocha na
klienta predstavuje 8,01 m2. V kazdej izbe sa nachadza umyvadlo na osobnu hygienu pre
klientov a na chodbe kazdého poschodia sa nachadzaju spolo¢né WC, sprcha a kupelna.

5. Stravovanie

Centrum socidlnych sluzieb Partizanske poskytuje stravovanie pre klientov
a zamestnancov v dennej smene vo vlastnej kuchyni. V sulade so stravovacimi normami a
zasadami zdravej vyZivy zariadenie pripravuje stravu raciondlnu, Setriacu a diabeticku.
Percentudlne rozdelenie celodenného stravovania podla VSeobecne zavazného nariadenia
Trencianskeho samospravneho kraja je nasledovné:

- Ranajky 12%
- Desiata 9%
- Obed 40%
- Olovrant 9%
- Vecera 30%

- Il. Vecera (diabetici) 20%

6. Prehlad terapii a aktivit pre klientov

Pracovna terapia

V rdmci pracovnej terapie zariadenie vytvara priestor na rozvoj pracovnych zrucnosti,
sebarealizaciu, zvySenie samostatnosti, rozvoj osobnosti ahlavne udrzanie fyzického,
psychického a socialneho stavu prijimatelov socidlnych sluzieb v oblasti pracovnych €innosti,
ktorymi st napriklad zametanie aredlu zariadenia, hrabanie listia v jesennych mesiacoch,
Cistenie chodnikov od prerastajucej buriny, odpratdvanie snehu v zimnych mesiacoch,
pestovanie a naslednd starostlivost’ o okrasné kvetiny.

Podl'a zaujmu klienti vykonavaju aj iné ru¢né prace ako napriklad vySivanie, hackovanie,
Strikovanie, malovanie, vyroba drobnych ozdobnych predmetov. Na tieto Cinnosti Klienti
vyuzivaju priestory terapeutickej miestnosti.

Krasne predviano¢né obdobie v Centre socialnych sluzieb Partizanske sme si dia 13.
decembra 2019 spojili aj s ,,Diiom otvorenych dveri“. Srde€ne boli na tuto akciu pozvani pani
riaditel’kou - vzacny hostia, klienti ndSho zariadenia, ako aj ich rodiny. Nakolko tento
magicky datum sa spdja so sviatkom sv. Lucie aten je opradeny rdznymi legendami,
tradiciami, zvykmi. Ziaci Zéakladnej 3koly z Velkej Okruznej si pre klientov pripravili
kulturny program, ktory bol zamerany na priblizenie tychto zvykov. PoCas programu sa



Klienti mohli obcerstvit’ vianoCnym puncom, pernikmi, kolaCikmi, taktiez v spolocenskej
miestnosti boli pripravené ru¢ne vyrabané vyrobky a dana akcia bola sprevadzana viano¢nou
hudbou.

Obrézok €. 2 - Fotka z akcie ,,Def otvorenych dveri*
Zaujmova cinnost’

V rémci zaujmovej Cinnosti a volno-Casovych aktivit navstevuju zariadenie Ziaci
Obchodnej akadémie v Partizdnskom, odbor socialno-vychovny pracovnik, ktoré v rdmci
odbornej praxe klientom zabezpeCuju asistenciu a doprovod pri prechadzkach v aredli
zariadenia, v pripade zaujmu zo strany klientov doprevadzaju klientov ku kadernikovi alebo
na nakupy mimo zariadenia pre zachovanie socidlneho kontaktu so SirSou verejnostou,
realizuju biblioterapiu pre klientov na Specializovanom oddeleni, aktivity v ramci TyZzdia
mozgu — Pomocnicka paméat’ (pamétové hry), rozdavanie sladkosti na Mikulasa v maskach
Mikul&$a, Certov a anjelov, varenie viano¢ného puncu, zdobenie medovnikov, spolocne s
klientmi zabezpeCuju aktudlnu vyzdobu zariadenia, nastenky pre klientov na oddeleniach.



Obrézok ¢. 3 — Fotka z akcie Mikulas

o |

Obrézok €. 4 — Fotka aktivity pecenie medovnikov

Dalej zabezpetujeme v spolupraci s absolventkami — déchodkyriami z Univerzity 3.
veku v Partizdnskom peSie tary do prirody v blizkosti zariadenia alebo nenaro¢né cvicenia
(streCing, kalanetika, dychové cviCenia) v pripade priaznivého pocasia vo vonkajSich
priestoroch areélu zariadenia a v pripade nepriaznivého pocasia v spolocenskych priestoroch
zariadenia.

K prehlbovaniu krestanského citenia, spolupatriCnosti a duchovnej pomoci
prijimatel'ov socidlnych sluzieb je v zariadeni zriadena kaplnka, v ktorej sa kazdu prvu sobotu
v mesiaci sluzi svata omsa. Pre eliminéciu pocitu izoldcie a udrZanie socidlneho kontaktu je
umozneny pristup do zariadenia v rdmci svatej omSe aj pribuznym Klientov a SirSej verejnosti.
Zariadenie v spolupréaci s Farskym uradom v Partizdnskom zabezpeCuje spoloCné svété



spovede pred Velkou nocou a Vianocami v kaplnke zariadenia, pripadne priamo pri 16Zku
klienta.

Zéaroven nam bolo velkou ctou, Ze dnha 22.05.2019 sme spolo¢ne mohli oslavit
v zariadeni lasku naSich dvoch klientov, ktory v tento defi mali sobas.

Obrazok €. 5 — Fotka zo sobasSu klientov zariadenia CSS Partizanske
Kultdrno-spoloCenskeé aktivity

V priebehu roka pre klientov zariadenie organizuje rézne kultdrno-spoloenské akcie
ako napriklad v januari vystipene Spevokolu z Brodzian pod vedenim Grétky Svercelovej, v
marci FaSiangovl zabavu v maskach (o program sa postaral Subor Jeseri Partizanske), v aprili
Stavanie maja, spojené s folklérnou zébavou, v novembri Katarinsku zabavu a naSi klienti
zase navstevuju kultarno-spoloCenské akcie v inych zariadeniach socialnych sluzieb, ¢im
dochadza k udrziavania socidlnych vazieb klientov so SirSou verejnostou. NaSe zariadenie
navitevujli pri rdznych prileZitostiach ako je v marci MDZ, v maji Dei matiek, v méji
Stavanie maja, v oktobri Mesiac Ucty k star§im a podobne deti z materskych $kél, Ziaci
zakladnych a strednych 3kél, Ziaci z&kladnej umeleckej Skoly, ¢lenovia folklornych stuborov
miest a obci, ktori svojimi vystipenia vzdy prispeju k navodeniu tej spravnej atmosféry a
klientom vyCaria Usmev na tvari a vel'a krat aj slzy dojatia.

Centrum socialnych sluzieb Partizanske zorganizovalo v roku 2019 autobusovy zajazd
pre klientov do Prievidze, spojenou s oslavou MDZ, klienti sa zG&astnili posedenia v kaviarni,
vyletu na SalaS Kostrin, ataktiez klienti sa zG€astnili kultdrneho podujatia ,,Majales*
venované Driu Matiek, ktoré od maja roku 2014 kazdorocne organizuje Zariadenie socialnych
sluzieb IRIS IV Skacany. Na uvedené podujatie sa nasi klienti kaZzdoro¢ne vel'mi teSia, a vZdy
v spolupréci so zamestnancami zariadenia si pripravia a nacvicia kratky kultarny program,
pozostavajuci s l'udovych piesni, basni€iek, pripadne tanteka alebo kratkej scénky.

Individualne planovanie

Centrum socialnych sluzieb Partizanske v zmysle § 9 zakona o socialnych sluzbach je
povinné planovat’ poskytovanie socialnej sluzby podla individualnych potrieb, schopnosti a



cielov prijimatel'a socialnej sluzby a hodnotit” priebeh poskytovania socialnej sluzby za ucasti
prijimatela socialnej sluzby.

Individualny plan je komplexny, flexibilny a koordinovany nastroj na aktivnu
spoluprécu poskytovatela socialnej sluzby, prijimatela socidlnej sluzby, jeho rodiny a
komunity. Ciele individudlneho planu vychadzaji z individuélinych potrieb prijimatela
socialnej sluzby a spoluprace prijimatel'a socialnej sluzby a poskytovatela socialnej sluzby.
Individuéalny plan je koordinovany pracovnikom, ktory podporuje a sprevadza prijimatela
sociélnej sluzby v procese individuélneho planovania. Proces individualneho planovania
zahfnia identifik&ciu individudlnych potrieb, vol'bu cielov individualneho planu, volbu metod
dosahovania ciel'ov individualneho planu, plan ¢innosti a ich aktivit napifiania individuélneho
planu a hodnotenie individualneho planu.

7.Struktura prijimatelov socialnych sluzieb

Centrum sociélnych sluzieb Partizanske méa celkovl kapacitu 100 Kklientov, ktora je podla
organizacnej Struktiry rozdelena na kapacitu 60 klientov v Casti domova socialnych sluzieb
a 40 klientov v Casti Specializovaného zariadenia.

Celkovéa obsadenost’ zariadenia k 31.12.2019 bola 97 klientov, z toho 58 klientov v ¢asti DSS
a 39 klientov v Casti SZ. Z celkového pottu klientov bolo 48 muZov a 49 Zien.

mDSS
msz
" neobsadené DSS

neobsadené $Z

Graf €. 1 — celkova obsadenost’ zariadenia k 31.12.2019
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Graf €. 2 — pohlavie klientov k 31.12.2019

Vekové rozpdtie prijimatel'ov socidlnych sluzieb v zariadeni ku 31.12.2019 bolo od 34
rokov do 91 rokov.

8. Priority, ciele , inovécie a rizika v poskytovani socialnych sluzieb
- oprava oplotenia z&hrady a chodnikov v areali zariadenia

- rekonstrukcia hlsi¢ov dymu

- ziskanie finan¢nych prostriedkov prostrednictvom projektov a grantov

- vzdelavanie zamestnancov, ktoré bude smerovat k uplatiiovaniu novych trendov
a postupov pri poskytovani socialnych sluZieb

- vsUlade s vypracovanym programom supervizie a Standardmi kvality poskytovanych
socialnych sluzieb pracovat’ na skvalitfiovani poskytovanych socialnych sluzieb

- zabezpeCit max. pocet prijimatelov socialnej sluzby na jedného zamestnanca
v zmysle zakona €. 448/20087 Z. z. o socialnych sluzbach



9. Zamestnanci — organizac¢na Struktura

1 V organizacnom poriadku ajeho prilohe - organizacnej schéme bol dra 1.6.2016

schvaleny celkovy pocet zamestnancov 61 v nasledujucom zaradeni:
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10.  Spréava o hospodareni

Majetok
Majetok v sprave Obstaravacia cena k 31.12.2019
Pozemky 30 374,91
Umelecke diela 0,00
Budovy, stavby 617 362,08
Stroje, pristroje, zariadenia, inventar 220 237,64
Dopravné prostriedky 57 931,33
Pestovatel'ske celky 119,50
Ostatny dlhodoby majetok 1 013,05
042-obstaranie dlhod. hm. majetku 980,00
Majetok v sprave G¢tovnej jednotky /RO,PO/ 928 018,51
Finan¢ny majetok
Kratkodoby finanény majetok Zostatok k 31.12.2019
213 Ceniny r. 087 0,00
221 05 Depozit r.088 111 794,39
221 06 Socialny fond r. 088 2 969,14
221 09 Dary r.088 1 484,26
Spolu: r.085 116 247,79




Zavazky

Zavazok Hodnota zavazku Opis
r.144- zo SF 472 3442,79 | Socialny fond
r.152-Dodavatelia 321 19384,12 |Neuhradené fa. zar. 2019 doslé do 15.1.2020
r.163-Zamestn. 331 63 032,08 Mzdy za december 2019
r.165-Soc.a zdr.poist. 336 39611,78 | Soc. a zdrav. poist. organ. a zam. 12/ 2019
r.167- Dan zo mzdy 342 9294,82 | Dan zo mzdy za december 2019
r.172- Dary 1484,26 | Sponzorské
Spolu: 136 249,85
Pohladavky
Pohladavky Riadok Hodnota Opis
suvahy pohladavok
Z nedan. prijmov RO 068 59 258,20 318 Pohladavky - klienti za
poskytnuté sluzby
Informacie o udajoch na podsuvahovych Gctoch
Iné: Uget klientov: Stav k 31.12.2019
Osobné ucty klientov: 103 976,24 751-2
Vkladné knizky klientov 1 438,80 751-3
Pozostalost’ klientov 4 497,16 751-4
Pokladna klientov 2 969,84 751-5
DHM hmotny 197 362,14 771-1
DHM nehmotny 1344,82 771-2
OTE 17 802,89 771-11
751 spolu 112 882,04
771 spolu 216 509,85




Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Rozpis rozpoctu RO bol realizovany na zaklade Rozpo¢tu TSK na roky 2019 — 2021

schvaleného uznesenim Zastupitel'stva TSK ¢. 188/2018 zo dia 26.11.2018.

EK:Nazov

212-Nedariové prijmy z prenaj.
220-Admin. popl.ai. platby
240-Uroky z tuz.Gverov

290-Iné nedan.prijmy
310-Tuzem.bez. granty a transf.
320- Tuzem.kap.granty a transf.

Spolu: Prijmy

610 — Mzdy

620-Poistné a prisp.do poist.

630-Tovary a sluzby
640-BeZné transfery

600- Bezné vydavky spolu:
700-Kapitalové vydavky

Spolu: Vydavky

schval.
rozpocet
0
394 943,-
0,
0,-
0,
0,
394 943,-

616 812,-
217 396,-
278 420,-
0,-
1112 628,-
63 306,-
1175 934,-

Rozpocet Skutoénost
po zmenach k 31.12.2018

0,- 0,-

394 943,- 369 011,16
0,- 0,-

0,- 2 287,24

41 815,- 39521,31

0,- 0,-

436 758,- 410 819,71
643 009,- 544 298,69
226 670,- 191 073,66
300 926,- 296 159,93
2 300,- 2 016,17
1172 905,- 1033 548,45
65 063,- 19 930,58
1237 968,- 1053 479,03

Vyska prijmov za poskytované sluzby klientom CSS

Skutoénost
k 31.12.2019
0,
381 106,29
0,-
0,-
49 972,74
0,
431 079,03

642 449,94
225 610,68
289 043,82
2 099,93
1159 204,37
64 974,24
1224 178,61

Nazov kapacita | PrepocC.pocet Prijmy z dhrad
klientov

CSS- 100 97 381 106,29

Partizanske

DSS 60 58 227 877,99

4 40 39 153 228,30

V ramci povoleného prekrocenia § 23 zakona 523/2004 Z.z. sme Cerpali bezné
vydavky v kat. 610, 620 a 630 nasledovne:

ZF 72a
ZF 72h
ZF 72c
ZF 111

dary - na zaklade darovacej zmluvy

prijaté od UPSVaR

dary - od inych subjektov /MsU/

lotérie MPSVaR

3 000,00 €
38 304,22 €
500,00 €
3887,00€

Rozpocet bol plneny podla platnej rozpoctovej klasifikécie, Cerpanie financnych
prostriedkov bolo hospodarne, efektivne a Gcinné.






