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Identifika¢né udaje organizacie

Centrum socialnych sluZieb — Partizanske

Sidlo

Skultétyho 653/20

Sposob zriadenia

Zriad’ovacia listina

Nazov zriad’ovatel’a

Trenciansky samospravny Kkraj

Sidlo zriad’ovatel’a

K dolnej stanici 7282/20A, Trenc¢in

1ICO

00356883

Statutirny orgin
(meno a priezvisko)

PhDr. Maria Janikova, MBA

Priemerny pocet zamestnancov pocas 56,85
roka 2022
Pocet riadiacich zamestnancov 3

Riaditel’ CSS
Kontakt

Tel: 038/7492890, 0907 758 608
maria.janikova@csspartizanske.sk




1. Historia zariadenia

Pisal sa 15. jal 1966, kedy sa po prvy krat otvorili brany vtedy Domova dochodcov v
Partizdnskom a v priebehu roka bolo prijatych prvych 25 klientov. Prvotnym zamerom pri
budovani stavby bolo postavenie internatu pre Studentov a ucnov ZDA Partizdnske, avSak
vzhl'adom k narastajucemu poctu starSich obcanov, ktori si vyzadovali celodennt starostlivost’
sa dobudoval ako domov déchodcov.

Dlhodobym zriad’ovatel'om domova déchodcov bol Okresny ustav socidlnych sluzieb
v Topol'¢anoch. V roku 1996 preslo zariadenie do pdsobnosti Krajského tiradu v Trencine a
neskor pod spravu Trencianskeho samospravneho kraja ako Domov dochodcov — domov
socialnych sluzieb s kapacitou zariadenia 120 klientov a neskor bolo zariadenie Tren¢ianskym
samospravnych krajom premenované na Centrum socialnych sluzieb Partizanske.

V rokoch 2004 — 2006 zariadenie preslo rekonstrukciou: nové plastové okna, nova
jedalen, spolocenska miestnost’, kaplnka na slizenie svdtych oms$i, vynoveny vestibul
zariadenia, zriadenie kniznice, zavedenie televiznych pripojok na izbach klientov, nové
oplotenie zariadenia a vybudovanie oddychovej zony s fontdnou v aredli zariadenia.

Do 31.12.2022 bolo v zariadeni prijatych 2091 klientov.
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Obrazok ¢. 1 — Budova Centra socialnych sluzieb Partizdnske

2. Profil zariadenia

Prvym organizaénym poriadkom bol poriadok, ktory vydal Okresny ustav socialnych
sluzieb v Topol'¢anoch. Organizacia domova sa €lenila na:
- tsek zdravotno-socialnej starostlivosti, ktory zahfiial oSetrovatel'sku starostlivost’, zdravotnti
starostlivost’, stravovanie a socidlno-pravnu ochranu,
- usek ekonomiky, ktory zahfnal agendu rozpoctu, informacnu sustavu, hospodarenie s
majetkom, agendu prace a miezd a zadsobovanie,



- usek prevadzkovo-technicky, ktory zahfiial pripravu a realizaciu investi¢nej vystavby,
obnovu zédkladnych prostriedkov a tdrzbu.

Poslednou zmenou organizaéného poriadku vydaného TSK zo dia 15.04.2020 sa
Centrum socialnych sluzieb Partizanske ¢leni na:

- usek socialno — zdravotnicky,

- usek ekonomicko — prevadzkovy.

3. Predmet Cinnosti zariadenia

Centrum socidlnych sluzieb Partizanske zabezpecuje v rdmci predmetu svojej ¢innosti
poskytovanie socidlnych sluzieb v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach
a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich
predpisov.

Sociélne sluzby v zariadeni su prijimatelovi poskytované v sulade s § 12 ods. 1 pism.
c¢) zakona o socidlnych sluzbach na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dovodu t'azkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovisenia
dochodkového veku, ktorymi st poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby,
apre fyzické osoby, ktoré¢ dovisili dochodkovy vek. Zariadenie vykonava, zabezpeCuje
vykonavanie alebo utvara podmienky na vykondvanie inych ¢innosti podla individualnych
potrieb prijimatel’a socialnych sluzieb.

V sulade s § 13 zékona o socidlnych sluzbach je prijimatel’ovi v zariadeni poskytovana
pobytova forma socidlnej sluzby ako celoro¢na pobytova forma.

Centrum socialnych sluzieb Partizanske je pravnickou osobou, zariadenim socidlnych sluzieb
uréenym pre fyzickil osobu v domove socialnych sluzieb do doviSenia dochodkového veku
odkézanll na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej V podl'a prilohy
¢. 3 alebo pre fyzicki osobu, ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen
odkézanosti je najmenej III podl'a prilohy €. 3 zdkona €. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluZzbach.

V sulade s § 38 zdkona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach zariadenie v Casti domova
socidlnych sluZieb

poskytuje:

pomoc pri odkazanosti na pomoc inej FO,

socialne poradenstvo,

socialna rehabilitacia,

ubytovanie,

stravovanie,

upratovanie, pranie, zehlenie a tidrzba bielizne bielizne,
osobné vybavenie,

oSetrovatel'ska starostlivost’.
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zabezpecuje:



1. rozvoj pracovnych zrucnosti,
2. zaujmovu ¢innost,
3. pomaoc pri pracovnom uplatneni.

utvara podmienky na:

1. uschovu cennych veci.

V Specializovanom zariadeni sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktord je odkazana
na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupenn odkazanosti je najmenej V ama zdravotné
postihnutie, ktorym je v sulade so zriad'ovacou listinou Centra socialnych sluzieb Partizanske
najmé Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba a skleréza multiplex.

Vsulade s § 39 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach zariadenie v Casti
Specializovaného zariadenia

poskytuje:

pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo,

socialnu rehabilitaciu,

ubytovanie,

stravovanie,

upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzbu bielizne a Satstva,
osobné vybavenie,

oSetrovatel'ska starostlivost’.
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zabezpecuje:
1. z&ujmovu Cinnost,
2. rozvoj pracovnych zru€nosti,

3. pomoc pri pracovnom uplatneni.

utvara podmienky na:

1. uschovu cennych veci.



4. Zamestnanci — organizacna Struktura

Centrum socialnych sluzieb - Partizanske , Skultétyho 653/20 , 958 01 Partizanske

Organizaéna schéma

Usek ekonomicko- Usek socialno- zdravotnicky
prevadzkovy
19 41
Veduci Useku ekonomiqko - prevadzkového Veduici Gseku socialno - zdravotnickeho
ekonom socialny pracovnik

L |

Mzdovy uctovnik )
personalista Socialny pracovnik

I |

Spravca majetku

Asistent socialnej prace

Referent spravy InStruktor sociainej
majetku a hospodarstva rehabilitacie
Referent stravovace;j ~ Pracovnik pre
prevadzky rozvoj pracovnych zruénosti
Skladnik , Sofér , udrzbar Sestra
Opatrovatel

Pragka , krajcirka

Upratovacky

Kuchar

Pomocny kuchar

Pocet pracovnych miest : 61
Ucinnost od 15.4.2020



5. Priestorové vybavenie zariadenia

Centrum socidlnych sluZieb je 4-podlazna budova, ktora je v prevadzke od roku 1966.
V prizemi zariadenia je priestranna vstupna hala, ktora slizi ako oddychova miestnost pre
klientov. Na prizemi zariadenia sa nachdadzaju aj dve ndvstevné miestnosti, ktoré su
k dispozicii v pripade navstev klientov rodinnymi prislusnikmi, znamymi. V priestoroch
prizemia zariadenia sa nachadza aj jedalen pre mobilnych klientov azamestnancov
zariadenia, spolocenskda miestnost s TV-prijimadom, kaplnka na slGZenie svatych omsi,
pracovna, kotolfa a dielia. V prizemi zariadenia je vybudovana spolo¢enska miestnost, ktora
presla rekonstrukciou a sluzi pre klientov na ich rozvoj pracovnych zru€nosti, pripadne na
posedenia pre klientov. V zariadeni sa nachadza miestnost, v ktorej je umiestnena pec na
vypalovanie vyrobkov z hliny.

Zariadenie je vybavené zrekonstruovanym osobnym vytahom, ktory sluzi mobilnym
klientom a navstevam a zrekonstruovanym nakladnym vytahom, ktory slUZi na rozvoz stravy
klientom na jednotlivé poschodia a prevoz imobilnych klientov.

Na kazdom poschodi bola zriadend terapeutickd miestnost, ktora slizi klientom
v ramci terapeutickych aktivit.

Klienti s ubytovani na 3 poschodiach v 2-l6Zkovych izbach, kde obytnd plocha na
klienta predstavuje 8,01 m2. V kaZdej izbe sa nachddza umyvadlo na osobnu hygienu pre
klientov a na chodbe kazdého poschodia sa nachadzaju spolo¢né WC, sprcha a kupelfa.

6. Stravovanie

Centrum socidlnych sluzieb Partizdnske poskytuje stravovanie pre klientov
a zamestnancov v dennej zmene vo vlastnej kuchyni. V sulade so stravovacimi normami a
zasadami zdravej vyzivy zariadenie pripravuje stravu raciondlnu, Setriacu a diabeticku.
Percentualne rozdelenie celodenného stravovania podla VSeobecne zavazného nariadenia
Trencianskeho samospravneho kraja je nasledovné:

Racionalna/setriaca:

- Ranajky 13,33 %
- Desiata 10,00 %
- Obed 43,33 %
- Olovrant 6,67 %
- Vecera 26,67 %
Diabeticka:
- Ranajky 15,00 %
- Desiata 8,33 %
- Obed 40,00 %
- Olovrant 7,50 %
- Vecera 23,06 %

- II. Vecera (diabetici) 6,11 %



7. Prehlad terapii a aktivit pre klientov

Rozvoj pracovnych zru¢nosti

V ramci pracovnej terapie zariadenie vytvara priestor na rozvoj pracovnych zrucnosti,
sebarealizaciu, zvysSenie samostatnosti, rozvoj osobnosti a hlavne udrzanie fyzického,
psychického a socidlneho stavu prijimatel'ov socialnych sluzieb v oblasti pracovnych ¢innosti,
ktorymi st napriklad zametanie aredlu zariadenia, hrabanie listia v jesennych mesiacoch,
Cistenie chodnikov od prerastajucej buriny, odpratdvanie snehu v zimnych mesiacoch,
pestovanie a nasledna starostlivost’ o okrasné kvetiny.

Podla zaujmu klienti vykonavaju aj iné ru¢né prace ako napriklad vysivanie, ha¢kovanie,
Strikovanie, mal'ovanie, vyroba drobnych ozdobnych predmetov. Na tieto Cinnosti klienti
vyuzivaju priestory terapeutickej miestnosti, miestnosti pre rozvoj pracovnych zru¢nosti.
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Zaujmova ¢innost’ a kultirno-spolocenské aktivity

Zaujmova cinnost’ pre klientov je kultirna ¢innost, spolo¢enska ¢innost’, Sportova ¢innost’ a
rekreacnd Cinnost, ktord je zamerana na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatel’a socialnej
sluzby.

Vychddzame vzdy z ich potrieb a Zelani klientov. Aktivity s zamerané hlavne na rozvoj
telesnych, psychickych a socidlnych vlastnosti klientov s prihliadnutim na individualitu
kazdého klienta. VSetky aktivity su dobrovolné.

Zvysenu pozornost venujeme komunikdcii medzi zariadenim a rodinnymi prislusnikmi
klientov. Do Zivota klientov socialnej sluzby sa snazime aktivne zapajat’ rodinu a udrZiavat’
kontakt s pribuznymi v ¢o najvacSej miere, ¢i formou navstev telefonatmi, listovou
koreSpondenciou alebo prostrednictvom internetu.

Klienti socialnej sluzby st neustale motivovani k aktivnemu traveniu vol'ného €asu — casti
na spolocenskych akciach a podujatiach. Okrem beznych kazdodennych ¢innosti sa s klientmi
uskutociiuju aj pravidelné rozhovory, rdzne zazitkové formy prace.



Dna 27. januara 2022 oslavila krasne
zivotné jubileum 90 rokov klientka p.
Kralusova. K narodenindm jubilantke
prisla  zablahozelat so  srdecnou
gratuldciou  pani riaditelka Maria
Janikova.

Vedeli ste ako wvznikol sviatok sv. Valentina?
Valentin bol biskupom, ktory napriek zakazu
rimskeho cisara Claudia II. tajne sobasil zamilované
pary. Biskup skonc¢il vo vizeni, kde sa zamiloval do
dozorcovej slepej deéry. Udajne jej vratil zrak a pred
popravou jej napisal odkaz: ,,Od tvojho Valentina.*
Tak vznikla prva symbolicka valentinka.

V nasom centre sme sa na tento mily sviatok
pripravili a vyzdobili sme si zariadenie. S klientmi
sme tvorili srdiecka z papiera, ale aj $ili a hackovali.
Ved’ posud’te sami!

V Centre socialnych sluZzieb Partizanske bola v tento vynimocny den obdarena kazda
zamestnankyna a klientka sladkou maskrtou.

,Vietkym Zenam prajeme $tastny MDZ. Ste energiou, ktorti vietci potrebujeme, pretoze bez
Vs nie je na tomto svete ni¢ tplné...
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Nadarmo sa nehovori, Ze jar je jedno z najkrajSich ro¢nych obdobi. Zima ustupuje, vSetko
kvitne a prichddza Coraz viac teplych slne¢nych dni. Toto ro¢né obdobie prindSa vzdy naval
novej  energie, tvorivosti a radosti a u nds v  Centre socidlnych
sluzieb...

o

Takéto krésne nastenky skraslovali interiér nasho
zariadenia.




Takto krasne nam v
zariadeni vyrastlo zitko a
kvietky. Zaroven je
krasne pozorovat, ze aké
¢aro ma ruCne pisana
korespondencia.

Aktivity klientov z mesiaca april 2022. Uz teraz sa nevieme dockat’, aké nadherné kvietky
nam budu skrasTovat’ naSe zariadenie.

3\ -
Po chladnom obdobi k nam
prichadzali krasne, slne¢né a
teplé dni. Klienti zariadenia
tak  mohli  privitat jar
tradicnym zvykom, medzi
ktory patri STAVANIE
MAIJA. O vyzdobenie nasho
stromu sa postarali klientky
zariadenia a nasi zamestnanci
spolo¢ne s klientmi tak mohli
za sprievodu hudby vztycit
na§ krasny MAJ. Vsade bolo
citit dobru naladu, prijemnu
atmosféru. Zaroven by sme
sa chceli podakovat’ naSim
hostom, ktori rozprudili
prijemnu zébavu.




Dna 3. m4ja sme v kruhu klientov,
zamestnancov ~ CSS  Partizénske
popriali vela zdravia, $tastia,
pohody naSej jubilantke pani
JasSovej.

M3j - lasky cas.

Si prlpomenull v Centre
socialnych sluzieb
Partizdnske spolocnym
posedenim s klientmi.
Na tvod sa prihovorila
klientom pani riaditel’ka
PhDr. Maria Janikova,
MBA, ktord klientkam
popriala krasny D E N
M A T 1 E K. Program
obohatili nasi klienti,
ktori zarecitovali krasne
basne, zaspievali zndme
piesne a vycarili tak
prijemnu atmosféru. Na
zaver klientov cakalo
sladké pohostenie a s
laskou pripravena kéva.



Ked fandili klienti Centra socialnych sluzieb Partizanske tak vysledok zapasu bol
7:1.




Krasne prostredie nasSho zariadenia.
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,SVETOVY  DEN  SKLEROZY  MULTIPLEX“ sme  si

pripomenuli aj spoloénymi
aktivitami.
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Aj takto travili popoludnie
klienti Centra socialnych
sluzieb Partizénske...

Pred koncom skolského roka 2022 si pre nas prichystali prijemné a milé prekvapenie ziacky a
ziaci prvého a tretiecho ro¢nika Cirkevnej zékladnej Skoly Jana Krstitela v Partizanskom.
Predviedli nam krasne predstavenie s bohatym programom basnic¢kami, pesni¢kami a zahrali
aj na viaceré¢ hudobné ndastroje. Za toto uZasné spestrenie patri vel'kd vd’aka najmd ich
triednym ucitel’kam p. ucitel’ke Petke BereSikovej a p. ucitel’ke Katke Beliskovej, ktoré s
detmi aj napriek kratkosti casu eSte stihli pripravit’ takéto skvelé predstavenie.




Aktivity, ktoré nas napliiaju...

—

Dna 10.09.2022 slavila krasne zivotné jubileum 90 rokov klientka p. Masarovi¢ova. Prajeme
Vam nech tento krasny denl, d4 Vam usmev a radost’ len. Nech kazdy d’alsi rok, dd& Vam len
Stastny krok. VSetko len to najlepSie Vam praje p. riaditel’ka PhDr. Méria Janikova, MBA,
zamestnanci a klienti CSS
Partizanske.

Centrum socidlnych sluZieb Partizdnske sa zapojilo do vyzvy ,,LANGOS*“. Nacvik prebiehal v
plnom prude...



V nasom Centre socidlnych sluzieb Partizanske sa konalo izasné podujatie venované ucte k
star§Sim. Pani riaditel’ka Centra socidlnych sluZieb Partizdnske Maria Janikova privitala
klientov a hosti. Do Centra socialnych sluZieb Partizanske zavitali aj p. Bozik, poslanci VUC
p. Dvon¢, p. Merasicky, zastupcovia Klubu absolventov Batovej Skoly prace. O prijemny
kultarny program sa ndm postarala skveld kapela Saxoband, ktord ndm sprijemnila celé
popoludnie.

Diia 12.10.2022 Centrum socialnych sluzieb Partizdnske a Klub absolventov Batovej Skoly
prace stravili spolo¢ny deii v krdsnom kiipelnom mestecku Bojnice. Spolo¢ne sme navstivili
Bojnicky zamok, kde sme sa dozvedeli vela zaujimavych informacii. Nakolko vybrat® si
Bojnice v tomto prekrasnom jesennom obdobi mé svoje Caro, nemohli sme vynechat’ ani
krasnu jesennu prechadzku ndmestim. Na namesti, nas privital aj primator mesta Bojnic p.
FrantiSek Tam. Po spolo¢nej kavicke s pani riaditelkou Janikovou sme si s nim spravili aj
spolo¢né fotky na pamiatku. Potulky po Bojniciach sme zakoncili spoloénym obedom,
nebudeme vSak klamat’, ze ten zadkusok na zaver bol peknou bodkou dna.



klientov  zariadeni socialnych sluzieb rencianskeho
samospravneho kraja Trenéiansky Omar. Ulast na tomto podujati prijalo aj Centrum
socialnych sluzieb Partizanske. Klienti spojili svoje sily, nabrali odvahu a nacvicili si krasnu
scénku, za ¢o maju pravom nas obdiv.
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Vedeli ste, ze Stipka strachu vylepSuje naladu, zvySuje energiu, podporuje prirodzena
obranyschopnost’ organizmu? Toto st hned tri silné dévody, preCo sa teSit prave na
Halloween a poriadne si ho uzit. My v Centre socidlnych sluzieb Partizdnske to uz dobre
vieme, a preto si toto jesenné obdobie naplno



Sikovné racky

klientov Centra
socialnych  sluZieb
Partizanske

vytvorili krésne
jesenné sovicky,
ktoré  skraslovali
interiér zariadenia.

Krasne nedelné popoludnie klienti
Centra socialnych sluzieb
Partizanske mohli spolo¢ne s pani
riaditel’kou stravit na vystave
rucnych prac v obci Krasno. Klienti
vyuzili volny ¢as na prechadzku
popri rybniku, nakolko pocasie
bolo priam rozpravkové.

fieh

Centrunt socidlnych slu
PARTIZANSKE




Tradi¢na Katarinska zébava
sa v Centre socialnych
sluzieb Partizanske
uskutocnila 29.11.2022.
Program zacal vystupenim,
ktoré si spolocne pripravili
klienti za pomaoci
inStruktoriek socialnej
rehabilitacie. Prijemna hudba,
dobra nalada nas sprevadzala
pocas celej  spoloCenskej
udalosti. Klienti si  mohli
pochutit’ na chutnych
kolacikoch, kavicke, alebo
punci. Klientov sme
vytancovali a odchéadzali s
dobrym pocitom a tismevom
na tvari.

Dnia 15.11.2022 do Centra socidlnych
sluzieb Partizanske zavital so svojou
pozitivnou energiou Klub absolventov
Bat'ovej skoly prace Partizanske, ktory
sa tiez zapojil do  zdobenia
medovnikov a pecenia oplatok.

Mikula$ a jeho pomocnici zavitali aj do Centra socidlnych sluzieb Partizanske. Po celom
zariadeni sa Sirila dobra nalada a klienti sa mohli teSit’ na drobné darceky. Chybat’ nemohol
ani skvely punc¢ a viano¢na hudba, ktord umocnila tato skveltl atmosféru. Zarovenn d'akujeme
klientom, nakol’ko aj my sme dostali od nich dar ....a ten dar je ich ismev...
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,,Vianoc¢né srdce Zelenej zupy*

Vo vestibule Zupného uradu v Trencine rozvoniavala Skorica, punc, Cerstvo upecené oblatky,
ktoré si pre Véas pripravili zamestnanci a klienti Centra socialnych sluZieb Partizanske.
Zaroven, sme si pre Vas pripravili aj krasne viano¢né drobnosti, ktorymi ste mohli potesit’ nie
len seba, ale aj svojich blizkych.



DL =3 A S ey socialnych sluiie‘
Pasrtizanske

Vel'mi sa te§ime, Ze aj v roku 2022 do Centra socialnych sluzieb Partizanske dorazili krabi¢ky
plné lasky pre naSich klientov, ktoré st krasne nachystané a ¢akali na svojich majitel'ov. Pani
riaditel’ka pod’akovala pani Svitkovej, odovzdala jej darcek a drobnosti, ktoré vyrobili nasi
klienti. V  mene klientov dakujeme vSetkym, ktori podporili tato krasnu
mySlienku.

g

,,Caro Vianoc spodiva v tom, Ze §tastie a prekvapenie ostatnych, dokaZe urobit’ §tastnymi i
nas.“ Tento citat sa po STEDREJ VECERI vyplnil do poslednej bodky. Srde¢ne d’akujeme
projektu ,,Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok® a nasSej kontaktnej osobe p.
Svitkovej, Ze aj v roku 2022 klienti Centra socialnych sluzieb Partizanske boli obdareni
krasnymi balickami.
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Individuélne planovanie

Centrum socialnych sluZieb Partizanske v zmysle § 9 zdkona o socialnych sluZzbach je
povinné planovat’ poskytovanie socialnej sluzby podla individualnych potrieb, schopnosti a
ciel'ov prijimatela socidlnej sluzby a hodnotit’ priebeh poskytovania socidlnej sluzby za Gcasti
prijimatel’a socidlnej sluzby.

Individualny plan je komplexny, flexibilny a koordinovany ndstroj na aktivnu
spolupracu poskytovatel'a socialnej sluzby, prijimatela socidlnej sluzby, jeho rodiny a
komunity. Ciele individudlneho planu vychddzaju z individudlnych potrieb prijimatela
socialnej sluzby a spoluprace prijimatel'a socialnej sluzby a poskytovatela socialnej sluzby.
Individudlny plan je koordinovany pracovnikom, ktory podporuje a sprevadza prijimatel’a
socialnej sluzby v procese individudlneho planovania. Proces individudlneho planovania
zahtna identifikaciu individualnych potrieb, vol'bu cielov individudlneho planu, vol'bu metdd
dosahovania ciel'ov individudlneho planu, plan &innosti a ich aktivit napiiiania individualneho
pléanu a hodnotenie individudlneho planu.



8.Struktira prijimatelov socialnych sluZieb

Centrum socialnych sluzieb Partizanske ma celkovi kapacitu 100 klientov, ktora je podl'a
organizacnej Struktury rozdelena na kapacitu 60 klientov v ¢asti domova socialnych sluzieb
a 40 klientov v casti Specializovaného zariadenia.

Celkova obsadenost’ zariadenia k 31.12.2022 bola 96 klientov, z toho 57 klientov v ¢asti DSS
a 39 klientov v &asti SZ. Z celkového poétu klientov bolo 48 muZov a 48 Zien.

‘"\\

Graf ¢. 1 — celkova obsadenost’ zariadenia k 31.12.2022
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Graf ¢. 2 — pohlavie klientov k 31.12.2022

Vekové rozpdtie prijimatel’'ov socialnych sluzieb v zariadeni ku 31.12.2022 bolo od 40
rokov do 93 rokov.



9. Priority, ciele , inovacie a rizika v poskytovani socialnych sluzieb
- Rekonstrukcia nadvoria, kanalizacie a bezbariérového vstupu do zariadenia.
- Rozsirenie dverovych otvorov na izbach klientov, vymena podlahoviny a malovanie.
- Zabezpecit signalizdciu dymu .
- Ziskanie finan¢nych prostriedkov prostrednictvom projektov a grantov.
- Vzdelavanie zamestnancov, ktoré bude smerovat’ k uplatiiovaniu novych trendov
a postupov pri poskytovani socidlnych sluzieb.
-V stlade s vypracovanym programom supervizie a Standardmi kvality poskytovanych
socialnych sluzieb pracovat’ na skvalitiiovani poskytovanych socialnych sluzieb.
- ZabezpeCit max. pocet prijimatelov socidlnej sluzby na jedného zamestnanca
v zmysle zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbéch.
10.  Sprava o hospodareni v roku 2022
Majetok
Majetok v sprave Obstaravacia cena k 31.12.2022
Pozemky 30 374,91
Umelecké diela 0,00
Budovy, stavby 773 358,39
Stroje, pristroje, zariadenia, inventar 244 110,64
Dopravné prostriedky 57 931,33
Pestovatel'ské celky 119,50
Ostatny dlhodoby majetok 1 013,05
042-obstaranie dlhodoby hm. majetku 0,00
Majetok v sprave uctovnej jednotky /RO,PO/ 1106 907,82




Finan¢ny majetok

Kratkodoby finanény majetok Zostatok k 31.12.2022
213 Ceniny r. 087 0,00
221 05 Depozit r.088 105 713,36
221 06 Socialny fond r. 088 3117,55
221 09 Dary r.088 1 484,26
Spolu: r.085 110 315,17
Zavizky
Zaviazok Hodnota zavizku Opis
r.144- zo SF 472 3861,56 |Socialny fond
r.152-Dodavatelia 321 11 373,71 |Neuhradené fa. za r. 2022 dos§lé do 15.1.2023
r.163-Zamestn. 331 59 032,54 | Mzdy za december 2022
r.165-Soc.a zdr.poist. 336 36 638,23 | Soc. a zdrav. poist’. organ. a zam. 12/ 2022
r.167- Dan zo mzdy 342 8 956,23 | Dan zo mzdy za december 2022
r.172- Dary 1484,26 |Sponzorské
r. 160 — Iné zavazky 379 1 565,62 |Zrazky zamestnanci 12/2022
Spolu: 122 912,15
Pohladavky
PohPadavky Riadok Hodnota Opis
suvahy pohPadavok
Z nedan. prijmov RO 068 94 053,95 318 Pohl'adavky - klienti za
poskytnuté sluzby




Informacie o idajoch na podstivahovych tctoch

Iné: Utet klientov: Stav k 31.12.2022

Osobné¢ ucty klientov: 153 827,05 751-2
Vkladné knizky klientov 7,44 751-3
Pozostalost’ klientov 4 497,16 751-4
Pokladna klientov 535,12 751-5
751 spolu 320 891,74

DHM hmotny 2 167,51 771-1
DHM nehmotny 16 841,26 771-2
OTE 158 866,77 771-11
771 spolu 339 900,51

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Rozpis rozpoctu rozpoctovej organizacie bol realizovany na zédklade Rozpoc¢tu TSK na roky

2022 — 2024 schvaleného uznesenim Zastupitel'stva TSK €. 763/2021 zo dia 22.11.2021.

EK:Nazov

212-Nedanové prijmy z prenaj.
220-Admin. popl.a i. platby
240-Uroky z tuz.Giverov
290-Iné nedan.prijmy
310-Tuzem.bez. granty a transf.
320- Tuzem.kap.granty a transf.
Spolu: Prijmy

610 — Mzdy

620-Poistné a prisp.do poist.
630-Tovary a sluzby
640-Bezné transfery

600- Bezné vydavky spolu:
700-Kapitalové vydavky
Spolu: Vydavky

schval.rozpocet

0,-
424 860,-

0,-
424 860,-

682 400,-
252 147,-
352 550,-
0,-

1287 097,-
0,-

1 287 097,-

zmeny V rozpocte

0,-
424 860,-
0,-

0,-

22 675,-

447 535, -

771 378,-
285 801,-
463 364,-
13 535,-
1534 078,-
14 966,-
1549 044 -

0,-

395 168,43
0,-

1 630,62
26 3200,-
0,-

423 119,05

753 974,79
269 707,22
433 602,65
13 531,86
1470 816,52
14 965,50
1485 782,02

Skut. k 31.12.2022 Skut.k 31.12.2021

0,-
383 987,23
0,-
0,-
103 626,23
0,-
487 613,46

757 775,03
266 718,66
361 559,65
9748,71

1 395 802,05
145 473,81
1541 275,86




Vvika prijmov

za poskytované sluzby klientom CSS

Nazov kapacita Prepoc.pocet Prijmy z thrad
Klientov

CSS- 100 96 395 168,18

Partizanske

DSS 60 57 227 546,17

Sz 40 39 167 622,01

V ramci povoleného prekrocenia § 23 zédkona 523/2004 Z.z. sme Cerpali bezné
vydavky v kat. 610, 620 a 630 nasledovne:

ZF 72c
ZF 111

Rozpocet bol plneny podrla platnej rozpoctovej klasifikacie, ¢erpanie finanénych

dary - od inych subjektov /MsU/

dotacie a lotérie MPSVaR

111 167,66 €

prostriedkov bolo hospodarne, efektivne a ucinné.

400,00 €



