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1. Základné informácie o DSS Púchov – Nosice 
 

1.1 Identifikačné údaje 

 

Názov zariadenia: Domov sociálnych sluţieb – Púchov – Nosice 

   (skratka DSS Púchov – Nosice) 

 

Adresa:  020 01 Púchov – Nosice 57 

 

Zriaďovateľ:  Trenčiansky samosprávny kraj 

   K dolnej stanici 7282/20A 

 

Právna forma:  rozpočtová organizácia 

 

IČO:   00628115 

  

DIČ:   2020616741 

 

1.2 Kontaktné údaje 

 

Tel:    042/4641433 

 

Fax:   042/4641264 

 

e-mail:   info@cssnosice.sk 

 

web:   www.cssnosice.sk 

 

 

 

1.3  Informácie o poskytovanej sociálnej službe 

 
DSS Púchov – Nosice je určený pre deti a plnoleté  fyzické osoby, ktoré sú odkázané 

na pomoc inej fyzickej  osoby a ich stupeň odkázanosti je najmenej V - podľa prílohy č. 3 

zákona č.448/2008 Z. z., alebo fyzickej osobe, ktorá je nevidiaca, alebo prakticky nevidiaca a 

jej stupeň odkázanosti je najmenej III  podľa prílohy č. 3 zákona č.448/2008 Z. z. o 

sociálnych sluţbách.  

 

Forma sociálnej služby v DSS - Púchov - Nosice  

 

Sociálna sluţba v zariadení sa v roku 2005 poskytovala ambulantnou a pobytovou 

formou, ako  celoročná, alebo týţdenná pobytová sociálna sluţba na neurčitý, alebo určitý 

čas. 

 
            Kapacita zariadenia 

 
Kapacita DSS Púchov – Nosice v roku 2025 bola pre 40 klientov. 

mailto:info@cssnosice.sk
http://www.cssnosice.sk/
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1.4 Z histórie DSS Púchov – Nosice 

 
DSS v Nosiciach bol zaloţený s účinnosťou  od 1.9.1993 ako  Ústav pre mentálne 

postihnutú mládeţ  so sídlom: Nosice , zriaďovacou listinou  vydanou bývalým Okresným 

úradom  v  Povaţskej  Bystrici  dňa  7.9.1993.  Zariadenie bolo určené pre klientov od 3 do 26  

rokov veku. Pôvodne sme začínali s 22 obyvateľmi, ktorých   počet   sa  časom   naplnil   na   

35   obyvateľov.  Ústav  sociálnej   starostlivosti  bol s účinnosťou od 01.07.1998 

premenovaný na Domov sociálnych sluţieb so sídlom v Nosiciach. Od 01.01.2004 je 

zriaďovateľom Domova sociálnych sluţieb - Púchov – Nosice  Trenčiansky samosprávny 

kraj, ktorý poskytuje finančné prostriedky potrebné k prevádzke zariadenia. V súčasnosti 

platná zriaďovacia listina bola schválená  Uznesením  Zastupiteľstva Trenčianskeho 

samosprávneho kraja číslo 844/2009  dňa 26.08.2009. 

DSS  Púchov – Nosice  od  svojho  vzniku  poskytlo  a  niektorým doteraz aj poskytuje 

sociálne sluţby pre 117 klientov, z toho 52 ţien a 64 muţov. 

 
1.5 Vízia DSS Púchov - Nosice  
 

Domov sociálnych sluţieb v súlade so svojím poslaním chce byť uznávaným zariadením v regióne a 
zlepšovať kvalitu ţivota prijímateľov sociálnej sluţby.  

 

Poslanie  
 

Základným poslaním DSS Púchov – Nosice je kvalifikovane pomáhať prijímateľovi sociálnej sluţby  

v nepriaznivej ţivotnej situácii, pomôcť mu nájsť zmysluplné ţitie a trávenie voľného času podľa jeho  
individuálnych potrieb a moţností, sprevádzať ho v chorobe a ţivotných ťaţkostiach  

 

Hodnoty a prístup k prijímateľovi sociálnej služby  
 

Pri svojej činnosti sa zamestnanci DSS Púchov – Nosice  riadia základnými zásadami a hodnotami  

poskytovania sociálnych sluţieb:  
 

- dodrţiavanie ľudských práv a slobôd  

 

- rešpektovanie osobnosti prijímateľa  
 

- rešpektovanie vlastnej vôle prijímateľa  

 
- pomoc vytvárať domov  

 

- dodrţiavanie ochrany osobnosti a mlčanlivosť  
 

 

Účel poskytovanej sociálnej služby:  
 

- prevencia vzniku nepriaznivej sociálnej situácie, riešenie nepriaznivej sociálnej situácie alebo  

zmiernenie nepriaznivej sociálnej situácie fyzickej osoby,  
- zachovanie, obnova alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viesť samostatný ţivot a na podporu jej  

začlenenia do spoločnosti , 

-  zabezpečenie nevyhnutných podmienok na uspokojovanie základných ţivotných potrieb fyzickej  
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osoby,  

- riešenie krízovej sociálnej situácie fyzickej osoby a rodiny,  

- prevenciu sociálneho vylúčenia fyzickej osoby a rodiny.  

 

Strategický - hlavný cieľ DSS Púchov - Nosice  

 
Dlhodobým cieľom nášho zariadenia je kvalitnou prácou všetkých zamestnancov zlepšiť kvalitu 

ţivota prijímateľov sociálnych sluţieb v peknom a bezpečnom prostredí, zvýšiť kvalitu poskytovaných 

sluţieb v DSS Púchov - Nosice a tak dosiahnuť spokojnosť prijímateľov a ich rodinných príslušníkov  

s poskytovanými sociálnymi sluţbami. 
 

 

  Čiastkové ciele rozvoja DSS Púchov - Nosice pre roky 2025 - 2026  

 
 

a) Ošetrovateľsko-opatrovateľské ciele: 
 

1. Zakúpenie nových kompenzačných pomôcok na zlepšenie mobility PSS: chodítka, 

invalidné vozíky 

2. Skvalitnenie ošetrovateľskej dokumentácie. 

 3.  Skvalitnenie ošetrovateľsko-opatrovateľskej činnosti efektívnym zapojením  

       kľúčových pracovníkov 
 

b) Sociálne ciele: 
 

1. Zvýšiť podporu zachovávania kontaktov s rodinou, blízkymi a komunitou. 

2. Pri poskytovaní sociálnych sluţieb zohľadňovať a zvýšiť podporu sebarealizácie PSS. 

        3. Zvýšenie a podpora zmysluplného preţívania voľného času PSS a zvyšovanie kvality  

            ich ţivota prostredníctvom individuálneho plánovania, ako aj pomoc pri vytyčovaní  

            krátkodobých i dlhodobých cieľov. 
 

c) Výchovno-vzdelávacie ciele: 
 

1. Estetizácia izieb prijímateľov a spoločných priestorov DSS 

 

2. Rozvoj pracovných zručností a podpora samostatnosti prijímateľov sociálnych sluţieb  

 
3. Zakúpenie  vonkajších fitness strojov do areálu DSS 

 

 

d) Ekonomicko-prevádzkové ciele: 
 

1. Zlepšenie technického vybavenia v kanceláriách 

 

2. Zlepšenie technického vybavenia v práčovni a kuchyni 

 

3. Oprava príjazdovej cesty od zadnej brány v areály DSS a cesty na ihrisko 
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2. Prevádzkové podmienky DSS Púchov – Nosice 
 

Domov sociálnych sluţieb – Púchov - Nosice od svojho vzniku sídli v periférii mesta 

Púchov. Zariadenie vzniklo rekonštrukciou 9. bytových jednotiek a prístavbou  stravovacej 

prevádzky. Obytná časť má 3 poschodia. Budova DSS Púchov - Nosice sa skladá z hlavnej 

časti a časti stravovacej prevádzky, ktorú sa nám podarilo v roku 2007 nadstaviť, kde vznikli 

priestory pre „Centrum výchovy a vzdelávania“.  

Hlavná časť pozostáva z III. poschodí. Na prízemí sa nachádza práčovňa, šijáreň, miestnosť 

údrţby, dielňa, kotolňa, tu je vytvorená aj multizenzorická relaxačná miestnosť.  

 

 
 

Na I. poschodí sa nachádza kancelária riaditeľky, hlavnej sestry, rehabilitačná miestnosť, 

lekárska miestnosť, kancelárie sociálnej pracovníčky, ekonómky a personalistky.  II. 

poschodie je pre mobilné deti, kde sa nachádzajú izby pre klientov, sociálne zariadenia, 

kúpeľne a herňa pre deti. Na III. poschodí bývajú imobilné deti, kde majú taktieţ izby, 

sociálne zariadenia, kúpeľne a herňu. 
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 Vo vedľajšej prístavbe je vybudované kuchyňa, jedáleň, sklady a kancelária 

hospodárky. Nad stravovacou prevádzkou je vytvorené v novej nadstavbe Elokované 

pracovisko ŠZŠ Púchov, je tu uţ iba 1 trieda pre vyučovanie 1 dieťaťa špeciálnou pedagičkou 

ŠZŠ Púchov, ktoré deti vyučujú v C-variante. V školskom  roku 2024/2025  navštevoval 1 

klient základnú školu. Zároveň sa v nadstavbe nachádzajú: 2 herne pre deti, kuchyňka pre 

pracovnú terapiu klientov, telocvičňa, sociálne zariadenia a miestnosť pre vychovávateľov. 

 

  
 

  
 

V priebehu roka 2021 bola v zariadení ukončená investičná akcia „Komplexná 

rekonštrukcia objektu s prístavbou výťahu“, ktorá začala v roku 2019. Je rozšírením hlavného 

ubytovacieho objektu. Novou prístavbou na 1NP vznikol nový hlavný vchod pre verejnosť so 

vstupnou halou a dvomi návštevnými miestnosťami. Zo vstupnej haly je prístup do nového 

evakuačného výťahu a únikového schodiska. Na kaţdom poschodí novej prístavby je riešená 

bezbariérová kúpeľňa (WC/Sprcha). Na 2NP vznikli nové priestory, kancelárie 

a multifunkčná miestnosť. Na 3NP a 4NP vznikli 3 nové izby s kapacitou 8 lôţok (2x 

trojlôţková, 1x dvojlôţková izba). Všetky nové priestory s radosťou vyuţívame. Kapacita 

zariadenia sa rekonštrukciou nezvýšila, touto dokončenou investičnou akciou zariadenie 

vyhovuje všetkým súčasným poţiadavkám a nariadeniam. 
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 V našom zariadení máme 3 výťahy a priestory, ktoré vyuţívajú klienti sú 

bezbariérové. 

 Pred vchodom do budovy DSS sa nachádzajú lavičky – hojdačky a malý altánok. 

Máme tu vysadené ozdobné kríky a stromčeky, šípový záhon a ozdobné kvety. Za budovami 

sa nachádza väčší altánok so záhradným grilom, kde robíme v letných mesiacoch grilovačky 

a posedenia s klientmi. Máme tu i veľké farebné ihrisko s hojdačkami, kolotočom a 

šmýkačkou. Počas horúcich letných dní farebnú plochu vyuţívame ako pláţ s bazénmi, 

sprchou a slnečníkmi. Pri ihrisku máme vybudovanú minizáhradku, kde spoločne s klientmi 

sadíme a pestujeme sezónnu zeleninu a ovocie, z vypestovanej úrody si klienti spolu 

s vychovávateľkami robia šaláty a rôzne ovocné poháre.  
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3. Zamestnanci 

 

 
3.1 Počet zamestnancov 

 
DSS Púchov - Nosice má podľa organizačnej štruktúry od 01.03.2020 schválený počet 

zamestnancov 29, z toho 17,4 odborných zamestnancov (v zmysle § 9 ods.3 zákona č.448/2008 

Z.z.), čím spĺňa legislatívne poţiadavky podľa Prílohy č.1 zákona č. 448/2008 Z.z. týkajúce sa 

maximálneho počtu prijímateľov sociálnej sluţby na jedného zamestnanca (poţiadavka 2) a 

minimálny percentuálny podiel odborných zamestnancov na celkovom počte zamestnancov 

(poţiadavka 60%).  
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Prehľad skutočného 

počtu zamestnancov 

k 31.12.2025 

 

 

Ženy Muži Spolu 

28 1 29 

 

    

 

 

   

    

3.2  Organizačná štruktúra účinná pre rok 2025 

 

 

Organizačná štruktúra 

Domova sociálnych sluţieb – Púchov - Nosice 

020 01 Púchov – Nosice 57 

 

          Riaditeľ  

 

 

 

 

 

 

  
vedúca ekonomicko-prev. úseku                vedúca     sociálno-zdrav.      

    úseku a úseku       výchovy – sestra 

 

referent miezd a majetku         sociálny pracovník 

hospodár          inštruktor sociálnej rehabilitácie             

kuchár                                 sestra 

pomocný kuchár          opatrovateľ 

údrţbár – vodič          vychovávateľ     

práčka – šička           
upratovačka                              

     

         

Celkom: počet  zamestnancov 29  

   

 

 

Priemerný evidenčný počet zamestnancov k 31.12.2025 

 
Zdravotnícki zamestnanci Ostatní zamestnanci Priem. evidenčný počet 

zamestnancov 

17,5 14 31,5 

 

Úsek ekonomicko-

prevádzkový 10 

Úsek sociálno-zdravotný 

a výchovy          18 
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3.3 Vzdelávanie zamestnancov 

 

DSS Púchov – Nosice sa snaţí o vzdelávanie zamestnancov, prehlbovanie kvalifikácie  

a uľahčenie ich pracovných povinností. V rámci zariadenia sa zamestnanci počas roka 2025 

stretávali na prevádzkových poradách, vedúci zamestnanci na poradách vedenia. Riaditeľka 

DSS sa zúčastnila aj porád so zriaďovateľom TSK s jednotlivými odbormi TSK. V  roku 2025 

sa tieţ niektoré vzdelávacie aktivity  uskutočňovali online, nie fyzicky. 

 

 

 

V roku 2025 sa zamestnanci zúčastnili nasledovných vzdelávacích aktivít a školení: 

 
Termín Názov vzdelávacej aktivity Miesto 

konania 

Počet 

zamestnancov 

16.01.2025 Duševné zdravie a prevencia systému vyhorenia DSS 18 

23.01.2025 Mzdový seminár 2025 - online DSS 1 

20.02.2025 Základy verejného obstarávania Trenčín 1 

13.03.2025 Školenie prístupnosti webových sídiel pre editorov 

- online 

DSS 1 

18.03.2025 Podlimitná zákazka – oznamovacie povinnosti - 

online 

DSS 1 

16.04.2025 Supervízia zamestnancov DSS 15 

24.04.2025 Ošetrovateľská starostlivosť v zariadeniach 

sociálnych sluţieb 

Trenčín 2 

26.05.2025-28.05.2025 Školenie pre zamestnancov VÚC, RO zriadených 

VÚC  

Nový 

Smokovec 

1 

06.06.2025 Supervízia zamestnancov DSS 12 

 

11.06.2025-12.06.2025 Konferencia pre pracovníkov v ZSS Vyhne 1 

26.06.2025 Školenie prístupnosti textových súborov k web 

stránkám - online 

DSS 1 

02.7.2025-03.07.2025 Interný auditor systému manaţérstva podľa normy 

ISO 9001:2016 

Trenčín 1 

23.09.2025 Deeskalácia v sociálnych sluţbách DSS 18 

08.09.2025 BOZP a PO DSS 29 

29.9.2025-1.10.2025 Školenie pre zamestnancov VÚC, RO zriadených 

VÚC 

Štrbské 

pleso 

1 

08.10.2025 Ciele kvality a parametre výkonnosti, katalóg rizík 
a príleţitostí v zmysle normy ISO 

DSS 29 

05.11.2025, 26.11.2025 eSpis – nová registratúra DSS 4 

11.11.2025-14.11.2025 Spravíme z teba VOčkára Trenčín 1 

27.11.2025 Mzdová účtovníčka – povinnosti IV.Q roku 2025 Trenčín 1 

 

 

 

4. Poskytovanie sociálnych služieb v DSS Púchov – Nosice 

 
4.1 Prijímatelia sociálnej služby v DSS - Púchov - Nosice 

 

DSS je určený pre deti a plnoleté  fyzické osoby, ktoré sú odkázané na pomoc inej 

fyzickej  osoby a ich stupeň odkázanosti je najmenej V - podľa prílohy č. 3 zákona 

č.448/2008 Z. z., alebo fyzickej osobe, ktorá je nevidiaca, alebo prakticky nevidiaca a jej 
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stupeň odkázanosti je najmenej III  podľa prílohy č. 3 zákona č.448/2008 Z. z. o sociálnych 

sluţbách. Domov sociálnych sluţieb poskytuje sociálne sluţby deťom do skončenia povinnej 

školskej dochádzky, alebo do skončenia vzdelania  za osobitných podmienok a v prípade 

ďalšej prípravy na povolanie do skončenia tejto prípravy na povolanie  a dospelým, ktorí 

ukončili povinnú školskú dochádzku. 

 

  

 

4.2 Poskytovanie sociálnej služby v DSS Púchov - Nosice 

 

Domov sociálnych sluţieb  Púchov – Nosice: 

 

o Poskytuje -  pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby, sociálne poradenstvo, 

sociálna rehabilitácia, ošetrovateľská starostlivosť, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, 

pranie, ţehlenie, údrţba bielizne a šatstva, osobné vybavenie, výchova, vreckové a vecné 

dary podľa zákona č. 305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov pre deti 

s nariadenou ústavnou starostlivosťou, ktorým sa poskytuje celoročná pobytová sociálna 

sluţba. 

o Zabezpečuje – pracovnú terapiu a záujmovú činnosť. Moţnosti pracovnej terapie sú 

značne obmedzené nepriaznivým zdravotným stavom. Niektoré klientky pomáhajú 

umývať riad po raňajkách, iní klienti v zime zametajú sneh, pomáhajú pri nenáročných 

prácach v záhrade. Záujmová činnosť súvisí s aktivitami vo výchove a v rámci 

vyučovania v škole. 

o Utvára podmienky na vzdelávanie a úschovu cenných vecí. 

o Pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby a podporovanie sebestačnosti- pri 

úkonoch, ktoré nezvláda klient samostatne mu v potrebnej miere pomôţe personál, alebo 

tieto úkony vykoná v plnom rozsahu. 

o DSS poskytuje základné sociálne poradenstvo všetkým záujemcom o poskytovanie 

sociálnej sluţby, tieţ klientom DSS a ich rodinným príslušníkom. 

o Sociálna rehabilitácia – je jednou z priorít  ďalšieho rozvoja poskytovania sociálnych 

sluţieb v DSS v súlade s realizáciou individuálneho plánu, ktorý je vyhotovený na 

kaţdého  klienta. Klienti sú  vedení k rozvoju sociálnych zručností a čo najvyššej miere 

sebaobsluţnosti a samostatnosti. 

o  Ošetrovateľská starostlivosť – je zabezpečená a vykonávaná v DSS vlastným personálom. 

o  Ubytovanie je zabezpečené pre klientov v dvoch jednolôţkových,  8- mich trojlôţkových 

a 6-tich dvojlôţkových izbách. Celkový počet je 19 lôţok na odd.  mobilných a 19 na odd. 

imobilných klientov, spolu 38 lôţok.  

o  Stravovanie  v DSS sa poskytuje  klientom 5-krát denne: raňajky, desiata, obed, olovrant, 

večera. Strava  je racionálna, klientom sa podáva celá, prípadne krájaná, alebo mixovaná, 

dvom klientom sa podáva vo forme sondy. V prípade problémov sa na odporúčanie lekára  

klientom podáva diéta  aţ do pominutia problému. 

o DSS zabezpečuje upratovanie, pranie a ţehlenie bielizne a šatstva. 

o Ak si klienti nemôţu zabezpečiť oblečenie zo svojich zdrojov, DSS im šatstvo a obuv 

zabezpečí prostredníctvom  sponzorov. 

o Cenné veci si klienti môţu na základe zmluvy odloţiť do úschovy DSS, taktieţ aj vkladné 

kniţky. 

o Pre klientov bolo nadstavbou stravovacej prevádzky vybudované výchovno-vzdelávacie 

centrum. Dobrou spoluprácou so Spojenou školou v Púchove sa nám podarilo  vybudovať 

v tomto centre elokované pracovisko školy, čím šetríme nemalé prostriedky na 
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cestovnom, keďţe deti nemusia dochádzať do školy, ale  sa vzdelávajú v mieste bydliska. 

Jeden krát do týţdňa tu  prichádza  zo školy učiteľka. V školskom roku 2024/2025 sa  vo 

variante C vzdelával jeden ţiak, ktorý navštevoval základnú školu. V školskom roku 

2025/2026 sa tieţ vzdeláva iba 1 ţiak v základnej škole. 

o V Centre výchovy a vzdelávania je priestranná herňa, kuchynka, spoločenská miestnosť, 

miestnosť pre záujmy, ako aj pekná telocvičňa, ktorá je postupne za pomoci sponzorov 

vybavovaná  pomôckami a strojmi na trénovanie chôdze a cvičenie. Táto časť je pod 

správou vychovávateliek a inštruktorky sociálnej rehabilitácie. 

o Za veľkej pomoci sponzorov sme v DSS zriadili bielu,   všetky zmysly podnecujúcu 

multisenzorickú (snoezelen) miestnosť. Je vybavená  bielymi matracmi na leţanie, 

mäkučkými vankúšmi, jemným bielym závesom, lávovými lampami, svietidlami s 

prevaľujúcimi sa bublinkami. ROMPA projektor vytvára na stenách    úţasné obrazy z 

oblakov, vesmír, olejové škvrny, a tak sa cez blankytné nebo prenášame do fantastického, 

zázračného sveta s farby meniacimi optickými vláknami a príjemnou hudbou.                  

      Klienti prichádzajú v menších skupinkách (2-3 osoby) oddychujú a relaxujú. Niektorí sa     

      radi hrajú so svetelnými hračkami, pri ktorých často zaspia. 

o Do DSS prichádza canisterapeutka, ktorá klientom poskytuje 1x týţdenne canisterapiu so 

svojimi psíkmi podľa zdravotných a mentálnych schopností našich klientov. Taktieţ  

klientov navštevuje pedikérka, ktorá im poskytuje pedikérske sluţby, niekedy aj 

fyzioterapeutka.  

o V rámci poskytovanej sociálnej sluţby klientom, sme v kontakte s rôznymi inštitúciami-  

     s ÚPSVaR, súdmi, políciou, prokurátormi, notármi, lekármi odbornými i posudkovými, so      

     zdravotnými poisťovňami i sociálnou poisťovňou a mnohými ďalšími, ktorým podávame    

     správy a hlásenia o klientoch. 

 

 

4.3 Informácie o prijímateľoch sociálnej služby v DSS - Púchov - Nosice 

 

o Celkový počet prijímateľov sociálnej sluţby je 45, z toho je 17 ţien a 28 muţov, 
všetkým prijímateľom sociálnej sluţby sa poskytuje sociálna sluţba v domove 
sociálnych sluţieb- na čas neurčitý. 

o V celoročnej forme pobytu je 35 PSS : 12 ţien a 23 muţov 

o V týţdňovej pobytovej forme sú 4 PSS: 2 ţeny a 2 muţi 

o V ambulantnej forme sa poskytuje soc. sluţba 6 PSS: 3 muţom 3 ţenám 

o V DSS sa uţ neposkytuje soc. sluţba s nariadenou ústavnou výchovou a 2 maloletým 

deťom chlapcovi a dievčaťu sa poskytuje sluţba na základe zmluvy podpísanej so 

zákonným zástupcom. 

o Počet PSS bez obmedzenia spôsobilosti na právne úkony máme 3 PSS: 1 ţena a 2 

muţi 

o  Pozbavených a  obmedzených v spôsobilosti na práv. úkony je 39 PSS: 15 ţien a 24 

muţov. 

o Nesvojprávni a obmedzení v spôsobilosti, ktorí majú opatrovníka rod. príslušníka je 

14  PSS:  5 ţien a 9 muţov. 

o Nesvojprávni a obmedzení v spôsobilosti, ktorí majú opatrovníka mesto alebo obec sú 

6  PSS:   ţeny a 4 muţi. 

o Nesvojprávni a obmedzení v spôsobilosti, ktorí majú opatrovníka DSS je 19 PSS: 8 

ţien a 11 muţov.  

o V roku 2025 boli zaznamenané tieto pohyby: prijatia = 3, úmrtia = 0, odchody= 2. 
o Veková štruktúra klientov v DSS- Púchov- Nosice 
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Vek v rokoch Spolu Ženy Muži 

3 – 6 0 0 0 

7 - 9 0 0 0 

10 - 14 1 1 0 

15 - 18 1  0 1 

19 - 25 9 2 7 

26 - 39 26 10 16 

40 -50 7 4 3 

Nad 50 1 0 1 

SPOLU 45 17 28 

    

       V zariadení má 45 prijímateľov sociálnej sluţby diagnostikovanú duševnú zaostalosť 

(mentálnu retardáciu) rôzneho stupňa. 

 28 PSS má  diagnostikovanú detskú mozgovú obrnu, 23 PSS má epilepsiu, dvaja PSS 

majú schizofréniu, traja PSS majú poruchy správania s autistickými rysmi.  Niektorí 

PSS majú rôzne genetické vývojové poruchy – Dawnov syndrom 3x, Rubinstein-

Tayibi syndrom 1x, Sondrom Cornelie De Lango 1x. Niektorí PSS majú rôzne 

ochorenia srdcovocievneho systému a tráviaceho traktu, dvaja PSS majú zavedenú 

perkutánnu endoskopickú gastrostómiu - PEG. 

 

DSS má pohľadávky na úhradách k 31.12.2025 v sume 14 648,08 €. Tieto nedoplatky na 

úhradách sú z viacerých príčin: jednak z alimentačnej povinnosti rodičov a sociálnej 

odkázanosti rodičov. 

 
 

Aktivity v roku 2025  

 

 Plán výchovno-vzdelávacích a kultúrno-spoločenských aktivít na rok 2025 je 

zameraný na podporu samostatnosti, rozvoj schopností a celkovej kvality ţivota klientov v 

zariadení. Aktivity sú navrhnuté tak, aby rešpektovali individuálne potreby klientov a zároveň 

podporovali ich aktívne zapájanie do kaţdodenného ţivota. Dôraz sa kladie na rozvoj 

sociálnych zručností, pracovných návykov, kreativity a pohybových schopností. 

 

Súčasťou plánu sú aj aktivity zamerané na upevňovanie medziľudských vzťahov, preţívanie 

tradícií a zapájanie sa do spoločenského diania. Klienti majú moţnosť rozvíjať svoje záujmy, 

zaţívať nové podnety a posilňovať pocit spolupatričnosti v kolektíve. Prostredníctvom 

rôznorodých činností sa podporuje ich psychická pohoda, sebavedomie a zmysluplné trávenie 

voľného času. 

 

 

Január 
V januári sa klienti venovali ukončeniu sviatočného obdobia a spoločnému upratovaniu 

priestorov, čím si upevňovali pracovné návyky. Bolo aj spoločné varenie a posedenie pri 

Novoročnej kapustnici. Súčasťou mesiaca bola aj starostlivosť o vlasy, ktorá prispela k ich 

hygiene a sebavedomiu. Klienti si stanovovali novoročné ciele v rámci individuálnych 

plánov, pričom boli vedení k samostatnosti. Nechýbali ani komunitné stretnutia, kde mali 

priestor na rozhovory a zdieľanie záţitkov. 
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Február 

Vo februári klienti skrášľovali priestory zariadenia jarnou výzdobou, čím rozvíjali svoju 

kreativitu. Spoločne si pripomenuli Medzinárodný deň pizze a zapojili sa aj do príprav. Pri 

príleţitosti Valentína vyrábali darčeky pre svojich blízkych, čo podporilo ich jemnú motoriku 

aj medziľudské vzťahy. Veselú atmosféru priniesol karneval s maskami a spoločnou zábavou, 

pričom nechýbala ani návšteva kniţnice a príjemné posedenie pri kávičke. 

 

Marec 
Marec sa niesol v znamení oslavy MDŢ, kde klienti vyjadrili úctu ţenám rôznymi aktivitami 

a drobnými pozornosťami. Venovali sa aj starostlivosti o bicykle po zimnom období, čím si 

precvičili praktické zručnosti. Klienti sa pravidelne stretávali na komunitných stretnutiach, 

kde riešili beţné témy a upevňovali vzťahy. Aktivity podporovali ich samostatnosť aj 

spoluprácu v skupine. 

 

Apríl 

V apríli sa klienti zapojili do veľkonočných tradícií, ako sú šibačka, polievačka či tvorba 

pozdravov, čím si pripomenuli zvyky a tradície. Pri príleţitosti Dňa Zeme diskutovali o 

ochrane ţivotného prostredia a učili sa, ako môţu prispieť k jeho ochrane. Veľkú časť 

mesiaca venovali aj prácam v záhrade, najmä sadeniu rastlín. Nechýbali komunitné stretnutia, 

ktoré podporili spoločnú komunikáciu. 

 

Máj 
Máj bol zameraný na pohyb a zdravý ţivotný štýl, klienti sa venovali obľúbeným fyzickým 

aktivitám. Pri príleţitosti Dňa matiek pripravovali darčeky pre tých, ktorí sa o nich starajú, 

čím rozvíjali vďačnosť a empatiu. Oslávili aj príchod jari tradičnými aktivitami spojenými s 

májom. V dielni si vyskúšali prípravu čokoládového koláčika, čím si zdokonaľovali pracovné 

a kuchárske zručnosti. 

 

Jún 

V júni sa konal Deň radosti v DSS, ktorý bol plný súťaţí, hier a diskotéky, čo prinieslo 

klientom veľa radosti. Absolvovali výlet do mesta spojený s príjemným posedením pri 

zmrzline. S príchodom teplého počasia sa zapojili do aktivít súvisiacich so začiatkom kúpacej 

sezóny. Pravidelné komunitné stretnutia aj naďalej podporovali ich sociálne väzby a 

komunikáciu. 

 

Júl 
V júli klienti trávili veľa času na čerstvom vzduchu v záhrade, kde si uţívali oddych aj 

nenáročné aktivity. Absolvovali výlet vlakom do mesta, čo pre nich bolo príjemným 

spestrením a záţitkom. Spoločne si zorganizovali aj grilovačku, pri ktorej sa podieľali na 

príprave jedla. Nechýbali ani komunitné stretnutia, ktoré podporovali vzájomnú komunikáciu. 

 

August 
August bol zameraný na letné aktivity, medzi ktoré patrila aj výroba vlastnej zmrzliny, čo 

klientov veľmi bavilo. Zapájali sa do rôznych loptových hier, čím si rozvíjali pohybové 

schopnosti a spoluprácu. Pravidelne sa venovali bicyklovaniu, aby si udrţiavali kondíciu. 

Komunitné stretnutia im poskytovali priestor na zdieľanie záţitkov a plánovanie ďalších 

aktivít. 

 

September 

V septembri sa klienti zúčastnili benefičného koncertu „Dúha v srdci“ v Novom Meste nad 
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Váhom, ktorý bol pre nich silným kultúrnym záţitkom. Navštívili aj salón, kde sa postarali o 

svoj vzhľad a zaţili príjemnú starostlivosť. Tieto aktivity prispeli k ich sebavedomiu a dobrej 

nálade. Samozrejmosťou boli aj komunitné stretnutia. 

 

Október 

Október priniesol klientom účasť na benefičnom koncerte „Na krídlach anjelov“ v Ţiari nad 

Hronom, ktorý bol plný emócií a hudby. Venovali sa zazimovaniu záhrady, čím si precvičili 

pracovné zručnosti a zodpovednosť. Komunitné stretnutia podporili ich spoluprácu a 

komunikáciu. 

 

November 

V novembri si klienti uctili pamiatku zosnulých návštevou cintorína, čím si pripomenuli 

dôleţité ţivotné hodnoty. Vytvárali dekorácie pri príleţitosti Halloweenu, kde mohli prejaviť 

svoju kreativitu. Zúčastnili sa Katarínskej zábavy v CSS Chmelinec, ktorá priniesla radosť a 

spoločenské vyţitie. Nechýbali ani pravidelné komunitné stretnutia. 

 

December 

December sa niesol v sviatočnej atmosfére – klienti oslávili Mikuláša programom, darčekmi 

aj diskotékou za účasti rodiny. Spoločne zdobili vianočný stromček a pripravovali sa na 

Vianoce. Zapojili sa do varenia punču a kapustnice, čím si precvičili praktické zručnosti. 

Pomáhali aj pri tvorbe výrobkov na predaj a pravidelne sa stretávali na komunitných 

stretnutiach. 

 

 

 

Január-strihanie 
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Posedenie pri stole - Novoročná kapustnica  

 

 
 

 

Február-Fašiangy  
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Marec –tvorenie minizáhradky pri príleţitosti Dňa matiek  

 

                               
 

 

 

 

 

 

Apríl-jarné práce okolo DSS a v záhrade  
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Vyrábanie veľkonočných pozdravov  

 

 
 

 

Máj –pečenie vlastných koláčikov  
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Prechádzka v okolí a zbieranie jarných kvietkov  

 

 
 

 

Jún – Deň radosti  
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Zahájenie kúpacej sezóny 

 

 
 

 

 

 

Výlet vlakom do mesta na zmrzlinu  
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Júl – Grilovačka  

 

              
 

 

 

 

August- káva v kaviarni v Povaţskej Bystrici  
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September- akcia „Dúha v srdci“ 
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Október- „Na krídlach anjelov“ - Benefičný koncert  
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November – pamiatka zosnulých návšteva cintorína 
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December – zdobenie medovníkov - výrobky na predaj  
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Zdobenie stromčeka 

 

 
 

Mikuláš-posedenie s rodičmi 
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    Dary a granty počas roku 2025 

Touto cestou   chceme poďakovať všetkým, ktorí svojim darom alebo finančne pomohli 

nášmu zariadeniu DSS Púchov – Nosice počas roka 2025 a aj v ťaţkých chvíľach počas roka, 

dôsledky hospodárskej krízy a uľahčili svojimi darmi ţivot v našom zariadení i zlepšili 

poskytované sluţby prijímateľom: 

- Drobné dary, oblečenie, knihy – od rôznych nemenovaných darcov, 

- Mikulášske balíčky – p. primátorka Mesta Púchov, ďalšie z Lekárne od pána Pagáča,  

- Mikulášske sladkosti a ovocie – z farnosti Horné Kočkovce, 

- „Koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok“ – vianočné darčeky pre klientov od 

dobrých ľudí z Beluša a Púchova, 

- „Strom splnených prianí“ – vianočné balíčky pre naše deti od zamestnancov 

Continental Matador Rubber aj Truck Tires Púchov. 
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5 Hospodárenie s finančnými prostriedkami DSS Púchov – Nosice za rok 

2025 
 

5.1    Príjmy  
 

Názov Schválený 

rozpočet v € 

Upravený 

rozpočet v € 

Skutočné 

plnenie príjmov 

v € 

% vyjadrenie 

Príjem za sluţby 130.000,00 130.000,00 137.131,34 105,49 

Príjem za stravné 60.000,00 60.000,00   50.402,88 84,00 

Vratky 0,00 0,00             484,49 0 

Príjmy od iných 

subj. verejnej správy 

0,00 31.278,00 31.271,54 99,98 

SPOLU 190.000,00 221.278,00 219.290,25 99,10 

 

 

       5.2 Bežné a kapitálové výdavky 

 
Názov rozpočtu Schválený 

rozpočet v € 

Upravený 

rozpočet v € 

Skutočné 

čerpanie v € 

% vyjadrenie 

610 - mzdy       450.840,00 527.780,00 492.779,42 93,37 

620 - poistné 171.160,00 199.375,00 182.591,62 91,58 

630 – tovary a 

sluţby 

180.426,00 190.292,00 180.405,05 94,80 

640 - transfery           0,00     4.291,00     4.290,20 99,98 

600 – beţné 

výdavky spolu 

802.226,00 921.738,00 860.066,29 93,31 

700- kapitálové 

výdavky 

            0,00            0,00            0,00 0,00 

VÝDAVKY 

SPOLU 

802.226,00 921.738,00 860.066,29 93,31 

 

 

 

V roku 2025 sme kapitálové výdavky nemali ţiadne. 

 

 

 

Čerpanie 630 – tovarov a sluţieb podľa podpoloţiek: 

 
Názov rozpočtu Schválený 

rozpočet v € 

Upravený 

rozpočet v € 

Skutočné 

čerpanie v € 

% vyjadrenie 

631 - cestovné 400,00 281,00 280,30 99,75 

632 - energie 46.800,00 47.300,00 47.358,02 100,00 

633 – materiál a 

tovar 

79.360,00 74.465,00 72.969,63 97,99 

634 - dopravné 4.410,00 4.116,00 3.484,11 84,65 

635 - údrţba 18.000,00 17.723,00 17.721,77 99,99 

637 - sluţby 31.456,00 46.347,00 38.591,22 83,27 

630 – tovary a 

sluţby SPOLU 

180.426,00 190.292,00 180.405,05 94,80 

 
Povolené prekročenie beţných výdavkov o mimorozpočtové zdroje zo zdrojov bolo vo 

výške 14.700,00 € zo zdrojov ŠR na stabilizačný príspevok pre zamestnancov a vo výške 

31.271,54 € na poloţky z rozpočtu (610, 620, 630) z prostriedkov z iných samosprávnych krajov. 
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5.3 Finančná hodnota majetku 

 

 
Druh majetku Stav k 1.1.2025 Prírastok Úbytok Korekcia - 

oprávky 

Stav k 31.12.2025 

Dlhodobý 

nehmotný 

majetok 

0 0 0 0 0 

Dlhodobý 

hmotný majetok 

spolu 

1.527.812,19 0 794,42 35.864,14 1.491.153,63 

z toho – pozemky 

031 

5.498,60 0 0 0 5.498,60 

z toho – stavby 

021 

1.511.883,53 0 0 33.331,44 1.478.552,09 

 z toho – 
samostat. 

hnuteľné veci 

022 

9.598,44 0 794,42 2.532,70 6.271,32 

z toho – 

dopravné 

prostriedky 023 

0 0 0 0 0 

Obstaranie 

dlhodobého 

hmot. majetku 

042 

831,62 0 0 0 831,62 

SPOLU 

MAJETOK 

1.527.812,19 0 794,42 35.864,14 1.491.153,63 

 

 

 

 

 

      5.4  Bankové účty 

 
Názov účtu Stav k 31.12.2025 v € 

Výdavkový rozpočtový účet 0,00 

Príjmový účet 0,00 

Účet cudzích prostriedkov - depozit 61.725,00 

Sociálny fond    2.989,28 

Účet zvláštnych prostriedkov pre granty a dary 10.473,76 

Účet klienti          0,00 

SPOLU 75.188,04 

 

      5.5 Pohľadávky 

 

DSS má  pohľadávky na úhradách k 31.12.2025 v sume  14.648,08 €. Tieto nedoplatky 

na úhradách sú z viacerých príčin:  jednak z  alimentačnej povinnosti rodičov, z 

dôvodu  zatiaľ nepriznaného invalidného dôchodku z mladosti  a tieţ  z dôvodu 

sociálnej odkázanosti rodičov.  

 K odpísaným pohľadávkam sme zrušili opravné poloţky vo výške 490,00 €. 
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     5.6  Informácia o údajoch na podsúvahových účtoch 

 
Podsúvahový účet Hodnota k 31.12.2025 v € 

751 – Osobné účty klientov 216.379,76 

771 – DHM v pouţívaní 162.672,09 

SPOLU 379.051,85 

 
 

                           

6 Záver 

 

Rok 2025 bol v  DSS Púchov  –  Nosice bol   zaujímavý a rôznorodý. S radosťou 

vyuţívame nové priestory a izby pre klientov, aj veľký evakuačný výťah. 

 

Mali  sme  mali  veľa  akcií a podujatí s klientmi i zamestnancami, bez ktorých pomoci  

by sme to nezvládli a za to im od všetkých klientov patrí úprimné poďakovanie. Chceli by 

sme poďakovať  aj našim sponzorom a dobrým ľuďom, ktorí sa nám snaţia finančne 

a materiálne pomôcť a máme od nich prísľub o spoluprácu v ďalších rokoch.  Za starostlivosť, 

prácu i empatiu patrí srdečná vďaka všetkým zamestnancom DSS Púchov - Nosice. 


