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Prihovor riaditelky

Dovolte mi zacat tito vyrocnu spravu netradiCne, ukdzkou z knihy Anselma Gruna
,Umenie starnut®*.

.Jedna Zena pri rozhovore o starobe povedala, Ze pre fu su obrazom [udského
Zivota ro¢né obdobia. Najar - v detstve a mladosti - sa vSetko rozvija, rastie. Leto -
dospelost - je plné sinka, tepla. Staroba by mala byt ako jesen - plna farieb.”
S tymto mdzem sdhlasit, ijesen je krasna. Charakteristické su pre fu nadherné
jesenné farby, slne€ny svit, oslavy Urody a uzivanie si darov prirody.

Pocas aktivneho zivota a pri praci, nemdze Clovek vSetko vnimat. V jeseni zZivota,
ked m& cas, m6zeme zacCat vnimat a uzivat to krdsne. Nemusime uZz podéavat
vykony, staci len byt. Ale rovnako ako jesen v prirode tvori nie€o nového, je tiez
Glohou staroby skuSat nové veci. Mézeme napriklad zaat robit rukami; pliest,
malovat, vytvarat keramiku, vysSivat, modelarcit. Proste tvorit..."

Kazdy clovek ma svoj jedine€ny zivotny pribeh aten je dobré poznat, aby sme
pochopili ¢loveka pred sebou, aby sme ho s Gctou a reSpektom vnimali a prijimali.
Zvlast, ked sa sam straca v Case, priestore a v spolo¢nosti. Nesmieme zabudnut, ze
i napriek tomu, Ze do Zivota Cloveka vstipi onemocnenie ako demencia, aj vtedy
zostava osobnostou, lebo srdce nezabuda.

Preto sa inaSi zamestnanci uCia pochopit a poznat Zivotny pribeh naSich klientov
a pomdahaju im vjeseni Zivota vnimat a uzivat to krdsne, €o im Zivot poskytuje.
Lebo zmierit sa s vlastnym zivotom je velkou ulohou starnutia.

Pokial sme naSim klientom a ich rodinnym prisluSsnikom, zamestnancom a SirSej
verejnosti pomohli, nech je to pripocCitané k dobrému menu nasho zariadenia. Pokial
sme vSak boli pre niekoho sklamanim alebo sme nedok&zali naplnit vSetky
oCakavania a predstavy o obsahu a spdsobe poskytovanych sluzieb, prosime
o zhovievavost. Denne sa snazime byt pre naSich klientov miestom, kde mdZzu eSte
najst zmysel zivota. Snazime sa byt pre nich domovom, no lasku vlastnych deti
a Cas spolo€ne straveny im nedokdZzeme nahradit.

Nasu ulohu, ktorou je poskytovanie sluzieb tym, ktori ju potrebuju sme plnili a plnime
s odhodlanim, poctivostou, v sltlade s najlepSim vedomim a svedomim a verim, ze
sme pri ich plneni obstali, za ¢o chcem vSetkym mojim kolegom itouto cestou
podakovat.

Gabriela Lukacova
riaditelka CSS - BYSTRICAN



1 ZAKLADNE UDAJE

1.1 Identifikadcia organizacie

Nazov: Centrum socialnych sluzieb - BYSTRICAN
(skratka CSS - BYSTRICAN)

Sidlo: ZakvaSov 1935/453
017 01 Povazskéa Bystrica

Vysunuté pracovisko - Utulok: Kukuc¢inova ulica ¢. 207
017 01 Povazské& Bystrica

Zriadovatel: TrencCiansky samospravny Kkraj,
K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trencin

Kontakt: www.cssbvstrican.sk,
info@cssbvstrican.sk,
042/436 13 29

Forma hospodéarenia: rozpoctova organizacia s pravnou
subjektivitou

Statutarny organ: Mgr. Gabriela Lukacova

riaditel'ka
Veduca ekonomicko - prevadzkového useku: Anna Zabojnikova
Prevadzkarka: Ing. Eva Laldkova
Veduca socialno - zdravotnickeho Useku a utulku: Mgr. Maria Zilin&ikova

Hlavna zdravotna sestra: PhDr. Monika Belobradova


http://www.cssbystrican.sk
mailto:info@cssbystrican.sk

1.2 Poslanie, ciel' a filozofia CSS - BYSTRICAN

Poslanim CSS - BYSTRICAN je vytvorit kludné, bezpeéné a kvalitné prostredie pre fyzické
osoby odkazané na pomoc inej fyzickej osoby. Poskytovat socidlnu sluzbu tak, aby uzivatelia
sluzby mohli svoj Zzivot prezit eSte aktivne a dostojne, motivovat ich k sebestacnosti
a k zachovaniu aktivneho spdsobu zivota a umoznit' im Zzit' beznym spdsobom Zivota ato g
napriek vysSiemu veku a zdravotnému stavu.

Cielom nami poskytovanej socialnej sluzby, ktorA sa poskytuje v modernom
a vyhladdvanom pobytovom zariadeni v TrenCianskom kraji, je rozvoj a udrzanie
sebestacnosti klientov ¢o na najdlhSiu dobu. Chceme dosiahnut’ toho, aby nasi klienti Zzili
v prijemnom, domacom prostredi, kde im je poskytovana individuélna, kvalitna sluzba, ktora
pruzne reaguje na ich aktuélne potreby.

Filozofia sluzby
Byt Cloveku clovekom je naSou filozofiou, z&vézkom ivyzvou. Ztohto sa odvija naSe
poslanie a spésob prace s klientom.



2 PREHLAD O CINNOSTI ORGANIZACIE

Centrum socialnych sluzieb poskytuje socialne sluzby v zmysle zadkona NR SR

C. 448/2008 Z. z. v zneni neskorSich predpisov av zmysle VSeobecne zavazného
nariadenia TrenCianskeho samospravneho kraja.

CSS - BYSTRICAN poskytuje celoroéne socialne sluzby v domove sociéalnych sluzieb
a v Specializovanom zariadeni na neurcity ¢as pre 160 prijimatelov a taktiez socialne
sluzby na urc€ity Cas v atulku pre 20 prijimatelov na Kukucinovu ulicu & 207
v Povazskej Bystrici.

Domov socialnych sluzieb poskytuje pomoc obanovi, ktory je odkazany na pomoc
inej fyzickej osoby ajeho stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy € 3 zakona
¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov alebo je
nevidiaci, alebo prakticky nevidiaci.

Specializované zariadenie poskytuje pomoc ob&anovi, ktory je odkdzany na pomoc
inej fyzickej osoby, jeho stupen odkazanosti je V podla prilohy ¢ 3 zakona C.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov a ma zdravotné
postihnutie, ktorym je najma demencia rézneho typu etiologie.

Socialna sluzba v CSS - BYSTRICAN je zamerana na poskytovanie ubytovania,
stravy, pomoc pri zvladani beznych u(dkonov, poskytovanie pomoci pri osobnej
hygiene, sprostredkovanie kontaktov so spolocenskym prostredim, zahriuje
terapeutické Ccinnosti, aktivizacné cinnosti, pomoc pri uplatiovani prav a pravom
chranenych zaujmov.
Cielom poskytovanej sluzby a Cinnosti zamestnancov je zabezpecdit
klientom vysoku Udroven kvality poskytovanych socialnych sluzieb.
Poskytovat klientovi tak( starostlivost, ktord vychadza zjeho
individualnych potrieb a slizi k zaisteniu bio-psycho-socialnych potrieb.

Sucéastou poskytovanej sluzby v CSS - BYSTRICAN je zabezpe&enie

lekarskej a oSetrovatelskej starostlivosti.

CSS - BYSTRICAN sa spolupodiela na zabezpedeni zdravotnej
starostlivosti, nieje poskytovatelom zdravotnej starostlivosti.
Zdravotnu starostlivost’ v zariadeni poskytuju prakticki lekari pre dospelych, a to na
zaklade "Dohody o poskytovani zdravotnej starostlivosti”, ktora4 uzatvaraju
s klientom/pacientom. Prakticky lekar dochadza do =zariadenia pravidelne 1x
tyZzdenne a podla potreby, odborni lekari - psychiatri, koZzny lekar a neurolég 1 az 2x
mesacne a podla potreby.
Zdravotnl starostlivost v rozsahu oSetrovatelskej starostlivosti zabezpeCujeme
prostrednictvom agentary doméacej oSetrovatelskej starostlivosti na zaklade "Dohody
o poskytovani zdravotnej starostlivosti v rozsahu oSetrovatelskej starostlivosti" medzi
pacientom a agenturou":



Na odborné vySetrenia dochadzaju klienti do NsP k prisluSnému lekarovi. Sprievod
personalu zabezpecujeme prijimatelom s Urazom, s akUtnym stavom, s obmedzenou
spbsobilostou na pravne Ukony alebo zbavenym spésobilosti na pravne ukony, ak je
opatrovnikom zariadenie socialnych sluzieb alebo na zaklade posudku o odkazanosti
na socialnu sluzbu.
Je velkou Skodou, Ze doprovodu ku lekdrovi sa nezucastiuju deti klientov, pripadne
rodinni prislusnici, nakolko z dévodu veku a zdravotného stavu je pre klienta kazda
navsSteva lekara traumatizujuca a s detmi alebo rodinnymi prisluSnikmi ju zvladaja
ovela lepSie.
Ubytovanie poskytujeme v obytnych bunkach a samostatnych izbach s
prisluSenstvom.
Obytnu bunku tvori:
1 izba s loggiou (obyva klient sam)
1 izba s kuchynkou (obyvaja 1 alebo 2 klienti)
socialne zariadenie (wc, kupelna - umyvadlo, vana)
vstupna chodba
Samostatnu izbu s prisluSenstvom tvori:

- izba (obyvaju 1 alebo 2 klienti)

- socialne zariadenie (wc, kdapelia - umyvadlo, vana)

- kuchynka

- predsien

Pri poskytovani sluzby sa snazime, aby kazdy jeden klient, v €o najvacSej miere a €o
najdlhSie vyuZzival vlastné zdroje a moZnosti. Snazime sa, aby Cinnosti, ktoré klient
zvladne sam, vykonaval sam, pripadne s dohladom & pomocou personalu. Pomoc
a podpora je poskytovana v tych pripadoch, kedy klient z dévodu zdravotného stavu
nie je schopny ani s pomocou persondlu vykonavat cinnost. Tymto spésobom
poskytovania socialnej sluzby sa snazime, aby boli klienti motivovani k aktivite
a vyuzivaniu vlastnych schopnosti ¢o najdlhSiu dobu, aby u nich nedochadzalo
k vybudovaniu si zavislosti na poskytovanej sluzbe.

Stravovanie poskytujeme v sulade so zdsadami zdravej vyzivy a s prihliadnutim na
vek a zdravotny stav prijimatelov.

Stravu v naSom zariadeni poddvame mobilnym prijimatelom socialnej sluzby v
jedalni, imobilnym vozime vydajnym ohrievacim pojazdnym vozikom na izbu alebo
v termo-tabletoch.

V Gtulku poskytujeme ubytovanie, socialne poradenstvo, nevyhnutné
oSatenie a obuv. V kazdej obytnej bunke je samostatna kupelfia a toalety.
V zariadeni je vybavenda kuchynka, v ktorej si klienti sami pripravuju stravu.
Vzhladom na to, Ze Klienti Utulku su sebestacni, osobné pradlo si pert sami
v praCovni, ktord je vybavena automatickou prackou a suSickou, tiez Zehlickou
a zehliacou doskou. V Gtulku pracujeme s klientmi, ktori su vo vacSine alkoholici,
dlhodobo nezamestnani, uz bez pracovnych navykov.



| napriek tomu sa spolu snimi snazime zaradit ich do pracovného Zivota.
Spolupracujeme s UPSVaR av ramci Narodného projektu sa nadm v roku 2017
podarilo zamestnat v DSS a Sz 5 klientov Gtulku, ktori vykonavali doprovod do
nemocnice s dezorientovanymi obyvatelmi zariadenia. To, Ze naSa praca s touto
skupinou fudi ma vyznam svedci to, Zze v roku 2017 sa do riadneho pracovného
Zivota z 20 klientov zaradili 3, dokonca 2 na trvaly pracovny pomer a dalSi pracuju
v rdmci Narodného projektu. Mozno sa to bude zdat niekomu malé Cislo, ale vzbudit
zaujem o pracu a pravidelne pracovat u fudi, ktori uz 15 - 20 rokov nepracovali je
z nasho pohladu uspech, s ktorym sa mézeme chvalit.

t m* o Pracovnici vSetkych Usekov sa pravidelne vzdeldvaju na odbornych
W seminaroch, poradéach v zariadeni i mimo neho, aby spinali podmienky
spbsobilosti na vykon svojej funkcie. Tiez sa zucastiuju superviznych
stretnuti, ktoré pomd&haji zamestnancom zvladat problémového  Kklienta,
komunikaciou s klientom ajeho rodinou a pomahaju i k lepSej pohode na pracovisku
a inému pohladu na problém prijimatelov socialnej sluzby.
Na zlepSenie vztahov v kolektive sme usporiadali pre zamestnancov vylety a na
konci roka posedenie pri viano&nej kapustnici.

A V zariadeni pozorne vnimame pripomienky a podnety, ¢ uz klientov, ich
JI rodinnych prisluSnikov alebo zamestnancov.
Na stretnutiach s obyvatelmi, pripadne na pravidelnych stretnutiach
s vyborom obyvatelov a stravovacou komisiou vytvarame pre klientov priestor
k vzajomnej komunikacii a informujeme sa o ich problémoch atiez my informujeme
klientov o skuto¢nostiach a naSich problémoch, ktoré sa tykaju prevadzky zariadenia.
Pre klientov zariadenia mame taktieZ v jedalni vytvorenld schranku ,PRIPOMIENKY",
do ktorej mdzu slobodne vkladat svoje pripomienky, pripadne staznosti a pre
rodinnych prisluSnikov i na naSej webovej stranke.

Za rok 2017 nebol na z&klade vnutorného systému prijimania, preverovania
a evidencie podnetov pri oznamovani protispoloc¢enskej cinnosti v podmienkach
Trencianskeho samospravneho kraja podany Ziadny podnet.

V roku 2017 bola v CSS - BYSTRICAN 4 krat vykonana kontrola. Jednalo sa
o kontrolu zo strany Regionalneho daradu verejného zdravotnictva so sidlom
v Povazskej Bystrici - 2x, Okresného riaditel'stva hasi¢ského a zachranného zboru
v Povazskej Bystrici, Oddelenia socialnej pomoci TSK v Trencine. Kontroly nenasli
v ¢innosti CSS - BYSTRICAN Ziadne velké pochybenie. Drobné nedostatky boli
ihned odstranené.

Zamery do buducnosti

Hlavnym zdmerom pre nasledujuci rok je nadéalej poskytovat kvalitni sluzbu klientom
v ramci vSetkych troch sluzieb. Systematicky prehlbovat a neustdle hladat nové
moznosti, ako sluzbu prisp6sobit meniacim sa poziadavkam a potrebam klientov.



Dalej budeme intenzivne pracovat na prevencii dekubitov u imobilnych klientov.
Zapojime sa do projektov, prostrednictvom ktorych by sme chceli zlepSit Zivotné
podmienky naSich klientov a pracovné podmienky zamestnancov.

TaktieZ budeme pokraCovat v nastavenom vzdelavani zamestnancov a ziskani
dobrovolnikov pre pracu s klientom.

A nadalej naSim poslanim bude:

I vvalitne poskytovat socialnu sluzbu v rozsahu, ktory je prispésobeny Specifickym

potrebam naSich klientov, hlavne seniorom.

Vytvarat podmienky pre zachovanie a rozvoj sebestacnosti klientov, s vyuzitim

modernych metdd starostlivosti o klienta.

Aktivizovat arozvijat - umoznit klientom Zit beznym spbsobom Zivota

i v podmienkach pobytového zariadenia socialnych sluZieb.

Laskavo a dbstojne sprevadzat kazdého klienta v poslednych chvilach Zivota.

individualne prispievat k potrebam a schopnostiam kazdého klienta, poskytovat

sluzbu s ohladom na Zivotné zvyklosti a osobnu histériu klienta.

Jrpezlivo poskytovat klientom podporu, starostlivost a pomoc v miere, ktora

zodpovedd ich moznostiam a schopnostiam.

Akceptovat slobodu véle arozhodovania kazdého klienta, pokial st schopni ju

akokolvek prejavit, podporovat ich nezavislost.



2.1 Organizacna Struktura

PocCet a Struktara pracovnikov nasho zariadenia sa v zmysle zdkona 448/2008 Z.z.
o socialnych sluzbach odvija od druhu poskytovanych socialnych sluzieb.
Starostlivost o klientov zabezpecuje tim zlozeny zo zdravotnickych pracovnikov,
socialnych pracovnikov, terapeutov, v Utulku vychovavatelov. Z&zemie pre nich
vytvaraju pracovnici ekonomicko - prevadzkového Useku.

Usek riaditela (1 zamestnanec) - riadi, kontroluje a organizuje &innost CSS -
BYSTRICAN. Zabezpecuje vzdelavanie, propagéciu, reklamu a marketing.

Ekonomicko - prevadzkovy uUsek (36 zamestnancov)
(veduci ekonomicko - prevadzkového useku - ekoném, prevadzkar, odborny referent,
praCky - Sicky, udrzbéari - vodic€i, vrétnici, upratovacky, koordinator stravovacej
prevadzky, skladnik, kucharky /kuchar/, pomocni kuchari)

zabezpecCuje vedenie uctovnej agendy podla platnej legislativy, evidenciu
majetku, vedenie mzdove] a personalnej agendy. Zaistuje (celné
a hospodarne vyuZzivanie financnych prostriedkov a plnenie z&véaznych
ukazovatelov. PIni Ulohy spojené s pripravou a plnenim rozpoctu,
vyhodnocovanie hospodarenia zariadenia a prijimanie  potrebnych
opatreni. Pripravuje podklady pre verejné obstaravanie a v zmysle zakona
a platnych usmerneni vykonava verejné obstaravanie, prieskum trhu.
Vedie evidenciu uzatvorenych zmldv a zodpoveda za ich zverejnenie.
Zodpovedad za evidenciu materidlu a hmotného majetku na sklade.
Prevadzkova skupina zamestnancov zabezpeCuje prevadzku zariadenia,
jeho beznld adrzbu a opravy vSetkych budov, strojov a zariadeni.
Zodpovedd za pranie, Zehlenie, opravy. Komunélnu  hygienu
a dodrziavanie Cistoty, ochranu majetku zariadenia a bezpecnost klientov.
Tiez zabezpeCuje pripravu avydaj stravy a vedenie UuUcCtovnictva
slvisiaceho s pripravou stravy. V zmysle platnych predpisov a na zaklade
odporu€enia lekara vytvara jedalny listok pre jednotlivé diéty. Dohliada na
spravnu technolégiu pripravy jedal avydaj stravy. Zodpoveda za riadnu



evidenciu podavanych jedal. Pracuje v sulade so systtmom HCCP.
Spolupracuje s vyborom obyvatelov a stravovacou komisiou.

Socialno - zdravotnicky usek (60 zamestnancov)

(veduci socialno - zdravotnickeho useku - socialny pracovnik, zdravotna sestra,

ergoterapeut, socidlny terapeut, asistent socialnej prace, zdravotnicky asistenti,

sanitarky, opatrovatelky, fyzioterapeut, pomocni vychovavatelia)

- zabezpecCuje kvalitné poskytovanie socialnej sluzby v zmysle zakona

o socialnych sluzbach, podiela sa na tvorbe, zavadzani a dodrziavani
Standardov kvality v socialnych sluzbach, poskytuje odborné a bezpecné
socialne sluzby, zabezpecuje individualne plany s klientmi, v ramci
sucinnosti zabezpecuje pre TSK socialne Setrenia, zabezpecuje kultdrno -
vychovnl a zaujmovla cinnost klientov a plynuld prevadzku utulku.
Spolupodiela sa na zabezpecovani kvalitnej zdravotnej a oSetrovatelskej
starostlivosti, objednéavanie liekov a zdravotnickych pomaocok.
Zabezpecuje lieCebny telocvik - rehabilithcie. Zodpoveda za dodrziavanie
hygieny  klientov, hygienickych a protiepidemiologickych noriem
a dodrziavanie noriem racionalnej vyzivy. ZabezpecCuje opatrovatelsku
starostlivost a spolupodiela sa na zabezpecovani oSetrovatelskej
starostlivosti.  Uzko spolupracuje s o3etrujucimi lekarmi a lekarmi
Specialistami, u ktorych zabezpecuje lieCebnl a preventivhu spolupracu.
Taktiez zabezpecuje rehabilitatnt cinnost v rozmedzi lieCebnej telesnej
vychovy. Spolupracuje s vyborom obyvatelov a stravovacou komisiou.

2.1.1 Informéacie o Statutarnych zastupcoch a o organizacnej Struktdre
Statutarny zastupca

(meno a priezvisko, funkcia)
Priemerny poCet zamestnancov pocas

Mgr. Gabriela Lukacova, riaditelka

Gétovného obdobia 2017 92,10
PoCet zamestnancov ku dnu, ku
ktorému sa zostavuje Uc€tovna
zavierka uctovnej jednotky 97
k 31.12.2017 z toho:
- poCet veducich zamestnancov 3
Riaditel
1
Ekonomicko-prevadzkovy usek
Organizacna Struktura 36 zamestnancov
CSS - BYSTRICAN: Socialno - zdravotnicky Gsek
55 zamestnancov
utulok

5 zamesthancov



CSS - BYSTRICAN mal dlhodobo poddimenzovany poet zamestnancov o 27.
V rokoch 2015, 2016 a 2017 sa podarilo navysit poCet zamestnancov a v sucasnej
dobe v zariadeni pracuje 97 zamestnancov, z toho 5 v Gtulku. V roku 2018 bude
poCet odbornych zamestnancov opat navyseny, €im naplnime poziadavku zakona
€. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach.

2.1.2 Informé&cia o priemernej mesacnej mzde za rok 2017 v porovnani s rokom

2016
2017 2016 Narast o

Priemernd mesac¢na mzda celkom

664,84 € 609,98 € 54,86 €
- zdravotnicki zamestnanci

707,28 € 622,24 € 85,04 €
- ostatni zamestnanci (vratnici, vodici -
Gdrzbari, upratovacky, kucharky, pracky - Sicky,
socialni pracovnici, asistenti soualnej prace, 694,11 € 591’17 € 102,94 €

terapeuti, pomocni vychovavatelia, ekoném,
Gctovnicky, prevadzkar)

Zamestnanci CSS - BYSTRICAN su odmefiovani v zmysle platnej legislativy pre
zamestnancov v rozpocCtovych a v niektorych dalSich organizaciach a organoch
v zneni neskorSich predpisov - zakon €. 553/2003 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

V uplynulom roku, rozhodnutim predsedu TSK, boli zrozpoCtu TSK vSetkym
zamestnancom opat zvySené platy, 050,- € ¢&o po scitani s uplynulymi rokmi
predstavuje spolu navySenie u odbornych zamestnancov o 95,- € a u ostatnych
zamestnancov o 80,- €.

2.2 Doplnujdce udaje

Z celkového poctu zamestnancov 97 bolo k31.12.2017 v CSS - BYSTRICAN
zamestnanych 89 zien a 8 muzov.

Ich priemerny vek bol ku koncu sledovaného obdobia 48,52 roka

V priebehu roka bolo uzatvorenych 28 novych pracovnych zmlav, a 23 pracovnych
pomerov bolo ukonéenych.

V sledovanom roku bolo hlasenych 40 pripadov pracovnej neschopnosti.

2.2.1 Vzdelavanie zamestnancov

Vzdelavanie zamestnancov sa konalo v silade s poziadavkou zamestnavatela na
vykon jednotlivych pracovnych pozicii.
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Mesiac Néazov Skolenia, seminéaru, kurzu
februar Mzdovy seminar ,Wécko mzdy*“
Seminar - ,Ako si nastavit’ procesy VO so
zameranim na zékazku s nizkou hodnotou*
Vzdelavaci seminar - org. Hartmann - Rico
Seminar - , e-Government v praxi“
méaj Workshop - ,VyuZitie pohybu a tanca
v aktivizacii s ludmi s demenciou”
Seminar-,Mzdova uctovnicka v Il. Q 2017“
jun XIV. Celoslovenska konferencia sestier
pracujicich v ZSS
~.Manazér kvality v socialnych sluzbach“- 1
september Cast’
~Zmyslovéa aktivizacia“
Novela zdkona vo VO
Arteterapia pri praci so seniormi
oktober Vyrazné zmeny v ochrane osobnych tdajov
Manazér kvality v socialnych sluzbach - 2.
Cast’
Prakticka aplikacia cestovnych nahrad
Odborny seminar - autizmus
Manazér kvality v socialnych sluzbéch - 3.
november Cast’
Konzultacie k dochadzkovému systému
Uctovna zavierka v rozpo&tovej organizacii -
odborny seminar
Aktuality v mzdovom ctovnictve - zmeny od
1.1.2018

marec
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december

2.2.2 Spolupraca s UPSVaR

CSS - BYSTRICAN uz niekolko rokov spolupracuje s UPSVaR. V roku 2017 v ramci
zabezpecCenia podmienok vykonévania aktivacnej cinnosti formou dobrovolnickej
sluzby - 52a zakona ¢. 5/2004 Z.z., v zariadeni pracovali 4 uchadzaci o zamestnanie.
V ramci zabezpecenia vykonavania menSich obecnych sluzieb § 10 zakona ¢
417/2013 Z.z. - 3 obCania a § 12 zakona €. 417/2013 Z.z. - 3 obCania.

2.2.3 Zabezpecenie odbornej praxe a exkurzii

SOSZ Povazska Bystrica

AVS NOVE TECHNOLOGIE, s.r.o PovaZska Bystrica
GARAND edu s.r.o Povazska Bystrica

Katolicka univerzita Ruzomberok



2 Prehlad Cinnosti podla jednotlivych Usekov

3.1. Socialno - zdravotnicky usek

3.1.1 Zdravotnicky usek

Veduca useku : PhDr. Monika Belobradova
Telefén: 0901 777 280

e-mail: monika.belobradova@cssbystrican.sk
4 - zdravotné sestry,

9 - zdravotnicki asistenti,

25 - opatrovatelky,

8 - sanitéarky,

2 - fyzioterapeuti

Vsetkym klientom CSS - BYSTRICAN poskytuje opatrovatelskl( starostlivost
a podporu pri zvladnuti starostlivosti o vlastni osobu. Opatrovatelska starostlivost' je
poskytovana nepretrzite - 24 hodin denne.

CSS - BYSTRICAN nie je poskytovatelom zdravotnej starostlivosti. TU v nasom
zariadeni poskytuja prakticki lekari a lekari Specialisti na zéaklade ,Dohody
0 poskytovani zdravotnej starostlivosti“.

V roku 2017 to bola MUDr. Katarina Svecova - prakticky lekar - ktora nase zariadenie
navstevuje pravidelne 1 x tyZdenne a podla potreby,

MUDr. Branislav Brezny - neuroldg - navStevuje zariadenie 1x mesacne a podla
potreby klientov,

MUDr. Tomé&S Kopal - kozny lekdr - navStevuje zariadenie 1x mesacne a podla
potreby klientov,

MUDr. Murcko - psychiater - navStevuje zariadenie 1x mesacne a podla potreby
klientov,

MUDr. Hastik - psychiater - navStevuje zariadenie 1x mesacne a podla potreby
klientov.

Zdravotna starostlivost v rozsahu oSetrovatelskej starostlivosti sa zabezpecuje
prostrednictvom agentdary doméacej oSetrovatelskej starostlivosti /napr. odber
venéznej krvi na vySetrenie, prevaz aseptickej a septickej rany, vymena
permanentného mocového katétra,..../. Klienti maja uzatvorené zmluvu s agentirou
RADOS - Mgr. Bubelovéa Eva - Povazské Podhradie

ADOS - Mgr. Kolenc¢ikova Oflga - Puchov.

Na odborné vySetrenia su klienti odosielani do nemocnice. Doprovody
zabezpecCujeme nasSim personalom, pripadne v spolupraci s UPSVaR v Povazskej
Bystrici, ked na dobu pol roka zamestnavame na tato pracu dlhodobo
nezamestnanych obcanov.
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PocCas roku 2017 sa ndm podarilo v spolupraci so zdravotnou poistoviiou zabezpecit
pre klientov zdravotnicke pomécky - Stvorkolky, polohovatelné |6zka, mechanické
voziky, antidekubitné pomécky a podobne - ktoré im znacne napomahaju pri pohybe,
pripadne aspon Ciastocne zlepSuju kvalitu Zivota.

Starostlivo monitorujeme a vyhodnocujeme vyskyt mimoriadnych udalosti, a to tak,
aby prijaté opatrenia pomahali mimoriadnym udalostiam predchadzat NajCastejSou
mimoriadnou udalost u naSich klientov je pad ato z dévodu ich zdravotného stavu,
pre nestabilitu alebo pokiznutie.

Vzdelavacie aktivity pre zamestnancov

- Dezinfekcia - priprava, riedenie dezinfekénych
roztokov, druhy dezinfekénych roztokov, dezinfekcia pomdcok
a pléch na oddeleni,
Podavanie nutriCnej vyZivy - Andrej Ronec - Fresenius Kabi, s.r.o,
Vyuzivanie zdravotnickych pombécok [/ vozy na plienky [/ - firma
Schmitlpharm,
OSetrovatelska starostlivost v komunite zameranad na manazment rizik,
Komunitna socialna praca a dlhodoba starostlivost - Ruzomberok / hlavna
zdravotnd sestra, sestry, vedulca zdravotno - socialneho useku /
Efektivna nutri€nd starostlivost - Banska Bystrica /vedlca zdravotno -
socialneho Useku, hlavna sestra, zdravotnicky asistent, opatrovatelky/
Ruzomberok - opatrovatelka, ergoterapeut
PrednédSka o autizme - TSK Tren&in /zdravotnicky asistent, opatrovatelka,
ergoterapeut/,
Odborna prax pre opatrovatelky - AVS NOVE TECHNOLOGIE, s.r.o.
Povazska Bystrica, GARAND edu s r.o Povazska Bystrica

V septembri az oktobri boli naSi klienti zaoCkovani proti chripke a pneumokokom.
Velkym Uspechom je aj zavedenie nutricnej starostlivosti pre naSich klientov,
v spolupréci s firmou Nutricia a od aprila 2017 podavame niektorym klientom nutri¢nd
vyzivu, ktora zabezpecuje potrebnd denna davku bielkovin.



U vybranych klientov monitorujeme prijem avydaj tekutin, frekvenciu stolice
a u klientov, ktori nie si sami schopni sa polohovat, zabezpecujeme pravidelné
polohovanie.
| napriek velkej turbulencii a fluktuacii na zdravotnom Useku, podarilo sa nam
mnoZzstvo novych veci, ktoré zlepSuju kvalitu Zivota naSich klientov. Nechceme v3ak
ostat spat na vavrinoch a preto do dalSieho obdobia si davame za ciel:
- zvySit kvalitu opatrovatelskej starostlivosti,
- zabezpecit celodenny dohlad vratane vikendov na poschodiach uréenych
pre klientov s Alzheimerovou chorobou a demenciou,
- v spolupraci s UPSVaR zabezpecit minimalne 2 pracovnikov na doprovody
klientov do nemocnice,
- zabezpecovat sustavné vzdelavanie zdravotnickych zamestnancov formou
prednasok, seminarov ,
- zastabilizovat pracovny tim.

Modernizacia a obnova

V roku 2017 sme na zdravotny usek zakupili vozik na pradlo, viacucelovy vozik,
oblieCky na vankuSe, nepremokavé plachty a krizne plachty.

Pisacie stoly a skrifiu do ambulancie DD1 a skrine do Satne.



3.1.2 Rehabilitacia

Rehabilitacia je suCastou socialno - zdravotnickeho

Useku. Pre 160 klientov méame v sucasnej dobe len 1

fyzioterapeutku, ktora sa venuje hlavne klientom po porazke, Uraze. Rehabiliticia sa
vykonava individualne alebo skupinovo.

Individualny lieCebny telocvik sa vykonava prevazne na izbach klientov, ktori su
imobilni alebo Ciasto¢ne mobilni.

CviCebna jednotka pozostava z cvikov:

pasivnych - prevadzanych fyzioterapeutom,

asistovanych - vykonéava klient s pomocou fyzioterapeuta,

aktivnych - klient cviCi samostatne.

Na zaklade diagnézy prebieha cvi¢enie na 16Zku klienta, nacviCuje sa posadzovanie ,
aktivny sed, vertikalizacia a nasledne chédza v G-aparate alebo s nemeckymi
pripadne franctuzskymi barlami.

Skupinovy lieCebny telocvik sa realizuje predovSetkym na chodbéch jednotlivych
oddeleni v sede na Svédskych laviciach, v lethom obdobi vonku v altanku, aj formou
prechadzky. V telocvicni prebiehaju 2x do tyZzdna cviCenia na posilnenie panvového
dna pri relaxacnej hudbe.

Pri individudlnych aj skupinovych cviCeniach sa vyuZivaju rbézne druhy nacinia
(overball, pieskové lopty, valec, palicky, masazne lopticky.), naradia (Zinenky,
rebriny, fit lopty, motoped, bicykel), velmi ¢astou pomdckou je tzv. dychova rukavicka



pre imobilnych klientov. Nevyhnutnou suCastou rehabilitacie je aj mechanoterapia:
masaze a makké techniky &i starostlivost o jazvu po operéaciach.

V zimnom obdobi maju klienti moznost chodit na procediru z termoterapie - suché
teplo v pripade, ak nemaja ziadne kontraindikacie. Je urend pre Kklientov
s chronickymi bolestami kibov, chrbtice a pod. Podla indikéacie lekara terapia trva 1
mesiac 2x tyZzdenne, 20 min. PoCas procedury hra relaxacna hudba, ktora napomaha
uvolneniu.

Aj tento rok sme pre klientov zariadenia pripravili masazny den, v ktorom si klienti

mohli zvolit' jednu z troch ponukanych masazi: masédZ chrbta, masaz tvare alebo
masaz chodidiel. Zaujem bol velky a klienti odchadzali s Gsmevom na tvari.

- prevencia proti dekubitom, kontraktGram, spasticite, respiracnym
komplikaciam,

- zvySenie rozsahu pohybu v kiboch,

- zvySenie svalovej sily,

- reedukéacia sebestac¢nosti a samostatnosti,

- navrat do beznych dennych &innosti,

- adaptacia na prostredie a na okolie,

- motivacia, ziskanie si dovery.



3.1.3 Socialny usek

Veduca Gseku : Mgr. Méria Zilinéikova
Teleféon: 0911 373 370

e-mail: maria.zilincikova@cssbystrican.sk
1 - socialny pracovnik

2 - asistent socialnej prace

3 - ergoterapeuti,

1 - socialny terapeut

Usek samostatne zabezpe&uje komplexni socialnu agendu a socialnu pracu v plnom
rozsahu. Poskytuje zakladné socialne poradenstvo klientom iZiadatefom o socialnu
sluzbu. Hlavnou pouzivanou metddou je pristup orientovany na klienta a individualne
planovanie.

Vzhladom na vek a zdravotny stav, nasi klienti ¢asto strdcaju istotu orientacie a pocit
bezpelia vyplyvajaci z neznameho prostredia. Preto zabezpedujeme prijimatelom
socialnych sluzieb nielen zakladné fyziologické potreby, ale aj pocit bezpedia,
prilemnej atmosféry a to hlavne pristupom zamestnancov a zmysluplnym naplnenim
dna. Kazdy novy den je naplneny zaujimavou aktivitou, ktord sa strieda. V
¢innostiach sa klienti striedaju, podla toho ¢o ich viac zaujima. Nikto nikoho do
nicoho nendti. Novi obyvatelia zariadenia sa zapajaju0 do aktivit postupne
a nendsilnou formou.

Na aktiviz&cii klientov sa podielaju predovSetkym terapeutky. Kazda ma vypracovany
svoj ROZVRH (plan aktivit) a klient si tak mdze vybrat spomedzi viacerych aktivit tq,
ktord je pre neho najzaujimavejsia. Cinnosti s zamerané hlavne na ergoterapiu,
muzikoterapiu, biblioterapiu, tréning pamate, pohybovo-relaxacné cviCenia a pod.
Aktivity vedd Kklientov k Cinnosti vhodnou a nendtenou formou. Cielom vhodne
zvolenych zmysluplnych c&innosti je dosiahnut maximalny stupenn funk&nosti
v aktivitaich denného Zivota. Cinnosti sa vyuZivaji k plnohodnotnému vyuZitiu
volného Casu u klientov. Poméahaju udrziavat pravidelny denny rezim, ¢o pre klientov
s Alzheimerovou chorobou a demenciou je velmi dblezité. Odvadzaju klientov od
pasivity a pohodlnosti, zlepSuja ich kvalitu Zivota, prispievaju k integracii klientov do
spolo€nosti zariadenia, podporuju vzajomné stretavanie sa.

Samozrejme, nezablidame ani na individualne aktivity u imobilnych klientov, ktoré
vykondvame priamo na izbach. V praci s imobilnymi klientmi taktiez vyuZivame
techniky biblioterapie (Citanie knih), arteterapie (malfovanie), muzikoterapie (hra na
harmonike, spev) a dalSie aktivity zamerané na kognitivnu rehabilitdciu (tréningy
paméte, rozhovory) apod.

V spolupraci s tlaCovym oddelenim TSK zverejiiujeme c¢lanky a fotodokumentaciu
z Cinnosti zariadenia na stranke zriadovatela. V ramci su€innosti, s oddelenim
socidlnej pomoci TSK, vykondvame socialne prieskumy v rodinnom prostredi
u Ziadatelov o posudenie odkéazanosti na socidlnu sluzbu. {Vroku 2017 bolo
vykonanych spolu 94 socialnych prieskumov.)

Poskytovanie socialnej sluzby je riadené aistym spésobom ikontrolované
Standardmi kvality socialnej sluzby.
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Aktivity pre klientov

KedZe v naSom zariadeni poskytujeme socialne sluzby predovsetkym pre ludi, ktori
trpia demenciou, je pre nich velmi délezity pravidelny denny rezim. Ten sme sa
snazili udrzat vytvorenim rozvrhu aktivit pre klientov, a aby si kazdy mohol vybrat' to,
¢o ho zaujima.

* Velmi obliubené medzi klientmi je cviCenie s overballmi na 3. poschodi DD2, ktoré
sa cvi€i pravidelne kazdy den, a to vzdy rano o 9:00 hod. Cvi€enie je vZzdy zakonCené
tréningom paméti

» Utorky a Stvrtky zas niektori klienti nevynechaju pocitacovy krazok, kde si
nezabudnu skontrolovat svoj facebook, mailova schranku, pozrid ako dopadli
vysledky vo futbale €i v hokeji alebo si len tak rozSiruju svoje poznatky o krajinach
a Statoch pozeranim dokumentarnych videi na youtube.

* Prijemné pocasie Casto vyuzivame najma na prechadzky po okoli, posedenie
v altanku, pripadne na novej spevnenej ploche v aredli zariadenia.

» Poobede si zas radi klienti posedia v oblUbenej ,BABICKINEJ 1ZBE*, kde si pri
Salke kavy Ci Caju precitaju knizku, zahraju si spolo€enské hry, zaspominaju na staré
Casy, Ci vedu rozhovory na aktualne témy.

* Nezabudame ani na duchovny Zivot naSich klientov. Ti majd moZznost prijat
sviatost zmierenia, zucastnit sa sv. omSe alebo modlenia sv. ruzenca priamo
v kaplnke zariadenia.

* Obldbené si aj Sportovo - zabavné piatky, kde si klienti ,meraju“ sily v r6znych
disciplinach, napr. kolky, Sipky, biliard, hod loptou na ciel a pod.

* Popularne st aj vedomostné sutaze, hadanky, krizovky a pod.
e V naSom zariadeni aktivhe pb6sobi vybor obyvatelov a stravovacia komisia.

Pravidelne StvrtroCne sa stretavaju s vedenim zariadenia a aktivne sa podielaju na
diani v nom.

Socialny usek sa podiela na organizovani kultirno-spolo€enskych akcii pre klientov,
Kultirno-spolocenska cinnost je zamerana na zaujmové, spoloCenské, Sportové
a kultarne aktivity, ktoré sa organizuju pocas celého roka. Suvisia so spolocenskymi
udalostami, Ci aktualnymi sviatkami, ktoré vtom Case prebiehaju.

Pri zabezpefovani kultirnych a spoloCenskych akcii v zariadeni spolupracujeme so
Specialnou zakladnou Skolou, zakladnou umeleckou Skolou, materskou Skolou, Ci
inymi dobrovolnikmi, ktori nam vzdy ochotne pomézu s pripravou kultdrneho
programu pre naSich klientov.

V roku 2017 sme pre naSich klientov pripravili mnoho akcii, z najuspeSnejSich
mbézZzeme spomenut’:

- Betlehemcov v zariadeni + vinSovanie klientom do nového roka,

- Valentinsku poStu,

- faSiangovu zabavu so Zivou hudbou a maskami spod Manina,

- navsteva kultirneho podujatia v Kine Mier k prileZitosti MDZ,

- pripomenutie si MDZ v zariadeni + darovanie vyrobenych kvetov pre klientky,



vystupenie Mateja Kyselu - 7 ro€ného heligonkara,

Tyzden mozgu (tematické prednasky, hlavolamy, krizovky, dopliiovacky....),
jarna ajesenna brigada spojena s opekackou,

sadenie muskatov a Uprava exteriéru zariadenia,

beseda na tému ,LieCivé rastliny”,

program k Diu matiek (vystapenie deti z MS a deti zo Spojenej 3koly internatne;),
navsteva psikov v zariadeni,

navsteva kaviarnicky Nadej,

navsteva kostolikov v Marikovskej doline,

Hry bez hranic - Podskalie,

Sportové hry a spoloCensko-zdbavné dopoludnia na posede v aredli zariadenia,
Svetovy den cestovného ruchu (spomienky a zazitky z r6znych kutov sveta obyvatelov
CSS - Bystri¢an),

kultirny program spojeny s odovzdavanim darov pre jubilantov pri prilezitosti
Mesiaca Ucty k starSim(vystupenie maestra Ivana OZzvata),

TrenCiansky Omar-Slavnica,

Katarinska zabava v jedalni zariadenia,

retro vystava (Povazské osvetové stredisko),

spolo€na svata spoved,

Mikulas v zariadent,

vianoc€né trhy spojené s vianoénym koncertom,

spolo¢na Stedré veclera.

Okrem aktivit, pre klientov trpiacich demenciou v pokroCilom S&tadiu, z dévodu, aby
boli zaCleneni do kolektivu zabezpeCujeme okrem dohladu aj doprovod.

K pravidelnym c¢innostiam pri ktorych terapeutky pomahajia klientom
a zabezpecuju dohlad a doprovod patria:

- doprovody mobilnych, dezorientovanych klientov (ranné a obedné doprovody
klientov do jedalne, pomoc pri rafajkach a obede),

- dohlad, pripadne pripomenutie rafnajok a obedu klientom, ktori zabudli prist do
jedéalne,

- dohlad, pripadne pripomenutie UcCasti na aktivitach,

- nakupy klientom sa vykonavaju kazdu stredu,

- Babickina izba (reminiscentna miestnost): pre naSich klientov, ktori trpia
réznymi druhmi demencie ma spominanie aznovu vyvolanie spomienok
a udalosti velky vyznam. Radi si tu skladaju kocky, hraja spomienkové
pexeso, spievaju staré piesne, Citanie povesti, rozpravok a rozhovory na
pripravent tému: ,Ako to bolo kedysi“....v prevadzke je 4x v tyzdni
v poobednajSich hodinach,

- dohlad klientov s tazkym ochorenim demencie - denne v doobednajSich a
poobednajSich hodinach,



- individualna praca s mobilnymi i imobilnymi klientmi, ktori pre svoje ochorenie
potrebuju neustale dohlad (rozhovory, pitny rezim, odStavovanie ovocia),

- s Ciasto€ne mobilnymi chédza po chodbe, doprovod na toaletu

- navsteva klubovne v Casti DD1 (hranie pexesa, jednoduché dopliovacky,
spev....).

V ramci odbornych Cinnosti poskytujeme aj socialne poradenstvo, ktoré zabezpecuje
socialna pracovnicka, a to osobne, telefonicky alebo mailovou komunikaciou
(v pracovné dni od 7,30 hod. -15,30 hod.).

Informéacie mozno néjst aj na naSej webovej stranke www.cssbvstrican.sk, ktora je
pravidelne aktualizovana. Tu zverejiiujeme nové informé&cie o Cinnosti zariadenia,
aktivitach a podujatiach, ktoré sa u nas konali. Novi Ziadatelia tu najdu tlaCiva, ktoré
sU potrebné na podanie si Ziadosti do nasho zariadenia, aktualny zoznam Cakatelov
¢i ,manual“, kde je presne rozpisany postup na vybavenie Ziadosti a kontakty.

Struktara prijimatelov socialnych sluzieb
K 31. 12. 2017 CSS - BYSTRICAN poskytoval socialne sluzby 179 prijimatelom
socialnej sluzby, ztoho 79 prijimatefom v DSS, 80 prijimatelom v SZ a?20

prijimatelom socidlnych sluzieb v Gtulku. BIlizSiu Statistiku prijimatelov socialnej
sluzby uvadzaja tabulky €. 1.-8. VSetky Gdaje su uvedené k 31. 12. 2017.

Tabulka & 1: Rozdelenie prijimatelov CSS - BYSTRICAN podla pohlavia

Druh socialnej sluzby Zeny MuZi Spolu
Domov sociélnych sluzieb 57 22 79
Specializované zariadenie 56 24 80
Utulok : 20 20
Spolu 113 66 179

Tabulka € 2: Pocet prijimatelov socialnej sluzby podla druhu socialnej sluzby a
stupfia odkazanosti

. . V. stupen VI. stupen
Druh I luzb . . i Spol
ruh sociainej siuzby odkazanosti odkazanosti pold
Domov sociélnych sluzieb 9 70 79
Specializované zariadenie 4 76 80

Utulok , , )
Spolu 13 146 159
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Tabulka €. 3: Vyuzitelnost' I6Zkodni

Prepocitany pocet Vyuzitelnost' 16zkodni
Druh socialnej sluzby prijimatefov ?OC' sluzby plan skuto¢nost’
za cely rok
Domov socialnych sluzieb 78,58 29 200 28 680
épecializované zariadenie 80,54 29 200 29 397
Utulok 19,35 7 300 7 063

Tabulka €. 4: Vekova Struktara prijimatelov socialnej sluzby

5

Domov socialnych Specializované Utulok
sluzieb zariadenie
19-39 1 . 3
40-62 22 6 13
63 - 74 11 21 4
75 -79 12 13
80-84 12 16
85-89 14 21
nad 90 rokov 7 3

Z dévodu velkého poctu podanych Ziadosti do nasho zariadenia nemdzeme vyhoviet
ihned vSetkym Ziadatelom, preto bol vytvoreny zoznam cakatelov, do ktorého na
zaklade pisomného suhlasu Ziadatela zaradime ,Ziadost o zabezpeéenie
poskytovania socialnej sluzby*.

Do zoznamu cakatelov sU ziadatelia o zabezpedenie poskytovania socialnej sluzby
zapisani podla datumu prijatia ,Ziadosti o zabezpecenie poskytovania socialnej
sluzby* atiez podla druhu poskytovanej sluzby - DSS, SZ arozdelené podla
pohlavia..

Tabulka €. 5: PocCet Ziadosti o zabezpecenie poskytovania socialnych sluzieb

Druh sociéalnej sluzby Zeny MuZi Pary Spolu
Domov sociélnych sluzieb 1 1 0 2
Specializované zariadenie 21 8 1 30
Utulok

Spolu 22 9 1 32

Tabulka €. 6: Vroku 2017 zariadenie opustili prijimatelia socialnej sluzby z dévodu:

. Ukonceni
Preradenie Odchod na o(t));fjr;s
Druh socialnej sluzby Umrtie  do iného vlastnu pstrany Spolu
zariadenia Ziadost css
Domov socialnych sluzieb 19 : : : 19
Specializované zariadenie 20 6 : : 26

Utulok 0 , 3 , 3



Centrum socialnych sluZieb - BYSTRICAN poskytuje socialnu sluzbu na zéklade
.Zmluvy o poskytovani socialnej sluzby“. Zmluva je uzatvorend spésobom, ktory je
pre prijimatela socialnej sluzby zrozumitelny.

V pripade, ak sa zmenili skutoCnosti, ktoré su predmetom zmluvy o poskytovani
socialnej sluzby a ak sa zmenili skuto¢nosti rozhodujuce na urCenie sumy Uhrady
a platenia uhrady za socialnu sluzbu, CSS - BYSTRICAN a prijimatel socialne;
sluzby uzatvaraju dodatok k zmluve o poskytovani socialnej sluzby.

Tabulka €. 7: VySka a druh prijmov, prijimatelov socialnej sluzby

Invalidny déchodok Starobny déchodok
minimalny maximalny minimalny maximalny
115,90 673,20 277,- 546,20

Uhrady za poskytované sluzby:

V roku 2017 prijimatelia socialnej sluzby platili thradu z priemernych ekonomicky
opravnenych nakladov Trencianskeho samospravneho kraja za rok 2016, ktoré boli
vo vySke 754,74 EUR€ z Coho podla VSeobecne zavazného nariadenia TSK
prijimatel s celoro€nou formou pobytu plati mesacne Uhradu vo vySke 42%
priemernych mesacnych ekonomicky opravnenych nékladov (dalej EON).

Uhrada za defi bola stanovena vo vyske:

- 10,42 €, ak bola poskytovanda racionalna a Setriaca diéta;

- 10,98 €, ak bola poskytovana diabeticka diéta;

- 11,26 €, ak bola poskytovana bezlepkova diéta.

Uhrada za mesiac (30 / 31 dni) bola klientovi stanovenéa vo vyske:
- 312,60 €/ 323,02 €, ak poberal racionalnu alebo Setriacu diétu;
- 329,40 €/ 340,38 €, ak poberal diabeticku diétu;

- 337,80 €/ 349,06 €, ak poberal bezlepkovu diétu.

Tabulka &. 8: Uhrada za socialnu sluzbu + poc&et neplatiGov

Pocet prijimatelov Pocet
S povinnostou prijimatelov
platit bez Pocet VysSka
Druh sociélnej sluzby celd gast pO\I;III;r:ii’StI neplatiCov  pohladavok
Uhradu uhrady Ghradu
Domov socialnych sluzieb 79 : : 20 37 636
Specializované zariadenie 80 : : 1n 12 425

N

Utulok 20 , , 246
Spolu 179 : : 32 50 307



Obnova a modernizacia

Na socialny Usek sme v roku 2017 zakupili akordeén a na pracu s klientmi Sijaci stroj.

Aky pestry je Zzivot naSich klientov moéZzeme vidiet vo
fotodokumentacii, ktoru pre ilustraciu uvadzame nizSie.
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3.1.5 Utulok

Suacast'ou socialneho uUseku je Gtulok - socialne zariadenie pre ludi bez pristreSia.
Zariadenie poskytuje sluzbu pre 20 muZov. Vo vacsine sa jedné o ludi z ulice, bez
hygienickych navykov, bez pracovnych navykov. Poskytujeme im pristreSie, priestory
na pripravu jedla, pranie. V rdmci pracovnej rehabilitdcie a pre udrZzanie alebo nécvik
pracovnych navykov, si obyvatelia Gtulku sami upratuji svoje izby a podla
harmonogramu i spolo¢né priestory.

Vychovavatelia, ktorych je pat, sa striedaju v trojzmennej prevadzke. Ich dlohou je
dohliadnut na dodrzZiavanie hygieny u klientov, pripadne nécvik dodrziavania osobnej
hygieny alebo prostredia. Napoméhaja klientom pri hladani prace, ¢i uz na riadny
pracovny pomer alebo kratkodobu brigadu.

Vdaka tejto mravencej praci, Zial Casto bez vysledku, sa nam v roku 2017
podarilo zamestnat klientov Utulku v ramci projektu UPSVaR na dobrovolnicku
sluzbu. Tito tzv. dobrovolnici vykonavali doprovody klientov ndSho Specializovaného
zariadenia a domova socialnych sluzieb.

Pravidelnym tréningom a dohladom zo strany vychovavatelov, sa nam v roku 2017
podarilo u sukromnikov v meste zamestnat dvoch klientov. Najskér na skasSobnu
dobu a vzhladom na ich zodpovedny pristup ku praci, neskdr i na trvaly pracovny
pomer. Dnes, ked piSeme tato vyroCnu spravu vieme, Ze obaja nadalej pracuju,
dokonca si nasli ubytovanie a sami sa teSia z pokroku ktory z ulice sprawvili.

Obnova a modernizacia

Zakupila sa novéa susicka, pocCita¢ a skartovac. TaktieZz sme zakupili nové zaclony do
izieb klientov a jedalenské stoly.



3.2. Ekonomicko - prevadzkovy usek

3.2.1 Ekonomicky usek

VedUca Useku : Anna Zabojnikova

Telefén: 0903 566 577

e-mail: anna.zabojnikova@cssbystrican.sk

1 - ekoném

1- mzdova uctovnicka

1- finan¢né uctovnicka

1 - samostatna uctovnicka

1 - hospodar - evidencia majetku

Poznamky k 31.12.2017
ClL 1
VSeobecna Udaje

1. Identifikacna Udaje uctovnej jednotky

a)

Néazov uctovnej jednotky
Sidlo Uctovnej jednotky
ICO

Datum zriadenia

Spbsob zriadenia

Nazov zriadovatela
Sidlo zriadovatela

Centrum sociélnych sluzieb - BYSTRICAN

017 01 Povazskéa Bystrica, ZakvaSov 1935/453
00632350

01.08.1985

Rozhodnutim zriadovatela v silade so zdkonom NR
SR &.302/2001 Z. z. osamosprave VUC.., so
zdkonom NR SR €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach... a so zakonom NR SR €. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbéach ...

TrenCiansky samospravny kraj

K dolnej stanici 7282/20A TRENCIN

b) Pravny dévod na zostavenie Uctovnej priadna
zavierky O  mimoriadna
c) U&tovna jednotka je stcastou Klano
konsolidovaného celku O nie
d)UcCtovna jednotka je sucastou suhrnného Klano

celku verejnej spravy O nie

2. Opis cinnosti Uuctovnej jednotky

Hlavna ¢innost uctovnej
jednotky

Poskytovanie socialnych sluzieb v stlade so zakonom o socialnych sluzbach ¢.
448/2008 Z z v zneni neskorSich predpisov a Zriadovacou listinou CSS-
BYSTRICAN ev. & 2007/004492 schvalenou Zastupitelstvom Trencianskeho
samospravneho kraja dna 28.02. 2007 uznesenim ¢&. 172/2007, v zneni
Dodatku € 1 schvaleného Zastupitelstvom Trencianskeho samospravneho
kraja uznesenim & 850/2009 zo dfia 26.08.2009 a Dodatku ¢ 2 schvaleného
Zastupitelstvom Trenianskeho samospravneho kraja uznesenim ¢
459/2012 zo dna 31.10.2012 , Dodatku & 3 schvaleného Zastupitelstvom
TrenCianskeho samospravneho kraja uznesenim ¢.684/2013 zo dna
28.10.2013, Dodatku €. 4 schvaleného

Zastupitelstvom Trencianskeho samospravneho kraja uznesenim ¢islo
75/2014 zo dna 31.03.2014 a Dodatku € 5 kZriadovacej listine CSS-
BYSTRICAN schvaleného Zastupitelstvom Trencianskeho samospravneho
kraja Cislo 328/2015 zo dfa 23.11.2015 Centrum socialnych sluzieb -
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BYSTRICAN PovaZska Bystrica je zariadenim socialnych sluzieb, uréenym pre
fyzickl osobu:

- v domove socialnych sluzieb, odkazant na pomoc inejfyzickej osoby ajej
stupen odkazanostije najmenej V. podla prilohy & 3, alebo pre fyzickd osobu,
ktoraje nevidiaca ajej stupen odkazanostije najmenej lll. podla

prilohy €.3 zakona €.448/2008 Z z. o socialnych sluzbach.

- v Specializovanom zariadeni, odkadzanl na pomoc inej fyzickej osoby, jej
stupen odkazanostije najmenej V. podla prilohy € 3 zakona €. 448/2008 Z z.
o socialnych sluzbach a méa zdravotné postihnutie, ktorym je najma demencia
rézneho typu etioldgie.

- vutulku, ktorA& nem& zabezpecené nevyhnutné podmienky na
uspokojovanie zakladnych zivotnych potrieb a ktord neméa zabezpecené
ubytovanie alebo nemo6ze doterajSie byvanie uzivat.

Vdomove socialnych sluzieb av Specializovanom zariadeni sa poskytuje
pobytova socialna sluzba ako celoro¢na. V utulku sa poskytuje ubytovanie na

urcity €as.

3. Informécie o Statutarnych zastupcoch a o organizacnej Struktdre Gctovnej jednotky

Statutarny zastupca (meno a priezvisko)
Funkcia

Priemerny  pocCet zamestnancov pocas
uctovného obdobia

Pocet zamestnancov ku dfiu, ku ktorému sa
zostavuje UCtovna zavierka uctovnej jednotky
z toho:

- pocet veducich zamestnancov

Organizacnd Struktdra Gctovnej jednotky:

- rozpoctové organizacie zriadené Gctovnou
jednotkou (pocet)

- prispevkové organizéacie zriadené Uuctovnou
jednotkou (pocet)

- neziskové organizacie zalozené/zriadené
uctovnou jednotkou (pocet)

- pravnické osoby zalozené Gctovnou
jednotkou (pocet)

Cl.

Mgr. Gabriela Lukacova
riaditelka CSS-BYSTRICAN

92,10
97

3

Riaditel
1
Usek ekonomicko - prevadzkovy Gsek
/36 zamestnancov/
Usek socialno - zdravotnicky
155 zamestnancov/
Utulok
15 zamestnancov/

0

0

Informacie o Gctovnych zasadach a uctovnych metédach

1. UCtovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu nepretrzitého pokracovania

uctovnej jednotky vo svojej Cinnosti [K] ano O nie

2. Zmeny uctovnych metéd a uctovnych zéasad

Uctovna jednotka zmenila G&tovné metddy, UStovné zasady oproti predchadzajicemu
uctovnému obdobiu O ano K nie



Polozky

a) dihodoby nehmotny majetok nakupovany

b) dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny viastnou
¢innostou

¢) dihodoby hmotny majetok nakupovany

d) dihodoby hmotny majetok vytvoreny viastnou
¢innostou

e) dihodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny
majetok ziskany bezodplatne

f) dlhodoby finanény majetok

g) zasoby nakupované

h) zasoby vytvorené vlastnou cinnostou

i) zasoby ziskané bezodplatne

j) pohladavky
k) kratkodoby finan€ny majetok

D) cCasové rozliSenie na strane aktiv

vvvvv

n) rezervy

0) Casové rozliSenie na strane pasiv

p) derivaty pri nadobudnuti

Spbsob ocenovania
obstaravacou cenou

vlastnymi néakladmi
obstaravacou cenou
vlastnymi nakladmi

reprodukénou obstaravacou
cenou
obstaravacou cenou
obstaravacou cenou
vlastnymi nakladmi
reprodukénou
cenou

menovitou hodnotou
menovitou hodnotou
néklady buducich obdobi a prijmy
buddcich obdobi sa vykazuju vo
vySke, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a
Casovej suvislosti s Uctovnym
obdobim.

menovitou hodnotou

ocenuju sa v oCakavanej vyske
zavazku

vydavky budicich obdobi a
vynosy buducich obdobi sa
vykazuju vo vyske, ktoraje
potrebna na dodrzanie zasady
vecnej a Casovej suvislosti s
Gctovnym obdobim.
obstaravacou cenou

obstaravacou

4. Spbsob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania,
sadzby odpisov a odpisové metddy pri stanoveni uctovnych odpisov

Dlhodoby nehmotny majetok adlhodoby hmotny majetok sa odpisuje nepriamo

prostrednictvom Gcétovnych odpisov - mesacny odpis, vzdy k poslednému dfiu v mesiaci na
zaklade odpisového planu na prislusny rok . Odpisovat sa zalina prvym diom mesiaca,
v ktorom bol dlhodoby majetok uvedeny do pouZzivania.

Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje pocas predpokladanej doby pouzivania
zodpovedajucej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov majetku - odpisy su stanovené
tak, Ze sa vychadza z predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho
opotrebenia.

U&tovné odpisy sa zaokrahluju na celé eura nahor.

CSS-BYSTRICAN zaraduje majetok do odpisovych skupin podfa predpokladanej doby
uzivania - odpisové sadzby s stanovené vnutornym predpisom nasledovne:

Doba odpisovania dlhodobého hmotného majetku CSS-BYSTRICAN podfa odpisovych
skupin je nasledovna :



Odpisové skupina Predpokladana doba Rocny odpis Sadzba rocného

pouZivania v rokoch odpisu v %
1 4 14 25,00
2 6 16 16,67
3 8 18 12,50
4 12 1/12 8,33
5 20 1/20 5
6 50 1/50 2

Drobny nehmotny majetok

0d.....0....€ do ... 1.660,-€ v obdobi od 1.1.2009 do 28.2.2009,

od 1. marca 2009 je hranica od 0,- EUR do 2.400,- EUR, ktory podfa rozhodnutia Uctovnej
jednotky nie je dlhodobym nehmotnym majetkom, sa UCtuje pri obstarani do nakladov na
GcCet 518 - Ostatné sluzby.

Eviduje sa v module Majetok v programe iSPIN od dodavatela ekonomicko-informacného
systému iSPIN Asseco Solutions a.s. Bratislava.

Drobny hmotny majetok

od O..€ do.996,-€ v obdobi od 1.1.2009 do 28.2.2009, od 1.marca 2009

je hranica od 0 EUR do 1700,- EUR, ktory podla rozhodnutia G¢tovnej jednotky nie je
dlhodobym hmotnym majetkom, sa Uctuje ako zasoby.

Eviduje sa v module Majetok v programe iSPIN od dodavatela ekonomicko-informacného
systému iSPIN Asseco Solutions a.s. Bratislava.

5. Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku.
Prechodné zniZenie hodnoty majetku sa vyjadruje opravnou poloZkou.

Uctovna jednotka tvorila opravné polozky k
- odpisovanému dlhodobému majetku

- 0O é&no S nie

- neodpisovanému dihodobému majetku
O éano N nie

- nedokonCenym investiciam
O éano KI nie

- dlhodobému finanénému majetku
O éano N nie

- zasobam
O éano Kl nie

- pohladavkam
N ano O nie

Uctovna jednotka tvorila opravné polozky k nepremléanym pohladavkam v ramci hlavnej
¢innosti, pri ktorych je riziko, Ze ich diZznik Uplne alebo Ciastocne nezaplati, ak od splatnosti
pohladavky uplynula doba dihSia ako:

3 mesiace najviac do vySky 25 % menovitej hodnoty pohladavky bez prisluSenstva
6 mesiacov najviac do vySky 50 % menovitej hodnoty pohladavky bez prisluSenstva
9 mesiacov najviac do vySky 75 % menovitej hodnoty pohladavky bez prisluSenstva
12 mesiacov  najviac do vy3ky 100 % menovitej hodnoty pohladavky bez prisluSenstva



6. Zasady pre vykazovanie transferov
O naroku na dotacie zo Statneho rozpoctu sa UCtuje, ak je takmer isté, Ze sa splnia vSetky
podmienky suvisiace s dotaciou a sucasne, Ze sa dotacia poskytne.

Bezny transfer

- prijaty od cudzich subjektov - sa zUCtuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti
s nakladmi

- prijaty od zriadovatela - sa zU€tuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s vydavkami

- poskytnuty cudzim subjektom - sa zUCtuje do nakladov po splneni podmienok

- poskytnuty vlastnym subjektom - sa z(¢tuje do ndkladov pri poskytnuti transferu

Kapitalovy transfer

- prijaty od cudzich subjektov - sa zuc€tuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti s
nakladmi (napr. s odpismi, s opravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného
dlhodobého majetku)

- prijaty od zriadovatela - sa zUCtuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti s nakladmi
(napr. s odpismi, s opravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného dihodobého
majetku)

- poskytnuty cudzim subjektom - sa zUCtuje do nakladov po splneni podmienok
- poskytnuty vlastnym subjektom - sa zuctuje do nékladov vo vecnej a Casovej slvislosti s
nakladmi Gctovanymi v organizaciach v zriadovatelskej pésobnosti obce/mesta

7. Spbsob prepoctu Udajov v cudzich menach na menu euro

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa ku dniu uskutoCnenia Uctovného pripadu
prepoCitavajui na menu euro referenCnym vymennym kurzom urCenym a vyhlasenym
Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den predchadzajici driu
uskuto€nenia uctovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny naklUpenej za euro sa pouzije kurz, za ktory bola tato
cudzia mena nakulpena.

Na ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového G¢tu sa na prepocCet cudzej
meny na eurd pouzije referencny vymenny kurz urCeny a vyhlaseny Eurépskou centralnou
bankou alebo Né&rodnou bankou Slovenska v defi predchadzajici dfiu uskutoCnenia
Gctovného pripadu.

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa
ku dnu, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, prepocitavaju na menu euro referenénym
vymennym kurzom ur€enym a vyhlasenym Eurépskou centralnou bankou alebo Narodnou
bankou Slovenska v den, ku ktorému sa zostavuje Uc¢tovna zavierka, a Uctuju sa s vplyvom
na vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom Uétu vedeného v tejto cudzej
mene sa prepocCitavajd na menu euro referencnym vymennym kurzom urCenym
a vyhldsenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den
predchadzajdci dfiu uskutoCnenia Gctovného pripadu. Ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje
uctovnd zéavierka, sa uz neprepocitavaju.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na Ucet zriadeny v eurach a z UCtu zriadeného
v eurach sa prepocitavaju na menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty nakupené alebo
predané. Ku driu, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, sa uz neprepocitavajl.
CSS-BYSTRICAN v roku 2017 nemé obsahovu naplii.

ClL
Informacie o Gdajoch na strane aktiv sGivahy

A Neobezny majetok
1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok



V roku 2017 CSS - BYSTRICAN Povazskd Bystrica v ramci prirastkov - presunov
nadobudol nasledovny dlhodoby hmotny majetok :

- GCet 021 Budovy - vykazany prirastok - presun v sume 19.413,47 EUR - prirastok -
presun predstavuje zaradenie dokoncenej rekonStrukcie priestorov na bezbariérovi kupeltu
v budove DD2 - nazov investicnej akcie , Bezbariérova kapelha - rekonStrukcia priestorov*
vratane projektovej dokumentacie.

- UCet 022-4 Samostatné hnutelné veci a subory ... vsume 3.180,- EUR - prirastok -
presun predstavuje zaradenie nadobudnutej umyvacky riadu do pouZivania v kuchyni
zariadenia - nazov investicnej akcie : Umyvacka riadu“

Prirastky pri dlhodobom hmotnom majetku CSS-BYSTRICAN vykazuje tieZ pri opravnych
polozkach vo vySke 73. 763,67 EUR.

Presuny - Prirastky spolu v roku 2017 :
Obstaravacia cena 2017 : 22.593,67 EUR
Opravky 2017 : 73.763,67 EUR

V ramci polozky majetku Obstaranie dlhodobého hmotného majetku -GCet 042 boli
vykdzané prirastky - celkom - prirastky Gc¢tu 042 - obstaranie dlhodobého hmotného
majetku strana MD sa rovnaju sume 22.593,47 EUR, vtom: investicnd akcia ,,
Bezbariérova kupelna - rekonStrukcia priestorov* za 19.413,47 EUR a ,, Umyvacka
riadu“ za 3.180,- EUR.

TaktieZ boli vykadzané presuny UCtu 042-obstaranie dlhodobého hmotného majetku -
celkom presun Uctu 042 - - obstaranie dlhodobého hmotného majetku strana DAL sa
rovna sume - 22.593,47 EUR. Konecny stav 042 - obstaranie dlhodobého hmotného
majetku 0 EUR.

V ramci  Ubytkov dlhodobého hmotného majetku CSS-BYSTRICAN vtabulke & 1
nevykazuje ziadny pohyb .

b) sp6sob avySka poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného
majetku

Spbsob poistenia VysSka poistenia

Poistenie majetku a zodpovednosti za Poistnikom je Trenciansky samospravny kraj .

Skodu, poistenie elektroniky, poistenie

strojova zariadeni na roky 2014-2017

- Dlhodoby hmotny majetok odpisovany -

V novej cene

- Samostatné hnutelné veci a subory

hnutelnych veci

POISTENE RIZIKA: Poistené rizika sU0 vrozsahu Réamcovej dohody
o poisteni majetku avSeobecnej zodpovednosti za
Skodu na rok 2014.
1.Komplexné Zivelné riziko
2.Poistenie pre pripad odcudzenia
3.Poistenie strojov a zariadeni
4 Poistenie elektroniky
5.Poistenie pre pripad poSkodenia, znicenia skla

Poistenie vSeobecnej zodpovednosti za Skody.



Pri poisteni sa postupuje podla ,Smernice €.1/2017 o poisteni majetku a os6b, vydanej
TrenCianskym samospravnym krajom-Gcinnost od 16. 01.2017. Uvadza v poznamkach
Trenciansky samospravny kraj - zriadovatel CSS- BYSTRICAN PovaZska Bystrica.

c) opis a hodnota dlhodobého majetku vo vlastnictve GcCtovnej jednotky alebo
v sprave Uctovnej jednotky - majetok v sprave Gctovnej jednotky- CSS - BYSTRICAN
Povazska Bystrica, ktorého vlastnikom je TrencCiansky samospravny ako zriadovatel CSS-
BYSTRICAN

Majetok, ku ktorému ma uctovna jednotka

. . Suma
vlastnicke pravo
Pozemky 0
Budovy, stavby 0
Stroje, pristroje, zariadenia, inventar 0
Dopravné prostriedky 0
Majetok v sprave uctovnej jednotky /RO,PO/ ZC 1553 518,43
(OC2 617 639,98
- opravky 1 064 121,55)
z toho:
Pozemky 35.854,41(00 35 854,41 - opravky 0)
Budovy, stavby 1509 260,36 (OC 2 439 733,87
- opravky 930 473,51)
Stroje, pristroje, zariadenia, inventar 8 403,66 (OC 106 116,00
- opravky 97 712,34)
Dopravné prostriedky 0 (OC 35 935,70

- opravky35 935,70)

2. Dlhodoby finanény majetok
Organizacia nema obsahovu napln.

3. Majetkové podiely uctovnej jednotky v inych spolocnostiach
Organizacia nema obsahovu napln.

4. Dlhové cenné papiere a realizovatelné cenné papiere, dlhodobé pdZicky a ostatny
dlhodoby financny majetok
Organizacia nema obsahovu napln.

B Obezny majetok
1. Zasoby

a) vyvoj opravnej polozky k zasobam- tabulka €.2
Organizacia nema obsahovu napln.

b) zadsoby, na ktoré je zriadené zalozné pravo a vySka zasob, pri ktorych mé Organizécia
nema obsahovu népln.
c) spbsob a vyska poistenia zasob

Druh zasob Spbsob poistenia VySka poistenia
Material na sklade /Gcet Na Gitovnd cenu
112/
Poistnikom je Trenciansky samospravny kraj.
Zasoby v roku 2017 boli poistené nasledovne:



V ramcovej dohode je dojednané poistenie majetku a vSeobecnej zodpovednosti za Skodu,
poistenie elektroniky, poistenie strojov a zariadeni.

Rozsah poistenia majetku zahfia:

- komplexné zivelné riziko,

- poistenie pre pripad odcudzenia,

- poistenie strojov a zariadeni,

- poistenie elektroniky,

- poistenie pre pripad poSkodenia alebo zni€enia skla,

- poistenie zodpovednosti za Skody: zodpovednost’ za Skodu socidlnych zariadeni, ktora by
mohla vzniknat' pri poskytovani socialnej sluzby alebo v priamej suvislosti s fiou v zmysle
zakona €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbéch v zneni neskorsich predpisov.

Predmetom poistenia majetku st okrem iného a;:

zasoby /acet 112/ - na zaklade supisu

Postup pri poisteni majetku, zdsob a o0s6b, likvidacie poistnych udalosti, PZP, havarijného
poistenia, poistenia kradeze veci Ziakov a poistenia zodpovednosti za Skodu spdsobenua pri
poskytovani zdravotnej starostlivosti je presne definovany v ,Smernici €. 1/2017 o poisteni
majetku a osbb,,, ktorl vydal Trenciansky samospravny kraj, K dolnej stanici 7282/20A, 911
01 Trencin v januari 2017.

Rozsah poistenia, spésob poistenia a vySka spolutcasti pri jednotlivych rizikdch upravuje
ramcova dohoda, vSeobecné poistné podmienky a zmluvné dojednania, ktoré tvoria prilohy
uvedenej Smernice €. 1/2017 o poisteni majetku a oséb.

Predmet poistenia: zasoby

Poistnd suma: 800 000,00 EUR

Spbsob poistenia: na uctovnu cenu

Spolulcast’: 5 % min. 100

Uvédza v poznamkach zriadovatel Tren€iansky samospravny kraj.

2. Pohladavky
a) opis vyznamnych pohladavok podla jednotlivych poloziek stvahy

o Riadok Hodnota .
Pohladavky stvahy pohladavok Opis
Pohladavky Pohladavky vodi prijimatelom socialnej
z nedanovych prijmov sluzby za poskytované socialne sluzby
obci a vy3ssich v CSS - BYSTRICAN Povazska
uzemnych celkov Bystrica v sulade s platnym
a rozpoctovych 068 11 560,12 cennikom...
organizacii zriadenych (318-50 307,13 €
obcou alebo vySSim -391 - OP 38 747,01 €) =
Uzemnym celkom 11.560,12 € Netto
(318AU)-(391AU)
Spolu 060 11 560,12
, Hodnota Hodnota
o Riadok i s .
Pohladavky . pohladavok pohladavok Opis
stvahy
brutto netto

Pohladavky
Z nedanovych prijmov o
obci a vy3sich Gzemnych Pohladavky za

celkov — arozpodtovych —nqq  g5y30713 195601  POSKvtovane socidine
organizacii  zriadenych sluzby klientom CSS-
obcou alebo vySSim BYSTRICAN
Gzemnym celkom

(318AU)-(391AU)



b) vyvoj opravnej polozky k pohladavkam - tabulka €.3

Textova cast k tabulke ¢.3

Ktvorbe opravnych poloziek k pohladavkam sa pristpilo z dovodu toho, Zze CSS-
BYSTRICAN pri analyze pohladavok - vid dokladova inventarizacia pohladavok, dospel
k predpokladu, ze diznici - prijimatelia socidlnej sluzby - neuhradia bud vébec alebo iba

Ciastocne pohladavky voci nim vykazované.

Opis dbvodov tvorby, zniZzenia a zruSenia opravnych poloziek k pohladavkam

Pohladavky, ku
ktorym bola tvorena
opravna polozka

Pohladavky

z nedafiovych prijmov
obci a vysSich
uzemnych celkov

a rozpoctovych
organizacii zriadenych
obcou alebo vySSim
Uzemnym celkom
(318AU)-(391AU)

Pohladavky
Pohladavky

z nedanovych prijmov
obci a vysSich
uzemnych celkov

a rozpoctovych
organizéacii zriadenych
obcou alebo vySSim
Gzemnym celkom /318/ -
riadok suvahy 068

29482,74

Zostatok Lo
ZvysSenie
k 31.12.2016 oP

Suma OP
38 747,01

9 496,96

Zostatok
Znizenie Zru3enie oP Dévod zvySenie,
oP OP k3112201  zniZenia a zru$enia OP

7

232,69 38 747,01 vy s(ilade so zasadou

opatrnosti a predpokladu,
Ze dlZnici nezaplatia
pohladavky, Ciastkova
inventarizacna komisia
pri dokladovej inventire
pohladavok 2017 podala
navrh na vytvorenie
novych OP, dotvorenie
pévodnych OP, dalej
diznici si uhradili v roku
2017 pohladavky

z minulych rokov, ku
ktorym boli vytvorené
OP., ktoré sa v plnej
vySke tvorby OP zrusili.

Dovod tvorby, znizenia a zruSenia OP
1.Hodnota OP k 31.12.2016: 29.482,74 EUR

2. Ktvorbe OP sa opristipilo z dbvodu
nedostatocného preukézatelného prijmu dlznikov -
prijimateflov  socialnej sluzby, preukazatelnym
prijmom je zatial iba déchodok, ktory nestaCi na
Uhradu za socialne sluzby, ktoré sa im poskytuju
v CSS, ich dalsi prijem a majetok sa skima vratane
zaopatrenych plnoletych deti a rodiCov, ktori
v stlade so zdkonom by si mali plnit voci nim svoju
vyZivovaciu povinnost - vsuUlade so zasadou
opatrnosti a predpokladu, Zze dlznici nezaplatia
pohladavky, cCiastkova inventarizatnd komisia pri
dokladovej inventire pohladavok 2017 podala
navrh na vytvorenie novych OP a dotvorenie
pévodnych OP, spolu vo vySke 9 496,96 EUR.

3. ZniZzenie OP - 0,00 EUR

4. ZruSenie OP - vraku 2017 dlznici si uhradili
pohfadavky z minulych rokov, ku ktorym boli
vytvorené OP v plnej vySke a preto sa OP zrusili
celkom vo vySke 232,69 EUR

5. Hodnota OP k 31.12.2017:
38 747,01 EUR



Z toho pohladavky po
Zostatok Zostatok lehote splatnosti

Pohfadavky k31.12.2016 k 31.12.2017
suma, popis
Dlhodobé pohladavky z toho: 0 0 0
Kratkodobé pohladavky z toho: 36 069,21 50 307,13 48 688,15

Pohladavky z nedafovych prijmov obci

a vysSich uzemnych celkov a rozpo€tovych
organizacii zriadenych obcou alebo vySSim
uzemnym celkom 318

36 069,21 50 307,13 48 688,15

POPIS:

Ide o pohladavky na ucte 318-pohladavky z nedafiovych prijmov obci, vysSich
uzemnych celkov a rozpoctovych organizacii zriadenych obcou alebo vySSim
tzemnym celkom - neuhradené pohladavky za socialne sluzby v CSS-BYSTRICAN
poskytované v sulade s platnym cennikom - paragraf 17 zakona NR SR ¢&. 448/2008
o socialnych sluzbach vo vyske 50 307,13 EUR ,vtom nezinkasované pohladavky -
za bezné uctovné obdobie 2017 su vo vySke 15.079,10 EUR, pohladavky za
bezprostredne predchadzajuce obdobie boli vo vySke 35.228,03 EUR - Uhrada
pohladdvok z minulych rokov v roku 2017 vo vySke 841,18 EUR spolu
nezinkasované pohladavky k 31.12.2017 su vo vySke 50 307,13 EUR.

Pohladavky po lehote splatnosti vo vyske 48 688,15EUR /BUO/vznikli tym, Ze &ast
prijimatelov socialnej sluzby uhrddza len Cast Uhrady za poskytované socialne
sluzby, nakolko ich déchodok po odpocitani povinného zostatku /25 % sumy
Zivotného minima - od 1.jula 2017 ide o sumu 49,87 EUR, ktora im musi zostat/
nepostaCuje na celd Uhradu stanovend v, Rozhodnuti o thrade,, av ,Zmluve
o poskytovani socialnej sluzby,, .Daldie pohladavky vo vyske 1 618,98 EUR /BUO/ su
v lehote splatnosti a vznikli za mesiac december 2017, povinnost uhradit pohladavku
za 12/17 je do 15. 01.2018.

Pohladavky v EUR z nedanovych prijmov ucet 318, uucCet 335-ostatné
pohladavky k 31.12.2017 -podrobnejSia analyza

DSS,0z Utulok Celkom
zaopatrenie /318/ 4,48 0 4.48
socialne sluzby-byvanie/318/ 49 409,81 0 49 409,81
stravovanie /318/ 647,34 0 647,34
iné sluzby v sulade s cennikom./318/ 0 0 0
socialne sluzby - Gtulok /318/ 0 245,50 245,50
pohladavky voci zamestnancom /335/ 0 0 0
Spolu 318 50 061,63 245,50 50 307,13
Spolu 335 0 0 0
Pohladavky spolu-
dokladova inventura: 50 061,63 245,50 50 307,13

U&tovny stav pohladavok 50 061,63 245,50 50 307,13



Tvorba OP - KOREKCIA 38 625,51 121,50 38 747,01

Pohladavky - NETTO 11 436,12 124,00 11 560,12

v tom:

InventarizaCny rozdiel 0 0 0
BRUTTO KOREKCIA NETTO

I. VySka pohladavok po lehote splatnosti /318/ v EUR:

50 307,13 38 747,01 11 560,12

z toho: po lehote splatnosti
do 30 dni: 1.571,30 0 1571,30
od 30 dni do 60 dni: 1.790,67 0 1790,67
od 60 dni do 90 dni: 1.632,98 0 1632,98
od 90 dni do | roka: 8.748,44 3.802,25 4 946,19
nad 1 rok: 34.944,76 34 944,76 0
2.VySka pohladavok v lehote

splatnosti /318 + 335/: 1.618,98 0 1618,98

3. Nevymozitelné pohladavky: 3.964,29 EUR

d) pohladavky podla zostatkovej doby splatnosti (riadky 048 a 060 suvahy) -
tabulka C.4
Textova Cast k tabulke ¢.4
Zostatok Zostatok

Pohladavk
Y k 31.12.2016 k 31.12.2017
Pohladéavky z toho:
a) so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 36 069,21 50 307,13
b) so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov 0 0
c) so zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov 0 0

CSS - BYSTRICAN eviduje k31.12.2017 pohladavky so zostatkovou dobou
splatnosti do jedného roka vratane v celkovej vySke 50 307,13 EUR vtom
1 618,98 EUR, to su pohladavky v lehote splatnosti, po lehote splatnosti eviduje
vySku pohladavok 48 688,15 EUR - ide o pohladavky za poskytované socialne
sluzby voci klientom - prijimatelom socialnej sluzby, ktoré vznikli z dévodu ich
nedostato¢ného prijmu, ktorym je starobny dbéchodok vyplacany Socialnou
poistovinou Bratislava.

VysSka déchodku nepostaCuje na Uhradu socialnej sluzby, ktorej su prijimatelmi a je
stanovena v ,Rozhodnuti o dhrade...“ alebo v ,Zmluve o poskytovani socialnej
sluzby,,.

V bezprostredne predchadzajucom obdobi hodnota pohladdvok v lehote splatnosti
so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane bola vo vySke 656,39 EUR
a pohladavky po lehote splatnosti v bezprostredne predchadzajucom obdobi boli vo



vySke 35412,82 EUR - celkom pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do
jedného roka v BPO t.j. v roku 2016 boli evidované vo vySke 36 069,21 EUR.

3. Finan¢ny majetok

a) opis vyznamnych zloziek kratkodobého finanéného majetku

Kratkodoby Riadok Zostatok
financny majetok  savahy k 31.12.2016
Ceniny (213) 087 52,95
Bankové ucty (221) 088 81 610,60
Pokladnica (211) 086 0
Peniaze na ceste
(261) 088 0
Vydavkovy
rozpoctovy Gcet 090 0
(222)

Prijmovy

rozpoctovy Ucet 091 0
(223)

Spolu 085 81 663,55

Kratkodoby financny majetok

Ceniny (213)

Bankové ucty (221)

Pokladnica (211)

Peniaze na ceste (261)
Vydavkovy rozpoctovy Ucet (222)
Prijmovy rozpoctovy ucet (222)
Spolu

Prirastky
+

4 121,93
105 083,47
109 465,49

440 951,59

1543 908,26

631 631,40

2835 162,14

Zostatok k 31.12.2016

52,95
81 610,60
0
0
0
0
81 663,55

Ubytky Zostatok
k 31.12.2017

4 114,38 60,50

87 494,30 99 199,77
109 465,49 0
440 951,59 0
1 543 908,26 0
631 631,40 0

2 817 565,42 99 260,27

Zostatok k 31.12.2017

60,50
99 199,77
0
0
0
0
99 260,27

4. Poskytnuté navratné financ¢né vypomoci (riadky 098 a 104 suvahy):

Organizacia nema obsahovu napln.

5. Casové rozlienie

Vyznamné polozky €asového rozliSenia nakladov bududcich obdobi a prijmov budlcich

obdobi

Riadok
suvahy

Opis polozky Zostatok
Casového rozliSenia
Naklady buducich
obdobi 111
spolu z toho:

Predplatné 2018 -
odborné publikacie,
zbierky z&konov SR,
Finan¢ny

spravodajca, sluzba
najomného servisu -
osviezovacCe vzduchu,

sluzba technika PO

a BOzP

Prijmy buducich

obdobi spolu z toho:

Spolu 110

727,01

727,01

113 0
727,01

Prirastky

k 31.12.2016 +

776,25

776,25

776,25

Ubytky Zostatok
k 31.12.2017
727,01 776,25
727,01 776,25
0 0
727,01 776,25



Opis jednotlivych vyznamnych poloziek
C¢asového rozliSenia
Naklady bududcich obdobi spolu z toho:

727,01
Predplatné 2018 - odborné publikacie, zbierky
zakonov SR, Financny spravodajca, sluzba
nadjomného servisu- osviezovade vzduchu, 727,01
poplatok za sluzbu technika PO a BOZP
Prijmy buducich obdobi spolu z toho: 0

Cl. IV
Informé&cie o udajoch na strane pasiv suvahy

A Vlastné imanie - tabulka ¢.5
Textova Cast k tabulke ¢€.5
Vlastné imanie podlajednotlivych poloziek stvahy /v €/

Hodnota P .
. < Zvysenie Znizenie Presun
Nézov polozky v € . ./
k 31.12.2016

Nevysporiadany
vysledok 34 740,69 0 0 .20 250,15
hospodarenia
minulych rokov
Vysledok
hospodarenia za -20 250,15 9 097,58 0 +20 250,15
uctovné obdobie
Spolu/r.123/ 14 490,54 9 097,58 0 0

Vlastna imanie - tabulka ¢.5

Zostatok k 31.12.2016 Zostatok k 31.12.2017

776,25

776,25

Hodnota
v €
k 31.12.2017

14 490,54

9 097,58

23 588,12

Opis jednotlivych poloZiek a opis zmien jednotlivych poloZiek
Nazov polozky vlastného imania, najma zmeny ocenovacich rozdielov,
opravy vyznamnych chyb minulych rokov

Nevysporiadany vysledok Pozostava:

hospod_é\renia rpinuIyCh rokov -z byvalého Gc¢tu 964 - saldo vydavkov a nakladov
(428) -riadok stvahy 124 = vo vy&ke + 54 306,46 EUR /- 1636 036,48 SK/
14 490,54 EUR k 31. 07.2007

- Uctovanie v ramci prevodového mostika k 01. 01. 2008 pri
zmene UcCtovnej metodiky - Casové rozliSenie cez doklad IDKZ
- 381- naklady buduceho obdobia vo vySke + 3 715,18 EUR

(111 923,51 Sk) - zvySenie nevysporiadaného

vysledku hospodarenia

- Uuctovanie v ramci prevodového mostika k 1.1.2008
cez IDKZ na ucCte 323 - tvorba rezerv na nevyCerpané
dovolenky a nevyfakturované dodavky celkom vo vySke - 22

477,70 EUR /677 163,- Sk/-
znizenie nevysporiadaného VH

- zauctovanie zaporného hospodarskeho vysledku z

hlavnej ¢innosti za rok 2008 vo vysSke
- 16 836,07 EUR /507.203,47 SK/- znizenie
nevysporiadaného VH



Vysledok hospodarenia za
uctovné obdobie 2017
riadok sivahy 125

9 097,58 EUR

- zalctovanie zaporného hospodarskeho vysledku
z hlavnej €innosti za rok 2009 vo vySke
- 15 753,39 EUR - zniZenie nevysporiadaného VH
- zalctovanie zaporného hospodarskeho vysledku
z hlavnej €innosti za rok 2010 vo vySke
- 54 633,11 EUR - znizenie nevysporiadaného VH

- zalctovanie kladného hospodarskeho vysledku
z hlavnej €innosti za rok 2011 + 57 516,02 EUR -
- zvySenie nevysporiadaného VH

- zalctovanie zaporného hospodarskeho vysledku
z hlavnej €innosti za rok 2012 vo vySke
-1769,93 EUR - zniZzenie nevysporiadaného VH

- zalctovanie zaporného hospodarskeho vysledku
z hlavnej €innosti za rok 2013 vo vysSke
- 6 935,67 EUR - znizenie nevysporiadaného VH

- zUcCtovanie zostatku rezerv na Ucet 428
nevycerpané mzdy za dovolenky a socialne
zabezpecenie za rok 2013 v roku 2014 - metodické
usmernenie MF SR vo vySke +97,26 EUR

- zauctovanie kladného hospodarskeho vysledku
z hlavnej €innosti za rok 2014 + 23 795,59 EUR -
- zvySenie nevysporiadaného VH

- zalcCtovanie kladného hospodarskeho vysledku

z hlavnej €innosti za rok 2015 + 13 716,05 EUR -
- zvySenie nevysporiadaného VH

- zalctovanie zaporného hospodarskeho vysledku
z hlavnej €innosti za rok 2016 vo vySke
-20 250,15 EUR - znizenie nevysporiadaného VH

Pozostava:
a.) Majetok + 1696 136,65 EUR
vtom :

- zostatkova cena DIHM 1553 518,43 EUR
- obezny majetok 141 841,97 EUR
- ¢asové rozliSenie 381 776,25 EUR

b.) Nevysporiadany vysledok hospodarenia
minulych rokov 428 - 14 490,54 EUR

C.) Zavazky - 1658 225,04 EUR

vtom:
- rezervy 984,61 EUR
- zUCtovanie medzi subjektmi VS
(355+351) 1550 782,79 EUR
- dlhodobé zavazky 472 1 950,31 EUR
- kratkodobé zavazky 104 507,33 EUR

(321+379+331+336+342+372)



d.) Casové rozlienie - 14 323,49 EUR
vtom:
vynosy buducich obdobi 14 323,49 EUR
(384)

a zaroven rozdiel medzi vynosmi a nakladmi BUO:

vynosy 2017 + 2 208 626,76 EUR
néaklady 2017 - 2 199 529,18 EUR
VH + 9 097,58 EUR
23 588,12 EUR = riadok Vysledok hospodarenia

sUvahy 123
B Zzavazky

1. Rezervy - tabulka ¢€.6-7
Textova Cast k tabulke ¢.6 a k tabulke €.7

Rezervy k 31.12.2017 su vykazané v riadku suvahy 131 ako ostatné kratkodobé
rezervy - U€et 323 vo vySke 984,61 EUR.

Rezervy vytvorené k 31.12.2016 vo vySke 1317,35 €, z toho 1317,50 € na
nevyfakturované dodavky a sluzby - nevyld&tované energie -vodné, stocné, na
nevyuctované telefény boli vykazané na riadku 131 ako rezervy ostatné kratkodobé.
V roku 2017 boli pouzité vo vySke 1310,96 EUR a zruSenie rezerv bolo vykonané
v roku 2017 vo vySke 6,39 EUR. Pouzitie - zniZzenie vytvorenej rezervy sa zuctovalo
v roku 2017 v prospech vynosov (Gc¢et 653) vo vySke 1 317,35 €.

Na zaklade novely Opatrenia k postupom Uuctovania... sa od 01.01.2015 netvoria
rezervy na mzdy za nevycerpané dovolenky a socialne zabezpecenie v rozpoctovych
organizaciach, avSak nadalej sa tvoria rezervy na nevyfakturované dodavky a sluzby.

Na zéaklade zasady opatrnosti CSS - BYSTRICAN vytvoril aj v roku 2017 rezervy
/zavazok s neistym Casovym vymedzenim alebo vySkou predstavujici existujacu
povinnost CSS - BYSTRICAN, ktora vznikla z minulych obdobi, je pravdepodobné,
7e v buducnosti zniZi ekonomické GZitky CSS - BYSTRICAN).

- na nevyfakturované dodavky a sluzby, konkrétne:

* poplatok mobilné telefény 40,25 €
* vodné 450,03 €
» stoCné 494,33 €
» elektrickad energia 0 €

Spolu tvorba rezerv 2017 984,61 €

Predpokladany rok pouZzitia rezerv a opis vyznamnych poloZiek rezerv

Nazov polozky / Suma Predpokladany rok
pouzitia
CSS - BYSTRICAN Pova’ska Bystrica vykazuje rezervu na 2018

nevyfakturované dodavky a sluzby v sume 984,61 €.



Vytvorena rezerva vo vySke 984,61 EUR- do stanovenej lehoty 15.1. neboli
dodéavatel'mi tovarov a sluzieb vyfakturované dodavky a sluzby za december
2017 nasledovne:

- poplatok mobilné teleféony - vytvorenéa rezerva

40,25 EUR
- vodné - vytvorena rezerva 450,03 EUR
- sto€né - vytvorena rezerva 494,33 EUR
SPOLU REZERVY 984,61 EUR

2. Zavazky podla doby splatnosti

a) zavazky podla doby splatnosti (riadky 140 a 151 suvahy) - tabulka ¢.8

Textova Cast k tabulke ¢€.8

CSS - BYSTRICAN Povazska Bystrica neeviduje Ziadne zavazky po lehote
splatnosti.

Eviduje iba zavazky v lehote splatnosti zo socialneho fondu, vo&i zamestnancom,
poistovniam, danovému Uradu...

Zéviizky Zostatok Zostatok
k 31.12.2016 k 31.12.2017
Dlhodobé zavazky z toho: 982,85 1950,31
- zavéazky zo socialneho fondu 982,85 1950,31
Kratkodobé zavazky z toho: 90 103,01 104 507,33
- zavéazky voti dodavatelom 8 306,53 5 866,20
- zavéazky vodi zamestnancom 47 960,01 56 452,90
- zavéazky vodi poistovniam 28 250,23 34 169,30
- zavazky voci dafiovému aradu 4 798,66 6 829,00
- ostatné zavazky -iné 750,00 1 152,35
- transfery a ostatné zuctovanie so subjektmi mimo verejnej 37,58 37,58

spravy

CSS - BYSTRICAN k 31.12.2017 eviduje vo svojej U¢tovnej evidencii iba zavazky
v lehote splatnosti v celkovej vySke 106 457,64 EUR, v tom:

a.l.)Kratkodobé zavazky - riadok suvahy 151 vo vySke: 104 507,33 EUR, ktoré
vznikli v mesiaci december 2017 za dodané tovary a sluzby za poslednd dekadu
mesiaca. Ide najma o:

- dodavatelia /321/ 5 866,20 EUR - potraviny /501/ 1923,53 EUR
- energie 15021 - teplo, TUV 653,60 EUR
vodné 715,38 EUR

elektrickd energia 940,61 EUR



- sluzby/518/ 1633,08 EUR

- iné zavazky 1379/ 1152,35 EUR - zavazky voci klientom 876,56 EUR
(za dni nepritomnosti v decembri)
- zavazky z obstavok miezd 275,79 EUR
a platov
- zamestnanci/331/ 56 452,90 EUR mzda za december 2017

- zUCtovanie s organmi soc.
poistenia a zdrav, poistenia 34 169,30 EUR poistné za december 2017

- ostatné priame dane /342/ 6 829,00 EUR dan zo mzdy za december 2017

- transfery a ostatné zUct.
so subjektmi mimo VS /372/ 37,58 EUR darované fin. prostriedky - SU

a.2)Dlhodobé zavazky - riadok siuvahy 140 vo vySke 1 950,31 EUR tvoria:

- zavazky zo socialneho fondu /472/ 1950,31 EUR - zostatok finanénych
prostriedkov na bankovom ucte
socialneho fondu/221/+predpis

pridelu do SF za december 2017

b) zavazky podla zostatkovej doby splatnosti (riadky 140 a 151 slUvahy) - tabulka
¢.8
Textovéa Cast k tabulke ¢.8

CSS - BYSTRICAN eviduje zavéazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného
roka, to s0 kratkodobé zavazky uvedené v slvahe vriadku 151 vo vySke
104 507,33 EUR. Dalej s dlhdou zostatkovou dobou splatnosti - od jedného do
piatich rokov - eviduje iba zavazky zo socialneho fondu uvedené v suvahe na riadku
144 v celkovej vySke 1950,31 EUR. Iné zavazky CSS - BYSTRICAN Povazska
Bystrica nema - neeviduje .

Zavazky Zostatok Zostatok
k 31.12.2016 k 31.12.2017
Zavéazky z toho: 91 085,86 106 457,64
a) so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 90 103,01 104 507,33
b) so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov 982,85 1950,31

c) so zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov 0 0



d) popis vyznamnych poloziek zavazkov (podla jednotlivych poloziek stuvahy)

Zavazok

Ostatné kratkodobé
rezervy

(323)

Zuctovanie odvodov
prijmov rozpoctovych
organizéacii do rozpoctu
zriad'ovatela (351)
Zuctovanie transferov
rozpocCtu obce

a vySSieho uzemného
celku (355)

Zavazky zo socialneho
fondu

Dodavatelia (321)

Iné zavazky(379)

Zamestnanci(331)

Zuctovanie s organmi
socialneho poistenia
a zdravotného
poistenia(336)
Ostatné priame dane
(342)

Transfery a ostatné
zuctovanie so subjektmi
mimo verejnej spravy
(372)

Spolu

Riadok
suvahy

131

133

135

144

152

160

163

165

167

172

126

Hodnota
zavéazku
K 31.12.2017 v
€

984,01

11 560,12

1539 222,67

1 950,31

5 866,20

1152,35

56 452,90

34 169,30

6 829,00

37,58

1658 225,04 1688 733,95

Hodnota
zavéazku

K 31.12.2016
v €

1317,35

6 586,47

1589 744,27

982,85

8 306,53

750,00

47 960,01

28 250,23

4 798,66

37,58

c.1l) Zzavazky zo socialneho fondu /v €/

Socialny fond

Stav k ljanuéru

Tvorba socialneho fondu

Cerpanie socialneho fondu

Stav k 31.decembru

Rok 2017
982,85
6 080,72
5 113,26

1 950,31

Opis

Tvorba rezerv na zdklade zasady
opatrnosti na nevyfakturované
dodavky a sluzby

Zavéazok voci zriadovatelovi -
nezinkasované pohladavky za
poskytované socialne sluzby

k 31.12.2017 -vid tabulku ¢.2) vtexte
Zavazok voci zriadovatelovi -
zostatkové cena dlhodobého
hmotného majetku nadobudnutého zo
ZF 41 vlastné zdroje k31.12.2017-
vid' tabulku €.2) v texte

Zostatok financnych prostriedkov SF
na Ucte k 31.12.2017 - vid tabulku
€.1) vtexte

Nevyfakturované, ale dodané sluzby
v decembri 2017

Zavazky z obstavok, miezd a platov
a zavazky voci prijimatelom soc.
sluzby k 31.12.2017

Mzdy zamestnancov k 31.12.2017 -
odvod na osobné ucty

Poistné za zamestnavatela

a zamestnanca za december 2017

Dan zo mzdy za december 2017

Darované finan&né prostriedky na SU

Rok 2016
448,57
5220,95
4 686,67

982,85



c.2) Ostatné dlhodobé zavazky /v €/
Nazov polozky Vyska Vyska

k 31.12.2017 k 31.12.2016 Opis
Zuctovanie odvodov UcCet 351 k 31.12.2017 sa sklada z
prijmov 318 pohladavky z nedarnovych prijmov +
rozpoctovych 50 307,13 €
organizécii do 391 opravné polozky k pohladavkam
rozpoctu -38 747,01 €
zriadovatela (351) Vyvoj 351 v roku 2017:
riadok suvahy 133 PS k 1.1. 2017 : 6.586,47 € sa v priebehu

roka 2017 zniZil o zinkasované prijmy
minulych obdobi vo vyske - 841,18 €,
zvySil sa o0 zruSenu OP celkom vo vySke

+ 232,69 €, zniZil sa 0 novovytvorené OP k
pohladavkam - dokladova inventira 2017
celkom o0- 9496,96 €, zvySil sa o
nezinkasované pohladavky BUO 2017 o +
15 079,10 €.

Konetna suma 351 k 31.12.2017 je
zavazok 11 560,12 € aje odsuhlasena s
351 pohladavka TSK

11 560,12 6 586,47

Zuctovanie zostatkova hodnota majetku ziskaného z
transferov rozpoctu vlastnych zdrojov TSK ZF 41.
obce a vySSieho Vyvoj 355 v priebehu roka 2017:
Gzemného celku 1539 222,67 1589 744,27 PS k 1.1. 2017: 1589 744,27 €
(355) riadok suvahy odpisy 2017 -73 115,07 €
135 nakup DIHM /41/ 22 593,47 €
KS k 31.12.2017 1539 222,67 €
Spolu riadok
stvahy 132 -

- : . 1550 782,79 1596 330,74
zucétovanie medzi

subjektmi VS

1. Bankove Uvery a ostatné prijaté navratné financné vypomoci
CSS - BYSTRICAN PovaZzska Bystrica nema obsahovu napln.

4. Casové rozlisenie
a) popis vyznamnych poloziek ¢asového rozliSenia vydavkov buducich obdobi
a vynosov buducich obdobi

Opis polozky Riadok Zostatok Prirastky Ubytky Zostatok
Casového rozliSenia suvahy k 31.12.2016 + k 31.12.2017
Vydavky buducich
obdobi 181 0 0 0 0

spolu z toho:

Vynosy buducich
obdobi spolu z toho:
Zostatkova cena
DIHM ziskaného zo
ZF 111-prostriedky
SR

Prostriedky darované
bez urcéenia Gcelu - 27,73 0 0 27,73
sponzorsky ucet

Spolu 180 14 972,09 0 648,60 14 323,49

182 14 972,09 0 648,60 14 323,49

14 944,36 648,60 14 295,76



L . SLe x ) B Zostatok Zostatok
Popis vyznamnej polozky ¢asového rozliSenia

k 31.12.2017 k 31.12.2016
Vydavky budtcich obdobi spolu z toho: 0 0
Vynosy buducich obdobi spolu z toho: 14 323,49 14 972,09
-zostatkova cena DIHM zo ZF 111-prostriedky SR 14 295,76 14 944,36
- darované fin. prostriedky bez urcenia ucelu 27,73 27,73

sponzorsky uUcet
a) informécia o prijatych kapitdlovych transferoch zauctovanych na Gcte 384

Zuctovanie L. .
Zuctovanie

. , Stav Prijem do vynosov , S
Kapitalovy L . . e do vynosov Stav zavazku
transfer zavazku - kapitaloveho — bezneho ) . on |\ 31.12.2017
k 31.12.2016 transferu Guétovného i e
. obdobi
obdobia

384-DIHM-ZF111 SR

zostatkova cena

majetku 14 944,36 0 648,60 0 14 295,76
ziskaného zo ZF

111-prostriedky SR

Spolu 14 944,36 0 648,60 0 14 295,76

Cl. v
Informacie o vynosoch a nakladoch

1. Vynosy - popis a vySka vyznamnych poloziek vynosov

Popis /Cislo Uuctu a nazov/ Suma Suma
k 31.12.2017 k 31.12.2016
a) trzby za vlastné vykony a tovar 638 381,81 608 934,63
602 - Trzby z predaja sluzieb
- Skolné
strava 0 0
kopirovacie sluzby 0 0
vyhlasovanie rozhlasom 0 0
poskytované socialne sluzby prijimatelom soc. 0 0

sluzby v CSS- BYSTRICAN Povazska Bystrica

- par. 17 zdkona NR SR ¢. 448/2008 638 381,81 608 934,63
o socialnych sluzbach, byvanie, stravovanie,

iné sluzby v sulade s cennikom

b) zmena stavu vnutroorganizacnych n n
zasob

C) aktivacia 13 271,77 13 519,20

624 -Aktivacia DHM

622-Aktivacia vnatroorganizacnych sluzieb 13 271,77 13 519,20

d) danové a colné vynosy a vynosy z 0 0
poplatkov

632 - Danové vynosy samospravy
podielové dane
dan z nehnutelnosti
dan za psa
633 - Vynosy z poplatkov
spravne poplatky
KO a DSO

cNeooNeoloNeNe
[cNeoNoNeololNeNe



- KO a DSO 0 0
e) finanéné vynosy 0 0
661 - Trzby z predaja CP 0 0

- predaj akcii
662 - Uroky 0 0
668 - Ostatné financné vynosy 0 0
f) mimoriadne vynosy 0 0
672 - Nahrady Skbd 0 0
Q) vynosy z transferov a rozpoc¢tovych

prijmov v obciach, VUC a v RO a PO zriadenych 1549 797,65 1399 503,74

obcou alebo VUC
691 - Vynosy z beznych transferov z rozpoctu obce,
vuc 1475 048,49 1324 348,74
- bezny transfer na Skolsky klub
- bezny transfer na Skolsku jedalen
- bezny transfer na domov socialnych sluZieb,
Specializované zariadenie a utulok = centrum 1475 048,49 1324 348,74
sociélnych sluzieb
692 - Vynosy z kapitalovych transferov z rozpoctu

obce, VUC 73 115,07 74 479,84

- zucCtovanie kapitalového transferu zriadovatela 73 115,07 7447984
693 - Vynosy samospravy z beznych transferov zo SR

- bezny transfer -aktivaéna ¢innost- UPSVaR 985,49 26,56
694gé Vynosy samospravy z kapitélovych transferov 648.60 648.60
z0

- zUEtovanie kapitalového transferu zo SR 648.60 648.60
695 - Vynosy samospravy z beznych transferov od EU 0 0
696 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov
od EU 0 0

- zUEtovanie kapitalového transferu od EU
697 - Vynosy samospravy z beznych transferov od 0 0
ostatnych subjektov mimo verejnej spravy
698 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov
od ostatnych subjektov mimo verejnej spravy 0 0

- zucCtovanie kapitalového transferu od ostatnych

subjektov mimo verejnej spravy

699 - Vynosy samospravy z odvodu rozpoctovych
prijmov 0 0

- zinkasované prijmy RO
h) ostatné vynosy 5 625,49 11 747,92
644 - Zmluvné pokuty, pendle a Uroky z omeSkania 0 0
645 - Ostatné pokuty, pendle a Uroky z omeSkania 0 0
648 - Ostatné vynosy 5 625,49 11 747,92
i) zuCtovanie rezerv, opravnych poloZiek, 1 550.04 102145

Casového rozliSenia ’ '

953 - _Zuctovanle ostatnych rezerv z prevadzkovej 131735 960,00
cinnosti
658 - Zuctovanie ostatnych opravnych poloZiek 232,69 61,21

z prevadzkovej €innosti



Popis /Cislo uctu a nazov/

a) spotrebované nakupy
501 - Spotreba materiélu
502 - Spotreba energie

- elektrick4 energia

- voda

- plyn

- para - teplo, TUV

b) sluzby
511 - Opravy a udrziavanie
- oprava budov a zariadeni
- oprava dopravnych prostriedkov
- oprava - ostatné
512 - Cestovné
513 - Naklady na reprezentéaciu
518 - Ostatné sluzby
- postovné
- telekomunikacné sluzby, pocitaCové siete...
- stocné
- najomné
- odvoz, likvidacia odpadu
- revizie
- pranie, Cistenie...
- Skolenie, seminare
- ostatné
C) osobné naklady
521 - Mzdové néklady
524 - Zakonné socialne naklady
527 - Zakonné socialne naklady
528- Ostatné socialne davky
d) dane a poplatky
532 - Dan z nehnutelnosti
538 - Ostatné dane a poplatky
e) odpisy, rezervy a opravné polozky
551 - Odpisy DNM a DHM
- odpisy z vlastnych zdrojov
- odpisy z cudzich zdrojov
553 - Tvorba ostatnych rezerv
- nevyfakturované dodavky - telefony
- nevyfakturované dodavky- vodné, stocné
- nevyfakturované dodavky- elektricka energia

558 - Tvorba ostatnych opravnych poloziek
-k danfovym pohladavkam
-k nedanovym pohladavkam

f) finanéné naklady

561 - Predané CP a podiely

562 - Uroky

Suma
k 31.12.2017
392 773,12
221 669,34
171 103,78
35 528,13
13 292,90
0
122 282,75

56 825,21
11 689,97
9 823,32
1110,53
756,12
372,50

0

44 762,74
460,60

3 905,55
14 601,69
12 600,00
1 183,33
2 097,55
479,12
1454,70
7 980,20
1 020 555,60
734 767,50
252 222,71
32 004,79
1 560,60
9 206,75
3 299,23
5 907,52
84 245,24
73 763,67
73 115,07
648,60
984,61
40,25
944,36

0

9 496,96
0

9 496,96
244,84

0

0

Suma
k 31.12.2016
411 073,83
234 938,52
176 135,31
35 508,00
12 229,22
0
128 398,09

50 935,30
10 392,91
8 997,85
291,71

1 103,35
515,20

0

40 027,19
436,30

3 817,62
13 433,21
12 699,50
602,23

2 287,79
421,64
446,40

5 882,50
885 666,47
631 582,00
218 627,60
33 731,23
1725,64

9 080,20

3 299,23

5 780,97
85 562,16
75 128,44
74 479,84
648,60
1317,35
66,66
1047,39
203,30

9 116,37
0

9 116,37
221,42

0

0



568 - Ostatné financné naklady

. 244,84 221,42
- bankové poplatky 198.48 195 70
- zGctovanie centovych rozdielov -SKLADY i 0’12 i 0’8 4
- Uhrada Urazového poistenia - UoZ- aktivatna 46, 48 26,56
¢innost-UPSVaR ZF 72h ’ ’
g) mimoriadne naklady 0 0
572 - Skody 0 0
h) n&klady na transfery a naklady z odvodov
prijmov 635 619,56 612 377,39
. . 629 804,73 612 090,28
588 - Naklady z odvodu prijmov 629 804.73 612 090 28
- predpis odvodu prijmov RO
589 - Naklady z budiceho odvodu prijmov 5 814,83 287,11
- predpis buduceho odvodu prijmov RO 5 814,83 287,11
i) ostatné néaklady 58,86 60,32
541 - ZC predaného DNM a DHM 0 0
544 - Zmluvné pokuty, penale a Uroky z omeSkania 0 0
545 - Ostatné pokuty, penéle a Uroky z omeSkania 0 0
546 - Odpis pohladavky 0 0
548 - Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost 58,86 60,32
- néklad- ro¢ny parkovaci preukaz pre Mesto 60,00 60,00
Povazska Bystrica
- centové vyrovnanie pri prijme na sklady -1,14 0,32
549 - Manka a Skody 0
j) dane z prijmov 0 0

591 - Splatna dar z prijmov

Vynosy - uctovna trieda 6 = 2 208 626,76 EUR su vySSie oproti roku 2016
0 173 899,82 EUR

Naklady a vynosy sa tykaju hlavnej C¢&innosti. Podnikatelskd c¢innost CSS -
BYSTRICAN PovaZska Bystrica nema.

NajvyznamnejSie vynosy CSS - BYSTRICAN tvoria najma trzby z predaja sluzieb z
hlavnej ¢innosti, ide o trzby od prijimatelov socialnej sluzby v CSS za poskytované
socialne sluzby podla paragrafu 17 Zadkona NR SR ¢. 448/2008 o socialnych
sluzbach..., konkrétne ubytovanie, stravovanie, iné sluzby v stlade s cennikom, ktoré
si za rok 2017 v celkovej vySke 638 381,81 EUR, v porovnani s rokom 2016 su
vySSie 029 447,18 EUR - dbévod zvySenie Ghrad od. l.marca 2017 na zaklade
prepocitanych EON za rok 2016 .

Vynosy z beznych transferov poskytnutych TSK su vySSie oproti roku 2016
0 150 699,75 EUR, konkrétne 1475 048,49 EUR, vynosy z kapitalovych transferov
poskytnutych z vlastnych zdrojov TSK /ZC majetku so ZF 41/ su oproti roku 2016
nizSie o 1.364,77 EUR, konkrétne 73 115,07 EUR, vynosy z kapitalovych transferov
poskytnutych zo SR /ZC majetku zo ZF 111/sG v roku 2017 na rovnakej Grovni ako
v roku 2016 t.j. 648,60 EUR.

Ostatné vynosy z prevadzkovej Cinnosti /648/ v sume 5 625,49 EUR su oproti roku
2016 nizSie 0 6 122,43 EUR a tvoria ich preplatky na zdravotnom poisteni, Ucet 622
Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb tvori 55 % prispevok zamestnavatela na
stravovanie zamestnancov za rok 2017 vo vySke 13 271,77 EUR - v roku 2016 na



tomto ucCte bol vykazovany vynos 13 519,20 EUR, Co je oproti roku 2017 viac
0 247,43 EUR.

Naklady - uc€tovna trieda 5 = 2 199 529,18 EUR v porovnani s rokom 2016 su
vySSie o0 144 552,09 EUR.

NajvyznamnejSie naklady su:

osobné naklady 1521 vo vysSke 1 020 555,60 EUR v porovnani s rokom 2016 su

vySSie 0 134 889,13 EUR

v tom:

- mzdové naklady 734 767,50,- EUR, ktoré tvoria mzdy zo zavislej €innosti /521/
734 617,50,- EUR - ZF 41 vlastné zdroje TSK. Néaklady na dohody mimo pracovnej
¢innosti 150,- €.

- zakonné socialne poistenie /524/-poistné zamestnavatela 252 222,71 EUR-
vlastné zdroje TSK.

- zdkonné socialne naklady/527/ 32 004,79 EUR,
z toho -tvorba socialneho fondu zakonna 1% 5791,12 EUR
vyplatené odchodné, odstupné -ZP 1271,00 EUR
nemocenské davky 2 904,38 EUR
prispevok zamestnavatela na stravu 15 282,43 EUR
ostatné - poskytnutie napr. OOPP 6 755,86 EUR
ostatné socialne naklady /528/ 1560,60 EUR
z toho -tvorba socialneho fondu nad zakonny ramec -
Kolektivna zmluva vy3sSieho stupna.0,05 % 289,60 EUR
vyplatené odchodné nad rdmec
- Kolektivna zmluva vysSieho stupna 2017 1271,00 EUR

- spotrebované nakupy 1501 - 392 773,12 EUR v porovnani s rokom 2016 su nizSie
o 18 300,71 EUR

v tom:

- spotreba materialu /501/ - 221 669,34 EUR

v tom - potraviny 185 615,06 EUR
ostatné 36 054,28 EUR

- spotreba energie 15021 - 171 103,78 EUR

z toho:

- elektricka energia 35 528,13 EUR

- voda 13 292,90 EUR

- para 122 282,75 EUR

- sluzby 751/ - 56 825,21 EUR v porovnani s rokom 2016 su vysSie o 5 889,91 EUR
v tom:

- opravy a udrziavanie /511/ 11 689,97 EUR
z toho:

- budov a zariadeni 9 823,32 EUR
- dopravnych prostriedkov 1110,53 EUR
- ostatné 756,12 EUR
- cestovné /512/ 372,50 EUR

- ndklady na reprezentaciu/513/ 0 EUR



- ostatné sluzby /518/ 44 762,74 EUR
z toho:

postovné 460,60 EUR
telekomunikacné sluzby 3.905,55 EUR
Skolenia 1454,70 EUR
najomné 12.600,00 EUR
pranie 479,12 EUR
stoéné 14 601,69 EUR
revizie 2 097,55 EUR
odvoz a likvidacia odpadu 1 183,33 EUR
ostatné sluzby 7 980,20 EUR

- odpisy, rezervy a opravné polozky z prevadzkovej cinnosti a financnej
¢innosti a zuctovanie Casového rozliSenia 1551 - 84 245,24 EUR v porovnani
s rokom 2016 su nizSie o 1 316,92 EUR

v tom:

- odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku - 73 763,67 EUR

z toho: odpisy majetku ZF 111 - prostriedky SR 648,60 EUR
odpisy majetku ZF 41 - vlastné zdroje 73 115,07 EUR

- tvorba ostatnych rezerv/553/ - 984,61 EUR

z toho:

telefony 40,25 EUR
vodné, stocné 944,36 EUR
elektrickd energia 0 EUR

- tvorba ostat. opravnych poloZiek z prevadzkovej ¢innosti 15581- 9 496,96 EUR
z toho: opravné polozky k pohlfaddvkam /3181 - 9 496,96 EUR
- finan¢né naklady 1561 - 244 .84 EUR
v tom:

ostatné financné naklady -244,84 EUR tvoria bankové poplatky a centové
vyrovnanie pri SKLADOCH a 46,48 EUR ZF 111 - aktiva¢na &innost - UPSVaR -
uhradené arazové poistenie UoZ.

- ndklady na transfery a naklady z odvodu prijmov 1581 - 635 619,56 EUR
v tom:

- naklady z odvodu prijmov 15881 - 629 804,73 EUR
odvedené prijmy za bezné uctovné obdobie 2016
- naklady z budiuceho odvodu prijmov 15891- 5814,83 EUR

rozdiel medzi nezinkasovanymi pohladadvkami bezného uctovného obdobia 2017 +
zruSené OP a vytvorenymi novymi OP v roku 2017.

- dane a poplatky 1531 - 9 206,75 EUR
v tom: dan z nehnutelnosti - 3 299,23 EUR
ostatné dane a poplatky - 5907,52 EUR
v tom komunalny odpad 5.907,52 EUR
- ostatné néaklady na prevadzkovu ¢innost 754/ - 58,86 EUR
v tom:

ostatné néklady na prevadzkovu ¢innost - 58,86 EUR



Cl. VI
Informéacie o Gdajoch na podsdvahovych G¢toch

1. Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

Popis vyznamnych poloziek Hodnota majetku Forma zabezpecenia
majetku a zavazkov
0
Organizacia neméa obsahovi napln.
2. DalSie informacie

Druh polozky Hodnota Ucet
Prijaté depozita a hypotéky 0 0
Prenajaty majetok 0 0
Majetok prijaty do Uschovy 0 794
Prisne zuCtovatelné tlaciva 659,79 795
Material v skladoch civilnej ochrany 0 0
Odpisané pohladavky 0 0
Ing- Sprava finan€nych prostriedkov 39 350,75 751
klientov
Iné - DHM v pouZzivani - Drobny hmotny
majetok 349 531,56 771
Od 33,20 € do 1700,-€
In_e - Dlznici v'e_vlder}cn_:pohl’adavky voCi 48 20671 784
klientom, ktori si splacaju postupne...
Iné - Pohladavky za manka a Skody 559,71 791
Spolu 438 308,52

ClL. VI
Informacie o inych aktivach a inych pasivach

CL. VI
Informacie o spriaznenych osobach a o ekonomickych vztahoch
uctovnej jednotky a spriaznenych oséb

Cl. IX
Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu - tabulka ¢. 12-14
Textovéa Cast k tabulke €. 12-14:

Rozpotet CSS-BYSTRICAN Povazska Bystrica pre rok 2017 bol schvaleny
uznesenim Zastupitelstva TSK €. 436/2016 zo dna 28.11.2016.

Rozpis rozpoctu v roku 2017 je nasledovny:

Prijmy: 612 300,00 EUR
Vydavky celkom: 1455 032,00 EUR
v tom KV 5 000,00 EUR
Rozpofet CSS-BYSTRICAN Povazska Bystrica - rozpoctovej organizacie

v zriadovatelskej pésobnosti Trencianskeho samospravneho kraja bol schvaleny
Zastupitel'stvom TSK dna 28.11.2016 uznesenim Zastupitelstva TSK ¢. 436/2016.



Rozpis rozpocCtu realizovany na zaklade Rozpoc€tu Trenianskeho samospravneho
kraj na roky 2017 - 2019 - Rozpis rozpoctu ¢. 11/114/1/2017 z 1.1. 2017

Zmeny rozpodtu:
prva zmena schvalenéa dna 31.1. 2017 - Rozpoctové opatrenie C.
111/114/2/2017 z 31.01.2017 - na zaklade Ziadosti o Upravu rozpocCtu
€. 1/2017 a v zmysle Uznesenia Zastupitelstva TSK €. 16/2014 zo dha
31.03.2014,na zaklade Presunu rozpoctovych prostriedkov €. 3/2017 zo dnha
04.01.2017 - Bezné vydavky (zdroj SY7 =41) + 35470 EUR

druhd zmena schvalena dna 31.05.2017 v sulade s § 22 zdkona 523/2004
Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zékonov, v sulade so Ziadostou o Upravu rozpoctu €. 2/2017,
zmena rozpoctu kapitalovych vydavkov v celkovej vySke + 18 378 EUR sa
realizovala v zmysle Uznesenia Zastupitelstva TSK €. 495/2017 zo dna
02.05.2017 - RozpocCtoveé opatrenie €. 303/114/3/2017 z 31.05.2017

tretia zmena schvéalena dna 30.11. 2017- rozpoCtové opatrenie sa realizovalo
v sulade s par.22 zakona 523/2004 Z. z. o rozpoc&tovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov, na zaklade Ziadosti

0 Upravu rozpoctu €. 3/2017 - Rozpoctové opatrenie €. 612/114/4/2017

z 30.11.2017 - uprava symetricka zavazné ukazovatele - presun
rozpocCtovych prostriedkov medzi kategériami 610 mzdy... a 640 bezné
transfery

- Stvrta zmena schvalenéa dna 29.12.2017- rozpoctové opatrenie sa realizovalo
v zmysle Uznesenia Zastupitelstva TSK €. 16/2014 zo dna 31.03.2014,na
zaklade Presunu rozpoctovych prostriedkov €. 61/2017 zo dna 19.12.2017
a v stlade so ziadostou o Upravu rozpoCtu €. 4/2017 nasledovne : Bezné
vydavky(zdrojSY7=41):+5 913 EUR vyplatenie odmien v zmysle Memoranda
o Uprave platovych pomerov zamestnancov v Statnej sluzbe a niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme -

- Rozpoctové opatrenie €. 684/114/5/2017 z 29.12.2017

- povolené prekroc€enie vydavkov za rok 2017 - rozpoctové opatrenie C.
30/114/1/2017 z 29.12.2017

Rozpocdtova organizacia je v zmysle ustanovenia § 23 ods.1 zakona ¢.523/2004
Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov opravnena prekrogit
rozpoctovy limit vydavkov za rok 2017 z dévodu dosiahnutia vySSich ako
rozpo&tovych prijmov o prostriedky- CSS - BYSTRICAN sa tykaju pismena :

f.) prijaté z uhrad stravy ( napr. § 152 Zakonnika prace ),
h.) prijaté od dradu prace, socialnych veci a rodiny podla osobitného

predpisu ( napr. zakon ¢.5/2004 Z. z.),

v celkovej sume 11.013,99 EUR



nasledovne

Druh vydavku v EUR
Bezné vydavky 11 013,99
Kapitalové vydavky 0,00
SPOLU 11 013,99

VySka dlhu podla 8 17 ods. 7 zdkona €.583/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
Gzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov vz.n.p. za bezné
uctovné obdobie a bezprostredne predchadzajiuce Uctovné obdobie - tabulka €. 15.
Organizacia nema obsahovu napln.

Porovnanie a hodnotenie plnenia rozpoctu:

Prijmy rozpoctu:

Schvéleny rozpocet 2017 : 612 300,00 EUR
Rozpocet upraveny 2017 : 612 300,00 EUR
Skutocnost 2016 : 612 899,49 EUR
Skutocnost 2017 : 631 631,40 EUR

V roku 2017 CSS-BYSTRICAN dosiahol vy3sie prijmy oproti roku 2016 o 18 731,91
EUR .

Hlavhym zdrojom prijmov su prijmy od prijimateflov socialnej sluzby za
poskytované socialne sluzby, ato za stravovanie, byvanie a sluzby s tym spojené a
iné sluzby v sulade s cennikom v celkovej vySke 614.137,53 EUR 12231.

Dalsim prijmom zoskupenia poloZiek 223 - poplatky a platby z nepriemyselného
predaja a nahodného predaja sluzieb so ZF 41 je prijem za:

- prijmy zo stravovanie zamestnancov 10 869,96 EUR
- prijmy zo stravovania cudzich stravnikov 1296 EUR
Z ostatnych prijmov treba spomenat:

- prijmy z dobropisov, vratky 5625,46 EUR

- polozka 312 Transfery v ramci verejnej spravy 985,49 EUR

Priemerna mesacna vySka Uhrady na prijimatela socialnej sluzby/mesiac
k 31.12.2017:

- Domov socialnych sluzieb/DSS/ 316,73 EUR
- Specializované zariadenie/SZ/ 318,05 EUR
UTULOK 34,80 EUR

Vydavky rozpoctu:

Schvaleny rozpocet 2017 : 1455 032,00 EUR
Rozpocet upraveny 2017: 1514 793,00 EUR
SkutoCnost 2016 : 1324 375,30 EUR v tom

povolené prekroCenie ZF 72f 10.990,64 EUR
ZF 72h 26,56 EUR
Skutocnost 2017 : 1498 627,45 EUR v tom
povolené prekroCenie ZF 72f 10 028,50 EUR
ZF 72h 985,49 EUR



v tom:
a) vydavky bezného rozpoctu:

Schvaleny rozpocet 2017 : 1450 032,00 EUR
Rozpocet upraveny 2017: 1491 415,00 EUR
Skutocnost 2016 : 1324 375,30 EUR v tom

povolené prekroCenie ZF 72f 10.990,64 EUR
ZF 72h 26,56 EUR
Skutocnost 2017 : 1476 033,98 EUR v tom
povolené prekroCenie ZF 72f 10.028,50 EUR
ZF 72h 985,49 EUR
b) vydavky kapitalového rozpoctu:

Rozpocet schvaleny 2017: 5.000,00 EUR
Rozpocet upraveny 2017: 23.378,00 EUR
Skuto€nost 2016 : 0 EUR
Skutocnost 2017 : 22.593,47 EUR

Skuto¢né vydavky celkom v porovnani srokom 2016 boli vroku 2017 vySSie
0 174 252,15 EUR. Vydavky bezného rozpoctu v roku 2017 oproti roku 2016 boli
vySSie o 151 658,68 EUR a vydavky kapitalového rozpo€tu v roku 2017 boli v roku
2017 vySSie 0 22.593,47 EUR.

. Funk&na klasifikacia / Programova klasifikacia
(;T(aotsgr?wri? 10.1.2/0100101/DSS 10.1.2/0100103/sz 10.7.0/0100104/Utulok
- Rozpoce Rozpod

LA Rozpoce N , N ,
Klasifikacie f Skuto&nost ¢ Skuto&nost ot

Celkom

Skuto€nost Rozpocet Skuto€nost’

610 Mzdy,
SIEI;:EJIHé 345 337 345 336,75 348 737 348 736,75 40 544 40 544 734 618 734 617,50
prijmy
620
Poistné
a prispev 125 115 119 202,95 125 115 119 202,96 14 543 13 816,80 264 773 252 222,71
ok do
poistovni
630

224.703,35/ZF41/ 472 733.40/ZF41/

Tovary 231 279 233 821 227 250,13 20 982 20 779,92 486 082
a sluzby
640
Transfery
jednotlivo
om
600

Bezné 707 673 706 703,42 707 673 696 189,84 76 069 76 140,72 1491 416 1476 033,98
vydavky
710
Obstarava
nie 23 378 22 593,47 0 0 0 0 23 378 22 593,47
kapitalovy
ch aktiv
700
Kapital. 23 378 22 693,47 0 0 0 0 23 378 22 693,47
vydavky
Vydavky
spolu

11 013.99/ZF72/

5942 5 446,38 0 0 0 0 5942 5 446,38

731 061 728 296,89 707 673 696 189,84 76 069 76 140,72 1614 793 1498 627,46

ClL X
Informéacie o skuto¢nostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka
do dna zostavenia uctovnej zavierky
Po 31. decembri 2017 nenastali také udalosti, ktoré by si vyZadovali zverejnenie
alebo vykazanie v uctovnej zavierke za rok 2017.
Tabulkova Gast Poznamok v PRILOHE.

11 013.99/ZF72/



3.2.2 Prevadzkovy usek

Vedulca useku :Ing. Eva Laldkova
Telefén: 0910 946 746

e-mail: eva.lalakova@cssbystrican.sk
2 - Udrzbéar - vodic,

4 - pracka - Sicka,

6 - vratnik,

9 - upratovacka,

Pracovnici prevadzkového Useku sa staraji o bezpecny a spolahlivy chod zariadenia
a prevadzku budov, Udrzbu zelene - kosenie travnika, strihanie strom¢ekov a krikov, v zime
Cistenie chodnikov od snehu. Okrem kaZzdodennych oprav, maluju izby klientov, spolocné
priestory - chodby a spolocenské miestnosti, si zodpovedni za vedenie motorovych vozidiel
prepravu 0sOb a materidlu. Dbaju na ochranu majetku, jeho technicky stav, staraju sa
o technicku droven zariadeni.

Vo vlastnej pracovni, ktord je suCastou zariadenie zabezpeCujeme kazdodenné pranie,
Zehlenie, manglovanie, Upravu odevov obyvatelov, ato bez obmedzeného mnozstva a tiez
perieme pradlo, ktoré je majetkom zariadenia ( postelné pradlo, uterdky, utierky, obrusy,
pracovny odev zamestnancov...) Denne sa vyperie cca 300 kg bielizne v 12 prackach.
Zamestnankyne pracovne pracujl vjednozmennej prevadzke.

Prevadzka na recepcii alebo vratnici sa zabezpecCuje nonstop. Vratnik zabezpecuje prvy
kontakt zariadenia s externym prostredim, podava prvé informéacie. Dbame na milé, privetivé
a ochotné vystupovanie zamestnancov vratnice. Vratnik dohliada nad pohybom 0s6b
v zariadeni. Vedie pisomnu dokumentaciu o vSetkych névstevnikoch, ktori vstupuju do
zariadenia, obsluhuje telefonnu Ustrediu a pocas nocnej zmeny pravidelne vykonava
obchddzku zariadenia. Vratnica slizi tiez ako ohlasoviia poziarov.

Upratovacky zabezpecuju kaZzdodenny poriadok v zariadeni (v€itane sviatkov) - zodpovedaju
za hygienu a Cistotu izieb klientov, kancelarii a spolo€nych priestorov.

Cistota a poriadok st vizitkou nasho zariadenia.

Prevadzkar zariadenia zabezpecuje starostlivost’ o technickd Groven zariadenia v prevadzke
CSS-BYSTRICAN, je zodpovedny za realizaciu verejného obstaravania v zariadent,
zabezpecCuje opravy motorovych vozidiel aich pravidelné kontroly, opravy vytahov, ich
revizie, revizie bleskozvodov, protipoziarnych klapiek, hasiacich pristrojov, poziarneho
vodovodu a hydrantov, zabezpecCuje odborné prehliadky a odborné skusky elektrického
zariadenia, zabezpeCuje tieZz revizie zdvihacich zariadeni (vytahy) v budovach, opravy
kancelarskej techniky, zabezpeCuje ndkup majetku, ako a vSeobecného materidlu,
kancelarskych potrieb, bielizne a obuvi, pripravuje podklady kzmluvam, zabezpecuje
obstaravanie prac, tovarov a sluZieb, kontroluje formalnu spravnost doSlych faktur, podiela
sa na vypracUvani normativov Cistiacich prostriedkov a normativu OOPP, vystavuje
objednavky na tovary a sluzby a iné.

V roku 2017 sme dali v zmysle zdkona vypracovat protipoZiarny projekt.

Modernizacia a obnova

V roku 2017 sme pre potreby udrzbarov zakupili uhlovd brisku BOSCH, priemyselny
vysavag, vysavac listia a akuskrutkovac.


mailto:eva.lalakova@cssbystrican.sk

TieZz sa nam podarilo modernizovat a vybavit i pracoviiu zariadenia. Zakuapili sme novu
suSicku bielizne a pracku..

V roku 2017 sme taktieZz modernizovali priestory vstupu zariadenia. Staru, viac ako 25 ro¢nu
sedaciu sUpravu sme vymenili za novl, modernejSiu, ktord sme doplnili konferenénymi

stolikmi a skrinkou pod televizor. Steny vstupu sme ozdobili obrazmi - pracami naSich
klientov.

V roku 2017 sme rekonStruovali bezbariérovi kapelfiu spolu s pedikarou v budove DD2.
Bezbariérova kapelfa v tejto budove bola, vzhladom na klientelu, uz davno velmi potrebna,
nakolko imobilni klienti, boli po klpani prevazani celym aredlom, €o z dévodu ich

zdravotného stavu nebolo vhodné a etické. Bezbariérova kupelha znacne pomdze i préaci
zdravotnickeho personalu.



V decembri 2017 sme malovali vstup do budovy - vratnicu a synteticky néater soklov na
prizemi v budove DD1 a DD2 a 1. poschodie budovy DD1

V roku 2017 sa nam taktiez podarilo vymenit' interiérové vybavenie-vymenit' stary 30 ro€ny
nabytok za novy u 6 klientov. V buducnosti planujeme v tejto vymene nabytku pokraCovat
a to i prostrednictvom projektov z lotérii.

3.2.3 Stravovacia prevadzka

Vedulca Useku :Dana GaSparkova
Telefén: 042/43613 29
e-mail:dana.aasparkova@cssbvstrican.sk
1 - koordinator stravovacej prevadzky,

1 - skladni¢ka,

5 - kuchéarov,

3 - pomocnice

Celodenna strava - ranajky, desiata, obed, olovrant, ve€era a druha vecera - je
pripravovana v kuchyni zariadenia a riadi sa zasadami spravnej vyzivy. Poskytujeme
Standardna nutri€na starostlivost. Na pripravu jedla pouzivame cerstvé a kvalitné
suroviny podla aktualnej sezénnej ponuky.

Jedalne listky zostavuje koordinator stravovacej prevadzky v spolupraci s hlavnou
sestrou. V roku 2017 v stravovacej prevadzke pracovalo 10 zamestnancov, ktori
zabezpecovali stravovanie pre 80 klientov DSS a80 klientov SZ
a zamestnancom.Zamestnanci kuchyne sa pri svojej praci riadia vypracovanym
systémom HCCP.

Podla zéasad zdravej vyzivy a s prihliadnutim na zdravotny stav klientov, sme
podavali racionalnu, Setriacu, diabetickd, diabeticka/Setriacu stravu. V roku 2017 nam
znacne narastol pocet klientov, ktorych zdravotny stav si vyZaduje podavat mixovanu
stravu a preto sme v tomto roku vytvorili jedalny listok s mixovanou stravou. Vydaj
stravy pre mobilnych klientov sauskutoCnuje v jedalni zariadenia. Strava pre
imobilnych Kklientov sa vyvaza na oddelenie vo vyhrevnych vozikoch av termo-
tabletoch. Pravidelne kazdé tri mesiace sa kona stretnutie zastupcov Kklientov
s vedenim zariadenia - stravovacia komisia, ktorA sa zaobera pripomienkami
a poziadavkami klientov ku strave, ktoré sa nasledne zohladfuju pri tvorbe jedalneho
listka.


mailto:a.gasparkova@cssbystrican.sk

Zasadnutie stravovacej komisie

Pocet pripravenych jedal za rok 2017 DSS

Ranajky Desiata Obed Olovrant Vecera
Racionalna strava 12062 12062 12062 12062 12062
Setriaca strava 4468 4468 4468 4468 4468
Diabeticka strava 4952 4952 4952 4952 4952
Eti;t\’gti‘:ké/ée”iaca 5892 5802 5892 5892 5802
Zamestnanci 13455 1351
Pocet pripravenych jedal za rok 2017 SZ
Ranajky Desiata Obed Olovrant Vecera
Racionélna strava 12933 12933 12933 12933 12933
Setriaca strava 5281 5281 5281 5281 5281
Diabeticka strava 5124 5124 5124 5124 5124
SDti;t\’;“Cké/éemaca 4844 4844 4844 4844 4844

Aby sme boli schopni poskytovat klientom kvalitna, bezpecnu a nutricne vyvazenu
stravu a tiez, aby sme mohli zavadzat nové, moderné technolégie, postupy pripravy
stravy, je potrebné, aby sa v budlcnosti vSetci pracovnici kuchyne pravidelne
zUcastnovali dalSieho odborného vzdelavaniaa poznatky zo seminarov a Skoleni
potom aplikovali v praxi.



Modernizacia a obnova

V roku 2017 sa nam podarilo obnovit vybavenie kuchyne. Zakulpili sme umyvacku

riadu, mlynCek na méaso a rezalku masa, noZze na kapustu k elektrickému robotu
RE22, narezovy stroj, mraziacu skrifiu na zeleninu, chladnicku,

mikrovinna rdru,
elektronickd vahu, pocitac a tlaCiaren, nerezovy servirovaci vozik. .

Napr.:
S

Pracovnici kuchyne sa podielali na priprave r6znych spolo€enskych akcii pre klientov

faSiangova veselica - napiekli sme chutné SiSky
s priprava tradicnych jedal - Velka noc, Vianoce

Do jedalne sa nakupili 2 druhy novych obrusov.



PRILOHY

Individualna uc¢tovna zavierka
Suvaha
Vykaz ziskov a strat

Tabulkova ¢ast Poznadmok



Priloha k opatreniu €. MF/21227/2014-31

INDIVIDUALNA UCTOVNA ZAVIERKA

k 31.12.2017

Prilozené sucasti
O Savaha

P X~| Vykaz ziskov a strat U& ROPO SFOV 2 -01

U&¢ ROPO SFOV 1-01

j X j Poznamky

U&tovnéa zavierka
X riadna

mimoriadna

Za obdobie

Mesiac Rok Mesiac Rok

od: 0 1 2 017 Do: 1 2 2 0 17

ICO:

006 32350

Nazov Gc¢tovnej jednotky

Cent r um
S TR 1 CAN

sOciéInych

Sidlo uc¢tovnej jednotky

Ulica a ¢islo

Z a kv as 0v 1935, 453

PSC Néazov obce

0 17 01

Telefénne €islo

042/ 43613229

E-mailova adresa

n f o@©zcs s b s t T c an

Zostavena dna:

Podpisovy zaznam Statutarneho organu alebo
¢lena Statutarneho organu Gctovnej jednotky:

P o v az s k & ByS

i c a

Faxové Cislo

4 36 140 1
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STRANA AKTIV

SPOLU MAJETOK r.002+r.033+r.110+r.114

Neobezny majetok r.003+r.011+024

Dlhodoby nehmotny majetok sucet (r.004 az 010)

Aktivované naklady na vyvoj (012) - (072+091 AU)

Softwér (013) - (073+091 AU)

Ocenitelné prava (014) - (074 + 091 AU)

Drobny dlhodoby nehmotny majetok (018)-(078+091
AU)

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (019)-(079+091
AU)

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041)-
(093)

Poskyt. preddavky na dlhodoby nehmotny majetok
(051M095 AU)

Dlhodoby hmotny majetok sucet (r.012 az 023)

Pozemky (031)-(092 AU)
Umelecké diela a zbierky (032) - (092 AU)
Predmety z drahych kovov (033) - (092 AU)

Stavby (021) - (081 + 092 AU)

Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych veci
(022) - (082 + 092 AU)

Dopravné prostriedky (023) - (083+092 AU)

Pestovatelské celky trvalych porastov (025) - (085 +
092 AU)

Zakladné stado a tazné zvierata (026) - (086 + 092
AU)

Drobny dlhodoby hmotny majetok (028)-(088+092AU)

Ostatny dlhodoby hmotny majetok (029)-(089+092
AU)

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042)-
(094)

Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok
(052M095 AU)

Dlhodoby finanény majetok sucet (r.025 az 032)

Podielové cenné papiere a podiely v dcérskej
G&tovnej jednotke (061) - (096 AU)

Podielové cenné papiere a podiely v spolo¢nosti s
podstatnym vplyvom (062) - (096 AU)

Realizovatelné cenné papiere a podiely (063)-(096
AU)

Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065)-(096
AU)

P6zicky uctovnejjednotke v konsolidovanom celku
(066M096 AU)

Cislo
riadku

001

002

003

004

005

006

007

008

009

010

011

012

013

014

015

016

017

018

019

020

021

022

023

024

025

026

027

028

029

Brutto

2 799 005,21

2617 639,98

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2 617 639,98

35 854,41

0,00

0,00

2 439 733,87

106 116,00

35 935,70

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2017

Korekcia

1102 868,56

1064 121,55

0,00

930 473,51

97 712,34

35 935,70

Netto

1696 136,65

1553 518,43

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1553 518,43

35 854,41

0,00

0,00

1509 260,36

8 403,66

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2016

Netto

4

1718 196,58

1604 688,63

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1604 688,63

35 854,41

0,00

0,00

1558 835,25

9 998,97

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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10.

11.

STRANA AKTIV

Ostatné p6zicky (067)-(096 AU)
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069) - (096 AU)
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043)-

(096 AU)
Obezny majetok 034+040+048 +060+085+098+104

Z4soby sucet (r.035 az r.039)

Material (112+119)-(191)

Nedokoncéenda vyroba a polotovary (121+122)-
(192+193)

Vyrobky (123)-(194)
Zvierata (124)-(195)

Tovar (132 +133+139)-(196)

Zuctovanie medzi subjektami verejnej spravy
sucet (r.041 az 047)

Zuctovanie odvodov prijmov rozpoctovych organizacii
do rozpoc€tu zriadovatela (351)

Zuctovanie transferov Statneho rozpoctu (353)

Zuctovanie transferov rozpoctu obce a vysSieho
Uzemného celku (355)

Zuctovanie transferov zo Statneho rozpoctu v ramci
konsolidovaného celku(356)

Ostatné zUctovanie rozpoctu obce a vysSieho
tzemného celku (357)

Zuctovanie transferov zo Statneho rozpoc€tu inym
subjektom (358)

Zuctovanie transferov medzi subjektami verejnej
spravy a iné zuctovania (359)

Dlhodobé pohladavky sucet (r.049 az 059)
Odberatelia (311 AU)-(391 AU)

Zmenky na inkaso (312AU) - (391 AU)

Pohladavky za eskontované cenné papiere (313AU) -
(391 AU)

Ostatné pohladavky (315AU)-(391 AU)

Pohladavky voc&i zamestnancom (335AU)-(391 AU)

Pohladavky voci zdruzeniu (369AU)-(391 AU)

Pohladavky a zavéazky z pevnych terminovanych
operécii (373AU)-(391 AU)

Pohladavky z najmu (374AU)-(391 AU)
Pohladavky z vydanych dlhopisov (375AU)-(391 AU)
Nakupené opcie (376AU)-(391 AU)

Iné pohladavky (378AU)-(391 AU)

Oislo
riadku

030

031

032

033

034

035

036

037

038

039

040

041

042

043

044

045

046

047

048

049

050

051

052

053

054

055

056

057

058

059

2017

Brutto Korekcia Netto
1 2 3
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
180 588,98 38 747,01 141
31 021,58 0,00 31
31 021,58 0,00 31
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

841,97

021,58

021,58

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2016

Netto

0,00

0,00

0,00

112 780,94

24 530,92

24 530,92

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

B.V.

B.V.1.

STRANA AKTIV cislo
riadku
Brutto
b c 1
Kratkodobé pohladavky sucet (r.061 az 084) 060 50 307,13
Odberatelia (311 AU)-(391 AU) 061 0,00
Zmenky na inkaso (312AU)-(391 AU) 062 0,00
Pohladavky za eskontované cenné papiere (313AU)-
(391 AU) 063 0,00
Poskytnuté prevadzkové preddavky (314)-(391 AU) 064 0.00
Ostatné pohladavky (315AU)-(391 AU) 065 0,00
Pohladavky z nedafovych rozpoc€tovych prijmov 066 0.00
(316M391 AU)
P(?.hladavky z danovy’ch a colnych rozpo€tovych 067 0.00
prijmov (317)-(391 AU)
Pohladavky z nedarnovych prijmov obci a vy$Sich
uz_emny,ch celkov a rozpoctvovv,ych' organtlzacn 068 50 307,13
zriadenych obcou alebo vy§S§im Gzemnym celkom
(318M391 AU)
Pohladavky z danovych prijmov obci a vy$Sich 069 0.00
Gzemnych celkov (319)-(391 AU) ’
Pohladavky voci zamestnancom (335AU)-(391 AU) 070 0.00
ZuCtovanie s orgdnmi socialneho poistenia a 071 0.00
zdravotného poistenia (336)-(391 AU) ’
Dafi z prijmov (341)-(391 AU) 072 0,00
Ostatné priame dane (342)-(391 AU) 073 0,00
Dafi z pridanej hodnoty (343)-(391 AU) 074 0,00
Ostatné dane a poplatky (345)-(391 AU) 075 0,00
Pohladavky vogi zdruZeniu (369AU)-(391 AU) 076 0,00
Pohladavky a zavéazky z pevnych terminovanych 077 0.00
operacii (373AU)-(391 AU) ’
Pohladavky z najmu (374AU)-(391 AU) 078 0,00
Pohladavky z vydanych dlhopisov (375AU)-(391 AU) 079 0.00
Naklpené opcie (376AU)-(391 AU) 080 0,00
Iné pohladavky (378AU)-(391 AU) 081 0,00
Spojovaci G&et pri zdruzeni (396AU) 082 0,00
Zuctovanie s Eurépskou uUniou (371 AU) - (391 AU) 083 0,00
Transfery a ostatné zuc¢tovanie so subjektami mimo 084 0.00
vereinei spravy (372AUM391 AU) '
Finan¢né Ucty sucet (r.086 az 097) 085 99 260,27
Pokladnica (211) 086 0,00
Ceniny (213) 087 60,50
Bankové &ty (221 AU +/-261) 088 99 199,77
Ucty v bankach s dobou viazanosti dlhSou ako jeden 089 0,00

rok (221 AU)

Vydavkovy rozpoctovy UCet (222) 090 0,00

2017

Korekcia

38 747,01

Netto

11 560,12

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11 560,12

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99 260,27

0,00

60,50

99 199,77

0,00

0,00

2016

Netto

6 586,47

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6 586,47

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

81 663,55

0,00

52,95

81 610,60

0,00

0,00



2017 2016

ozn. STRANA AKTIV cislo
riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
6. Prijmovy rozpoctovy ucet (223) 091 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Majetkqve cenné papiere na obchodovanie (251) - 092 0.00 0.00 0,00 0.00
(291 AU)
s ADlIJh)ove cenné papiere na obchodovanie (253)-(291 093 0,00 0.00 0,00 0,00
Dlhové cenné papiere so splatnostou do jedného roka
S drzané do splatnosti (256)-(291 AU) 094 0,00 0.00 0,00 0,00
10, Ostatné realizovatelné cenné papiere (257)-(291 AU) 095 0.00 0.00 0.00 0.00
11, Obstargme kratkodobého finanéného majetku (259)- 096 0.00 0.00 0.00 0.00
(291 AU)
12.  Ucty Statnej pokladnice (agtova skupina 28) 097 0,00 0,00 0,00 0,00
B.VI. Paskytnute nzilvratne financné vypomoci dlhodobé 098 0.00 0.00 0,00 0.00
sucet (r.099 az 103)
B.VLL Poskytnuté navratné finanéné vypomoci subjektom v
777 ramci konsolidovaného celku(271AU-291AU) 099 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci ostatnym
2. subjektom verejnej spravy (272 AU)-(291 AU) 100 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci
8. podnikatelskym subjektom (274 AU)-(291AU) 101 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci ostatnym
4. organizaciam (275 AU)-(291 AU) 102 0,00 0.00 0,00 0,00
Poskytnuté néavratné financné vypomoci fyzickym
5 ssobam (277 AU)-(291 AU) 103 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci
B.VII.
kratkodobé sucet (105 aZz 109) 104 0,00 0,00 0,00 0,00
BVII Poskytnuté navratné finanéné vypomoci subjektom v
.1 " ramci konsolidovaného celku(271AU) - (291 AU) 105 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finan€né vypomoci ostatnym
2. subjektom verejnej spravy (272 AU)-(291 AU) 106 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci
3. : . . . 107 0,00 0,00 0,00 0,00
podnikatelskym subjektom (274 AUM291AU)
Poskytnuté néavratné financné vypomoci ostatatnym
4. L . . 108 0,00 0,00 0,00 0,00
organizaciam (275 AU)-(291 AU)
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci fyzickym
5. osobam (277 AU)-(291 AU) 109 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Casové rozligenie (r.111 aZ r.113) 110 776.25 0,00 776.25 727.01
C1 Néklady budicich obdobi (381) 111 776.25 0,00 776.25 727.01
2. Komplexné naklady buducich obdobi (382) 112 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Prijmy budutcich obdobi (385) 113 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Vztahy k actom klientov Statnej pokladnice 114 0.00 0.00 0,00 0.00

(GEtovéa skupina 20)

KONTROLNE CiSLO suget (r.001 a? r.114) 888 11 195 244,59 4 411 474,24 6 783 770,35 6 872 059,31
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STRANA PASIV

b
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY r.116+r.126+r.180+r.183
Vlastné imanie r.117 + r.120 + r.123

Ocenfiovacie rozdiely sucet (r.118 + r.119)

Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (+/-414)

Ocenovacie rozdiely z kapitalovych ucastin (+/- 415)
Fondy sucet (r.121 + r.122)

Zakonny rezervny fond (421)

Ostatné fondy (427)

Vysledok hospodarenia (+/-) sucet (r.124 az 125)

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+/-
428)

Vysledok hospodéarenia za U€tovné obdobie (+/-) r.001-
(r.117+r.120+r.124+r.126+r.180+r.183)

Zavazky sucet r.127+r.132+r.140+r.151+r.173
Rezervy sucet (r.128 az 131)

Rezervy zakonné dlhodobé (451 AU)

Ostatné rezervy (459AU)

Rezervy zakonné kratkodobé (323AU, 451 AU)

Ostatné kratkodobé rezervy (323AU, 459AU)

Zuctovanie medzi subjektami verejnej spravy sucet (r.133
az r.139)

Zuctovanie odvodov prijmov rozpoctovych organizacii do
rozpoctu zriadovatela (351)

Zuctovanie transferov Statneho rozpoctu (353)

Zuctovanie transferov rozpoctu obce a vy$Sieho Uzemného
celku (355)

Zuctovanie transferov zo Statneho rozpoctu v ramci
konsolidovaného celkut356)

Ostatné z(ctovanie rozpo€tu obce a vys$Sieho Gzemného celku
(357)

Zuctovanie transferov zo Statneho rozpoctu inym subjektom
(358)

ZUctovanie transferov medzi subjektami verejnej spravy a iné
zUCtovania (359)

Dlhodobé zavéazky sucet (r.141 az 150)
Ostatné dlhodobé zavazky (479AU)
Dlhodobé prijaté preddavky (475AU)
Dlhodobé zmenky na Ghradu (478AU)
Z4véazky zo socialneho fondu (472)
Zavazky z najmu (474AU0)

Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476AU)

Pohladavky a zavazky z pevnych terminovanych operacii
C373AU)

Predané opcie (377AU)

Cislo
riadku

115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147

148

2017

1696 136,65

23 588,12

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

23 588,12

14 490,54

9 097,58

1658 225,04

984,61

0,00

0,00

0,00

984,61

1550 782,79

11 560,12

0,00

1539 222,67

0,00

0,00

0,00

0,00

1950,31

0,00

0,00

0,00

1 950,31

0,00

0,00

0,00

0,00

2016

1718 196,58

14 490,54

0,00

14 490,54

34 740,69

-20 250,15

1688 733,95

1317,35

1317,35

1596 330,74

6 586,47

0,00

1589 744,27
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B.V.

B.V.1.

STRANA PASIV

Iné zavazky (379AU)

Vydané dlhopisy dlhodobé (473AU)-(255AU)
Kratkodobé zavazky sucet (r.152 az 172)
Dodavatelia (321)

Zmenky na Uhradu (322, 478AU)

Prijaté preddavky (324, 475AU)

Ostatné zavazky (325, 479AU)
Nevyfakturované dodavky (326, 476AU)

Zavazky z najmu (474AU0)

Pohladavky a zavazky z pevnych terminovanych operacii
(373A0)

Predané opcie (377AU)

Iné zavazky (379AU)

Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov

(367)

Zéavazky voci zdruzeniu (368)
Zamestnanci (331)

Ostatné zavéazky vo€i zamestnancom (333)

ZUctovanie s orgdnmi socialneho poistenia a zdravotného
poistenia (336)

Dan z prijmov (341)

Ostatné priame dane (342)

Dan z pridanej hodnoty (343)
Ostatné dane a poplatky (345)
Spojovaci G&et pri zdruzeni (396AU)

Zucgtovanie s Eurdpskou Gniou (371 AU)

Transfery a ostatné zuc¢tovanie so subjektami mimo verejnej
spravy C372AU)

Bankové Uvery a vypomoci sucet (r.174 az 179)
Bankové Gvery dlhodobé (461 AU)

Bezné bankové Gvery (461AU, 221 AU, 231,232)
Vydané dlhopisy kratkodobé (473AU, 241) - (255AU)

Ostatné kratkodobé finan¢né vypomoci (249)

Prijaté navratné finanéné vypomoci od subjektov verejnej
spravy dlhodobé (273 AU)

Prijaté navratné finanéné vypomoci od subjektov verejnej
spravv kratkodobé (273 AU)

Casové rozliSenie r.181 + r. 182
vydavky buddcich obdobi (383)

Vynosy buducich obdobi (384)

Vztahy k G¢tom klientov Statnej pokladnice (U¢tova skupina

20)

Cislo
riadku

149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182

183

2017

0,00

0,00

104 507,33

5 866,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1152,35

0,00

0,00

56 452,90

0,00

34169,30

0,00

6 829,00

0,00

0,00

0,00

0,00

37,58

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14 323,49

0,00

14 323,49

0,00

2016

90 103,01

8 306,53

47 960,01

0,00

28 250,23

0,00

4 798,66

14 972,09

0,00

14 972,09

0,00



ozn. STRANA PASIV Cislo 2017 2016
riadku

A b c 5 6

KONTROLNE CiSLO suget (r.115 aZ 183) 999 6 770 223,11 6 898 314,53



Cislo
uctu
alebo
skupiny
A
50

501
502

503
504,507

51
511
512
513
518

52
521
524
525
527
528

53
531
532

538

54

541

542
544

545
546
548
549

55

551

552

553

557

558

naklady

Spotrebované nakupy (r.002 az r.005)

Spotreba materialu

Spotreba energie

Spotreba ostatnych neskladovatelnych dodavok

Predany tovar, Predana nehnutelnost’

Sluzby (r.007 az r.010)

Opravy a udrziavanie

Cestovné

b

Néklady na reprezentaciu

Ostatné sluzby

Osobné néaklady (r.012 az r.016)

Mzdové naklady

Zakonné socialne poistenie
Ostatné socialne poistenie

Zakonné socialne naklady

Ostatné socialne naklady

Dane a poplatky (r.018 az r.020)

Dan z motorovych vozidiel

Dan z nehnutelnosti

Ostatné dane a poplatky

Ostatné naklady na prevadzkovu €innost

(r.022 az r.028)

Zostatkova cena predaného dlhodobého
nehmotného majetku a dlhodobého hmotného

majetku
Predany material

Zmluvné pokuty, pendle a Uroky z omeskania

Ostatné pokuty, penale a Uroky z omeSkania

Odpis pohladavky

Ostatné naklady na prevadzkovu €innost

Manka a Skody

Odpisy,rezervy a opravné polozky z
prevadzkovej ¢innosti a finan¢nej ¢innosti a
zGctovanie ¢asového rozliSenia
(r.030+r.031+r.036+r.039)

Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného

majetku

Rezervy a opravné polozky z prevadzkovej

¢innosti (r.032 aZ r.035)

Tvorba zakonnych rezerv z prevadzkovej

¢innosti

Tvorba ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti

Tvorba zakonnych opravnych poloziek z

prevadzkovej ¢innosti

Tvorba ostatnych opravnych poloZiek z

Drevadzkovei ¢innosti

Cislo
riadku

021

022

029

030

031

033
034

035

Hlavna ¢innost’

1
392 773,12

221 669,34
171 103,78
0,00

0,00

56 825,21
11 689,97
372,50
0,00

44 762,74
1020 555,60
734 767,50
252 222,71
0,00

32 004,79
1560,60

9 206,75
0,00

3 299,23

5 907,52
58,86

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

58,86

0,00

84 245,24

73 763,67
10 481,57
0,00
984,61
0,00

9 496,96

2017

Podnikatel'ska
cinnost’

2
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Spolu:

3
392 773,12

221 669,34

171 103,78

56 825,21
11 689,97
372,50
0,00

44 762,74
1020 555,60
734 767,50
252 222,71
0,00

32 004,79
1 560,60

9 206,75
0,00

3 299,23

5 907,52

58,86

84 245,24

73 763,67

10 481,57

9 496,96

2016

4
411 073,83

234 938,52
176 135,31
0,00

0,00

50 935,30
10 392,91
515,20
0,00

40 027,19
885 666,47
631 582,00
218 627,60
0,00

33 731,23
1725,64

9 080,20
0,00

3 299,23

5 780,97

60,32

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
60,32
0,00

85 562,16

75 128,44
10 433,72
0,00
1317,35
0,00

9 116,37



Cislo
uctu
alebo
skupiny

A

554

559

555
56
561
562
563
564
566
567
568
569
57
572
574
578

579

58

581

582

583

584

585

586

587
588

589

naklady

b
Rezervy a opravné polozky z financnej
¢innosti (r.037+r.038)

Tvorba rezerv z finan€nej ¢innosti
Tvorba opravnych poloziek z finan€nej €innosti

Zuctovanie komlexnych néakladov buddcich
obdobi

Finan¢né néaklady (r.041 az r.048)
Predané cenné papiere a podiely

Uroky

Kurzové straty

Néklady na precenenie cennych papierov
Naklady na kratkodoby finanény majetok
Néklady na derivatové operacie

Ostatné financné naklady

Manka a Skody na finanénom majetku
Mimoriadne naklady (r.050 az r.053)
Skody

Tvorba rezerv

Ostatné mimoriadne néaklady

Tvorba opravnych poloziek

Néklady na transfery a ndklady z odvodu
prijmov (r.055 az r.063

Néklady na transfery zo Statneho rozpoc¢tu do
Statnych rozpoctovych organizéacii a
prispevkovych oraanizacii

Néklady na transfery zo Statneho rozpoctu
ostatnym subjektom verejnej spravy

Néklady na transfery zo Statneho rozpoctu
subjektom mimo verejnej spravy

Néklady na transfery z rozpo€tu obce alebo z
rozpoc¢tu vy$Sieho Uzemného celku do
rozpoctovych organizacii a prispevkovych
organizécii zriadenych obcou alebo vy$Sim
Gzemnvm celkom

Naklady na transfery z rozpo€tu obce alebo
vy§8ieho Gzemného celku ostatnym subjektom
verejnej spravy

Néaklady na transfery z rozpo€tu obce alebo
vy§Sieho Gzemného celku subjektom mimo
verejnej spravy

Néklady na ostatné transfery
Néklady z odvodu prijmov

Néklady z buddceho odvodu prijmov
U&tové skupiny 50-58 celkom suget
(r.001+r.006+r.011+r.017+r.021+r.029+
r.040 +r.049+r.054)

Kontrolné ¢islo sucet (r.001 az r.064)

Cislo
riadku

036

037

039
040
041
042
043
044
045
046
047
048

056

057

Hlavna ¢innost

0,00
0,00
0,00
0,00

244,84
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

244,84
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

635 619,56

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
629 804,73

5 814,83

2 199 529,18

6 609 069,11

2017

Podnikatel'ska

¢innost

2

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
629 804,73

5 814,83

2 199 529,18

6 609 069,11

2016

0,00
0,00
0,00
0,00
221,42
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
221,42
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

612 377,39

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
612 090,28

287,11

2 054 977,09

6 175 364,99



Cislo
uctu
alebo
skupiny
A
60
601

602
604,607

61

611
612
613
614
62
621
622
623

632
633

64

641
642

644

645
646

648

65

652
653
657

658

Vynosy, dan z prijmov a vysledok
hospodarenia

b
Trzby za vlastné vykony a tovar (r.066 az
r.068)

Trzby za vlastné vyrobky

Trzby z predaja sluzieb

Trzby za predany tovar, Vynosy z nehnutelnosti
na predaj

Zmena stavu vnutroorganizacnych zasob
(r.070 az r.073)

Zmena stavu nedokonc€enej vyroby

Zmena stavu polotovarov

Zmena stavu vyrobkov

Zmena stavu zvierat

Aktivacia (r.075 az r.078)

Aktivacia materialu a tovaru

Aktivacia vnatroorganizacnych sluzieb
Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku

Aktivacia dlhodobého hmotného majetku
Darnové a colné vynosy a vynosy z poplatkov
(r.080 az r.082)

Danové a colné vynosy Statu

Danové vynosy samospravy

Vynosy z poplatkov

Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti
(r.084 az r.089)

Trzby z predaja DNM a DHM

Trzby z predaja materialu
Zmluvné pokuty, pendle a Uroky z omeskania

Ostatné pokuty, penale a Uroky z omeSkania
Vynosy z odpisanych pohladavok

Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti

Zuctov.rezerv a opr.pol. z PC a FC
(r.091+r.096+r.099)

Zuctov.rezerv a opr.pol. z prev.¢innosti (r.092
az r.095)

Zuctovanie zakonnych rezerv z prevadzkovej
cinnosti

Zuctovanie ostatnych rezerv z prevadzkovej
cinnosti

Zuctovanie zakonnych OP z prevadzkovej
cinnosti

Zuctovanie ostatnych OP z prevadzkovej
cinnosti

Zuctov.rezerv a opr.pol. z finan.€innosti
(r.097 az r.098)

Cislo
riadku

065

069

070
071

089

090
091
092
093

094

096

Hlavna ¢innost’

1
638 381,81
0,00
638 381,81
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
13 271,77
0,00
13 271,77
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

5 625,49
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

5 625,49
1550,04
1550,04
0,00
1317,35
0,00
232,69

0,00

2017

Podnikatel'ska

cinnost’

2

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Spolu:

3
638 381,81
0,00
638 381,81
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
13 271,77
0,00
13 271,77

0,00

0,00
0,00

5 625,49
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

5 625,49
1550,04
1550,04
0,00
1317,35
0,00
232,69

0,00

2016

4
608 934,63
0,00

608 934,63
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13 519,20
0,00

13 519,20
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
11 747,92
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
11 747,92

1021,45
1021,45
0,00
960,24
0,00
61,21

0,00



Cislo
uctu
alebo
skupiny
A
654

659
655

66
661
662
663
664
665
666
667
668

67

672

678
679

68

681
682
683
684
685
686
687

688

689

69

691

Vynosy, dan z prijmov a vysledok
hospodarenia

b

Zuctovanie rezerv z finanénej ¢innosti

Zuctovanie OP z finan€nej €innosti

Zuctovanie komplex.nékladov buducich obdobi

Finan€né vynosy (r.101 az r.108)

Trzby z predaja CP a podielov

Uroky

Kurzové zisky

Vynosy z precenenia CP

Vynosy z dlhodobého finanéného majetku
Vynosy z kratkodobého finan€éného majetku
Vynosy z derivatovych operacif

Ostatné financné vynosy

Mimoriadne vynosy (r.110 az r.113)
Nahrady $kod

Zuctovanie rezerv

Ostatné mimoriadne vynosy

Zuctovanie opravnych poloziek

Vynosy z transferov a rozpoc€tovych prijmov
v §tatnych rozpoc¢tovych organizaciach a
prispevkovych organizaciach (r.115 az r.123)

Vynosy z beZznych transferov zo Statneho
rozpoctu

Vynosy z kapitalovych transferov zo Statneho
rozpoctu

Vynosy z beZznych transferov od ostatnych
subjektov verejnej spravy

Vynosy z kapitalovych transferov od ostatnych
subjektov verejnej spravy

Vynosy z beZznych transferov od Eurépskej Unie

Vynosy z kapitalovych transferov od Eurdpskej
anie

Vynosy z beZznych transferov od ostatnych
subjektov mimo verejnej spravy

Vynosy z kapitalovych transferov od ostatnych
subjektov mimo verejnej spravy

Vynosy z odvodu rozpoctovych prijmov

Vynosy z transferov a rozpoc€tovych prijmov
v obciach, vysSich tzemnych celkoch a
rozpoctovych org. a prispevkovych org.
zriadenych obcou alebo vy§§im Gzemnym
celkom (r.125 az r.133)

Vynosy z beznych transferov z rozpoctu obce
alebo z rozpoctu vysSieho Gzemného celku v

rozpoctovych organizaciach a prispevkovych

organizaciach zriadenych obcou alebo vy$§im
Uzemnvm celkom

Cislo
riadku

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113

114

115
116
117
118
119
120
121

122

123

124

125

Hlavna ¢innost’

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

1549 797,65

1475 048,49

2017

Podnikatel'ska

cinnost’

2

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

Spolu:

1549 797,65

1475 048,49

2016

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

1399 503,74

1324 348,74



Cislo
uctu
alebo
skupiny

A

692

693

695
696

697

698

699

591
595

Vynosy, dan z prijmov a vysledok
hospodarenia

b
Vynosy z kapitalovych transferov z rozpoc€tu
obce alebo z rozpoctu vy$Sieho Gzemného celku
v rozpoctovych organizaciach a prispevkovych
organizaciach zriadenych obcou alebo vy3$§im
Gzemnvm celkom
Vynosy samospravy z beznych transferov zo
Statneho rozpoctu a od inych subjektov verejnej
spravy
Vynosy samospravy z kapitalovych transferov zo
Statneho rozpoctu a od inych subjektov verejnej
spravy
Vynosy samospravy z beznych transferov od
Eurépskej Unie
Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od
Eurépskej Unie
Vynosy samospravy z beznych transferov od
ostatnvch subjektov mimo verejnej spravv
Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od
ostatnych subjektov mimo verejnej spravy

Vynosy samospravy z odvodu rozpoctovych
prijmov

U&tova trieda 6
celkom(065+069+074+079+083+090+100
+109+114+124)

Vysledok hospodéarenia pred zdanenim (r.134
- 1.064) (+/-)

Splatna dan z prijmov
Dodato¢ne platena dan z prijmov

Vysledok hospod. po zdaneni r.135 - (r.136,
r.137) (+/-)

Kontrolné ¢islo sucet (r.065 az r.138 )

Cislo
riadku

126

127

128

129
130

131

132

133

134

135

136
137

138

995

Hlavna ¢innost’

73 115,07

985,49

648,60

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

2 208 626,76

9 097,58
0,00
0,00

9 097,58

6 645 625,48

2017

Podnikatel'ska

cinnost’

2

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Spolu:

73 115,07

985,49

648,60

0,00
0,00

0,00

2 208 626,76

9 097,58
0,00
0,00

9 097,58

6 645 625,48

2016
4
74 479,84
26,56
648,60
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2 034 726,94
-20 250,15
0,00
0,00
-20 250,15
6 145 702,57



Polozka majetku

Aktivované néklady na vyvoj

Softvér

Ocenitelné prava

Drobny dlhodoby nehmotny majetok

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok spolu

(sucetr. 01 az 07)

Pozemky

Umelecké diela a zbierky

Predmety z drahych kovov

Stavby

Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci
Dopravné prostriedky

Pestovatelské celky trvalych porastov

Zakladné stado a tazné zvierata

Drobny dlhodoby hmotny majetok

Ostatny dlhodoby hmotny majetok

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok spolu
(sucet r. 09 az 20)

Podielové cenné papiere a podiely v dcérskej uctovnej jednotke

Podielové cenné papiere a podiely v spolo¢nosti s podstatnym vplyvom

Realizovatelné cenné papiere a podiely

Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti
P6zictky uctovnejjednotke v konsolidovanom celku
Ostatné pozicky

Ostatny dlhodoby finanény majetok

Obstaranie dlhodobého finanéného majetku

Dlhodoby financny majetok spolu

(sucetr. 22 az 29)

Neobezny majetok spolu

(r.08 +r.21 +r. 30)

Cislo

riadku

01
02
03
04
05
06

07

08

09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19

20

21

22
23
24
25
26
27
28

29

30

31

Obstaravacia cena

2016 Prirastky Ubytky Presuny

1 2 3 4
0,00 0,00 0,00 0,00
35 854,41 0,00 0,00 0,00
2 420 320,40 0,00 0,00 19 413,47
102 936,00 0,00 0,00 3 180,00
35 935,70 0,00 0,00 0,00
0,00 22 593,47 0,00 -22 593,47
2 595 046,51 22 593,47 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
2 595 046,51 22 593,47 0,00 0,00

2017

0,00

35 854,41

2 439 733,87
106 116,00

35 935,70

0,00

2617 639,98

0,00

2617 639,98

2016

0,00

0,00

861 485,15
92 937,03

35 935,70

0,00

990 357,88

0,00

990 357,88

Opravky
Prirastky Ubytky
7 8

0,00

0,00

68 988,36
4 775,31

0,00

0,00

73 763,67

0,00

73 763,67

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2017

10

0,00

0,00

930 473,51
97 712,34

35 935,70

0,00

1064 121,55

0,00

1064 121,55



Tabulka €. 1, pokraCovanie

Polozka majetku

Aktivované néklady na vyvoj

Softvér

Ocenitelné prava

Drobny dlhodoby nehmotny majetok

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok spolu

(sucetr. 01 az 07)

Pozemky

Umelecké diela a zbierky

Predmety z drahych kovov

Stavby

Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci
Dopravné prostriedky

Pestovatelské celky trvalych porastov

Zakladné stado a tazné zvierata

Drobny dlhodoby hmotny majetok

Ostatny dlhodoby hmotny majetok

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok spolu
(sucet r. 09 az 20)

Podielové cenné papiere a podiely v dcérskej uctovnej jednotke
Podielové cenné papiere a podiely v spolo¢nosti s podstatnym vplyvom
Realizovatelné cenné papiere a podiely

Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti

P6zictky uctovnejjednotke v konsolidovanom celku

Ostatné pozicky

Ostatny dlhodoby finanény majetok

Obstaranie dlhodobého finanéného majetku

Dlhodoby financny majetok spolu

(sucetr. 22 az 29)

Neobezny majetok spolu

(r.08 +r.21 +r. 30)

Cislo

riadku

01
02
03
04
05
06

07

08

09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19

20

21

22
23
24
25
26
27
28

29

30

31

kQ. lll. A ods. 1 a2 - Neobezny majetok, pokragovanie

2016

Opravné polozky

Prirastky Ubytky Presuny
12 13 14
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2017

15

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Zostatkova hodnota
2016

16

0,00

35 854,41

1 558 835,25
9 998,97

0,00

0,00

1604 688,63

0,00

1604 688,63

2017

17

0,00

35 854,41

1509 260,36
8 403,66

0,00

0,00

1553 518,43

0,00

1553 518,43



Cislo Gétu

318

Spolu

Nazov Uctu

b

Pohladavky z nedafovych prijmov obci a VUC

Zostatok
opravnej polozky
2016

29 482,74

29 482,74

Tvorba

9 496,96

9 496,96

Znizenie

Zostatok

ZruSenie opravnej polozky
2017
4 5
0,00 232,69 38 747,01
0,00 232,69 38 747,01



Pohladavky podla doby splatnosti

Pohladavky v lehote splatnosti

vtom:
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako pét rokov

Pohladavky po lehote splatnosti

Spolu
(r. 01 +r. 05)
Tabulka €. 5

Ocenovacie rozdiely z
Nazov polozky precenenia majetku a

zavazkov
a 1

Zostatok 2016 0,00
Prirastky 0,00
Ubytky
Presuny 0,00
Zostatok 2017 0,00

Cislo

riadku

01

02

03

04

05

06

k Q. IV. A - Vlastné imanie

Ocenovacie rozdiely z

kapitalovych Gcastin

Zostatok Zostatok
2017 2016
1 2
1618,98 36 069,21
1618,98 36 069,21
48 688,15 0,00
50 307,13 36 069,21
Zakonny rezervny fond Ostatné fondy
4
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Nevysporiadany

vysledok hospodarenia

minulych rokov

5

34 740,69

0,00

-20 250,15

14 490,54

Vysledok hospodarenia

-20 250,15

9 097,58

20 250,15

9 097,58



Cislo Zostatok Zostatok
Polozka rezerv Presun Tvorba Pouzitie ZruSenie
riadku 2016 2017

Rezervy zakonné dlhodobé

Rekultivacia pozemku; uzavretie, rekultivacia a monitorovanie skladky odpadov po jej uzatvoreni 01
Naklady suvisiace s odstranenim znecCistenia Zivotného prostredia, odpadov a obalov 02
Iné 03
Spolu rezervy zadkonné dlhodobé (sucet r. 01 az r. 03) 04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Rezervy zdkonné kratkodobé

Rekultivacia pozemku, uzavretie, rekultivacia a monitorovanie skladky odpadov po jej uzatvoreni 05
Néaklady savisiace s odstranenim znecistenia zivotného prostredia, odpadov a obalov 06
Iné 07

Spolu rezervy zakonné kratkodobé (stcet r. 05 az r. 07) 08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



Polozka rezerv

Rezervy ostatné dihodobé

Rekultivacia pozemku; uzavretie, rekultivacia a monitorovanie skladky odpadov po jej uzatvoreni
Zamestnanecké pozitky

Néaklady savisiace s odstranenim znecistenia zivotného prostredia, odpadov a obalov
Prebiehajuce a hroziace sudne spory

Iné

Spolu rezervy ostatné dihodobé (sucet r. 01 az r. 05)

Rezervy ostatné kratkodobé

Rekultivacia pozemku; uzavretie, rekultivacia a monitorovanie skladky odpadov po jej uzatvoreni
Zamestnanecké pozitky

Naklady suvisiace s odstranenim znecCistenia zZivotného prostredia, odpadov a obalov
Nevyfakturované dodavky a sluzby

Naklady na zostavenie, overenie, zverejnenie Uctovnej zavierky a vyro€nej spravy tykajucej sa vykazovaného uctovného

obdobia
Prebiehajuce a hroziace sudne spory
Iné

Spolu rezervy ostatné kratkodobé (sucetr. 7 az r. 13)

Cislo

riadku

01
02
03
04
05

06

07
08
09

10

1

12
13

14

Zostatok
2016

0,00

1317,35

1317,35

Presun

0,00

0,00

0,00

Tvorba
3
0,00
984,61
984,61

Pouzitie

0,00

1310,96

1310,96

ZruSenie

0,00

6,39

6,39

Zostatok
2017

0,00

984,61

984,61



Zavazky podla doby splatnosti

Zavazky v lehote splatnosti

v tom:
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako pét rokov

Zavazky po lehote splatnosti

Spolu (r. 01 + r. 05)

Cislo

riadku

01

02

03

04

05

06

Zostatok
2017

106 457,64

104 507,33

1 950,31

106 457,64

Zostatok
2016

91 085,86

90 103,01

982,85

91 085,86



Tabulka €. 12

k Q. IX - Prijmy rozpoétu

Kategoria ekonomickej

220
290
310

Spolu

klasifikacie

Nazov kategorie ekonomickej klasifikacie

Administrativne poplatky a iné poplatky a platby
Iné nedanové prijmy

Tuzemské bezné granty a transfery

Schvéleny rozpocet

612 300,00
0,00
0,00

612 300,00

Rozpocet po zmenach

612 300,00
0,00
0,00

612 300,00

Skuto€nost’

2017

625 020,45
5 625,46
985,49

631 631,40

Skuto€nost’

2016

601 125,01
11 747,92
26,56

612 899,49



k Q. 1X - Vydavky rozpodtu

Kategoria ekonomickej

klasifikacie

610
620
630
640
710

Spolu

Nazov kategorie ekonomickej klasifikacie

Mzdy, platy, sluZzobné prijmy a ostatné osobné vyro
Poistné a prispevok do poistovni

Tovary a sluzby

BeZné transfery

Obstaravanie kapitadlovych aktiv

Schvéleny rozpocet

707 334,00
254 074,00
488 624,00
0,00

5 000,00

1455 032,00

Rozpocet po zmenach

734 618,00
264 773,00
486 082,00
5 942,00
23 378,00

1514 793,00

Skuto€nost’

2017

734 617,50
252 222,71
483 747,39
5 446,38
22 593,47

1498 627,45

Skuto€nost’

2016

630 232,00
218 627,60
466 153,89
9 361,81
0,00

1324 375,30



k d IX - Finan&né operéacie

Financné operacie

Prijmové finan€né operécie
vtom:
Zostatok prostriedkov finanénych aktiv

Prijaté Gvery, pdzicky a navratné finanéné vypomoci
Prijmy z predaja majetkovych Gc&asti
Ostatné prijmy

Vydavkové finanCné operéacie
vtom:

Poskytnuté Gvery, p6zicky a navratné financné vypomoci

Vydavky na obstaranie majetkovych ucasti

Ostatné vydavky

Cislo

riadku

01

02
03
04
05

06

07

08
09
10

n

Skutocnost’
2017
1
0,00
0,00
0,00
0,00

Skutocnost’

2016

3 198,00

3 198,00

3 198,00

3 198,00



