Centrum socialnych sluzieb - KOLONKA
J. Smreka 486, 020 01 Puchov

Vyrocna sprava o Cinnosti a hospodareni

Centra socialnych sluzieb - KOLONKA za rok 2016



1. Zakladné informacie o0 CSS-KOLONKA

Identifika¢né udaje

Nazov zariadenia: Centrum socialnych sluzieb - KOLONKA
(skratka CSS-KOLONKA)

Adresa: J. Smreka 486, 020 01 Puchov

Zriad’ovatel: TrenCiansky samospravny kraj

K dolnej stanici 7282/20A

Pravna forma: rozpoctova organizacia

ICO: 00632368

DIC: 2020616840

Kontaktné udaje

tel.: 042 4632430, 0901 918 621 — riaditel’ zariadenia
0901 918 622 — zastupca riaditel’a

0901 918 623 — socialny pracovnik

e-mail: info@csskolonka.sk

web: www.csskolonka.sk

CSS — KOLONKA je socialne zariadenie zriadené¢ Tren¢ianskym samospravnym krajom,
ktoré poskytuje socidlnu starostlivost’ v stilade so zakonom ¢ 448/2008 Z. z. 0 socialnych
sluzbach aozmene adoplneni zakona ¢ 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani

/zivnostensky zakon/ Vv zneni neskorSich predpisov avzmysle zriad'ovacej listiny a jej
dodatkov evidovanych u zriad'ovatel’a pod ¢.: TSK/2013/07882-1.

2. Poskytované socialne sluzby

- Druh socialnej sluzby:

Domov socialnych sluzieb pre fyzicka osobu odkazant na pomoc inej fyzickej osoby a jej
stupeni odkazanosti je najmenej V. podla prilohy ¢.3, alebo pre fyzicku osobu, ktord je
nevidiaca a jej stupen odkazanosti je najmenej III podl'a prilohy ¢.3 zékona ¢. 448/2008 Z. z.
0 socialnych sluzbach.

- Forma socialnej sluzby:

pobytova celorocnd, tyzdenna

- Rozsah poskytovania socialnej sluzby:

na neurcity ¢as

- Ciel'ova skupina prijimatelov socialnej sluzby (d’alej aj ,,klientov*):

Plnoleté fyzické osoby, ktoré si pre svoj nepriaznivy zdravotny stav vyzaduji ststavna
opateru inej osoby alebo poskytovanie starostlivosti potrebuju z inych vaznych dévodov a nie
st schopni svoju nepriaznivu socialnu situaciu riesit’ vlastnymi silami a ani za pomoci svojho
okolia pred dovisenim dochodkového veku.

- Kapacita v Domove socialnych sluzieb v zariadeni: 38 miest

- Druh socialnej sluzby:

Specializované zariadenie pre fyzicki osobu odkézani na pomoc inej fyzickej osoby a jej
stupent odkéazanosti je najmenej V. podl'a prilohy ¢.3 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. a ma zdravotné
postihnutie, ktorym je najmad demencia rézneho typu etiologie a organicky psychosyndrom
tazkého stupna.

Tento druh socialnej sluzby sa zacal poskytovat' v CSS-KOLONKA od 1.6.2015.

- Forma socialnej sluzby:



pobytova celorocna

- Rozsah poskytovania socialnej sluzby:

na neurcity ¢as

- Ciel'ové skupina prijimatel’'ov socialnej sluzby (d’alej aj ,,klientov*):

Plnoleté fyzické osoby s diagnézou najmi - demencia rézneho typu etiolégie a organicky
psychosyndromom tazkého stupnia, ktoré si pre svoj nepriaznivy zdravotny stav vyzaduju
sustavnll opateru inej osoby alebo poskytovanie starostlivosti potrebuji z inych véaznych
dévodov a nie su schopni svoju nepriaznivl socialnu situaciu riesit’ vlastnymi silami.

- Kapacita v Specializovanom zariadeni: 12 miest

Celkova kapacita zariadenia CSS-KOLONKA: 50 miest

Pri poskytovani socidlnych sluzieb je uplatiiovana timova spolupraca 29-tich pracovnikov,
ktori zdiel'aju spolo¢né hodnoty a ciele. U kazdého klienta chceme podporit’ individualne
schopnosti. Snazime sa poskytnit’ plnohodnotny Zivot v ¢o najvysSej miere a poskytnut
bezpecny domov.

3. Predmet ¢innosti a odborné zameranie CSS-KOLONKA
V domove socialnych sluzieb sa:

a) poskytuje - pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socialne
poradenstvo, socidlna rehabilitacia, zabezpecCenie poskytovania oSetrovatel'skej
starostlivosti, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zehlenie, idrzba bielizne
a Satstva, osobné vybavenie,

b) utvaraji podmienky na — uschovu cennych veci.

C) zabezpefuje zaujmova Cinnost’ a pracovna terapia.

V $pecializovanom zariadeni sa:

a) poskytuje - pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socialne
poradenstvo, socidlna rehabilitdcia, zabezpecCenie poskytovania oSetrovatel'skej
starostlivosti, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zehlenie, udrzba bielizne
a Satstva, osobné vybavenie,

b) utvaraju podmienky na — tischovu cennych veci.

C) zabezpeluje zaujmova Cinnost’ a pracovna terapia.

Poslanim CSS — KOLONKA je zabezpecenie socidlnej, opatrovatel'skej a oSetrovatel'skej
starostlivosti, zaujmovej a pracovnej ¢innosti pre svojich klientov. Starostlivost’ poskytovana
v CSS — KOLONKA respektuje individualitu kazdého prijimatel’a socialnych sluzieb (d’alej
len klienta). Kazdy klient ma vypracovany individualny plan (IP) podl'a svojich vlastnosti,
schopnosti a zru¢nosti. Na vypracovani IP sa podiel'ajui odborni zamestnanci(hlavna
zdravotna sestra, socialny pracovnik, ergoterapeut) spolu s rodinnymi prislusnikmi
a samozrejme so samym klientom. Zamestnanci CSS — KOLONKA sa trvalo zameriavaju na
vytvaranie pozitivheho a motivujuceho prostredia, aktivizujiceho k posilneniu sebestacnosti
a l'udskej dostojnosti, usiluji sa zabraiiovat' socidlnemu vyluceniu klienta a podporuju
zaClenenie do spolo¢nosti.



4. Historia CSS-KOLONKA

Podl’a archivnych materidlov ( kronika DOS Puchov a kmeiiova kniha zZurndlna DD Puchov )

bol Domov déchodcov a Domov socialnych sluzieb zriadeny ako dom opatrovatel'skej sluzby
diia 22.12.1980.

Zriadovacou listinou vydanou byvalym Okresnym uradom v Povazskej Bystrici bol
sucinnostou od 01.01.1991 zriadeny domov déchodcov s nazvom: Domov dochodcov so
sidlom: Ptchov.

Zriad'ovacou listinou vydanou byvalym Okresnym uradom v Povazskej Bystrici dia
01.03.1994 bol zriadeny Ustav socialne;j starostlivosti — Domov déchodcov s ndzvom: Domov
dochodcov so sidlom: Puchov, Kolonka ¢. 486.

Dodatkom ¢. 1 k zriad'ovacej listine vydanej byvalym Okresnym tradom v Povazskej Bystrici
dna 01.03.1994 sa diiom 01.10.1995 zmenilo sidlo na : Puchov, ul. Jana Smreka ¢ 486.

Zriad’ovacou listinou vydanou Krajskym tradom v Trenc¢ine bola zmenené zriad'ovacia listina
ana jej zaklade bol zriadeny tUstav socialnej starostlivosti s ndzvom: Domov déchodcov so
sidlom: Puchov, ul. J. Smreka ¢. 486.

Zriad'ovacou listinou vydanou Krajskym uradom v Trencine dia 01.07.1998 bola zmenena
zriad’'ovacia listina a na jej zaklade bolo zriadené zariadenie socidlnych sluzieb S nazvom:
Domov déchodcov so sidlom: Puchov, ul. J. Smreka €. 486.

Dodatkom €. 1 kzriadovacej listine Domova dochodcov Puchov, vydanym Krajskym
uradom v Tren¢ine dna 01.11.2001 bol zmeneny nézov organizacie na: Domov dochodcov
a Domov socialnych sluzieb so sidlom: ul. J. Smreka ¢. 486, Puchov — Kolonka a bol
zmeneny predmet ¢innosti.

Diiom 01.07.2002 je Trenciansky samospravny kraj zriadovatelom Domova dochodcov a
Domova socidlnych sluzieb. Na zdklade tejto skutoCnosti vydal novy zriadovatel
rozhodnutim ¢islo 13/2002/Soc. zo diia 01.07.2002 zriad’ovaciu listinu.

Uplné znenie zriadovacej listiny bolo schvalené Uznesenim Zastupitel'stva Trenéianskeho
samospravneho kraja ¢islo 177/2007 dna 28.02.2007.

Uznesenim Zastupitel'stva Tren¢ianskeho samospravneho kraja ¢islo 847/2009 zo dina
26.8.2009 bol s ucinnost'ou od 01.09.2009 zmeneny nazov zariadenia socialnych sluzieb na:
Centrum socialnych sluzieb — KOLONKA, ul. J. Smreka 486, 020 01 Puchov - Kolonka a
zmeneny Cl. Izriadovacej listiny. Na zaklade tejto skutoGnosti vydal dia 26.08.2009
zriad'ovatel Trenciansky samospravny kraj Dodatok ¢. 1 k zriadovacej listine Domov
déchodcov — Domov socialnych sluzieb so sidlom ul. J. Smreka 486, 020 01 Puchov —
Kolonka.

Uznesenim Zastupitel'stva Trencianskeho samospravneho kraja cislo 463/2012 zo dna
31.10.2012 bol suginnostou od 01.01.2013 v Cl. Izriadovacej listiny upraveny druh,
forma, predmet a cielova skupina, ktorej sa socidlna sluzba poskytuje. Na zaklade tejto
skuto€nosti vydal dina 31.10.2012 zriad'ovatel' TrenCiansky samospravny kraj Dodatok ¢. 2
k zriadovacej listine Centrum socialnych sluzieb — KOLONKA, ul. J. Smreka 486, 020 01
Pachov — Kolonka.



Uplné znenie zriadovacej listiny bolo schvélené Uznesenim Zastupitel'stva Trenéianskeho
samospravneho kraja ¢islo 463/2012 dia 31.10.2012.

Uznesenim Zastupitel'stva Tren¢ianskeho samospravneho kraja ¢islo 686/2013 zo dna
28.10.2013 bol s ginnostou od 01.12.2013 v Cl. Izriadovacej listiny upraveny druh,
forma, predmet a cielova skupina, ktorej sa socidlna sluzba poskytuje. Na zaklade tejto
skuto¢nosti vydal dna 28.10.2013 zriadovatel Trenciansky samospravny kraj Dodatok ¢. 3
k zriad’'ovacej listine Centrum socialnych sluzieb — KOLONKA, ul. J. Smreka 486, 020 01
Pachov — Kolonka.

Uplné znenie zriadovacej listiny bolo schvalené Uznesenim Zastupitel'stva Trendianskeho
samospravneho kraja ¢islo 686/2013 dia 28.10.2013.

Zariadenie CSS — KOLONKA nebola ucelovo postavena budova na poskytovanie socialnych
sluzieb a vzhladom ktomu bolo v minulosti nevyhnutné vykonat' viacero rekonstrukcii.
Najvicsia rekonstrukcia prebehla v roku 1992, kedy bol pristaveny vytah pre 6 osdb. V roku
2007 bola postavend vlastna plynova kotoliia spolu so 6 ks slnecnymi kolektormi. Bola
zrekonStruovana stravovacia prevadzka a pracoviia. Neskor boli zrekonstruované bunky
klientov atoalety. V roku 2013 prebehla rekonstrukcia odsavania pracovne z hygienickych
dovodov. Vymenila sa elektroinStalacia v pracovni a susiarni. V roku 2014 sa zacala 1. etapa
vymeny okien adveri. VSetky rekonsStrukcie, ktoré prebehli v zariadeni prispeli ku
skvalitneniu poskytovanych sluzieb a dostojnosti Zivota klientov.



5. Zamestnanci CSS — KOLONKA

Pocéet zamestnancov

CSS — KOLONKA ma podla organizacnej Struktiry schvaleny pocet zamestnancov 29,
ztoho 17 odbornych zamestnancov (v zmysle §9 ods.3 Z.¢.448/2008 Z.z.), &im spiia
legislativne poziadavky podla Prilohy ¢.1 Z.¢. 448/2008 Z.z. tykajuce sa maximalneho poctu
prijimatel'ov socialnej sluzby na jedného zamestnanca a minimalny percentualny podiel
odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov.

PrehPad poc¢tu zamestnancov k 31.12.2016

Pocet zamestnancov: Zeny | Muzi | Spolu
Schvéleny podl'a organizacnej Struktury | - - 29
Skuto¢ny k 31. 12.2016 28 1 29

V roku 2016 sa v organizacnej Struktire CSS - KOLONKA ni¢ nemenilo oproti roku 2015 .
V socialno — zdravotnom tseku bolo 17 pracovnikov. V ekonomicko — prevadzkovom useku
bolo 11 pracovnikov.

Pre kvalitu poskytovanych socialnych sluzieb v zariadeni je dodlezitd odbornost, ale aj
psychicka pohoda zamestnancov, preto pozyvame supervizora, ktory rieSi rézne situacie vo
vztahu zamestnanec — zamestnavatel, zamestnanec — klient, zamestnanec — zamestnanec,
zamestnanec ako individualna osoba.



Organizaéna Struktira

Centrum socialnych sluzieb - KOLONKA
so sidlom ul. J. Smreka ¢. 486, 020 01 Puchov - Kolonka

[ Riaditel 1 }
I I

[ Usek ekonomicko-prevadzkovy 11 Usek socialno-zdravotny 17 ]
veduca ekonomicko - prevadzkového useku veduica socialno —zdravotnickeho useku
referent stravovacej prevadzky hlavna sestra
skladnik socialny pracovnik
kucharka socialny terapeut
pracka - Sicka ergoterapeut
udrzbar, vodié, kuric zdravotna sestra
upratovacka opatrovatel’ka
sanitar

Celkom: pocet zamestnancov 29

Ucinna od 01.07.2015



6. Priestorové a prevadzkové podmienky v CSS — Kolonka

Budova zariadenia mé 3 poschodia a pivnicu (byvaly bytovy dom). V pivni¢nych priestoroch
sa nachadza vlastna kotolila, pracovna, suSiaren, dielia udrzbara, sklady, elektrorozvodna
a Satne prevadzkového personalu.

Na prvom poschodi je kuchyna, jedalne klientov a zamestnancov, kancelarie, spolocenska
miestnost’ a ergoterapeuticka dielia. Na druhom a tretom poschodi su ubytovani klienti
anachadza sa tam aj izba pre oSetrovatel'sky personal, obyvacka pre klientov, druha
ergoterapeuticka dielna spolu s jedaliiou a kaplnka.

Budova je s polovice bezbariérova a ma vnutorny vytah pre 6 osob.

Prijimatelia soc. sluZieb byvaju v dvojlozkovych izbach. Izby su bunkového typu. V Kazdej
bunke sa nachadzaji dve samostatné izby s predsieniou kde maja spolo¢né umyvadlo a WC.

Izby pre klientov st dvojlozkové. Priemerna podlahova plocha je 8,30 m? na klienta v
dvojlozkovej izbe. Izby su podla zdravotného stavu klienta vybavené polohovacimi
postel’ami, stolikmi s vyklopnou doskou, skriniami na osobné veci, stolikom, stolickou...

Na kazdom poschodi je spolo¢na jedna kupelna.

Izby a spoloc¢enské priestory st zariadené nabytkom, ktory je majetkom zariadenia.

Vonkajsi areal CSS — KOLONKY slazi pre vsetkych klientov, tvori ho maly park s tromi
oddychovymi altankami. V lethom obdobi sa vyuziva na kultirne a Sportové podujatia pre
klientov a ich rodiny.

7. Poskytovanie socialnych sluzieb v CSS-KOLONKA

Prijimatelia socidalnej sluzby v CSS-KOLONKA

CSS-KOLONKA je domovom socidlnych sluZieb a Specializovanym zariadenim. Od
01.06.2015 bol v zriadovacej listine doplneny novy druh poskytovanej socialnej sluzby —
Specializované zariadenie a vySpecifikovand cielova skupina klientov - plnoleté fyzické
osoby, ktoré st odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby a ich stupen odkdzanosti je najmenej
V podla prilohy ¢. 3 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach (napr. s dg. demencia
rozneho typu etioldgie a organicky psychosyndrém t'azkého stupna,).

Uvedena Specifikacia sa vzt'ahuje na novych ziadatelov o poskytovanie socialnej sluzby.
CSS-KOLONKA nadalej poskytuje svoje sluzby klientom prijatym do zariadenia pred
ucinnostou tejto upravy, ktori maja telesné, psychické, zmyslové, mentalne postihnutia alebo
kombinaciu tychto postihnuti.



Poskytovanie socidlnej sluzby v CSS-KOLONKA

Socialna sluzba Domov socialnych sluzieb v zariadeni sa poskytuje pobytovou formou ako
celorocnéd a tyzdnova pobytova socidlna sluzba na neurcity cas (38 prijimatel'om socidlnych
sluZieb).

Socialna sluzba Specializované zariadenie v zariadeni sa poskytuje pobytovou formou ako
celoro¢na pobytova socialna sluzba na neurcity ¢as (12 prijimatel'om socialnych sluzieb).

CSS-KOLONKA poskytuje svojim klientom socialne sluzby v nasledovnom rozsahu:

- Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

Klienti st s cielom udrzania/rozvoja ich schopnosti/zrucnosti podporovani k sebestacnosti.
Pri tkonoch, ktoré napr. z dévodu nepriaznivého zdravotného stavu klient nie je schopny
vykonavat’ samostatne, mu v potrebnej miere pomoze persondl, alebo tieto kony vykona v
plnom rozsahu.

- Socidlne poradenstvo

CSS-KOLONKA poskytuje zakladné socidlne poradenstvo vsSetkym zaujemcom o
poskytovanie socialnej sluzby, klientom a ich rodinnym prisluSnikom. Od r. 2014 moze
poskytovat’ aj Specializované socialne poradenstvo.

- Socialna rehabilitacia

Klienti su podporovani k samostatnosti, rozvoju socidlnych zruc¢nosti (napr. pri nakupovani,
cestovani, navsteve kultarnych podujati a pod.) v rdmci prirodzeného socidlneho prostredia. U
kazdého klienta sa realizuje individudlny plan.

- OSetrovatel’ska starostlivost’

CSS-KOLONKA zabezpecuje oSetrovatel'sku starostlivost’ prostrednictvom agentiry domace;j
osetrovatel'skej starostlivosti, poskytuje ju aj vlastnymi zamestnancami.

- Ubytovanie

Klienti CSS-KOLONKA su ubytovani v dvojlozkovych izbach. Priemerna podlahova plocha
dosahuje pozadovanych 8,30 m? na klienta v dvojlozkovej izbe. Izby su podla zdravotného
stavu klienta vybavené polohovacimi postelami, stolikmi s vyklopnou doskou, skriiami na
osobné veci, stolikom, stolickou... Pre zvySenie kvality a individudlnych potrieb klientov
chceme vytvorit’ 2 jednol6zkové izby

- Celodenné stravovanie

V r. 2016 sa klientom podavala raciondlna, Setriaca a diabetickd strava vo forme ranajok,
desiaty, obeda, olovrantu, vecere a druhej vecere u diabetikov.

- Upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzbu bielizne a Satstva

- Osobné vybavenie ak si ho klient nemdZe zabezpecit’ sam

Z osobného vybavenia, ktoré si klienti nemo6zu zabezpecit sami, im CSS-KOLONKA
sprostredkovava najmé vhodné oblecenie a hygienické potreby od darcov.

- Utvaranie podmienok na uschovu cennych veci

Klienti si mézu na zéklade zmluvy o tischove odlozit’ cenné veci do ischovy V zariadeni.

- Zabezpecovanie pracovnej terapie

V ramci pracovnej terapie klienti vykonavaji najméa prace v zahrade a v areali zariadenia,
vypomahaju v pracovni, pri vyzdobe priestorov. Niektori klienti radi asistuju tdrzbarovi pri
jednoduchych udrzbarskych pracach. Moznosti zapojenia do pracovnej terapie s podmienené
zdravotnym stavom klienta.

- Zabezpecovanie zaujmovej ¢innosti

Informécie o zdujmovej Cinnosti klientov sa nachadzaju v casti  Kulturno — spolocenské
aktivity s klientmi za rok 2016.

Stucast'ou poskytovania socidlnej sluzby je aj evidencia ochrany prav a pravom chranenych
zdujmov prijimatel'ov socialnej sluzby (vypracovévanie a predkladanie sprav pre sudy,



spolupraca s prisluSnymi sidmi, notarmi, exekutormi), ucast na dedi¢skych konaniach
tykajucich sa prijimatel'ov socidlnej sluzby, atd’..

Medzi najdélezZitejSie principy , na zaklade ktorych poskytujeme socialne sluzby v CSS —
Kolonka patria:

e pravo na zachovanie l'udskej dostojnosti , osobnej cti
e pravo slobodne prejavovat’ svoje nabozenstvo a vieru
e pravo na sukromie

e pravo na individualny pristup

e pravo na slobodné rozhodovanie a nezavislost’

e pravo rovnakého pristupu k poskytovaniu sluzieb

e (alSie principy su zverejnené napr . v Zakladnej listine I'udskych prav a slobdd, vo
vnutornych smerniciach riadenia CSS — Kolonka (napr. Domaci poriadok, v ktorom su
definované zésady komunikdcie, postojov, starostlivosti a chovania sa oSetrujuceho
personalu ku klientom CSS — Kolonka).

Na zaklade ziadosti Trencianskeho samospravneho kraja vykonali zamestnanci CSS-
KOLONKA v r. 2016 20 socialnych navstev u ziadatel'ov o poskytovanie socidlnej sluzby k
vydaniu posudku o odkdzanosti na socialnu sluzbu.

8. Projekty a rozvojové Cinnosti pre skvalitnenie poskytovanych socialnych
sluzieb v CSS — KOLONKA

V roku 2016 sa realizoval projekt ,,Obnova spoloc¢enskej miestnosti®“. Hlavnou ideou bolo
skultarnit’ start spolocensku miestnost’, ktora sa vyuziva na r6zne spoloc¢enské udalosti pocas
roka a na skolenia zamestnancov. Spolo¢enska miestnost’ slizi aj ako miestnost’ pre pozeranie
TV pre prijimatel'ov socidlnych sluzieb. Preto sme sa rozhodli investovat’ a zmodernizovat
miestnost. Podarilo sa nam ziskat’ mimorozpoctové finan¢né prostriedky na kapu 30 ks
kozenkovych kresiel, ktoré¢ rozziarili celi miestnost. Su vel'mi praktické tym, Ze maju
umyvatel'ny povrch a vyssi sed, ktory je potrebny pre prijimatelov hlavne vo vy$Som veku.
V spoloCenskej miestnosti sa vymenili aj staré drevené oknd za nové biele plastové.
Spoloc¢enska miestnost’ dostala novy vzhl'ad a praktickost’ na plnohodnotné vyuzivanie pocas
celého roka.



V juli v roku 2016 sa ndm podarilo pomocou sponzora ziskat' finanéné prostriedky na
zahradni hojdacku do nasho parciku. V par€iku je velmi prijemné prostredie pre naSich
klientov, mame tam vysadené rozne dreviny, a zahon z kvetov, ktory zalozili v roku 2015
prijimatelia soc. sluzieb. Zahradna hojdacka sa vyuziva na oddych a relaxéaciu, ¢o velmi
prospieva k pozitivnym myslienkam a pocitom, ktoré klienti vel'mi potrebuju.




Od leta 2016 sa v nasom zariadeni jeden z nasich prijimatel'ov soc. sluzieb rozhodol venovat’
svoj volny cCas skrasleniu zariadenia. So svojim tazkym zdravotnym postihnutim zacal
renovovat’ plot okolo celého zariadenia. Najskor zacal Smirglovat’ a odstraiiovat hrdzu
a neskdr malovat’ dvojzlozkovou farbou. Tento jeho filantropicky ¢in pokracuje aj v roku
2017. Rozhodli sme sa dat’ tato informaciu do vyro¢nej spravy zariadenia, pretoze sme hrdi,
ze aj spomedzi naSich klientov citit’ a vidiet' spolupatri¢nost’, ktord je vel'mi dodlezitd pre
pokoj a dobrt naladu v zariadeni.

V septembri sme pripravili kultrno-spoloc¢ensku akciu III. roénik ,,Dent Rodiny*. Na akciu
boli pozvani vSetci rodinni pribuzni klientov, klienti a zamestnanci zo zariadeni TSK z okolia



a Siroka verejnost. Akciu sme otvorili programom nasich klientov a nésledne vystupovali dve
hudobné skupiny sludovym zanrom. Teoériou tejto akcie je pritomnost rodinnych
prislusnikov naSich klientov, zabavit' sa v kruhu priatelov a priaznivcov zariadenia. Tento
ro¢nik bol venovany starym ¢asom, podla ktorych bola aj vyzdoba zariadenia. Poc¢as diia mali
klienti a vSetci hostia pripravené obcerstvenie a z vd’aky za ucast’ klienti rozdavali svoje
vlastnoru¢ne vyrobené prezenty.

Pocas roku 2016 sa realizovali viaceré vyznamné projekty, ktoré boli financované z rozpoctu
TSK. Prvym bola 3. etapa - vymena starych okien za nové na druhom a prizemnom poschodi.
Tymto projektom sa ndm podarilo zasklit’ uz komplet cela budovu.

Druhym vyznamnym projektom bolo odvetranie kuchyne. Kuchyiia nedisponovala Ziadnym
odvetravanim, c¢o neprispievalo k hygiene ani zdraviu persondlu. Mame zato, ZzZe
skvalitiovanie socialnych sluzieb je sihra samotnej starostlivosti o klientov zamestnancami
a zabezpecenie materiadlno-technického zariadenia.

Tretim projektom bola vymena starych Satnikovych skriii za nové v izbach prijimatel’'ov soc.
sluzieb. Vymenou Satnikovych skrini sa skvalitnila socidlna sluzba pre prijimatelov so.
sluzieb. Tento projekt bol spolufinancovany z dotaicie MPSVaR SR na obnovu socidlnych
zariadeni.

CSS — KOLONKA je najstarsie socialne zariadenie v Puchovskom okrese a vzhl'adom k tomu
si budova a jej interiér vyzaduje renovaciu a obnovu. Pre skvalitnenie poskytovanych soc.
sluzieb boli vypracované projekty na d’al§iu renovaciu a to protipoZiarny projekt, zastreSenie
vonkajsej bezbariérovej rampy, spevnenie chodnikov a cesty.



9. Informacie o prijimatel’och socialnej sluzby v CSS- KOLONKA

Prehl'ad poctu ziadatelov o poskytovanie socidlnych sluzieb Domov socidlnych sluzieb
a Specializovanom zariadeni zaregistrovanych v poradovniku ¢akatel'ov na poskytovanie soc.
sluzby k 31.12.2016:

Ziadana forma soc. sluzby | Zeny | muzi | spolu
DSS - celorocna 3 5 8
DSS - tyzdenna 0 0 0

SZ - celoro¢na 7 11 18

Prehlad poctu prijimatelov socialnej sluzby podl’a formy poskytovanych socialnych
sluzieb:

Forma poskytovanej socialnej sluzby k 31.12.2016 | Zeny | muZi | spolu

Celoro¢na - DSS 19 16 35

Celoro¢na - SZ 8 5 13

Prehlad vyvoja poctu prijimatel’ov socidlnej sluzby poskytovanych socialnych sluZieb

Dévod zmeny stavu poétu Zeny | muzi | spolu
DSS:

Prijati 7 6 13
Ukoncené poskytovanie soc. sluzby | 1 3 4
Zomreli 6 4 10
SZ:

Prijati 3 0 3
Ukoncené poskytovanie soc. sluzby | 1 0 0
Zomreli 0 0 0

Vekova Struktira prijimatelov socialnych sluzieb v DSS

Vekové rozpitie zeny | muzi | spolu
18 — 30 rokov 1 1
31-40 rokov 2 |2 4
41-50 rokov 4 |1 5
51-60rokov |1 |5 |6
61 —-70rokov |3 |4 7
71-80rokov |1 |3 4
81-90rokov |6 |0 |6
90 -100rokov|2 |0 |2




Vekova §truktiira prijimatelov socialnych sluZieb v SZ

Vekové rozpitie zeny | muzi | spolu
18 — 30 rokov |-

31-40 rokov -

41-50 rokov 1 1
51 - 60 rokov |-

61 -70rokov |1 |2 3
71-80rokov |3 |1 |4
81-90rokov |2 |1 |3
90 -100rokov |1 |1 2

Prehlad rozdelenia prijimatelov soc. sluzby podl’a povinnosti platit’ ithradu za

poskytovanie socialnej sluzby

Povinnost’ platit’ thradu

Pocet prijimatelov soc. sluzby

DSS:

PInu Ghradu
Cast thrady z uspor a majetku

35
12
8

Cast’ uhrady s doplatkom prispievatel'a | 5

Cast’ uhrady 10
Bez povinnosti platit’ thradu 0
SZ: 13
PInt Ghradu 9

Cast’ tthrady z ispor a majetku 2
Cast uhrady s doplatkom prispievatel’a | 1
Cast thrady 1
Bez povinnosti platit’ thradu 0

Prijimatelia soc. sluzby platia thradu za soc. sluzby zo svojho prijmu a majetku. Vsetci
prijimatelia soc. sluzby mali vlastny prijem vo forme starobného, vdovského, invalidného
dochodku alebo davky v socidlnej nidzi. Mesacna vyska tihrad za poskytované soc. sluzby je
uvedena v prilohe €.1 — Cennik sluZzieb.

PrehPad poctu prijimatel’ov soc. sluzby podl’a sposobilosti na pravne ukony

Sposobilost’ na pravne ukony | Zeny | muZi | spolu
DSS:

Ciastoéne obmedzeni - 1 1
Pozbaveni v plnom rozsahu 4 2 6
Svojpravni 15 13 28
Spolu: 19 16 35
SZ:

Ciasto¢ne obmedzeni -

Pozbaveni v plnom rozsahu -

Svojpravni 9 4 13
Spolu: 9 4 13




PrehPad dni do¢asnej nepritomnosti prijimatel’ov soc. sluzby

Nepritomnost’ klienta zeny | muzi | spolu

DSS: 254 | 203 | 457
Z dovodu hospitalizacie 160 | 60 220
Z doévodu navstevy rodiny | 94 143 | 237

SZ: 87 |88 |175
Z dovodu hospitalizacie 41 36 77
Z doévodu navstevy rodiny | 46 52 98

Prihlasenie prijimatelov socidalnej sluzby k trvalému a prechodnému pobytu

Prihlasenie k pobytu Pocet prijimatelov

Trvaly pobyt na adrese: J. Smreka 486, 020 01 Puchov 7
Prechodny pobyt na adrese: J. Smreka 486, 020 01 Puchov | 41

Rozdelenie diét u prijimatel’ov sociilnej sluzby

Diéta Pocet prijimatelov
DSS:

Diéta ¢. 3 — racionalna strava | 26

Diéta ¢. 2 . Setriaca strava 3

Diéta ¢. 9 — diabeticka strava | 6

SZ:

Diéta ¢. 3 —racionalna strava | 8

Diéta ¢. 2 . Setriaca strava 3

Diéta ¢. 9 — diabeticka strava | 2

10. Zaujmové ¢innosti v CSS — KOLONKA
PrehPlad
socialnej prace a spolocensko-kultirnych aktivit prijimatelov socialnej sluzby

v CSS - KOLONKA na rok 2016

Plan socialnej prace a spolocensko - kultirnych aktivit bol zostaveny na zéklade
preferencii prijimatel'ov socidlnych sluzieb CSS — KOLONKA. Aktivity boli rozdelené na
jednotlivé ¢asové obdobia celého kalendarneho roka, s ohl'adom na poveternostné podmienky
vV danom ro¢nom obdobi a aktualnej situdcie.



Januar

- prihovor vedenia zariadenia CSS — KOLONKA pri prilezitosti privitania nového roka
- spojeny s Vysvitenim nasho zariadenia

- pomoc zamerana na ulahCenie adaptaéného procesu novych prijimatel'ov socidlnych
sluzieb

- vypracovanie individualnych planov novoprijatym prijimatel'om socialnej sluzby

- individualne i skupinové rozhovory s obyvatelmi CSS — KOLONKA, zamerané najma
na odhal'ovanie ich zdujmov a zal'ub

- odzdobovanie viano¢nych dekoracii v ramci zariadenia

- muzikoterapia

- ergoterapia- poc¢as pracovného tyzdna




Februar

- tvorba masiek pri prilezitosti bliziacich sa faSiangov
- faSiangova zabava s hudobnym programom folklérnej skupiny




- podpora rozvoja pozitivnych interpersonalnych vzt'ahov medzi klientmi
- Citanie knih, éasopisov hra spolo¢enskych hier
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Marec

priprava jarnej vyzdoby

ergoterapia- vyroba vel'’konoénych pozdravov pomocou embosovacieho stroja.
pecenie sladkého i slaného peciva
vystipenie deti zo ZS-MladeZnicka pri prilezitosti Medzinarodného dia Zien

pri prilezitosti mesiaca knihy, ¢itanie réznych literarnych zanrov v spolocenskej
miestnosti, ¢itanie knih s imobilnymi prijimatel'mi pri ich 16zku

Vv dopoludnajsich hodinach pre nasich klientov zorganizovali besedu s prislusnickou
policajného zboru v Povazskej Bystrici, z odd. komunikacie a prevencie. Tentoraz
bola beseda zamerana predovsetkym na upravu vzajomnych vztahov medzi naSimi
klientmi cielom bolo , aby si kazdy klient uvedomil, Ze nasSe zariadenie je uzZ jeho
domovom a rodinou, kde dostojne a aj aktivne moze prezit’ jesen Zivota.

Dalsou aktivitou ktorii sme v tento defi nasim klientom ponukli bola prednaska
z Regionalneho uradu verejné¢ho zdravotnictva.

AR
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- blahoZelanie prijimatel'om, osldvencov menin a narodenin

- individualne i skupinové rozhovory s prijimatel'mi

- socialna prevencia, zamerana na odstrafiovanie a zabraiiovanie vzniku neziaduceho
spravania prijimatelov, najmd spravania, ktoré je vrozpore zo zasadami sluSného
spolunazivania a Domaceho poriadku CSS — KOLONKA.




a)

stavanie ,Maja

pomoc a podpora pri adaptaénom procese novoprijatych prijimatel’'ov socialnej sluzby



socialne poradenstvo, tykajuce sa poskytovania sociadlnych sluzieb v zariadeni

socialnych sluZieb
navsteva deti z Materskej Skoly Slovanska a deti zo Specidlnej skoly v Puchove pri

prilezitosti Diia matiek

- ukézky z prace prislusnikov Policajného zboru z odboru kynolégie



vyhodnocovanie 1. etapy IP v roku 2016, kontrola uspesnosti realizacie stanovenych
cielov a ich hodnotenie

ergoterapia- vyroba ozdobnych pozdravov k MDD

Sportoveé hry v Podskali




podpora zaclenenia novoprijatych prijimatel'ov do kolektivu, vytvaranie vzajomnych
vztahov, t. j. zdkladnd preventivna aktivita smerujica k odburaniu pocitu osamelosti

tradicna letna opekacka spojena s vystupenim folklorneho suboru

navsteva mesta Puchov
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- blahozelanie prijimatel'om, osldvencom menin a narodenin
individudlne i skupinové rozhovory s prijimatel'mi soc. sluzieb
- socialne poradenstvo

August

podpora zachovania a budovania vztahu medzi prijimate'mi socialnych sluzieb a ich
rodinnymi prisluSnikmi
- Sportové hry

Ry &

viazanie ikeban s nazbieranych vysusenych kvetov
individualne 1 skupinové rozhovory s prijimateI'mi soc. sluzby, v prip.
pocasia realizované v zahrade zariadenia

muzikoterapia, spojend s relaxacnym pohybovym cvi¢enim

pekného



September

- kultarny program v podani 'udového suboru z Dohnan
- socialne poradenstvo
- skupinova socialna praca zamerana na spoznavanie sa

- arteterapia, vyzdoba nasteniek jesennymi motivmi
Oktober

- ergoterapeuticka Cinnost’, uprava zahrady a okolia zariadenia
gy 3 2l 4

‘l‘

ARN™

S

- kulturny program pri prileZitosti mesiaca Ucty k star§im

- pomoc zamerand na ulahcenie adaptacného procesu novoprijatych prijimatelov
socialnej sluzby

- relaxacné hry a aktivity zamerané na zachovanie a rozvoj pozitivneho myslenia, pri
prilezitosti svetového dna dusevného zdravia

- Vystupenie na Tren¢ianskom Omarovi v Slavnici




- 3. ro¢nik Den rodiny — kultirne podujatie pre klientov a ich rodiny
; ~u e S




November

- podpora zachovania a budovania vzt'ahu medzi prijimate'mi socialnych sluzieb a ich
rodinnymi prisluSnikmi
- memory hry a iné aktivity zamerané na precvicovanie paméte






- Vystupenie deti z Materskej skoly Slovanska
- 2. etapa vyhodnocovania IP v roku 2017
December

- vypracovanie navrhov spoloc¢ensko-kultirnych aktivit na nasledujuci rok
- vyroba viano¢nych dekoracii

- sviatok Lucie a jej tradicie



- Navsteva Mikulasa a jeho pomocnikov v zariadeni
vyzdoba zariadenia vyrobenymi viano¢nymi dekordciami a pecenie pernikov

- folklorne predstavenie Ziakov zo zakladnej umeleckej Skoly



A

Denne je naSim klientom k dispozicii: kniznica, spoloCenska miestnost s moznostou
pozerania TV, videa a DVD. Pocas pracovnych dni sa v spolo¢enskej miestnosti realizuju
pohybové cviCenia s posililovacou gumou a predcvicovanie o¢nej gymnastiky pod dohl'adom
ergoterapeutky.



11. Hospodarenie s finan¢nymi prostriedkami CSS-KOLONKA za r. 2016

Prijmy

Planované prijmy na rok 2016 boli vo vyske 186.688,- € , skuto¢né prijmy boli vo vyske

170.333,- €.

Nazov: DSS Schvaleny | Upraveny | Plnenie prijmov | % vyjadrenie
rozpocet | rozpocet

Prijem za sluzby 101.922,- | 101.922,- 96.357,- 94,54

Prijem za stravné 39.961,- 39.961,- 33.096,- 82,82

ﬁroky

Prijem dobropisov

Prijem z grantov-

Mimorozpoctové

Spolu: 141.883,- | 141.883,- 129.453, - 91,24

Nazov: SZ Schvaleny | Upraveny | Plnenie prijmov | % vyjadrenie
rozpocet | rozpocet

Prijem za sluZby 32.186,- 32.186,- 30.429,- 94,54

Prijem za stravné 12.619,- 12.619,- 10.451 - 82,82

ﬁroky

Prijem dobropisov

Prijem z grantov-

Mimorozpoctové

Spolu: 44.805,- 44.805,- 40.880,- 91,24

Bezné vydavky

Planované bezné vydavky pre rok 2016 boli vo vyske 431.516,- , po Uprave rozpoctu boli
zvySené o 7.779,- € t. j. na vysSku 439.295,- €. Skuto¢né Cerpanie financnych prostriedkov
bolo vo vyske 436.777,- €.

Kapitalové vydavky

Planované kapitalové vydavky vo vyske 8.000,- € po uprave rozpoctu boli zvysené o 2.500,- €
t. . na vySku 10.500,- €. Kapitdlové financné prostriedky boli na realizéciu Il. etapy
vybudovania odvetrania prac¢ovne a kuchyne. Obstaranie sa vykonalo prostrednictvom EKS
a vyska vydavkov na ich realizdciu bola vo vyske 7.976,- €. Ostatné kapitdlové financné
prostriedky boli urCené na vypracovanie ,,Pripravnej a projektovej dokumentacie* vo vyske
1.860,- €.



Bezné a kapitalové vydavky v DSS

ukazovatel Schvaleny Upraveny Skutoc¢né %
rozpocet rozpocet ¢erpanie vyjadrenie

610 — mzdy 161.386,- 162.147 - 161.877,- 99,83

620 — poistné 56.404,- 57.262,- 56.471,- 98,62

630 — bezné vydavky | 110.162,- 111.914,- 108.033,- 96,53

640 — bezné 0 1.708,- 1.628,- 95,32

transfery

600 — bezné vydavky | 327.952,- 333.031,- 328.011,- 98,49

spolu

700 — kapitalové 8.000,- 10.500,- 9.836,- 93,68

vydavky

Vydavky celkom 335.952, - 343.531,- 337.847,- 98,35

BeZné a kapitalové vydavky v SZ

ukazovatel’ Schvaleny Upraveny Skutocné %
rozpocet rozpocet ¢erpanie vyjadrenie

610 — mzdy 50.964,- 51.204,- 51.158,- 99,91

620 — poistné 17.812 17.964,- 17.780,- 98,98

630 — bezné vydavky 34.788,- 35.336,- 35.095,- 99,32

640 — bezné 0 240,- 215,- 89,58

transfery

600 — bezné vydavky 103.564,- 104.764,- 104.248, - 99,51

spolu

700 — kapitalové 0 0 0 0

vydavky

Vydavky celkom 103.564,- 104.764,- 104.248, - 99,51

Cerpanie podPa kategérie 610 (611 — tarifny plat, 612 — priplatky, 614 — odmeny)

Polozka

Schvaleny rozpocet

Upraveny rozpocet

skutoénost’

610

212.350,-

213.351,-

213.035,-

Cerpanie podl'a jednotlivych poloZiek kategérie 630: DSS

polozky Schvaleny rozpocet | Upraveny rozpocet | Skuto¢né Cerpanie
631 — cestovné 76,- 76,- 6,-

632 — energie 31.920,- 36.980,- 36.976,-

633 — tovary 52.592,- 47.950,- 44.639,-

634 — dopravné 912,- 912,- 644, -

635 — udrzba 10.488,- 14.092,- 13.871,-

636 — ndjomné 0 0 0

637 — sluzby 14.174,- 11.904,- 11.897,-
Spolu: 110.162,- 111.914,- 108.033,-




p%

SZ:

polozky Schvaleny rozpocet | Upraveny rozpocet | Skuto¢né ¢erpanie
631 — cestovné 24 3,- 2,-

632 — energie 10.080,- 11.678,- 11.675,-

633 — tovary 16.608,- 14.560,- 14.401,-

634 — dopravné 288,- 204, - 203,-

635 — adrzba 3.312,- 4.450,- 4.380,-

636 — najomné 0 0 0

637 — sluzby 4.476,- 4.441,- 4.434,-

Spolu: 34.788,- 35.336,- 35.095,-

Finan¢na hodnota majetku

Finan¢na hodnota Sumav | Odpisova Doba Roc¢na odpisova
majetku k 31.12.2016 € skupina pouZivania sadzba
Dlhodoby nehmotny 0 0 0 0
majetok

DHM - 022 — samost. 85.206,- 3,1 12, 4 rokov 1/12, 1/4
hnut. majetok

023 — dopravné 11.920,- 2 6 rokov 1/6
prostriedky

021 — stavhy 245.714,- 4 50 rokov 1/50

031 — pozemky 65.717,- 0 neodpisované
042 — obstaranie DHM 1.860,- 0 neodpisované
Spolu: 410.417,-

Bankové ucty

Na bankovych ti¢toch organizacie k 31. 12. 2016 boli uvedené stavy finan¢nych prostriedkov:

Nazov uétu Cislo G¢tu Stav k 31.12.2016 v €
Vydavkovy ucet 7000508498/8180 0

Prijmovy et 7000508463/8180 0

Uget socialneho fondu | 7000508535/8180 2.092,72

Ucet darov 7000508551/8180 1.569,88
Depozit — mzdy 70005085278180 25.537,17
Depozit - klienti 50227009750900 0




Pohladavky
Pohl'adavky voci klientom nam vznikaja hlavne z tychto pricin:

- klienti maji velmi nizky prijem anemaju pribuznych, ktori by doplacali rozdiel,
pripadne maja pribuznych, ktori nemdzu alebo aj nechcu prispievat’ na thradu (zo
zakona nie s povinni)

- maju trvaly pobyt na obci a nie st schopni splacat’ pohl'adavku v plnej vyske

- si unas umiestiovani klienti, ktori st bezdomovci, bez prijmu, bez dokladov
s posudenim stupiia odkazanosti na socidlnu sluzbu 5,6 (psychiatrické diagnozy ako
demencia a organicky psychosyndrom), ktorych zo zakona musime v zariadeni
umiestnit’

- nie je vysporiadané dedi¢stvo po zomrelych

- avneposlednom rade zvysuju sa aj platby klientom za poskytované sluzby

pohladavky Opis pohPadavky Hodnota
pohPadavky

318 — pohladavky z nedanovych Nezaplatené tihrady za pobyt 27.755,81

prijmov Klientov

Z toho podl’a doby splatnosti

Do 30 dni 1.250,45

Od 30 do 60 dni 2.630,82

Od 60 do 90 dni 3.240,51

0d 90 dni do 1 roka 8.880,30

Nad 1 rok 11.753,73

Zaver

Rok 2016 bol pre CSS-KOLONKA rokom stavebnych tGprav budovy. Podarilo sa nam uskuto¢nit’
uz poslednu etapu vymeny okien. Dali sme vybudovat’ odvetranie kuchyne. Renovovali sme
spolocensku miestnost’ a Cast’ izieb prijimatel’ov soc. sluzieb.

Dalsie rekonstrukcie sa budu realizovat’ postupne podl'a potrieb a naliehavosti.

Mgr. Barbora Orgonikova
riaditel’ka CSS - KOLONKA




ICO: 00632368 DIC: 2020616840
CENNIK

uhrad za poskytované sluzby
ucinny od 01. 03. 2016

Tento cennik sa vydava Vstlade so VSeobecne zavdznym nariadenim Trencianskeho
samospravneho kraja ¢. 19/2015 o sposobe urcenia thrady, vyske thrady a spdsobe platenia
uhrady za poskytované socidlne sluzby v zariadeniach socialnych sluzieb v zriad’'ovatel'skej
posobnosti  TSK schvéalené wuznesenim ¢. 263/2015 zastupitel'stva TSK zo dna
18.05.2015(d’alej len VZN TSK ), ktorym sa meni VSeobecné zavidzné nariadenie
Trencianskeho samospravneho kraja ¢islo 4/2014.

Avsilade so zmenou vySky priemernych ekonomicky opravnenych nakladov na 1

prijimatel’a sociilnej sluzby na dem za rok 2016.

SLUZBA Cenav EUR

Prijimatel’ socidlnej sluzby plati za socidlnu sluzbu na zidklade zmluvy v silade so
vSeobecne zaviznym nariadenim TSK. A v sulade EON za rok 2016.

Prijimatel’ socidlnej sluzby poberajuci socialnu sluZbu v zariadeni domova socidalnych sluZieb:

a) s celorocnou formou pobytu a raciondlnou stravou plati ihradu vo vyske 42% priemernych
ekonomicky opravnenych ndkladov a podla poctu dni v danom kalendarnom mesiaci:

29dni vo vyske......... .288,55 € / mesiac

30dni vo vyske.......... 298,50 € / mesiac

31dni vo vyske........... 308,45 € / mesiac
9,95 € /dent

b) s tyzdennou formou pobytu a raciondlnou stravou plati vihradu vo vyske 42% priemernych
ekonomicky oprdavnenych nakladov a podla poctu dni pobytu v mesiaci:

19dni vo vyske.......... 189,05 € / pocet skutoénych dni v mesiaci
20dni vo vyske.......... 199,00 € / pocet skutoénych dni v mesiaci
21dni vo vyske.......... 208,95 € / pocet skutocnych dni v mesiaci
22dni vo vyske.......... 218,90 € / pocet skutocnych dni v mesiaci
23dni vo vyske.......... 228,85 € / pocet skutocnych dni v mesiaci

9,95 € / dent

¢) s celorocnou formou pobytu a diabetickou stravou plati vhradu vo vyske 42% priemernych
ekonomicky opravnenych ndkladov a podla poctu dni v danom kalendarnom mesiaci:

29dni vo vyske......... 304,50 € / mesiac
30dni vo vyske.......... 315,00 € / mesiac
31dni vo vyske........... 325,50 € / mesiac



10,50 € / den
d) s tyzdennou formou pobytu a diabetickou stravou plati vhradu vo vyske 42% priemernych
ekonomicky oprdavnenych nakladov a podla poctu dni pobytu v mesiaci:

19dni vo vyske......... 199,50 € / pocet skutocnych dni v mesiaci

20dni vo vyske.......... 210,00 € / pocet skutocnych dni v mesiaci
21dni vo vyske.......... 220,50 € / pocet skutocnych dni v mesiaci
22dni vo vyske.......... 231,00 € / pocet skutoénych dni v mesiaci
23dni vo vyske.......... 241,50 € / pocet skutocnych dni v mesiaci

10,50 € / dent

e) s celorocnou formou pobytu a bezlepkovou stravou plati ihradu vo vyske 42% priemernych
ekonomicky opravnenych nakladov a podla poctu dni v danom kalenddarnom mesiaci:

29dni vo vyske.......... 312,62 € / mesiac

30dni vo vyske........... 323,40 € / mesiac

31dni vo vyske........... 334,18 € / mesiac
10,78€/ den

f) s tyzdennou formou pobytu a bezlepkovou stravou plati vihradu vo vyske 42% priemernych
ekonomicky opravnenych nakladov a podla poctu dni pobytu v mesiaci:

19dni vo vyske......... 204,82 € / pocet skutocnych dni v mesiaci

20dni vo vyske.......... 215,60 € / pocet skutocnych dni v mesiaci
21dni vo vyske.......... 226,38 € / pocet skutocnych dni v mesiaci
22dni vo vyske.......... 237,16 € / pocet skutocnych dni v mesiaci
23dni vo vyske.......... 247,94 € / pocet skutoénych dni v mesiaci

10,78 €/ deni

VySka stravnej jednotky schvdlend predsedom TSK

Vyska stravnej jednotky pri poskytovani celodennej racionalnej stravy 2,76 € / dent
Vyska stravnej jednotky pri poskytovani diabetickej diéty 3,31 €/ dent
Vyska stravnej jednotky pri poskytovani bezlepkovej diéty 3,59 € / dent

VySka vhrady za nadstandardné sluZby (iné ¢innosti)

A) Kazdy sprievod do nemocnice,



- s vynimkou trazu, akatneho stavu, prijimatel'ov s obmedzenou sposobilostou na pravne
ukony alebo zbavenych sposobilosti na pravne tkony, ak opatrovnikom je zariadenie

socialnych sluzieb
0,00 €

B) Poskytnutie sluzieb v dosledku svojvol'ného zavinenia a porusenia domaceho poriadku pod
vplyvom alkoholu ,omamnych a psychotropnych latok :
a) oCistenie (upratanie) akéhokol'vek priestoru v areali
CSS - KOLONKA znecistené¢ho dosledkom spravania
a konania pod vplyvom alkoholu, omamnych

a psychotropnych latok 5,00 €
b) oktpanie klienta znecisten¢ho nasledkom pozitia
alkoholu ,omamnych a psychotropnych latok 3,30 €
¢) vycistenie odevu klienta znecisteného nasledkom
pozitia alkoholu, omamnych a psychotropnych latok 3,30 €

d) vyjazd zamestnancov CSS - KOLONKA pre
prijimatel’a pod vplyvom alkoholu, omamnych
a psychotropnych latok
CSS - KOLONKA nasledkom ohlasenia 6,60 €
e) odstranenie vzniknutych §kod na majetku CSS -
KOLONKA zavinenych konanim klienta pod vplyvom
alkoholu, omamnych a psychotropnych latok podla
vysky vzniknutej Skody
f) odstranenie vzniknutych skod na majetku CSS -
KOLONKA v désledku umyselného zavinenia —
podla vysky vzniknutej Skody

C) Dalsie sluzby, ak sa prijimatel’ so zariadenim na ich poskytovani dohodol:

Pouzivanie vlastnych elektrospotrebi¢ov / kalendarny mesiac:

a) pouzivanie TV 2,00 €
b) pouZivanie varica 3,30 €
c¢) pouZzivanie chladnicky 3,30 €
d) pouzivanie mikrovlnnej rary 3,30 €
Priplatok k uhrade za byvanie v samostatnej izbe 21,00 € / mesiac
(prijimatel’ byva v izbe sdm) 0,70 € / dent

Pachove, dna: 01.03.2016

Mgr. Barbora Orgonikova
riaditel’ka CSS - KOLONKA






