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1. CSS — Nadej — zakladné adaje

1.1 Identifikacné udaje

Nazov: Centrum socialnych sluzieb - Nadej
Sidlo: Dolny Lieskov ¢. 197,018 21 Dolny Lieskov
Zriadovatel’: Trenciansky samospravny kraj

K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trencin

Pravna forma: rozpoctova organizacia
ICO: 00632414
DIC: 20 20 69 23 66

1.2 Kontaktné udaje

Tel.: 042/4353 152
Fax: 042/4353 273
Veduca socialno-zdravotnickeho useku: 0901 918 639

Zastupkyna veducej socidlno-zdravotnickeho

useku: 0901 918 646
Hlavna sestra: 0901 918 645
Zdravotny Usek: 042/4353 389, 0901 918 638
Pracovnici domécnosti: 0901 918 641
Pracovnici Specializovaného zariadenia: 0901 918 640

Podporované byvanie Stupné: 042/4939 263







2. NaSe poslanie

Obsahom ¢innosti CSS — Nadej je poskytovanie socialnych sluzieb v domove
socialnych sluzieb, zariadeni podporovaného byvania a specializovanom zariadeni.

Uc¢elom nagho zariadenia je poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle zakona
0 socialnych sluzbach, kde je socialna sluzba definovana ako odborna, obsluzna alebo
d’alsia ¢innost’ alebo subor tychto ¢innosti, zameranych na prevenciu vzniku, riesenie
alebo zmiernenie nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo
komunity, zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest
samostatny zivot a na podporu jej zaclenenia do spolo¢nosti, zabezpecenie
nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych zivotnych potrieb fyzickej
osoby, riesenie krizovej socialnej situacie fyzickej osoby a rodiny, prevenciu
socialneho vylucenia fyzickej osoby a rodiny. Socialne sluzby su vykonavané najma
prostrednictvom socialnej prace, s vyuzitim postupov ~ zodpovedajticich poznatkom
spoloc¢enskych vied a poznatkov o stave a vyvoji poskytovania socialnych sluzieb.

Starostlivost’ v zariadeni socialnych sluzieb je jednou z foriem riesenia
nepriaznivej socialnej situacie obcanov odkazanych na pomoc inej fyzickej osoby,
ktorym nemozno poskytovat’ int socialnu sluzbu v zmysle platnej legislativy a
uplatiuje sa vtedy, ked je vylucené zotrvanie obcana v jeho prirodzenom prostredi.

V poslednych rokoch mozeme vidiet snahu o0 transformaciu a postupna
deinstitucionalizaciu socialnych sluzieb. Jedna sa o Gplni zmenu koncepcie a pristupu
k socialnym sluzbam v porovnani S minulost'ou, uspokojovanie individualnych potrieb,
vytvaranie takych podmienok v socialnych sluzbach, ktoré by boli ¢o najviac pribuzné
domacemu prostrediu a uplatiiovanie principov rodinnej komunity. V oblasti poskytovania
socialnych sluzieb v zariadeniach, hlavnymi ciel'mi je prispdsobit’ ich $truktaru, velkost
a rozsah sluzieb potrebam prijimatel'ov socialnych sluzieb, zvySovat’ kvalitu zivota klientov,
smerovat’ od kolektivneho poskytovania sluzieb k individualnemu, dodrziavanie Tudskych
prav osob so zdravotnym postihnutim.

NaSou viziou ako poskytovatel’a socidlnych sluzieb je usilovat’ sa o to, aby poskytované
sluzby:

e v ¢o najvacsej moznej miere reSpektovali prianie a potreby klienta

e podporovali klienta v udrzani ¢o najvysSej kvality Zivota aj napriek fyzickym ¢i
psychickym obmedzeniam tak, aby mal moZnost zostat C¢o najviac sebesta¢nym,
nezavislym a o svojom Zivote rozhodujicim ¢lovekom

e umoznili uzivatel'ovi zachovat’ si doterajsi sposob Zivota tak, aby mohol byt i nad’alej
sucast'ou spolocnosti (podporovat’ styk s rodinou, stirodencami, priatel'mi, vrstovnikmi,
spolo¢enskll a pracovntl integraciu)

e boli bezpecné a odborné




3. Poskytované socialne sluzby

Sme zariadenie socialnych sluzieb poskytujlice rozne formy podpory pre dospelych l'udi
—muzov, ktori st odkazani na pomoc inej fyzickej osoby.

Od zalozenia v roku 1960 preslo CSS — Nadej roznymi zmenami. Tak, ako sa menili
trendy a prichadzali nové poznatky v oblasti socialnej prace, tak sa menili a prispdsobovali aj
rozsah a druhy poskytovanych socialnych sluzieb. Od roku 2002 sme rozpoctovou organizaciou
v zriad’'ovatel'skej posobnosti Trencianskeho samospravneho kraja, poskytujiicou socidlne sluzby
v zmysle zdkona 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach. Sme registrovanym poskytovatel’om
nasledovnych sociadlnych sluzZieb: domov socialnych sluZieb, Specializované zariadenie SO
zameranim na klientov so schizofréniou a demenciou, zariadenie podporovaného byvania.

Socidlne sluzby st poskytované formou celoro¢ného a tyzdenného pobytu. Kapacita CSS —
Nédej je:

e domov socialnych sluzieb 79 miest
(78 miest celoro¢ny, 1 miesto tyZdenny
pobyt)

e Specializované zariadenie 33 miest

e zariadenie podporovaného byvania 10 miest




3.1 Domov socialnych sluzieb

V domove socidlnych sluzieb poskytujeme socialne sluzby osobam vo veku 18 — 62
rokov, ak su tieto odkézané na pomoc inej fyzickej osoby a ich stupen odkazanosti je najmenej
V podl’a prilohy ¢. 3 Zékona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach, alebo s nevidiace alebo
prakticky nevidiace a ich stupen odkazanosti je najmenej III podl'a prilohy ¢. 3.

Sociélne sluzby st poskytované formou celoro¢ného a tyzdenného pobytu a zahtnaju:
Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

Sociélne poradenstvo

Sociélnu rehabilitdciu

Stravovanie, ubytovanie, upratovanie, pranie, zehlenie, idrzbu osobnej bielizne
Zabezpecenie pracovnej terapie a zaujmovych ¢innosti

V domove socialnych sluzieb su klienti podl'a nevyhnutnej miery podpory ubytovani na:
e Komunitnych domacnostiach
e (QOddeleni pre klientov s tazSou formou fyzického postihnutia alebo kombinaciou postihnuti

Komunitné domacnosti

Od roku 2007 realizujeme Pilotny projekt transformacie CSS — Nadej na nové
podmienky. Podstatou projektu je prechod od kolektivneho poskytovania socialnych sluzieb
k individualnemu, zivot klientov v komunitnych domacnostiach a rozvoj integracnych aktivit
klientov CSS — Nadej do spolo¢nosti.

V dvoch komunitnych domécnostiach st ubytovani klienti s nizSou mierou podpory.
Kazda domacnost’ disponuje vlastnou kuchynkou, spoloCenskymi priestormi a klienti sa
CiastoCne podielaji na starostlivosti o prostredie, Vv ktorom ziju. K takémuto spOsobu
poskytovania sluzieb sme pristupili s cielom poskytovat’ socidlne sluzby formou, ktora by ¢o
najviac pripominala prirodzené prostredie a zohladiiovala mieru potrebnej podpory klientom
v zavislosti od ich schopnosti. Zivot na domacnosti im prinsa viac sukromia, individuélneho
pristupu a minimalizaciu rezimovych opatreni. Klienti su ubytovani na 1 - 3-16zkovych izbéch.
Podpora klientom zahffia pomoc pri starostlivosti o seba a svoje okolie, zapajanie sa do Zivota
spolo¢nosti podla individualnych potrieb a priani klienta — na zéklade individualneho planu,
ktory je vypracovany spolu s klientom. V doobednajsich hodinach sa klienti za¢astiuji terapii,
poobediiajsie vol'nocasové aktivity si organizuju sami podla vlastného uvazenia, priCom maji
moznost’ vyuzit’ ponuku krazkov v zariadeni, pracovnej terapie v Dolnom Lieskove a Povazskej
Bystrici. Jednotlivé domécnosti maji svojich veducich, ktori tvoria pre klientov kl'aicovych
pracovnikov. Aktivizuji klientov, veddl ich k vdcSej samostatnosti a udrZaniu sucasnych
zruénosti. Kazd4d domdacnost’ si vytvorila svoje prostredie, ur€ity rezim, realizuju si v ramci nej
nakupy, vylety, oslavy za Ucasti rodinnych prislusnikov a podobne. Klient ma tak vyS$iu mieru
rozhodovania 0 svojom Zivote a nie je len pasivnym prijimatel'om socialnych sluzieb.



Oddelenie pre klientov s tazSou formou fyzického postihnutia alebo kombinaciou
postihnuti

Klienti s vysokou mierou podpory maju vytvorené podmienky na Oddeleni pre klientov
s tazsou formou fyzického postihnutia alebo kombinaciou postihnuti. Jedna sa o klientov,
ktorych zdravotny stav a diagnéza si vyzaduji zvysSenu starostlivost’ aj od zdravotnickeho
personalu zariadenia. Klienti su ubytovani na 1 — 3 16Zkovych izbach.

3.2 Specializované zariadenie

V $§pecializovanom zariadeni poskytujeme socialne sluzby osobam odkédzanym na pomoc inej
fyzickej osoby, ktorych stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy ¢. 3 zakona
0 socialnych sluzbach a méa zdravotné postihnutie, ktorym je schizofrénia a demencia r6zneho
typu a etiologie.

Socidlne sluzby su poskytované formou
celoro¢ného pobytu a zahfiaju: i3l 1
e Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej - o T "”'W
fyzickej osoby N e
e Socialne poradenstvo | Q .
e Socialnu rehabilitaciu
e Stravovanie, ubytovanie, upratovanie,
pranie, zehlenie, udrzbu osobnej
bielizne
e ZabezpeCenie  pracovnej  terapie
a zdujmovych ¢innosti

Klienti si ubytovani na 2 — 4-16Zkovych izbach. Poskytovanie socialnych sluzieb zabezpecuje
pat pracovnikov socidlneho tuseku, 5 inStruktorov socidlnej rehabilitdcie a zdravotnicky
personal. Poskytované sluzby st rovnaké ako
u domova socialnych sluzieb, no vzhl'adom na
zdravotné postihnutie, ktoré obcan v takomto
zariadeni moze mat,, je rozdiel v ich rozsahu —
je tu potrebné uplatnovat’ Specialne pristupy ku
klientom avo vdcSej miere vyuzivat
individudlny pristup. Socidlna sluzba je
poskytovana podla individudlnych potrieb,
schopnosti a cielov  prijimatela  socialnej
sluzby. Pre tento tucel sa vypracivaju
Individudlne plany o priebehu poskytovania

, . socialnej sluzby, kde su uvedené hlavné ciele,
ktoré chce klient dosiahnut’, Ciastkové ciele, ktoré vedu k naplneniu hlavnych cielov a metody
na dosiahnutie ciel'ov. Prijimatelia socialnej sluzby sa v doobedniaj$ich hodinach zacastiuju




terapii spolo¢ne s klientmi domova socidlnych sluzieb. PoobediajSie vol'nocasové aktivity si
organizuji sami podla vlastného uvazenia, pricom maju moznost vyuzit' ponuku krazkov
Vv zariadeni, pracovnej terapie v Dolnom Lieskove a Povazskej Bystrici.

3.3 Zariadenie podporovaného byvania

V oktébri 2010 bola v ramci druhej etapy realizacie Pilotného projektu transformacie
CSS — Nadej Dolny Lieskov na nové podmienky poskytovania socidlnych sluzieb vytvorena
Vv obci Stupné — mimo arealu CSS — Nadej - Specidlna komunitna doméacnost’. Tato v rAmci
kapacity domova socialnych sluzieb tvorila urcitd nadstavbu komunitnych domécnosti
vytvorenych v Dolnom Lieskove. Hlavnym cielom bolo zabezpecit klientom vyssiu kvalitu
Zivota, integraéné moznosti a poskytovat’ socidlne sluzby spésobom ¢o najviac priblizujicim sa
zivotu v komunite. Nasou viziou bolo v pripade priaznivého vyvoja Specialnu komunitnu
domacnost’ transformovat’ na zariadenie podporovaného byvania, ¢o sa nam v decembri 2013 aj
podarilo a od januara 2014 poskytujeme podporované byvanie ako d’alsi druh socialnej sluzby.

V zariadeni podporovaného byvania poskytujeme socialne sluzby dospelym obcanom do
dovisenia dochodkového veku, ak st odkazani na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy €. 3
zakona o socidlnych sluzbach a na dohlad, pod ktorym su schopni viest’” samostatny zivot.
Dohl'ad v zariadeni podporovaného byvania je usmerfiovanie a monitorovanie prijimatela
socialnej sluzby pri zabezpecovani sebaobsluznych tkonov, tkonov starostlivosti o svoju
domécnost’ v ramci zariadenia a zékladnych sociadlnych aktivit podla prilohy ¢. 4 zdkona
0 socialnych sluzbach.

Je urCené najmd pre l'udi, ktori pristupuju ku svojmu zivotu aktivne a maju zaujem
pracovat’ na svojom d’alSom rozvoji. Cielom zariadenia je odburat’ bariéry medzi zivotom vo
velkokapacitnej inStitlicii a Zivotom doma. Klientom poskytujeme ubytovanie, socialne
poradenstvo a pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov; maju vytvorené
podmienky na pripravu stravy a vykonavame socialnu rehabilitaciu. Stravu, starostlivost’ o seba
a domécnost’ si zabezpe€ujui sami, resp. za asistencie personalu, ak je to potrebné. NaSou pracou,
kazdodennou cinnostou a pristupom sa snazime ¢o najviac priblizit' zivotu a fungovaniu
v doméacom prostredi, zaclenovat' klientov do komunity. S podporou zamestnancov klienti
pracuju na napliiiani svojich osobnych cielov stanovenych v ramci individudlneho planovania,
venuju sa mnozstvu aktivit a prac podla vlastného uvazenia a schopnosti, rozvijaju svoje
zrucnosti. Zariadenie predstavuje medzistupent medzi inStiticiou a samostatnym Zivotom, preto
sa klienti ucia zvladat’ problémy a situacie, ktorym by boli vystavovani v domédcom prostredi.
Aktivne sa podielaji na kultirnom a spolo¢enskom zivote v obci, staraji sa o domacnost,
zéhradu a chovaji domace zvierata.






4. Aktivity v roku 2019

Realiziacia Projektu skvalitnenia Zivota klientov CSS zameraného na chov
koni, animoterapiu, pedagogicko-psychologické jazdenie a sprievodné akcie

Pedagogicko-psychologické jazdenie ma vplyv na psychiku ¢loveka, prostrednictvom
jazdenia na koni alebo kontaktu s nim. Klient sa u¢i s kofiom spolupracovat’, jazdit' na fiom, ale
taktiez starat’ sa ontho. Vztah klientov ku kontiom a d’alSim 'ud’om okolo koni ma kladny vplyv
na emocionalne prezivanie, ktoré je d’alej silnym motivacnym faktorom k zvladaniu problémov
klienta. Kon zlepSuje schopnost’ adaptacie klientov, prispieva K zvladnutiu agresie ¢i uvol'neniu
uzkosti 1 zabran, dodava klientom sebaddveru. Z tychto dévodov je vhodné aj pre klientov
zariadeni socialnych sluzieb.

Canisterapia: u dospelych klientov sa canisterapia najviac vyuziva prave v socialnych
sluzbach. Po dlhoro¢nej praxi v terapii s kofimi sme sa rozhodli zaradit' aj terapiu so psami.
Hlavnou cielovou skupinou su klienti s vy$Sou mierou zdravotného znevyhodnenia a imobilni
klienti. Aktivity aterapie s asistenciou zvierat vyznamnou mierou pomahaji napliiat
individualne ciele klientov, zmiernit' pocit osamelosti, zlepsit' ich komunikéciu s personalom,
zlepsit’ ich kvalitu Zivota. Prispievaju k zlepSeniu psychického stavu, ktory nasledne ovplyviuje
celkovy zdravotny stav. Canisterapiu zabezpecujeme prostrednictvom Specidlne vyskolenych
a certifikovanych canisterapeutickych timov. V roku 2018 absolvovali canisterapeutické skusky
uz aj 3 pracovnici CSS — Nadej spolu s retrieverom Kodym, takze terapiu dokazeme nasim
klientom poskytovat’ uz aj samostatne v ramci naSho CSS.

Dern otvorenych dveri CSS — Nadej

V maji 2019 sme v CSS — Nadej Dolny Lieskov uz po piatykrat otvorili svoje dvere
a umoznili tak ndvstevnikom nahliadnut’ do Zivota a aktivit klientov aj pracovnikov zariadenia,
upevnit’ vzajomné putd, rodinné aj priatel'ské. V tomto roku sa niesla celym diiom téma ,,Cas*.
Po oficidlnom otvoreni podujatia sa klienti CSS — Nadej predstavili so svojim kultirnym
programom. V neformélnej atmosfére v priestoroch jednotlivych komunit mohli klienti stravit’
Cas so svojimi pribuznymi alebo znamymi, ¢i zajst’ spolu na obcerstvenie. Pocas celého dna boli
otvorené dielne pracovnych terapii — keramickd, svieckova a tvoriva, kde jednotlivi pracovnici
priblizili zaujemcom ako Cinnost’ dielne, tak aj spdsob, ako vyrobky pracovnej terapie vznikaju.
Vystavené vyrobky bolo mozné si za dobrovolny prispevok zaklpit. Ziujemcom boli
poskytnuté informacie o zariadeni, klientele, moznostiach sGc¢innosti pri rieSeni pripadnych
nudzovych situacii, s ktorymi sa verejnost’ a predstavitelia miest a obci stretavaji. Sme radi, Ze
aj v roku 2019 prejavila verejnost’ zaujem o navstevu nasho zariadenia v hojnom pocte a teSime
sa d’alSie prijemné spolo¢né stretnutia pri podobnych podujatiach.




Organizacia podujatia Hry bez hranic,

ktoré su obmenou byvalych Sportovych hier, ktoré CSS — Nadej kazdoro¢ne organizoval
uz od roku 1997.

V poslednych junovych dnoch uz tradicne CSS — Nadej organizuje Sportové podujatie
Hry bez hranic, ktoré je uréené klientom zariadeni socialnych sluzieb v Tren¢ianskom
samospravnom kraji. Téma ,,Poznavaj a chran“ prostrednictvom 9 stanovist sprevadzala
vSetkych zacastnenych, pricom jednotlivé discipliny boli zamerané na spoznavanie a ochranu
prirody okolo nas. Sme radi, Zze naozaj sa nam podarilo ,,zbarat’ hranice, zasut'azit’ si, ale aj
vytvorit priatel'ski atmosféru a zapojit’ aj tych viac odkdzanych klientov.

Spolupraca s CSS, n. 0.

V sucasnej dobe je CSS, n. o. vyznamnym partnerom CSS - Nadej Dolny Lieskov pri
realizécii viacerych projektov. Podiel'a sa na realizicii projektov smerujucich k prekonavaniu
bariér v komunikacii medzi zdravymi a zdravotne postihnutymi 'ud'mi a nadvézovaniu novych
kontaktov. Spolupracuje s CSS - Nadej v oblasti integracie, sebarealizacie klientov a prechodu
od kolektivneho poskytovania socidlnych sluzieb k individualnemu.

Pracovna integracia klientov CSS — Nadej - Integrované pracovisko klientov
CSS — Nadej

V ramci realizacie Pilotného projektu transformacie CSS — Nadej Dolny Lieskov na nové
podmienky bolo 28. 11. 2007 oficialne otvorené Integrované pracovisko klientov CSS — Nade;.
Je miestom poskytovania socidlnej rehabilitacie s dorazom na pracovné Cinnosti s cielom
spoloCenskej a pracovnej integracie klientov zariadenia pre vSetky druhy poskytovanych
socidlnych sluzieb, ¢ize pre klientov domova socidlnych sluzieb, Specializovaného zariadenia
i zariadenia podporovaného byvania. Pracovisko sa nachadza v Povazskej Bystrici,
V nevyuZzitych priestoroch Centra socialnych sluzieb Bystri¢an - ZakvaSov.

Jedna sa o kaviaren, ktora okrem iného poskytuje aj priestor na propagaciu a predaj
vyrobkov klientov, vyrobenych v ramci pracovnych terapii (sviecky, prirodné mydla, keramika,
a podobne). S prevadzkou kaviarne pomahajii niekol'ki klienti a celi Cinnost' pracoviska
zastreSuje jeden inStruktor socidlnej rehabilitacie. Je otvorené pre verejnost’ trikrat tyzdenne,
v pondelky, stredy a piatky. Okrem vyrobkov pracovnej terapie mozu klienti v Integrovanom
pracovisku prezentovat’ svoju umeleckt tvorbu. Poriadaji sa tu verejné Citania z ich basnicke;j
tvorby, pravidelne prichadzaju Ziaci Specialnej zékladnej Skoly v Povazskej Bystrici, ¢lenovia



regionalneho obc¢ianskeho zdruzenia a kazdorocne ma v pracovisku stretnutie i Klub déchodcov
Vv Povazskej Bystrici.

Snoezelen

je terapia, ktora je Siroko uplatnitena v socidlnych sluzbach. Jedna sa o multifunkéna
metodu, ktord sa realizuje v obzvlast prijemnom a upravenom prostredi pomocou svetelnych
a zvukovych prvkov, voni ahudby. Je vhodna pre klientov s mentdlnym, telesnym ¢i
viacnasobnym postihnutim, s poruchou autistického spektra, psychickymi poruchami. Cielom
terapie nie je len uvolnenie, pohoda a spokojnost, ale aj stimulacia zmyslového vnimania
a podporovanie rozvoja osobnosti klienta. Vybudovanie takejto miestnosti si vyzaduje Specialne
vybavenie. Vd’aka viacerym 'ud'om a organizdcidm, ktorym nie je 'ahostajny osud tych, ktorym
do Zivota zasiahlo zdravotné znevyhodnenie, mdZeme tato terapiu poskytovat’ uz takmer 4 roky.

DalSie terapeutické ¢innosti v ramci socialnej rehabilitacie

Terapeutické cinnosti socidlnej rehabiliticie maju vplyv ako na fyzicku, tak ina
psychicku stranku klienta. Prispievaju k rozvoju schopnosti, nadobtidaniu kladnych vlastnosti,
davaju pocit uzitocnosti. Ako pri kazdej inej ¢innosti, tak aj tu je ddlezity individudlny pristup.
Terapeutické ¢innosti zamerané na pracovné navyky a zrucnosti nechapeme ako pracovnu
¢innost’ v pravom slova zmysle, pretoze primarnym cielom tu nie je produktivita klienta, ale
umoznit’ klientovi participovat’ na ¢innostiach kazdodenného Zivota.

V oblasti socialnej rehabilitacie, S cielom zvysit pocit sebarealizacie klientov, v roku
2007 sme s financnou podporou Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja vybudovali Pavilon
pracovnej terapie. Nosnou myslienkou je dat’ socidlnej rehabilitacii novy rozmer, dat’ klientom
moznost’ udrZiavat' a zvySovat svoje pracovné navyky a zru€nosti, motiviciu na moZzZnu
integraciu do spolocnosti. V pavilone sa nachadzaju dve pracovné dielne — na vyrobu keramiky
a drevovyrobkov ana vyrobu svieCcok. Mame taktiez tvoriva dieliiu, kde klienti vyrdbaju
prirodné mydla z kozieho mlieka a vyrobky prostrednictvom roéznych tvorivych technik. Vsetky
vyrobky, ktoré klienti takto vyrobia, st predavané v Integrovanom pracovisku klientov CSS —
Nadej v Povazskej Bystrici, kde si ich verejnost’ moéze zakupit, a taktiez si posediet’ pri kave ¢i
¢aji. Okrem spominanych troch pracovnych dielni, mézu sa klienti taktiez venovat’ starostlivosti
0 kone alebo psy, prilahly park, a podobne. Specidlnou formou je pomoc na vratnici CSS —
Nadej, v kuchyni, pracovi, a taktiez praca v Integrovanom pracovisku. Terapeutické Cinnosti
v CSS - Nadej prebiehaji v pracovné dni v dopoludnajSich hodindch v ¢ase od 9.00 h do
11.00 h. V kazdej skupine je instruktor socidlnej rehabilitacie, ako veduci pracovnej skupiny.
Kazdu skupinu pracovnej terapie tvori 8 az 10 klientov. Skupinu si klienti vyberaja podla
svojich zaujmov, zdravotného stavu a taktiez po konzultacii s hlavnou sestrou zariadenia
a lekarom.



NacviCovanie programu a ucast’ na sutazi ,, Tren¢iansky Omar* v CSS Sloven
Slavnica. Na tomto podujati klienti vystapili s predstavenim ,,Cas*.

Prezentacia Cinnosti CSS - Nadej

V priebehu roka 2019 klienti aj pracovnici CSS — Nadej prezentovali naSe zariadenie na
viacerych podujatiach, ako napr. Defi otvorenych dveri a Viano&né trhy na Urade Tren¢ianskeho
samospravneho kraja ¢i Viano¢né trhy na IV. zakladnej Skole v Povazskej Bystrici.

Spolupraca s materskymi, zakladnymi §kolami a Specialnou zakladnou Skolou

Nase zariadenie spolupracuje so Skolami vo viacerych oblastiach. Pre materski Skolu
Grznara 1441 v Povazskej Bystrici sme organizovali Mikulasa. Ziaci viacerych zakladnych $kol
i Specialnej zakladnej skoly v Povazskej Bystrici mali v priestoroch Integrovaného pracoviska
CSS — Nadej tvorivé dielne a nasi klienti sa z(&astnili taktieZ na Vianoénych trhoch na IV. ZS
v Povazskej Bystrici. Cielom takychto nasich aktivit je deti obozndmit’ s tym, ze st medzi nami
aj l'udia, ktori od nas potrebuju podporu, Ze kontakt s nimi je prirodzeny a ze aj tito I'udia nas
mozu obohatit’ a naucit’ nieo nové.

Vylety

V roku 2019 sme pre naSich klientov v spolupraci s CSS, n. o. zorganizovali vylet na
Oravu. Mali moznost previezt sa na lodi po Oravskej priehrade a taktiez Zzeleznickou na
Vychylovke. Klienti podporovaného byvania si individudlne vyberaju lokality pre vylety, ktoré
chct realizovat. Okrem toho boli klienti na viacerych jednodiiovych vyletoch v okoli, na
miestach, ktoré si sami zvolili, za¢astnili sa individudlne r6znych akcii alebo koncertov.

Oslavy, zabavy, zabezpefovanie kontaktu s rodinnymi prisluSnikmi a
verejnost’ou

V ramci udrZiavania a upeviiovania vztahov s pribuznymi a komunitou, realizujeme
viaceré aktivity. Klienti mavaji posedenia na oslavu menin, narodenin, na ktoré si pozyvaju
priatelov zo zariadenia, i mimo neho. Pravidelne navstevuju svojich znamych. Ak dokazu
samostatne cestovat, navStevuju ich samostatne. Klienti z domacnosti a $pecializovaného
zariadenia navStevuji naSu kaviarnicku v Povazskej Bystrici. Kazdorocne taktiez organizujeme
zabavy, Katarinsku, Fasiangovu, stavanie maja, oslavu Mikulasa, Sportové turnaje a dopoludnia
spojené so sutazami a kvizmi ¢i opekacky.



Projektova ¢innost

V roku 2019 sme sa uchadzali o finan¢na podporu nasich aktivit vypracovanim viacerych
projektov. Tesi nas, ze viaceré z nich boli Gspesné.

Nadacia SPP podporila individualny plan nasho klienta a my sme mu mohli zakapit’
novy fotoaparat, zorganizovat’ vylet na Bratislavsky hrad a nasledne aj vystavu fotografii. T4 sa
konala v Kaviarnicke Na ceste, kde pracuji klienti iného zariadenia socialnych sluzieb.

Nadacia EPH zas podporila projekt zamerany na zabezpecenie kvalitnych a odborne
vykonanych zdravotnych procedir pre nasich klientov v kiipeloch Nimnica. Takéto kupelné
procedury nedokazeme klientom Vv naSom zariadeni poskytnit’ a bezne si ich ani zo svojho
prijmu nemdzu dovolit. Projektom sme sledovali aj integraciu klientov do komunity. Klienti
zariadeni socialnych sluzieb maji Stazeny kontakt s majoritnou spolo¢nostou, a vzdy velmi
vitajui, ak im nie st vSetky sluzby poskytované pod jednou strechou, v zariadeni, ale aj vonku
v komunite. Preto sme kupele navstivili v mensich skupinkach, za beznej prevadzky, kde okrem
zdravotnych benefitov mali aj moznost’ kontaktu s 'ud'mi mimo zariadenia. S podporou Nadacie
EPH sa nam podarilo viac ako 25 klientom dopriat’ niekol’ko pre nas ,,beznych, no pre nich
inak takmer nedosiahnutel'nych dni — ist’ si zaplavat, na zdravotné proceduary, vyjst’ si von so
svojimi kamaratmi, dat’ si kavu, prejst’ sa po kiipelnom parku a zrelaxovani s peknymi zazitkami
prist’ naspat’ domov.

Dalsim tspe$nym projektom je ,,Vymena skusenosti a know-how v oblasti socialnych
sluzieb a prace sverejnostou, ktory je zamerany na Cezhrani¢nu spolupracu. Jedna sa
0 projekt podporeny Europskou uniou, vramci programu Interreg V-A Slovenska
republika — Ceska republika. Nasim cezhraniénym partnerom je Charita Vyskov, ktora
poskytuje podobné druhy socialnych sluzieb ako nase CSS — Nadej. Cielom projektu je
nadviazat' spolupracu s partnerom, spoznat podmienky poskytovania socialnych sluzieb
a umoznit’ klientom, ale aj pracovnikom vymenit’ si skdsenosti, navstivit organizaciu, ktora
poskytuje podobné socialne sluzby. Realizacia projektu pokracuje aj v r. 2020.

Okrem uvedenych, podarilo sa nam taktiez uspe$ne uchadzat' sa o finanéna podporu
z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR. Z finanénych prostriedkov z vytazku
Z lotérii sme zakupili materialne vybavenie na izby klientov.



Obrazkova priloha z ¢innosti v roku 2019:













5. Hospodarenie s finan¢nymi prostriedkami v r. 2019

Rozpocet roku 2019 predstavoval sumu 1 416 tis. €, ¢o bolo o 14 % viac ako v roku
2018. Z toho bezné vydavky boli v objeme 1318 tis. €, ¢o bolo taktiez 014 % viac ako
v predchadzajicom roku. Kapitalové vydavky boli v objeme 85 tis. €, 0 76 tis. € viac ako v roku
2018.

Prijmy zar. 2019 boli v sume 452 tis. €. Hospodarsky vysledok bol + 85 tis. €.

K najvyraznejSiemu narastu V oblasti beznych vydavkoch doslo v mzdovom fonde, kde
plan 1 318 tis. € predstavoval 16 %-ny narast oproti predchadzajucemu roku, ¢o predstavovalo
narast hrubej priemernej mzdy z 1 054 € na 1 228 €. NajvyznamnejSou prevadzkovou udalost'ou
bolo zacatie pristavby vytahu a spojovacej chodby na III. NP. Touto pristavbou sme v podstate
ukon¢ili zasadné prevadzkovo-technické upravy k naplneniu technicko-prevadzkovych
Standardov. V r. 2019 sme taktieZ naplnili persondlne Standardy nielen v celkovom pocte, ale aj
Struktare odbornych zamestnancov. Napriek narastu beznych, kapitalovych ateda aj
opravnenych ekonomickych vydavkov, nedoslo v CSS K narastu thrad za poskytované socialne
sluzby. Z uvedeného mozno konstatovat’, ze stanovené ukazovatele r. 2019 boli uspesne splnené.

Kompletné znenie uétovnej zavierky je na konci vyrocnej spravy.

6. NaSe plany do buducna

Cielom naSich viacerych dlhodobych aktivit je opdtovné =zaclenovanie [l'udi so
zdravotnym postihnutim do spoloc¢nosti. Na§im hlavnym motivom je prispiet’ k destigmatizacii
l'udi Zijucich v zariadeniach socialnych sluZieb a podporit’ ich v participacii na zivote komunity.
Ciele do budicna mame vo viacerych oblastiach.

Ciele v oblasti poskytovania socialnych sluzieb:

1. Napiiiat’ S$tandardy kvality stanovené zakonom o socialnych sluzbach a
systematicky sa venovat' oblasti kvality

2. Poskytovat' socialne sluzby podPa individualnych potrieb klienta, v rozsahu
a formou, ktora zohPadiuje nevyhnutna mieru podpory

3. HPradat moznosti integracie klientov: pokracovat v poskytovani socialnych sluzieb
v stlade s Pilotnym projektom transformacie socialnych sluzieb v CSS — Nadej, formou
domacnosti, umoznit' klientom prechod do podporovaného byvania apre klientov
podporovaného byvania hladat dalsie moznosti sebarealizacie a integracie priamo
v komunite, tréning zru¢nosti v Integrovanom pracovisku v Povazskej Bystrici




4. Podporovat® kontakty s komunitou, rodinou, budovat dobré meno organizacie
a propagovat’ jej ¢innost’

5. Projektova ¢innost’ a registracia podpornych sluzieb: systematickou projektovou
¢innost'ou zamerat’ sa na zvysSovanie kvality zivota a moznosti klientov, zvazit’ registraciu
podpornych sluzieb a pod.

Ciele v oblasti Pudskych zdrojov

1. Vzdelavanie pracovnikov: dbat na pravidelné systematické vzdelavanie pracovnikov,
ziskavanie novych vedomosti a ich aplikacia v praxi, pravidelné supervizie

2. Budovat’ dobré meno a firemna kultaru zalozenu na reSpektovani hodnoty
kazdého jedinca

Ciele v technicko-prevadzkovej oblasti

1. Napiiiat poziadavky Vyhlasky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky o
podrobnostiach o poziadavkach na vmuatorné prostredie budov a o minimalnych
poziadavkach na byty nizsieho $tandardu a na ubytovacie zariadenia: debarierizacia,
do buducna zakomponovanie univerzalneho navrhovania

2. Udrziavat’ vybavenie zariadenia a ubytovacich priestorov na dobrej arovni

3. Udrziavat’ exteriér zariadenia a cely areal

Par slov na zaver

Mili priatelia,

predkladame Vam vyro¢nu spravu o naSej ¢innosti a hospodareni. Hodnotime V nej
uplynuly rok, ¢o sa ndm pocas neho podarilo zrealizovat. Aj v dalSom obdobi chceme
prispievat’ k napiiianiu nagho poslania a zlep$ovaniu kvality Zivota klientov CSS - Nadej Dolny
Lieskov. Verime, Ze nam zachovate priazen abudete sledovat, ako pokracujeme V nasej
¢innosti.

S tUctou

Ing. Martaus Frantisek, PhD., riaditel’ CSS




Kontakt:

Centrum socidlnych sluzieb — Nadej \V

018 21 Dolny Lieskov ¢&. 197 &
C. t.: 042/4353 152
Zariadenie podporovaného byvania — Stupné

018 12 Stupné &. 2

& 1.1 042/4393 263 C}?NA}) fj

veduca socialneho useku: 0901 918 639
hlavna sestra: 0901 918 645
zdravotny usek: 042/4353 389, 0901 918 638
pracovnici domacnosti: 0901 918 641
pracovnici Specializovaného zariadenia: 0901 918 640

Vyroénu spravu zostavili:

Ing. FrantiSek Martaus, PhD. — riaditel’ CSS — Nadej

frantisek.martaus@cssdolnylieskov.sk

Bc. Katarina Ondejcikova — vedica soc. tseku

katarina.ondejcikova@cssdolnylieskov.sk

Mgr. Soiia Hajduchova — soc. pracovnik

sona.hajduchova@cssdolnylieskov.sk

Mgr. Peter Spanik — soc. pracovnik ZPB Stupné

peter.spanik@cssdolnylieskov.sk

Mgr. Jana Melicherikova - uc¢tovnicka

jana.melicherikova@cssdolnylieskov.sk
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Priloha €.1 k opatreniu €. MF/25755/2007-31

Suvaha U¢ ROPO SFOV 1 - 01

(v eurach zaokruhlene na dve desatinné miesta)
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Zostavena dna:
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Podpisovy zaznam $tatutarneho organu alebo
Clena §tatutarneho organu Gctovnej jednotky:




2019 2018
Ozn. STRANA AKTIV Cislo
riadku
Brutto Korekcia Netto Netto

A b c 1 2 3 4
SPOLU MAJETOK r.002+r.033+r.110+r.114 001 3451 199,48 1236 754,21 2214 445,27 2 195 517,22
A. |Neobezny majetok r.003+r.011+024 002 3211 738,91 1185 731,91 2026 007,00 2023 374,57
Al Dihodoby nehmotny majetok stucet (r.004 az 010) 003 0,00 0,00 0,00 0,00
AL1 Aktivované naklady na vyvoj (012) - (072+091 AU) 004 0,00 0,00 0,00 0,00
2. |Softwér (013) - (073+091 AU) 005 0,00 0,00 0,00 0,00
3. |Ocenitelné prava (014) - (074 + 091 AU) 006 0,00 0,00 0,00 0,00
4 RBJ)bny' dlhodoby nehmotny majetok (018)-(078+091 007 0,00 0,00 0,00 0,00
5 'CAJSt)atny dihodoby nehmotny majetok (019)-(079+091 008 0,00 0,00 0,00 0,00
6. (Oot;%t)aranie dlhodobého nehmotného majetku (041)- 009 0,00 0.00 0,00 0,00
7. Z)%ilgﬁbg;eg%a;vky na dlhodoby nehmotny majetok 010 0,00 0,00 0,00 0,00
A.li, |Dthodoby hmotny majetok sudet (r.012 az 023) 011 3211 738,91 1185 731,91 2 026 007,00 2023 374,57
A.ll1. | Pozemky (031) - (092 AU) 012 59 218,02 0,00 59 218,02 59 218,02
2. |Umelecké diela a zbierky (032) - (092 AU) 013 0,00 0,00 0,00 0,00
3. |Predmety z drahych kovov (033) - (092 AU) 014 0,00 0,00 0,00 0,00
4. |Stavby (021) - (081 + 092 AU) 015 2735 322,00 949 500,75 1785 821,25 1847 928,45
5. %‘;";;’St(‘gg;f'ggsrzﬁ)"ec' & ity IR EE TR | e 253 582,49 177 713,96 75 868,53 94 708,10
6. |Dopravné prostriedky (023) - (083+092 AU) 017 58 517,20 58 517,20 0,00 0,00
7 ggzstx\aa)tel’ské celky trvalych porastov (025) - (085 + 018 0,00 0,00 0,00 0,00
8 /Z\e\'ljk)ladné stado a tazné zvierata (026) - (086 + 092 019 0,00 0,00 0,00 0,00
9. Drobny dlhodoby hmotny majetok (028)-(088+092AU) 020 0,00 0,00 0,00 0,00
10. gat)atny dlhodoby hmotny majetok (029)-(089+092 021 0,00 0,00 0,00 0,00
1. ggit)aranie dlhodobého hmotného majetku (042)- 022 105 099,20 0,00 105 099,20 21 520,00
12. z)%szk))_lzg;tsé:&ddavky na dlhodoby hmotny majetok 023 0,00 0,00 0,00 0,00
AL Dihodoby finanény majetok stcet (r.025 az 032) 024 0,00 0,00 0,00 0,00
e e e e R
2. |odelov crné aplere s peie ygpooinosis | g
3 Eeu:;lizovatel‘né cenné papiere a podiely (063)-(096 027 0.00 0,00 0,00 0,00
4 2:_!]1)0\/(3 cenné papiere drzané do splatnosti (065)-(096 028 0,00 0,00 0,00 0,00
5 '(300626");-'((%;?,2\()[;6] jednotke v konsolidovanom celku 029 0,00 0,00 0,00 0,00

2



- 2019 2018
ozn. STRANA AKTIV Lislo
riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
6. |Ostatné pozicky (067)-(096 AU) 030 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Ostatny dlhodoby finanény majetok (069) - (096 AU) 031 0,00 0,00 0,00 0,00
8. %gztaxar)ue dlhodobého finanéného majetku (043)- 032 0.00 0,00 0.00 0,00
p. [|[OpeinymaljelokU34+0404048 S060HORS000F10N. | 509 239 316,27 51 022,30 188 293,97 172 005,25
B.l. |Zasoby sucet (r.035 az r.039) 034 19 763,94 0,00 19 763,94 17 573,33
B.l.1. |Material (112+119)-(191) 035 19 763,94 0,00 19 763,94 17 563,33
Nedokonéena vyroba a polotovary (121+122)-
2, (192+193) 036 0,00 0,00 0,00 0,00
3. | Vyrobky (123)-(194) 037 0,00 0,00 0,00 0,00
4. |Zvierata (124)-(195) 038 0,00 0,00 0,00 10,00
5. |Tovar (132 +133 +139)-(196) 039 0,00 0,00 0,00 0,00
Zaétovanie medzi subjektami verejnej spravy
B.IL. stcet (r.041 a2 047) 040 0,00 0,00 0,00 0,00
Zuétovanie odvodov prijmov rozpoctovych organizacii
B.il1. do rozpoctu zriadovatela (351) ad 0,00 000 0,00 0,80
2. |Zugtovanie transferov statneho rozpoctu (353) 042 0,00 0,00 0,00 0,00
Zuétovanie transferov rozpoctu obce a vySSieho
3. zemného celku (355) 043 0,00 0,00 0,00 0,00
Zudtovanie transferov zo $tatneho rozpoctu v ramci
4. | konsolidovaného celku(356) 044 %50 90 0,00 240
5. C’)statng zUictovanie rozpoctu obce a vySSieho 045 0.00 0,00 0.00 0,00
uzemného celku (357)
6. Zuc.tovanle transferov zo Statneho rozpoctu inym 046 0.00 0,00 0,00 0,00
subjektom (358)
7. Zuc’tovan.leItrapvsferov.medm subjektami verejnej 047 0.00 0,00 0.00 0.00
spravy a iné zuctovania (359)
B.lll. |DIhodobé pohfadavky sucet (r.049 az 059) 048 0,00 0,00 0,00 0,00
B.Jll-1 Odberatelia (311AU)-(391 AU) 049 0,00 0,00 0,00 0,00
2. |Zmenky na inkaso (312AU) - (391AU) 050 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Pohfadavky za eskontovane cenne papiere (313AU) - 051 0,00 0,00 0,00 0,00
(391AU)
4. |Ostatné pohfadavky (315AU)-(391 AU) 052 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Pohladavky voci zamestnancom (335AU)-(391 AU) 053 0.00 0.00 0,00 0,00
6. |Pohradavky vodi zdruzeniu (369AU)-(391 AU) 054 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohfadavky a zavézky z pevnych terminovanych
7| operaci (373AU)-(391 AU) 058 040 0.50 0100 0.00
8. |Pohradavky z najmu (374AU)-(391 AU) 056 0,00 0,00 0,00 0,00
9. Pohradavky z vydanych dlhopisov (375AU)-(391 AU) 057 0.00 0,00 0,00 0,00
10. |Nakupené opcie (376AU)-(391 AU) 058 0,00 0,00 0,00 0,00
11. |Iné pohladavky (378AU)-(391 AU) 059 0,00 0,00 0,00 0,00




. 2019 2018
Ozn STRANA AKTIV Cislo
: riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
B.IV. |Kratkodobé pohFadavky sucet (r.061 az 084) 060 122 139,06 51 022,30 71 116,76 66 391,85
BV1| Odberatelia (311AU)-(391 AU) 061 0,00 0,00 0,00 0,00
2. |Zmenky na inkaso (312AU)-(391 AU) 062 0,00 0,00 0,00 0,00
3. l(:;cg}'l‘a/sg;/ky za eskontované cenné papiere (313AU)- 063 0,00 0,00 0,00 0.00
4. Poskytnuté prevadzkové preddavky (314)-(391 AU) 064 0,00 0,00 0,00 0,00
5. |Ostatné pohladavky (315AU)-(391 AU) 065 0,00 0,00 0,00 1152,65
Pohradavky z nedariovych rozpogtovych prijmov
6. (316)-(391 AU) 066 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky z dariovych a colnych rozpoétovych
7 priimov (317)-(391 AU) 067 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky z nedanovych prijmov obci a vy$sich
g, (UESmnych celkova:mapofiovich organizic 068 122 139,06 51 022,30 71116,76 65 239,20
zriadenych obcou alebo vy§Sim Uzemnym celkom
(318)-(391 AU)
Pohradavky z darovych prijmov obci a vy$Sich
% |uzemnych celkov (319)-(391 AU) ' it s 0:00 0,00 RiR
10. Pohladavky voci zamestnancom (335AU)-(391 AU) 070 0.00 0,00 0,00 0,00
Zuttovanie s orgadnmi socidlneho poistenia a
. | Zdravotného poistenia (336)-(391 AU) o 0,00 B:00 %00 0,80
12. |Dan z prijmov (341)-(391 AU) 072 0,00 0,00 0,00 0,00
13. |Ostatné priame dane (342)-(391 AU) 073 0,00 0,00 0,00 0,00
14. |Dan z pridanej hodnoty (343)-(391 AU) 074 0,00 0,00 0,00 0,00
15. |Ostatné dane a poplatky (345)-(391 AU) 075 0,00 0,00 0,00 0,00
16. |Pohradavky voéi zdruzeniu (369AU)-(391 AU) 076 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohradavky a zavézky z pevnych terminovanych
17. operacii (373AU)-(391 AU) 077 0,00 0,00 0,00 0,00
18. |Pohradavky z najmu (374AU)-(391 AU) 078 0,00 0,00 0,00 0,00
19, Pohfadavky z vydanych dlhopisov (375AU)-(391 AU) 079 0,00 0,00 0,00 0,00
20. [Nakupené opcie (376AU)-(391 AU) 080 0,00 0,00 0,00 0,00
21. |Iné pohladavky (378AU)-(391 AU) 081 0,00 0,00 0,00 0,00
22. |Spojovaci et pri zdruzeni (396AU) 082 0,00 0,00 0,00 0,00
23, Zuctovanie s Eurdpskou tniou (371AU) - (391 AU) 083 0,00 0,00 0,00 0,00
Transfery a ostatné zU¢tovanie so subjektami mimo
24. | vereinej spravy (372AU)-(391AU) 084 0,60 B0 0;00 0,00
B.V. |Finanéné uéty sucet (r.086 az 097) 085 97 413,27 0,00 97 413,27 88 040,07
B.V.1.|Pokladnica (211) 086 0,00 0,00 0,00 0,00
2. |Ceniny (213) 087 47,15 0,00 47,15 47,85
3. |Bankové Géty (221AU +/-261) 088 97 366,12 0,00 97 366,12 87 992,22
Ugty v bankach s dobou viazanosti dih§ou ako jeden
4. rok (221 AU) 089 0,00 0,00 0,00 0,00
5. |Vydavkovy rozpoctovy ucet (222) 090 0,00 0,00 0,00 0,00

4



2019 2018
Ozn STRANA AKTIV Cislo
' riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
6. |Prijmovy rozpoCtovy et (223) 091 0,00 0,00 0,00 0,00
7. l(\ggj;at:%\;é cenné papiere na obchodovanie (251) - 092 0,00 0,00 0.00 0,00
8. Elg)ove cenné papiere na obchodovanie (253)-(291 093 0.00 0,00 0,00 0,00
Dlhoveé cenne papiere so splatnostou do jedného roka
9 |drzané do splatnosti (256)-(291AU) I e 0,00 0,00 0,00 450
10. Ostatné realizovatelné cenné papiere (257)-(291AU) 095 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Obstaranie kratkodobého financného majetku (259)- 096 0,00 0,00 0,00 0.00
(291 AU)
12. |Uéty $tatnej pokladnice (U&tova skupina 28) 097 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci dlhodobé
B.VL sucet (r.099 az 103) 098 0,00 0,00 0,00 0,00
B.VIA Poskytnuté navratné financné vypomoci subjektom v
*77 7 |rdmci konsolidovaného celku(271AU-291AU) 099 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné financné vypomoci ostatnym
2. |subjektom verejnej spravy (272 AU)-(291 AU) 100 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné financné vypomoci
3 | podnikatelskym subjektom (274 AU)-(291AU) 19 .90 409 999 800
Poskytnuté navratné financné vypomoci ostatnym
4| organizaciam (275 AU)-(291 AU) 102 480 &0 800 9,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci fyzickym
5. osobam (277 AU)-(291 AU) 103 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci
BVIL | kratkodobé sucet (105 az 109) 1 9,00 9.00 0.9 0;0
BLVII Poskytnuté navratné financné vypomoci subjektom v
P ramci konsolidovaného celku(271AU) - (291AU) 105 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratne finan¢né vypomoci ostatnym
2. |subjektom verejnej spravy (272 AU)-(291 AU) 106 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci
3. | podnikaterskym subjektom (274 AU)-(291AU) 107 9,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné financné vypomoci ostatatnym
4 |organizaciam (275 AU)-(291 AU) 108 ik 9,00 9,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci fyzickym
5. osobam (277 AU)-(291 AU) 109 0,00 0,00 0,00 0,00
C. |Casové rozlisenie (r.111 az r.113) 110 144,30 0,00 144,30 137,40
C.1 |Naklady buducich obdobi (381) 111 144,30 0,00 144,30 137,40
2. |Komplexné naklady budtcich obdobi (382) 112 0,00 0,00 0,00 0,00
3. |Prijmy buducich obdobi (385) 113 0,00 0,00 0,00 0,00
Vztahy k uétom klientov statnej pokladnice
D. (Gétova skupina 20) 114 0,00 0,00 0,00 0,00
KONTROLNE CiSLO suéet (r.001 az r.114) 888 13 804 653,62 4 947 016,84 8 857 636,78 8781 931,48
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Ozn.

STRANA PASIV

Cislo

Aaidku 2019 2018

A b c 5 6
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY r.116+r.126+r.180+r.183 115 2214 445,27 2195 517,22
A. |Vlastné imanie r.117 + r.120 + r.123 116 87 335,87 76 664,38
A.l. |Oceiovacie rozdiely sucet (r.118 + r.119) 117 0,00 0,00
Al Ocefovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (+/-414) 118 0,00 0,00
2. |Ocefovacie rozdiely z kapitalovych Ucastin (+/- 415) 119 0,00 0,00
A.ll. |Fondy sucet (r.121 + r.122) 120 0,00 0,00
A.ll.1. | Zakonny rezervny fond (421) 121 0,00 0,00
2. |Ostatné fondy (427) 122 0,00 0,00
Allll. |Vysledok hospodarenia (+/-) sticet (r.124 az 125) 123 87 335,87 76 664,38
A.I'I|.1 ?;g)ysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+/- 124 76 664,38 60 728,06
W e ek
B. |Zavazky sucet r.127+r.132+r.140+r.151+r.173 126 2 095 405,15 2086 793,03
B.l. |Rezervy sucet (r.128 az 131) 127 0,00 0,00
B.1.1. |Rezervy zakonné dlhodobé (451AU) 128 0,00 0,00
2. |Ostatné rezervy (459AU) 129 0,00 0,00
3. |Rezervy zakonné kratkodobé (323AU, 451AU) 130 0,00 0,00
4. |Ostatné kratkodobé rezervy (323AU, 459AU) 131 0,00 0,00
B.L i;’lér.t:);l:)nie medzi subjektami verejnej spravy sucet (r.133 132 1997 953,83 1 994 965,84
B.IIA. rZ(;ch;g\étaun:'igg’\(l)t\)/gt{):r:r(lgg%\/ rozpoctovych organizacii do 133 3651,08 365108
2. |Zuétovanie transferov Statneho rozpoctu (353) 134 0,00 0,00
3 iglitg\gg; transferov rozpoctu obce a vy$Sieho izemného 135 1994 302,75 1991 314,76
N e
5. gsst_i;;me zuctovanie rozpoctu obce a vy$Sieho uzemného celku 137 0.00 0,00
6. (Zsuséé;)vanie transferov zo §tatneho rozpoctu inym subjektom 138 0,00 0,00
7. fggg\\;::ii: (tgasngs),ferov medzi subjektami verejnej spravy a iné 139 0,00 0,00
B.Ill. |Dlhodobé zavazky sucet (r.141 az 150) 140 966,75 632,79
BT Ostatné dihodobé zavazky (479AU) 141 125,00 0,00
2. |Dlhodobé prijaté preddavky (475AU) 142 0,00 0,00
3. |DIhodobé zmenky na Ghradu (478AU) 143 0,00 0,00
4. |Zavazky zo socidlneho fondu (472) 144 841,75 632,79
5. |Zavazky z najmu (474AU) 145 0,00 0,00
6. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476AU) 146 0,00 0,00
7. Fst;rg’iﬁvky a zavazky z pevnych terminovanych operacii 147 0,00 0,00
8. |Predané opcie (377AU) 148 0,00 0,00




Cislo

Ozn. STRANA PASIV Fadku 2019 2018
A b c 5 6

9. |Iné zavazky (379AU) 149 0,00 0,00
10. |Vydané dihopisy dihodobé (473AU)-(255AU) 150 0,00 0,00
B.IV. |Kratkodobé zavazky sucet (r.152 az 172) 151 96 484,57 91 194,40
BaP¥t Dodavatelia (321) 152 85,20 3 834,97
2. |Zmenky na thradu (322, 478AU) 153 0,00 0,00
3. |Prijaté preddavky (324, 475A0) 154 0,00 0,00
4. |Ostatné zavazky (325, 479AU) 1565 0,00 0,00
5. |Nevyfakturované dodavky (326, 476AU) 156 0,00 0,00
6. |zavazky z najmu (474AU) 157 0,00 0,00
7 I(:;c;rg:%é;vky a zavazky z pevnych terminovanych operacii 158 0.00 0.00
8. |Predané opcie (377AU) 159 0,00 0,00
9. |Iné zavazky (379AU) 160 0,00 198,04
10. (Z3é6v7éi)zky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 161 0,00 0,00
11. |Zavézky voéi zdruzeniu (368) 162 0,00 0,00
12. |Zamestnanci (331) 163 53 126,03 44 756,58
13. |Ostatné zaviazky voci zamestnancom (333) 164 0,00 0,00
14, igiéstt%\:]eix;\izesg;rgénmi socialneho poistenia a zdravotného 165 35747.23 34 867,53
15. |Dan z prijmov (341) 166 0,00 0,00
16. |Ostatné priame dane (342) 167 7 526,11 7 537,28
17. |Dan z pridanej hodnoty (343) 168 0,00 0,00
18. |Ostatné dane a poplatky (345) 169 0,00 0,00
19. |Spojovaci ucet pri zdruzeni (396AU) 170 0,00 0,00
20. |Zuétovanie s Eurdpskou Uniou (371AU) 171 0,00 0,00
21. l’;gs;egfzzat?tné zUétovanie so subjektami mimo verejnej 172 0.00 0,00
B.V. |Bankové Gvery a vypomoci sucet (r.174 az 179) 173 0,00 0,00
B.V.1.|Bankové Uvery dlhodobé (461AU) 174 0,00 0,00
2. |Bezné bankové Gvery (461AU, 221AU, 231,232) 175 0,00 0,00
3. |Vydané dihopisy kratkodobé (473AU, 241) - (255AU) 176 0,00 0,00
4. |Ostatné kratkodobé financné vypomoci (249) 177 0,00 0,00
5 ::::5; r;?g;:?féﬁ(r;r;éz%;&pomoci od subjektov verejnej 178 0.00 0.00
6. zgggz r;?;{;;r;igg?gggi\apomom od subjektov verejnej 179 0.00 0,00
C. |CGasové rozlienie r.181 +r. 182 180 31704,25 32 059,81
C.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 181 0,00 0,00
2. | Vynosy buducich obdobi (384) 182 31704,25 32 059,81
D. \zlgrahy k uétom klientov $tatnej pokladnice (i¢tova skupina 183 0,00 0,00
KONTROLNE CiSLO suget (r.115 az 183) 999 8 826 076,83 8 750 009,07

7




Centrum socidlnych sluzieb NADEJ Dolny Lieskov 197
Poznamky individualnej i¢tovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2019

Poznamky k 31.12.2019

CL I

Vseobecné udaje

1. Identifika¢né udaje uctovnej jednotky

a)

Nazov uctovnej jednotky

Centrum socialnych sluzieb NADEJ

Sidlo uctovnej jednotky

Dolny Lieskov 197, 018 21 Dolny Lieskov

ICO

00632414

Datum zriadenia

01.07.2002

Sposob zriadenia

Zriad’ovacia listina

Nazov zriad’ovatel'a

Trenciansky samospravny kraj

Sidlo zriad’ovatel’a

K dolnej stanici 7282/20A Trenéin

b) Pravny dovod na zostavenie Gi¢tovne;j X riadna
zavierky [] mimoriadna
¢) Uétovna jednotka je su¢astou X 4no
konsolidovaného celku [] nie

d) Utovna jednotka je stéastou sahrnného X 4no

celku verejnej spravy [ ] nie

2. Opis ¢innosti ctovnej jednotky

| Hlavna &innost’ uétovnej jednotky

‘ Poskytovanie socialnych sluzieb

3. Informacie o Statutarnych zastupcoch a 0 organizacnej Struktire ictovnej jednotky

Statutarny zastupca (meno a priezvisko)
Funkcia

Ing. FrantiSek Martaus, PhD.
riaditel’

Statutarny zastupca (meno a priezvisko)
Funkcia

Priemerny pocet zamestnancov pocas
uctovného obdobia

68,8

Pocet zamestnancov ku dnu, ku ktorému sa
zostavuje U€tovna zavierka tctovnej jednotky
z toho:

- pocet veducich zamestnancov

69

Organiza¢na Struktiira uc¢tovnej jednotky:

- rozpoctové organizacie zriadené uctovnou
jednotkou (pocet)

- prispevkové organizacie zriadené uctovnou
jednotkou (pocet)

- neziskové organizacie zalozené/zriadené
uctovnou jednotkou (pocet)

- pravnické osoby zaloZené tictovnou
jednotkou (pocet)




Centrum socidlnych sluzieb NADEJ Dolny Lieskov 197
Poznamky individualnej i¢tovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2019

CLII

Informacie o i¢tovnych zasadach a ictovnych metédach

1. U¢tovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu nepretrZitého pokradovania tiétovnej

jednotky vo svojej ¢innosti

2. Zmeny uctovnych metdod a uétovnych zasad

X 4no [ ] nie

Uctovna jednotka zmenila uctovné metddy, uctovné zéasady oproti predchadzajucemu uctovnému

obdobiu [ ] 4no X nie
AKk ano:
Vplyv zmeny na hodnotu
Druh zmeny Dévod zmeny majetku, zavizkov, Penazné vyjadrenie

vlastného imania
a vysledku hospodarenia

3. Sposob ocenenia jednotlivych poloZiek

Polozky

Sposob ocenovania

a) dlhodoby nehmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

b) dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou | vlastnymi nakladmi

¢) dlhodoby hmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

d) dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou vlastnymi nakladmi

e) dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok realnou hodnotou

ziskany bezodplatne

f) dlhodoby finanény majetok

obstaravacou cenou

g) zésoby nakupované

obstaravacou cenou

h) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

Vlastnymi nédkladmi

1) zasoby ziskané bezodplatne

realnou hodnotou

j) pohladavky

menovitou hodnotou

K) kratkodoby finanény majetok

menovitou hodnotou

[) Casové rozliSenie na strane aktiv

naklady buducich obdobi a prijmy
buducich obdobi sa vykazuji vo
vyske, ktora je potrebnd na dodrzanie
zasady vecnej a asovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

vvvvv

menovitou hodnotou

n) rezervy

ocefiyju sa v ocakavanej vyske
zavizku

0) Casové rozliSenie na strane pasiv

vydavky budtcich obdobi a vynosy
budtcich obdobi sa vykazuju vo
vyske, ktora je potrebnd na dodrzanie
zasady vecnej a asovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

p) derivaty pri nadobudnuti

obstaravacou cenou




Centrum socidlnych sluzieb NADEJ Dolny Lieskov 197
Poznamky individualnej i¢tovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2019

4. Sposob zostavenia odpisového plianu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania, sadzby odpisov
a odpisové metody pri stanoveni uctovnych odpisov

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku su stanovené tak, ze sa
vychadza z predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. DHM
a DNM sa odpisuje nepriamo prostrednictvom uctovnych odpisov — mesacny odpis, vzdy k poslednému
ditu v mesiaci na zaklade odpisového planu na prislusny rok odo diia zaradenia do uctovnej evidencie
metddou rovnomerného odpisu.

Uttovna jednotka zarad’uje majetok do odpisovych skupin v zmysle zdkona ¢.595/2003 Z.z. o dani
Z prijmov V z.n.p. Ak uctovna jednotka nemdze zaradit’ majetok do 1. - 6. odpisovej skupiny, individudlne
prehodnoti odpisovy plan konkrétneho majetku podl'a Specifickych podmienok pouzivania.

Predpokladand doba uZivania a odpisové sadzby su stanovené vnlitornym predpisom:

Odpisova skupina Predpokladana doba Roc¢na odpisova sadzba

pouzivania v rokoch v %

1 4 A

2 6 1/6

3 8 1/8

4 12 1/12

5 20 1/20

6 50 1/50

Drobny hmotny majetok od 0,00 Eur do 17,00 Eur, sa Gétuje do spotreby.
Drobny hmotny majetok od 17,01 Eur do 33,00 Eur sa eviduje v operativnej evidencii, od 33,01 do
1700,00 € sa Gctuje na ucte 771.

5. Zasady pre zohPadnenie zniZenia hodnoty majetku.
Prechodné zniZenie hodnoty majetku sa vyjadruje opravnou polozkou.
Uctovna jednotka tvorila opravné polozky k

- odpisovanému dlhodobému majetku L] 4no X nie
- neodpisovanému dlhodobému majetku [] 4no X nie
- nedokon¢enym investiciam [ ] ano X nie
- dlhodobému finanénému majetku [] 4no X nie
- zdsobam [ ] ano X nie
- pohladavkam X 4no [ ] nie

Uétovna jednotka tvorila opravné polozky k pohladdvkam v ramci hlavnej &innosti, pri ktorych je riziko,
ze ich dlznik uplne alebo ¢iastoéne nezaplati, ak od splatnosti pohl'adavky uplynula doba dlhsia ako:

1rok najviac do vysky 25 % menovitej hodnoty pohl'adavky bez prislusenstva
2 roky najviac do vy§ky 50 % menovitej hodnoty pohl'adavky bez prislusenstva
3 roky najviac do vysky 75 9% menovitej hodnoty pohl'adédvky bez prislusenstva

4 roky najviac do vysky 100 % menovitej hodnoty pohl'adavky bez prislusenstva

6. Zasady pre vykazovanie transferov.
O naroku na dotacie zo Statneho rozpoctu sa uctuje, ak je takmer isté, Ze sa splnia vSetky podmienky
suvisiace s dotaciou a sucasne, ze sa dotdcia poskytne.

BeZny transfer
- prijaty od cudzich subjektov - sa zactuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s nakladmi
- prijaty od zriad'ovatel'a - sa z¢tuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s vydavkami




Centrum socidlnych sluzieb NADEJ Dolny Lieskov 197
Poznamky individualnej i¢tovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2019

- poskytnuty cudzim subjektom - sa z(c¢tuje do ndkladov po splneni podmienok
- poskytnuty vlastnym subjektom - sa zuctuje do nakladov pri poskytnuti transferu

Kapitalovy transfer
- prijaty od cudzich subjektov - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s nakladmi
(napr. s odpismi, s opravnou polozkou, S0 zostatkovou hodnotou vyradeného dlhodobého
majetku).
- prijaty od zriadovatela - sa z(étuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti s nakladmi (napr. s
odpismi, s opravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného dlhodobého majetku).

7. Sposob prepo¢tu udajov v cudzich menach na menu euro.

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa ku ditu uskuto¢nenia ctovného pripadu prepocitavaju na
menu euro referenénym vymennym kurzom urcenym a vyhlasenym Europskou centradlnou bankou alebo
Narodnou bankou Slovenska v den predchadzajuci ditu uskuto¢nenia uctovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakupenej za euro sa pouZzije kurz, za ktory bola tito cudzia mena
nakupena.

Na ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového Gétu sa na prepocet cudzej meny na eura
pouzije referencny vymenny kurz uréeny a vyhlaseny Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou
bankou Slovenska v den predchadzajuci ditu uskuto¢nenia uétovného pripadu.

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku diu, ku
ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, prepocitavajii na menu euro referenénym vymennym kurzom
uréenym a vyhldsenym Europskou centrdlnou bankou alebo Néarodnou bankou Slovenska v den, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, a uctuju sa s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom uctu vedeného v tejto cudzej mene sa
prepoc€itavaju na menu euro referencnym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eurdpskou
centradlnou bankou alebo Néarodnou bankou Slovenska v den predchadzajuci diu uskuto¢nenia uctovného
pripadu. Ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zévierka, sa uz neprepocitavaju.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na cet zriadeny v eurach a z G¢tu zriadeného v eurach sa
prepocitavaji na menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty nakupené alebo predané. Ku dnu, ku
ktorému sa zostavuje G€tovna zavierka, sa uz neprepocitavaju.

CL 11
Informacie o udajoch na strane aktiv siivahy

A NeobeZny majetok

1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

a) prehlad o pohybe dlhodobého majetku (tabul’ka ¢.1)

Textova Cast’ K tabulke ¢.1

V tabul’ke ¢.1 je vykazany prirastok na ucte 022 v sume 4470,00 €, ktory vznikol zaradenim majetku do
kuchyne a to dvoch kusov elektrickych Sporakov. V roku 2019 na téte 042 - Obstaranie DHM vykazuje
uctovna jednotka prirastok v sume 83 579,20 €. Uvedeny prirastok predstavuje nedokonéenu pristavbu
vytahu a spojovacej chodby v sume 77520,40 €, dodavka a montaz rozvadzaca 2938,80 €, projektova
dokumentacia 3120,00 €.

b) spdsob a vySka poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.
Samostatné poistenie dlhodobého hmotného a dlhodobého nehmotného majetku nie je realizované
naSou organizaciou, poistenie zabezpecuje Trenciansky samospravny kraj.

V)

Sposob poistenia Vyska poistenia
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d) opis a hodnota dlhodobého majetku vo vlastnictve u¢tovnej jednotky alebo v sprave uctovnej

jednotky

Majetok,
ku ktorému ma uctovna jednotka vlastnicke pravo

Suma

Pozemky (cet 031) 59 218,02
Budovy, stavby ucet (021) 2735 322,00
Stroje, pristroje, zariadenia, inventar (ucet (022) 253 582,49
Dopravné prostriedky (ucet 023) 58 517,20
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (ucet 042) 105 099,20
Majetok v sprave uétovnej jednotky 3211 738,91

e) opis a hodnota majetku, ku ktorému G¢tovna jednotka nema vlastnicke pravo. Predmetom zmluvy o vypozicke
hnutelného majetku zo dna 24.5.2016 je zariadenie snoezelen miestnosti v hodnote 5647,84 € . Zmluvy
0 vypozicke zvierat predstavuju sumu 2200,00€ zo dna 19.1.2017.

Majetok,
ku ktorému nema tiétovna jednotka vlastnicke pravo

Suma

Majetok, ktory vyuziva uctovna jednotka na zaklade zmluvy
0 vypozicke

Hnutel'ny majetok — zariadenie snoezelen miestnosti

Vibra¢na postel

Bublinkovy valec 3499,00
Optické vlakna 1099,00
Ostatny majetok 789,00

260,84
Zvierata : kon a pes 2 200,00

f) opis dovodov zvySenia, zniZenia a zruSenia opravnych poloziek k dlhodobému nehmotnému

majetku a dlhodobému hmotnému majetku.

Druh DM Suma OP

Dévod zvySenie, zniZenia a zrusenia OP

2. Dlhodoby finanény majetok

a) prehl’ad o pohybe dlhodobého finanéného majetku - tabul’ka ¢.1

b) opis dovodov zvySenia, zniZenia a zrusenia opravnych poloziek k dlhodobému finanénému majetku

Druh DFM Suma OP

Dovod zvySenie, zniZenia a zruSenia OP
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3. Majetkové podiely u¢tovnej jednotky v inych spolo¢nostiach - nemame
Informéacia o spolo¢nostiach, v ktorych ma uctovna jednotka majetkovy podiel (riadky 025 az 026
stvahy):

Nazov spoloc¢nosti Pravna | Zakladné Podiel UJ Podiel Hodnota Hodnota Uttovna Uttovna
forma | imanie (Z1) na UJ na vlastného vlastného hodnota hodnota
spolocnosti | zédkladnom | hlasovacich imania imania vykéazana vykazana
Vv petiaznych | imani (ZI) pravach spolo¢nosti spolo¢nosti | v stvahe UJ | v stvahe UJ
jednotkach | spoloénosti v % V eurach V eurach k 31.12. k 31.12.
v % k 31.12. k 31.12. 2019 2018
2019 2018

4. Dlhové cenné papiere a realizovatePné cenné papiere, dlhodobé po6zicky a ostatny dlhodoby
finanény majetok — nemame napli
a) dlhové cenné papiere drzané do splatnosti a realizovatel'né cenné papiere (riadky 027 az 028 suvahy):

Nézov emitenta Druh Mena Vynos v % Datum Uétovna hodnota Uétovna hodnota
cenného | cenného splatnosti | vykazana v sivahe | vykazana v sivahe
papiera papiera ucétovnej jednotky | GcEtovnej jednotky

k 31.12. 2019 k 31.12. 2018

b) dlhodobé p6zicky (riadky 029 az 030 stuvahy): nemame

Nézov dlznika Vynos Mena Datum Uétovna hodnota | Uétovna hodnota Popis
v % splatnosti vykézana vykazana zabezpedenia
Vv suvahe uctovnej | vV siivahe Gctovne;j pozicky
jednotky jednotky

k 31.12. 2019 k 31.12. 2018

) vyznamné polozky ostatného dlhodobého finanéného majetku (riadok 031 suvahy):
Vyznamné polozky ostatného DFM Hodnota k 31.12.2019 Hodnota 31.12.2018

B ObeZny majetok

1. Zasoby

a) vyvoj opravnej polozky k zasobam - tabul’ka ¢.2

Textova Cast’ k tabul’ke €.2 - nie je potrebné vytvarat’ opravné polozky

Opis dovodov tvorby, zniZenia a zruSenia opravnych poloZziek k zasobam
Konkrétny druh zisob Suma OP Dévod tvorby, zniZenia a zruSenia OP
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b) zasoby, na ktoré je zriadené zalozné pravo avyska zasob, pri ktorych ma uctovna jednotka
obmedzené pravo s nimi nakladat’ neméme napli
Druh zisob Hodnota zisob
Zalozné pravo k zdsobam

Obmedzené pravo nakladat’ so zasobami

C) spdsob a vyska poistenia zasob
Druh zisob Sposob poistenia Vyska poistenia

2. Pohladavky

a) opis vyznamnych pohPadavok podla jednotlivych poloziek stivahy

Pohlradavka narasta voc¢i poberatelom socialnej sluzby z dovodu nezaplatenia poskytovanych socialnych
sluZieb naSou organizaciou. Klienti vzhl'adom k nizkym prijmom nemaji dostato¢né finanéné prostriedky
na uhrady , nemaju povinné osoby, ktoré by mohli doplacat’ vzniknuté pohl'adavky.

Pohladavky Riadok sivahy | Hodnota pohPadavok v Opis
€
Z nedanovych prijmov RO Nezaplatené tihrady za poskytované socialne
Ucet 318 068 122 139,06 sluzby

b) vyvej opravnej polozky k pohl'adavkam - tabul’ka ¢.3

S nérastom pohl'adavok narastd aj suma opravnej polozky k pohl'addvkam. Poberatelia socidlnej sluzby
nemaju dostatocné prostriedky na tthradu za sociédlne sluzby , dosledkom ¢oho vznikd predpoklad, Ze
dlZnik pohl'addvku neuhradi c¢iastocne alebo vdbec, .

Textova Cast’ k tabul'ke ¢.3

Opis dovodov tvorby, zniZenia a zruSenia opravnych poloZziek k pohl'adavkam

Opravné polozky sme tvorili k pohl'adavkam , tieto pohladavky vznikaju z dovodu nezaplatenia

oskytovanych socidlnych sluzieb klientmi.

PohPadavky Suma OP Dovod tvorby, zniZenia a zruSenia OP
Nezaplateny predpis thrad za poskytované socialne sluzby
OP K pohl'adavkam 16 716,73 od klientov CSS NADEJ dolny Lieskov

) pohladavky podl'a doby splatnosti (riadky 048 a 060 stvahy) - tabul’ka ¢.4

Textova Cast’ k tabul’ke ¢.4 Vzniknuté pohl'adavky po lehote splatnosti st zapri¢inené hlavne z dovodov:
nizkych prijmov klientov, neexistencie povinnych osob doplacat’ vzniknuté pohl'adavky za poskytované
socialne sluzby.

d) pohladavky podla zostatkovej doby splatnosti (riadky 048 a 060 suvahy) - tabulka ¢.4

Textova Cast’ k tabul’ke ¢.4 Pohladavka z r. 060 suvahy je v sume 122 139,06€ z toho: v lehote
splatnosti v sume 3017,44€ , do 30 dni je suma 2971,26€,0d 30- do 60 dni je suma 3268,21€,0d 60- do
90 dni 2788,34€, do 1 roku 26 860 ,85 € a nad jeden rok predstavuje suma pohl'adavky 83 232,96 €.
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e) pohladavky zabezpecené zaloZnym pravom alebo inou formou zabezpedenia - nemame

Opis predmetu zdloZzného prava Hodnota predmetu Hodnota pohPadavky

Pohladavky kryté zaloznym pravom alebo inou formou
zabezpecenia (uviest’ ini formu zabezpecenia)

f) pohladavky, na ktoré sa zriadilo zaloZné pravoe a vyska pohl'adavok, pri ktorych ma uc¢tovna jednotka
obmedzené pravo s nimi nakladat’ - nemame
Druh pohPadavok Hodnota pohPadavok
Hodnota pohl'adavok, na ktoré sa zriadilo zalozné pravo
Hodnota pohl'adavok pri ktorych je obmedzené
pravo s nimi nakladat’

3. Finanény majetok
a) opis vyznamnych zloziek kratkodobého finanéného majetku

Kratkodoby finanény majetok Zostatok k 31.12.2019
Ceniny 47,15
Bankov¢ ucty 97 366,12

b) kratkodoby finanény majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo a kratkodoby finan¢ny majetok, pri
ktorom ma i¢tovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’ — nemame napli
Druh Hodnota
kratkodobého finanéného majetku kratkodobého finanéného majetku
Kratkodoby finanény majetok, na ktory bolo zriadené zalozné pravo

Kratkodoby finan¢ny majetok, pri ktorom je obmedzené pravo s nam
nakladat

4. Poskytnuté navratné finan¢né vypomoci (riadky 098 a 104 stivahy): - nemame napln
Popis a hodnota poskytnutych navratnych finanénych vypomoci podl'a jednotlivych druhov vypomoci
V Cleneni na dlhodobé ndvratné vypomoci a kratkodobé navratné finan¢né vypomoci

Nazov dlznika Vynos Mena Datum Vyska navratnej Vyska navratnej
v % splatnosti finan¢nej vypomoci finan¢nej vypomoci
k 31.12.2019 k 31.12.2018

5. Casové rozliSenie
Vyznamné polozky ¢asového rozliSenia nakladov budicich obdobi a prijmov budicich obdobi

Opis jednotlivych vyznamnych polozZiek ¢asového rozliSenia Zostatok k 31.12.2019 Zostatok k 31.12.2018
Néklady budicich obdobi spolu z toho: 144,30 137,40
Parkovacie karty: 51,30 44,40

Prijmy buducich obdobi spolu z toho:
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CLIV

Informacie o udajoch na strane pasiv suvahy

A Vlastné imanie - tabul’ka ¢.5

Nazov polozky

Opis jednotlivych poloziek a opis zmien jednotlivych poloZiek vlastného
imania, najmé zmeny ocenovacich rozdielov,
opravy vyznamnych chyb minulych rokov

Vysledok hospodarenia za uctovné 10 671,49
obdobie
Nevysporiadany VH minulych rokov 76 664,38

B Zavizky
1. Rezervy - tabulka ¢.6-7

Predpokladany rok pouzitia rezerv a opis vyznamnych poloziek rezerv - nemame

Nézov polozky / Suma v €

Predpokladany rok pouZitia

2. Zaviazky podla doby splatnosti
a) zavizky podla doby splatnosti (riadky 140 a 151 stivahy) - tabul’ka ¢.8

Textova Cast’ k tabulke ¢.8 Dlhodobé zavizky - Socialny fond, ostatné dlhodobé zavéizky v sume
966,75 €. Kratkodobé zavizky z pracovno — pravneho charakteru a neuhradenych dodavatel’. faktar

predstavuju sume 96 484,57 €.

b) zavizky podla zostatkovej doby splatnosti (riadky 140 a 151 suvahy) - tabul’ka ¢.8

Textova Cast k tabulke ¢.8 Dlhodobé zavézky : zavazky socialneho fondu 841,75 €, prijata finanéna
zabezpeka 125,00 €. Kratkodobé zavazky v sume 96 484,57 € z toho : dodavatelia 85,20 €, zamestnanci
53126,03 €, zuctovanie s organmi socidlneho a zdravotného poistenia 35747,23 €, ostatné priame dane

7526,11 €.

C) popis vyznamnych poloZiek zavizkov

Zavazok Hodnota zavizku Hodnota zavazku Opis
k31.12.2019v € k 31.12.2018 v €

Zaviazok zo socialneho fondu (472) 841,75 632,79 | Zostatok na uéte SF
Ostatné dlhodob. zavizky (479) 125,00 0,00 | Finan¢na zabezpeka
Dodavatelia (321) 85,20 3834,97 | Neuhradené faktary
Zamestnanci ( 331) 53126,03 44756,58 | Mzdy zamestnancov
Zuctovanie s organmi zdrav. Povinné odvody do socialne;j
a socialneho poistenia (336) 35747,23 34867,53 | a zdravotnej poistovne
Ostatné priame dane ( 342) 7526,11 7537,28 | Dai zo mzdy

3. Bankové tivery a ostatné prijaté navratné finan¢né vypomoci - nemame
a) dlhodobé bankové tivery a kratkodobé bankové uvery - tabul’ka ¢.9

b) popis zabezpecenia dlhodobého bankového tiveru alebo kratkodobého bankového uveru

Druh bankového tuveru
podla splatnosti /kratkodoby, dlhodoby/

Popis zabezpecenia dlhodobého bankového uveru
alebo kratkodobého bankového uveru
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c) dlhodobé emitované dlhopisy a kratkodobé emitované dlhopisy (riadky 150 a 176 sivahy)

Druh cenného papiera Mena, v ktorej si | Urokova
cenné papiere sadzba
vydané Vv %

Datum
splatnosti

Stav
k 31.12.2019

Stav
k 31.12.2018

d) prijaté dlhodobé navratné finan¢né vypomoci a kratkodobé navratné finanéné vypomoci

Poskytovatel Druh prijatej Utel
navratnej vypomoci navratnej vypomoci pouZzitia
/kratkodoba,
dlhodoba/

Datum
splatnosti

Vyska prijatej
navratnej
vypomoci

k 31.12.2019

Vyska prijatej
navratnej
vypomoci

k 31.12.2018

4. Casové rozliSenie

a) popis vyznamnych poloziek ¢asového rozliSenia vydavkov buducich obdobi a vynosov budicich

obdobi

Popis vyznamnej polozky ¢asového rozlisenia

Zostatok k 31.12.2019

Zostatok k 31.12.2018

Vydavky budicich obdobi spolu z toho:

Vynosy budtcich obdobi spolu z toho:

31 704,25

32 059,81

Kapitalovy transfér (384)

31 704,25

32 059,81

b) informéacia o prijatych kapitalovych transferoch zatétovanych na Gcte 384

Kapitalovy transfer

Stav k 31.12.2019

Stav k 31.12.2018

Utet 384

31 704,25

32 059,81

CLV

Informacie o vynosoch a nakladoch

1. Vynosy - popis a vy$ka vyznamnych poloZiek vynosov

Popis /Cislo uctu a nazov/

Suma k 31.12.2019

Suma k 31.12.2018

a) trzby za vlastné vykony a tovar 451 991,31 452 720,26
602 - Trzby z predaja sluzieb
Trzby za sluzby- klienti 334 165,23 309 135,02
- Trzby za stravu - klienti 110 574,96 111 483,13
- Trzby za stravu zamestnanci 7 251,12 32102,11
b) zmena stavu vnitroorganizaénych zasob 6 648,32 8 440,82
c) aktivacia
622 — aktivacia vnutroorganiza¢nych sluzieb 6 648,32 8 440,82

d) danové a colné vynosy a vynosy z poplatkov

632 - Danové vynosy samospravy
- podielové dane
- dafl z nehnutel'nosti
- dal za psa

633 - Vynosy z poplatkov
- spravne poplatky
- KOaDSO

10
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e) finanéné vynosy

661 - Trzby z predaja CP
- predaj akcii

662 - Uroky

668 - Ostatné finanéné vynosy

f) mimoriadne vynosy

672 - Nahrady $kod

g) vynosy z transferov a rozpoétovych prijmov v obciach, VUC
aVv RO a PO zriadenych obcou alebo VUC

1415 072,85

1238 841,80

691 - Vynosy z beznych transferov z rozpoétu obce, VUC
- bezny transfer na Skolsky klub
- bezny transfer na Skolsku jedalen

1 318 466,28

1150 997,37

692 - Vynosy z kapitalovych transferov z rozpoétu obce, VUC
- zuctovanie kapitadlového transferu zriad'ovatela

85 061,21

85914,67

693 - Vynosy samospravy z beznych transferov zo SR
- bezny transfer na

6299,00

0,00

694 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov zo SR
- zuttovanie kapitalového transferu zo SR

355,56

355,56

695 - Vynosy samospravy z beznych transferov od EU

696 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od EU
- zuttovanie kapitalového transferu od EU

697 - Vynosy samospravy z beznych transferov od ostatnych subjektov
mimo verejnej spravy

4 890,80

1574,20

698 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od ostatnych
subjektov mimo verejnej spravy
- zuctovanie kapitalového transferu od ostatnych subjektov mimo
verejnej spravy

699 - Vynosy samospravy z odvodu rozpoctovych prijmov
- zinkasované prijmy RO

h) ostatné vynosy

3 636,43

5140,57

644 - Zmluvné pokuty, penale a troky z omeskania

645 - Ostatné pokuty, penale a uroky z omeskania

648 - Ostatné vynosy

3 636,43

5140,57

i) zuctovanie rezerv, opravnych poloziek, ¢asového rozliSenia

653 - Zuctovanie ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti
658 - Zuctovanie ostatnych opravnych poloziek z prevadzkovej cinnosti

2. Naklady - popis a vy$ka vyznamnych poloZiek nakladov

Popis /Cislo uctu a nazov/

Suma k 31.12.2019

Suma k 31.12.2018

a) spotrebované nakupy 260 848,38 246 928,87
501 - Spotreba materialu 165 034,58 165 122,66
502 - Spotreba energie
- elektricka energia 38 097,93 33 079,21
- voda 8263,01 7562,56
- plyn 28 278,05 23 737,26
- drevné pelety 2117481 17 427,18
b) sluzby 51 668,98 47 560,58
511 - Opravy a udrziavanie
- Oprava budov a zariadeni 1385,20 19169,29
- Opravy dopravnych prostriedkov 141311 616,58
- Ostatné opravy 17143,85 4923,44
512 - Cestovné 412,41 244 59
513 - Néklady na reprezentaciu 180,61 294,79
518 - Ostatné sluzby 31133,80 22 311,89
c) osobné naklady 1016 690,35 872 709,76
521 - Mzdové naklady 726 970,73 632 529,88
524 - Zakonné socialne naklady 253 076,06 218 997,14
527 - Zakonné socialne naklady 27 888,72 21 182,74
525- Doplnkové dochodkové poistenie 8 754,84 0,00

11
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d) dane a poplatky

8 148,73

7956,13

532 - Dan z nehnutel’'nosti

803,69

803,69

538 - Ostatné dane a poplatky

7 345,04

7152,44

e) odpisy, rezervy a opravné polozky

102 133,50

98 418,10

551 - Odpisy DNM a DHM
- odpisy z vlastnych zdrojov
- odpisy z cudzich zdrojov

85061,21
355,56

85914,67
355,56

553 - Tvorba ostatnych rezerv

0,00

0,00

558 - Tvorba ostatnych opravnych poloziek
-k datiovym pohl'adavkam
- knedatiovym pohladavkam

16716,73

12147,87

f) finanéné naklady

25,35

28,90

561 - Predané CP a podiely

562 - Uroky

568 - Ostatné finan¢né naklady

25,35

28,90

g) mimoriadne naklady

572 - Skody

h) naklady na transfery a naklady z odvodov prijmov

423 297,61

418 299,13

584 - Naklady na transfery z rozpoétu obce, VUC do RO, PO zriadenych
obcou alebo VUC

- bezZny transfer

- zuctovanie kapitalového transferu u zriad'ovatel'a

585 - Néaklady na transfery z rozpoétu obce, VUC ostatnym subjektov
verejnej spravy
- bezny transfer

586 - Naklady na transfery z rozpoétu obce, VUC subjektov mimo
verejnej spravy
- bezny transfer

587 - Néklady na ostatné transfery
- bezny transfer

588 - Naklady z odvodu prijmov
- predpis odvodu prijmov RO

423 297,61

418 299,13

589 - Néklady z budticeho odvodu prijmov
- predpis budiceho odvodu prijmov RO

i) ostatné naklady

3 562,99

626,44

541 - ZC predaného DNM a DHM

544 - Zmluvné pokuty, penale a Groky z omeskania

545 - Ostatné pokuty, pendle a uroky z omeskania

546 - Odpis pohladavky

3 562,99

626,44

548 - Ostatné naklady na prevadzkova ¢innost’

549 - Manka a Skody

3. Trzby a vyrobné niklady prispevkovych organizicii

Cislo Trzby a vyrobné naklady Cislo Suma k 31.12.2019 | Suma k 31.12.2018
uctu prispevkovych organizacii riadku
a b c 1 2
601 | Trzby za vlastné vyrobky 01
602 | Trzby z predaja sluzieb 02
604 | Trzby za tovar 03
504 | Predany tovar 04
Trzby celkom /01+02+03-04/ 05
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501 | Spotreba materialu 06
502 | Spotreba energie 07
503 | Spotreba ostatnych neskladovatel'nych dodavok 08
511 | Oprava a udrziavanie 09
512 | Cestovné 10
513 | Néklady na reprezentaciu 11
518 | Ostatné sluzby 12
521 | Mzdové naklady 13
524 | Zékonné socialne poistenie 14
525 | Ostatné socialne poistenie 15
527 | Zékonné socialne naklady 16
528 | Ostané socialne naklady 17
531 | Dan z motorovych vozidiel 18
532 | Dan z nehnutelnosti 19
538 | Ostatné dane a poplatky 20
551 | Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého 21

hmotného majetku

Vyrobné niklady celkom /r.06 az r.21/ 22

CL VI

Informaécie o idajoch na podsivahovych ictoch

1. Majetok a zaviizky zabezpecené derivatmi

Popis vyznamnych poloziek
majetku a zavizkov

Hodnota majetku

Forma zabezpecenia

2. DalSie informacie

Vyznamné polozky Hodnota Uget

Kultarna pamiatka — kastiel’ 6 638,78 750-2

Kultirna pamiatka — park 464,71 750-3

Osobné ucty klientov, pozostalost’ klientov, vkladné 528 224,22 751

knizky

Drobny hmotny majetok 308 502,09 771

Cudzi majetok 4526,53 782

CL VII

Informacie o inych aktivach a inych pasivach

1. Iné aktiva a iné pasiva

a) opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v dosledku minulych
udalosti a ktorého existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo
viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky - nemame

Cislo
zmluvy

Nazov poskytovatel’a
nenavratného
finanéného prispevku

Predmet zmluvy

Hodnota zmluvy

Hodnota prefinancovanych nakladov
z vlastnych prostriedkov alebo
z uverovych zdrojov
neuhradenych/nerefundovanych
poskytovatePom NFP k 31.12.2019
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b)

opis ahodnota inych pasiv, vyplyvajucich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo

vSeobecne zavidznych pravnych predpisov, z ruCenia podla jednotlivych druhov rucenia, takymito

inymi pasivami su:

1. moZna povinnost’, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho,
¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budacnosti, ktorych vznik nezavisi
od uctovnej jednotky, alebo

2. povinnost’, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v sivahe, pretoze
nie je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok ekonomickych
uzitkov, alebo vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit’

- tabul’ka ¢.10.
Textova Cast’ k tabul’ke ¢.10

c)

zoznam nehnutel’nych kultarnych pamiatok v sprave G¢tovnej jednotky - tabulka ¢.11

Textova cast’ k tabul'ke ¢.11

Kultirna pamiatka — kastiel’

Kultirna pamiatka - park

d) informacia, ¢i st iné aktiva a iné pasiva vykazané voci uctovnej jednotke stthrnného celku

Informacia Vykazané voti UJ sithrnného celku Hodnota celkom
Ano/Nie
Iné aktiva
Iné pasiva

2.

Ostatné finan¢né povinnosti - tabul’ka ¢.10

Vyznamné polozky ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuji v uctovnych vykazoch.
Textova cast’ k tabulke ¢.10

CL VI
Informacie o spriaznenych osobach a 0 ekonomickych vzt’ahoch
uctovnej jednotky a spriaznenych osob

1. Informacie o spriaznenych osobach a 0 ekonomickych vzt’ahoch uctovnej jednotky
a spriaznenych os6b
a)

Hodnotové vyjadrenie Informéacia Informacia
obchodu/transakcie 0 neukonéenych 0 cenach/hodnotach
alebo percentualne obchodoch/transakciach realizovanych

Spriaznena osoba Druh obchodu/ vyjadrenie V hodnotovom vyjadreni | obchodov/transakcii
druh transakcie obchoduf/transakcie | obchodu/transakcie alebo medzi uctovnou
k celkovému objemu | percentudlnom vyjadreni jednotkou
obchodov/transakcii obchodu/transakcie k a spriaznenymi
realizovanych UJ celkovému objemu osobami
obchodov/transakcii
realizovanych UJ

b) opis a hodnota podmienenych zaviazkov voéi spriaznenym osobam

Spriaznen4d osoba Podmienené zavazky Hodnota podmienenych zavizkov

14



Centrum socidlnych sluzieb NADEJ Dolny Lieskov 197
Poznamky individualnej i¢tovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2019

CL 1X
Informaécie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu - tabul’ka ¢.12-14
Textova Cast k tabulke ¢.12-14:
Rozpocet na rok 2019 rozpoctovej organizacie bol schvaleny zastupitel'stvom TSK z26.11.2018
uznesenim ¢. 188/2018
Zmeny rozpoctu:
- prva zmena schvalena dia 6.5.2019 uznesenim ¢. 276/2019
- druhd zmena schvalend dia 12.8.2019 uznesenim ¢€.62/2019 — G¢elovo urcené prostriedky
- tretia zmena schvalena dia 31.10.2019 uznesenim ¢. 97/2019

Vys$ka dlhu podla § 17 ods. 7 -8 zakona ¢.583/2004 Z.z. 0 rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy
ao0zmene adoplneni niektorych zakonov Vvz.n.p. za bezné uctovné obdobie a bezprostredne
predchadzajuce uctovné obdobie - neméame

CL X

Informacie o skuto¢nostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka
do diia zostavenia ictovnej zavierky

Po 31. decembri 2019 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo vykazanie
Vv uctovnej zavierke za rok 2019.
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