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o Zakladné identifika¢né tidaje CSS — Borik

Zriadovatel : Trenc¢iansky samospravny kraj

Pravna forma : Rozpoctova organizacia

Nazov organizacie : Centrum socidlnych sluzieb — Borik
Sidlo organizacie : Zlta 319/25, 972 13 Nitrianske Pravno
Statutarny zastupca : Ing. Robert Orsag

Zapis do registra poskytovatelov : 16.11. 1957

ICO : 00648710

DIC : 2021117989

Forma socialnej sluzby :
1. Domov socialnych sluzieb
2. Specializované zariadenie

3. Zariadenie podporovaného byvanie

Kontakt: 046/512 08 11, 0901 918 500

e-mail: info@csspravno.sk, robert.orsag@csspravno.sk
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2. Historia CSS — Borik Nitrianske Pravno

Nase zariadenie je umiestnené v prijemnom a peknom prostredi borovicového lesa
vzdialeného dva kilometre od obce Nitrianske Pravno a prave preto nase zariadenie nesie
meno

Centrum socialnych sluzieb — Borik.

Domov doéchodcov v Nitrianskom Pravne bol postaveny azriadeny 16. 10. 1957 na
zhorenisku povodnej stavby datovanej od roku 1875, kedy bola postavena ako letné sidlo
zemana. Do roku 1956, kedy budova vyhorela, sluzila viacerym tcéelom. Pdsobili v iom
mnisky radu sv. Vincenta de Paul a budova bola exerciécnym domom. Neskér po II. sv.
vojne v objekte bolo zriadené internatne polnohospodarske udiliSte. V roku 1956 budova
zhorela a skolstvo nemalo o budovu zaujem.

Po rekonstrukcii dna 16. 11. 1957 dostava strechu nad hlavou prvych 16
obyvatelov. Vzhladom na zaujem Ziadatel'ov o Gistavnu starostlivost sa kapacita zariadenia
zvacsuje na 120 16zok v roku 1965, ked bola vybudované pracoviia, susiaren, napojenie na
centralny vodovod a Gstredné vykurovanie.

V roku 1984 bolo rekonstruovana budova vo Vysehradnom s kapacitou 18 16zok.
V roku 1989 sa zacala realizovat prestavba zariadenia na Bériku a v roku 1993 pribudla
vnovom objekte nova kuchyna o kapacite 500-800 jedal, jedilen pre 150 obyvatelov
ajedalen pre zamestnancov o kapacite 30 stoli¢iek. Dal$im prinosom novej budovy bola
velkd spolodenskd miestnost, miestnost pre muzikoterapiu a kaplnka. Vybudovanie
plynovej kotolne znamenalo odstranenie znecistovania ovzdusSia. Neskor nasledovalo
vybudovanie spojovacej chodby medzi objektmi a realizovanie novej pracoviie, suSiarne,
Zehliarne. Nasledne bol vybudovany komplex rehabilitaénych miestnosti a miestnost
poslednej rozlicky s chladiacim boxom.

Od 24. 04. 1996 sa stal zriadovatelom Krajsky arad Trenc¢in /neskor Trenciansky
samospravny kraj/. V priebehu posledného obdobia bolo Centrum socialnych sluzieb
Nitrianske Pravno zlozené z troch ticelovych zariadeni socidlnej starostlivosti.

o Domov déchodcov Nitrianske Pravno — Borik o kapacite 208 16zok
o Domov dochodcov Valaska Bela o kapacite 16 16Zok

o Kombinovany ftustav pre mentalne postihnutych obcanov vo VySehradnom
o kapacite 18 16zok

V stcéasnosti Centrum socialnych sluzieb — Borik poskytuje sluzby obcéanom, ktori
potrebuji pomoc druhej osoby zhladiska fyzického zdravia, ale aj obcanom
s psychiatrickym ochorenim, ktori si umiesteni na geronto-psychiatrickom oddeleni.

Celkovo od svojho vzniku do 31.12.2018 preslo nasim zariadenim 3057 obyvatelov.
Starostlivost o klientov arealizdciu fungovania zariadenia zabezpecuje kolektiv 117
zamestnancov.

Centrum socidlnych sluzieb v dnesnej podobe je rozpoctova organizacia s pravnou
subjektivitou, ktorej zriadovatelom je od 1.7.2002 Trenciansky samospravny kraj.



3. Profil CSS — Borik

Centrum socialnych sluzieb — Borik je toho ¢asu zloZené z jedného ucelového zariadenia
s celkovou kapacitou 206 16Zok. Svojim klientom poskytuje celoro¢na pobytova
starostlivost.

Zariadenie organizaéne poskytuje socialnu sluzbu v nasledovnych forméach :

1. Domov socialnych sluzieb 150 16Zok
2. Specializované zariadenie 50 16zok
3. Zariadenie podporovaného byvania 6 16zok — muzi

Predmetom ¢innosti zariadenia je :

poskytuje pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
poskytuje socialne poradenstvo,

poskytuje socidlnu rehabilitaciu,

zabezpecuje oSetrovatel'ska starostlivost,

poskytuje ubytovanie v dvojlozkovych, trojlozkovych izbach,
poskytuje celodenné stravovanie,

poskytuje upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzbu bielizne a Satstva,
poskytuje osobné vybavenie, ak si ho klient neméze zabezpecit sam,
utvara podmienky na aschovu cennych veci,

zabezpecuje rozvoj pracovnych zrucnosti a zdujmovi ¢innost.

VVVVVYVYVYVYVYYYY

Domov socialnych sluzieb

V domove socidlnych sluzieb sa poskytuje socidlna sluzba podla § 38 ods. 1 zikona ¢.
448/2008 Z.z. — plnoleté osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a ich
stupen odkazanosti je najmenej V. podla prilohy ¢. 3, alebo fyzickej osobe, ktora je
nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti je najmenej II1. podla prilohy
¢. 3. V nasSom zariadeni sa tato socialna sluzba poskytuje bez rozdielu pohlavia.

Kapacita zariadenia je 150 16zok.

DSS Zeny | muzi

Pocet

prijim.soc.sluzby 53 94

Prijati 4 15 . mui
Prepusteni 1 0 aeny
Zomreli 3 15




Specializované zariadenie

V Specializovanom zariadeni sa poskytuje socidlna sluzba podla § 39 ods. 1 zikona ¢.
448/2008 Z.z. — pre fyzické osoby, odkazané na pomoc inej fyzickej osoby, ich stupen
odkézanosti je najmenej V. podla prilohy ¢. 3 zdkona ¢. 448/2008 Z.z. a maja zdravotné
postihnutie, ktorym je najma zdravotné postihnutie, ktorym je Parkinsonova choroba,
Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha, skléroza multiplex, schizofrénia,
demencie rozneho typu etiolégie, chluchoslepota, AIDS alebo organicky psychosyndrém
tazkého stupna.

Kapacita zariadenia je 50 16zok.

Specializované

zariadenie Zeny | muzi

Pocet prijim. Soc.

sluzby 30 23 - mui
Prijati 9 11 - seny
Prepusteni 0 0

Zomreli 11 4

Zariadenie podporovaného byvania

V zariadeni podporovaného byvania sa poskytuje socidlna sluzba podla § 34 ods. 1 zdkona
C. 448/2008 Z.z. — plnoleté fyzické osoby — muzi, ktori st odkazani na pomoc inej fyzickej
osoby podla prilohy ¢. 3, ak st odkazani na dohlad, pod ktorym st schopni viest
samostatny zivot.

Zariadenie disponuje izbami na prizemi a poschodi, kde st samostatne umiestnené
kuapelne s prackou a we. V dome je este spolocenska miestnost s jedaltiou a kuchynkou,
priestor na pracovnu ¢innost akou je Zehlenie, udrzba Satstva, nacvik pracovnych zrucnosti.

Kapacita zariadenia je 6 16zok.

Zariad. Podp.
Byvania Zeny | muzi
Pocet prijim. Soc.
sluzby

Prijati
Prepusteni
Zomreli

W mui
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Centrum socialnych sluzieb — Borik prevadzkuje poskytovanie socidlnej sluzby v komplexe
prepojenych 4 budov (1 hospodarska budova a 16zkova éast pre klientov) a 1 samostatnej
budovy — ,,Okal“.



4. Rozbor ¢innosti jednotlivych tasekov CSS- Borik

Centrum socialnych sluzieb — Borik sa vroku 2018 riadilo schvalenou organizacnou
struktdrou zamestnancov zo dna 01.01.2017 s celkovym poctom zamestnancom 117,
zaradenych do piatich tsekov:

> Usek riaditela

> Usek stravovacej prevadzky

» Prevadzkovo-technicky usek

» Socialny usek

» Zdravotnicky tsek
Usek Funkcia Pocet

zamestnancov
Usek riaditel’a riaditel 1
ekondémka

mzdova uctovnicka

admin. pracovnicka

referent verejného obstaravania

referent BOZP,PO

Usek stravovacej
prevadzky

veduca stravovania

referent stravovacej prevadzky

kucharka

pomocna sila v kuchyni

Prevadzkovo-technicky
usek

referent VO a spravy majetku

referent VO, investicii, dopravy

pracovnik praéovne

krajcirka

upratovacky

adrzbar — vodié

vratnik

Socialny usek

veduca socialneho tseku

socialna pracovnicka

ekondémka socidlneho tseku

ergoterapeut

Zdravotnicky tsek

instruktor socialnej rehabiliticie
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veduca zdravotnickeho tseku

sestra

prakticka sestra

opatrovatel'ka

rehabilitacny pracovnik

Spolu

Vekova skladba zamestnancov v roku 2018 :

Vek v rokoch

Muzi Zeny

Spolu

18 — 25
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41 — 45 3 18 21
46 — 50 2 15 17
51 —55 2 18 20
56 — 60 4 23 27
nad 60 3 9 12
Spolu 15 102 117

Priemerny vek : 47,70

V roku 2018 bol priemerny pocet zamestnancov 115,90. Zmeny v oblasti personalistiky
boli hlavne zdovodu odchodu do starobného déchodku av niekolkych pripadoch
racovnici ukondili pracovny pomer z dévodu zmeny zamestnania.

Pocet zamestnancov v eviden¢nom stave k 31.12.2018 117
Zeny 101
muzi 16
z toho na MD
z toho na RD 2
novoprijati zamestnanci hlavny pracovny pomer 7
dohoda o vykonani prace 0
Ukonceny pracovny pomer v roku 2018 5
z toho
» odchod do starobného dochodku 1
» dohodou — zo strany zamestnanca - zmena zamestnania 4
» dohodou - zo zdravotnych dévodoch 0
» v skasobnej dobe 0

Vela personélnych zmien v roku 2018 mali za pri¢inu dlhodobé pracovné neschopnosti
zamestnancov. Vroku 2018 bolo praceneschopnych 46 zamestnancov, ztoho 12
zamestnancov bolo na dlhodobej pracovnej neschopnosti - viac ako tri mesiace.

Pocet praceneschopnych zamestnancov v roku 2018 44
z toho kratSich - 10 a viac kalendarnych dni 35
z toho dlhodobych (viac ako tri mesiace) 9
Cerpané praceneschopnost v diioch 2585 dni
z toho prvych 10 dni 426 dni
pracovny draz v diioch 12 dni
mimopracovny draz v diioch 23 dni
oSetrovanie ¢lena rodiny v diioch 91 dni
spolu 2711 dni

V ramci aktivit vzdelavania sa pracovnici CSS — Borik pravidelne zacastiiuju vybranych
Skoleni v oblasti poskytovania socialnych sluzieb, a¢tovnictva a rozpoctovnictva, mzdovych
a personalnych zélezitosti averejného obstaravania. Sestry, praktické sestry
a opatrovatelky sa vzdelavaja formou odbornych seminarov a skoleni.

Priemerna mesac¢ni mzda za rok 2018

Zamestnanci Hruba mzda Cista mzda
zdravotnicky pracovnici 854,10 665,80
ostatni 760,00 600,00
spolu vSetci zamestnanci 780,90 614,90

Rozdelenia zariadenia podla tisekov (vid priloha - organizacna Struktura)



4.1 Usek riaditel’a

Usek riaditel’a v zloZeni :

riaditel

ekonomka, rozpoctarka
mzdova pracovnicka
administrativna pracovnicka
referent verejného obstaravania
referent BOZP,PO

[ O O S Y

zabezpecuje a zodpoveda za :

>

Y VY
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dodrziavanie platnych pravnych predpisov, usmerneni a pokynov zriad'ovatel'a,
dodrziavanie platnej legislativy, riadi sa vSeobecne zavaznymi predpismi, ako aj
osobitnymi predpismi vydanymi k problematike socidlnych sluzieb a smernicami
nadriadenych organov,

zodpoveda za dodrziavanie organizacného poriadku a ostatnych vnatornych predpisov
v sulade s organizacnym poriadkom a pracovno-pravnymi predpismi vydava
prevadzkovy a pracovny poriadok pre zamestnancov a doméci poriadok pre prijimatel'ov
socialnej sluzby CSS - Borik

ako Statutarny zastupca poskytovatel'a socialnych sluzieb riadi, organizuje a kontroluje
¢innost zariadenia, pracu podriadenych zamestnancov tak, aby sa plynule zabezpecila
prevadzka zariadenia a alohy na tiseku socialnych sluzieb

zodpoveda za celkovi tiroven sluzieb poskytovanych v zariadeni

zodpoveda za hospodarne vynakladanie financénych prostriedkov, za dodrziavanie
zakonnosti a rozpoctovej discipliny, Cerpanie rozpoc¢tu a podiela sa na zostavovani
navrhu rozpoctu

vedie Gétovnu evidenciu a realizuje kompletna Gétovnt a ekonomicka agendu
predklada zriadovatelovi Gctovné vykazy, finan¢né vykazy, Statistické vykazy a ostatné
poZzadované vykazy

spravne hospodarenie a dodrziavanie vecnej a formalnej spravnosti t¢tovnych dokladov
a ich obehu, zictovava platby za poskytovanu astavnu starostlivost, potvrdzuje vecn
spravnost uctovnych dokladov,

spravuje pohl'adavky a iné majetkové prava, ktoré vznikaja v zariadeni

zodpoveda za spravne hospodarenie so zverenym majetkom hmotnym aj nehmotnym,
zasobami, finanénymi prostriedkami a zabezpecuje prijatie véasnych a i¢innych opatreni
na ochranu majetku organizécie evidenciu majetku , inventarizaciu majetku

dodrziava pravne upraveny postup pri nakladani s prebytoénym a neupotrebitelnym
majetkom

prevody prava hospodarenia s majetkom TSK a prevody vlastnictva majetku TSK
vykonéava v sulade s platnou pravnou tpravou o hospodareni s majetkom TSK so
sthlasom zriad'ovatel'a

organizuje a zodpoveda za riadenie a plynulé zabezpecCovanie verejného obstaravania
tovarov, prac a sluzieb v zmysle platnych pravnych predpisov

vedie personalnu a mzdovi agendu

uzatvara pracovnu zmluvu, urfuje napln ¢innosti a rozvazuje pracovny pomer So
zamestnancami zariadenia, uzatvara dohodu o hmotnej zodpovednosti

menuje do funkcie a odvolava z funkcie tych zamestnancov zariadenia, ktori sa v jeho
priamej riadiacej posobnosti

db4 o zvySovanie odbornej kvalifikicie vSetkych zamestnancov a podla pracovnych
planov im umoznuje Gcast na seminaroch a skoleniach



spravuje registrataru

ulohy v oblasti BOZP, OPP, CO, zZivotného prostredia a odpadového hospodarstva
zodpoveda za dodrziavanie zakonnych a inych zavaznych predpisov tykajacich sa
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, poziarnej ochrany a civilnej ochrany,

zodpoveda za plnenie opatreni na napravu a odstranenie nedostatkov a zavad zistenych
pri reviziach a kontrolach,

za vedenie depozit a za hospodarenie s prostriedkami klientov CSS - Borik

a kontroluje tiroven rozvoja zaujmovej ¢innosti prijimatelov socialnej sluzby CSS - Boérik
iniciativne spolupracuje s organmi verejnej spravy a dal§imi pravnickymi a fyzickymi
osobami

vyhl'adava sponzorov na vylepSenia a skvalitnenia Zivota prijimatelov socialnej sluzby v
zariadeni

uréuje rozsah poskytovania osobného vybavenia, drobnych predmetov osobnej potreby
a niektorych sluzieb jednotlivym prijimatelom socialnej sluzby

povoluje prijimatelom socialnej sluzby pobyt mimo zariadenia

pri tmrti prijimatela socialnej sluzby zabezpeci bez meskania za ucasti dvoch svedkov
spisanie majetku zomrelého, odovzda ho do tischovy zariadenia a uschovany majetok vyda
na zaklade sidneho rozhodnutia

VVV V VVYVY
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4.2 Usek stravovacej prevadzky

Stravovanie pre klientov azamestnancov zariadenia CSS — Borik zabezpecduje usek
stravovania kvalitnym a kvalifikovanym personalom kuchyne.

ZloZenie tiseku stravovacej prevadzky:

vedica tseku

referent strav. iseku
kucharky

pomocné sily v kuchyni

(@) @) Wil

sek stravovacej prevadzky vedie a zabezpecuje:

celodenné stravovanie pre klientov zariadenia

stravovanie - obedy pre zamestnancov zariadenia

prevadzku kuchyne a skladov potravin

zostavuje jedalne listky v spolupraci so socialno-zdravotnickym asekom

verejné obstaravanie potravin, objednavanie potravin

spracovanie faktuar, prijem, vydaj potravin

evidenciu a inventarizaciu skladov, dopitia zasoby v skladoch

evidenciu stravovacej prevadzky, evidenciu stravnikov a predanych stravnych listkov
kontroluje dodrziavanie limitu stravnej jednotky a jej noriem

evidenciu dochadzky zamestnancov na svojom useku, planuje pracovny kalendar
personalu kuchyne

VVVVVVVVVY G

Usek stravovacej prevadzky zabezpecuje celodenné stravovanie pre klientov zariadenia
atiez aj stravovanie pre zamestnancov zariadenia. Stravovanie v nasom zariadeni pre
klientov ako aj zamestnancov je pestré a vyvazené. Strava obsahuje vyvazené mnozstvo
bielkovin, tukov a cukrov, dostatok mineralov, vitaminov a vlakniny. Strava pre klientov
obsahuje vsetky potrebné zlozky pre jednotlivé diéty. Je v nej dostatok energetickej a
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vyzivovej hodnoty. Diéty sa menia podla zdravotného stavu klientov. Klienti dostavaja
minimalne 3x do tyzdna ovocie.

Stravu pripravujeme vzdy Cerstva aihned ju podavame. Zamestnanci zariadenia maja
moznost vyberu z dvoch jedal denne — racionalna strava a tzv. ,.bio“ strava — viac Cerstvej
zeleniny a zeleninovych priloh.

Délezitym faktorom je pravidelny pitny rezim, jednak pre klientov, ale aj pre zamestnancov
nasho zariadenia.

Na jednotlivych diétach za rok 2018 sa spotrebovalo na celodennt stravu :

Néazov diéty Pocet klientov Celkova suma v € Suma na deti/osobu

Racionalna strava 140 153 300 3,00 €
Setriaca strava 23 30 222 3,60 €
Bezlepkova strava 1 2199 3,00 €
Diabeticka strava 40 52 560 3,60 €
Spolu 204 238 281 3,30 €

Vroku 2018 sa vnasom zariadeni CSS — Borik Nitrianske Pravno pre zamestnancov
zabezpecilo 14 600 obedov vo vyske 17 520 €.

4.3 Prevadzkovo - technicky asek

Prevadzkovo—technicky tsek CSS — Borik svojimi zamestnancami zabezpecuje okrem
beznej udrzby a opravy budov a ich zariadeni aj kapitalové investicie do budov a zariadenti,
nakup azabezpecéenie materialno-technického vybavenia pre plynuly chod jednotlivych
usekov, pranie pre klientov a upratovanie zariadenia.

ZloZenie prevadzkovo-technického tseku :

referent VO a spravy majetku

referent investicii , VO, dopravy a udrzby
pracovnicky pracovne

krajcirka

upratovacky

udrzbar — vodic

vratnik

NA~A O ROV

Prevadzkovo-technicky usek zabezpecuje a vedie :

VVVYVY ¥V VYV VY

planovanie kapitalovych investicii , verejné obstaravanie investicii , materialov a sluzieb
technicko-prevadzkova c¢innost spocivajicu v beznej udrzbe aoprave budov aich
zariadeni, opravy inventaru a drobného hmotného majetku zariadenia

prevadzku a uéelné vyuzivanie dopravnych a mechanizaénych prostriedkov, ich servis
a udrzbu

udrzbu aredlu - zelene, vzimnom obdobi adrzbu vnutornych cestnych komunikécii,
parkoviska a chodnikov

operativnu evidenciu skladového hospodarstva a inventarizaciu majetku zariadenia
evidenciu spotreby paliv a energie,

evidenciu osobnych a ochrannych pracovnych prostriedkov zamestnancov

spraciva evidenciu dochadzky zamestnancov na svojich tsekoch, planuje pracovny
kalendar a pohotovostné sluzby
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4.4 Socialny asek

Zabezpecuje komplexni agendu asocidlnu pracu zariadenia. Hlavnym cielom je
uspokojovanie potrieb prijimatelov socialnej sluzby s poukazanim na individualny pristup
smerujuci k osobnostnému rozvoju kazdého jednotlivca. So zretelom na komplexny rozvoj
osobnosti prijimatelov sa v zariadeni realizuje Siroky komplex ¢innosti, a to v ramci rozvoja
pracovnych zruénosti, socialnej rehabilitacie, kultiirnej a zaujmovej ¢innosti, starostlivosti
o drobné zvierata, polnohospodarske prace na zahrade a pod.

Personalna skladba pracovnikov socialneho tseku je nasledovna :

veduica socialneho tseku ,socialny pracovnik
socialny pracovnik

instruktor socialnej rehabilitacie
ergoterapeut

referent ekonomiky prace soc. iseku

YVVVYVY
o NN -

Prijimatelia socidlnej sluzby maji moznost travit aktivne svoj volny cas - vyuzivat
priestory zariadenia, kniznicu, pracu s pocita¢mi, spolocenské miestnosti, rehabilita¢ny
komplex, pracovnu dieliiu, telocviciiu, outdoor fitnes zénu, reminiscenént miestnost a
zelent relaxacnud zénu v exteriéry zariadenia. Pravidelne pripravujeme bohaty program,
rozne kultirne a spolocenské akcie, ako napriklad, faSiangova zabava, taneéné zabavy pri
zivej hudbe, Sportové popoludnia spojené so stutazenim, opekanie, dodrziavanie tradicii
ako palenie Moreny, stavanie majov, pochovavanie basy, oslava sviatkov — Vianoce a Velka
noc. Klientom zabezpecujeme aj kadernicke a pedikérske sluzby.

Veriaci klienti maju moznost navstevovat kaplnku, kde sa pravidelne konaja sviaté omse
v priestoroch CSS - Borik , alebo priamo v kostole v Nitrianskom Pravne.

Klienti mo6zu vyuzivat svoj volny ¢as na prechadzky, ¢i uz v aredli zariadenia, alebo v jeho
blizkosti.

Pracovnici socidlneho tuseku tuzko spolupracuju so zdravotnickym tsekom a dal$imi
utvarmi CSS - Borik. Pre svoju pracu majua k dispozicii okrem kancelarskych priestorov 4
miestnosti, ktoré slazia ako kniZnica, dielna - priestor pre rozvoj pracovnych zrucnosti,
terapeutickd miestnost a mald kuchynka. Dal$ia miestnost sliZi na individualnu pracu
s jednotlivcami ako aj na stretavanie interdisciplindrneho timu.

Snazime sa reSpektovat osobitosti prijimatelov socidlnych sluzieb a pristupovat ku
kazdému klientovi individualne s velkou davkou empatie s prihliadnutim na dodrziavanie
zakladnych I'udskych prav.

Pracovnici socidlneho useku zabezpecdovali oblast volnocasovych aktivit prijimatelov
socialnej sluzby v zmysle vopred schvaleného planu terapeutickych, zaujmovych,
Sportovych, vzdelavacich a kultarnych ¢innosti na rok 2018 .

Cielom nasej prace bolo vytvorit podmienky pre Siroki realiziciu zaujmov prijimatelov a
podporit ich samostatnost , sebestacnost , upeviiovat a prehlbovat ich socidlne navyky
a zrucnosti so zretelom na ich individuadlne moznosti a schopnosti. Zabranovat socialnemu
vylaéeniu a azko spolupracovat s rodinou a prirodzenym prostredim, z ktorého prijimatel
prichadza.

V jednotlivych aktivitach sme zamerali pozornost na kognitivnu zlozku, trénovanie pamati
a rozvoj psychomotorickych zruc¢nosti ale irozvoj hrubej a jemnej motoriky. Aktivizaciu
klienta, rozvoj sociadlnych zru¢nosti .
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Ucéast na jednotlivych aktivitach, priama zapojenost prijimatelov socilnej sluzby bola a je
vzdy dobrovolna.

S prijimatel'mi socidlnej sluzby, ktorych zdravotny stav nedovolil zac¢astnit sa aktivit, bola
vykonavana individualna ¢innost priamo na oddeleniach alebo na izbach.

Prijimatelia socidlnej sluzby maja k dispozicii kniznicu, kde si mézu volne pozi¢iavat
knihy, a to priamo v kniznici, alebo v priru¢nej kniznici na chodbe, ktora je k dispozicii 24
hodin denne.

Pre informovanost klientov a zabavu boli robené rozhlasové vysielania, dostupné pre
vSetkych, ktoré pripravovali pod dohl'adom isamotny klienti. Vo vysielani sa dozvedali
novinky z ¢innosti organizacie CSS - Borik, novinky zo sveta, po6vod nasich kultdrnych
zvykov, sviatkov, preventivne informaécie o dodrziavani hygieny , bezpecnosti a pod.

Prijimatelia maju spristupnené vsetky potrebné zakladné informacie na hlavnej néstenke,
kde mozu najst dolezité teleféonne cisla, informéacie, pripravované podujatia i mimo
zariadenie, cennik, domaéci poriadok, radu prijimatelov socidlnej sluzby, deklaraciu
Tudskych prav, dohovor o pravach osob so zdravotnym postihnutim.

Uskutoénené akcie :

vystapenie folklérnych stborov ,Hajicek" z Chrenovca Brusna a ,KoSovan®

z Kanianky

koncert spevackeho stiboru Tenerezza z Nitrianskeho Pravna

priprava programu na fasiangy , pochovavanie basy a karneval

vynasanie a palenie MORENY

tvorivé dielne - vyroba jarnej a Velkonoénej vyzdoby

vyroba vtacich budok, pistaliek a pletenie korbacov

ukazka a vyroba prirodnych mydiel ,Mydielkovanie®

marec mesiac knihy - spolo¢né ¢itanie z knih v kniznici, navsteva kniznice
program k Medzinarodnému diiu zZien , diiu matiek a diiu otcov

navsteva kultirneho programu k MDZ v Prievidzi

stavanie méja a Majales

turnaj v ,Clovede nehnevaj sa“ v exteriéri zariadenia

satazné popoludnia —, Rozum do vrecka“

turnaj v kartach

reminiscencie

pecenie tradiénych zemiakovych placiek v exteriéri zariadenia

prednaska ,Tyzden mozgu“ nacvik pamaite, kognitivna a psychomotoricka ¢innost
prednaska , Den Zeme"“ zamerana na aktivity v oblasti ekologie, separovanie odpadu
popoludnia pri ¢aji a hudbe, filmové popoludnia

vylet do Bojnic navsteva Bojnického zamku a okolia

vylet a beseda v hvezdarni vo Velkych Bieliciach

vylet spojeny s prehliadkou kastiel'a v Brodzanoch

beseda ,,Tyzden zdravia® o liecivych rastlinach, hubach, ovocno — zeleninovy den
Den rodiny -Bérikovské hody , gulas, tombola , predstavenia viacerych hudobnych
telies a tane¢né zabava

priprava a aktivna G¢ast prijimatel'ov na $portovych hrach organizovanych VUC
Trencin

vylet na chatu do Chvojnice spojeny s opekanim

YV V VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVY VY
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prechadzka na rybniky v Nitrianskom Pravne

letné kupanie v priehrade v Nitrianskom Rudne

vychadzka na kalvariu v Nitrianskom Pravne

opekanie Spekacikov v areali CSS - Borik

prednaska mesiac bezpecnosti s ndzornymi ukazkami

popoludnie plné Sportu a satazenia

turnaj v stolnom tenise a kolkoch

navsteva beneficnych koncertov v Novom Meste a Leviciach

vystupenie zZiakov Zakladnej umeleckej Skoly z Nitrianskeho Pravna

vystupenie siboru Lac¢ z Prievidze v ramci ,,Oktober mesiac tcty k star§im*“
harasenie s Luciou — ,,Zachovajme tradicie®

viano¢né tvorivé dielne s ukazkou prac a predajom vyrobkov na VUC Trenéin
Mikulas pre obyvatel'ov Borika a deti zamestnancov

pecenie vianoénych dobrot, oblatok, vyroba viano¢nych 0zdéb, vianoéné vyzdoba
zariadenia

halloweensky sprievod masiek

Vianoce, vianoény program a osobné odovzdavanie vianoénych darcekov obyvatel'om,
spolocna Stedra vecera.

Silvestrovsky ohnostroj

Divadelné predstavenie ,, Z rozpravky do rozpravky*

VV VV VVVVVVVVVVVVYVYY

Okrem tychto aktivit bol realizovany nacvik kratkej divadelnej hry, ktora bola
prezentovani na divadelnej prehliadke ,, Trenciansky Omar ".

Pre nasSich jubilantov pravidelne dvakrat ro¢ne organizujeme v spolupraci s Obecnym
uradom Nitrianske Pravno a Zakladnou umeleckou skolou stretnutie nasich jubilantov.
Okrem milého slova zo strany vedenia CSS Borik a Obecného trad Nitrianske Pravno, obec
vzdy odovzdava kazdému jubilantovi darcek.

Rovnako sme pripravovali oslavu jubilea nasich klientov spolo¢ne s ich rodinou v priestore
CSS- Borik .

Je vela dalSich akcii, ktoré za sledované obdobie boli uskutoénené v spolupraci
s prijimatel'mi socialnej sluzby nasho socislneho zariadenia. Uzka spolupréca bola a je s
radou nasich obyvatel'ov, rodinou prijimatelov, ktori davaji podnety na zlepsSenie ¢innosti
v roznych oblastiach CSS - Borik, pripadne nas upozornuja na nedostatky, alebo davaju
podnety na zlepSenie.

Socidlne oddelenie vykonava socidlne poradenstvo, ktoré je sucastou kazdej socidlnej
sluzby. Na zaklade stéinnosti s Trenc¢ianskym samospravnym krajom i Setrenie socidlnej
anamnézy pri posudzovani odkazanosti klienta na socidlnu sluzbu, ktoré sa vykonava
v teréne ato v domacnostiach jednotlivych budicich ziadatelov o poskytovanie socialnej
sluzby alebo v nemocni¢nych, resp. inych astavnych zariadeniach. Tychto Setreni v roku
2018 bolo vykonanych 27 .

14



4.5 Zdravotnicky usek

Osetrovatel'ska starostlivost na zdravotnickom useku zabezpecuje erudovany,
kvalifikovany a odborne zdatny oSetrovatel'sky personal.

ZloZenie zdravotnickeho timu:

veduca zdravotnickeho tseku : 1
sestra : 14
prakticka sestra : 11
opatrovatelka : 38
rehabilitacna sestra : 2

Hlavnym cielom zdravotnickeho tseku :

» poskytovat Co najkvalitnejSiu oSetrovatel'skii starostlivost v silade so stanovenymi
a platnymi standardizovanymi oSetrovatel'skymi postupmi

> poskytovat oSetrovatel'ska starostlivost holistickym sposobom pri uspokojovani
primarnych a sekundarnych potrieb klientov

» pri novoprijatych klientoch predchadzat maladaptacnému syndromu, sledovat proces
adaptacie

» dodrziavat zasady prevencie vzniku dekubitov, dehydratacie

» rozvijat kompetencie sestier a praktickych sestier v klinickom rozhodovani, ktoré je
v procese posudenia stavu klienta pomocou réznych posudzovacich testov, stanovenia
sesterskej diagnozy, oSetrovatel'ského vykonu a vyhodnotenia stavu klienta

» spolupracovat so socidlnym tusekom pri prinavrateni seba obsluznych a seba
realiza¢nych ¢innosti klientov

» spolupracovat s rehabilitacnou sestrou pri prevencii imobility klientov

Vsetci Clenovia zdravotnickeho timu vratane nizSich zdravotnickych pracovnikov si
doplnuju a zvySuju svoje odborné vedomosti formou odbornych seminarov a Skoleni
v ramci nasho zariadenia, kde sa uskuto¢niujii odborné, kreditované skolenia v spolupraci
SKSaPA. Prezentované odborné témy st volené podla aktudlnych potrieb diagnostickej
skladby Kklientov. Na odborné seminarne S$kolenia si pripravuji prezentacie aj
opatrovatelky, ktoré sti zamerané na opatrovatel'skil starostlivost. Na zaklade prezentacii
opatrovatelov apodla aktudlnych potrieb harmonogramu prace na jednotlivych
oddeleniach sme vypracovali opatrovatel'ské standardy prisposobené materidlno -
technickému a priestorovému vybaveniu zariadenia.

Pravidelne sa stretivame a konzultujeme ako interdisciplinarny tim aktualne problémy
klientov na tzv. , klinickych dnoch ,, a formou braistormingu hl'addme najlepsie riesenia
problémov klientov pri uspokojovani ich potrieb. Ako interdisciplinarny tim sa stretavame
aj pri tvoreni individualneho planu klientov podla metodickej prirucky opatrovatel'ského
procesu ,Individudlny pristup a individualne planovanie v opatrovatel'skom procese“ od
PhDr. Marie Kovalovej PhD.MHA, Tabita s.r.o., kde ma kazdy klient svojho kIticového
pracovnika.

Osetrovatel'sku starostlivost zabezpecujeme 206 klientom, z toho je 40 imobilnych a 25

Ciastone imobilnych. Vekova a diagnosticka skladba sa z roka na rok meni, skladba je
pestra a Specificka . Kazdy klient si vyzaduje individualnu oSetrovatel'ska starostlivost.
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Lekarsku starostlivost zabezpecuje vSeobecny prakticky lekar pre dospelych, ktory
zariadenie navstevuje pravidelne dva krat do tyzdmna. Jeden krat mesacne navstevuje
zariadenie odborny lekar psychiater, sporadicky diabetolég. V spolupraci s chirurgom
oSetrujeme chronické rany adekubity pomocou vlhkej terapie. Neoddelitelnou
avyznamnou sucastou nasSej oSetrovatel'skej starostlivosti je prevencia dekubitov
u imobilnych klientov, kde zvySené riziko ich vzniku zaznamenivame a sledujeme
vinternom zazname - individualny plan prevencie dekubitov a manazmente rany.
Rozvijame si aj svoje zrucnosti pri manipulacii nutricnej pumpy pri podavani nutricnej
VyZivy .

Vroku 2018 si praktické sestry rozsirili svoju kvalifikdciu formou dovzdelavania —
preskolenia v stilade s vyhlaskou MZ SR ¢.28/2017, ktorou sa meni a dopina vyhlaska MZ
SR ¢. 321/2005 Z.z. na Strednej zdravotnickej Skole sv. Vincenta v Topolcanoch. Dve
opatrovatel’ky planujeme zaradit do Stadia v odbore prakticka sestra. Vedtca sestra si
zvySuje svoju odbornt spdsobilost formou vysokoskolského sttdia II. stupria v odbore
oSetrovatel'stvo sukoncenim vroku 2021. Jedna praktickd sestra tento rok kondéi
bakalarske stidium v odbore sestra.

Nasou viziou do budiicna je zamerat sa na materialno — technické vybavenie k splneniu
podmienok na preplacanie casti vykonov zdravotnymi poistoviiami, vedenie
oSetrovatel'skej dokumentacie v elektronickej podobe. Nad’alej si zvySovat svoju odbornu
sposobilost vramci ststavného vzdelavania a a o najplnohodnotnejsie skvalitnit Zivot
klientov v nasom zariadeni.
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5. Rozbor hospodarenia CSS — Borik za rok 2018

Ro¢na uctovna zavierka a jej hodnotenie :

Obstaravacia cena majetku :

Cislo a nazov tctu k 31.12.2017 Prirastky Ubytky Presuny k 31.12.2018
031 Pozemky 18 191,15 18 191,15
021 Budovy, stavby 1886 838,28 1886 838,28
022 Sam. hnutelné veci 238 775,79 2 034,16 236 741,63
023 Dopravné prostriedky 101 160,05 814,64 100 345,41
042 Obst.dlh.hm.majetku 29 754,59 62 110,80 91 865,39
Dlhod. hmotny majetok spolu 2274719,86 62 110,80 2 848,80 2333981,86
Opravky k majetku :
Cislo a nazov tétu k 31.12.2017 | Prirastky Ubytky Presuny k 31.12.2018
081 Budovy, stavby 1006 387,15 23 208,12 1029 595,27
082 Samost. hnutel'né veci 181 458,08 11 592,82 2 034,16 191 016,74
083 Dopravné prostriedky 78 318,05 7 614,00 814,64 85117,41
Opravky spolu: 1266163,28 42 414,94 2 848,80 1305 729,42
Zostatkova hodnota majetku (obstaravacia cena — opravky):
Cislo a nazov tctu k 31.12.2017 k 31.12.2018
031 Pozemky 18191,15 18 191,15
021 Budovy, stavby 880 451,13 857 243,01
022 Samost. hnutel'né veci 57 317,71 45 724,89
023 Dopravné prostriedky 22 842,00 15 228,00
042 Obst.dlh.hm.majetku 29 754,59 91 865,39
Zostatkova hodnota spolu: 1008 556,58 1028 252,44
Obezny majetok — skladové zasoby :
. Zostatok k , <
Nazov 31122017 Prirastky Ubytky Zostatok k31.12.2018
112 | Potraviny 13 859,08 | 243 985,11 242 488,01 15 356,18
112 | PHM 853,25 3217,65 3182,99 887,91
122 | VSeobecny material 6 354,78 | 13150,50 15 028,76 4 476,52
112 | Kancelarske potreby 978,90 1848,31 1628,17 1199,04
112 | Tonery 2 259,94 3138,60 2793,02 2 605,52
112 | DHM 1349,75| 22505,59 22 794,80 1 060,54
122 | Cistiace a dezinf. prostr. 4816,77 | 12002,21 10 867,86 5951,12
112 | Bielizen, odev, obuv, OOPP 3 609,94 6510,29 7 643,81 2476,42
112 | Materidl - sponzorsky 0,00 0,00 0,00 0,00
Spolu 34 082,41 | 306 358,26 306 427,42 34 013,25

17




Pohladavky a opravné polozky k pohladavkam :

Cislo a nazov Gi¢tu 32 f it;t;é{ 1k7 Prirastky Ubytky 3% ;)slt;t;) (l)( 11;3

318 | Pohl'adavky z nedaii. prijmov 127 105,48 820 190,54 782 604,57 164 691,45
378 | Iné pohl'adavky 4498 4498
391 | OP k pohl'adavkam 6 027,04 0,00 1239,23 4787,81

Pohl'adavky klientov vzrastli o 37.585,97 € z d6vodu vel'mi nizkych déchodkov samotnych klientov a
tym neschopnostou platit thradu za stravu a sluzby v zariadeni a tieZ nevysporiadanymi
pohl'adavkami klientov, ktori zomreli a zanechali pohl'adavky.

Finan¢ny majetok - bankové tucty

Cislo a nazov tiétu 3Z 10. Slt;tzoé( 11; Prirastky Ubytky :Z;(isi‘;tgl(; 1 g
211 | Pokladnica 0,00 11 678,00 11 678,00 0,00
213 | Ceniny,post. znamky 235,50 355,30 292,70 298,10
Spolu 235,50 12 033,30 11 970,70 298,10
Bankové téty v SP :
Cislo a nazov uctu 3Z 10. jtza.tzog 11; Prirastky Ubytky gc{sgtglé 1 lg;
221 | Depozitny tcet 118 288,68 154 876,85 118 288,68 154 876,85
221 | Socidlny fond 1 256,27 10937,31 11 004,85 1188,73
Spolu 119 544,95 165 814,16 129 293,53 156 065,58
222 | Vydavkovy tcet 0,00 2071683,68| 2071683,68 0,00
222 |SRROZF111 0,00 13 984,00 13 984,00 0,00
223 | Prijmovy ucet 0,00 748 014,60 748 014,60 0,00
Spolu (221+222+223) 119544,95| 2985512,44| 294899181 156 065,58
261 | Hotovostny ticet VUB 0,00 0,00 0,00 0,00
261 | Peniaze na ceste 0,00 0,00 0,00 0,00
Bankové ucty klientov :
Cislo a nazov Gi¢tu ?,Z 10_ itza .t20(§< 11; Prirastky Ubytky é(l)sgtcz)l(; 1;
751.1 | U¢etklientov 72 091,96 960 479,46 | 938950,43 93 620,99
751.2 | Osobné ucty klientov 116 613,54 19 241,88 24 831,42 111 024,00
751.3 | Vkladné knizky klientov 30 022,77 2 634,00 4 043,13 28 613,64
751.4 | Pozostalost nahl. na sud 2762,81 0 109,28 2 653,53
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Vlastné imanie :

Cislo a nazov Gctu Sumav €
428 | Nevysporiadany vysledok hospodarenia ( SUV.r. 124) 21 104,44
710 | Vysledok hospodarenia rok 2018 ( SUV.r. 125) 7 273,51
Vysledok hospodarenia (SUV.r.125) 7 273,51
Zavazky - zictovanie medzi subjektmi verejnej spravy :

Cislo a nazov Giétu Sumav €
351 | Ziactovanie odvodov prajmov RO do rozpoctu VUC 160 083,56
355 | Zti¢tovanie transférov RO a VUC 1 015 296,55
357 | Ostatné ziiétovanie RO a VUV 0,00
Spolu 1175380,11

Zavazky dlhodobé, kratkodobé cerpanie rozpoctu a vynosy
Cislo a nazov Giétu Sumav €
472 | Zavazky zo socidlneho fondu 2107,42
321 | Dodavatelia -doslé faktiry po 31.12.2018 5876,86
331 | Zavazky vodi zamestnancom - vyplata december 2018 85 626,02
333 | Ostatné zavazKky voci zamestnancom prispevok SF na stravu december 2018 151,35
336 | Zuctovanie s org. socidlneho a zdravotného poistenia december 2018 55319,41
342 | Ostatné priame dane december 2018 11 624,87
379 |Iné zavazky zrazka december 2018 1923,22
381 | Naklady buducich obdobi 765,12
384 | Vynosy buducich obdobi 12 955,90
Spolu 176 350,17

Rozpocéet na rok 2018 a prehl’ad plnenia

Prehl'ad o prijmoch rozpo¢tu

2A10. Ngzov poloiky EK Polorka x| Schvaleny | Rozpoietpo | Skutolnost k
41 | Za sluzby od klientov 223001 513 466 513 466 502 189,15
41 | Za strav. sluzby od klientov 223003 255500 255500 240 829,90
41 | Zasluzby (zber. suroviny) 223001 28,00
41 | Zvratiek, dobropisov 292 017 4 181,63
70 | Z prenajatych budov 212 003 216,00 216,00 216,00
70 | Za strav. sluzby zamestn. 223003
70 | Z grantov, darov, sponz. 223311

spolu 216,00

prijmy celkom 769 182 769 182 747 444,68
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Nazov zariadenia Schvalena kapacita Preppc. pocet Prijmy z tthrad Priem. prymy
klientov na klienta
CSS - Borik 206 202,83 743 019,05 300,57
DSS 150 146,22 542 403,91 301,34
Y/ 50 50,61 178 324,57 297,21
ZPB 6 6,00 22 290,57 309,59
Prehl'ad o vydavkoch rozpoctu
Zar Kateg. a nizov polosky EK Schvaleny Rozpocet po Skutoc¢nost k
' & p Y rozpocet uprave 31.12.2018
DSS | 610 Mzdy 763 668 793 148 793 148,00
Y/ 610 Mzdy 251 068 257 475 257 475,00
ZPB | 610 Mzdy 31384 31725 31725
DSS | 620 Poistné zdravot. a socialne 281122 286 301 286 215,76
Sz 620 Poistné zdravot. a socialne 92 424 93 145 93 145,00
ZPB | 620 Poistné zdravot. a socialne 11553 11574 11 478,38
DSS | 630 Tovary a sluzby 381 640 369 134 360 314,64
Y/ 630 Tovary a sluzby 125 542 123 352 121 984,40
ZPB | 630 Tovary a sluzby 15693 15693 15 693,00
DSS | 630 Tovary a sluzby z mimorozpoct. 216 216 198,00
YA 630 Tovary a sluzby z mimorozpoct.
ZPB | 630 Tovary a sluzby z mimorozpoct.
DSS | 640 Odstupné, odchodné, PN 0 8 545 8 542,50
SZ | 640 Odstupné, odchodné, PN
ZPB | 640 Odstupné, odchodné, PN
BeZné vydavky spolu 1954310 1990 308 1979 919,68

DSS | 710 Kapitalové vydavky 50 000 62111 62 110,80
SZ | 710 Kapitalové vydavky
ZPB | 710 Kapitalové vydavky
DSS | 710 Kapitalové vydavKky - lotérie
SZ | 710 Kapitalové vydavky - lotérie
ZPB | 710 Kapitalové vydavky - lotérie

Kapitalové vydavky celkom 50 000 62111 62 110,80

Vydavky celkom 2004 310 2052419 2042 030,48

20




Zactovanie prostriedkov poskytnutych na bezné a kapitalové prostriedky

Suma Nevycerpana dotacia /
Financ¢né prostriedky 2018 poskyt.nutych suma pou.21tych vratka nevycerpanych
fin fin. prostriedkov s
. dotacif
prostriedkov
Prevadzkové a osobné naklady soc.pomoc 1976 108,00 1965 737,68 10 370,32
Iné dotacie na bezné vydavky (MRP) 14 182,00 14 182,00 0,00
Kapitalové vydavky od zriad'ovatel'a (41) 62 110,80 62 110,80 0,00
Kapitalové vydavky od zriad'. -spolufin. Lotérii 0,00 0,00 0,00
Kapitalové vydavky SR 0,00 0,00 0,00
Spolu 2052 400,80 2042 030,48 10370,32
Ekonomické opradvnené naklady v roku 2018
Ekonomicky

Kapacita BeZné vydavky Priemerné opravnené Zakonné
Zar. | zariadenia spolu EON vydavky Mzdy, platy poistenia
CSS 206 1965 737,68 809,46 2000981,95 1082 348,00 390 839,14
DSS 150 1434 236,90 811,09 1459 965,22 793 148,00 286 215,76
Sz 50 472 604,40 801,77 481 063,02 257 475,00 93 145,00
ZPB 6 58 896,38 832,69 59953,71 31 725,00 11 478,38

Vydavky na

Cestovné energie, vodu Vydavky na Rutinna oprava Vydavky
Zar. nahrady a komunikécie material Dopravné audrzba na sluzby
CSS 788,62 120 599,97 274 666,26 6 803,92 41631,48 39517,79
DSS 788,62 83 325,97 198 353,64 5152,78 3056293 28 146,70
Sz 0,00 33132,00 67 833,62 1551,14 9 688,55 9779,09
ZPB 0,00 4142,00 8479,00 100,00 1380,00 1592,00

Ekonomicky
Odpisy dlhodobého Ekonomicky neopravnené

Odstupné | hmotného a nehmot. opravnené naklady odpisy ( okrem
Zar. | aodchodné majetku spolu naklady - odpisy zdroj 41)
CSS 8 542,50 42 414,94 35 244,27 7 170,67
DSS 8 542,50 32 898,99 25 728,32 7 170,67
Y/ 0,00 8458,62 8458,62 0,00
ZPB 0,00 1057,33 1057,33 0,00

Rozpocet bol plneny podla platnej rozpoctovej klasifikacie, Cerpanie finanénych prostriedkov bolo
hospodarne, efektivne a tcinné.
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6. Prehlad kultarno-spolocenskych aktivit vo fotografiach

Vylet do Bojnic
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Néavsteva hvezdarne vo Velkych Bieliciach s besedou

Vynasanie a palenie Moreny




Den rodiny — Borikovské hody

Prechidzka na Kalvariu v Nitrianskom Pravne

7




Pecenie tradiénych zemiakovych placiek

Vylet do Kanianky
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7. Prilohy

Cennik Domova socidlnych sluzieb

Cennik Specializovaného zariadenia

Cennik Zariadenia podporovaného byvania

Organizacéna struktura Centra socidlnych sluzieb — Borik
Bulletin CSS - Borik
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p Centrum socidlnych suzieb - Borik, Zkd 319/25, 972 13 Nitrianske Pravno

¢,j. CSSB/2018/ 337

CENNIK

zo dita 1.marca 2018

socidlnych sluZieb poskytovanych prijimatel’om socidlnej sluzby

v Domove socidlnych sluZieb s celoro&nou socidlnou sluzbou CS
idinny od 1. marca 2018

S — Borik, Nitrianske Pravno

Tento cennik sa vydéva v stlade s ustanoveniam
samosprévneho kraja &.2/2018 o poskytovani soci
zriadenych Trendianskym samospravnym krajo
ich urdenia a platenia.Schvélené uznesenim
Tren&ianskeho samosprévneho kraja diia 29.01.2018.

m, uré

i Vieobecne zéviizného nariadenia Trentianskeho
4lnych sluzieb v zariadeniach socidlnych sluzieb
eni sumy thrady za socidlne sluzby, spbsob
& 34/2018 na IV. zasadnuti Zastupitelstva

Vy¥ka tihrady za poskytovanie socidlnej sluzby podl’a druhu diéty v stravnej jednotke :

1. Uhrada za poskytované socidlne sluzby pri raciondlnej a bezlepkovej strave pri dodavke

bezlepkovych produktov :

Strava
1 den 3,00 €
28 dni 84,00 €
30 dni 90,00 €
31 dni 93,00 €

2 Qgr_ada za poskvtované socidlne sluzby pri Setriacej, diabetickej strave a bezlepkovej strave

Byvanie

742€

207,76 €
222,60 €
230,02 €

pri doddvke bezlepkovych produktov :

Strava
1 dent 3,60 €
28 dni 100,80 €
30 dni 108,00 €
31 dni 111,60 €

Byvanie
7,42 €

207,76 €

222,60 €
230,02 €

SPOLU

1042 €

291,76 €

312,60 €
323,02 €

SPOLU
11,02 €

308,56 €
330,60 €
341,62 €

3. Uhrada za poskvtované socidlne sluZzby pri bezle kovei strave bez dodavky bezlepkovych

produktoy :

Strava
1 den 3,90 €
28 dni 109,20 €
30 dni 117,00 €
31 dni 120,90 €

Byvanie
742 €
207,76 €

222,60 €
230,02 €

SPOLU
11,32 €

316,96 €
339,60 €
350,92 €

Tel. &islo : 046/5120811 Fax: 046/5120839 IBAN : SK 4309000000005022731106

E-'mail: info@csspravno.sk

180: 00648710
DICO: 2021117989

29



Centrum socidlnych sluieb - Borik, 2k 319/25, 972 13 Nitrianske Pravno

4. Uhrada za poskvtované socidlne sluzby pri poddvani umelej vyZivy zavedenim vyZivovej
sondy alebo dlhodobom _ poddvani vyZivy zavedenim _perkutdnnej endoskopickej

astrostomie (PEG) :

Strava Byvanie SPOLU
1 dent 0,00 € 742 € 742 €
28 dni 0,00 € 207,76 € 207,76 €
30 dni 0,00 € 222,60 € 222,60 €
31 dni 0,00 € 230,02 € 230,02 €

Okrem uvedenych sluZieb je moZné poskytnit' aj iné platené sluzby po vzéjomnej dohode
v zmysle zdkona & 18/1996 Z. z. o cendch v zneni neskorsich predpisov.

Tento cennik nadobtida Gi¢innost’ ditom 01. 03 2018.
Zarovet sa kondf platnost’ Cennika socidlnych sluzieb poskytovanych v Domove socialnych sluzieb
CSS — Borik zo dita 01.03.2017

—C(ntru/rz socidluych stuzieb - Borif |

Zhi 319/25
9 972 13 Nitrianske rpm,{,w i
I b Y A —————— / /(\ 5
za vybor prijimatelov soc. sluZieb Ing. Rébert Orsag

riaditel’ CSS - Borik

Tel. &slo : 046/5120811 Fax: 046/5120839 IBAN: SK 4309000000005022731106 1C0: 00648710
E-mail: info@csspravno.sk DICO: 2021117989
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/ /’\‘ Centrum socidlnych stuzie6 - Borik, 24 319/25, 972 13 Nitrianske Pravno

C.j. CSSB/2018/338 zo difa 1.marca 2018
CENNIK
socidlnych sluZieb poskytovanych prijimatel’om socidlnej sluzby
v Specializovanom zariadeni s celoro¢nou socidlnou sluzbou CSS - Borik, Nitrianske Pravno
adinny od 1. marca 2018.

Tento cennik sa vydéva v stlade s ustanoveniami Veobecne zavizného nariadenia Tren¢ianskeho
samospravneho kraja &.2/2018 o poskytovani socidlnych sluZieb v zariadeniach socidlnych sluZieb
zriadenych Tren&ianskym samosprévnym krajom, uréeni sumy uhrady za socidlne sluzby, spdsob
ich urdenia aplatenia. Schvilené uznesenim &. 34/2018 na IV. zasadnuti Zastupitel'stva
Trentianskeho samosprévneho kraja dila 29.01.2018.

Vy¥ka thrady za poskytovanie socidlnej sluzby podla druhu diéty v stravnej jednotke
s celoro¢nou socidlnou sluzbou:

1. Qhrada za poskytované socidlne sluzby pri raciondlnej a bezlepkovej strave pri doddvke
bezlepkovych produktov :

Strava Byvanie SPOLU
1 den 3,00€ 8,34 € 11,34 €
28 dni 84,00 € 233,52€ 317,52 €
30 dni 90,00 € 250,20 € 340,20 €
31 dni 93,00 € 258,54 € 351,54 €

2. Uhrada za poskvtované socidlne sluzby pri Setriacej. diabetickej strave a bezlepkovej strave
pri doddvke bezlepkovych produktov :

Strava Byvanie SPOLU
1 den 3,60 € 8,34 € 11,94 €
28 dni 100,80 € 233,52 € 33432 €
30 dni 108,00 € 250,20 € 358,20 €
31 dni 111,60 € 258,54 € 370,14 €

3 vané socidlne slufby pri bezlepkovej strave bez doddvky bezlepkovych

produktov :

Strava Byvanie SPOLU
1 dent 3,90 € 834 € 12,24 €
28 dni 109,20 € 233,52 € 342,72 €
30 dni 117,00 € 250,20 € 367,20 €
31 dni 120,90 € 258,54 € 379,44 €

1C0: 00648710

Tel. &slo : 046/5120811 Fax: 046/5120839 IBAN : SK 4309000000005022731106

E-mail: info@csspravno.sk DICO: 2021117989
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B Centrum socidlnych stuZieb - Borik, Zld 319/25, 972 13 Mtﬁanskg Pravno
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4, Qh;ggg za poskvtované socidlne sluzby pri podévani umelej vyZivy zavedenim vyzivovej
sondy _alebo dlhodobom poddvani vyZivy zavedenim _perkutdnnej endoskopickej
gastrostémie (PEG) :

Strava Byvanie SPOLU
1 den 0,00 € 834 € 8,34 €
28 dnf 0,00 € 233,52¢€ 233,52 €
30 dni 0,00 € 250,20 € 250,20 €
31 dni 0,00 € 258,54 € 258,54 €

Okrem uvedenych sluZieb je moZné poskytnit' aj iné platené sluzby po vzédjomnej dohode
v zmysle zékona &. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorsich predpisov.

Tento cennik nadobida G¢innost’ diiom 01. 03 2018.
Zéroveti sa koné{ platnost’ Cennika sociélnych sluZieb poskytovanych v Specializovanom zariadeni
CSS - Borik zo diia 01.03.2017

Cintm/m socidlnych sluzieb - Borik,

—

Zltd 319/25

9 972 13 Nitrianske Pravno
1: A \J
Wlss M il ‘
za vybor prijimatel'ov soc. sluZieb Ing. Rébert Orséag
riaditel’ CSS - Borik
Tel. &slo : 046/5120811 Fax: 046/5120839 IBAN : SK 4309000000005022731106 1CO: 00648710
E-mail: info@csspravno.sk DICO: 2021117989
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7\ Centrum socidlnych stuzieb - Borik, Zltd 319/25, 972 13 Nitrianske Pravno
¢.j. CSSB/2018/339 zo dita 1.marca 2018

CENNIK
socidlnych sluZieb poskytovanych prijimatel’om socidlnej sluzby
v Zariadeni podporovaného byvania s celoro¢nou socidlnou sluzbou CSS — Borik, Nitrianske
Pravno utinny od 1. marca 2018

Tento cennik sa vydéva v stlade s ustanoveniami Vieobecne zévizného nariadenia Trenéianskeho
samosprévneho kraja &.2/2018 o poskytovani socidlnych sluZieb v zariadeniach socialnych sluZieb
zriadenych Trendianskym samospravnym krajom, urdeni sumy thrady za socidlne sluzby, sposob
ich urdenia aplatenia. Schvalené uznesenim &. 34/2018 na IV. zasadnuti Zastupitel'stva
Trentianskeho samospréavneho kraja diia 29.01.2018.

Vy¥ka thrady za poskytovanie socidlnej sluzby podl’a druhu diéty v stravnej jednotke :

1. Uhrada za poskvtované socidlne sluzby pri raciondlnej a bezlepkovej strave pri dodavke
bezlepkovych produktov :

Strava Byvanie SPOLU
1 dent 3,00 € 571 € 8,71 €
28 dni 84,00 € 159,88 € 24388 €
30 dni 90,00 € 171,30 € 261,30 €
31 dni 93,00 € 177,01 € 270,01 €

2. Uhrada za poskvtované socidlne sluzby pri Setriacej, diabetickej strave a bezlepkovej strave
pri dodévke bezlepkovych produktov :

Strava Byvanie SPOLU
1 den 3,60 € SITLE 9,31 €
28 dni 100,80 € 159,88 € 260,68 €
30 dni 108,00 € 171,30 € 279,30 €
31 dni 111,60 € 177,01 € 288,61 €

3. I'Jhgda za poskytované socidlne sluzby pri bezlepkovej strave bez dodévky bezlepkovych

produktov_ :

Strava Byvanie SPOLU
1 den 3,90 € S:71 € 9,61 €
28 dni 109,20 € 159,88 € 269,08 €
30 dnf 117,00 € 171,30 € 288,30 €
31 dni 120,90 € 177,01 € 297,91 €
Tel. &slo : 046/5120811 Fax: 046/5120839 IBAN : SK 4309000000005022731106 160: 00648710
E-mail: info@csspravno.sk DICO: 2021117989
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’\‘ Centrum socidlnych stuzieb - Bérik, Zlzd 319/25, 972 13 Nitrianske Pravno

Okrem uvedenych sluzieb je moZné poskytnit aj iné platené sluzby po vzdjomnej dohode
v zmysle zékona &. 18/1996 Z. z. o cenéch v zneni neskorsich predpisov.
Tento cennik nadobtida t&innost ditom 01. 03 2018.
Zaroved sa kondf platnost Cennika socidlnych sluZieb poskytovanych v Zariadeni podporovaného
byvania CSS — Borik zo dita 01.03.2017

74 A, . ¢
...... WRALI VX ..oocsisssnssarsmsosson
Ing. Robert Orség
o .._riaditel CSS - Borik

za vybor prijimatel'ov soc. sluzieb

i (1

= RE ,
fi
|9 97213 Mtn'azmltii i

it rum socidliych sluZieb - Borik,

160: 00648710
DICO: 2021117989

Tel. &islo : 046/5120811 Fax: 046/5120839 IBAN : SK 4309000000005022731106

E-mail: info@csspravno.sk
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Organizacni Struktira zamestnancov

Centrum sociilnych sluZieb - Borik

Priloha &. 1 k Organizaénému poriadku CSS - Bérik

Zlta 319/25
972 13 Nitrianske Pravno
|p-24 | Pp-14 | r-66
prevadzkovo - technicky aGsek asek stravovacej prevadzky dsek riaditel’a socidlny dsek zdravotnicky usek
1 1 1 1 1
< : vediici tiseku
referent verejného o.bstaraivama a stravovace} prevadzky ekoném/rozpodtar vediici socidlneho tiseku vediici zdravotnickeho Gseku
spravy majetku
| | | |
| referent tiseku stravovacej o - . &
referent verejného obstardvania, prevédzky pracovnik personalistiky a miezd socidlny pracovnik sestra
investicif, dopravy, ZP a
odpadového hospodérstva I I I I
kuchar finanény uétovnik ekon6ém socidlneho tiseku zdravotnicky asistent
pracovnik pracovne l l l I
I P 4 sila v kuchyni referent verejného obstiravania ergoterapeut rehabilitaény pracovnik
1 | 1
opatrovatelka

upratovacka

adrzbar - vodi&

I vritnik

I krajéirka

samostatny odborny technik

indtruktor socidlnej rehabilitacie

Celkovy pocet zamestnancov: 117

Organizaéna §truktara platna od: 1.1.2017
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