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Zoznam skratiek

MS SR Ministerstvo skolstva Slovenskej republiky
R SOS Riaditel’ Strednej odbornej Skoly strojnicke;j
ZR Zastupcovia riaditel’a

ZPV Zastupca R SOSs pre praktické vyucovanie
ZTV Zastupkyne R SOSs pre teoretické vyucovanie
VTEC Veduca technicko-ekonomickych ¢innosti
HMOV Hlavny majster odborného vycviku

MOV Majster odborného vycviku

TV Teoretické vyucovanie

PV Praktické vyu€ovanie

PK Predmetova komisia

PZ Pedagogicki zamestnanci

NZ Nepedagogicki zamestnanci

SOC Stredoskolska odborné ¢innost’

RUP Réamcovy ucebny plan

SkVP Skolsky vzdelavaci program

DHM Dlhodoby hmotny majetok

DNM Dlhodoby nehmotny majetok

OTE Operativno-technick4 evidencia

TSK Trenciansky samospravny kraj

RUSS Regionalny urad skolskej spravy

SSI Statna kolska ingpekcia



1. Vychodiska a podklady

Sprava je vypracovana v zmysle:

1.

a s~ wnN

Vyhlasky Ministerstva $kolstva SR ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. 12.2005 o $truktare a obsahu
sprav o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a skolskych
zariadeni.

Metodického usmernenia MS SR &. 10/2006-R k vyhlaske MS SR ¢. 9/2006 Z. z.
Planu prace SOS strojnickej na skolsky rok 2021/2022.

Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych predmetovych komisii.

Informacie o &innosti Rady $koly pri SOS strojnickej v Povazskej Bystrici

2. Zakladné identifika¢né udaje o Skole

1. Nazov skoly: Stredna odborna Skola strojnicka Povazska Bystrica

2. Adresa koly: Sportovcov 341/2, 017 49 Povazska Bystrica

3. Telefonne ¢islo: 042/4326404

4. Internetova adresa: Www.sosjpb.sk e-mail: strojnickapb@strojnickapb.sk

5. Zriadovatel’: Tren¢iansky samospravny kraj

6. Veduci zamestnanci Skoly:
Funkcia Meno a priezvisko telefén
riaditel’ Skoly Mgr. Stefan Capak 042/432 64 04
ZRS pre praktické vyudovanie Ing. Peter Tamasi 042/432 77 12
ZRS pre teoretické vyucovanie Ing. Lenka DaniSkova 042/432 64 13
ZRS pre teoretické vyucovanie Mgr. Gabriela Natterova |042/432 64 13
Veduci technicko-ekonomickych ¢innosti Ing. Maria Bizikova 042/432 44 11
Hlavny majster odbornej vychovy Ing. Anton Bajza 042/432 77 12
Hlavny majster odbornej vychovy Ing. Milan Korba$ 042/432 77 12
Hlavny majster odbornej vychovy Ing. Ferdinand Matusik 042/432 77 12
Veduci spravy majetku PaedDr. Jozef Kolembus |042/432 64 04

3. Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly

3.1 Udaje o rade §koly

Rada skoly je zriadena pri Strednej odbornej skole strojnickej Povazska Bystrica v zmysle
§ 24 zédkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Sidlo rady Skoly je zhodné so
sidlom Skoly, pri ktorom je zriadena.

Rada s$koly je iniciativnym a poradnym samospravnym organom, ktory vyjadruje
apresadzuje verejné zaujmy azaujmy ziakov, rodiCov, pedagogickych zamestnancov
a ostatnych zamestnancov v oblasti vychovy a vzdelavania. Plni tieZ funkciu verejnej kontroly
prace veducich zamestnancov skoly z pohl'adu skolskej problematiky. Posudzuje a vyjadruje sa

k ¢innosti Skoly.
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Rada 8koly ma 11 &lenov. Clenovia rady $koly st voleni na §tvorro¢né funkéné obdobie.
V tabulke st uvddzané zmeny v zlozeni rady skoly v skolskom roku 2020/2021.

Clenovia Rady $koly pri SOS strojnickej Povaiska Bystrica od 27.05.2021:

P.¢ Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za
1. |Ing. Jaroslav Hamar predseda pedagogickych zamestnancov
2. |Ing. Anton Bajza Clen pedagogickych zamestnancov
3. |Ing. Monika Miskechova podpredseda nepedagogickych zamestnancov
4. | Anna Misurova Clen rodi¢ov
5. |Jozef Veteska ¢len rodi¢ov
6. |Miroslava Brezni¢anova ¢len rodi¢ov
7. |Ing. Jozef Kerul ¢len zriad'ovatel’a
8. |Ing. Vladimir Kollar clen zriad’'ovatel'a
9. |Frantisek Matusik ml. clen zriad’'ovatel'a
10. |Ing. Viera Zboranova ¢len zriad'ovatel'a
11. | Matej Sttorka ¢len ziakov

3.2 Informacia o ¢innosti rady $koly za Skolsky rok 2021/2022

Rada Skoly pocas skolského roka 2021/2022 zasadala v novom zloZeni z dovodu COVID
pandémie hlavne prostrednictvom elektronickej formy. Dna 18.10.2022 prebehlo schval'ovanie
Spravy o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti za Skolsky rok 2020/2021, kde z celkového poctu 11
¢lenova sa schval'ovania zucastnilo 9 a vSetci jednohlasne schvalili predkladany material.

Dna 23.02.2022 rovnakym sposobom prebehlo schvalovanie Podmienok a kritérii
prijimacieho konania pre Skolsky rok 2022/2023, kde sa zucCastnilo hlasovania vSetkych 11
¢lenov a predkladany navrh bol jednohlasne odstihlaseny.

Diia 29.04.2022 zasadal Studentsky parlament pri SOS strojnickej v Povazskej Bystrici,
kde prebehla vol'ba nového predsedu Studentského parlamentu, nakol’ko Matej Stitorka kongil
ako maturant svoju ¢innost’ na nasej Skole. V tajnom hlasovani bol ako novy ¢len Rady skoly
zvoleny Cubomir Mazék z II.A s celkovym po¢tom hlasov 7 z 9.

Dna 10.05.2022 prebehlo dalsie schvalovanie predkladaného materidlu - Pocet tried
a Studentov Studijnych a u¢ebnych odborov pre skolsky rok 2023/2024. Predkladany materiél
bol schvaleny po¢tom 9 z 11 elektronickou formou.

Dna 28.06.2022 bolo zvolané stretnutie vSetkych ¢lenov Rady Skoly, ktorého sa zi€astnili
aj delegovani zastupcovia - Ing. Richard Hanc¢in, PhD za TSK, Ing. Zuzana Machunkova za
SSI Trenéin, PhDr. Maria Izraelova za RUSS Trenéin - z dovodu volby riaditela SOS
strojnickej Povazska Bystrica. Prihlaseni boli Mgr. Gabriela Natterova, PaedDr. Jan Sajtlava,
Ing. Peter Tamasi a Ing. Mgr. Milo§ Taraba. V prvom kole volby bolo odovzdanych 14
hlasovacich listkov, vSetkych 14 bolo platnych s jednoznaénym vysledkom 12 hlasov
v prospech Ing. Petra Tamasiho, a 2 hlasy v prospech Ing. Mgr. Milosa Tarabu. Na zaklade
uvedenych vysledkov volieb bol dna 29.06.2022 zaslany na Trenciansky samospravny kraj



navrh na vymenovanie nového riaditela SOS strojnickej Povazska Bystrica Ing. Petra
Tamasiho. Ten bol 20.07.2022 menovany ako novy riaditel’ Skoly.

Dna 07.09.2022 doslo na tseku praktického vyucovania k vol'be nového ¢lena Rady Skoly,
nakol’ko po zmene vo vedeni Skoly byvaly ¢len Ing. Anton Bajza, v stiCasnosti novy zastupca
pre praktické vyuCovanie, musel byt nahradeny novym ¢lenom. Na zaklade tajnej vol'by bol
zvoleny novy ¢len Rady $koly za pedagogickych zamestnancov Bc. Cubomir Suchy.

V $kolskom roku 2021/2022 na Radu $koly pri SOS strojnickej Povazska Bystrica neboli
podané ziadne staznosti, pripomienky zo strany ziakov, rodicov a pedagogov.

Clenovia Rady $koly pri SOS strojnickej Povaiska Bystrica od 07.09.2022:

P. ¢ Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za
1. |Ing. Jaroslav Hamar predseda pedagogickych zamestnancov
2. | Bc. Cubomir Suchy ¢len pedagogickych zamestnancov
3. |Ing. Monika Miskechova podpredseda nepedagogickych zamestnancov
4. | Anna Misurova ¢len rodi¢ov
5. |Jozef Veteska ¢len rodi¢ov
6. |Miroslava Brezni¢anova Clen rodi¢ov
7. |Ing. Jozef Kerul ¢len zriad'ovatel’a
8. |Ing. Vladimir Kollar ¢len zriad'ovatel’a
9. |FrantiSek Matusik ml. ¢len zriad’ovatel’a
10. |Ing. Viera Zboranova ¢len zriad'ovatel'a
11. | Cubomir Mazak ¢len ziakov

4. Udaje o predmetovych komisiach

Predmetové komisie st zriadené s cielom zvySovania metodickej Grovne vyucovania
jednotlivych predmetov. V predmetovych komisiach si zdruzené pribuzné predmety a ich
vedenim st povereni skuseni a iniciativni u€itelia a majstri odbornej vychovy.

Hlavné ulohy, ktoré predmetové komisie zapracovali do planov svojich komisii, boli pocas
Skolského roku postupne plnené. Medzi prioritné Ulohy patrilo vypracovanie tematickych
planov, koordinacia medzi teoretickym a praktickym vyuc¢ovanim, prehodnocovanie Skolskych
vzdelavacich programov, vypracovanie novych Skolskych vzdelavacich programov odborov,
Vv ktorych budeme overovat dudlny systém vzdeldvania, priprava tém a zadani na maturitné
a zaverecné skusky, kontrolna a hospita¢na ¢innost’ a skvalitiiovanie vychovno-vyucovacieho
procesu. Velkd pozornost bola venovand aj modernizacii odbornych ucebni a priprave
maturitnych zadani. Komisie zasadali 4-krat za Skolsky rok. Zasadnuti sa podla potreby
zUcastiovali zastupcovia riaditel’a, resp. riaditel’ Skoly. O svojej Cinnosti informovali na
pracovnych poradach prislusnych usekov.

Na teoretickom vyucovani pracovali 4 predmetové komisie:

1. PK humanitnych predmetov veduci: Mgr. Jana Spanikova

2. PK prirodovednych predmetov a TEV veduci: Ing. Monika Hlavacova
3. PK strojarskych predmetov veduci: Ing. Jan Durdik

4. PK elektro predmetov veduci: Ing. Jan Ormandy



Na praktickom vyucovani pracovali 4 predmetové komisie:
5. PK—-MPS, MET, ELM, EE, GDM

6. PK — frézovanie, vitanie, CNC obrabanie, OM
7. PK — sustruzenie, brusenie, CNC obrabanie, OM
8. PK - MSZ, SM, VMaOPSaZ

5. Udaje o Ziakoch $koly za §kolsky rok 2021/2022

veduci: Be. Cubomir Suchy

veduci: Be. Jozef Biernat

veduci: Jozef Talda

veduci: Bc. Stanislav Hrabovsky

Stav k 15. 09. 2021 Stav k 31. 08. 2022
Ro¢énik Pocet Pocet Z toho Pocet Pocet Z toho
tried Ziakov integrovanych tried Ziakov Integrovanych

Studijné odbory

1. 4 93 4 4 93 9

2. 4 118 8 4 118 8

3. 4 112 14 4 113 14

4. 4 119 7 4 117 7
Spolu 16 442 33 16 441 38
Ucebné odbory

1. 1 22 3 1 27 4

2. 1 24 6 1 24 6

3. 1 26 5 2 26 5
Spolu 3 72 14 4 77 15
Nadstavbové Studium

1. 1 25 6 1 16 2

2. 1 14 3 1 10 2
Spolu 2 39 9 2 26 4
Dvojrocné Studium

1. 1 8 1 1 8 1

2. 1 8 1 1 6 1
Spolu 2 16 2 2 14 2
Spolu 23 569 58 23 558 59

6. Udaje o poéte prijatych Ziakov do prvého ro¢nika v $k. roku 2021/2022

Do prvého ro¢nika boli Ziaci do Studijnych odborov prijimani na zdklade bodového
hodnotenia ziskané¢ho podla kritérii prijimania za prijimaciu skasku, priemerny prospech na
ZS. Do uéebnych odborov boli Ziaci prijimani bez prijimacich skigok, len na zéklade bodového
hodnotenia ziskaného podl'a kritérii prijimania, za priemerny prospech na ZS.

Nazov Studijného odboru/u¢ebného odboru Dr;t?l;i;yp ;::i;(lz prilﬂgszltﬁzmll::i;a v
Mechanik nastavovac DS 4 78 49
Mechanik strojov a zariadeni DS 4 18 6
Mechanik elektrotechnik DS 4 29 20
Mechanik po¢itadovych sieti DS 4 44 18
Grafik digitalnych médii DS 4 0 0
Obréba¢ kovov DS 3 22 14




Elektromechanik — silnoprudova technika DS 15 7
Mechanik opravér — stroje a zariadenia DS 6

Strojarska vyroba DS 10 8
Spolu: 222 122
Nadstavbové Stadium

Strojarstvo — vyroba, montaz a OPSaZ NDS 15 14
Elektrotechnika — energetika NDS 10 10
Spolu: 25 24
Spolu celkom: 247 146

Do systému dualneho vzdelavania bolo prijatych 65 ziakov a Ziaci uzavreli u¢ebné zmluvy

S trinastimi zamestnavate'mi uvedenymi v nasledujtce;j tabulke.

Zamestnavatel’ MN MSZ OK MET MPS ELM | Spolu
thyssenkrupp rothe erde Slovakia, a.s., PB 20 - 9 - - - 29
Mikrotech, s. r. 0., Pov. Bystrica 4 - - - - - 4
Danfoss Power Solutions, a. s., Pov. Bystrica 5 3 - - - - 8
Kinex Bearings, a. s., Byt¢a 2 - - - - - 2
MEDEKO CAST, s. r. 0., Pov. Bystrica - - - - - - 0
Rademaker Slovakia, s. r. 0., Pov. Bystrica - - - 2 - - 2
K. M. O. Slovakia, s. r. 0., Pov. Bystrica 0 - - - - - 0
Power Grid, s. 1. 0., Pov. Bystrica - - - 3 2 2 7
OSMONT elektromontaze, s. r. 0., Pov. Bystrica - - - 2 2 2 6
Koval systems, a. s. 1 1 - - - - 2
Desma Slovakia, s. r. 0., Pov. Bystrica - - - 2 - - 2
Scheidt&Bachmann Slovensko, s. r. 0., Zilina - - - 1 - - 1
Spanner SK, k. s., Povazské Bystrica 2 - - - - - 2
Spolu 37 4 10 9 4 2 65

7. Udaje ovysledkoch hodnotenia a Klasifikacie
poskytovaného stupiia vzdelania

7.1 Vychovno-vyucovacie vysledky za Skolsky rok 2021/2022

Ziakov podla

1. Pocet zZiakov/dievéat

na zac¢iatku obdobia

na konci obdobia

. polrok 569/12 563/11

I1. polrok 563/11 558/11
2.a) Celkovy pocet vymeSkanych hodin priemer na Ziaka
I. polrok 38893 69,08

I1. polrok 46432 83,21
2.b) Pocet neospravedlnenych hodin priemer na Ziaka
l. polrok | 1068 1,89




I1. polrok 1857 \ 3,33
3. Studijné vysledky
priemer PV PVD neprospeli

. polrok 2,15 59 159 8

I1. polrok 2,16 69 160 2

4.a) Spravanie Ziakov

Znizeny stupeni zo spravania 2° 3° 4°

. polrok 5 3 2

I1. polrok 4 6 5

7.2 Klasifikacia vyufovacich predmetov v SOS strojnickej

Priemerny prospech
P.c. Nazov vyucovacieho predmetu 1. 2. 3. 4, 1.NS | 2.NS
roc¢nik | ro¢nik | roénik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik

1 | Anglicky jazyk 2,27 2,31 2,1 2,21 3,5 3,75
2 | Automatizacia 2,5 3,5 3,75
3 | Dejepis 1,47
4 | Ekonomika 2,81 1,86 3,13 3,33
5 | Elektrické stroje a pristroje 1,78 2,2 2,67
6 | Elektrické zariadenia 1,81 3,0
7 | Elektroenergetické zariadenia 2,64 2,5
8 | Elektronické publikovanie 2,36 15
9 | Elektronika 3,0 2,78 3,18 2,82 2,5
10 | Elektrotechnické merania 2,37 2,3 3,09 3,0
11 | Elektrotechnika 2,74 3,0
12 | Elektrotechnologia 2,14 2,2
13 | Fyzika 2,1 2,29 3,06 2,42
14 | Grafické systémy 1.3 |14 1,33 1,6 1,5
15 | Graficky dizajn digitalnych médii 1,91 1,0
16 | Informatika 2,04 2,88 2,75
17 | Matematika 2,92 2,7 2,53 2,21 2,38 3,58
18 | Obcianska nauka 2,23 1,81 2,19 1,67
19 | Odborna prax 1,69 1,58
20 | Odborna sposobilost’ 34 3,56 3,46
21 | Odborny vycvik 1,69 1,69 1,42 1,36
22 | Programovanie 3,3
23 | Programovanie CNC strojov 14 1,63 1,29 2,2 1,0
24 | Programové vybavenie poéita¢ov 1,22 1,97 2,42 3,0
25 | Projektové vyucovanie 2,0
26 | Riadiace systémy 2,33 3,37
27 |Rozvod a vyuzitie elektrickej energie 1,67 2,6
28 | Slovensky jazyk a literatira 2,71 2,95 2,93 2,71 3,0 3,33
29 | Spracovanie obrazu a textu 1,73
30 | Spracovanie sekvencii 1,0 1,0




31 | Strojarska technoldgia 2,44 2,6

32 | Strojnictvo 2,11 2,84

33 | Technicka mechanika 2,52 1,77 2,6 3,1
34 | Technické kreslenie 2,22 2,55

35 | Technické merania 2,05 2,2 3,0
36 | Technické vybavenie pocitatov 2,56 1,47 1,53 1,0

37 | Technolégia 2,2 2,24 2,94 2,4 2,4 3,3
38 | Telesna a Sportova vychova 1,6 1,37 1,42 1,32 2,25 1,58
39 | Vyuzitie elektrickej energie 2,55 3,0

8. Vysledky maturitnych a zavereénych skisok
8.1 Vysledky maturitnych skusok — sk. rok 2021/2022

Prehlad o Kklasifikacii z istnej formy internej ¢asti maturitnej skisky a z praktickej casti
odbornej zlozky maturitnej skusky:

Predmet Pofet | 4 | 5 | 3|4 |5 |Pricmernd
Ziakov znamka
Slovensky jazyk a literatura 127 23|58 | 33 | 13 | - 2,26
Anglicky jazyk Bl 111 30|38 |32 |11 | - 2,20
Anglicky jazyk B2 16 14| 2 - - - 1,13
Matematika 2 2 | - - - - 1,00
Teoretickd ¢ast’ odbornej zlozky 127 26 | 35 | 40 | 26 | - 2,50
Praktickd Cast’ odbornej zlozky 127 59 | 47 |1 19 | 2 - 1,70

8.2 Vysledky zavereénych skusok — Sk. rok 2021/2022

Priemerna znamka Pocet Prospech
Uéebn}" odbor Pisomna Prakticka Ustna iiako
cast’ cast’ cast’ \V; PV PVD P N

obraba¢ kovov - 2,94 2,76 17 1 1 15 -

elektromechanik

silnopradova technika - 2,00 2,67 9 3 6 - -

strojarska vyroba - 3,00 3,00 5 1 4 - -

7. Zoznam Studijnych a u¢ebnych odborov a ich zamerani, v ktorych Skola
zabezpecuje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatiiovanych uc¢ebnych
planov v $k. roku 2021/2022

P.¢ Nazov Studijného Forma Uplatiiované ucebné plany
a u¢ebného odboru Studia
SkVP schvaleny 30.08.2008, revidovany
1 2411 K Denné 27.08.2009, 30.08.2011, 30.08.2012,
mechanik nastavovac 30.08.2013, 28.08.2014, august 2015, 2017,
2018, 2021
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dualne vzdelavanie — SkVP schvaleny
30.8.2015, revidovany - august 2017, 2018,
2021

SkVP schvaleny 30.08.2008, revidovany
27.08.2009, 30.08.2011, 30.08.2012,
30.08.2013, 28.08.2014, august 2015, 2017,

2. 2413K Denna | 2018
mechanik strojov a zariadeni .
dudlne vzdelavanie — SkVP schvaleny
30.08.2016
revidovany - august 2017, 2018, 2021
SkVP schvaleny 30.08.2008, revidovany
2682 K 27.08.2009, 30.08.2011, 30.08.2012,
3. mechanik potitadovych sieti Denna | 30.08.2013, august 20}5’ 2017, 2018, 2021
dudlne vzdelavanie — SkVP schvaleny
30.08.2018, revidovany 01.09.2019, 2021
SkVP schvaleny 30.08.2008, revidovany
2697 K ’ 27.08.2009, 30.08.2011, 30.08.2012,
4. mechanik elektrotechnik Denna | 30.08.2013, augu§t 20}5, 2017, 2018
dudlne vzdelavanie — SkVP schvaleny
30.08.2018, revidovany 1.9.2019, 2021
5 3447 K Denn4 SkVP schvaleny 30.08.2012, revidovany
grafik digitalnych médii 30.08.2013, august 2015, 2017, 2018, 2021
SkVP schvaleny 30.08.2008, revidovany
27.08.2009, 30.08.2011, 30.08.2012,
2433 H |1 30.08.2013, 28.08.2014, 30.08.2016
6. obrabac kovov Dennd dualne vzdelavanie — SkVP schvaleny
30.08.2016, revidovany - august 2017,
01.09.2019, 2021
2466 H 02
7. mechanik opravar — stroje a Dennad | odbor neaktivny
zariadenia
SkVP schvaleny 30.08.2008, revidovany
2683 H 11 27.08.2009, 30.08.2011, 30.08.2012,
8. elektromechanik- Denna | 30.08.2013, august 2014, 2015, 2017
silnopriidova technika dualne vzdelavanie — SkVP schvaleny
30.8.2018, revidovany 1.9.2019, 2021
9. 2487 H 01, . Dennd | odbor neaktivny
autoopravar mechanik
10. 2487 H 02, o Denna | odbor neaktivny
autoopravar elektrikar
11. ili::i?b:nie Kovoy Dennad | odbor neaktivny
| 2478F Denné | SkVP schvaleny 30.08.2013

strojarska vyroba
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2414101 SkVP schvaleny 30.08.2008, revidovany
13, strojarstvo — vyroba, montaz Denn4 27.08.2009, 30.08.2011, 30.08.2012,
a oprava pristrojov, strojov 30.08.2013, 28.08.2014,
a zariadeni august 2015, 2017, 2018, 2019
2411 L 04
14. strojarstvo — podnikanie a Denna | odbor neaktivny
sluzby
SkVP schvaleny 30.08.2008, revidovany
1s. 2675 L 01 Denné 27.08.2009, 30.08.2011, 30.08.2012,
elektrotechnika — energetika 30.08.2013, 28.08.2014, august 2015, 2017,
2018, 2019
2675 L 03
16. | elektrotechnika—elektronické | Denna | odbor neaktivny
zariadenia
2411 L 02
17. strojarstvo — obrabanie Dennd | odbor neaktivny
materialov
18. 2435 H 01 . , Dennad | odbor neaktivny
klampiar pre strojarsku vyrobu
19. 2487 H 03, i Dennd | odbor neaktivny
autoopravar karosar
20. 2487 H 04, ) Dennd | odbor neaktivny
autoopravar lakovnik
21. IZ:kP)oEizrljﬂS 0 Dennad | odbor neaktivny
22. 24,123 H 00 Dennd | odbor neaktivny
nastrojar
23. 2464 H . Denna | odbor neaktivny
strojny mechanik

8. Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného
predpokladu pedagogickych zamestnancov Skoly ku diiu koncorocnej
kvalifikacie

PEDAGOGICKI ZAMESTNANCI
V Skolskom roku 2021/2022

a 26 majstrov odborného vycviku.

vychovno-vzdelavaci proces zabezpecovalo
pedagogickych zamestnancov: riaditel’, 3 zastupcovia riaditel’a, 3 hlavni majstri, 26 ucitel'ov

Ukazovatel kvalifikovani Tort nekvalifikovani
Zeny 18 -
Muzi 4 -
Spolu 59 .
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NEPEDAGOGICKI ZAMESTNANCI

V skolskom roku 2021/2022 celkovy chod Skoly zabezpecovalo 34 nepedagogickych
zamestnancov: usek riaditel’a — 2, usek praktického vyucovania — 6 (technicka priprava vyroby,
sklad), usek technicko-ekonomickych Ccinnosti — 26 (ekonémky, udrzba, upratovacky,

informator - vratnik).

Ukazovatel’ Pocet
Zeny 21
Muzi 13
Spolu 34

9. Odbornost’ vyu¢ovania podl’a jednotlivych predmetov v §kolskom roku

2021/2022
Odborne Neodborne
P.c. Nazov vyucovacieho predmetu vyucované vyucované predmety
predmety
1 Anglicky jazyk 100,00 % 0,00 %
2 Automatizacia 100,00 % 0,00 %
3 Dejepis 0,00 % 100,00 %
4 Ekonomika 100,00 % 0,00 %
5 Elektrické stroje a pristroje 100,00 % 0,00 %
6 Elektrické zariadenia 100,00 % 0,00 %
7 Elektroenergetické zariadenia 100,00 % 0,00 %
8 Elektronické publikovanie 100,00 % 0,00 %
9 Elektronika 100,00 % 0,00 %
10 | Elektrotechnické merania 100,00 % 0,00 %
11 | Elektrotechnika 100,00 % 0,00 %
12 | Elektrotechnolégia 33,33 % 66,66 %
13 | Etické vychova 0,00 % 100,00 %
14 | Fyzika 100,00 % 0,00 %
15 | Grafické systémy 100,00 % 0,00 %
16 | Graficky dizajn digitdlnych médii 0,00 % 100,00 %
17 [Informatika 100,00 % 0,00 %
18 | Matematika 94,81 % 5,19 %
19 | Nabozenska vychova 100,00% 0,00 %
20 | Obcianska nauka 0,00 % 100,00 %
21 ] Odborna prax 100,00 % 0,00 %
22 | Odborna sposobilost’ 100,00 % 0,00 %
23 | Odborny vyevik 100,00 % 0,00 %
24 Programovanie 100,00 % 0,00 %
25 | Programovanie CNC strojov 100,00 % 0,00 %
26 | Programové vybavenie pocitaCov 100,00 % 0,00 %
27 | Projektové vyucovanie 100,00 % 0,00 %
28 | Riadiace systémy 100,00 % 0,00 %
29 | Rozvod a vyuzitie elektrickej energie 100,00 % 0,00 %
30 | Slovensky jazyk a literatura 97,57 % 2,43 %
31 | Spracovanie obrazu a textu 0,00 % 100,00 %
32 | Spracovanie sekvencii 0,00 % 100,00 %
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33 Strojarska technoldgia 100,00 % 0,00 %
34 | Strojnictvo 100,00 % 0,00 %
35 | Technickd mechanika 100,00 % 0,00 %
36 | Technické kreslenie 100,00 % 0,00 %
37 | Technické merania 100,00 % 0,00 %
38 | Technické vybavenie pocitaCov 100,00 % 0,00 %
39 | Technoldgia 100,00 % 0,00 %
40 | Telesna a Sportova vychova 100,00 % 0,00 %
41 | Vyuzitie elektrickej energie 100,00 % 0,00 %
10. Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly
Pocet Priebeh vzdelavania/pocet

Forma vzdelavania i . = — =
vzdelavanych | ukoncilo | pokracduje | zacalo

Adaptacné vzdelavanie 2 2 - -

Funkéné zakladny modul 1 1 - -

Specializa¢né — uvadzajuci ucitel’ - - - -

Specializa¢né — vychovny poradca - - - -

Aktualizaéné vzdelavanie — tsek TV 3 - - 3
Aktualizaéné vzdelavanie — tisek PV 3 - - 3
Inovaéné vzdelavanie 1 1 - -
Kwvalifika¢né vzdelavanie 3 1 - 2

11. Udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti

Prezentacia §koly na verejnosti

webova stranka Skoly,

socialne siete,

informacie o $tudijnych a ué¢ebnych odboroch na rodi¢ovskych zdruzeniach ZS,

formou ¢lankov v regionalnych novinéch,

uzatvorenie Zmluvy o dudlnom vzdelavani s thyssenkrupp rothe erde Slovakia, a. s.,
Povazska Bystrica, Mikrotech, s. r. 0., Povazskd Bystrica, Medeko, s. r. o., Povazska
Bystrica, Danfoss Power Solutions, a. s., Povazska Bystrica, Kinex Bearings, a. s., Bytca,
Rademaker Slovakia, s. r. 0., Povazska Bystrica, STM Slovakia, s. r. 0., Povazska Bystrica,
Power Grid, s. r. 0., Povazskéd Bystrica, K. M. O. Slovakia, s. r. 0., Povazsk4 Bystrica,
OSMONT elektromontaze, s. r. 0., Povazska Bystrica, Scheidt&Bachmann Slovensko, a.
s., Zilina, Desma Slovakia, s. r. 0., Povazska Bystrica, Spanner SK, k. s., Povazska Bystrica
Koval systems, a.s. Belusa.

14



11.1 Aktivity Skoly
STREDOSKOLSKA ODBORNA CINNOST

a) Skolské kolo sutaze SOC - v §kolskom kole bolo 14 prac z teoretického a praktického
vyucovania, Z ktorych postupilo 7 prac do obvodného kola,;

b) Obvodné kolo, krajské a celostatne kolo SOC - v odbore 09 — strojarstvo, hutnictvo,
doprava sa konalo online obvodné kolo. V ostatnych odboroch sa nekonali obvodné
kol4 — prace postupovali priamo do krajského kola.

Obvodné kolo — 25.03.2022 online pre odbor 09

Krajské kolo — 06.04.2022 Stara Tura

Celostatne kolo - 26.04. — 29.04.2022 Bardejov

Prace a umiestnenie prac, ktoré postapili do krajského a celostatneho kola:

) , Autor — | SPolUAUt | o ultant | Obvodné . Celostitne
Nazov price . or Krajske kolo
obhajca kolo kolo
(max.2)
Analyza L Peter Megr. Jan qutupu_] €
1 elektromagnetického Podolak Sajtlava priamo do 2. miesto 4. miesto
© | ziarema absolutne éiernych yray KK = ® .
telies
N silvi Postupuge 10. miesto
Styri kultiry v jednej Adriana |2 |yfor Jana I j
2. .. . Neémethova |2 5 ., priamo do
monarchii Katna Spanikova KK
i 5. miesto
3 Vvyroba termoizolacne) ”E)'th‘e:;ll—ca Ing Jan 1 miesto ;
* | nadstavby auta Durdik ’
o o i Postupuje 10. miesto
4 Kablové siefové prepojenia | Jakub Rastislav priamo do
© | détovych RACKOV Botko Hrugkovié EK
) o| ) ) Mariz Postupuje 8. miesto
5. [Ardumclrobot ovlddany | Manidn Milan Oravik | priamo do
mobilnym telefénom Olzavsky EK
Postupuje 10. miesto
3D model veiiaka Jakub Samuel ngr'. priamo do
6 | skladacka Badi  |Bradac  |Dromsiv KK
Cehelsky
ZENIT

ZENIT v strojdrstve - sitaz sa uskutoc¢nila online na naSej Skole 30.11.2021
Sutaziaci ziak + prideleni ucitelia:
Kategodria R — Jan Donat (3.C) + Ing. Slaninkova
Kategoria S — Michal Busik (4.D) + Ing. BaluSik
Kategoria CNC — Oliver Veteska (3.B) + Ing. Durdik
ZENIT v elektronike - prebichala prezencnou formou na pracoviskach skoly vzmysle
propozicii Krajského kola 38. ro¢nika ZENIT v elektronike. Sutaz sa konala 25.11.2021
Vv dvoch kategoriach A a B . Bola zloZena z teoretickej a praktickej Casti.
Za naSu Skolu nds reprezentovali Ziaci:

o kategoria A Kizek Nicolas 3.C
Konar Samuel 3.C

o kategoria B Chochlik Filip 2.C — 3. miesto
Hvore¢ny Branislav 2.C
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OSTATNE SUTAZE PRAKTICKYCH ZRUCNOSTI :

V diioch 15.-16.11.2021 sa nasi ziaci zacastnili na 3.ro¢niku sutaze Mladych elektronikov Skills
Slovakia — prezenéne v Ziline.

Za naSu Skolu nas reprezentoval ziak: Branislav Hvore¢ny — 2.C

Na sut’azi bolo vyhlasenych prvych Sest’ miest, ostatné neboli vyhlasené, nas ziak sa neumiestnil
na ziadnom z tych vyhlasenych.

Sutaz ,, Mlady zvarac 2022 “
14.06.2022 vo Zvaragskej $kole pri SOS technickej TImace. Za&astnil sa : Patrik Vavrik 3.C.

30.06.2022 sa uskutocnila sutaz Mlady tvorca 2022.
Prihlaseni : 2.C. Filip Chochlik, odbor mechanik elektrotechnik (Bc. Cubomir Suchy)

XV. rocnik celoslovenskej sutaze odbornych vedomosti a praktickych zrucnosti-sutaz sa
uskutocnila v diioch 02.06.2022 — 03.06.2022 pod zastitou spolo¢nosti thyssenkrupp rothe erde
Slovakia, a.s., Povazska Bystrica. Do 15. ro¢nika medzinarodnej sutaze sa zapojilo 7
dvojélennych stitaznych timov zo 6 strednych odbornych §kol - 2 timy z Nemeckej spolkovej
republiky, 1 tim z Ceskej republiky a4 timy zo Slovenska. Sutazilo sa v kategériach
jednotlivcov a druzstiev.

Umiestnenie SOS strojnickej Povazska Bystrica:

- kategoria jednotlivcov - 3. miesto - Marek Fujko, 2. miesto - Marek Kostka
- kategoria druzstiev - 1. miesto SOS strojnicka Povazska Bystrica

SUTAZE A PREZENTACIE ZAMERANE NA TEORETICKE VEDOMOSTI :

e  Online sttaz ,Finan¢nd olympiada®“ — zapojili sa Ziaci 4. rocnikov pod vedenim Ing.
Laurenéikovej. Uspesni rieitelia Lukas Stacho, Ale$ Zierik zo 4. A triedy postupili do 2.
kola,

e Prezentacie projektov ztechnologie ziakov 3. ro¢nikov vramci hodin Tyzdna vedy
atechniky ahodin technologie, 3. B — 15.11.2021, 3. A - 18. - 19.11.2021,
Ing. Moravéikova a Ing. Durdik,

e Olympiada v anglickom jazyku - Marian Olsansky 2. D — 1. miesto, postipil na okresné
kolo — z: Mgr. Chudovska,

e . Cesty za poznanim minulosti* - literarna sit'az (vyucujice SJL a ziaci 4. ro¢nikov),

e Zalozka do knihy spaja slovenské Skoly” — ziaci z 3. D a4. D triedy pod vedenim
Mgr. Turéaniovej v spolupraci s Ing. Dutkom sa zapojili do X. roénika celoslovenského
projektu ,,Zalozka do knihy spdja slovenské Skoly*,

e  Okresné kolo v cezpol'nom behu - 21.10.2021, zicCastnili sme sa v 2 kategoriach, Ziaci 9.
roénikov ZS a 1. - 2. roéniky SS (Jakub Hoferica, Peter Hoferica z 2. A a Samuel Blasko
z1. A) a len stredné $koly (Bizub Martin, Kopecky Peter a Majtan Jan z 2. E), v oboch
kategoriach sme obsadili 2. miesto - Mgr. Milan Laurencik,
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Informatickéd sutaz iBobor - tento rok prvykrat prebiehala v 2 kolach (tréningové kolo
a hlavna sut'az) tréningového kola, ktoré sa konalo 06.10.2021, sa zGc¢astnili Ziaci z 1.
D, 3. D (odbor MPS) a 4. D, hlavna sut'az prebichala 09.11.2021 v kategorii senior (ziaci
3. a 4. ro¢nikov SS) a zacastnili sa jej Ziaci z 3. D a4. C a11.11.2021 v kategorii junior
(ziaci 1. a 2. roénikov SS) a zhi¢astnili sa jej Ziaci 1. D a 2. D, Uspesni riesitelia boli 2 Ziaci
(Samuel Samaj z 3. D a Teodor Vojtko z 2. D) ziskali diplom - Ing. Monika Hlavagova,
pISQworky - stitaz prebiehala online v 2 terminoch a za Skolu sa jej zGc¢astnilo 5 timov
(ziaciz 3. A, 3. D a4. A) - Mgr. Kukuckova,

Matematicky klokan — kategoria Junior — sut'azilo 11 ziakov v 2 kategériach — ziaci sa
umiestnili v 1. stvrtine vysledkovej listiny — Mgr. Kukuckova,

Mlady talent - Peter Podolak 3. B, Peter Hoferica 2. A, Michal Busik 4. D; pripravovali
Ing. Durdik, Ing. Moravcikova,

Zimna a letnd olympiada Strednej odbornej Skoly strojnicke;.

SKOLENIA:

Road Trip 2022 - akcia zamerana na zvySenie povedomia o fungovani Eurdpskej nie a
Eurofondov (z¢astnila sa trieda 3. D) - Mgr. Fulek

Celoslovensky online seminar zamerany na vedenie povinnych odbornych evidencii
Skolskej kniznice na elektronizaciu $k. kniznic / Mgr. Hederova

Skolenie obsluhy RS HAAS (sustruh, frézovacka) — Ing. Dutka, Ing. Minjarik, Ing. Balusik
Seminar VET Day 1, Robotizdcia a meranie, OPOLE Pol'sko — Ing. Tamasi,
p- Hruskovi¢

Seminar VET Day 2, Robotizacia a meranie, Zilina — Ing. Dutka, Ing. Minjarik,
p- Hruskovi¢

Ing. Peter Sedlacek, Ing. Anna Trokanova - VyhlaSka Ministerstva prace, socidlnych veci
a rodiny Slovenskej republiky ¢.508/2009 z 9. jula 2009, ktorou sa ustanovuji podrobnosti
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci s technickymi zariadeniami tlakovymi,
zdvihacimi, elektrickymi a plynovymi a ktorou sa ustanovuju technické zariadenia, ktoré
sa povazuju za vyhradené technické zariadenia.

EXKURZIE:

V ramci projektu ,,Prepojenie stredoskolského vzdeldvania s praxou“ sa uskutocnili

exkurzie:

- Prehliadka Literarnej expozicie P. O. Hviezdoslava a Caploviéovej kniznice v Dolnom
Kubine (triedy 3. C, 3. D) - s Mgr. Turcaniovou,

- Navsteva mincovne a raziarne v Kremnici (triedy 4. B a 4. D) — s Ing. Laurenc¢ikovou

- Navsteva zavodu KIA Slovakia (trieda 3. B) — Ing. Durdik

- Steel park — Park vedy a zabavy Kosice (1. A a 2. A) — Mgr. Kukuckova

MEDEKO CAST s.r.o., exkurziu absolvovali Ziaci 2. B — Ing. Durdik
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Firma Odbor MOV

Mgr. Kresan Jozef,

Mikrotech, Pov. Bystrica MN 3. ro¢nik Ing. Rybérikova Helena

Danfoss Power Solutions, MN 1. roénik Hancik Michal, Kopinec
Pov. Bystrica - roent Daniel

Ing. Cerfian Zdenko

Scheidt&Bachman Slovensko, s.r.o. MET 1. roénik . .
Hruskovi¢ Rastislav
Medeko Cast s.r.0. MN 1. rotnik | Hencik Michal, PreSnajder
Martin
Teplaren, s.r.o. Pov. Bystrica MET 3. roénik Ing. Cernap Zdenko, Biel
Miroslav

AKCIE VYCHOVNEJ PORADKYNE:

besedy uskutocnené so skolskou psychologic¢kou — 10 besied s vybranymi triedami, cyklus
besied s pracovni¢kami z UPSVaR v Pov. Bystrici v ramci projektu ,,Poradenstvo pre
konciace ro¢niky*,

akcie organizované pre vychovnych poradcov a i¢ast’ na nich - stretnutie vychovnych
poradcov strednych $§kol v Povazskej Bystrici, Gcast’ na online prednaske a diskusii
s preventistom Mgr. Sopcakom na tému ,,KyberSikana a medidlna gramotnost™,

pohovory so ziakmi - na podnet triednych ucitelov a majstrov OV bolo uskuto¢nenych 15
pohovorov so Ziakmi a 6 pohovorov s rodi¢mi,

individualna integracia ziakov - dokompletizovanie dokumentacie a vypracovanie IVVP
pre Ziakov I. ro¢nika, prerokovanie IVVP s rodi¢mi Ziakov, poucenie rodicov a Ziakov
0 integracii. V Skolskom roku 2021/2022 bolo na skole 67 integrovanych Ziakov.

AKCIE KOORDINATORA PRIMARNEJ PREVENCIE:

Ulohou primarnej prevencie aochrany Tludskych prav v $kolskom roku 2021/2022 je
zrealizovat’ akcie zamerané na oblast’ primarnej prevencie (protidrogovej prevencie) a ochranu
ludskych prav, prejavov intolerancie (diskriminacia, intolerancia, rasizmus, tolerancia
a spoluzitie s menSinami, kultira narodnostnych mens$in, multikulturalizmus a imigrécia).

Primarna prevencia vyplyva zplanu ¢innosti SOS strojnickej v Povazskej Bystrici resp.
primarnej prevencie (PP) a ochrany I'udskych prav (CP) na skolsky rok 2021/2022.
Podla planu boli v k. roku 2021/2022 nasledovné aktivity:

24 besied a prednasok so Zziakmi,

darovanie krvi v NSP PB — kvapka krvi TSK,

spolupraca s ORPZ PB resp. KRPZ TN s oddelenim kriminalnej policie v mapovani
a vytypovani ziakov podozrivych s pachania trestnej ¢innosti.
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12. Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena

Nazov projektu: Vyhlasovatel’: Charakteristika projektu:
Cielom projektu je zvySenie doterajSej
ZvySovanie Girovne urovne dee}évania v oblast@ éitatel’skej,
gramotnosti Ziakov v matematl_ckej, prirodovedne;, ﬁnagénej,
duslnom vzdelavani Operaény jazykovgj aIKT _gramotnosti 2¥akov
modernizaciou program Ludské reallzécu_)u hlavnej. ’a_kt1V1ty proJ qktu,
vychovno-vzdeldvacieho | droje ktorou je ,,Modernlz’ama Vzdelavagleho
procesu programu zarperaneho na zlepseme
gramotnosti ziakov a kompetencii PZ
a0Z zameranych na prisposobenie
vzdeldvania poziadavkam trhu prace*
Zvy%enie kvality Prehibenie odbornych znalosti ugitel'ov
vzdeldvania a tirovne Vv oblasti vyu¢ovania CNC obrabania,
internacionalizacie SOS vymena skiisenosti a prehibenie si
Erasmus +

strojnickej v systéme
dualneho vzdelavania
odbornou staZou ucitel’ov
v Spanielsku

9/2019 — 8/2022

poznatkov z odborného vzdelavania

a jeho didaktiky na zahrani¢nej SOS.
Osvojenie si prvkov hodnotenia ECVET
odbornych znalosti Ziakov.

ZvySenie urovne
odborného vzdelavania

Hlavnym cielom projektu je vzdjomné

INTERREG V-A | zvySenie trovne a kvality odborného
pre potreby trhu prace Slovenské vzdelavania §k6l. Vytvorenim spolo¢ného
prostrednictvom . ~ ., | vzdelavacieho programu a stabilného

. i republika - Ceska v .
cezhranicnej spoluprace ) cezhrani¢ného partnerstva v oblasti
strednych odbornych republika zvarania metodou TIG, CNC obrabania
$kol a programovania.

Projekt je zamerany na zatraktivnenie
praktického vyucovania na stredne;j
odbornej Skole strojnickej pomocou
investicii do vzdelavacej a vycvikovej
infrastruktury. Pozostava zo stavebnych
Uprav na dielni praktického vyucovania
so zdzemim a modernizacie materialno-
technického vybavenia dielne.
Modernizacia priestorov | IROP- S‘Eavepné Upravy pozos,tévajl’l z vymeny
a vybavenia praktického | PO2_SC223- Vs§tk}/ch 0 kl?n’ a ‘fver}’ opravy strechy a
. ] zvislych casti dazd'ovych zvodov,
vyucovania 2016-14

vymeny vykurovacich telies vratane
rozvodov a vzduchotechniky, opravy
podlahy, vymeny elektroinstalacie,
vyspravenia a mal’by stien a stropov

a kompletnej rekonstrukcie zatopenej
Satne. Tymito Gipravami sa dosiahne
vylepSenie estetickych, bezpecnostnych,
hygienickych a tepelnych podmienok
priestorov pre praktické vyucovanie.
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Modernizécia vybavenia dielne pozostava
Z nakupu CNC a univerzalnych
frézovaciek a sustruhov s prislusenstvom,
nevyhnutnych na poskytovanie praktickej
vyucby pre strojarske odbory na vyssej
kvalitativnej Grovni.

13. Udaje o vysledkoch kontrol v §kolskom roku 2021/2022

13.1 Tematicka inSpekcia - organizicia a podmienky vychovy a vzdelavania Ziaka
vV odboroch, absolvovanim ktorych ziska Ziak nizSie stredné odborné vzdelanie
Kontrolovany bol 2-roény odbor 2478 F strojarska vyroba. Kontrolou bolo zistené, Zze dany
odbor mal vypracovany SkVP, podl'a ktorého sa Ziaci I. a Il. roénika vzdelavali. Ugebny plan
akceptoval RUP pre 2-ro¢né UO, poznamky boli spracované v stlade s RUP. Rozvrh bol
vypracovany v sulade s platnym uéebnym pldnom. Veduci zamestnanci aj pedagogicki
zamestnanci zabezpedujuci vyudovaci proces spifali kvalifikaéné predpoklady. Odbornost
vyucovanie vSeobecnych predmetov bola zabezpecena na 77,78 %, odbornost’ teoretického
odborného vyucovania bola 100 % a odbornost’ praktickej pripravy bola 100 %. Priestorové
a materialno-technické podmienky boli zaistené v sulade s platnym normativom. Kontrolou
Statnej $kolskej indpekcie neboli zistené Ziadne nedostatky.

13.2 Kontrola hospodarenia a nakladania s majetkom TSK

Kontrolované obdobie od 01.01. 2019 do 31.12. 2020. Cielom kontroly bola kontrola
hospodarenia a nakladania s majetkom TSK, pouzitie finanénych prostriedkov a kontrola
plnenia resp. splnenia prijatych opatreni predchadzajiicou kontrolou. Vykonanou kontrolou
skuto¢ného stavu plnenia prijatych opatreni z predchadzajicej kontroly bolo zistené, Ze prijaté
opatrenia boli splnené.

Vykonanou naslednou kontrolou za obdobie od 01.01. 2019 do 31.12. 2021 bolo zistené, Ze
Strednd odborna Skola strojnicka v zmysle Spravy o vysledku financ¢nej kontroly prijala
opatrenia na odstranenie nedostatkov, ktoré boli zistené finan¢nou kontrolou, a tieto st bud’
splnené, alebo sa priebezne plnia.

14. Udaje o priestorovych a materialnych podmienkach $koly

Teoretické vvucovanie

Vyucéovanie prebieha v 36-ich klasickych ucebniach a v 13-tich odbornych uéebniach:

- tri odborné ucebne cudzich jazykov - vybavené audiovizualnou technikou, interaktivnou
tabul'ou a notebookom, ktoré sluzia pri priprave ziakov na maturitné skusky. Na stenach
st sustredené obrazkové vyucbové mapy. Kazdy vyucujici cudzieho jazyka ma
k dispozicii CD prehravac a elektronicktl verziu ucebnice;

- odborna ucebiia SJL — vybavena didaktickou technikou ako si DVD prehravac,
plazmovy televizor, pocita¢, dataprojektor. V ucebni je namontovana interaktivna tabul’a;
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odborna ucebiia technolégie — vybavena didaktickou technikou, ako su pocitac,
dataprojektor, CD prehravac, videoprehrava¢, DVD prehravac;

odborna ucebiia strojnictva — vybavend didaktickou technikou, ako su pocitac,
dataprojektor, videoprehravac, DVD prehravac;

odborna ucebna technického merania — vybavena didaktickou technikou, ako st pocitac,
dataprojektor, meracimi pristrojmi, su¢iastkami na meranie;

dve elektrolaboratoria - si urcené predovsetkym na vyucbu predmetov elektrotechnické
merania a automatizécia, ich praktickej &asti. Ziaci ziskavaju zruénosti pri praci s roznymi
pristrojmi a zariadeniami. Merania st zamerané na overenie ¢innosti najjednoduchsich
pasivnych a polovodi¢ovych suciastok, realizuji sa merania na integrovanych obvodoch,
zosilnovacoch a TV prijimacoch. Pri meraniach vyuzivaju ziaci tiez vypoctovu techniku -
osciloskop a generator sinusovych anesinusovych priebehov zabudovany v PC.
K vybaveniu ucebni patri tieZ vyuzivand audiovizudlna technika;

péat odbornych ucebni vypoctovej techniky — kazda s 15-timi pocitacmi a ucitel'skym
pocitatom, v ktorych sa vyuéuju predmety grafické systémy, programovanie CNC strojov,
informatika, technické a programové vybavenie pocitacov, graficky dizajn digitalnych
médii, spracovanie obrazu a textu, spracovanie sekvencii, elektronické publikovanie,
projektové vyucovanie a programovanie;

vramci projektu je 10 klasickych ucebni vybavenych dataprojektormi a notebookmi
zabudovanymi v katedre;

vSetky kabinety su vybavené tlaciarnami a pocitacmi, v ktorych je nainStalovana aSc
agenda,;

Skola d’alej disponuje telocvic¢nou, kde okrem hodin telesnej vychovy prebiehaju krazky
V popoludnajsich hodinach. Vel'mi obl'ibena je medzi Ziakmi posiliioviia a stolnotenisova
heriia, ktoré mozu vyuzivat' aj vo vol'nom &ase. Ziaci najmi v ramci krazkovej ¢innosti
vyuzivaju i saunu s oddychovou miestnostou;

ziakom je Kkdispozicii kniZnica Ssbohatym kniznicnym fondom, odbornymi
encyklopédiami a aktualitami v dennikoch, tyZzdennikoch a odbornych ¢asopisoch.

Praktické vyucfovanie

Odborny vycvik zabezpecujeme v dvoch pavilonoch dielni, ktoré st rozdelené na pracoviska:

sustruznicke 3 pracoviska po 12 kusov ststruhov,
frézarske 3 pracoviska po 12 kusov frézovaciek,
brusicské 3 pracoviska po 10 braskach na brisenie valcovych a rovinnych ploch,
NC a CNC obrabanie Sstyri pracoviska:
- dve pracoviska vybavené strojmi HAAS v pocte 6ks sustruhov a 5 ks frézovaciek
HAAS a jednym obrabacim centrom MC100.
- samostatné pracovisko pre CNC frézovanie je vybavené deviatimi strojmi FC16 CNC
v riadiacom programe MIKROPROG F,
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- samostatné pracovisko vybavené piatimi CNC strojmi od spolo¢nosti EMCO a
SLOVTOS s moznostou vymennych tastatur pre rozne riadiace systémy(FANUC,
SINUMERIK OPERATE, HEIDENHAIN).

robotické pracovisko pracovisko robotického ramena FANUC.

vrtacské - 2 pracoviska pre horizontélne a vertikalne obrabanie,

rucne spracovanie kovov 9 pracovisk po 12 pracovnych miest,

klampiarske,

elektromechanik 10 pracovnych miest,

mechanik elektrotechnik tri pracoviska po 10 pracovnych miest:

- mechanik elektrotechnik pre spotrebnu elektrotechniku,

- pre silnoprudovi techniku,

- pre automatiza¢nt techniku s podporou firiem MITSHUBISHI, SIEMENS a FANUC

mechanik pocitacovych sieti tri pracoviskd po 10 pracovnych miest,

grafik digitalnych médit,

pracovisko robotizacie a automatizdacie s podporou firiem SIEMENS a FANUC

pracovisko zvdracskej Skoly — ma pracoviskd pre zvaranie elektrickym oblukom —

(zdruzené pracoviska pre metoédy zvarania):

- zvaranie elektrickym oblikom obalenou elektrodou (ZK 111-1) - 7 prac. miest,

- zvaranie V ochrannej atmosfére taviacou sa elektrodou (ZK 135-1) - 7 pracovnych
miest,

- zvaranie V ochrannej atmosfére netaviacou sa elektrodou (ZK 141-1) - 7 pracovnych
miest,

- zvaranie plamenom (ZK 311-1) - 5 pracovnych miest,

- rezanie a drazkovanie kyslikom (ZP 311-2) — rezaci stroj - 1 pracovisko.

merné stredisko - vybavené meracimi pristrojmi, meradlami a dvojosim meracim

pristrojom MAUSER,

odborné ucebne - tri u¢ebne vybavené audiovizualnou technikou,

sklad hutného materialu,
sklad elektromaterialu,
vydajna naradia.

Odborny vycvik je zabezpecovany na dielni praktického vyucovania v Skole, a na

pracoviskach zamestnavatel'ov. U zamestnavatel'ov sa 0 ziakov staraju instruktori v spolupréci
S majstrami odborného vycviku.
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15. Udaje o financnom a hmotnom zabezpefeni vychovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly

Finan¢né zdroje v roku 2021 €

Dotacia z TSK na prenesené kompetencie — normativne 2 359 474,62
Nenormativne: 42 483,00
vzdelavacie poukazy 16 576,00
dezinfekcia - covid 6 280,00
ucebnice 6 000,00
odchodné 11 917,00
Vlastné zdroje SOSs: 462 953,23
dualne vzdelavanie 208 066,50
prenajom, kurzy, prax 254 587,35
dary a sponzorské 299,38
Spolu: 2 864 910,85

Hospodarenie Strednej odbornej $koly strojnickej v roku 2021

Naklady Vynosy

301 mil.€ 3,10 mil €

2,27 mil £ 2,29 mil £

1,86 mil £ 1,88 mil.€ 1,89 mil €

TBImILE s e 4,56 mil£

FinStat.sk FinStat.sk

Néklady za rok 2021 Vynosy za rok 2021

FinStat.sk FinStat.sk

Spotrebované nakupy Trzby za viastné vykeny a tovar 379 438
Sluzby Aktivacia

® 0sobné naklady ® Ostatné vynosy z prevadzkovej Einn.. 102 286

Dane a poplatky Zictovanie rezerv a opravnych polo..

@ Ostatné naklady na prevadzkowvi &i... ® Finanéné vwnosy

£
£
£
g £
£
£

@ Odpisy, rezervy a opravné polozky z ... ® \Wynosy z transferov a rozpoCtovych.. 2,62 m

Finanéné naklady

Naklady na transfery a naklady z od...
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Vysledok hospodarenia =

Stredné odbornd Skola strojnicka, Sportovcov 341/2, PovaZskd Bystrica
AE@,‘ID{
6578589 € 5636742 € o
1125377 € 23537,53€ 2702261 % 1840049 €

-T2 23587 €

2008 2009 2010 201 2012 2013 20 2015 2016 2017 2018 2019 2020 202

FinStat.sk

Investicie v $kolskom roku 2021/2022

62399,00€

m Rekonstrukcia technického zabezpecenia
haly a socialneho zazemia

4500,00€ = Rekonstrukcia budovy - sekéna brana

4298,16€ IE—

9038,00€ —

= Uzemnovanie strojov
Interaktivne tabule

204016,08€
= CNC sustruh HAAS

16. Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na
prislusny $kolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

V plane prace SOS strojnickej v Povazskej Bystrici na $k. rok 2021/2022 boli stanovené hlavné
ciele ¢innosti pre kazdy usek.
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a) Vyhodnotenie hlavnych ciel’ov ¢innosti na Skolsky rok 2021/2022 — tisek TV

1. Dosledne kontrolovat’

pravidelni dochadzku Ziakov do

Skoly,

spolupracou triedneho uditel’a, majstra OV a rodicov zniZovat’ absenciu.

Sk. rok 2021/2022 | Sk. rok 2020/2021
ZamesSkané hodiny celkom 85 325 32 055
Pocet hodin na ziaka 76,14 27,20
Ospravedlnena absencia 82 404 30410
Pocet hodin na Ziaka 73,53 25,80
Neospravedlnena absencia 2921 1645
Pocet hodin na Ziaka 2,61 1,40

vzajomnou

Na zaklade uvedenych informacii nie je mozné objektivne zhodnotit” dochadzku ziakov,
nakol’ko v skolskom roku 2020/2021 boli ziaci v mesiacoch oktober 2020 — maj 2021 na
distanénom vyucovani, ale v skolskom roku 2021/2022 boli na diStanénom vyucovani iba
v mesiaci december 2022.

Uloha je Ciasto¢ne splnena.

2. Prostrednictvom pravidelnej hospita¢nej ¢innosti kontrolovat’ a monitorovat’ kvalitu
vychovno-vzdeliavacej &innosti. Ulinnost’ hospitanej &innosti  zvySovat
poskytovanim objektivnej spéitnej vizby pedagogickym zamestnancom.

a) 'V sk. roku 2021/2022 mali 4 pedagogicki zamestnanci otvorené hodiny (Mgr. Makova,
Mgr. Chudovska, Ing. Hamar, Ing. Trokanova). Takisto boli vykonané online hospitacie
pocas diStan¢ného vyucovania.

b) ZTV pravidelne kontrolovali dodrziavanie ,,Metodického pokynu pre hodnotenie Ziakov*
— mnozstvo znamok za jednotlivé predmety a ich pravidelné zépisy do elektronickych
ziackych kniZiek.

Zo vsetkych kontrol boli vykonané zépisy.

Uloha je splnena.

3. Vyuzivat’ v plnej miere IKT techniku a moderné vyucovacie metody vo vyucovacom

procese.

Na tseku TV pedagogicki zamestnanci vyuzivaji IKT techniku vo vel'mi velkej miere.
V ramci projektu Prepojenie stredoskolského vzdeldvania s praxou boli vybudované dve
odborné ucebne, do ktorych boli zakupené nové pocitace vratane prislusenstva, stoly, stolicky,
interaktivne tabule vratane projektorov, reproduktory a nastenky. Tieto ucebne sluzia na rozvoj
jazykovej, prirodovednej, finan¢nej a matematickej gramotnosti. Takisto v ramci tohto projektu
cez aktivitu Pedagogické kluby jednotlivi ¢lenovia klubov vytvérali digitalne materidly
a testovacie ulohy, ktoré d’alej pouzivaji vo vyu¢ovacom procese.

Z finanéného prispevku MSVVa$ boli zakapené udebnice anglického jazyka, ktoré majt
multimedidlnu podporu.

Vsetci zamestnanci maju k dispozicii notebooky, kamery a sluchadla v pripade prechodu
na diStan¢né vyu€ovanie a takisto boli preskoleni na pracu v prostredi MS Teams.
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Uloha je splnena.

4. Podporovat’ v pracovnom kolektive a Vv triednych kolektivoch priaznivii ucebni
klimu, pracovat’ na vzajomnych vzt’ahoch medzi pedagogickymi zamestnancami
vV zaujme dosiahnutia stavu, v ktorom budu pre svojich Ziakov prikladom
medzil’'udskych vzt'ahov.

V pracovnom kolektive useku TV dlhodobo vladnu dobré vztahy. Ucitelia si navzajom
pomahaju, poskytuju svoje rady a sluzby kolegom. Medzi jednotlivymi kabinetmi necitit
nevrazivost’ alebo nenavist. To isté plati vo vztahoch k zamestnancom inych tsekov. Triedni
ucitelia si vytvaraju vel'mi blizky vztah so ziakmi svojich tried, snazia sa spoznat’ ich rodinné
zdzemie, rozpravaju sa so ziakmi a pomahaju riesit’ ich problémy.

Uloha je splnena.
5. Sledovat’ a polro¢ne vyhodnocovat’ v predmetovych komisiach obsah uc¢ebnych osnov
odbornych predmetov v SKVP podl’a poZiadavKy zamestnavatelov.

Na tejto ulohe tzko spolupracuju ucitelia odbornych predmetov s majstrami OV. Na
zaCiatku Skolského roku sa upravuji ucebné plany odbornych predmetov TV podla
poziadaviek, ktoré st kladené na vyuku PV zo strany zamestnavatelov. VSetky uUpravy
prikladame v prilohe.

Uloha je splnena.

6. Monitorovat’ plnenie ,,Planu profesijného rozvoja“ pedagogickych zamestnancov.
Na useku TV prebehli nasledovné vzdelavania:

Vzdelavanie a Skolenia PK OPSTR:

e Skolenie obsluhy RS HAAS (sustruh, frézovacka), SOSs Povazska Bystrica, Ing. Balusik,
Ing. Minjarik, Ing. Dutka

e Inovacéné vzdelavanie — Environmentalna vychova v 21. storo¢i — Ing. Balusik

¢ Seminar VET Day 2, Robotizacia a meranie, Zilina — Ing. Minjarik, Ing. Dutka

Vzdelavanie a $kolenia PK OP ELE:

e Ing. Peter Sedlacek, Ing. Anna Trokanova - Vyhlaska 508/2009 Ministerstva prace,
socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky z 9. jala 2009.,ktorou sa ustanovuju
podrobnosti na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci s technickymi zariadeniami
tlakovymi, zdvihacimi, elektrickymi a plynovymi a ktorou sa ustanovuju technické
zariadenia, ktoré sa povazuju za vyhradené technické zariadenia.

Uloha je Ciasto¢ne splnena.
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b)

Vyhodnotenie hlavnvch uloh za Skolsky rok 2019/2020 — usek PV

Aktivnou spolupriacou majstrov odbornej vychovy - rodi¢ zlepSit’ pravidelni
dochadzku Ziakov do $koly.

pocas Sk. roka majstri OV hlasili nedbalu Skolskti dochadzku triednym ucitel'om
a komunikovali s rodi¢émi. MenSie problémy sme rieSili operativne so Ziakmi a ich
zakonnymi zastupcami,

po ukonceni prestavby a ndvratu na zrekonstruovanu dieliiu sme zaznamenali u Ziakov
vacsiu aktivitu a zaujem o predmet OV.

Uloha splnena.

Vytvarat’ partnerstva so zamestnavatePmi na ucely pripravy Ziakov na budice
povolanie, povolania a odborné ¢innosti v systéme dudlneho vzdelavania.

za ucelom vytvarania partnerstva so zamestnavateImi bol pri navstevach firiem
propagovany systém dudlneho vzdeladvania a jeho vyznam v priprave ziakov na budtce
povolanie. Vysledkom je vstup firiem Spanner s. r. 0. a ITW Slovakia, s. r. 0. do systému
dualneho vzdelavania. Dalsie spolo¢nosti poziadali o certifikaciu ako Kovosa s. r. o.,
DOOR s. 1. 0., Coretaa. s. a Bridges.r. o.

Uloha splnena.

3.

Spolupracovat’ so zamestnavateP’mi pri tvorbe SkVP pre prislusny odbor $tidia v
oblasti tykajicej sa navrhov na zmeny, upravy, doplnenie ucebnej osnovy pre
predmet odborny vycvik predovSetkym vzhPadom na redlne priestorové a
materialno-technické zabezpecenie pracoviska praktického vyucovania.

spolupraca so zamestnavatel'mi pri tvorbe SkVP bola prevedena formou konzultacie. Na
pravidelnych stretnutiach bol predloZeny SkVP pre jednotlivé odbory, kde zamestnavatelia
mali moZnost’ pripomienkovat’ svoje poziadavky a tie boli zapracované do SkVP podl'a
redlnych mozZnosti technického vybavenia pracovisk a materidlno-technického vybavenia
na praktickom vyucovani anavySenim hodinovej dotacie CNC programovania. Na
stretnuti u zamestnavatel'ov vo firme Thyssenkrupp rothe erde Slovakia a Danfoss Power
Solutions sme konzultovali zapracovanie automatizacie a robotizacie do SkVP pre odbory
MN, MSZ a MET, a tiez moZnost’ spoluprace pre materidlne vybavenie pracovisk Skoly
podl'a poziadaviek regiondlnych zamestnavatel'ov.

Uloha splnena.

4.

Pokracovat’ v realizovani 1Gb datovej siete internetu v priestoroch praktického
vyucovania a Skoly.

pri realizacii rozSirenia gigabitového pripojenia pre dielne praktického vyucovania sa
vymenila metalicka kabeldz za opticka pre dielne MPS p. Fila, MET p. Ceriana a
kancelarie hlavnych majstrov,

zrealizovali sa nové datové metalické rozvody pre kanceldrie zastupcu, hlavnych majstrov
a TMZ z ¢oho vyplyvalo aj doplnenie datového rozvadzaca do priestorov kuchynky,
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popri rekonStrukcii sa zatiahli nové metalické datové rozvody pre nové kanceldrie majstrov
so zapojenim do datového racku v starej hale,

v dielni CNC sa doplnil novy datovy rozvadza¢ ktory rozsiril pokrytie gigabitovym
ethernetom pre dielne CNC a zvaroviiu, tento datovy Rack je pripojeny metalickym kédblom
kde do buducna pre lepsiu stabilitu a rychlost’ navrhujem vymenu za opticky kabel,

v ramci rekonsStrukcie starej dielne sa novy datovy rozvadza¢ na starej dielni pripojil
pomocou optického kabla z kuchynky, a tym sa zabezpecila jeho implementacia do nasej
Skolskej siete,

opticka siet’ je ukoncend zvaranim a pripojena do Skolskej siete tak, aby sa tym zabezpecila
dostatocna Sirka prenaSaného pasma pre vsetky pripojenia na dosiahnutie gigabitového
pripojenia.

Uloha sa priebeZne plni.

5.

Realizovat’ rekvalifikacné kurzy pre CNC obrabanie sdstruZenim, frézovanim a
zakladné kurzy zvarania.

Z dovodu casového sklzu odovzdania prac pocas rekonstrukcie starej dielne ulohu budeme
realizovat’ v buducom Skolskom roku 2022/2023.

Uloha nesplnena.

Vytvorit’ robotické pracovisko.

uloha bola dokon¢ena, robotické rameno je ustavené a spolu s bezpe¢nostnymi prvkami
pracovného priestoru naintalované na CNC dielni EMCO tak, aby spiiialo $tandard
vyukového robotického pracoviska,

rameno je plne funkéné vratane upinacich vzduchovych prvkov na uchopenie pozadovane;j
sti¢iastky, kde je mozné vykonavat’ odborny vycvik podla upravenych SkVP, zaskolenie
ziakov a programovanie.

Uloha splnena.

Vyhodnotenie hlavnych viloh za $kolsky rok 2020/2021 — isek TEC

Zabezpecenie funkénosti a bezporuchovosti strojov na pracoviskach praktického
vyucovania

Na strojnych parkoch boli odstranené zavady.

Uloha splnena.

2.

ZniZovanie a riadenie pohPadavok SOS strojnickej

pohPadavky podla vekovej Struktiry:

Neuhradené do iedného )

pohPadavky do 30 dni do 60 dni do 90 dni Jroka nad jeden rok
po lehote:

53087,50€ | 150939,52€ | 50199,84€ | 30691,42€ | 50286,00€ | 22 970,67 €
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Pohladavky k 30. 06. 2021 boli vo vyske 60 595,24 €.
Pohladavky k 30. 06. 2022 boli vo vyske 60 779,92 €.
Pohl'adavky boli znizené o 184,68 €.

Uloha splnena.

- problematické pohPadavky:
e Harcoline, s.r.0o. —5533,57 €,
e M-Tendance, s.r.o. —1 256,99 €,
e Malik Martin (prax ziakov) vo vyske 1 973,98 €,
e ESIN Construction, a.s. (dualne vzdelavanie, prax ziakov) vo vyske 6 946,60 €,
e K.M.O,, s.r.0. (dudlne vzdelavanie, prax ziakov) vo vyske 9 58284 €,
e DANFOSS Power Solutions, a.s. (dualne vzdelavanie, prax ziakov) vo vyske 2 846,32
€,
e Melicherikova vo vyske 3 975,41 €,
e Automatic vo vyske 4 564,44 €

- nedobytné pohPadavky:
e nevymozitelné: RBS Dach —4 544,09 €

Uloha ¢iastocne splnena.

3. HPadat d’alSie mozZnosti vyuZivania Skolskych priestorov a zariadenia za ucelom
zlepSenia ekonomickych vysledkov

Celkové prijmy v hlavnej ¢innosti z prenajmov k 30.06.:

- v 8kolskom roku 2020/2021 84 620,74 €,
- v 8kolskom roku 2021/2022 87 996,44 €,
-V Skolskom internate sa zvysil pocet ubytovanych, t. j. plna obsadenost’,

- VvSetky moZné¢ priestory st dané do podngjmu.

Uloha &iasto¢ne splnena.

4. Pokracovat’ v opravach a modernizacii priestorov skoly

- vymena posiliiovacieho ¢erpadla v pavilone B - telocvicni,
- oprava streSného plasta v Casti pri telocviéni,

- oprava interiérovych dveri do jedalne,

- vymena schodiskovych okien na Skolskom internate,

- oprava fasady boc¢nej steny — pavilon B,

- oprava fasady vstupnej steny Skoly,

- oprava vstupnej steny Skoly,

- Upravarozvodov ustredného kurenia v objekte dielni PV,
- oprava omietky — pavilon B - mikrotrhliny,

- oprava schodov na skolskom internate,

- oprava stien chodby — pavilon A,

- oprava nefunkéného servopohonu v OST — pavilon A,

- vymena regula¢ného ventila,

- oprava rozvodov vody v dielnach PV,
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- zateplenie kanaliza¢ného potrubia na PV,

- oprava podlahovej krytiny,

- oprava PVC v skolskom internate,

- oprava stien a soklov na chodbe PV,

- malovanie kancelarii 472 m2,

- oprava podlahy spojovacej chodby a vedrlajsicho vestibulu,
- oprava podesty a zadnych schodov, Satni v PV,

- oprava frézky FC 16 CNC,

- oprava protipoziarnych dveri do $atne,

- dopojenie odsavania do strojov,

- oprava podlahy vo vydajni,

- oprava podlahy v kancelariach - pavilon A,

- vyCistenie vymennika, oprava ¢erpadla OST,

- oprava okien vo vydajni,

- oprava podlahy a prednych schodov $atni na PV,

- oprava meraca tepla v OST, uprava vykurovacej krivky,

- oprava geometrie stroja CNC,

- oprava betonovych pristupovych chodnikov v arealy skoly,
- (istenie zvodov, zZl'abov,

- elektrikarske prace, uzemnenie bleskozvodov,

- uprava parkov a zelene v okoli $koly — kosenie strihanie krikov,
- bezné opravy v priestoroch Skoly.

Uloha splnena.

5. ZniZovanie zasob nepotrebného a opotrebovaného majetku s cielom zniZenia zasob
Zoznam majetku — vyradeny a zlikvidovany — $k. rok 2021/2022

Vyradeny a zlikvidovany majetok DHM, OTE a DNM.

Pgr. Kategoria majetku Suma
1. | Dlhodoby hmotny majetok ( IMA ) nad 1 700 € 20 065,59 €
2. | Dlhodoby hmotny majetok ( IMA ) do 1 700 € 8212,34 €
Spolu: 28 277,93 €
Pgr. Kategoria majetku Suma
1. | Stroje 2179147 €
2. | Nabytok elektro ucebne, obklad 1988,32 €
3. | Odsavac prachu 1041,53 €
4. | Pec elektricka odporova 2336,32 €
4. | Kompresor 1120,29 €
Spolu: 28 277,93 €
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17. Oblasti, v ktorych §kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky atreba troven vychovy a vzdelavania zlepSit® vratane
navrhov opatreni

SILNE STRANKY

e spolupraca s podnikatel'skou sférou pri zabezpetovani odborného vycviku v SkVP,

e realizdcia dudlneho vzdelavania — zmluvy o0 dualnom vzdelavani uzatvorené soO
zamestnavatel'mi,

e vychovné poradenstvo,

e  krazkova ¢innost’,

e spolupraca so Zdruzenim rodi¢ov SOS strojnickej v Povazskej Bystrici,

e vybavenie Skoly vypoctovou technikou,

e uplatnenie absolventov na trhu prace,

e vybavenie pracovisk na odbornom vycviku najnovsou technikou,

e  zapajanie $koly do projektov financovanych zo $trukturalnych fondov EU,

e zabezpeCovanie kurzov,

e vysokokvalifikovana pracovna sila,

e plynuly prechod zo vzdeldvania na trh préce.

SLABE STRANKY

e Skola sidli v 65-ro¢nej budove vyZadujucej nakladné investi¢né opravy
e starntci kolektiv pedagogickych zamestnancov,
e nedostatok finan¢nych prostriedkov na kapitalové vydavky.

PRILEZITOSTI

e materidlno-technické podmienky pre vzdelavanie Ziakov,

e uplatnenie absolventov skoly v praxi,

e spolupraca so zamestnavatel'mi v regione, SOPK, Zviz strojarskeho priemyslu, CPPPaP,

e postupné zapojenie vacSieho po¢tu zamestnavatel'ov do odborného vzdelavania a pripravy
systémom dudlneho vzdelavania,

e zapdjanie sa do projektov, ziskavanie financnych prostriedkov na modernizaciu vybavenia
a priestorov skoly,

e vzdelavanie ucitel'ov odbornych predmetov,

e aplikovanie najnovsich poznatkov, technoldogii do obsahu vzdelavania.

RIZIKA

e nepriaznivy demograficky vyvoj,

e nizka ucast rodi¢ov na rodi¢ovskych zdruzeniach, ktorych ziaci dosahujt slabé vysledky,

e vplyv neziaducich javov na deti a mladeZ (zavislosti, xenofobia, konzumné kultiry...),

e nezaujem o ucebné odbory strojarskeho a elektro zamerania napriek zvySujicej sa
poziadavke trhu prace na tieto odbory.
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OPATRENIA:

e absolvovat aktualiza¢né vzdelavanie v zmysle planu profesijného rozvoja,
e pokracovat’ vV ndborovych aktivitach,

e zintenzivnit’ spolupracu so zédkladnymi Skolami,

e propagovat’ vysledky skoly v regionalnych médiach,

e skvalitiovat’ spolupracu s podnikatel'skou sférou,

e zapajat'sa do projektov financovanych z prostriedkov EU,

e zabezpeCovat rekvalifikdcie a kurzy pre zaujemcov z praxe.

20. Vysledky uspesnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie
Ziakov na pracovnom trhu alebo ich uspeSnost’ prijimania na d’alSie
Studium

- ZENIT v strojarstve — teoretické Cast’ sa konala online a prakticka Cast’ prebiehala na skole

pod dozorom inej Skoly. Umiestnenie v strojarskych kategoéridch sme skoncili na druhom

mieste, taktiez CNC a ru¢né profesie.

- ZENIT v elektronike - prebichala distanc¢nou formou online a prakticka Cast’ sa konala na

nasej Skole. Ziskali sme tretie miesto.

O uspesnosti naSich ziakov sved¢i 1 zaujem firiem o nasich absolventov. Z pomerne vel'kého

poctu absolventov bez zamestnania ich zostdva len maly pocet na tirade prace.

21. Informacie o vol’no¢asovych aktivitach Skoly

V skolskom roku 2021/2022 sa 518 ziakov prostrednictvom vzdelavacieho poukazu
prihlasilo do niektorého z krazkov zaujmove;j €innosti.

Prehlad kruzkov zaujmovej ¢innosti v $kolskom roku 2021/2022:

Nazov kruzku:

Veduci krazku:

Angli¢tina pre maturantov

Mgr. Fulek

Zaklady elektrotechniky pre 1. ro¢nik

Ing. Trokanova

PLC a automatizacia

Ing. Cerfian

Zaklady zvarania

Ing. Sluka Jozef

FIT kruzok

Ing. Durdik

Zaklady CNC obrabania v praxi

Ing. Makuch

Kondi¢no - regeneracny

Mgr. Laurencik

Krajsia Skola

Ing. Moravc¢ikova

Pilates Ing. Slaninkova
Zaklady robotizécie p. Hancik
Atleticky Mgr. Laurencik
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Cvi¢ime pre zdravie

Mgr. Andraskova

Zaklady mikroelektroniky a PC techniky

p. Oravik

Slovencina pre maturantov

Mgr. Turcaniova

Sportové hry Mgr. Andraskova
Cestovatel'sky Ing. Hamar
Tvorime Casopis Mgr. Makova
CNC obrébanie - teoria Ing. Dutka
Mlady automechanik Ing. Popelka

V Povazskej Bystrici 13. 10. 2022
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Ing. Peter Tamasi
riaditel’ SOS strojnickej




