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Úvod 

 

 

Nemocnica s poliklinikou Prievidza so sídlom v Bojniciach (NsP Prievidza) je 

príspevková organizácia s právnou subjektivitou, ktorej zriaďovateľom je Trenčiansky 

samosprávny kraj. NsP Prievidza začala svoju činnosť 25. februára 1961. Prvým 

riaditeľom nemocnice bol MUDr. Fridrich Kamenický, ktorý bol zároveň aj primárom 

detského oddelenia.  

 

Zvyšovanie kvality života obyvateľstva je jednou z prvoradých úloh štátu a verejnej 

správy, k čomu neodmysliteľne patrí i zdravotnícky systém. Úlohou nemocníc ako 

pilierov zdravotnej starostlivosti je starať sa o to ,aby sa systém mal o čo oprieť, 

tvoria jeho chrbticu a zastávajú nezastupiteľné miesto v spoločnosti. Úlohou 

nemocnice je pracovať tak, aby ľudia chodili do zariadenia s dôverou, vždy keď majú 

zdravotné problémy, vždy keď potrebujú pomoc.  

 

V súčasnosti poskytuje NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach zdravotnú starostlivosť 

pre spádovú oblasť približne 129 tisíc obyvateľov. V niektorých typoch diagnóz 

(kožné, pľúcne, urgentný príjem 1. typu) dosahuje spádová oblasť až 210 tisíc 

obyvateľov. Ústavnú zdravotnú starostlivosť poskytuje na 17 lôžkových oddeleniach, 

6 jednotkách intenzívnej starostlivosti a prevádzkuje tiež urgentný príjem 1.typu. Po 

zrušení niektorých oddelení v NsP Partizánske, Bánovce nad Bebravou prebrala časť 

poskytovania zdravotnej starostlivosti aj pre obyvateľov uvedených okresov. Tiež 

prebrala časť poskytovania zdravotnej starostlivosti po zrušení niektorých oddelení v 

nemocnici v Handlovej.  

 

Činnosť nemocnice je podmienená lojalitou zamestnancov, ich prístupu k práci, 

pružnosťou vedenia nemocnice ako aj podporou a pomocou zo strany zriaďovateľa, 

ktorým je Trenčiansky samosprávny kraj. Vďaka týmto všetkým nemocnica 

napreduje, skvalitňuje a rozširuje svoje služby.  
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Vedenie nemocnice 

 

Riaditeľ:  

Mgr. Peter Glatz        

 

 

 

 

 

Námestník pre LPS:  

MUDr. Richard Zachar, MPH do 27.10.2024 

 

 

 

 

 

MUDr. Ján Krbúšik od 28.10.2024 

 

 

 

 

 

Námestníčka pre ošetrovateľstvo:  

 

PhDr. Martina Vážanová, MPH 
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Námestníčka pre ekonomicko-technický úsek:  

 

  Ing. Miroslava Lojšková, MBA 
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Organizačná štruktúra nemocnice 

 

 

Dozorný orgán 

Prof. PhDr. Róbert Babeľa, PhD.,MBA, MSc (HTA), FISAC – predseda 

PhDr. Elena Štefíková, MPH – podpredseda dozorného orgánu 

Ing. Richard Takáč – člen  

PaeDr. Eleonóra Porubcová – člen  

RNDr. Viera Beňová – člen 

 

Mgr. Peter Glatz – prizvaný štatutárny zástupca NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach 
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Predmet činnosti 
 

 
Zdravotná starostlivosť je poskytovaná na 17 lôžkových oddeleniach, 6 jednotkách 
intenzívnej starostlivosti, ambulanciách, formou jednodňovej zdravotnej starostlivosti, 
v špecializačných stacionároch a tiež ústavnou pohotovostnou službou. 
 
 
Lôžkové oddelenia: 

• Detské oddelenie (+JIS) 

• Geriatrické oddelenie 

• Gynekologicko-pôrodnícke oddelenie 

• Chirurgické oddelenie (+JIS) 

• Interné oddelenie (+JIS) 

• Dermatovenerologické oddelenie  

• Neurologické oddelenie (+JIS) 

• Novorodenecké oddelenie 

• Oddelenie anestéziológie a intenzívnej medicíny 

• Očné oddelenie 

• Oddelenie dlhodobo chorých 

• Otorinolaryngologické oddelenie 

• Ortopedické oddelenie (+JIS) 

• Pľúcne oddelenie 

• Psychiatrické oddelenie 

• Traumatologické oddelenie (+JIS) 

• Urologické oddelenie 

 

Ambulantná časť: 

• Všeobecná ambulancia pre dospelých v 3 obvodných ambulanciách 

- Bojnice, Nitrianske Pravno, Chrenovec-Brusno 

• Všeobecná ambulancia pre deti a dorast 

• Ambulancia vnútorného lekárstva 

• Neurologická ambulancia 

• Ortopedická ambulancia 

• Algeziologická ambulancia 

• Chirurgická ambulancia 
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• Ambulancia úrazovej chirurgie 

• Pediatrická ambulancia 

• Ambulancia pediatrickej neurológie 

• Ambulancia pediatrickej kardiológie 

• Ambulancia pediatrickej nefrológie 

• Geriatrická ambulancia 

• Kardiologická ambulancia 

• Gastroenterologická ambulancia 

• Angiologická ambulancia 

• Ambulancia diabetológie, porúch látkovej premeny a výživy 

• Infektologická ambulancia 

• Psychiatrická ambulancia 

• Pneumologicko-ftizeologická ambulancia 

• Ambulancia klinickej psychológie 

• Ambulancia anestéziológie a intenzívnej medicíny 

• Urologická ambulancia 

• Ambulancia klinickej onkológie 

• Dermatovenerologická ambulancia 

• Gynekologicko-pôrodnícka ambulancia 

• Oftalmologická ambulancia 

• Otorinolaryngologická  ambulancia 

• Hematologická a transfúziologická ambulancia 

• Ambulancia fyziatrie, balneológie a liečebnej rehabilitácie 

 

Jednodňová zdravotná starostlivosť /JZS/ je poskytovaná v nasledovných 

špecializačných odboroch: 

• oftalmológia 

• úrazová chirurgia 

• otorinolaryngológia 

• ortopédia 

• urológia 

• gynekológia a pôrodníctvo 
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• chirurgia 

Stacionáre v špecializačných odboroch: 

• psychiatria 

• algeziológia 

• medicína drogových závislostí 

• neurológia 

• dermatovenerológia 

 

Ústavná pohotovostná služba je poskytovaná v nasledujúcich odboroch: 

• vnútorné lekárstvo 

• chirurgia 

• úrazová chirurgia 

• pediatria 

• gynekológia a pôrodníctvo 

• psychiatria 

• neurológia 

• anestéziológia a intenzívna medicína 

• otorinolaryngológia 

• oftalmológia 

• pneumológia a ftizeológia 

• urológia 

 

Pacienti NsP Prievidza môžu využiť aj poskytované nadštandardné služby, medzi 

ktoré patria masáž lávovými kameňmi, bankovanie. 

 

Medzi ďalšie činnosti NsP Prievidza patrí výroba krvi a krvných prípravkov, 

poskytovanie ubytovania v ubytovni, prenájom nebytových priestorov, 

prevádzkovanie verejnej lekárne a možnosť stravovania. Nemocnica s poliklinikou 

Prievidza so sídlom v Bojniciach je komplexným zdravotníckym zariadením, ktoré 

poskytuje zdravotnú starostlivosť nielen pacientom z okresu Prievidza, ale celému 

regiónu Hornej Nitry a aj pacientom, ktorí do nemocnice prichádzajú z celého 

Slovenska. 
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Prehľad lôžkových oddelení, SVaLZ a ich vedenie 

Pracovisko Primár Vedúca sestra 

Pediatria MUDr. Alena Pillarová PhDr. Lucia Žilinková 

Geriatria MUDr. Ivana Drexlerová Bc. Katarína Štrbáková 

Gynekológia a pôrodníctvo MUDr. Daniela Bátorová od 
2.12.2024                   
MUDr. Zuzana Baková, 
EFOG-EBCOG, MPH do 
1.12.2024 

 
Mgr. Ľubica Cangárová 

Vnútorné lekárstvo MUDr. Pavol Majdák Mgr. Jana Bojková 

Pneumológia ftizeológia MUDr. Peter Kajtár Mgr. Zuzana Borková od 
1.5.2024                      
Mgr. Anna Holíková do 
30.4.2024 

Neurológia MUDr. Martin Brázdik Mgr. Jana Číková 

Psychiatria MUDr. Martin Garaj Mgr. Jana Mikulová 

Chirurgia MUDr. Roman Velický Mgr. Jana Lipovská 

Úrazová chirurgia a ortopédia MUDr. Tomáš Bakoš od 
1.9.2024                     
MUDr. Radoslav Strapko, 
MPH do 31.8.2024 

Mgr. Oľga Talianová 

Urológia MUDr. Peter Čech, PhD. Jana Dobišová 

Otorinolaryngológia MUDr. Jozef Beňo Mgr. Ľubica Mečiarová 

Oftalmológia MUDr. Ida Simonidesová Mgr. Ľudmila Šramatyová 

Dermatovenerológia MUDr. Tibor Štovčík Mgr. Jana Bencúrová 

Oddelenie dlhodobo chorých MUDr. Monika Staňáková Mgr. Darina Juríková 

Pracovisko urgentného príjmu 
1. typu 

MUDr. Miloš Panovčík Mgr. Veronika Raučinová 

Centrálne operačné sály 
a centrálna sterilizácia 

MUDr. Vladimír Kotrík Martina Schutová 

Fyziatria, balneológia a liečebná 
rehabilitácia  

MUDr. Alena Belanská Mgr. Kristína Kováčová 

Oddelenie anesteziológie 
a intenzívnej medicíny 

MUDr. Mária Šramková, 
PhD. 

PhDr. Milena Mjartanová 

RTG MUDr. Richard Zachar, 
MPH 

Bc. Vladimír Urbanec 

Oddelenie klinickej biochémie – 
prebieha proces transformácie 
laboratórií na odd. laboratórnej 
medicíny  

MUDr. Mária Hrdá 
poverená ako vedúci lekár 

Lena Pősová - vedúca 
laborantka 

Patológia - prebieha proces 
transformácie laboratórií na 
odd. laboratórnej medicíny 

MUDr. Matúš Grenčík 
poverený ako vedúci lekár 

Mgr. Veronika Valachová 
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Oddelenie klinickej 
mikrobiológie - prebieha proces 
transformácie laboratórií na 
odd. laboratórnej medicíny 

MUDr. Jana Teslíková 
poverená ako vedúci lekár 

RNDr. Iveta Beňušková 

Hematologické a transfúzne 
oddelenie - prebieha proces 
transformácie laboratórií na 
odd. laboratórnej medicíny 

MUDr. Lívia Harmatová 
poverená ako vedúci lekár 

Mgr. Dana Bošková 

Oddelenie laboratórnej 
medicíny – nové oddelenie 
vytvorené transformáciou 
laboratórií 

MUDr. Marta Khomko RNDr. Iveta Beňušková 
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Významné udalosti roku 2024 

 

2.2.2024 –  Znovuotvorenie pracoviska s novým multifunkčným diagnostickým 

prístrojom na oddelení rádiológie 
 

Pracovisko otvoril predseda TSK, Ing. 

Jaroslav Baška, riaditeľ nemocnice Mgr. 

Peter Glatz, primár rádiologického oddelenia 

a námestník LPS MUDr. Richard 

Zachar,MPH a poslankyne TSK JUDr. Petra 

Hajšelová a MUDr. Baková Zuzana, EFOG-

EBCOG, MPH. Nový diagnostický prístroj 

pre skiaskopicko-skiagrafické vyšetrenie bol 

financovaný z programu IROP. 

 

 
 
 

12.2.2024 –  Dar od Vojenského opravárenského podniku pre Bojnickú 
nemocnicu 
 

Predseda TSK Ing. Jaroslav Baška a riaditeľ 
nemocnice Mgr. Peter Glatz prevzali dar v 
hodnote 24 177 € od generálnej riaditeľky 
VOP Nováky a.s. Ing. Zuzany Helbichovej. 
Spoločnosť VOP Nováky a.s. darovala 
nemocnici bezkontaktný tonometer s 
pachymetriou, pre potreby očného oddelenia 
a bezdrôtový fetálny monitor – CTG, pre 
gynekologicko – pôrodnícke oddelenie. 
 
 
 
 

28. február 2024 –  Veľtrh práce v zdravotníctve v Martine 
 

Na veľtrhu sme odprezentovali oddelenia 

a ambulancie nemocnice, tím pracovníkov 

a ďalšie zdravotnícke zložky nemocničného  

zariadenia. Lekári komunikovali so študentami 

medicínskych odborov z vyšších ročníkov 

a predstavili im pracovné podmienky 

a prostredie v našej nemocnici. 
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8.3.2024 – Deň otvorených dverí 
 

Stretnutie medikov s riaditeľom nemocnice 

a primármi vybraných oddelení s cieľom 

predstaviť študentom chod nemocnice a jej 

aktuálne smerovanie.  

 
 

 

 

 

 

Máj 2024 –  Rekonštrukcia neurologickej JIS 
 
V rámci rekonštrukcie sa realizovalo nové 
maľovanie oddelenia a výmena podláh. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

23. máj 2024 –  5. Bojnický ošetrovateľský kongres 
 
Celoslovenskú vzdelávaciu aktivitu organizovala 
Nemocnica s poliklinikou Prievidza so sídlom v 
Bojniciach pod záštitou župana Trenčianskeho 
samosprávneho kraja Ing. Jaroslava Bašku za 
podpory Regionálnej komory sestier a pôrodných 
asistentiek Prievidza. 
 
 
 
 
 
 
 

10.6.2024 – Zahájenie prestavby kuchyne 
 
10. júna 2024 sa uskutočnilo slávnostné poklepanie 
základného kameňa pri príležitosti komplexnej 
rekonštrukcie kuchyne a prevádzkovej budovy. 
Rekonštrukcia bude zahŕňať kompletnú prestavbu 
kuchyne a jedálne a tiež nové, moderné vybavenie. 

Zateplenie budovy a výmena okien prispeje ku 
zníženiu nákladov na energie. 
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17.6.2024 – Prvé zavedenie PICC  
 
V nemocnici sme po prvýkrát úspešne aplikovali 

periférne zavedený centrálny katéter s odborným 

názvom PICC. PICC katéter zvýši komfort pri 

intravenóznom podávaní onkologickej liečby. Zákrok 

sa vykonal na digitálnej sklopnej stene, ktorú 

nemocnica získala vďaka finančnej podpore EÚ 

prostredníctvom Integrovaného regionálneho 

operačného programu. 
 
 
 
 
 
 

18.6.2024 – Nemocnica v spolupráci so SZŠ pripravuje kvalifikovaných 
sanitárov 
 
V dňoch 17.6. - 18.6.2024 sa konali na neurologickom a 
traumatologickom oddelení záverečné skúšky žiakov v 
odbore sanitár, ktoré úspešne ukončilo 13 zamestnancov 
našej nemocnice s výborným prospechom. 
 
 
 
 
 
 
 

14.9.2024 – Bojnická nemocnica získala na 2 projekty vyše 920.000 EUR z 
prostriedkov Európskej únie 
 
Na projekt „Digitalizovaná patológie podporovaná 
umelou inteligenciou“ bola vyčlenená suma 586.000 
EUR. Hlavným cieľom projektu je zabezpečiť 
moderné a inovatívne digitalizované patologické 
pracovisko bojnickej nemocnice. 
Na projekt „Integrácia štátnych príslušníkov tretích 
krajín vrátane migrantov“ bolo vyčlenených 333.000 
EUR. Z projektu je financované poskytovanie 
zdravotnej starostlivosti migrantom a ich rodinám, 
čo pomôže ich začleneniu do spoločnosti. 
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16.9.2024 – Nadácia COOP Jednota podporila nemocnicu modernou technikou 

 

16. septembra 2024 sme v našej nemocnici prevzali 

dar od Nadácie COOP Jednota vo výške 10 704 EUR. 

Z daru sme zakúpili prístroje Rebox-Physio tDCS a 

sonograf Vscat Air GL. 

 

 

 

 

 

 

 

30.9.2024 – Vyhodnotenie letných stáží študentov zdravotníckych odborov 

 

Pre našu Bojnickú nemocnicu je veľkým úspechom, že sme sa 

umiestnili medzi tromi najlepšími nemocnicami na Slovensku 

v zabezpečení praxe pre študentov. Úroveň hodnotili samotní 

študenti. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.10.2024 – Deň otvorených dverí na TSK 

 

Ako každý rok sme sa zúčastnili Dňa 

otvorených dverí TSK. S  našimi odborníkmi 

sme pripravili skríningové vyšetrenie 

vnútroočného tlaku a po lete veľmi aktuálne 

vyšetrenia znamienok. 
 

 

 

 
 

8. a 23. 10. 2024 – Veľtrhy práce v zdravotníctve 
 

Tím našich lekárov sa v krátkom slede po sebe zúčastnil 

dvoch pracovných veľtrhov v Bratislave a v Olomouci. 

Cieľom bolo priblížiť študentom fungovanie našej 

nemocnicu a benefity, ktoré práca u nás prináša. 
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9.11.2024 - V4 Gen Mini-Grant 
 

V rámci projektu V4 Gen Mini-Grant pod hlavičkou 

Medzinárodného vyšehradského fondu navštívili našu 

nemocnicu študenti Strednej zdravotnej školy v 

Prievidzi a Strednej zdravotnej školy v Zlíne. 

Študentom sa venoval priamo riaditeľ nemocnice, 

ktorý im priblížil fungovanie nemocnice a previedol 

ich vynovenými priestormi JZS, OAIM i novým 

urgentným príjmom. 

 
 

 
15.11.2024 – Ocenenie Asociácie na ochranu práv pacientov (AOPP) „Moja 
sestra“  
 

Na ôsmej celoslovenskej pacientskej konferencii 

spojenej s udeľovaním ocenení AOPP „Môj lekár“ a 

„Moja sestra“, bola ocenená aj naša kolegyňa Mgr. 

Slávka Gorná, ktorá získala ocenenie Moja sestra. 

 

 

 

 

 

21.11.2024 – Bojnické intenzivistické dukáty 2024  

 
V novembri sme organizovali už 6. ročník vedecko-odborného 

podujatia Bojnické intenzivistické dukáty s tematikou Náročnosť 

a krása intenzívnej medicíny. Podujatie bolo zároveň spojené s 

oslavou 55. výročia OAIM. 

 

 

 

 

 

 

29.11.2024 – TRANSPAREX 

 
Portál TRANSPAREX udelil našej nemocnici ocenenie 
Zodpovedný obstarávateľ 2023 za výsledky v oblasti verejného 
obstarávania v uplynulom roku. V rebríčku hodnotenia sme sa 
ocitli na popredných priečkach spomedzi 3 428 verejných 
obstarávateľov a získali nadpriemerné hodnotenie A+. 
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2.12.2024 – Oceňovanie pracovníkov nemocnice jej zriaďovateľom 
 
TSK opäť slávnostne ocenil zdravotníckych i 

nezdravotníckych pracovníkov za rok 2024 za ich 

obetavú prácu, mimoriadne pracovné úsilie a 

empatický prístup k pacientom. Z našej nemocnice 

ocenenia získali: 

V kategórii „Sestra“ - Mgr. Jana Lipovská 

V kategórii „Iný zdravotnícky pracovník“ - MUDr. 

Klára Minčíková z Oddelenia klinickej mikrobiológie 

V kategórii „Kolektív“ kolektívu zamestnancov 

gynekologicko-pôrodníckeho oddelenia 

 
12.12.2024 – Deň nemocničnej hygieny 
 

V kongresovej sále Hotela pod Zámkom sa konal prvý 

ročník Dňa nemocničnej hygieny, ktorý organizovala 

naša nemocnica v spolupráci so Slovenskou komorou 

sestier a pôrodných asistentiek.  

Pre takmer 90 účastníkov boli pripravené  zaujímavé 

prednášky, ktoré personál našej nemocnice edukovali 

o dôležitosti dodržiavania hygienických opatrení v 

prostredí nemocnice. 

Súčasťou dňa bol aj predaj výrobkov z keramiky 

pacientov psychiatrického oddelenia. 

 

 

16.12.2024 – Charitatívna aukcia Vianočná iskra 2024 
 

Na treťom ročníku charitatívnej aukcie sa podarilo 
vydražiť obrazy a fotografie v hodnote 4 895 EUR. 
Financie poputujú na Interné oddelenie na nákup nových 
kresiel pre kardiologických pacientov. 
 
 
 
 
17.12.2024 – Slávnostné otvorenie nového OAIM 

 

Po dvojročnej rekonštrukcii sme 17. decembra pri 

príležitosti 55. výročia OAIM slávnostne prestrihli pásku 

na novom Oddelení anesteziológie a intenzívnej 

medicíny.  

Nové oddelenie za 5,1 mil. EUR vrátane prístrojov má 
kapacitu 10 lôžok a špičkové prístrojové vybavenie podľa 
európskych štandardov. Nemocnica získala všetky 
financie na rekonštrukciu z plánu obnovy a odolnosti. 
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Poskytovanie zdravotnej starostlivosti 

 
V odborných špecializovaných ambulanciách NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach  
vrátane Urgentného príjmu 1.typu bolo vyšetrených 242 238 pacientov, za ktorých 
bolo do zdravotných poisťovní vykázaných 144 292 319 bodov.  

 
V roku 2024 mala nemocnica zazmluvnené tri všeobecné ambulancie pre dospelých. 
Ku koncu roka bol počet kapitovaných pacientov nasledovný: ambulancia v 
nemocnici Bojnice -  1 049, ambulancia Nitrianske Pravno – 1 916 a  ambulancia 
Chrenovec-Brusno – 1 450 pacientov. Všeobecná ambulancia pre deti a dorast mala 
751 kapitovaných pacientov a primárna gynekologická ambulancia mala 2 717 
kapitovaných pacientiek.  

 
V roku 2024 bolo v zdravotníckom zariadení uskutočnených 2 846 869 výkonov 

SVLZ a pre zdravotné poisťovne vykázaných 979 298 640 bodov. 
 

 
 

SVLZ výkony Rok 2024 Rok 2023 

RTG 44 618 55 867 

RTG angiografia 76 - 

RTG sonografia 19 162 32 234 

CT 33 264 47 793 

OKB NsP 1 777 489 2 097 553 

FRO 101 065 130 368 

Patológia 100 521 73 342 

HTO 274 200 299 496 

OKM 489 753 431 556 

Funkčná diagnostika 6 721 5 856 

Spolu  2 846 869 3 174 065 

 
    

SVLZ body Rok 2024 Rok 2023 

RTG 23 638 950         23 030 850  

RTG angiografia 110 400                      -    

RTG sonografia 22 349 700         22 232 400  

CT 277 033 280       266 313 000  

OKB  304 213 775       299 958 390  

FRO 22 274 330         19 479 620  

Patológia 142 728 880         93 986 460  

HTO 36 258 680         36 753 375  

OKM 143 483 835         93 742 770  

Funkčná diagnostika 7 206 810          6 751 400  

SPOLU 979 298 640       862 248 265  
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V oblasti ústavnej zdravotnej starostlivosti bol v roku 2024 počet hospitalizovaných 
pacientov 19 205, čo bol medziročný nárast oproti roku 2023 o 5%. Ostatné dôležité 
ukazovatele pri hospitalizáciách a triedenie podľa odborností sú nasledovné: 

 

 

Oddelenie 
Ukončené hospitalizácie Počet 

postelí 
 2024 

Využiteľnosť 
v % 

Priem. ošetr. 
čas 

2024 2023 2024 2023 2024 2023 

vnútorné lek. 2 069          2 139     45 83,5 86,5 6,1 6,2 

JIS vnút.lek. 445            429     5 70,2 74,6 2,9 2,9 

vnút.odd+JIS 2 514          2 568     50 82,1 85,3 5,6 5,6 

pneumol.a ftiz. 839            790     28 61,2 69,2 7,5 8,3 

neurológia 836            854     36 65,9 77,5 5,2 5,0 

JIS neur. 369            370     5 65,8 68,9 3,3 3,4 

neur.odd+JIS 1 205          1 224     41 65,9 75,3 4,6 4,5 

psychiatria 934            929     54 82,3 79,4 17,2 16,7 

pediatria 698            898     34 30,0 30,9 3,1 3,4 

JIS pediatria 242            204     4 43,6 37,5 2,6 2,7 

ped.odd+JIS 940          1 102     38 32,3 32,0 3,0 3,3 

gynekol.a pôr. 2 173          1 941     50 48,1 47,2 3,1 3,2 

chirurgia 2 740          2 535     50 64,9 64,8 3,0 3,0 

JIS chirurgia 758            794     10 70,8 75,5 1,7 1,7 

chir.odd+JIS 3 498          3 329     60 65,7 66,2 2,7 2,7 

ortopédia 671            656     23 56,8 62,6 3,7 3,7 

urológia 1 090            967     18 92,4 91,8 3,1 3,2 

úraz.chir. 1 240          1 216     20 62,6 61,4 3,3 3,3 

JIS úraz.chir. 270            276     5 36,0 36,3 2,4 2,4 

úraz.chir.+JIS 1 510          1 492     25 56,8 56,0 3,2 3,1 

ORL 701            609     22 18,1 25,0 2,1 2,1 

oftalmológia 323            231     10 40,7 42,1 2,7 2,8 

dermatovener. 486            171     23 77,1 25,0 7,5 7,1 

OAIM 201            209     5 54,7 57,4 5,0 5,0 

novorodenecké 688            718     15 60,6 61,9 4,2 4,1 

geriatria 1 090          1 025     30 84,8 85,6 8,0 9,1 

dlhod. chorých 342            355     25 91,9 88,5 16,9 15,6 

Spolu 19 205        18 316     517 65,3 64,8 6,1 6,2 
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V roku 2024 bolo vykonaných 687 pôrodov, čo je pokles oproti roku 2023 o 4,5 %. V 

roku 2024 bolo zdravotníckom zariadení uskutočnených 6 734 operácií - podľa 

jednotlivých odborov - viď tabuľka.  

 

 

Operácie Rok 2024 Rok 2023 

gynekologické 1 102  1 077  

chirurgické 1 394  1 243  

ortopedické 680  719  

urologické 832  747  

traumatologické 779  775  

ORL 617  598  

očné 1 230  1 135  

septické 100  163  

SPOLU 6 734  6 457  

 

V jednodňovej zdravotnej starostlivosti (JZS)  bolo v r. 2024 vykonaných 3 766 
výkonov, čo predstavuje 3%-ný medziročný nárast. Rozdelenie podľa odborností viď. 
tabuľka. 

JZS Rok 2024 Rok 2023 

gynekológia 487 405 

chirurgia 601 557 

ortopédia 268 331 

urológia 49 341 

traumatológia 238 266 

ORL 542 521 

očné 1 240 1 227 

SPOLU 3 766 3 648 

 

 
 

Denné stacionáre sú so zdravotnými poisťovňami zazmluvnené v troch odboroch - 

psychiatria, algeziológia, neurológia. Porovnanie počtov je nasledovné:  

 
 

Stacionáre Rok 2024 Rok 2023 

Psychiatrický 3 636 3 250 

Algeziologický 6 670 759 

Neurologický 1 037 6 866 

SPOLU 11 343 10 875 



20 

 

 

 

Ekonomická situácia a analýza hospodárenia 

 

V roku 2024 dosiahla nemocnica hospodársky výsledok s oddlžením zisk 
766.881,- EUR.  V danom roku boli nemocnici vyrubené penále od Sociálnej 
poisťovne za nezaplatené poistné v sume 4,02 mil. EUR čo zvýšilo náklady, ktoré 
boli v danom roku aj oddlžené. Okrem uvedenej penalizácie bola oddlžená aj 
istina nezaplateného poistného v sume 7,54 mil. EUR. 

 
 

Náklady, výnosy /zaokrúhlené na tis EUR/ Rok 2023 Rok 2024 

Náklady celkom 51 177 384 60 366 383 

Lieky  3 036 548 3 536 347 

ŠZM 3 835 159 4 108 289 

Mzdy  26 046 231 28 385 317 

Odvody 8 938 485 9 991 899 

Ostatné osobné náklady 903 541 918 050 

Energie 1 125 156 1 107 426 

Materiál 1 150 336 1 307 716 

Ostatné náklady 6 141 928 11 011 338 

Výnosy celkom 56 324 096 61 133 264 

Výnosy zo ZP 38 777 355 42 578 344 

Výnosy - oddĺženie 11 356 478 11 559 505 

Ostatné výnosy 6 190 263 6 995 416 

HOSPODÁRSKY VÝSLEDOK 5 146 712 766 881 

HOSPODÁRSKY VÝSLEDOK bez oddlženia -6 209 766 -10 792 623 
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Pri zohľadnení danej penalizácie v nákladoch aj vo výnosoch nemocnica dosiahla 
hospodársky výsledok bez oddlženia stratu 6,77 mil. EUR. 
 
 

Náklady, výnosy /zaokrúhlené na tis EUR/ Rok 2023 Rok 2024 

Náklady celkom 51 177 384 56 344 269 

Lieky  3 036 548 3 536 347 

ŠZM 3 835 159 4 108 289 

Mzdy  26 046 231 28 385 317 

Odvody 8 938 485 9 991 899 

Ostatné osobné náklady 903 541 918 050 

Energie 1 125 156 1 107 426 

Materiál 1 150 336 1 307 716 

Ostatné náklady 6 141 928 6 989 224 

Výnosy celkom 56 324 096 61 133 264 

Výnosy zo ZP 38 777 355 42 578 344 

Výnosy - oddĺženie 11 356 478 11 559 505 

Ostatné výnosy 6 190 263 6 995 416 

HOSPODÁRSKY VÝSLEDOK 5 146 712 4 788 995 

HOSPODÁRSKY VÝSLEDOK bez oddlženia -6 209 766 -6 770 510 

 
 
 
Celkové náklady boli v roku 2024 o 10% vyššie ako v predošlom období. Náklady 
na energie poklesli o 2%. Osobné náklady sa zvýšili o 3,41 mil. EUR. Hlavným 
dôvodom navýšenia je zákon č. 578/2004 Z.z. Zákon o poskytovateľoch 
zdravotnej starostlivosti. 
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Výnosy zo zdravotných poisťovní boli vyššie o 10% čo je vo finančnom vyjadrení 
3,8 mil. EUR. Oproti roku 2023 stúpli tržby z verejnej lekárne na úroveň 2,8 mil. 
EUR čo je o 12% viac ako v predošlom roku.  
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Vývoj pohľadávok a záväzkov 
 

 
Krátkodobé záväzky  /v EUR/ 

Druh záväzku 

K 31.12.2024 K 31.12.2023 

v lehote 
splatnosti  

po lehote 
splatnosti 

SPOLU SPOLU 

VšZP 245 599            245 599     212 296 

ZP Dôvera 77 599              77 599     67 672 

ZP Union     32 740               32 740     28 531 

Sociálna poisťovňa  spolu          1 416 771         14 513 172         15 929 943     16 772 679 

v tom:       
 

istina         1 416 771            14 513 172         15 929 943     16 772 679 

penále      0 0 

DDS zamestnávateľ                2 059                    2 059     1 735 

Daňový úrad            317 681                317 681     296 609 

DPH, ost.dane a poplatky              10 416                  10 416     90 850 

Voči dodávateľom spolu         2 322 619              5 358 293           7 680 912     6 735 864 

v tom:          

lieky            566 840              1 530 401           2 097 241     1 548 374 

ŠZM            470 817              3 219 081           3 689 898     3 161 645 

energie             261 563                261 563     255 635 

potraviny               44 524                     3 236                47 760     44 576 

ostatné (opravy, údržba...)            978 874                 605 576           1 584 450     1 725 634 

Záväzky voči 
zamestnancom 1 894 879  1 894 879 

1 743 255 

Ostatné záväzky              249 501                1 915 540            2 165 041     2 334 358 

SPOLU záväzky           6 569 864              21 787 005       28 356 869     28 283 849 
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Výška ostatných záväzkov po splatnosti sa znížila z dôvodu riadneho splácania 
splátkového kalendára, vyplývajúceho zo záväzkov voči spoločnosti BFF Central 
Europe s.r.o.. 

 
 

Krátkodobé pohľadávky 

Druh pohľadávky 

K 31.12.2024 K 31.12.2023 

v lehote 
splatnosti  

po lehote 
splatnosti 

SPOLU SPOLU 

Voči odberateľom spolu 7 462 539 143 285 7 605 824  5 969 017  

v tom:          

VšZP 5 895 930   5 895 930 4 973 295 

ZP Dôvera 887 972 93 888 065 681 146 

ZP Union  663 113 658  663 771 306 342 

Ostatní odberatelia 15 524 142 534 158 058  

Ostatné pohľadávky 29 738 7 683 37 421 172 817 

SPOLU pohľadávky 7 492 277 150 968  7 643 245 6 141 834 

 
 
Výška pohľadávok k 31.12.2024 sa v porovnaní s predchádzajúcim rokom zvýšila 
o 1,5 mil. EUR. Zvýšili sa pohľadávky voči všetkým zdravotným poisťovniam. 
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Novonadobudnutý majetok v roku 2024  
podľa zdrojov financovania 

 
 
Majetok zo zdrojov TSK 
 

Obdobie  Majetok      Obstarávacia  
cena 

06/2024 Rekonštrukcia vykurovania pavilónu AE 103 987,62 EUR 

08/2024 Videolaryngoskop iS3-L 39 882,00 EUR 

08/2024 Videobronchoskop  flexibilný   29 016,00 EUR 

08/2024 Hemodynamický monitor Pulsio Flex  32 268,00 EUR 

08/2024 EKG BLT E70  2 100,00 EUR 

08/2024 EKG BLT E70  2 100,00 EUR 

08/2024 EEG prístroj TruScan EEG PT32 10 159,99 EUR 

08/2024 Lôžko resuscitačné LINET MULTICARE X RAL9006 33 241,20 EUR 

09/2024 Zostava nábytku linka s drezom 11 938,80 EUR 

09/2024 Zostava nábytku s umývadlom a stenou na misy 7 405,20 EUR 

09/2024 Zostava liekových skríň 4 924,80 EUR 

09/2024 Zostava nábytku linka s drezom 8 344,80 EUR 

09/2024 Zostava nábytku 6 442,80 EUR 

09/2024 Skriňa vysoká policová na prádlo 2 234,40 EUR 

09/2024 Skriňa vysoká závesná v spodnej časti policová 2 197,20 EUR 

09/2024 Zostava nábytku linka s drezom 12 478,80 EUR 

09/2024 Zostava nábytku linka s drezom 6 313,20 EUR 

09/2024 Zostava nábytku linka s drezom 6 313,20 EUR 

09/2024 Zostava nábytku linka s drezom 6 313,20 EUR 

09/2024 Zostava nábytku linka s drezom 6 313,20 EUR 

09/2024 Zostava nábytku linka s drezom 6 313,20 EUR 

09/2024 Zostava nábytku linka 3 654,00 EUR 

09/2024 Zostava nábytku pracovná linka 6 614,40 EUR 

09/2024 Skriňa vysoká policová na čisté prádlo 2 037,60 EUR 

09/2024 Spodná skrinka s dvojdielným drezom 3 192,00 EUR 

09/2024 Skrine vysoké policová na čisté prádlo 3 ks 6 588,00 EUR 

09/2024 Vozík na použité prádlo 1 881,60 EUR 

09/2024 Pracovný pult drevený 3 720,00 EUR 

09/2024 Systém termoregulačný Arcitic Sun 5000 32 400,00 EUR 

09/2024 Servoventilátor Servo-c 34 617,00 EUR 

09/2024 Servoventilátor Servo-c 34 617,00 EUR 

10/2024 Odsávačka digitálna drenážna Thopaz + 5 979,46 EUR 



25 

 

 

 

10/2024 Odsávačka digitálna drenážna Thopaz + 5 979,47 EUR 

10/2024 Odsávačka digitálna drenážna Thopaz + 5 979,47 EUR 

10/2024 Ventilátor transportný COMEN V1 17 160,00 EUR 

10/2024 Vozík anestéziologický Persolife 400 10 ks 21 720,00 EUR 

10/2024 Vozík resuscitačný Persolife 400 6 271,20 EUR 

10/2024 Posteľ resuscitačná MULTICARE 9 ks 158 695,20 EUR 

10/2024 Lôžko transportné SPRINT 100 4 310,40 EUR 

10/2024 Lôžko transportné SPRINT 100 4 310,40 EUR 

10/2024 Lehátko sprchovacie 2 967,60 EUR 

10/2024 Kreslo transportné SELLA zelené 2 673,60 EUR 

10/2024 Zariadenie na ohrev krvných derivátov a roztokov 3 084,00 EUR 

10/2024 Kardiostimulátor PACE 203H 6 840,00 EUR 

10/2024 Vyplachovač ložných mís BWD 731 8 880,00 EUR 

10/2024 Infúzne systémy  Mindray BeneFusion e 106 142,40 EUR 

10/2024 Odsávačka chirurgická Victoria Versa 10 ks 27 180,00 EUR 

10/2024 Hemodializačný prístroj s možnosťou plazmaferézy 
Prismaflex 

19 188,00 EUR 

11/2024 Vybudovanie nového OAIM 121 539,81 EUR 

11/2024 Lampa vyšetrovacia mobilná HyLed 200M 9 ks 19 494,00 EUR 

11/2024 Monitor vitálnych funkcií BeneVision N15 11 ks 78 566,40 EUR 

11/2024 Monitor transportný BeneVision N1 4 ks 33 609,60 EUR 

11/2024 Monitorovacia centrálna stanica 7 200,00 EUR 

11/2024 Lampa mobilná operačná HyLed C7M 6 786,00 EUR 

11/2024 Prikrývka výhrevná WarmAir 2 700,00 EUR 

11/2024 Anestéziologický prístroj Atlan A300 25 140,00 EUR 

12/2024 Laparoskopická zostava ENDOCAM Logic 4K 244 200,00 EUR 

Spolu   1 416 206,22 EUR 
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Majetok zo zdrojov  ,,Plán Obnovy a Odolnosti“ 
 
 
NsP v roku 2024 získala formou refundácie nákladov na investičné akcie cez 
európsky projekt  ,,Plán Obnovy a Odolnosti“ kapitálový transfer v celkovej výške 
4 863 749,40 Eur. Vo februári 2024 to bola refundácia na vybavenie vnútorného 
zariadenia a zdravotníckej techniky nového Urgentného príjmu vo výške 
755 966,60 Eur. V júli 2024 obdržala NsP refundáciu finančných prostriedkov za 
investičnú akciu ,,Vybudovanie Nového OAIM“ v sume 4 107 782,80 Eur. 

 
 
 

Obdobie Majetok 
Obstarávacia 
cena 

11/2024 Vybudovanie nového OAIM   4 107782,80 EUR 

 
 

Majetok z vlastných zdrojov 
 

Obdobie Majetok 
Obstarávacia 

cena 
04/2024 Rekonštrukcia RTG pracoviska   102 292,86 EUR 

11/2024 Vybudovanie nového OAIM 8 178,05 EUR 

01/2024 Lampa operačná nástenná Solis 60w 1 950,00 EUR 

01/2024 Vozík prepravný na endoskopy 2 940,00 EUR 

01/2024 Hardwarové vybavenie k systému Tomo Con Pacs 54 600,00 EUR 

01/2024 Kraniotomický vŕtací systém Sharpline 27 387,60 EUR 

02/2024 Lineárna sonda L441 pre vyšetrenie ciev 9 624,00 EUR 

03/2024 Mikroskop binokulárny 2 514,30 EUR 

03/2024 Odsávačka Victoria II- Economy 1 800,00 EUR 

04/2024 Automobil Fiat Doblo Cargo 9 800,00 EUR 

04/2024 Projektor Epson EH-LS650B  2 039,01 EUR 

05/2024 Lehátko vyšetrovacie EM 3T 2 333,88 EUR 

06/2024 Vaňa hydromasážna na kolenné kĺby Cleo WPS1 2 120,00 EUR 

07/2024 Vaňa hydromasážna Aquadelicia VII LFK 12 852,00 EUR 

11/2024 Videobronchoskopická zostava Pentax EPK-3000 95 504,40 EUR 

12/2024 Batériový vŕtací systém Hall TITAN  33 743,88 EUR 

12/2024 Videoendoskopická zostava Pentax EPK-i5500c 
Imagina 

196 419,60 EUR 

Spolu  566 099,18 EUR 
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Majetok financovaný zo sponzorských prostriedkov  
 
 

Obdobie Majetok Obstarávacia 
 cena 

06/2024 Elektroterapeutický prístroj GTS Duo 400 white 4 440,00 EUR 

06/2024 Elektroterapeutický prístroj GTS Duo 400 white 4 440,00 EUR 

06/2024 USG Vscan Air CL 5 400,00 EUR 

06/2024 Transkutánny elektroterapeutický prístroj Rebox- 
Physio tDCS 

5 304,00 EUR 

Spolu  19 584,00 EUR 
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Výnosy zo zdravotných poisťovní za poskytnutú 
zdravotnú starostlivosť 

 

 
V roku 2024 sme v porovnaní s rokom 2023 zaznamenali v celkových výnosoch 
zo zdravotných poisťovní nárast o 3 800 989 EUR, t.j. o  10%. Bolo to spôsobené 
tým, že zdravotné poisťovne nám navýšili zmluvne garantované mesačné 
finančné objemy.  
 
 

 
 

 

Prehľad výnosov od ZP podľa segmentov v roku 2024 
 
 
 

  VŠZP ZP Dôvera ZP Union EU poistenci Spolu 

hospitalizácie 19 899 938 6 370 745 2 282 029 329 580 28 882 291 

JZS  1 555 709 895 736 226 084 47 144 2 724 672 

ŠAS 3 762 213 612 165 367 294 67 911 4 809 582 

SVLZ 3 587 130 1 316 147 458 933 50 008 5 412 218 

Stacionáre 193 804 57 396 34 744 5 186 291 130 

ostatné 357 905 0 49 493 51 054 458 451 

Spolu 29 356 698 9 252 188 3 418 576 550 881 42 578 344 

 
 
Najväčší podiel na celkových výnosoch od ZP má v roku 2024 VšZP, 69%. ZP 
Dôvera 22%, ZP Union  8% a EU poistenci 1%. 
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Prehľad výkonov VšZP podľa jednotlivých segmentov za 
rok 2024 

 
 

  PRUZS vykázané uznané uhradené 

ústavná ZS 20 735 305 EUR 23 254 846 EUR 20 415 827 EUR 19 458 848 EUR 

SVLZ  4 065 936 EUR 3 431 649 EUR 3 274 516 EUR 3 274 516 EUR 

ostatné bez limitu    6 046 327 EUR 6 151 720 EUR 6 151 720 EUR 

Celkom spolu   32 732 822 EUR 29 842 063 EUR 28 885 084 EUR 

 
 
Úhrady s VšZP sú realizované hlavne prostredníctvom prospektívneho rozpočtu 
(PRUZS), ktorý bol v najväčšom segmente akým je ústavná zdravotná 
starostlivosť medziročne navýšený o 3,5% (valorizácia platov, zvýšené náklady 
na energie). Výšku PRUZS pre ústavnú ZS  sme v r.2024 z uznaných výkonov 
splnili na 98,5%.  
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Prehľad výkonov ZP Dôvera podľa jednotlivých 
segmentov za rok 2024 

 
 

 Limit vykázané uznané uhradené 

DRG + JZS 6 732 773 EUR 7 945 630 EUR 7 818 804 EUR 6 940 226 EUR 

non DRG -psych.odd 304 032 EUR 346 390 EUR 343 442 EUR 300 806 EUR 

SVLZ 603 720 EUR 1 098 620 EUR 711 209 EUR 606 437 EUR 

stacionáre 58 896 EUR 67 812 EUR 67 314 EUR 58 896 EUR 

ostatné bez limitu   1 097 547 EUR 1 164 947 EUR 1 313 657 EUR 

Celkom spolu   10 556 000 EUR 10 105 716 EUR 9 220 022 EUR 

 
 

Finančný objem vyčlenený na DRG hospitalizačné prípady a jednodňovú 
zdravotnú starostlivosť nám ZP Dôvera medziročne zvýšila o 13,1% na vykrytie 
zvýšených osobných nákladov a nákladov na energie. Tento segment sme splnili 
na 116 %.  

 
 
 

Prehľad výkonov ZP Union podľa jednotlivých segmentov 
za rok 2024 

 
 

 limit vykázané uznané uhradené 

DRG+JZS+ŠA
S+SVLZ 

+stacionár 
3 153 484 EUR 3 501 058 EUR 3 297 642 EUR 3 145 688 EUR 

ostatné bez 
limitu 

  207 071 EUR 248 998 EUR 249 203 EUR 

Celkom spolu   3 708 129 EUR 3 546 640 EUR 3 394 891 EUR 

 
 

Úhrady so ZP Union sú realizované cez globálny rozpočet, ktorý sa medziročne 
zvýšil v porovnaní s r. 2023 o 12,4%. Celkovo sme so ZP Union v r. 2024 plnili 
globálny rozpočet z uznaných výkonov na 105%.  
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Podnikateľská činnosť 
 

Činnosť 

Rok 2023 Rok 2024 

Výnosy Náklady  
Hospodársky 
výsledok po 

zdanení 
Výnosy Náklady 

Hospodársky 
výsledok po 

zdanení 

Ubytovanie 69 951 78 701 - 8 750 61 064 73 505 - 12 441 

Parkovanie 12 263 0 12 263 0 0 0 

Prenájmy 118 757 14 136 104 621 123 266 20 910 102 356 

Stravovanie 460 445 358 089 102 356 453 959 368 334 85 625 

Verejná 
lekáreň 

2 489 376 2 430 326 59 050 2 856 168 2 763 641 92 527 

 
Podnikateľské činnosti v roku 2024 boli až na ubytovanie ziskové. Ubytovanie 
bolo v strate z dôvodu vysokých nákladov na energie a údržbu. Budovy sú 
zastaralé, s veľkými energetickými stratami. NsP v roku 2025 plánuje projekt na 
rekonštrukciu všetkých budov na ubytovanie a zlepšenie podmienok pre nových 
zamestnancov, ktorých sa snaží získať.  

 
V nasledujúcom období sa predpokladá pokračovanie v uvedených 
podnikateľských aktivitách. Ubytovanie na slobodárňach bude naďalej využívané 
pre ubytovanie vlastných zamestnancov.  V oblasti parkovacej politiky je v pláne 
zavedenie nového parkovacieho systému. V stravovacej prevádzke budú 
potrebné investície  do údržby budovy, ako aj do technologického vybavenia. 
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Ľudské zdroje 
 
 

Personálna analýza 

 
K 31.12.2024 mala NsP v evidenčnom stave fyzicky 1053 zamestnancov. Počty 
zamestnancov podľa kategorizácie sú v porovnaní s predchádzajúcim rokom 
v nasledovnej tabuľke: 

 
 

Kategória   k 31.12.2024  k 31.12.2023 

Počet zamestnancov spolu 1053 1068 

Lekár 170 164 

Farmaceut 4 5 

Sestra 329 340 

Pôrodná asistentka 26 25 

Fyzioterapeut 15 16 

Verejný zdravotník 1 1 

Zdravotnícky laborant 47 47 

Nutričný terapeut 4 4 

Rádiologický technik 16 15 

Zdravotnícky záchranár 5 8 

Farmaceutický laborant 6 6 

Masér  0 0 

Zdravotnícky asistent 61 55 

Sanitár 97 87 

Iné... 9 9 

Zdravotnícki pracovníci  790 782 

THP 70 73 

Robotníci 58 59 

Upratovačky 63 65 

PPZ 72 89 

Nezdravotnícki pracovníci  263 286 

 

 
Počet zamestnancov v roku 2024 v porovnaní s predchádzajúcim rokom klesol, 
a to ako na úrovni zdravotníckych, tak aj nezdravotníckych zamestnancov. Za rok 
2024 odišlo do starobného dôchodku celkom 23 zamestnancov, z toho 6 sestier, 
1 pôrodná asistentka, z počtu 23 tvorilo 18 zamestnancov z kategórie 
zdravotníkov. Najväčší úbytok sme zaznamenali u sestier a pomocných 
pracovníkov v zdravotníctve. Najväčšia fluktuácia zamestnancov je v kategórii 
upratovačka. 
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V porovnaní s fyzickým počtom bol počet zamestnancov prepočítaný na 
úväzky k 31.12.2024 nasledovný:  
 

 
 

Kategória   k 31.12.2024  k 31.12.2023 

Počet zamestnancov spolu 1024,54 1032,09 

Lekár 155,70 152,23 

Farmaceut 4 5 

Sestra 322,94 326,41 

Pôrodná asistentka 25 24 

Fyzioterapeut 14,33 15,33 

Verejný zdravotník 1 1 

Zdravotnícky laborant 46,70 47 

Nutričný terapeut 4 4 

Rádiologický technik 16 15 

Zdravotnícky záchranár 5 5,4 

Farmaceutický laborant 5,80 5,8 

Masér  0 0 

Zdravotnícky asistent 60,66 55 

Sanitár 96,85 86,30 

Iné... 9 9 

Zdravotnícki pracovníci  766,98 751,47 

THP 69,80 73,57 

Robotníci 58 59 

Upratovačky 61,80 63,40 

PPZ 67,96 84,65 

Nezdravotnícki pracovníci  257,56 280,62 
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Mzdová oblasť 
 

Priemerné hrubé mzdy  
 

Nárast priemerných hrubých miezd je každoročne spôsobený zákonným 
navyšovaním tarifných miezd zamestnancov. Pri kategóriách ako je napr. 
zdravotnícky záchranár, praktická sestra a PPvZ spôsobilo zníženie priemerného 
platu veková štruktúra, z toho vyplývajúci nižší počet rokov praxe, a teda aj nižšie 
platové zaradenie, v pracovnej kategórii praktická sestra boli prijatí prví 
absolventi strednej zdravotnej školy v Prievidzi. 

 
 

 

Kategória  
Priemerné platy 

za rok 2022 
Priemerné platy 

za rok 2023 

Lekár 3 656,78 EUR 4 821,55 EUR 

Farmaceut 2 366,55 EUR 2 833,17 EUR 

Sestra 1 736,55 EUR 2 013,08 EUR 

Pôrodná asistentka 1 708,81 EUR 2 190,95 EUR 

Fyzioterapeut 1 028,94 EUR 1 381,59 EUR 

Verejný zdravotník/nemáme 
 

1 162,59 EUR 

Zdravotnícky laborant 1 519,41 EUR 1 900,72 EUR 

Nutričný terapeut 1 500,72 EUR 1 462,68 EUR 

Rádiologický technik 2 679,19 EUR 2 780,50 EUR 

Zdravotnícky záchranár 2 140,48 EUR 2 092,59 EUR 

Farmaceutický laborant 1 196,65 EUR 1 568,65 EUR 

Masér /nemáme   - 

Praktická sestra 1 443,48 EUR 1 390,75 EUR 

Sanitár 1 174,79 EUR 1 283,03 EUR 

Iný zdravotnícky pracovník 1 516,22 EUR 1 798,23 EUR 

Zdravotnícki pracovníci  2 038,45 EUR 2 451,25 EUR 

THP 1 366,50 EUR 1 567,52 EUR 

Robotníci 1 060,73 EUR 1 161,59 EUR 

Upratovačky 822,43 EUR 829,17 EUR 

PPZ 1 211,09 EUR 1 081,86 EUR 

Nezdravotnícki pracovníci  1 120,60 EUR 1 159,10 EUR 

Za organizáciu 1 794,74 EUR 2 101,47 EUR 
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Veková štruktúra 
 
Štruktúra zamestnancov z hľadiska veku je znázornená v tabuľke podľa kategórií. 

 
 
KATEGÓRIA PRIEMERNÝ VEK 

Lekár 42 

Farmaceut 42 

Psychológ 38 

Sestra 50 

Pôrodná asistentka 53 

Fyzioterapeut 43 

Zdravotnícky záchranár 42 

Nutričný terapeut 44 

RDG technik 51 

Praktická sestra 39 

Zdravotnícky laborant 48 

Farmaceutický laborant 52 

Sanitár 52 

PPZ ( pomocný pracovník v zdravotníctve ) 44 

THP 47 

Robotníci 50 

 
 

Z uvedenej tabuľky vyplýva, že s najvyšším priemerným vekom sú zamestnanci 
v kategórii pôrodná asistentka 51,10 a sanitár s priemerným vekom 52,60 
a s najnižším priemerným vekom sú zamestnanci v kategórii nutričný terapeut, 
psychológ a technik pre ZP. 
 
 

Vzdelávanie zamestnancov, spolupráca so SZŠ a inými 
vzdelávacími inštitúciami 

 
NsP má záujem, aby si zamestnanci udržiavali a obnovovali kvalifikáciu a tiež má 
záujem aj na zvyšovaní a rozširovaní kvalifikácie. Preto podporuje účasť na 
odborných vzdelávacích podujatiach a tiež štúdium popri zamestnaní. 
U zdravotníckych pracovníkov ide o zvýšenie stupňa vzdelania, o špecializačné 
štúdium, o certifikovanú prípravu alebo o školenie podmieňujúce rozšírenie 
zdravotnej činnosti zariadenia a získanie ďalšej odbornosti. U ostatných 
zamestnancov ide o štúdium na získanie vyššieho stupňa vzdelania alebo 
získanie ďalšej odbornosti podmieňujúce vykonávanie činnosti (odborná 
spôsobilosť). 
 
Vzdelávanie zamestnancov NsP je sústredené hlavne na vzdelávanie 
zdravotníckych pracovníkov vykonávajúcich zdravotnícke povolania. U týchto 
zamestnancov je sústavné vzdelávanie podľa zákona o poskytovateľoch 
zdravotnej starostlivosti povinné.  
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Na štúdium popri zamestnaní, ktoré znamená získanie, zvýšenie alebo rozšírenie 
kvalifikácie NsP poskytuje študijné voľno, ale len za podmienky, že zvýšenie 
kvalifikácie je v súlade s potrebou zamestnávateľa a zamestnanec má uzavretú 
dohodu o zvýšení kvalifikácie v zmysle Zákonníka práce §-155. 

 
NsP v rámci zvyšovania a  prehlbovania kvalifikácie zamestnancov spolupracuje 
najmä s nasledovnými vzdelávacími inštitúciami: 

 

• Slovenská zdravotnícka univerzita Bratislava, 

• Univerzita Komenského, Lekárska fakulta Bratislava, 

• Univerzita Komenského, Jesseniova lekárska fakulta Martin, 
 

kde sú naši zdravotnícki zamestnanci zaradení do špecializačného štúdia alebo 
do certifikačnej prípravy. 
 
Spolupráca je dlhodobo veľmi dobrá, či už v rámci zaradenia našich 
zamestnancov do jednotlivých štúdii alebo v rámci poskytovania informácii 
o aktuálnych možnostiach vzdelávania, poradenstva a konzultácii. Vždy sa 
stretneme s ochotou pomôcť, poradiť v prípade potreby. 

 
Lekári ukončili špecializačné štúdium v počte 3, a to vnútorné lekárstvo, 
rádiológia a psychiatria. 

 
V rámci odbornej prípravy našich zamestnancov, ktorí sú povinní absolvovať 
odbornú zdravotnícku prax (stáže) na jednotlivých pracoviskách zdravotníckych 
zariadení (na vyšších špecializovaných pracoviskách), NsP najčastejšie 
spolupracuje s nasledovnými zdravotníckymi zariadeniami: 
 

• Univerzitná nemocnica Martin, 

• Univerzitná nemocnica Bratislava, Nemocnica sv. Michala, a.s., 

• Fakultná nemocnica Trnava, 

• Onkologický ústav sv. Alžbety , s.r.o., Bratislava, 

• Národný ústav detských chorôb Bratislava, 

• Fakultná nemocnica s poliklinikou F.D. Roosevelta Banská Bystrica, 

• Národný ústav tuberkulózy, pľúcnych chorôb a hrudníkovej chirurgie, 

Vyšné Hágy, 

• Fakultná nemocnica s poliklinikou Žilina. 

 
Môžeme skonštatovať, že spolupráca je dlhodobá a veľmi dobrá. 
 
NsP otvorila štipendijný program pre študentov 5. a 6. ročníka lekárskych fakúlt 
na Slovensku aj v Českej republike a v roku 2024 sa nám podarilo v rámci tohto 
štipendijného programu zaradiť jedného študenta v odbore vnútorné lekárstvo. 
Program je pre študentov, ktorí sa zaradia do postgraduálneho špecializovaného 
štúdia pre odbory všeobecné lekárstvo, traumatológia, urgentná medicína, 
pneumológia, geriatria, infektológia.  
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Dobrá spolupráca je nielen v rámci vzdelávania našich zdravotníckych 
pracovníkov, ale NsP umožňuje aj iným budúcim zdravotníckym pracovníkom 
vykonať odbornú prax v našom zariadení aj vzhľadom k tomu, že NsP disponuje 
všetkými potrebnými pracoviskami k vykonaniu odbornej praxe, či už lekárov, 
sestier alebo iných či už  zdravotníckych alebo nezdravotníckych  pracovníkov. 
Odbornú prax, resp. stáž v našom zariadení vykonalo v roku 2024 450 
praktikantov/študentov rôznych zdravotníckych študijných odborov. Pre 
porovnanie v roku 2023 vykonalo odbornú stáž spolu 264 záujemcov. 
 

Vzdelanostná úroveň zamestnancov  
 

Vzdelanostná úroveň zamestnancov podľa kategórii je uvedená v nasledovnej 
tabuľke: 
 

kategória počet SOV  SŠ Bc. Mgr. VŠ 
VŠ 

III.st. 
Špecial. 

Lekár 170         56   114 

Farmaceut 4       2     2 

Sestra 329   36 42 67     184 

Pôrodná asistentka 26   2 8 2     14 

Fyzioterapeut 15   1 3 5     6 

Zdravotnícky záchranár 5     2         

Nutričný terapeut 4   1         3 

RDG technik 16   5 8 1     10 

Praktická sestra 61   60   1       

Zdravotnícky laborant 47   35 6 5   1 19 

Farmaceutický laborant 6   6         3 

Sanitár 97   96 1         

PPvZ 72 72             

THP 70   41 2   27     

Robotníci 121 45 76           

 
 

Rezidentské štúdium 

 
Na základe Zmluvy o podpore a  stabilizácii špecializačného štúdia 
zdravotníckeho pracovníka so Slovenskou zdravotníckou univerzitou v Bratislave 
NsP participuje na realizácii Rezidentského štúdia, ktorý je zameraný na 
doplnenie všeobecných lekárov pre dospelých a všeobecných lekárov pre deti 
a dorast a zároveň je NsP školiacim pracoviskom pre vzdelávanie lekárov 
v uvedených špecializačných odboroch v rámci Rezidentského štúdia.   

 
V súčasnosti sa môže lekár zaradiť do Rezidentského štúdia aj do 
špecializačného odboru neurológia, chirurgia, kardiológia, ortopédia, vnútorné 
lekárstvo, detská psychiatria, urgentná medicína, anestéziológia a intenzívna 
medicína, rádiológia, geriatria, gynekológia a pôrodníctvo, oftalmológia, urológia, 
úrazová chirurgia, neonatológia, FBLR, otorinolaryngológia a klinická biochémia.  
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Rezidentské štúdium sa rozšírilo aj o špecializačné odbory určené pre sestry a to 
anestéziológia a intenzívna starostlivosť, inštrumentovanie v operačnej sále 
a ošetrovateľská starostlivosť v psychiatrii. 
 
V roku 2024 mala NsP zaradených do Rezidentského štúdia šiestich lekárov, 
v špecializačnom odbore všeobecné lekárstvo pre dospelých piatich a v odbore 
pediatria jedného. Dve lekárky z rezidentského programu ukončili v priebehu roka 
2024 s NsP Prievidza pracovný pomer a založili si svoje vlastné ambulancie 
všeobecných lekárov v regióne. 
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Investície 
 

Vo februári 2024 bola zhotoviteľom odovzdaná stavba „Vybudovanie nového 
OAIM“. Celá stavba vrátane dodatkov v sume 3 423 155,32 EUR bez DPH, 
4 107 783,99 EUR s DPH bola hradená zo zdrojov TSK a následne refundovaná 
z prostriedkov mechanizmu Plánu obnovy a odolnosti. Po ukončení stavebných 
prác boli zabezpečené postupné dodávky prístrojového vybavenia, nábytku 
a počítačov v hodnote 872 680,67 EUR bez DPH, 1 047 216,80 EUR s DPH. 

 
Toto vybavenie zahŕňa: 
 
Systém monitorovania pacientov (119 376,00 EUR s DPH), Pacientsky 
servoventilátor (69 234,00 EUR s DPH), Transportný ventilátor (17 160,00 EUR s 
DPH), Infúzne systémy (106 142,40 EUR s DPH), Fibrobronchoskop (29 016,00 
EUR s DPH), Videolaryngoskop (39 882,00 EUR s DPH), EKG prístroj - 2 ks 
(4 200,00 EUR s DPH), Kardiostimulátor (6 840,00 EUR s DPH), Dialyzačný 
prístroj (19 188,00 EUR s DPH), Prístroj na celotelový ohrev a chladenie pacienta 
(32 400,00 EUR s DPH), Hemodnamický monitor srdcového výdaja (32 268,00 
EUR s DPH), Anestéziologický prístroj (25 140,00 EUR s DPH), Mobilná 
operačná lampa (6 786,00 EUR s DPH), Mobilné vyšetrovacie svetlá (6 786,00 
EUR s DPH), Germicídne žiariče (10 437,60 EUR s DPH), Vyplachovač ložných 
mís (8 880,00 EUR s DPH), Digitálna drenážna odsávačka - 3 ks (17 938,40 
EUR s DPH), Resuscitačný vozík (6 271,20 EUR s DPH), Anestéziologické 
vozíky s vybavením - 10 ks (21 720,00 EUR s DPH), Zariadenie na ohrev 
krvných derivátov a roztokov (3 084,00 EUR s DPH), Výhrevná prikrývka 
(2 700,00 EUR s DPH), Chirurgická odsávačka - 10 ks (27 180,00 EUR s DPH), 
Pneumatická odsávačka - 9 ks (1 998,00 EUR s DPH), Vybavenie lôžkami 
a príslušenstvom (179 059,20 EUR s DPH), Zdravotnícky nábytok a vybavenie 
(154 729,20 EUR s DPH), Štandardný nábytok a vybavenie (42 711,60 EUR 
s DPH), Multifunkčné lôžko pre intenzívnu starostlivosť (33 241,20 EUR s DPH), 
Počítačové zostavy s monitormi a tlačiarňami (10 140,00 EUR s DPH). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Finančné prostriedky na vybavenie boli čerpané zo zdrojov TSK a sú rovnako 
ako stavba plánované na preplatené z Plánu obnovy a odolnosti. 
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Z prostriedkov mechanizmu Plánu obnovy a odolnosti je hradená aj investícia do 
zníženia energetickej náročnosti monobloku – pavilónu E vo výške 632 818,92 
EUR bez DPH, 759 382,70  EUR s DPH. 

 
V závere roka bola podpísaná zmluva na zákazku Vybudovanie novej centrálnej 
sterilizácie vo výške 2 266 780,20 EUR bez DPH, 2 720 136,24 EUR s DPH. 
Realizácia stavby bude hradená z prostriedkov Plánu obnovy a odolnosti.  
 
K tejto zákazke bolo nutné zabezpečiť aj výkon stavebného dozoru v hodnote 
20 800,00 EUR bez DPH a 24 960,00 EUR s DPH a financovanie je zo zdrojov 
nemocnice.  

 
Koncom leta nemocnica zazmluvnila zákazku na vypracovanie projektovej 
dokumentácie - Rekonštrukcie vnútorných priestorov monobloku AE, v hodnote – 
285 610,00 EUR bez DPH, 342 732,00 EUR s DPH. Táto PD je potrebná pre 
dosiahnutie cieľa zmluvy projektu o poskytnutí prostriedkov z mechanizmu Plánu 
obnovy a odolnosti. Zároveň aj financovanie tejto investície je pokryté 
z prostriedkov mechanizmu Plánu obnovy a odolnosti. 

 
V polovici roka začala realizácia rekonštrukčných prác z financií TSK s názvom 
„Komplexná rekonštrukcia kuchyne a prevádzkovej budovy – vybavenie 
kuchyne“. Pôvodná suma 2 687 188,29 EUR bez DPH bola v závere roka 
dodatkom navýšená na 3 087 579,36 EUR bez DPH, 3 705 095,23 EUR s DPH. 
 
Trenčiansky samosprávny kraj poskytol finančné prostriedky na zakúpenie 
Laparoskopickej zostavy 4K s príslušenstvom pre gynekologicko – pôrodnícke 
oddelenie v hodnote 203 500,00 EUR bez DPH, 244 200,00 EUR s DPH. 
 
Z vlastných prostriedkov nemocnica zakúpila Videoendoskopickú zostavu 
vrátane automatického dezinfektora v hodnote 163 683,00 EUR bez DPH, 
196 413,60 EUR s DPH a tiež Videobronchoskopickú zostavu v hodnote 
79 587,00 EUR bez DPH, 95 504,40 EUR s DPH. 
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Z vlastných zdrojov nemocnica zakúpila „Batériový vŕtací systém pre ortopédiu 
a traumatológiu“ v hodnote 28 119,90 EUR bez DPH, 33 743,88 EUR s DPH. 
 
Začiatkom jesene bolo nutné riešiť havarijný stav výťahových šachiet 
v monobloku, kde v pivniciach dochádza k pravidelnému vystúpeniu spodnej 
vody. Zákazka bola vo výške 31 328,49 EUR bez DPH  37 594,19 EUR s DPH 
a bola financovaná zo zdrojov nemocnice. 
 
V priebehu roka 2024 nemocnica požiadala o poskytnutie prostriedkov 
mechanizmu Plánu obnovy a odolnosti v rámci výzvy Digitalizovaná patológia 
podporovaná umelou inteligenciou. Žiadosť bola schválená a 20.12.2024 bola 
podpísaná zmluva na projekt „Digitalizácia patológie Nemocnice s poliklinikou 
Prievidza so sídlom v Bojniciach“ vo výške 488 959,66 EUR bez DPH. 
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Investície do informačných technológií 
 
 

V priebehu roku 2024 boli  okrem bežných činností súvisiacich so 
zabezpečovaním prevádzky počítačových sietí, údržbou hardwaru a softwaru 
realizované tieto činnosti: 

 

• Výmena diskov v pracovných staniciach PC 

• Výmena počítačov, monitorov a tlačiarní 

• Pripojenie nových analyzátorov do NIS 

• Pripojenie nových zariadení do PACS 

• Presun OLVAS do priestorov mimo NsP s kompletnou konektivitou do NsP 
(NIS) 

• Pribudlo nove oddelenie OAIM s novou sieťovou štruktúrou tvorenou 
dvoma novými switchami 

• Zvyšovanie povedomia o kybernetickej bezpečnosti zamestnancov novými 
vstupnými skoleniami 

• Obstaranie náhradných dielov a servisnej služby na serveroch v stave 
„End of Life“ 

• Výmena systémových HDD na serverovej platforme FONS Stapro z HDD 
na SSD 

• Zakúpenie PC techniky pre vybavenie nového OAIM. 

• Začiatok upgrade IS Chorobopisy dokončené v priebehu roka 2025 

• Odstraňovanie kritických havárií hlavne počas leta 2024 z dôvodu 
poveternostných podmienok (burky – časté výpadky el. energie) 

 
 
Prehľad zakúpenej výpočtovej techniky a príslušenstva za obdobie 2021-2024 
v počtoch ks: 

 
 

Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024 
PC 
Monitor 
Tlačiareň  
Notebook 
Tablet  
Čítačka čiar.kódov 
Tlač. čiar. kódov 
Mult. zariadenie 
UPS záožné zar. 

29 
30 
19 
1 
1 

15 
12 
6 
8 

PC 
Monitor 
Tlačiareň 
Mult. zariadenie 
Projektor 
Disk do PC 
Tablet 
UPS zálož. zariad. 
Notebook 
Speech Mike 
Philips PSM6300 
 

20 
23 
58 
3 
1 

170 
3 
1 
4 

10 
2 

 

PC 
Monitor 
Tlačiareň 
Mult. zariadenie 
Mobilný telefón 
Disk do PC 
Tablet 
Rýchlotlačiareň  
Notebook 
Color MFP 
Čítačka čiar. kódov 
 

11 
30 
25 
7 

15 
200 

3 
4 
3 
1 
3 

Mult. tlačiareň 
Smartphone 
Laser tlačiareň 
Monitor 
Projektor 
Notebook 
MS office 
Dock 
Mini PC 

7 
13 
11 
15 
1 
3 
4 
4 

10 
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Opravy a údržba nemocnice 

 
 
V roku 2024 nemocnica pokračovala v sanovaní roky pretrvávajúceho dlhu na 
opravách a údržbe celého zdravotníckeho zariadenia. 
 
 

 
 

 
Oproti roku referenčnému roku 2019 dala nemocnica v roku 2024 na opravy a 
údržbu o takmer 300 tis. EUR viac. Podstatne väčšiu sumu ako v roku 2019 kedy 
ešte neboli spustené centrálne operačné sály, nový urgentný príjem 1. typu a 
všetky udržiavacie náklady súvisiace s ich prevádzkou. 
 
 

Opravy a údržba podľa typu viď graf: 
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Hlavné položky opráv a údržby v roku 2024, po hlavných položkách (rok 2019 v 
zátvorkách) v tis. EUR: 
 
Servis zdravotníckej techniky 243 tis. (211 tis.) 

Servis a opravy výťahov 86 tis. (11 tis.) 

Opravy budov a ich častí 94 tis. (33 tis.) 

Opravy a servis vzduchotechniky 37 tis. (0) 

Servis a údržba kotolne a spaľovne 39 tis. (4 tis.) 

Servis a údržba BOZP 41 tis. (10 tis.) 

 

K ďalším prácam v oblasti opráv a údržby patrili najmä: 

 

• revízie elektroinštalácie (9.980,- EUR) 

•  rekonštrukcia JIS neurologické oddelenie  

•  maľovanie - interné oddelenie 2 poschodia, neurológia, ODCH,    

psychiatria denný stacionár 

• injektáž výťahové šachty monoblok 

• dokončenie rekonštrukcie OAIM, 

• výmena istiacich prvkov pre transformátory  - operačné sály 

• výmena 2 ks hydromasážne vane na FRO a s tým súvisiace  práce 

• rekonštrukcia umyvárka - centrálne šatne 

• altánok - psychiatria 
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Prílohy 

 
Súvaha 
Výkaz ziskov a strát  
Certifikát manažérstva kvality 
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