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HISTÓRIA  ZARIADENIA 

 

Zariadenie je rozpočtová organizácia s vlastnou právnou subjektivitou zriadená dňa 

01.08.1997 zriaćovacou listinou bývalým zriaćovateľom, Krajským úradom. V rámci svojho 

poslania plní úlohy vymedzené v Zriaćovateľskej listine ev.č. 2006/019796, schválenej 

Zastupiteľstvom Trenčianskeho samosprávneho kraja dňa 25.10.2006 uznesením č.109/2006 a 

Dodatkom č.1 k Zriaćovacej listine č. spisu: TSK/2009/05192-1, schválenej Zastupiteľstvom 

samosprávneho kraja dňa 26.08.2009 uznesením číslo 831/2009, s účinnosťou od 01.09.2009. 

Od tohto dátumu sa mení názov organizácie z Domova dôchodcov na Centrum sociálnych 

sluţieb – DOMOV JAVORINA. 

Zabezpečuje celoročné poskytovanie sociálnej služby podľa  §38 zákona NR SR č. 

448/2008 Z.z. v znení neskorších predpisov pobytovou formou celoročne. 

Uznesením Zastupiteľstva Trenčianskeho samosprávneho kraja číslo 678/2013 zo dňa 

28.10.2013 bol s účinnosťou od 01.12.2013 v Čl. I zriaćovacej listiny upravený druh, forma, 

predmet a cieľová skupina, ktorej sa sociálna služba poskytuje. Na základe tejto skutočnosti 

vydal dňa 28.10.2013 zriaćovateľ Trenčiansky samosprávny kraj Dodatok č. 3 k zriaćovacej 

listine Centrum sociálnych služieb - DOMOV JAVORINA, Bzince pod Javorinou č. 344, 916 

11. 

 

Kapacita zariadenia je 45 obyvateľov z toho: 

 

    domov sociálnych služieb   16 miest 

    špecializované zariadenie   29 miest 
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IDENTIFIKÁCIE ORGANIZÁCIE 
 

 

Názov:    Centrum sociálnych služieb –DOMOV JAVORINA 

 

Sídlo:    Bzince pod Javorinou č. 344, 916 11  

 

Zriaďovateľ:   Trenčiansky samosprávny kraj, 

    K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trenčín 

 
 
Kontakt:    www.cssjavorina.sk, 032/779 36 22 
 
 
Forma hospodárenia: rozpočtová organizácia s právnou subjektivitou 
 
 
Štatutárny orgán:  Mgr. Jana Kukučová , poverená riadením 
 
 
 
 
 

  

 
 

 

http://www.cssjavorina.sk/
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DRUH POSKYTOVANÝCH SLUŢIEB 

 

Centrum sociálnych služieb – DOMOV JAVORINA so sídlom  Bzince pod Javorinou 

344, 916 11 je zariadením sociálnych služieb, určených pre fyzickú osobu. 

Domov sociálnych sluţieb je určený pre plnoleté fyzické osoby, ktoré sú odkázané na pomoc 

inej fyzickej osoby a ich stupeň odkázanosti je najmenej V podľa prílohy č. 3 zákona č. 

448/2008 Z.z. o sociálnych službách, alebo fyzickej osobe, ktorá je nevidiaca alebo prakticky 

nevidiaca a jej stupeň odkázanosti je najmenej III podľa prílohy č. 3 zákona č. 448/2008 Z.z. 

o sociálnych službách. 

V domove sociálnych služieb sa poskytuje sociálne poradenstvo, sociálna rehabilitácia, 

zabezpečenie poskytovania ošetrovateľskej starostlivosti, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, 

pranie, žehlenie, údržba bielizne a šatstva, osobné vybavenie. Utvárajú sa podmienky na úschovu 

cenných vecí a zabezpečuje sa záujmová činnosť a pracovná terapia. 

 

Špecializované zariadenie je určené pre plnoleté fyzické osoby, ktoré sú odkázané na pomoc 

inej fyzickej osoby a ich stupeň odkázanosti je najmenej V podľa prílohy č. 3 zákona č. 

448/2008 Z.z. o sociálnych službách a majú zdravotné postihnutie, ktorým je najmä demencie 

rôzneho typu etiológie. 

V Špecializovanom zariadení sa poskytuje sociálne poradenstvo, sociálna rehabilitácia, 

zabezpečenie poskytovania ošetrovateľskej starostlivosti, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, 

pranie, žehlenie, údržba bielizne a šatstva, osobné vybavenie. Utvárajú sa podmienky na úschovu 

cenných vecí a zabezpečuje sa záujmová činnosť a pracovná terapia. 

 

Centrum sociálnych služieb – DOMOV JAVORINA je umiestnený v centre obce medzi 

základnou a materskou školou. Hlavná budova je dvojpodlažná, je v nej zabudovaný výťah 

a bezbariérová úprava. 

Na každom poschodí sa uprostred chodby nachádza malá kuchynka s kvetinovým kútikom, kde 

obyvatelia trávia spolu voľné chvíle. V zariadení sme zriadili a dali vysvätiť modlitebňu, kde sa 

každý týždeň konajú bohoslužby a omše.  

Súčasťou oboch poschodí sú dve veľké kúpeľne.  
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V druhom trakte na prízemí sa nachádza práčovňa a oproti rozlúčková miestnosť pre 

zosnulých. Okolo práčovne sa prechádza do veľkej jedálne, kde sa stravuje väčšina časti 

chodiacich obyvateľov. 

Na poschodí je miestnosť pre zdravotné sestry – sesterna a kancelárie: riaditeľky 

zariadenia, sociálnej sestry, hlavnej sestry , ekonómky a hospodárky. Ćalej sa tu nachádza veľká 

spoločenská miestnosť s televízorom, DVD prehrávačom, knižnica a na cvičenie žinenka, fit 

lopta a stacionárny bicykel. 

 

Ubytovanie 

Izby sú rozdelené na jedno, dvoj a trojposteľové. Jednoposteľových je 18, dvojposteľových je 7, 

trojposteľové sú 4 a k nim sú pripojené tzv. izolačné miestnosti, ktoré sú 4. Každá z nich má 

svoje sociálne zariadenie, umývadlo a sprchu. Izby sú kompletne vybavené t.j. posteľ, skriňa, 

stolík, stoličky , kreslá a zrkadlo v kúpeľni. Naši obyvatelia si do izieb môžu priniesť televízor, 

chladničku, obrázky či iné drobnosti, ku ktorým majú osobný či citový vzťah. 

 

Stravovanie 

Zabezpečujeme celodenné stravovanie: raňajky, desiata, obed, olovrant, večera a pre diabetikou 

aj druhá večera. Stravu poskytujeme podľa diét: racionálna, racionálna – neslaná, diabetická, 

diabetická – neslaná a šetriaca, na základe doporučenia obvodného lekára a podľa zdravotného 

stavu prijímateľa. 

Pri zostavovaní jedálnych lístkov sa snažíme dodržiavať pestrosť jedál, ich kalorické hodnoty, 

obsah vitamínov, dodržiavanie biologickej hodnoty stravy s ohľadom na vek a zdravotný stav 

prijímateľov v súlade so zásadami racionálnej výživy. 

Pre mobilných prijímateľov sa strava podáva v jedálni zariadenia, imobilným prijímateľom sa 

strava na vozíkoch vynáša na izbu. 

 

V roku 2015 sme zabezpečili poskytovanie sociálnej služby pre 37 prijímateľov 

v špecializovanom zariadení a 19 pre prijímateľov v domove sociálnych služieb. 

 

Počet občanov zaradených do poradovníka čakateľov  na poskytovanie starostlivosti 

k 31.12.2015 bol: 

Špecializované zariadenie – 10 čakateľov 

Domov sociálnych služieb – 16 čakateľov 
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ORGANIZAČNÁ  ŠTRUKTÚRA 
 

V Centre sociálnych služieb – DOMOV JAVORINA pracuje 26 zamestnancov. 

 

Úsek riaditeľa – 1 zamestnanec, ktorý vykonáva svoju funkciu ako verejnú službu v pracovnom 

pomere v súlade s platnou legislatívou o výkone práce vo verejnom záujme a platnou 

legislatívou zákonníka práce, riadi, organizuje a kontroluje činnosti CSS – DOMOV 

JAVORINA 

 

Úsek ekonomicko -  prevádzkový – 12 zamestnancov ( vedúci ekonomicko-prevádzkového 

úseku, prevádzkový referent, kuchár, pomocný kuchár, údržbár, vodič, kurič, pračky, 

upratovačky)  

 

zabezpečuje: 

- plynulú prevádzku CSS – DOMOV JAVORINA,  

- vedie personálnu agendu, 

- včasné zostavovanie pracovných uzávierok a výkazov, 

- správne hospodárenie a dodržiavanie vecnej a formálnej správnosti účtovných  dokladov, 

- technicko-ekonomickú pasportizáciu, 

- stravovaciu prevádzku, zostavuje jedálne lístky v spolupráci so sociálno- zdravotným úsekom, 

- operatívno-technickú evidenciu skladového hospodárstva, dopĺňa zásoby v skladoch, 

- prevádzku a účelné využívanie dopravných a mechanizačných prostriedkov, 

- úlohy v racionalizácii spotreby palív a energie, 

 

vedie: 

- účtovnú evidenciu, evidenciu majetku a zabezpečuje jeho ochranu,  

- evidenciu osobných a ochranných pracovných prostriedkov, 

- evidenciu stravovacej prevádzky, stravníkov 

 

spracúva: 

-výkazy na štatistické výkazníctvo 

- mzdové podklady 

 

kontroluje: 
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- dodržiavanie limitu stravnej jednotky a jej noriem 

Úsek sociálno – zdravotný – 13 zamestnancov (sociálny pracovník, hlavná sestra, zdravotné 

sestry, opatrovateľky, ergoterapeut) 

 

zabezpečuje: 

-starostlivosť o osobnú hygienu prijímateľov sociálnej služby, dodržiavanie čistoty v CSS – 

DOMOV JAVORINA, 

- v spolupráci s ekonomicko-prevádzkovým úsekom zostavovanie jedálnych lístkov, 

- dodržiavanie kultúry stolovania a hygienických predpisov, 

- plynulý chod opatrovateľskej starostlivosti, 

- kultúrno – výchovnú a záujmovú činnosť pre prijímateľov 

- pravidelne mesačne výplatu zostatkov dôchodkov prijímateľov 

- objednávanie liekov a ostatných zdravotných pomôcok, 

- liečebnú a preventívnu starostlivosť zmluvným lekárom a odborným lekárom v rámci 

dohodnutých záväzkov 

- výcvik sebestačnosti v rámci bežných denných činností prijímateľov sociálnych služieb v rámci 

ergoterapie, sociálnej a pracovnej rehabilitácie, 

- nácvik pracovných činností, ktoré sú súčasťou liečebného procesu, 

 

spracováva: 

- agendu súvisiacu s aplikáciou a interpretáciou platnej legislatívy 

 

vedie: 

-písomné individuálne záznamy o priebehu poskytovania sociálnej služby (individuálna plán) 

a hodnotí priebeh poskytovania sociálnej služby za účasti prijímateľa sociálnej služby, 
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VÍZIE  A CIELE V OBLASTI POSKYTOVANIA SOCIÁLNYCH 
SLUŢIEB 

 
Hlavným cieľom  zariadenia sociálnych služieb je zvyšovať spokojnosť klientov a ich 

rodinných príslušníkov, motivovať zamestnancov, mať stabilné a vyrovnané hospodárenie. 

 

Realita je taká, že nám v súčasnosti do zariadenia nastupujú klienti s rôznymi 

psychiatrickými diagnózami (demencie rôzneho typu, organický psychosyndróm, alzheimerove 

ochorenie) a znižuje sa aj vek prijímateľov sociálnej služby. Aj keć sa snažíme akceptovať 

slobodnú vôľu každého prijímateľa a pristupovať k jeho potrebám individuálne, práca s takými 

prijímateľmi je veľmi náročná nielen fyzicky, ale aj psychicky. Seniori majú často problém 

prijať medzi seba mladšieho, ktorý trpí nejakým psychiatrickým ochorením. Naším cieľom je 

vytvárať také podmienky v zariadení, aby sa všetci prijímatelia cítili spokojní a boli 

uspokojované všetky ich potreby. Plánujeme prijať ergoterapeuta, ktorý by sa spolu so sociálnym 

pracovníkom individuálne venoval prijímateľom pri rôznych aktivitách. Chceme zriadiť 

miestnosť pre prácu ergoterapeuta, kde by viedol rôzne záujmové krúžky a prijímatelia by tam 

mali svoje súkromie. V súčasnosti tieto aktivity robíme v jedálni, ale sme obmedzení časom. 

Prijímatelia veľmi radi chodia na prechádzky, často ich berie rodina alebo praktikanti, ktorí si u 

nás robia prax. Prijímatelia radi navštevujú aj iné zariadenia, kde sa spoznajú s ľućmi s 

podobnými osudmi. 

 

Prijímatelia sociálnej služby často trpia rôznymi zdravotnými postihnutiami, často 

potrebujú rehabilitáciu, aby sa naučili samostatnosti, sebestačnosti a neboli izolovaní od okolia. 

V súčasnosti k nám do zariadenia chodí rehabilitačný pracovník a individuálne cvičí s klientami 

(hlavne po zlomeninách končatín, amputácii nohy). Takýto pracovník by sa nám zišiel aj ako 

zamestnanec. 

 

Našou víziou je zvyšovať spokojnosť klientov, ale to by sa nedalo bez zodpovedných 

zamestnancov, ktorí berú túto prácu ako poslanie. Je dôležité klásť dôraz aj na osobnostný rozvoj 

zamestnancov, zvyšovať ich odbornú úroveň (školenia, stretávanie sa odborných zamestnancov 

zo zariadení a výmena skúseností). Našim cieľom je vytvárať pracovné prostredie podporujúce 

vzájomnú dôveru, zodpovednosť, motiváciu a tímovú spoluprácu. 
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Postupne sa snažíme zariadenie modernizovať, plánujeme vymeniť vchodové dvere za 

automatické, ktoré by pomohli hlavne prijímateľom odkázaných na invalidný vozík. Zariadenie 

má drevené okná, v niektorých častiach je potrebná výmena. Tento rok sme vymenili v kuchyni a 

podľa finančných prostriedkov v tom chceme postupne pokračovať.   

V našom zariadení sme začali realizovať supervízie. Cieľom je motivácia zamestnancov 

predchádzať syndrómu vyhorenia, snaha o skvalitnenie ich odbornej činnosti v prospech 

prijímateľa, aby sa efektívnejšie riešili rôzne problémy prijímateľov sociálnej služby 

 

Politika kvality 

 vytvárame cieľavedome dlhodobé, pozitívne vzťahy so zákazníkmi zainteresovaným 

stranami, 

 akceptujeme slobodnú vôľu klienta jeho potreby a očakávania, prioritou je spokojný 

prijímateľ, 

 monitorujeme, analyzujeme a priebežne vyhodnocujeme požiadavky, očakávania a 

spokojnosť prijímateľov, 

 neustále zlepšujeme podmienky pre ćalší rozvoj našich aktivít, kladením dôrazu na 

osobnostný rozvoj zamestnancov, zvyšovaním ich odbornej úrovne a ich 

kompetentnosti, 

 vytvárame pracovné prostredie vylučujúce vznik možných chýb a podporujúce 

vzájomnú dôveru, zodpovednosť, motiváciu a tímovú spoluprácu, 

 vylučujeme, pravidelne vyhodnocujeme a aktualizujeme strategické a ostatné ciele 

zariadenia, 

 smerujeme k neustálemu zdokonaľovaniu a trvalému zlepšovaniu všetkých procesov v 

zariadení. 
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SOCIÁLNO – ZDRAVOTNÝ ÚSEK 
 
Zdravotná starostlivosť  
 

Odborná zdravotná starostlivosť je zabezpečená prostredníctvom praktických lekárov. 

Obvodný lekár dochádza do zariadenia 1 krát týždenne a podľa potreby, odborní lekári – 

psychiatrička – 1 krát za mesiac, neurologička – podľa potreby.  Zubná starostlivosť je 

zabezpečovaná v miestnej obci. 

Prijímatelia sociálnej služby s celoročným pobytom pravidelne v doprovode zdravotného 

pracovníka navštevujú   odborné vyšetrenia. Zdravotný úsek zabezpečuje liečivá, dohliada na 

expiračnú dobu liekov a ich dávkovanie, zdravotnícke podporné a kompenzačné pomôcky. Ćalej 

dbá na dodržiavanie hygienických, dezinfekčných a epidemiologických opatrení v zariadení. 

Vedie ošetrovateľské záznamy každého prijímateľa sociálnej služby. 

Do zariadenia dochádza aj ADOS (agentúra domácej ošetrovateľskej starostlivosti) 

podľapotreby.  

 

 

Sociálna starostlivosť: 

 

Jedným z cieľov nášho zariadenia je vytvoriť pre prijímateľov prostredie uspokojujúce 

všetky zložky ich osobnosti v súlade so základnými právami a slobodami, ako aj vytvárať pocit 

domova, bezpečia a priateľskej atmosféry. 

Naša snaha smeruje najmä k poskytnutiu výchovných, vzdelávacích a aktivizačných 

činností, poskytnutie poradenstva a kontaktu so spoločnosťou. 

Sociálna pracovníčka je  v dennom kontakte s prijímateľmi zariadenia ako aj s rodinnými 

príslušníkmi. Poskytuje základné informácie o možných riešeniach problémov, či odporúčanie a 

sprostredkovanie ćalšej odbornej pomoci. Jej úlohou je tiež písomná komunikácia v rámci 

úradného styku, vybavovanie rôznych vecí v záujme klienta. Podľa potreby vykonávať sociálnu 

prácu v rodine klienta, pomoc pri spisovaní a podávaní písomných podaní a vypisovaní tlačív, 

pripravovať podklady a realizácia individuálneho rozvojového plánu klienta v súčinnosti s 

multidisciplinárnym tímom, aktivizácia klientov, organizovať aktívny odpočinok, športovú a 

rekreačnú činnosť klientov.  
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Aktivity pre klientov:  

 

V rámci aktivizácie klientov nášho zariadenia organizujeme rôzne činnosti, ktorých 

cieľom je do čo najvyššej možnej miery obnoviť či prinavrátiť stratené, oslabené funkcie. Jedná 

sa o činnosti na podporu motoriky, myslenia, spoločenskej integrácie a v neposlednom rade 

vyplnenie voľného času.  

Uskutočňujeme rôzne pamäťové tréningy ako  kvízy, dopĺňanie hádaniek, prísloví a 

porekadiel, ktoré majú u klientov veľkú obľubu.  

Na prijímateľov veľmi priaznivo vplýva i čítanie literatúry, pričom sa jednotliví klienti 

striedajú a následné rozoberáme čítaný text. Čítanie priaznivo pôsobí na psychické zdravie 

klientov, získavajú nové informácie, pôsobí na osobnostný rozvoj a utvára ľudskú osobnosť. 

Klienti majú k dispozícií aj knižnicu zariadenia, kde si môžu zapožičať knihu. Táto je u klientov 

veľmi obľúbená.  

Výber aktivít tiež prispôsobujeme podľa aktuálnej situácie a priania klientov – 

zvyšovanie záujmu o dané činnosti.  

V rámci zachovania motoriky organizujeme tvorivé dielne, ktoré sú prispôsobené 

aktuálnemu obdobiu - jar, veľká noc, jeseň, zima ap. Jedná sa o širokú škálu techník a 

pracovných postupov - maľovanie, kreslenie, lepenie, strihanie. Spoločne strávené chvíle 

prispievajú k uspokojovaniu sociálnych potrieb, akými sú kontakt, láska, spolupatričnosť. Sú 

neoddeliteľnou súčasťou potreby úcty predstavujúcej uznanie, prestíž či status. Dôležitá je i 

sebarealizácia klientov, ktorá je neoddeliteľnou súčasťou zdravej osobnosti. Organizujeme i 

rôzne posedenia spojené s hudbou a tancom, vystúpenia detí z materskej a základnej školy, 

vystúpenia speváckeho súboru DOLINKA, posedenia pri harmonike, či sezónne akcie – stavanie 

mája, fašiangová zábava, Mikuláš, vianočný večierok, Deň matiek apod.           
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Fotodokumentácia z aktivít nášho zariadenia 
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Fašiangové posedenie 
 

 
 

 
  
Vystúpenie detí ku Dňu žien 
 

 
 
 
 
 
Jarné upratovanie – Vítanie Jari 
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 Tvorivé dielne- Veľká noc 
 

  
 
 

  
 
  
 
 
Deň matiek- vystúpenie detí 
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Jesenná tvorba – výroba ježkov a šarkanov 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
Tvorivé dielne – výroba vtáčích búdok 
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Tvorivé dielne – výroba snehuliakov 
 

 
 
 
Vianočný čas – vystúpenia v našom zariadení 
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EKONOMICKO – PREVÁDZKOVÝ ÚSEK 

 

Poznámky k 31.12.2015 

 

Čl. I 

Všeobecné údaje 

1. Identifikačné údaje účtovnej jednotky  
 

a)  

Názov účtovnej jednotky CSS-DOMOV JAVORINA 

Sídlo účtovnej jednotky Bzince pod Javorinou č. 344 

IČO 31118682 

Dátum zriadenia  1.8.1997 

Spôsob zriadenia Zriaćovacia listina 

Názov zriaćovateľa Trenčiansky samosprávny kraj 

Sídlo zriaćovateľa Trenčín 

b) Právny dôvod na zostavenie účtovnej 

závierky  

riadna 

    mimoriadna  

c) Účtovná jednotka je súčasťou 

konsolidovaného celku 

áno 

    nie 

d)Účtovná jednotka je súčasťou súhrnného 

celku verejnej správy 

áno 

    nie 

 

2. Opis činnosti účtovnej jednotky  

 

Hlavná činnosť účtovnej jednotky  

Starostlivosť o staršie osoby a osoby so ZP 

 

3. Informácie o štatutárnych zástupcoch a o organizačnej štruktúre účtovnej jednotky  
 

Štatutárny orgán (meno a priezvisko) 

Funkcia 

Mgr. Jana Kukučová 

poverená riadením CSS-DOMOV JAVORINA 
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Štatutárny zástupca (meno a priezvisko) 

Funkcia  

 

Priemerný počet zamestnancov počas 

účtovného obdobia 

25,7 

Počet zamestnancov ku dňu, ku ktorému sa 

zostavuje účtovná závierka účtovnej jednotky 

z toho:   

- počet vedúcich zamestnancov  

26 

 

 

2 

Organizačná štruktúra účtovnej jednotky:  

- rozpočtové organizácie zriadené účtovnou 

jednotkou (počet) 

- 

- príspevkové  organizácie zriadené účtovnou 

jednotkou (počet) 

- 

- neziskové organizácie založené/zriadené  

účtovnou jednotkou (počet) 

- 

- právnické osoby založené účtovnou 

jednotkou (počet) 

- 

 

Čl. II 

Informácie o účtovných zásadách a účtovných metódach  
 

1. Účtovná závierka je zostavená za splnenia predpokladu nepretrţitého pokračovania 

účtovnej jednotky vo svojej činnosti                  áno              nie 

 

2. Zmeny účtovných metód a účtovných zásad  
Účtovná jednotka zmenila účtovné metódy, účtovné zásady oproti predchádzajúcemu účtovnému 

obdobiu                                                                                                           áno              nie 

 

Ak áno:  

 

Druh zmeny  

 

Dôvod zmeny  

Vplyv zmeny na 

hodnotu majetku, 

záväzkov, vlastného 

imania a výsledku 

hospodárenia 

 

Peňaţné vyjadrenie  
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3. Spôsob ocenenia jednotlivých poloţiek 

 

Poloţky Spôsob oceňovania 

a) dlhodobý nehmotný majetok nakupovaný  obstarávacou cenou 

b) dlhodobý nehmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou vlastnými nákladmi  

c) dlhodobý hmotný majetok nakupovaný  obstarávacou cenou 

d) dlhodobý hmotný majetok vytvorený vlastnou činnosťou vlastnými nákladmi 

e) dlhodobý nehmotný majetok a dlhodobý hmotný majetok 

získaný bezodplatne 

reprodukčnou obstarávacou cenou 

f) dlhodobý finančný majetok obstarávacou cenou 

g) zásoby nakupované obstarávacou cenou 

h) zásoby vytvorené vlastnou činnosťou vlastnými nákladmi 

i) zásoby získané bezodplatne reprodukčnou obstarávacou cenou 

j) pohľadávky  menovitou hodnotou 

k) krátkodobý finančný majetok  menovitou hodnotou 

l) časové rozlíšenie na strane aktív náklady budúcich období a príjmy 

budúcich období sa vykazujú vo 

výške, ktorá je potrebná na dodržanie 

zásady vecnej a časovej súvislosti s 

účtovným obdobím. 

m) záväzky, vrátane dlhopisov, pôžičiek a úverov  menovitou hodnotou 

n) rezervy  oceňujú sa v očakávanej výške 

záväzku 

o) časové rozlíšenie na strane pasív výdavky budúcich období a výnosy 

budúcich období sa vykazujú vo 

výške, ktorá je potrebná na dodržanie 

zásady vecnej a časovej súvislosti s 

účtovným obdobím. 

p) deriváty pri nadobudnutí  obstarávacou cenou 
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4. Spôsob zostavenia odpisového plánu pre dlhodobý majetok, doba odpisovania, sadzby 

odpisov a odpisové metódy pri stanovení účtovných odpisov 

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku sú stanovené tak, 

žesa vychádza z predpokladanej doby jeho užívania a predpokladaného priebehu jeho 

opotrebenia. Odpisovať sa začína: 

odo dňa jeho zaradenia do používania 

prvým dňom mesiaca nasledujúceho po uvedení dlhodobého majetku do používania 

Účtovné odpisy sa zaokrúhľujú na celé eurá nahor. Metóda odpisovania sa používa lineárna. 

Predpokladaná doba užívania a odpisové sadzby sú stanovené takto: 

Odpisová skupina Predpokladaná doba  

pouţívania v rokoch  

Ročná odpisová sadzba 

v % 

1 4 1/4 

2 6 1/6 

3 12 1/12 

4 50 1/50 

 

Drobný nehmotný majetok od  0 Eur do 2400 €, ktorý podľa rozhodnutia účtovnej jednotky nie 

je dlhodobým nehmotným majetkom sa účtuje pri obstaraní do nákladov na účet 518 - Ostatné 

služby. 

Drobný hmotný majetok od 33,19 Eur do 1700 €, ktorý podľa rozhodnutia účtovnej jednotky nie 

je dlhodobým hmotným majetkom sa účtuje ako zásoby.  

 

5. Zásady pre zohľadnenie zníţenia hodnoty majetku. 
Prechodné zníženie hodnoty majetku sa vyjadruje opravnou položkou.  

Účtovná jednotka tvorila opravné položky k  

- odpisovanému dlhodobému majetku   áno              nie 

- neodpisovanému dlhodobému majetku   áno              nie 

- nedokončeným investíciám      áno              nie 

- dlhodobému finančnému majetku        áno              nie 

- zásobám                                        áno              nie 

- pohľadávkam                                          áno              nie 
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Účtovná jednotka  tvorila opravné položky k pohľadávkam v rámci hlavnej činnosti, pri ktorých 

je riziko, že ich dlžník úplne alebo čiastočne nezaplatí, ak od splatnosti pohľadávky uplynula 

doba dlhšia ako: 

12 

mesiacov 

najviac do výšky   25  % menovitej hodnoty pohľadávky bez príslušenstva  

24 

mesiacov 

najviac do výšky   50  % menovitej hodnoty pohľadávky bez príslušenstva 

36 

mesiacov 

najviac do výšky 100  % menovitej hodnoty pohľadávky bez príslušenstva 

 

Účtovná jednotka tvorila opravné položky k pohľadávkam v rámci podnikateľskej činnosti, 

podľa ustanovenia § 20  zákona č.595/2003 Z.z. o dani z príjmov v z.n.p..  

 

 

6. Zásady pre vykazovanie transferov. 

O nároku na dotácie zo štátneho rozpočtu sa účtuje, ak je takmer isté, že sa splnia všetky 

podmienky súvisiace s dotáciou a súčasne, že sa dotácia poskytne.  

Beţný transfer 

- prijatý od cudzích subjektov - sa  zúčtuje do výnosov  vo vecnej a časovej súvislosti 

s nákladmi 

- prijatý od zriaćovateľa - sa  zúčtuje do výnosov  vo vecnej a časovej súvislosti 

s výdavkami 

- poskytnutý cudzím subjektom - sa  zúčtuje do nákladov po splnení podmienok 

- poskytnutý vlastným subjektom - sa  zúčtuje do nákladov pri poskytnutí  transferu 

 

 

Kapitálový transfer 

- prijatý od cudzích subjektov - sa  zúčtuje do výnosov  vo vecnej a časovej súvislosti s 

nákladmi (napr. s odpismi, s opravnou položkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného 

dlhodobého majetku).  

- prijatý od zriaćovateľa - sa  zúčtuje do výnosov  vo vecnej a časovej súvislosti s 

nákladmi (napr. s odpismi, s opravnou položkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného 

dlhodobého majetku).  

- poskytnutý cudzím subjektom - sa  zúčtuje do nákladov po splnení podmienok.  
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- poskytnutý vlastným subjektom - sa  zúčtuje do nákladov vo vecnej a časovej súvislosti s  

nákladmi účtovanými v organizáciách v zriaćovateľskej pôsobnosti obce/mesta.  

 

7. Spôsob prepočtu údajov v cudzích menách na menu euro. 

Majetok a záväzky vyjadrené v cudzej mene sa ku dňu uskutočnenia účtovného prípadu 

prepočítavajú na menu euro referenčným výmenným kurzom určeným a vyhláseným Európskou 

centrálnou bankou alebo Národnou bankou Slovenska v deň predchádzajúci dňu uskutočnenia 

účtovného prípadu.  

Na ocenenie prírastku cudzej meny nakúpenej za euro sa použije kurz, za ktorý bola táto cudzia 

mena nakúpená. 

Na úbytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devízového účtu sa na prepočet cudzej 

meny na eurá použije referenčný výmenný kurz určený a vyhlásený Európskou centrálnou 

bankou alebo Národnou bankou Slovenska v deň predchádzajúci dňu uskutočnenia účtovného 

prípadu.  

Majetok a záväzky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatých a poskytnutých preddavkov) sa ku 

dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, prepočítavajú na menu euro referenčným 

výmenným kurzom určeným a vyhláseným Európskou centrálnou bankou alebo Národnou 

bankou Slovenska v deň, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, a účtujú sa s vplyvom na 

výsledok hospodárenia.  

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostredníctvom účtu vedeného v tejto cudzej 

mene sa prepočítavajú na menu euro referenčným výmenným kurzom určeným a vyhláseným 

Európskou centrálnou bankou alebo Národnou bankou Slovenska v deň predchádzajúci dňu 

uskutočnenia účtovného prípadu. Ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, sa už 

neprepočítavajú.  

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na účet zriadený v eurách a z účtu zriadeného 

v eurách sa prepočítavajú na menu euro kurzom, za ktorý boli tieto hodnoty nakúpené alebo 

predané. Ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, sa už neprepočítavajú.  

 

 

Čl. III 

Informácie o údajoch na strane aktív súvahy 

 

A Neobeţný majetok 

1. Dlhodobý nehmotný majetok a dlhodobý hmotný majetok  
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a) prehľad o pohybe dlhodobého majetku (tabuľka č.1) 

V tabuľke č. 1 je rozpísaný dlhodobý hmotný majetok a to jeho obstarávacia cena, prírastky, 

úbytky, oprávky a zostatková cena. 

 

b) spôsob a výška poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku  

Spôsob poistenia Výška poistenia 

zmluva 1 498 615,88 € 

 

c) opis a hodnota dlhodobého majetku vo vlastníctve účtovnej jednotky alebo v správe 

účtovnej jednotky  

Majetok,  

ku ktorému má účtovná jednotka vlastnícke právo 

Suma  

Pozemky   43 152,09 

Budovy, stavby 709 719,99 

Stroje, prístroje, zariadenia, inventár   78 236,91 

Dopravné prostriedky    11 990 

 

 

 

B  Obeţný majetok  

1. Pohľadávky 

a) opis významných pohľadávok podľa jednotlivých položiek súvahy  

Pohľadávky Riadok 

súvahy 

Hodnota 

pohľadávok 

Opis 

5 klienti 068 3691,33 Pohľadávky za služby klientom 

 

b) vývoj opravnej položky k pohľadávkam – tabuľka č.3 

Účtovná jednotka v priebehu roka 2015 tvorila opravné položky vo výške 59,82 €. 

 

c) pohľadávky podľa doby splatnosti (riadky 048 a 060 súvahy) - tabuľka č.4 

Účtovná jednotka má v tabuľke č.4 rozpísané pohľadávky za služby poskytované klientom. 

 

d) pohľadávky podľa zostatkovej doby splatnosti (riadky 048 a 060 súvahy) - tabuľka č.4 

Účtovná jednotka má v tabuľke č.4 rozpísané pohľadávky za služby poskytované klientom. 
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2. Finančný majetok  
a) opis významných zložiek krátkodobého finančného majetku 

Krátkodobý  finančný majetok Zostatok k 31.12.2015 

Sociálny fond                                             761,61 

Darovací účet                                          1 699,72 

Depozit (mzdy a odvody 12/2015)                                        20 719,44  

 

 

3. Časové rozlíšenie  
Významné položky časového rozlíšenia nákladov budúcich období a príjmov budúcich 

období  

Opis jednotlivých významných poloţiek časového 
rozlíšenia 

Zostatok k 31.12.2014 

Náklady budúcich období  spolu z toho:                                 66 

Časopis Práce a mzdy bez chýb, pokút a penále - 

predplatné 

                                66 

  

  

Príjmy budúcich období  spolu z toho:                                    0 

  

  

 

 

Čl. IV 

Informácie o údajoch na strane pasív súvahy 

 

A  Vlastné imanie - tabuľka č.5 

Účtovná jednotka má v tabuľke č.5 rozpísaný len nevysporiadaný výsledok hospodárenia 

a výsledok hospodárenia za účtovné obdobie. 

 

B  Záväzky 

1. Rezervy - tabuľka č.6-7  

Predpokladaný rok použitia rezerv a opis významných položiek rezerv 
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Názov poloţky             Predpokladaný rok pouţitia  

Faktúra za vodné, stočné 2016 

  

  

  

 

2. Záväzky podľa doby splatnosti  
a) záväzky podľa doby splatnosti (riadky 140 a 151 súvahy) - tabuľka č.8 

V tabuľke je uvedený zostatok na účte 472 a krátkodobé záväzky voči dodávateľom, 

zamestnancom a orgánom sociálneho a zdravotného poistenia. 

 

b) záväzky podľa zostatkovej doby splatnosti (riadky 140 a 151 súvahy) - tabuľka č.8 

V tabuľke je uvedený zostatok na účte 472 a krátkodobé záväzky voči dodávateľom, 

zamestnancom a orgánom sociálneho a zdravotného poistenia. 

 

c) popis významných poloţiek záväzkov  

Záväzok Hodnota záväzku Opis 

Sociálny fond                 761,61 Sociálny fond 

dodávatelia              4 947,86 Nevyfakturované dodávky 

Iné záväzky                 253,75 Stravné zamestnanci 12/2015 

zamestnanci            12 210,26 Mzdy zamestnancov 12/2015 

Sociálne a zdravotné poistenie              7 060,78 Sociálne a zdravotné poistenie 12/2015 

Ostatné priame dane                 977,86 Ostatné priame dane 12/2015 

 

 

3. Časové rozlíšenie  
a) popis významných položiek časového rozlíšenia výdavkov budúcich období a výnosov 

budúcich                období  

Popis významnej poloţky časového rozlíšenia Zostatok  k 31.12.2015 

Výdavky budúcich období spolu z toho:                                     0 

  

  

Výnosy budúcich období spolu z toho:                              1699,72 
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Zostatok na darovacom účte                              1699,72 

  

Čl. V 

Informácie o výnosoch a nákladoch  

 

1. Výnosy - popis a výška významných poloţiek výnosov 

Popis /číslo účtu a názov/  Suma  

a)  trţby za vlastné výkony  a tovar   

602 - Tržby z predaja služieb 

- školné 

- strava 

- kopírovacie služby 

- vyhlasovanie rozhlasom  

-  

162204,08 

b)  zmena stavu vnútroorganizačných zásob  

c)  aktivácia  

624 - Aktivácia DHM 0 

  

d)  daňové a colné výnosy a výnosy z poplatkov  

632 - Daňové výnosy samosprávy 

- podielové dane 

- daň z nehnuteľností  

- daň za psa 

-  

0 

633 - Výnosy z poplatkov  

- správne poplatky  

- KO a DSO 

-  

0 

e)  finančné výnosy  

661 - Tržby z predaja CP 

- predaj akcií  

0 

662 - Úroky 1,11 

668 - Ostatné finančné výnosy  
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-  

f) mimoriadne výnosy  

672 - Náhrady škôd 0 

g)  výnosy z transferov a rozpočtových príjmov 
v obciach, VÚC   a v RO a PO zriadených obcou alebo 

VÚC                      

 

691 - Výnosy z bežných transferov z rozpočtu obce, VÚC 

- bežný transfer na školský klub 

- bežný transfer na školskú jedáleň  

-  

357308,49 

692 - Výnosy z kapitálových transferov z rozpočtu obce, 

VÚC 

- zúčtovanie kapitálového transferu zriaćovateľa                                            

16620,37 

693 - Výnosy samosprávy z bežných transferov zo ŠR 

- bežný transfer na  

-  

0 

694 - Výnosy samosprávy z kapitálových transferov zo ŠR 

- zúčtovanie kapitálového transferu zo ŠR 

304,03 

695 - Výnosy samosprávy z bežných transferov od EÚ 

-  

0 

696 - Výnosy samosprávy z kapitálových transferov od EÚ 

- zúčtovanie kapitálového transferu od EÚ 

0 

697 - Výnosy samosprávy z bežných transferov od ostatných 

subjektov mimo verejnej správy 

-  

0 

698 - Výnosy samosprávy z kapitálových transferov od 

ostatných subjektov mimo verejnej správy 

- zúčtovanie kapitálového transferu od ostatných 

subjektov mimo verejnej správy 

33,82 

699 - Výnosy samosprávy  z odvodu rozpočtových príjmov 

- zinkasované príjmy RO 

0 

h)  ostatné výnosy  

644 - Zmluvné pokuty, penále a úroky z omeškania 0 
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645 - Ostatné pokuty, penále a úroky z omeškania 0 

648 - Ostatné výnosy 

-  

4,60 

i)  zúčtovanie rezerv, opravných poloţiek, časového 

rozlíšenia 

 

653 - Zúčtovanie ostatných rezerv z prevádzkovej činnosti  

-  

658 - Zúčtovanie ostatných opravných položiek 

z prevádzkovej činnosti 

-  

1500 

 

0 

 

2. Náklady - popis a výška významných poloţiek nákladov 

Popis /číslo účtu a názov/  Suma   

a)  spotrebované nákupy  

501 - Spotreba materiálu  59434,44 

502 - Spotreba energie 

- elektrická energia 

- voda 

- plyn 

-  

                                                                

37775,28 

                                                  10769,39 

                                                    2247,73 

                                                  24758,16 

b)  sluţby  

511 - Opravy a udržiavanie 

- oprava xxx 

4883,69 

512 - Cestovné 21,81 

513 - Náklady na reprezentáciu  

-  

0 

518 - Ostatné služby  

-  

10435,59 

c)  osobné náklady  

521 - Mzdové náklady  181216,00 

524 - Zákonné sociálne náklady 60462,50 

527 - Zákonné sociálne náklady  7517,09 

d)  dane a poplatky  
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532 - Daň z nehnuteľností 0 

538 - Ostatné dane a poplatky 

-  

1754,45 

e)  odpisy, rezervy a opravné poloţky   

551 - Odpisy  DNM a DHM 

- odpisy z vlastných zdrojov 

- odpisy z cudzích zdrojov  

16958,22 

16620,37 

337,85 

553 - Tvorba ostatných rezerv 

-  

1300,00 

558 - Tvorba ostatných opravných položiek 

- k daňovým pohľadávkam 

- k nedaňovým pohľadávkam 

59,82 

f) finančné náklady  

561 - Predané CP a podiely 0 

562 - Úroky 0 

568 - Ostatné finančné náklady 

-  

31,40 

g)  mimoriadne náklady  

572 - Škody 0 

h)  náklady na transfery a náklady z odvodov 

príjmov 

 

584 - Náklady na transfery z rozpočtu obce, VÚC do RO, PO 

zriadených obcou alebo VÚC 

- bežný transfer xxx 

- zúčtovanie kapitálového transferu u zriaćovateľa 

0 

585 - Náklady na transfery z rozpočtu obce, VÚC ostatným 

subjektov verejnej správy 

- bežný transfer xxx 

0 

586 - Náklady na transfery z rozpočtu obce, VÚC subjektov 

mimo verejnej správy 

- bežný transfer xxx 

0 

587 - Náklady na ostatné transfery 

- bežný transfer xxx 

0 
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588 - Náklady z odvodu príjmov 

- predpis odvodu príjmov RO 

160924,54 

589 - Náklady z budúceho odvodu príjmov 

- predpis budúceho odvodu príjmov RO 

677,00 

i) ostatné náklady  

541 - ZC predaného DNM a DHM 0 

544 - Zmluvné pokuty, penále a úroky z omeškania 0 

545 - Ostatné pokuty, penále a úroky z omeškania 0 

546 - Odpis pohľadávky 

-  

0 

548 - Ostatné náklady na prevádzkovú činnosť 

-  

0 

549 - Manká a škody 

-  

0 

j) dane z príjmov 

591 - Splatná daň z príjmov  

0 

 

 

 

Čl. VI 

Informácie o údajoch na podsúvahových účtoch 

 

1.  Ďalšie informácie  

Významné poloţky  Hodnota Účet 

Prenajatý majetok   

Majetok prijatý do úschovy   

Odpísané pohľadávky   

Prísne zúčtovateľné tlačivá   

Materiál v skladoch civilnej ochrany   

Prijaté depozitá a hypotéky   

Iné-DHM,klienti-

vkl.knižky,pozostalosti,fin.hotovosť 

v úschove, na poplatky 

                                             

109 041,65 

750-0,750-1,751-3,751-

4,751-6,751-7 
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Čl. VII 

Informácie o iných aktívach a iných pasívach 

 

Čl. VIII 

Informácie o spriaznených osobách a o ekonomických vzťahoch  
účtovnej jednotky a spriaznených osôb 

 

Čl. IX 

Informácie o rozpočte a hodnotenie plnenia rozpočtu  
 

Informácie o rozpočte a hodnotenie plnenia rozpočtu - tabuľka č.12-14 

Textová časť k tabuľke č.12-14: 

Rozpočet rozpočtovej organizácie bol schválený zastupiteľstvom TSK dňa 24.11.2014 

uznesením č 212/2014 

Zmeny rozpočtu:  

- prvá  zmena  schválená dňa    18.05.2015       uznesením č.  272/2015 

- druhá zmena schválená dňa    30.06.2015          

- tretia zmena  schválená dňa    31.03.2015       uznesením č.  16/2014        

- štvrtá zmena schválená dňa    30.09.2015 

- piata zmena schválená dňa     30.10.2015 

- šiesta zmena schválená dňa    30.11.2015 

 

 

Čl. X 

Informácie o skutočnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje účtovná 

závierka  

do dňa zostavenia účtovnej závierky 
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Informácie o skutočnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka do 

dňa zostavenia účtovnej závierky 

a) pokles alebo zvýšenie trhovej ceny finančného majetku ako dôsledku okolností, ktoré nastali 

po dni, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka do dňa zostavenia účtovnej závierky s 

uvedením dôvodu týchto zmien, 

b) dôvody pre zmenu výšky rezerv a opravných položiek, 

c) zmeny významných položiek dlhodobého finančného majetku, 

d) vydané dlhopisy a iné cenné papiere, 

e) zmena právnej formy účtovnej jednotky, 

f) mimoriadne udalosti, ak majú vplyv na hospodárenie účtovnej jednotky, napríklad živelné 

pohromy, 

g) iné mimoriadne skutočnosti 

 

Popis skutočností: 

 

Po 31. decembri 2015 nenastali také udalosti, ktoré by si vyžadovali zverejnenie alebo vykázanie 

v účtovnej závierke za rok 2015. 

 

 

 

 

Ekonomicko oprávnené náklady na jedného prijímateľa podľa druhu poskytovanej sociálnej 

služby za kalendárny rok 2015: 

 

Špecializované zariadenie – 709,89 € na prijímateľa na mesiac 

Domov sociálnych služieb – 709,89 € na prijímateľa na mesiac 
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PRÍLOHY 
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Priloha c.1 k opatreniu d. MF/2575512007-31

Sivaha Ud ROPO SFOV 1 - 01

suvnnn
k 3'1 .12.2015

(v eurdch zaokrdhlene na dve desatinn6 miesta)

06tovn5 z6vierka

-\-l| 'l riadna

| | mimoriadna

Za obdobie

Mesiac Rok

oo, ITTTI l-tl oTTl-s-l oo, lrT2l

rGo:

1l1l1l8l6l8l2

Ndzov [6tovnei jednotky

Sidlo Udtovnei jednotky

Ulica a dislo

C e n t r u m S o c a n V c h S u z I e b D o
M o V J A V o R N A

t-5u

111

Nazov obce

Telef6nne dislo Faxov6 dislo

E-mailova adresa

IZT;1 IT-1 I'TT"TT

Podpisou/ zaznam Statut6rneho orgdnu alebo

6lena Statut6rneho orgdnu 0dtovnej jednotky:



Ozn. STRANA AKTiV
e isto

riadku

201 5 2014

Brutto Korekcia Netto Netto

A b 2 4

A.

A.t.

A.t.1.

4.

6.

7.

A.ll.

A.ll.1

2.

4.

b.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

, 12'
I

I

I A.ill
I

ln.rrt.
I

I

12.
I

t3.
I

14.
I

t5.

SPOLU MAJETOK r.002+r.033+r.110+r.1 14

Neobeinf maietok r.003+r.011+024

Dlhodobg nehmotni maietok s[6et (r.004 ai 010)

Aktivovan6 ndklady na rnj'voj (012) - (072+091 AU)

Softwer (013) - (073+091 AL,

Oceniteln6 prdva (014) - (074 + 091 AU)

Drobnf dlhodobf nehmotnf majetok (01 8)-(078+091

AU)

Ostatn! dlhodobV nehmotnf majetok (01 9)-(073+091

AU)

Obstaranie dlhodob6ho nehmotn6ho majetku (041)-

(093)

Poskyt. predd-avky na dlhodob! nehmotnf majetok

(051)-(095 AU)

Dlhodobf hmotny maietok sridet (r.012 ai 023)

I

I

I 

eozemkv (031 ) - (0e2 AU)

lUmeleck6 
diela a zbierky (032) - (092 AU)

I

I 
PredmetV z drahfch kovov (033) - (092 AU)

I

I Stavny (021 ) - (081 + 092 AU)

I Samostatnd hnuteln6 veci a subory hnutelnfch veci

| (ozz\ - (oaz + 092 AU)

I Doprrun" prostriedky (023) - (083+092 AU)

001

o02

003

004

005

006

007

008

009

010

011

012

013

014

015

016

o17

018

019

o20

o21

uzz

023

o24

025

026

027

028

o29

I

I

I

I

i

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

873 059,73

840 960,07

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0c

0,0c

840 960,07

43 152,OE

0,0(

0,0(

709 71 9,9(

39 040,8{

11 990,0(

0,0(

0,01

37 057,1

0,01

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

Pestovatefsk6 celky trvalfch porastov 1OzSl - 1OaS 
* 

|

oe2 AU) 
I

Zlkladn|. stddo a t'aZn6 zvieralA (026) - (086 + 092 
I

AU) I

Drobn! dlhodob! hmotnf majetok (028)-(088+092AU) 

|

Ostatny dlhodob! hmotny ma.ietok (029)-(089+092 
IAU) 
I

Obstaranie dlhodob6ho hmotn6ho maietku (042)- 
|(0s4) 
I

Poskytnut6 preddavky na dlhodobf hmotni majetok 
I

(052)-(095 AU) |

Dlhodobf finan6nf maietok su6et (r.025 ai 032) 
|

Podielov6 cenn6 papiere a podiely v dc6rskej 
i

06tovnej iednotke (061) - (096 AU) 
I

Podielov6 cenn6 papiere a podiely v spolocnosti s 
I

I podstatnrim vplyvom (062) - (096 AU) 
I

I 
Realizovatelne cenn6 papiere a podiely (063)-(096 

|InUl '

I 
Othove cenn6 papiere dr2an6 do splatnosti (065)-(096

IAU)

I eOZiety 06tovnej jednotke v konsolidovanom celku

l(066)-(096 AU)

428 898,54

426 673,23

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

426 673,23

0,0c

0,0c

0,0i

353 005,1:

27 600,6i

I242,5(

0,0(

0,0(

36 824,8'

0,01

0'01

0,0i

0,0i

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

444 161,19

414286,84

0,00

0,00

0,00

0,0c

0,0c

0,0t

0,0(

0,0(

414 286,8t

43 152,0(

0,0(

0,0{

356 71 4,8(

11 440,2

2 747 ,4

0,0

0,0

z3z,z

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,c

0,c

0,t

0,t

'I

468 381,r

43'l 245,

0,

0,

0,

0,

0,

0,

0.

431 245

43 152

367 105,4

14 732,4

I s z+s,c

I 0,,

| 
0,,

I u',0.,

n

n

0

0

0

r0 0



Ozn. STRANA AKTIV
e isto

riadku

2015 2014

Brutto Korekcia Netto Netto

A o 2 4

6.

7.

8.

B.

B.t.

8.t.1.

2.

4.

5.

B.ll.

8.il.1.

2.

4.

3.

6.

7.

B.lll.

8.il1.1

2.

4.

5.

6.

7.

8.

lot-'
i

I

I 10
I

I

| 11.

Ostatn6 p6iicky (067)-(096 AU)

Ostatn! dlhodobg finandnf maietok (069) - (096 AU)

Obstaranie dlhodob6ho financn6ho majetku (043f
(0e6 AU)

Obeinf majetok 034+040+048 +060+085+098+1 04

ZAsoby s[6et (r.035 ai r.039)

Materidl (1 1 2+1 1 9)-(1 91 )

Nedokoncend vliroba a polotovary (21+1221-
(192+193)

Vfrobky (1 23)-(1 94)

Zvierara (124) - (195)

Tovar (132 +133 +'139)-(196)

Z[6tovanie medzi subiektami vereinel spr6vy

srider (r.041 ai 047)

Z06tovanie odvodov prijmov rozpodtornj'ch organiz6ci i

do rozpodtu zriad'ovatefa (351 )

Z0itovanie transferov Stdtneho rozpoitu (353)

Z[r6tovanie transferov rozpoctu obce a vysSieho

fzemn6ho celku (355)

Z06tovanie transferov zo 5t6tneho rozpodtu v rAmci

I konsolidovan6ho celku(356)

I ostatn6 zldtovanie rozpo6tu obce a vy56ieho| ,.
I uzemneno celKu (J3 /,

lZuctovanie transferov zo Stdtneho rozpo6tu inlm

I subiektom (358)

I 
Z0ctovanie transferov medzi subjektami verejnej

I spr6w a in6 zi6tovania (359)
I

lOtrloOoU" 
pohl'ad6vky sudet (r.049 ai 059)

I

I 
Odberatelia (31 1AU)-(391 AU)

I

lZmenkV 
na inkaso (312AU) - (391AU)

I Ponradavty za eskontovan6 cenn6 papiere (31 3AU) -

l(3s1AU)
I

I Ostatn6 pohlad6vky (31 5AU)-(391 AU)
I

I 
ponfadaurv vodi zamestnancom (335AU)-(391 AU)

I

I

I Ponradavty vo6i zdruZeniu (369AU)-(391 AU)
l'
I eonraoeuxy a zAvdzky z pevnfch terminovanfch

I oper6cii (373AU)-(391 AU)

I Ponrrdeuky. ndjmu (37aAU)-(391 AU)
I

I 
pontaoavfy z vydanlch dlhopisov (375AU)-(391 AU)

I

I

I ttakrlpen6 opcie (376AU)-(391 AU)

i

I ln6 pohfaddvky (378AU)-(391 AU)

030 
I

I

031 

I

032 
|

'*l
o'4 

1

I

035 
|

^^^luro 
I

037 
I

i

038 
|

n"o I""-l

o4o 
I

I

o41 

|

o42 
|

043 
|

I

ooo 

I

045 
I

046 
I

047 
|

i

048 
I

o4e 
I

non I"""1

o5'1 
I

^-^lucz 
I

^^" I"""1

o54

055

056

057

058

059

0,00

0,00

0,00

32 033,66

5 161 ,56

5 161 ,56

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0c

0,0c

0,0c

0,0t

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0{

0,0(

0,01

0,01

0,0r

0,0

0,0

0,0

0,0

0,00

0,00

0,00

2225,31

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0c

0,0c

0,0t

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,01

0'01

0,01

0,0

0,0

0,0

0,00

0,00

0,00

29 808,3s

5 'l61 ,56

5 161 ,56

0,00

0,0c

0,0c

0,0t

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0r

0,0(

0,01

0,01

0,01

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

37 07

582

582

0,

0,

0,

0,

0,

0,

0,

0,

0,

n

n

0,

0,

0,

0,

0

0
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A b 1 2 4

B.IV.

B.tv.1

4.

5.

o.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

'14.

15.

16.

I

| 17.

I

| 18

i

| 'n'
I

l'o
| 21'

t,,
t,,
l,o
l"u
l'.u.,

t,
l.
l.
lu

lfretkodotr6 pohl'adiivky sucet (r.061 a: 084)
I

I

lOdberatelia (31 1AU)-(391 AU)

I

lZment<y na inkaso (st znU)-(ast nU)
I

I 
eonfra6uty za eskontovan6 cenn6 papiere (et SnU)-

l(3e1 AU)

lPoskynut6 
prevddzkov6 preddavky (314)-(391 AU)

I

I

lOstatne pohladdvky (315AU)-(391 AU)

I 
eonf .Oauty z. ned aiornj'ch rozpo6tor4i'ch prijmov

l(316)-(391 AU)

I eontaOavry z dafiornj'ch a colnfch rozpodtor4ich

I priimov (317)-(391 AU)

lPonradavky z nedafiornj'ch prijmov obci a vy65ich

I uze m nlch celkov a rozp odtorni'ch or ganizbcii

lzriadenfch obcou alebo vy55im 0zemnlm celkom

l(318)-(391 AU)

leonfaOavty z daiornj'ch prijmov obci a vy55ich

l0zemnVch celkov (319)-(39'l AU)

I 
pohradeuty vo6i zamestnancom (335AU)-(391 AU)

I

lZridtovanie s org6nmi soci6lneho poistenia a

lzdravotn6ho poistenia (336)-(391 AU)
I

I Dafr z prijmov (341)-(391 AU)
I

I

lOstatn6 priame dane (342)-(391 AU)

i

lDai z pridanei hodnoty (343)-(391 AU)
I

I

I 

Ostatn6 dane a poplatky (345)-(391 AU)

I

I 
pohfad6ury vodi zdruZeniu (369AU)-(391 AU)

I

I 
eonfaOauty az1vdzky z pevnfch terminovanfch

I operdcii (373AU)-(391 AU)
I

leont"oaurv 
z ndjmu (374AU)-(3sl A0)

I 
pontadauty z vydanlich dlhopisov (375AU)-(391 AU)

I

I

lNak0pen6 opcie (3764U)-(391 AU)
I

I

I In6 pohradevky (378AU)-(391 AU)

I

I Spoiovaci il6et pri zdruZeni (396AU)
I

lZ0dtovanie 
s Eur6pskou rlniou (37'1AU) - (391 AU)

Itransfery a ostatn6 z06tovanie so subjektami mimo

I vereinei spr6w (372AU)-(391AU)

I Finanin6 rlcty sf6et (r.086 ai 097)
I

. I 
portaonica (zl t )

i

lCeniny 
(213)

lBankov6 u6ty e21AU +t-261)
t-'
I UEty v bankdch s dobou viazanosti dlhSou ako jeden

lrok (221 AU)

I VyOavt<ovy rozpo6touj' i6el (222)

060

061

062

063

064

UbJ

066

067

068

069

070

07'l

072

073

074

075

076

077

078

079

080

081

o82

083

084

085

086

087

088

089

090

3 691,33

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2 AOI 2?

0,00

0,00

0,00

0,0c

0,0c

0,0c

0,0c

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

23 180,7'.

0,01

0'0r

23 180,7

0,0

0,0

2225,31

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2 225,31

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0c

0,0c

0,0c

0,0t

0,0t

0,0t

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,01

0,01

0,0r

0.0

1 466,02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1 466,02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0c

0,0c

0,0c

0,0t

0,0c

0,0t

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

0,0(

23180,7-,

0,0(

0,01

23 180,7

0,0r

0,0

7 397,5

0,0

0,0

0,0

0,0

6 595,8

0,0

0,0

801 ,7

0,

0,

0,

23 844,51

0,0c

0,0c

23 844,51

0,0t

0,0(

0,

n

0.

4



Ozn. STRANA AKTiV
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riadku

2015 20'14

Brutto Korekcia Netto Netto

o c 1 z 4

6.

8.

L

10.

11.

12.

B.Vt.

B.Vt.1

z.

4.

5.

B.Vll.

B.V[.
1.

2.

4.

3.

c.

c.1

2.

D.

Prijmouj' rozpodtouj' lcet (223)

Majetkov6 cenn6 papiere na obchodovanie (251 ) -
(291 AU)

Dlhov6 cenn6 papiere na obchodovanie (253)-(291

AU)

Dlhov6 cenn6 papiere so splatnostou do jedn6ho roka

drian6 do splatnosti (256)-(291AU)

Ostatn6 realizovateln6 cenn6 papiere (257)-(291 AU)

Obstaranie kr6tkodob6ho fi nancn6ho majetku (259)-

(291 AU)

Ucty Statnej pokladnice (uctovd skupina 28)

Poskytnut6 n6vratn6 financn6 vypomoci dlhodob6
sfcet (r.099 ai 103)
Poskytnut6 ndvratn6 finandn6 vtj'pomoci subjektom v

16mci konsolidovan6ho celku(27 1AU-291AU)

Poskytnut6 n6vratn6 financn6 v{'pomoci ostatnym

subjektom verejnej spr'W e72 AU)-(291 AU)

Poskytnut6 ndvratn6 fi nandn6 vlipomoci
podnikatelsk'i'm subiektom (27 4 AU)-(291 AU)

Poskytnut6 ndvratn6 finandn6 Wpomoci ostatnim
orqanizdcidm (275 AU)-(291 AU)

Poskytnut6 n6vratn6 fi nandn6 v'j'pomoci fyzickVm

osob6m (277 AU)-(291 AU).

Poskytnut6 nevratn6 finandn6 vfpomoci
kr6tkodob6 sidet (105 ai 109)
Poskytnut6 ndvratn6 finandn6 \ ipomoci subjektom v

rdmci konsolidovan6ho celku(271AU) - (291AU)

Poskytnut6 n6vratn6 fi nan6n6 vrj'pomoci ostatnlim

subjektom verejnej sprAvy (272 AU)-(291 AU)

Poskytnut6 ndvratn6 finan6n6 r,{,pomoci
podnikatelskli'm subjektom (274 AU)-(291AU)

Poskytnut6 ndvratn6 finan6n6 yipomoci ostatatnym

orqaniz6ci5m (275 AU)-(291 AU)

Poskytnut6 navratn6 fi nan6n6 vrj'pomoci tyzickym

osob6m (277 AU)-(291 AU)

6asov6 rozliSenie (r.111 ai r.113)

N6klady buducich obdobi (381)

Komplexn6 ndklady buducich obdobi (382)

Prijmy buducich obdobi (385)

vzt'ahy k 06tom klientov Statnei pokladnice
([6tovri skupina 20)

KoNTROLNE Cisto srj6et (r.oo1 ai r.114)

091

092

093

094

095

096

097

098

099

100

10'1

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

888

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

66,00

66,00

0,00

0,00

0,00

3 492172,92

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1 715 s94,16

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

66,00

66,00

0,00

0,00

0,00

776 578,761 1 873

0,

n

0,

0,

0,

0.

0,

0,

n

0,

66,

66,

0,

0,

5

i



Ozn. STRANA PASIV
e isto

riad ku
2015 2014

D 6

A.

A.t.

4.t.1.

2.

A.il.

A.[.1.

A.ilt.

A.ilt.1

B.

B.t.

B.t.1.

2.

4.

8.il.

8.il.1.

4.

5.

b.

8.ilt.

8.ilt.1

2.

4.

5.

6.

7.

8.

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY r.1 1 6+r.1 26+r.1 80+r.1 83

Vfastn6 imanie r.'117 + r.12O + r123

Oceiovacie rozdiely sf6et (r.118 + r.119)

Oceiovacie rozdiely z precenenia majetku a z|vazkov (+l-414)

Oceiovacie rozdiely z kapitdlouj'ch i6astin (+l- +t 5)

Fondy sfiet (r.121 + r.122)

Zakonny rezervn!' fond (42'l)

Ostatn6 tondy (427)

Visf edok hospodarenia (+/-) s0iet (t.124 ai'125)

Nevysporiadani rnj'sledok hospoddrenia minullich rokov 1+/-
428)
Vfsledok hospod5renia za 0dtovn6 obdobie (+/-) r.001-
t.1 17 + t.120+r.124+r.'1 26+r. 1 80+r.'l 83)

ZAv dzky sf det r.1 27+r. 1 32+r.1 40+r. 1 5 1 +r.1 73

Rezervy stiiet (r.128 ai 131)

Rezervy z6konn6 dlhodob6 (451AU)

Ostatn6 rezervy (459AU)

RezerW z6konn6 krdtkodob6 (323AU. 451AU)

Ostatn6 kr6tkodob6 rezervy (323A0, 459AU)

Zfctovanie medzi subiektami verejnel spr6vy sudet (r.133
ai r.139)
Ztl6tovanie odvod ov prijmov rozpo6tovlich organizdci f do
rozDodtu zriad'ovatefa (351 )

Zrj6tovanie transferov Stdtneho rozpoctu (353)

Zuctovanie transferov rozpodtu obce a vy65ieho uzemneho
celku (355)

Zti6tovanie transferov zo Stdtneho rozoo6tu v rdmci
konsolidovan6ho celku(356)
Ostatne zudtovanie rozpodtu obce a vyS5ieho uzemn6ho celku
(357)

Ztitovanie transferov zo St6tneho rozpoitu inlim subjektom
r358)
Zridtovanie transferov medzi subjektami verejnej spr6vy a in6
zt6tovania (359)

Dfhodob6 zAvAzky sfdet (r.141 ai 150)

Cstatn6 dlhodob6 zAvdzky (47gAU)

llhodob6 prijate preddavky (47sAU)

flhodob6 zmenky na fhradu (478AU)

Z6vbzky zo soci6lneho londu (472\

ZAvdzky z ndjmu (474AU)

flhodob6 nevyfakturovan6 doddvky (4764U)

rohtad6vky azdvi)zky z pevnfch terminovanlich operdcii
373AU)

rredan6 opcie (377AU)

1't s

't 16

117

118

119

120

121

122

123

124

tzJ

't26

127

128

tzY

130

131

132

'133

134

135

136

137

138

139

140

141

142

143

144

145

146

147

148

444 161,191

-920,86 
|

o,o0 
|

0,00I

0,00 
|

o,oo I

I

0,00 
|

o,o0 
|

-920,861

446,941

-1 367,801

443 382,$ 
|

1300,001

0,00 
|

o,0o 
I

o,0o 
I

1300,001

415 870,211

. .o. "rl

0,00 
|

414 286,84l,

0,001

0,00 
|

0,00 
|

0,00I

761,61 

|

0,001

o,o0 
|

o,0o I

I

761,61 
I

0,oo 
I

o,o0 
|

0,001

I

0,00 |

737,

0,

0,

0,

0,

-5 725,1t

6 172,1(

466 897,0S

1 500,0(

0,0c

0,0t

0,0c

1 500,0c

438 969,42

I 062,21

0,0c

430 907,2't

737,9

0,0

0.0
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Ozn. STRANA PASIV
Cislo
riadku

2015 2014

D c 6

9.

10.

B.tv.

B.lv.'1

4.

5.

6.

8.

9.

10.

11.

lz.

13.

14.

15.

to.

17.

'18.

19.

20.

zt-

B.V.

8.V.1.

4.

o.

c.

c.1.

2.

D.

lnb z{vdzky (37gAU)

Vydan6 dlhopisy dlhodob6 (473AU)-(255AU)

Kr5tkodohr6 zAvdzky sueet G152 ai 172)

Dod6vatelia (321)

Zmenky na uhradu (322,478,AU)

Prijat6 preddavky (324, 47 sAU)

Ostatn6 zAvdzky (325. 47gAU)

Nevyfakturovan6 dodivky (326, 476AU)

Zevdzky z ndjmu (4744U)

Pohladdvky azAvdzky z pevnfch terminovanich operdci'
(373AU)

Predan6 opcie (377AU)

ln6 zdvdzky (379AU)

Zevezky z upisanlch nesplatenfch cennfch papierov a vkladov

(367)

ZAvdzky voci zdruZeniu (368)

Zamestnanci (331 )

Ostatn6 zivdzky vodi zamestnancom (333)

Zu6tovanie s orgenmi socidlneho poistenia a zdravotn6ho
poistenia (336)

Dafi z prijmov (341)

Ostatn6 priame dane (342)

Dai z pridanej hodnoty (343)

Ostatn6 dane a poplatky (345)

Spojovaci ti6et pri zdruZeni (396AU)

Zuctovanie s Eur6pskou 0niou (371AU)

Transfery a ostatn6 z0ctovanie so subjektami mimo verejnej

spriw (372AU)

Bankov6 fvery a vipomoci sf6et (r.1 74 ai 1 79)

Bankov6 uvery dlhodob6 (461AU)

Bein6 bankov6 0very (461AU, 221AU,231,232)

Vydan6 dlhopisy kr6tkodob6 (473AU, 241) - (255AU)

Ostatn6 kr6tkodob6 finan6n6 \ ipomoci (249)

Prijat6 n6vrarn6 finandn6 vlipomoci od subiektov verejnej

spr6v-v dlhodobe (273 AU)
Prijat6 n6vratn6 finandn6 rnj'pomoci od subjektov vere.inei

sordv-v krdtkodob6 (273 AU)

dasov6 rozli5enie r.181 + r. 182

Vfdavky buducich obdobi (383)

Vlinosy budricich obdobi (384)

Vztahy k rldtom klientov Stetnej pokladnice (uitov6 skupine

20)

KONTROLNE CiSr-O s(6et (r.115 ai 183)

149

150

1sl

152

153

154

155

tco

157

'158

159

160

161

toz

toJ

164

165

166

167

168

169

170

171

172

173

175

176

177

178

I tY

180

181

182

183

999

0,00

0,00

25 450,s1

4 947,86

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

253,75

0,00

0,00

12 210,26

0,00

7 060,78

0,00

977,86

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0c

0,00

0,0c

0,0c

0,0c

0,0t

0,0(

0,0t

1699,72

0,0(

1 699,71

0,0(

781 364,0t

2s 689,

3 282,

0,

0,

0,

0,

0,

0,

0,

239.

13101,1

0,c

7 942,2

0,(

1124,(

0,(

0,(

0,0

0,0

0,0

1 037,5

0,0

'1 037,5

0,0

1 883 939,1

7
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C e n t r u m S o c I a n V c h S u z e b D o
M o V J A V o R N A
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Ulica a 6islo

N6zov obcePSC

1

Telef6nne 6islo Faxov6 dislo

717 I 3 8 1 7

E-mailov6 adresa

FT] l-Tll mTT'|

Podpisovli' zaznam Statutdrneho orgdnu alebo

clena 5tatut6rneho org6nu tdtovnej jednotky:



6isto
uctu

alebo
skupin)

n6klady

e islo
riadkt

2015

20't4
Hlavna 6innost'

Podnikatel'ske
dinnosf

Spolu:

A b c 1 2 3 4

50 Spotrebovan6 n6kupy (r.002 ai r.005) 001 97 209,72 0,00 97 209,72 102777,9i

501 Sootreba materialu 002 59 434,44 0,00 59 434,44 66 646,6i

5U'Z Spotreba energie 003 37 775,28 0,00 37 775,28 JO rJr,Jl

503
Spotreba ostatnych neskladovatel'n!ch dod6vok

004 0,00 0,00 0,00 0,0(

504.507
Predany tovar, Predana nehnutel'nost' 005 0,00 0,00 0.00 0,0(

51 Sluiby (r.007 ai r.010) 006 15 34'1,09 0,00 15 34't,09 17 404,81

Jtl Opravy a udrZiavanie 007 4 883.69 0,00 4 883,69 6 2s3,91

512 Cestovn6 008 21,81 0,00 21,81 38,4€

513 Naklady na reprezentaciu 009 0,00 0,00 0,00 0,0(

518 OstatnO sluZby 010 10 435,5€ 0.00 '10 435,59 1 1 112.5(

52 Osobn6 n6klady (r.012 ai r.016) 011 249 195,53 0,00 249 195.59 247 042,41

3Zl Mzdov6 n6klady o12 181 216,0C 0,00 181216,00 177 708,1(

524 ZAkonn6 socidlne ooistenie 013 60 462.5C 0,00 60 462,50 62 059,9i

525 Ostatn6 soci6lne ooistenie 014 0,0c 0,00 0.00 0,0(

527 Z'konne soci6lne nakladv 015 7 517,O5 0,0c 7 517,OS 7 274,44

528 Ostatn6 socielne ndklady 016 0,00 0,0c 0,0c 0,0c

53 Dane a poplatky (r.018 a2r.O2o) 017 1754,45 0,0c 1754,41 254,45

3Jl Dafi z motorovfch vozidiel 0t8 0,00 0,00 0,00 0,0(

JJZ Dari z nehnutel'nosti 019 0.00 0,00 0,00 0,0(

538 Ostatn6 dane a poplatky o20 1754.45 0,00 17s4,45 254,4t

54
Ostatn6 n6klady na prevedzkovrl 6innost
lt itt qi t n)A\ o21 0,00 0,00 0,00 0,0(

541

Zostatkove cena predan6ho dlhodob6ho

nehmotn6ho majetku a dlhodob6ho hmotn6ho 022 0,00 0.00 0,00 0,0(

s42 Predany materi6l o23 0.00 0,00 0,00 0,0(

544
Zmluvn6 pokuty, penale a {roky z ome5kania

024 0,00 0.00 0,00 0,0(

545 Ostatn6 pokuty, pendle a froky z ome5kania o25 0,00 0,00 0,00 0,0(

J40 Odpis pohhdavky 026 0,00 0,00 0,00 0,0(

548 Ostatn6 n6klady na prevadzkovI dinnost' 027 0,00 0,00 0,00 0,0(

549 Manke a Skody o28 0,00 0,00 0,00 0,0c

55

Odpisy,rezervy a opravn6 poloiky z

prev5dzkovei 6innosti a finan6nei 6innosti a

z0itovanie 6asov6ho rozli5enia
It n2.ntt n?1 'r .lQArr O?Ql

029 18 318.04 0,00 18 318,04 18 s33,2t

551
Odpisy dlhodob6ho nehmotn6ho a hmotn6ho

030 16 958,22 0,00 16 958,22 17 033.2t

Rezervy a opravn6 poloiky z prev6dzkovei
;inh^cri /r n?, .; r nllq\ 031 1 359,82 0,00 1 359,82 1 500,0(

552
Tvorba z6konnlch rezerv z prev6dzkovej
iinn^cti

032 0,00 0,00 0,00 0,0(

Tvorba ostatnVch rezerv z prev6dzkovej dinnosti
033 r 300,0c 0,00 '1 300,00 1 500,0(

557
Tvorba zdkonnfch opravnfch polo2iek z

^r 
aw A rl7 k 

^w 
ai ii n nncli

034 0,0c 0,00 0,00 0,0c

558
Tvorba ostatnych opravn)tch poloZiek z
nrarr4dzLarrai iinnncti

netr 59,82 0,0c 59,82 0,0c



disto
ri6tu
alebo

skupin)

ndklady
disto
riadkr

201s

2014
Hlavn6 6innost'

Podnikatel'sk6
6innost'

Spolu:

A b c 2 3 4

Rezervy a opravn6 poloiky z finandnej
iinnncti /r ll?7rr l'l?A\ 036 0,00 0,00 0,00 0,0(

554 Tvorba rezerv z finandnei dinnosti o37 0,00 0,00 0.00 0,0(

559
Tvorba opravnlch poloZiek z finandnej dinnosti

038 0,00 0,00 0,00 0,0(

(EE ZUdtovanie komlexnych n6kladov budrlcich
039 0,00 0,00 0,00 0,0(

56 Finan6n6 n5klady (r.041 ai r.048) 040 31,40 0,00 31,40 209,3i,

col Predan6 cenn6 papiere a podiely 041 0,00 0,00 0,00 0,0(

562 Uroky o42 0,00 0,00 0,00 0.0(

563 Kurzov6 straty 043 0,00 0,00 0,00 0,0(

564 N6klady na precenenie cennych papierov 044 0,00 0,00 0,00 0,0(

566 Ndklady na kretkodob)t finandn! majetok 045 0,00 0,00 0,00 0,0(

567 Neklady na derivdtov6 operdcie 046 0,00 0,00 0,00 0,0(

568 Ostatn6 finandn6 niiklady o47 31,40 0,00 31 ,40 209,3i

f,oY Manka a Skody na finandnom majetku 048 0,00 0,00 0,00 0,0(

57 Mimoriadne n6klady (r.050 ai r.053) 049 0,00 0,00 0,00 0,0(

572 Srooy 050 0,00 0,00 0,00 0,0(

574 Tvorba rezerv 051 0,00 0,00 0,00 0,0(

574 Ostatn6 mimoriadne ndklady 052 0,00 0,00 0,00 0,0(

579 Tvorba opravnych poloZiek 053 0,00 0,00 0,00 0,0(

58
Naklady na transfery a n6klady z odvodu
nriimarr /r nE( ai r nA? 054 161 601,54 0,00 161 601,54 1 69 995,64

581

N6klady na transfery zo statneho rozpodtu do
Statnych rozpodtovfch organizeci i a
hri- h^r,L^r 

^i^h ^,^ - ^i- 
A ri i

055 0,00 0,00 0,00 0,0(

582
Ndklady na transfery zo Statneho rozpodtu

^6r.rhi,m 
o, rhiaLtnm rrarainai onrirrr 056 0,00 0,00 0,00 0.0(

30J
Naklady na transfery zo Statneho rozpodtu
6, 

'hi^h^m 
him^ r,d16;^6; c^r;r,\,

057 0,00 0,00 0,00 0,0(

584

Ndklady na transfery z rozpodtu obce alebo z

rozpodtu vy55ieho ilzemn6ho celku do

rozpodtovich organiz6cii a prispevkov)tch

organiz6cii zriadenich obcou alebo vy55im
rizamnr'rm nplknm

0s8 0,00 0,00 0,00 0,0(

585

Ndklady na transfery z rozpodtu obce alebo

vyS5ieho fzemn6ho celku ostatnim subiektom
r,^r^;^^; 6^r4r^,

oqo 0,00 0,00 0,00 0,0(

5aJb

N6klady na transfery z rozpodtu obce alebo
vy55ieho fzemn6ho celku subiektom mimo
r,6rd;^d; o^14\^,

060 0,00 0,00 0,00 0,0(

587 Ndklady na ostatn6 transfery 061 0,00 0,00 0,00 0.0(

588 Ndklady z odvodu prijmov 062 160 924,54 0,00 160 924.54 162 652,9(

589 N6klady z bud[ceho odvodu prijmov 063 677,00 0,00 677.OO 7 342.7t

U6tov6 skupiny 50-58 celkom sucet
(r.00'l +r.006+r.01 1 +r.01 7+r.021 +r.029+
,AAn,r nro.,ntr\

064 543 451,83 0.00 543 451,83 556 217.9t

Kontroln6 dislo s[6et (r.001 ai r.064) 994 631 715,31 0,00 1 631 715,31 1 670 153.8{

J



t,,

Gislo
u6tu
alebo

Vfnosy, dafi z prijmov a vfsledok
hodpodSrenia

Cislo
ti^aL.

2015

2014
Hlavna 6innost'

Podnikatel'sk6
dinnosf

Spolu:

A b c 2 3 4

60
Tr2by za vlastn6 vlikony a tovar (r.066 ai
r hAe\ 065 162204.O8 0,00 162204,O4 159 704,9

601 Trzby za vlastn6 Wrobky 066 0,00 0,00 0,00 0,0(

ouz Trzby z predaja sluzieb 067 162 204,O8 0,00 162 204,08 1s9 704,9

604,607 Triby za predani tovar, Vynosy z nehnutel'nosti
068 0,00 0,00 0,00 0,0(

61
Zmena stavu vnftroorganizainfch z6sob
Ir iai 

^. 
t Aaa\ 069 0,00 0,00 0,00 0,0(

611 Zmena stavu nedokondenej vfroby 070 0,00 0,00 0,00 0,0(

612 Zmena stavu oolotovarov 071 0,00 0,00 0,00 0,0(

otJ Zmena stavu vVrobkov 072 0,00 0,00 0,00 0,0(

614 Zmena stavu zvierat 073 0,00 0,00 0,00 0,0(

62 Aktiv6cia (r.075 ai r.078) 074 4 108,64 0,00 4108,64 4 103,0t

ozl Ahivacia materialu a tovaru 075 0,00 0,00 0,00 0,0(

ozz Aktivecia vnftroorganizadnfch slu2ieb 076 4 108,64 0,00 4 108,64 4103,0t

ozJ Aktivacia dlhodob6ho nehmoln6ho maietku 077 0,00 0,00 0,00 0,0(

624 Aktivacia dlhodob6ho hmotn6ho maietku 078 0,00 0,00 0,00 0,0(

63
Daiov6 a coln6 vlinosy a vfnosy z poplatkov
/' nnn .; r nnr\ 079 0,00 0,00 0,00 0,0(

ool Daiov6 a coln6 Binosy Statu 080 0,00 0.00 0,00 0,0(

ooz Dariov6 vfnosy samosprdvy 081 0,00 0,00 0,00 0,0(

633 Vinosy z poplatkov 082 0,00 0,00 0,00 0,0(

64
Ostatn6 vlinosy z prev6dzkovei 6innosti
/r ner. .; r neo\ 083 4,60 0,00 4,60 3 246,1t

641 f riby zpredaja DNM a DHM 084 0,00 0,00 0,00 0,0(

04z f fiby z Vedaja materielu 085 0,00 0,00 0,00 0,0(

644
Zmluvn6 pokuty, pendle a froky z ome5kania

086 0,00 0,00 0,00 0,0(

645 Ostatn6 pokuty, penele a iroky z omeskania o87 0,00 0,00 0,00 0,0(

b40 Vlinosy z odpisanych pohl'addvok 088 0,00 0,00 0,00 0,0(

648 Ostatn6 vlinosy z prevadzkovej dinnosti 089 4,60 0,00 4,60 3 246.1

65
Zridtov.rezerv a opr.pol. z PC a FC
/r OOI rr OOArr OQO\

090 1 500.00 0,00 1 s00,00 6 929,0:

Zri6tov.rezerv a opr.pol. z prev.dinnosti (r.092
a; r nOE\ 091 1 500,00 0,00 1 500,00 6 929,0'

o3z
Zridtovanie zdkonnfch rczetv z prevddzkovej

o92 0,00 0,00 0,00 0,0(

653
Z0dtovanie ostatnych rczeN z prevadzkovej

093 1 500,00 0,00 1 500,00 6 481,3t

657
Zridtovanie z6konnlich OP z prevddzkovej
iinnncti 094 0.00 0,00 0,00 0,0(

658
Zudtovanie ostatnych OP z prevddzkovej
ii n n^eti 095 0,00 0,00 0,00 447,6t

Zti6tov.rezerv a opr.pol. z finan.iinnosti
/, do7 -; , noq\ 096 0,00 0,00 0,00 0,0(

4
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disto
ri6tu

alebo
skupin!

Vfnosy, dai z prijmov a vfsledok
hodpod6renia

disto
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2015
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dinnost'

Spolu:

A b c 1 2 3 4

654 Zridtovanie tezetv z finandnei dinnosti 097 0,00 0.00 0,00 0,0(

659 Zildtovanie OP z {inandnei dinnosti 098 0,00 0,00 0,00 0,0(

655
Zridtovanie komolex.ndkladov budricich obdobi

099 0,00 0,00 0,00 0,0(

66 Finandn6 vfnosy (r.101 ai r.108) 100 0,00 0,00 0,00 1.11

ool f rZby z predla CP a podielov 101 0,00 0,00 0,00 0.0(

662 Uroky 102 0,00 0,00 0,00 1,11

ooJ Kurzov6 zisky 103 0,00 0,00 0,00 0,0(

oo4 Vfnosy z precenenia CP 104 0,00 0,00 0,00 0,0(

ob3 Vlinosy z dlhodob6ho finandn6ho majetku 105 0,00 0,00 0,00 0,0(

obo V!nosy z kratkodob6ho finandn6ho majetku 106 0,00 0,00 0,00 0,0(

bb/ Vynosy z derivatovich operacii 107 0,00 0,00 0,00 0,0(

668 Ostaln6 linandn6 vfnosy 108 0,00 0,00 0,00 0.0(

67 Mimoriadne vfnosy (r.110 ai r.113) 109 0,00 0,00 0,00 0,0(

otz Ndhrady 5k6d 110 0,00 0,00 0,00 0,0(

674 ZIdtovanie rezerv 111 0,00 0,00 0,00 0,0(

678 Ostatn6 mimoriadne vynosy 112 0,00 0,00 0,00 0,0(

679 Zridtovanie opravnfch polo2iek 113 0,00 0,00 0,00 0,0(

68

Vfnosy z transterov a rozpodtovfch prilmov
v StStnych rozpodtovlich organiz6ci6ch a

prispevkovfch organiz6ci6ch ( r.1 15 a2 r.123)
114 0,00 0,00 0,00 0,0(

681
Vfnosy z beZnfch transferov zo Stalneho

t15 0,00 0,00 0,00 0.0(

682
Vfnosy z kapitelovich lransferov zo Statneho

t16 0,00 0,00 0,00 0,0(

683
Vinosy z beZnlch transferov od ostatnlich
ar rhialzinrr \/6r6in6i enrivr/ 117 0,00 0,00 0,00 0,0(

684
Vinosy z kapitdlovfch transJerov od ostatnych
cr rhialztnrr rraroinoi cn14vv

t.t8 0,00 0,00 0,00 0,0(

b65
Vinosy z beZnlch transferov od Eur6pskej fnie

119 0,00 0,00 0,00 0,0(

bdb
V1i'nosy z kapit6lovich transferov od Eur6pskej

120 0,00 0,00 0,00 0.0(

687
Vynosy z beZnlch transferov od ostatnych
or rhiahnrr mima rrarainai onr6rnr

121 0,00 0,00 0,00 0,0(

688
Vynosy z kapit6lovlch transferov od ostatnlich
cr rhialu tnrr mim^ warainai cnr.r^,

tzz 0,00 0.00 0,00 0,0(

odY Vfnosy z odvodu rozpodtovfch prijmov tzJ 0,00 0,00 0.00 0,0(

69

Vfnosy z transferov a rozpoitovfch prijmov
v obciach, vySSich uzemnich celkoch a

rozpodtovych org. a prispevkovlich org.
zriadenych obcou alebo vy55im uzemnfm
celkom (r.125 ai r.133)

124 374 266,71 0,00 374266,71 388 405,7(

691

Vlnosy z beZnfch lransferov z rozpoetu obce

alebo z rozpodtu vyssieho fzemn6ho celku v
rozpodtovf ch organizdcidch a prispevkov1tch

organiz6ci6ch zriadenfch obcou alebo vy5S[m
rizamnri'm nollznm

125 357 308,49 0.00 357 308,49 371 372,51



disto
ri6tu

alebo
skupin)

Vlinosy, dai z prijmov a vfsledok
hodpod5renia

disto
riadkt
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Podnikatel'sk6
iinnost Spolu:

A b c 2 3 4

692

Vynosy z kapit6lovfch transferov z rozpodtu

obce alebo z rozpodtu vy55ieho fzemn6ho celku

v rozpodtovlch organizaciech a prispevkovlich

organizdci6ch zriadenfch obcou alebo vy55im

126 16 620,37 0,00 16 620,31 16 627,2C

693

Vynosy samospri|y zbezn'ich transferov zo

Stetneho rozpodtu a od inlch subjektov verejnej 127 0,00 0,00 0,00 0,0(

694

Vynosy samospAvy zkapftebrych transferov zo

Statneho rozpodtu a od infch subjektov verejnej 128 304,03 0,00 304,03 36s.4(

69s
V;inosy samosprAvy zbe2nych transferov od
trr rr6nckai r'rnio

129 0,00 0,00 0,00 0.0(

696
Vlinosy samosprdvy z kapitdlovjch transferov od
Fr rr6nckoi rinia 130 0,00 0,00 0,00 0,0(

ov/
V;inosy samosprAvy zbeinych lransferov od

^6+a+^i,^h 
6' 'hi^L+^r, mima rrarainai onr4rrr tJl 0,00 0,00 0,00 0,0(

oYo

V;inosy samospravy z kapitalowch transferov od

ostatnlich subjektov mimo verejnej sprdvy 132 33,82 0,00 33,82 40,6t

699
V!nosy samosprdvy z odvodu rozpoetovych

133 0,00 0,00 0,00 0,0(

U6tov6 trieda 6

celkom(065+069+074+079+083+090+1 00

'l OOrl I d rl 9!\
134 542 084,03 0,00 542 084.03 562 390,0r

Vfsledok hospod5renia pred zdanenim (r.134
- r OAdl /r/-\ 13s 1 367,8C 0,00 1 367,80 6172,1(

3Yl Splatna dai z prijmov tJo 0,00 0,00 0,00 0,0(

595 Dodatodne platena dai z prijmov 137 0,00 0,00 0,00 0,0(

Vysledok hospod. po zdanenf r.135 - (r.136,
r I a7\ /r/-\ 138 1 367,8C 0,00 1 367,80 6't72,1(

Kontroln6 dfslo su6et ( r.065 at r.'138 ) 995 1 630 487,6S 0,00 1 630 487,69 1 706 443,3;

o

( ,,

t;
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Financnf vykaz o plneni rozpodtu a o nerozpodtovanfch pohyboch na fctoch

subjektu verejnej sprevy

k31.12.2015

(v eur6ch zaokr0hlen6 na dve desatinn6 miesta)

Mesiac

aI [2-l oT1Td NIM-F--]

K6d okresu Kod obcetco:

3 1 1 1 8 6 8 2

N6zov subjektu vereinej spr6vy

c e n t r u m S o c a n V c h S u z I e b D o
M o V J A V o R I N A

Pr6vna forma subjelitu verejnei spr5vy

r o z p o c t o V a o r q a n I z e c a

Sidlo subjektu verelnej spr5vy

Ulica a dislo

B z n e p o d J a o r
I n o u 3 4 4

HSU

o 1 6 1 1

N6zov obce

B z n c e p o d J a V o r I n o u

Smerov6 6islo telef6nu e islo telefonu

7 7 I 3 6 z z

e islo faxu

7 7 a 8
,|
I 7

e-mailov6 adresa

e r I k a m o f a V c I k o V a @. d d b z n e t S k

Zostaveny dia:

,/. ,n .- 
,,,

Podpisovf zAznam Statut6rneho organu
alebo 6lena Statuterneho org6nu
sublektu verejnej sprdvy:

- Za subjekty verejnej spr6vy, ktoq?mi s0 obce a nimi zriaden6 rozpo6tov6 organizdcie a prispevkov6 organiz6cie, vyS5ie 0zemn6 celky a

nimizriaden6 rozpodtov6 organizdcie a prispevkov6 organizdcie a subjektyuveden6 v$ 2 ods.1 pism. d) uctujlce vsustave podvojndho

06tovnictva, sa vlkaz predkladd itvrtrodne, podta stavu k 31. marcu, 30. junu, 30. septembru a 31. decembru rozpodtov6ho roka



dast'1. Prijmy a vfdavky rozpodtu subjektu verelnel spr6vy

1.1. Prijmy bein6

Zdroj Typ zdroja
Po-

loZka
Podpo-

loZka
Nazov

Schvdlenf
rozpodet

Rozpodet
po zmenacn

Skutodnost'k

31.12.2015

o o

4'l 001
ZaVedaj uj'robkov, tovarov a sluZieb

108 360,00 112 440,00 1 13 395,5(

41 00.1
Za ptedat Wrobkov, tovarov a sluZieb

108 360,00 112 440,00 1 13 395,5C

41 223 003 Za stravn6 42 640,OC 44 525,0( 44 543,52

41 223 003 Za stravn6 42 640,OC 44 525,OC 44 543,51

41 22= 151 000,00 156 965,0C 157 939,0i

41 292 o12 Z dobropisov 0,00 0,00 6 595,8r

41 292 012 Z dobropisov 0.00 0,00 6 595,8r

41 0,00 0,00 6 595,84

41 2== 151 000,00 156 965,00
.t64 

534,8(

41 312 008
Transfdry v r6mci verejnej sptevy z
rozooctu VUC 0,00 0,00 4,6C

4'l Jtz 008
Transf6ry v rdmci verejnej sprdvy z
rozpoctu VUC 0,00 0,00 4,6(

41 0,00 0,00 4,6(

41 0,00 0.00 4,6(

72t 223 003 Za stravnd 0,00 0,00 3 026,9(

72t 223 003 Za stravn6 0,00 0,00 3 026,94

721 22= 0,00 0,00 3 026.9:

72t 2=-_ 0,0c 0,0c 3 026,9:

72t 312 008
Transf6ry v rdmci verejnej spravy z
TOZDOCIU VUC 0,00 0,0c q1a oc

72t Jlz 008
Transf6ry v remci verejnej sprdvy z
rozpoctu VUC 0,00 0,00 R1e O(

72t 0.00 0,00 Ele o(

72t a--
0,00 0,00 (1e o(

151 000,00 1 56 965.00 168 080,3[

l



1.2. Vlidavky be2n6

Pro-
gram

Zdroj
Tvp

zdrola
od-
diel

Sku-
pina

-riedi Pod-

trieda

Po-

loZka

Podpo-

loZka
Nazov

Schv5len!
rozpo6et

Rozpoiet
po zmendch

Skuto6nost k

31.12.2015

b d s n J
1 J

01 001

01
41 10 1 611

Tarifny plat,osobny

olat.zakl.olat.funk.olat...vratane ich
49 000,00 47 622.00 47 622,0(

01 001
n1

41 10 1 2 611
Tarifny plat,osobny
nlal zakl nlat flrnk nlat.--vratane ich

49 000,00 47 622,00 47 622,0(

01 001
n1

41 10 1 otz 001 Osobnf priplatok 5 000,00 4 775,OO 4 775,0(

0100'1

01
41 10 1 612 001 Osobnf priplatok 5 000,00 4 775,0C 4 77 5,O(

01 001

01
41 10 I o tz 002

Ostatn6 priplatky okrem osobnlch
nrinlalknv

6 900,00 6 200,00 6 200,0(

01 001

01
41 10 1 otl 002

Ostatn6 priplatky okrem osobnYch
nrinlalknv

6 900,00 6 200,00 6 200,0(

01 001

o1
41 10 1 614 Odmeny 900,00 3 81 1,00 3 8't 1.0(

01 001
n'{ 41 10 1 2 614 Odmeny 900.00 3 811,00 3 811,0(

01 001
n1

41 10 z 61= 61 800,00 62 408,00 62 408,0(

01 001
nl 41 10 ozl

Poistne do Vseobecne.i zdravotneJ
4 850,00 4 755,00 4 264,0(

01 001
nl 41 10 2 ozl

Poistne do Vseobecnej zdravotnej
4 850,00 4 755,00 4 264,OC

01 001
41 10 ozJ

Poistne do ostatnych zdravotnYch
nnictnvni

1 800,00 1 800,00 1 323,0t

1 001
41 10 1 z ozJ

Poistne do ostatnych zdravotnYch
1 800,0c 1 800,00 1 323,0(

01 001
n1

41 10 1 2 trzJ 001
Poistne do Socialnej poistovne na

namnnoncke nniclpniF
870.0t 883,00 883,0t

01 001
n.1

41 10 1 z 625 001
Poistne do Socialnej poistovne na
namnncnckc noislcniP

870,00 883,00 883,0(

01 001
n'l

41 10 1 z 625 oo2
Poistne do Socialne.i poistovne na

darnhn6 zaheznecenie
8 650,00 8 847,00 8 847,0(

01 001
n{ 4'l 10 1 ozJ o02

Poistne do Socialnej poistovne na

clarohn6 zaheznecenie
8 650,00 I 847,00 8 847,0(

01 001
nl 41 10 1 625 003

Poistne do Socialne.i poistovne na

rireznvA nnicfpnip
550,00 550,0c 509,0(

01 001
n1

41 10 1 625 003
Poistne do Socialnej Poistovne na

t'vzzawA nniqlpnic
550.00 550,00 509,0(

01 001
nl 41 10 1 625 004

Poistne do Socialnej poistovne na

inrralir'ln6 nnislenie
'l 800,00 't 840,00 1743,0(

01 001

01
41 10 1 ozJ 004

Poistne do Socialnej Poistovne na

invalidn6 ooistenie
1 800,00 1 840.00 1743,01

01001
n1 41 10 1 625 005

Poistne do Socialnej poistovne na

nnistenie v nezamestnanosti
610,00 654,00 580,0(

01 001
n1 41 10 1 625 005

Poistne do Socialnej poistovne na
n^ictania rr nezamccf nanosli

610.00 654,00 580,0(

01 001

01
41 10 1 625 007

Poistne do Socialnej poistovne na

Doistenie do rezervn6ho fondu
cnlid erilw

2 950,00 3 000,00 3 000,0(

o1 001
'r 

01
41 10 2 625 007

Poistne do Socialnej poistovne na

ooistenie do rezervn6ho fondu
cnlid.rilv

2 950,00 3 000,00 3 000,0(

01 001
nt 41 10 62= 22 080,0c 22 329,OO 21 149.0(

01 001
nl 41 10 1 oJl 001 Cestovne nahrady - tuzemske 25.0C 7,00 7.0(

01 001
nl 4'l 10 2 oJl 001 Cestovne nahrady - tuzemske 25,00 7,00 7,0(

01 001
nl 41 10 1 z o5z 001 Energie 13 600,00 13 600,00 12 064,0(

01 001
nl 41 '10 1 oJz 001 Energie 13 600,00 13 600,0c 12 064,0(

01 001
n1

41 10 1 oJz 002 Vodne, stocne 1 850,00 1 850.0C 1 280,0(

01 001
nl 41 10 1 z oJz o02 Vodne, stocne 1 850,00 1 850,00 1 280.0(

01 001
n1 41 10 1 z 632 003

Postove sluzby a telekomunikadn6
ch rihrr

750,00 750,00 41R ?I

01 001
n1

41 10 1 z 632 003
Postove sluzby a telekomunikacn6
clr rihw

750,00 750,00 518,3t

0'1001
n.t

41 10 1 633 001 Interi6rov6 vybavenie 50,00 0,00 0,0(

01 001
ol 41 10 1 633 001 Interi6rov6 Wbavenie 50,00 0,00 0,0(

01 001
n.t 41 '10 1 2 OJJ 002 Vypoctova technika 100,00 43,00 43,0C

01 001
nl 41 10 1 OJJ 002 Vypoctova technika 100,0[ 43,00 43,0(

01 001

01
41 10 2 bJJ 004

Prev6dzkov6 stroje, pristroje
zariadcnie technika a naraalie

100,0c 178,00 178,0(



\,

1.2. V1i'davky beZne

Pro-
gram

Zdroj
Tvp

zdroja

od-
diel

Sku-
prna

Iteui Pod-

trieda

Po-

lo2ka

Podpo.

lo2ka
N6zov

Schvdleni
rozpo6et

Rozpodet
po zmen6ch

Skutodnost'k

31.12.2015

o o e f n I
1

01 001
n,1

41 10 1 OJJ 004
Prev6dzkov6 stroje, Pristroje,
zariadcnic technika a nAradie

100,00 178,00 178,0(

01 001
n1

41 '1 0 1 2 633 006 V5eobecnV material 3 560,00 2 856,00 2 856.0(

01 001

01
41 10 1 bJJ 006 VSeobecnf materi6l 3 560,00 2 856,00 2 856,0(

01 001

01
41 10 1 2 OJJ 009

Knihy, easoptsy, novlny, uceDnlce,

u6ebn6 pom6cky a kompenzacn6 60,00 49,0C 49,0(

01 001

01
41 10 1 633 009

Knihy, 6asopisy, novinY, ueebnice,

ucebn6 pom6cky a komPenzadn6 60.00 49.00 49,0(

01 001
n1

10 1 ocJ 010
Pracovn6 odevy, obuv a Pracovne 300,00 8'19,00 819,0(

01 001
nl 41 10 1 OJJ 010

Pracovn6 odevy, obuv a Pracovne
nnm6ekv

300,00 819,00 819,0t

01 001
ol 41 10 1 633 011 Potraviny

'18 000,00 18 000,00 15 334,0(

01001
n1

41 10 1 OJJ 011 Potraviny 18 000,00 18 000,00 15 334,0C

01 001
n1 4'l 10 2 OJJ 013 Softv6r 0,0c 82.00 82,0(

01 001
41 10 1 bJJ 013 Softv6r 0,0c 82,00 82,0(

1 001
41 10 1 633 015 Palivd ako zdroj energie 35,00 5,00 5,0(

01 001
nl 41 10 1 2 015 Palivd ako zdroj energie 35.00 5,00 5,0(

01001
n1 41 10 1 2 634 001

Palivo, maziv5, oleje, SPecidlne
lu rranalinv

200,00 187,00 187,0(

01 001
nl 41 10

,l 634 001
Palivo, mazivd, oleje, ipecialne
krra nalinv

200,00 1 87,00 187,0(

01 001
n.1

41 10 1 634 002
Servis, 0driba, opraw a qi'davkY s

tr'm snoiene
200,00 143,0C 1 43,0(

01 001

01
41 10 1 634 002

Servis, [drZba, opravy a {davkY s

r\i'm cn^ian6
200.00 143,00 143,0t

01 001
ol

10 1 oJ3 o02
Rutinna a standardna udzba
inrnnnlnrrai fochnikv

70.00 25.00 25,0(

01 001
n4 41 10 1 635 002

Rutinna a standardna udrzba
rnrnnntnrrpi technikv

70,00 25.00 25,0(

01 001

01
41 10 1 2 635 004

Rutinna a standardna udrzba

prevedzko\ ich strojov, pristroiov,

zariadeni, technikY a neradia
175,00 218,00 218,O(

01 001

01
41 10 635 004

Rutinna a standardna udrzba
prevedzkovich strojov, pristroiov,

zariadeni, techniky a n6radia
175,00 218,00 218,0C

01 001
41 10 635 006

Rutinna a standardna udrzba budov,
nhipkfnv alphn ieh iasti

'1 755,0C 1 757.OO 1757,0(

1rl 001
41 10 635 006

Rutinna a standardna udzba budov,
nhicklnv alcho ich dasli

1 755,0t 1 757,OO 1 757.0(

01 001

01
41 10 z b5 / 001

Skolenia, kurzy, seminare, PoradY,
knnferencie svmDozia

47,00 64,00 64,0(

01 001

01
41 10 1 OJ T 001

Skolenia, kuzy, seminare, PoradY,
lznn{oronnio cvmnnzia

47.OO 64,00 64,0(

01 001
o1

41 10 1 2 637 004 V5eobecn6 sluiby 1 580.00 '1 676,00 1 676,0(

01 001
nl 41 10 I 2 oJ / 004 Vieobecn6 sluiby 1 580,00 1 676.0C 1 676,0(

01 001
n1

41 10 1 oJ / 006 N6hrady 0,00 104,00 104,0(

01 001
n1

41 10 1 bJ / 006 N6hrady 0,00 104,00 104.0(

01 001

01
41 10 1 oJ / 012 Poplatky a odvody 70.00 13,00 13,0(

01 001

01
41 10 1 oJ/ 012 Poplatky a odvody 70.00 13,00 13,0(

01 001
n.1

41 10 1 oJ/ 0't 4 Stravovanie 1 450.00 1 452,OO 1 452,OC

01 001

01
41 10 1 oJ / 014 Stravovanie 1 450,00 1 452.OO 1 452,0(

01 001
nl 41 10 1 bJ / 016 Pridel do socielneho fondu 618,0C 628,00 628,0(

01 001

01
41 10 1 2 637 016 Pridel do socielneho fondu 618,00 628,00 628,0(

01 001
n1 41 10 1 2 crJ / o27

Odmeny zamestnantov
mimnnraenrrn6hn nomcrll

1 000,00 1 000,00 '1 000,0(

01 001
nl 41 10 2 637 027

Odmeny zamestnantov
mimnnraenvn6ho nomenl

1 000,00 1 000,00 1 000,0(

f,



1.2. Vlidavky beine

Pro-
gram

Zdroj
Typ

zdroja
od-
diel

Sku-
pina

tried Pod-

trieda
Po-

loika
Podpo-

lo2ka N6zov Schvdlenf
rozpo6et

Rozpodet
po zmen6ch

Skutodnost'k

31.12.2015
D o e f s h I

01 001
n1 41 10 1 637 neA Dane 525,00 614,00 614,0(

01001

01
41 10 1 oJ / 035 Dane 525,00 614,00 614,0(

01 001
n1 41 10 1 63= 46 120.oD 46 '120,00 41 116,3!

01 001
n1 41 10 1 642 015 Transfery na nemocenske davr<v 0,00 102,00 102,O(

01 001
o1 41 10 z 642 015 Transf6ry na nemocensk6 ddvrv 0,00 102,00 102,0c

01 001

01
41 10 1 64= 0,00 102,00 102,0(

01 001
ol 41 10 1 2 6== 't 30 000,00 '130 959.00 124 775.3t

01 001
01

72f 10 1 z 633 011 Potraviny 0,00 0.00 1 209,0t
01 001

n, 72f 10 1 633 011 Potraviny 0,00 0,00 1 209,0(
01 001

nl 72f 10 1 z 63= 0,00 0,00 1 209,0(
ot"o',ot 

I 72r 10 1 a--
0,00 0,00 1 209,0(

130 000,00 130 959,00 1 25 984,3€

41 10 611
Tarifny plat,osobny
plat.zakl.Dlat.funk.nlal vralane inh 90 623.00 87 706,00 87 705,7"

41 10 1 611
Tarifny plat,osobny
plat.zakl.plat.funk.olat...vralanc ich 90 623.00 87 706,00 87 705,7

n? 41 10 1 612 001 Osobnli priplatok 7 500,00 I 81 1,00 8 810,61
t00

41 10 1 a 612 001 Osobnli priplatok 7 500,00 8 811,00 8 810,61
01 00

n3 41 10 1 z 612 002
usrarne pnptarKy oKrem osobnych
Driplatkov 11 300,00 11745.00 11745.Oi

01 001
n? 41 10 otz 002

Ostatn6 priplatky okrem osobntch
priplatkov 11 300,0c 11 745,00 11 745,0i

01 001
n? 41 10 1 2 614 Odmeny 3 000,00 7 546,00 7 546,64

01 001
n? 41 10 1 2 614 odmeny I o ooo,oo 7 546,00 7 546,61

01 001
ni 41 10 1 z 61= I === 112 423,00 1 1 5 808.00 1 1 5 808.0(

0'1001
03 41 10 1 621

)oistne do Vseobecnel zdravotnel
roistovne 8 200,00 8 152.00 7 922.22

01 001
n? 41 10 1 z 621

Poistne do Vseobecnej zdravotnej
potstovne 8 200,00 8 152,00 I JZZ,Z/

01001
41 10 623

Poistne do ostatnych zdravolnych
ooistovni 2 300,00 2 741 ,00 2 684,0{

01 001

n? 41 10 1 623 Poistne do ostatnych zdravotnych
ooistovni 2 300,0c 2 741 ,O0 2 684,0t

41 10 1 2 625 00'l
Poistne do Socialnej poistovne na
nemocenske ooistenip 1 450,00 1 664,00 1 641,91

0'1001
03

41 10 1 625 001
Poistne do Socialnej poistovne na
nemocenske ooislenie 1 450,00 'l 664.00 1 641 ,91

0'1001
n'l 41 10 1 625 002

Poistne do Socialnej poistovne na
Starobne zabezoecenie 16 31 1 ,00 16 441 ,00 16 437,01

01001
n? 41 10 1 z 625 o02

Poistne do Socialnej poistovne na
starobn6 zabezoecenie 16 31 1 ,00 16 441 ,00 16 437,01

01 001

n? 4'l 10 1 2 ozJ 003
Poistne do Socialnej poistovne na
Irazov6 noisfenie 850,00 980,00 949,2

01 001

n? 41 10 oza 003
Poistne do Socialnej poistovne na
trazov6 Doistenie 850,00 980,00 949,21

0100'1
o3 41 10 625 004

Poistne do Socialnej poistovne na
nvalidn6 ooistenie 3 200,00 3 330.00 3 239,8:

01001
03 41 10 1 z 625 004

Poistne do Socialnej poistovne na
invalidne Doistenie 3 200,00 3 330,00 3 239,8:

01001
n? 41 10 1 625 005

Poistne do Socialnej poist,ovne na
Poistenie v nezamestnanosti 1 100,00 1 180,00 1 078,6€

01 001
n1 41 10 1 z ozJ 005

Poistne do Socialnej poistovne na
poistenie v nezamestnanosti 1 100,00 1 180,00 1 078,6(

01 001

03
41 10 1 z 625 007

Poistne do Socialnej poistovne na
poistenie do rezervn6ho fonou
solidaritv

5 400,00 5 578,00 5 577,3t

01 001

03
41 10 oza 007

Poistne do Socialnej poisiovne na
poistenie do rezervn6ho fonou
solidaritv

5 400,00 5 578,00 5 577,3(

41 10 1 2 62= 38 811,00 40 066,00 39 530,2t
01001

n? 41 10 1 2 oJl 001 Cestovne nahrady - tuzemske 50,0c 15,00 14,81



\1

1.2. Vfdavky be2n6

Pro-
gram

Zdroj
Tvp

zdtoja
od-
diel

Sku-
pina

f riedi Pod-

tried.

Po-

loZka

Podpo-

loZka
N6zov

Schvdlenf
rozpo6et

Rozpocet
po zmendch

Skutoinost'k

31.12.2015

D o f o n I
) 3

0'1 001
n?

41 10 'l 2 oJl 001 Cestovne nahrady - tuzemske 50,00 15,00 14,81

01 001

03
41 10 2 632 001 Energie 22 800,00 22 800,00 20 973,82

01 001
n? 41 10 2 oJz 001 Energie 22 800,00 22 800.00 20 973,81

01 001
n? 41 't0

1 632 o02 Vodne, stocne 6 000.00 6 000.00 3 229,6t

01 001
n? 41 10 1 2 o5z 002 Vodne, stocne 6 000,00 6 000,00 3 229,6t

01001
n? 10 1 o5z 003

Postove sluzby a telekomunikadn6
ch rihv 1 000,00 I 000,00 829,7

01 001
n? 41 10 2 632 003

Postove sluzby a telekomunikadn6
clr rihv

1 000,00 1 000,00 829,71

01 001
41 10 OJJ 001 lnteri6rove wbavenie 100,00 0,00 0.0(

01 001
nl 41 10 z OJJ 001 Interi6rov6 vybavenie 100,00 0.00 0,0(

01 001
41 10 1 2 633 o02 Vypoctova technika 200,00 61 .00 60,8r

01 001
n1 41 10 a OJJ oo2 Vypoctova technika 200.00 61 ,00 60,84

01 001
41 10 2 633 004

Prev6dzkov6 stroje, pristroje
zarizdcnia tpehnike e nAradic

200,00 340,00 339,8S

'1001
41 10 bJJ 004

Prevddzkov6 stroje, pristroje
zariadenic lcehnika a nArad|e

200,00 340,00 ?ao Rc

01 001
n? 41 10 2 633 006 V5eobecnf materi6l 4 729,00 4 358,00 4 358,7S

01 001
41 10 2 633 006 V5eobecnf materi6l 4 729,00 4 358,00 4 358,7S

01 001

UJ
41 10 OJJ 009

Knihy, dasopisy, noviny, ucebnice,

udebn6 pom6cky a kompenza6n6 100,00 82.00 81,9t

01 001

03
41 10 z OJJ 009

Knihy, dasopisy, noviny, ucebnice,

u6ebn6 pom6cky a kompenza6n6 100,00 82,00 81 ,9(

01 001
n? 41 10 2 633 010

Pracovn6 odevy, obuv a pracovnd
1 200,0c 1 527.OO 1 526,7(

01 001
n? 41 10 2 OJJ 010

Pracovne odevy, obuv a pracovne
1 200.0c 1 527,00 1 526,7(

01 001
o3

41 10 2 OJJ 011 Potraviny 33 100,0c 33 100,00 28 214,2i

01 001
n2 41 '10 OJJ 011 Potraviny 33 100,0c 33 100,00 28 214.24

01 001
n? 41 10 2 633 013 Softv6r 0,0c 153,00 153.2(

01 001
n? 41 10 2 OJJ 013 Softv6r 0,0( 153,00 153.2(

01 001
n?

41 10 2 OJJ 015 Palivd ako zdroj energie 60,0t 10,00 9,1

'r1001
41 10 z 633 015 Paliv6 ako zdroj energie 60,0t 't0,00 9,1

01 001
n'l 41 10 634 001

Palivo, mazivd, oleje, Speci6lne
kvanalinv

400,0t 374,00 374.31

01 001
41 '10 2 634 001

Palivo, mazivd, oleje, Specidlne
kvanalinv

400,00 374.00 374.31

01 001
n? 41 10 634 oo2

Servis, udr2ba, opravy a Wdavky s
390,00 182,00 182,34

0'1 001
n? 41 10 I 634 o02

Servis, idrZba, opravy a uj'davky s
390.00 182,00 '1 82,31

01 001
n? 41 10 1 635 o02

Rutinna a standardna udrzba
rnrnnelnrrei fanhnikv

130,00 38,00 37,8t

01 001
n? 41 10 1 635 o02

Rutinna a standardna udzba
rnrnnnlnrrpi fpehnikv

130,00 38,00 37,81

01 001

03
41 10 'l 635 004

Rutinna a standardna udzba
prev6dzkouj'ch stroiov, pristrojov,

zariadeni. technikv a nercdia
325,00 339,00 338,7{

01 00'l

03
41 10 1

a bJJ 004

Rutinna a standardna udrzba
prevddzkovlch strojov, pristrojov,

zariadeni, techniky a ndradia
325,00 339,00 338,7t

01 001
n3

41 10 1 z oJ3 006
Rutinna a standardna udrzba budov,
nhicklnrr rlehn ich iaqli 2 545,00 2 623,OC 2 623,71

01 001
n? 41 't0 1 2 006

Rutinna a standardna udrzba budov,
nhieklnv alcho ich iasti

2 545,OO 2 623,OC 2 623.71

01 001
n? 41 10 1 z oJ/ 001

Skolenia, kurzy, seminare, porady,
Lnnforannio crrmnnzir

100,00 186,0C 186,0(

01 001
ni 41 10 1 2 bJ / 001

Skolenia, kurzy, seminare, porady,
knnfpraneie cvmnnzia

100,00 186,0C 186,0(



1.2. Vlidavky beZne

Pro-
gram

Zdroj
Typ

zdroja
od-
diel

Sku-
prna

Tried: Pod-

tried:
Po-

loika
Podpo-

loika N6zov Schv6len!
rozpocet

RozpoEet
po zmen6ch

Skutodnost'k

31 .12.2015
D o e s h

1 3
01 001

o3 41 10 1 bJ/ 004 Vieobecn6 sluZby 3 080,00 3 070,00 3 069,9i
01 001

n'l 41 10 1 z 637 004 Vieobecn6 slu2by 3 080.00 3 070,00 3 069,9i
01 001

oq 41 10 I 2 oJ / 006 N6hrady 0,00 196,00 196.0(
01 001

41 10 1 oJ / 006 Ndhrady 0,0r 196,00 196,0i
01001

n? 41 '1 0 2 05I o12 Poplatky a odvody 140,0c 19,00 18,4C

01 001
o3 41 '1 0 1 oJ / 012 Poplatky a odvody 140,00 19,00 18,4(

01 001
n? 41 10 1 2 bJ / 014 Stravovanie 2 650.00 2 656,00 2 656,64

01 001
n? 41 '10

1 637 014 Stravovanie 2 650,00 2 656,00 2 656,64
01 001

n? 41 10 'l 637 016 Pridel do soci6lneho fondu 1124.00 1 154,00 1154.2i
01 001

n3 41 10 1 I bJ r/ 016 Pridel do soci6lneho fondu 1 124,00 1 154,0C 1154,2a
01001

n? 41 10 1 637 027
Odmeny zamestnantov
mimonraeovn6ho nnma 2 000,00 2 000.00 2 000,0(

U1 UOl

03
r1001

41 l0 1 bJ rr o27
Odmeny zamestnanlov
mimonracovn6hn nnmcn I

2 000.00 2 000,00 2 000,0(

41 10 1 637 035 Dane 1 000.00 1140,00 1 140,4a
01 001

n? 41 10 z 637 035 Dane 1 000,0c 1140,00 1140.44
0't 001

n? 41 10 2 63= 83 423,00 83 423.00 73 77'l ,45
01001

03 41 10 z 642 015 Transfery na nemocensk6 d6vky 0,00 195,00 194,Oi
01 001

o1 41 10 1 642 015 Transfery na nemocensk6 ddvky 0,00 195,00 194,01
01 001

n? 41 '1 0 1 64= 0,00 195,00 194.O2

01 001
n1 41 10 1 6== 234 657,00 239 492,0C 229 303,8{

01 001
ni 72t 10 1 2 633 011 Potraviny 0,00 0,00 2 020.3,

01 001
n? 72f 10 'l z 011 Potraviny 0,00 0,00 2 020,31

01 001
n1 72f 10

,|
63= 0.00 0,00 2 020,34

01 001
n? 721 10 6= 0,0c 0,00 2 020.34

01001
n? 234 657,00 239 492,O0 231 324.1

364 657,00 370 451,00 357 308,4{



Cast 1.1. Prijmy kapitalov6

Zdrq
Po-

loZka
Podpo-

loZka
Nazov

Schv6len!
rozpocet

Rozpodet
po zmenach

Skutodnost'k

D D



Cast 1.2. Vlidavky kapitalov6

Pro-
gram

Zdroj
od-
diel

Sku-
pina

Trieda
Pod-

trieda
Po-

lo2ka

Podpo-

loZka
Nizov Schv6lenf

rozpodet
Rozpodet

po zmenech

Skutodnost'k

o o o n

i. l.



Cast'll. Finan6n6 operdcie subjektu verejnej sprdvy a pohyby na mimorozpodtovfch ridtoch St6tnych
ro6tov'f c h or oanizflcii

2.1. Prijmov6 oper6cie

K6d

tidtu
Zdro)

Po-

lo7ka
Podpo-

loZka
Ndzov

Schvalenf
rozpodet

Rozpodet
po zmenach

Skutodnost'k

D 1

(

(-



2.2. Vldavkove oper6cie

K6d

tidtu
Zdroj

od-
diel

Sku-
pina

Trieda
Pod-

trieda
Po-

loika
Podpo-

loika
N6zov

Schv6lenf
rozpodet

Rozpo6et
po zmenach

Skutocnost'k

a D o e f s n 1 2 J

+



Cast'lll. Podnikatel'sk6 dinnost'subjektu verejnej spr6vy, prijmy a vfdavky zariadeni Skolsk6ho
stravovania a in6 rntmv a wqavK

3.1 Prijmy

Po-

lozka
Podpo-

loZka
Ndzov

Skutodnost'k

31.12.2015

a o I

292 o27 In6 22 501 ,6

29= 22 501 ,6

2== 22 sol,6

311 Granty 1 000,0(

1 000,0t

1 000,0(

23 501,6;

q-

q=



7r-

3.2. Vfdavkov6 operdcie

od-
diel

Sku-
pina

Trieda
Pod-

trieda

Po-

loZka

Podpo-

loZka
N6zov

Skutocnost'k

31 .12.2015

D c d T

10 1 I 611 Tarifny plat,osobny plat,zakl.plat,funk.plat...vratane ich nahrad 14 464,51

10 1
aa- 14 464,51

10 1 ozl Poistne do Vseobecnej zdravotnej poistovne I 810,21

10 1 2 623 Poistne do ostatnych zdravotnych poistovni 519,91

10 1 oz3 001 Poistne do Socialnej poistovne na nemocenske poistenie 457,6'

10 1 625 oo2 Poistne do Socialnej poistovne na starobn6 zabezpecenie 2 988,5,

10 1 ozJ 003 Poistne do Socialnej poistovne na urazov€ poistenie 133,01

10 1 625 004 Poistne do Socialnej poistovne na invalidn6 poistenie s37,1

10 1 z ozJ 005 Poistne do Socialnej poistovne na poistenie v nezamestnanosti 307,21

10 1
a oz3 007

Poistne do Socialnej poistovne na poistenie do rezervn6ho fondu
cnlirlcritw

788,5r

10 1 62= 7 942,2

10 1 641 006 Rozpoctovej organizacii 4,61

10 1 2 642 014 Transf6ry jednotlivcovi 't 74? Or

- 10 1 2 64= 1 758,51

10 1
a-- 24 165,4

24 165.4

24 165,4

t.
I

lL
I


