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1  IDENTIFIKACNE

UDAJE POSKYTOVATELA

SOCIALNYCH SLUZIEB

Obchodny nazov organizacie:

Sidlo organizacie:

Forma hospodarenia:

1CO:
DIC:

Zriad’ovatel’ rozpoctovej organizacie:

Predmet ¢innosti:

Druhy socialnej sluzby:

Forma socialnej sluzby:
Zaciatok prevadzkovania ¢innosti:
Zapisany v registri poskytovatelov TSK:

Kapacita:

Statutirny organ:

Kontakty:
riaditel’:
zastupca riaditel’a:
(socidlny pracovnik)

veduca zdravotnickeho tuseku:

vedtca ekonomicko-prevadzkového

Centrum socialnych sluzieb (d’alej ,,CSS —
DOMOV JAVORINA®)

Bzince pod Javorinou ¢. 344
916 11 Bzince pod Javorinou

rozpoctova organizacia

31118682
2021353950

Trenciansky samospravny kraj
K dolnej stanici 7282/20A
911 01 Trencin

poskytovanie socidlnych sluzieb

1. Domov socidlnych sluzieb (d’alej len ,,DSS*)
2. Specializované zariadenie (d’alej len ,,SZ*)

pobytova celoro¢na
01.08.1997
09.10.2009 (Zékon ¢. 448/2008 Z. z.)

domov socialnych sluzieb 7 miest
Specializované zariadenie 40 miest

riaditel’ resp. zamestnanec povereny riadenim

tel.:  032/6501421
tel.: 0901918505
tel.:  032/6501424
tel.: 0901918506
tel.:  032/6501425
tel.: 0901918507
useku: tel.:  032/6501423
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2  HISTORIA ORGANIZACIE

CSS - DOMOV JAVORINA je rozpoCtova organizacia s vlastnou pravnou
subjektivitou zriadena dna 01.08.1997 zriad’ovacou listinou predchadzajiucim zriad’ovatel'om,
Krajskym uradom v Trencine, vtedy pod nazvom Domov doéchodcov — Domov socialnych
sluzieb (ICO: 31118682).

Diia 01.07.2002 presiel Domov ddchodcov — Domov socialnych sluzieb (ICO:
31118682) delimitaciou a Rozhodnutim TSK ¢. 4/2002/Soc. pod zriad’ovatel'ski pdsobnost’
Trencianskeho samospravneho kraja.

V rédmci svojho poslania plni tlohy vymedzené v Zriadovatelskej listine ev. ¢.
2006/019796, schvalenej Zastupitel'stvom Trencianskeho samospravneho kraja dna
25.10.2006 wuznesenim ¢.109/2006 a Dodatkom ¢.1 k Zriad'ovacej listine ¢. spisu:
TSK/2009/05192-1, schvalenej Zastupitel'stvom samospravneho kraja dna 26.08.2009
uznesenim c¢islo 831/2009, s uc¢innostou od 01.09.2009. Od tohto datumu sa meni nazov
organizicie na Centrum socialnych sluzieb - DOMOV JAVORINA.

Zabezpecuje celoro¢né pobytové poskytovanie socialnej sluzby podla § 38 (domov
socialnych sluzieb) a § 39 (Specializované zariadenie) zdkona NR SR ¢&. 448/2008 Z. z.
0 socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona ¢&. 455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorsich predpisov.

Uznesenim Zastupitel'stva Tren¢ianskeho samospravneho kraja ¢islo 678/2013 zo dia
28.10.2013 bol s tiginnostou od 01.12.2013 v Cl. I zriad'ovacej listiny upraveny druh, forma,
predmet a ciel'ova skupina, ktorej sa socidlna sluZzba poskytuje. Na zéklade tejto skutocnosti
vydal dila 28.10.2013 zriad’ovatel’, Trenciansky samospravny kraj, Dodatok €. 3 k zriad’ovace]
listine s nazvom Centrum socialnych sluzieb - DOMOV JAVORINA, Bzince pod Javorinou
¢. 344,916 11.

3  POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

CSS — DOMOYV JAVORINA so sidlom v Bzinciach pod Javorinou ¢ 344, 916 11, je
zariadenim socidlnych sluzieb, ur¢eného pre fyzické osoby odkdzané na pomoc inej fyzickej

0soby t. j. pre prijimatel'ov socialnej sluzby (d’alej len ,klient™).
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3.1 POSLANIE, STRATEGICKA ViZIA, CIEL

POSLANIE

CSS — DOMOV JAVORINA je poskytovatelom socialnych sluzieb podla §38
,domov socialnych sluzieb*“ a podl'a §39 ,,Specializované zariadenie™ zakona ¢. 448/2008 Z.
z. V zneni neskor$ich predpisov. NaSim poslanim je rieSit’ nepriaznivii socidlnu situciu
fyzickej osoby resp. prijimatel'a socidlnej sluzby a to prislusSnym druhom socialnej sluzby.

Domov socidlnych sluZieb je uréeny pre plnoleté fyzické osoby, ktoré su odkazané na

pomoc inej fyzickej osoby a ich stupen odkazanosti je najmenej V. podla prilohy ¢. 3 zakona
. 448/2008 Z. z. alebo fyzickej osobe, ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej
stupent odkdzanosti je najmene;j III podl'a prilohy €. 3 zdkona €. 448/2008 Z. z.
V DSS sa poskytuje socidlne poradenstvo, socidlna rehabilitacia, zabezpecenie poskytovania
osetrovatel'skej starostlivosti, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zehlenie, udrzba
bielizne a satstva, osobné vybavenie. Utvaraju sa podmienky na tschovu cennych veci
a zabezpecuje sa zaujmova ¢innost’ a pracovna terapia.

Specializované zariadenie je uréené pre plnoleté fyzické osoby, ktoré su odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby a ich stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy ¢. 3 zdkona
¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a maji zdravotné postihnutie, ktorym je najma
Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha, sklerdza
multiplex, schizofrénia, demencia rézneho typu etioldgie, hluchoslepota, AIDS alebo
organicky psychosyndrom tazkého stupna. CSS - DOMOV JAVORINA sa zameriava na
prijimatel'ov socidlnej sluzby s diagndézou demencie rdzneho typu etiologie.

V SZ sa poskytuje socialne poradenstvo, socialna rehabilitacia, zabezpedenie poskytovania
oSetrovatel'skej starostlivosti, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zZehlenie, udrzba
bielizne a Satstva, osobné vybavenie. Utvaraji sa podmienky na uschovu cennych veci a

zabezpecuje sa zaujmova ¢innost’ aj rozvoj pracovnych zru¢nosti.
STRATEGICKA ViZIA

Manazment CSS - DOMOV JAVORINA buduje svoju cinnost na vysokej
profesionalite odborného a obsluzného personalu s vyuzivanim réznych foriem dalSieho
vzdelavania. Pri plneni podmienok kvality poskytovania socidlnych sluzieb sa zameriavame
na udrzatelnost’ kvality Zivota prijimatelov socidlnej sluzby na zaklade individudlneho

a holistického pristupu k prijimatel'om socialnych sluzieb (klientom).
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CIED

Manazment CSS — DOMOV JAVORINA vo vztahu ku klientom hl'ada a aplikuje také
obsahy, formy, procesy, postupy, personalne a materidlno-technické zabezpecenie, ktoré su
klientom napomocné k nachadzaniu kvality hodnot humannej sluzby a ktoré su klientom
zaroven napomocné k pochopeniu ich vlastného miesta v osobnom zivote a bezprostrednom

socidlno-kultirnom prostredim v ktorom aktuélne ziju.

3.2 PRIESTROROVE PODMIENKY

CSS — DOMOV JAVORINA je umiestnené Vv centre obce Bzince pod Javorinou.
Hlavna budova je dvojpodlazn, zlozena z dvoch blokov (blok ,,A* a blok ,,B*). Budova je
vyrieSena ako plne bezbariérova aj s vytahom a napriek tomu, ze je v prevadzke od roku
1997, spina podmienky vyhlasky ¢ 259/2008 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na
vnutorné prostredie budov a o minimalnych poziadavkach na byty nizSieho Standardu a na

ubytovacie zariadenia v zneni neskorsich predpisov.

Blok ,,A“ je tvoreny tromi podlaziami (suterén, prizemie a 1.nadzemné). V suteréne
su skladové priestory a registratirna miestnost’. Na prizemi sa nachadza kuchyna, prirucné
skladové priestory a jedalen, kde sa stravuje vdcSina chodiacich klientov a zamestnanci.
Z jedalne je vychod do vonkajSieho pristresku, ktory slizi k spolo€nym aktivitdm (grilovacky,
varenia gulaSov a pod.). V Casti prizemia sa nachadza pracovia a rozlic¢kova miestnost’ pre
zosnulych. Na poschodi je sluzobnd miestnost’ s prisluSenstvom pre personal zdravotnickeho
tiseku a administrativny trakt. Dalej sa tu nachadza prijemna spolotenskd miestnost s
televizorom, DVD prehravac¢om, kniznicou, multimedialny interaktivny PC kutik pre klientov
a velkolitrazne akvarium na realizaciu relaxacnej animoterapie-ichtyoterapie pre klientov.
Tato miestnost’ je zaroven zasadacou miestnostou pre porady personalu. Vyuzity je aj
roz$ireny priestor na chodbe na fyzické aktivity telocviku (zinenka, 2 ks rebrin, fit lopta a 2 ks

stacionarnych bicyklov).

Blok ,,B* je ubytovacim blokom s dvomi podlaziami (prizemné t.j. 1.nadzemné
a druhé nadzemné podlazie t.j. 1 poschodie). Na kazdom podlazi sa uprostred chodby
nachadza utulna ¢ajova kuchynka, na prizemi aj s Gtulnou citariiou a kniznicou, ktoré sluzia
pre Kklientov vramci oddychu, podavania stravy pre imobilnych klientov a sltzia ina

samostatnu pripravu caju a kavy. Kazdé podlazie je ukoncené miestnostou so zimnou
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zéhradou a oddychovym posedenim, kde obyvatelia travia spolu vol'né chvile. Na prizemi tsti
zimna zéhrada vychodom do krasneho zédhradného atria s altankom. Na prizemnom podlazi je
v multifunkénej miestnosti vysvitena modlitebna, kde sa kazdy tyzden konaji bohosluzby
aomsSe, ktoré¢ celebruji farari Rimsko-katolickej cirkvi a Evanjelickej cirkvi a. v.

Multifunk¢na miestnost’ sa vyuziva aj na premietanie filmov a na audiovizualne aktivity.

Na 2.podlazi je v Casti zimnej zahrady aj velka klietka s exotickym vtactvom sltiziaca na
realizaciu animoterapie — ornitoterapie a rozveselenie klientov. Na 2.nadzemnom podlazi je

zriadena aj multisenzoricka terapeuticka miestnost’ ,,Snoezelen®.

Sucastou kazdého podlazia ubytovacej Casti bloku ,,B* je priestranna bezbariérova kipel'na.

3.3 POBYTOVE PODMIENKY, UBYTOVANIE, STRAVOVANIE

Ubytovanie
Izby st priestorovo situované tak, e spliiiaju priestorové podmienky S prislusnym
vybavenim podla vyhlasky ¢. 259/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
Charakter kapacity nasho zariadenia:
19 jednol6zkovych izieb — kazda so samostatnym socialnym zariadenim (umyvadlo,
WC, sprcha),
6 dvojlozkovych izieb — kazda so samostatnym socialnym zariadenim (umyvadlo,
W(C, sprcha),
4 bunky - v kazdej bunke je trojlozkova izba a jednolozkova izba so spolocnym
socialnym zariadenim (umyvadlo, WC, sprcha).
Izby su kompletne vybavené t. j. 10zka, stoliky pri 16zku, skrine, stoliky, stoli¢ky, kresla. Nasi
klienti si do izieb m6zu priniest’ televizor, chladnicku, obrazky, fotografie ¢i iné drobnosti, ku

ktorym maji osobny ¢i citovy vzt'ah.

Stravovanie
Stravovanie zabezpeCujeme vo vlastnej rézii ako celodenné stravovanie pre klientov
Vv zhode so zdkonom ¢&. 448/2008 Z. z. t. j. ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera a pre
diabetikov aj druha vecera.
Stravu poskytujeme podla liecebnych diét:
- diéta 1, kaSovita,
- diéta 3 racionalna, racionalna neslana,

- diéta 9 diabeticka,
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- diéta 9 — S, diabeticka, Setriaca,
- diéta 10 neslana Setriaca,
- bezlepkova,
- na zaklade odporucania obvodného praktického
lekara apodla zdravotného stavu prijimatela,
a samozrejme V pripade potreby je poskytovana
aj strava krajana a mixovana.
Pri zostavovani jedalnych listkov sa snazime dodrZiavat’
pestrost’ jedal, dodrZzujeme ich kalorické hodnoty, obsah

vitaminov, dolezit¢é je dodrziavanie biologickej

A
k 7ol

stav klientov v sulade so zdsadami zdravej vyzivy. K zostavovaniu jedal prihliadame podla

a nutri¢nej hodnoty stravy s ohl'adom na vek a zdravotny

moznosti aj k prianiu naSich klientov a to v ramci diskusie so zastupcami klientov v ,,Rade
obyvatel'ov*, ktora sa kona pravidelne v priemere raz za 2 mesiace pripadne aj ¢astejSie podl'a
aktualnej potreby.

Pre mobilnych klientov, i tych ktori sit schopni mobility na invalidnych vozikoch, sa
strava podéva v jedalni zariadenia. Ciastoéne imobilnym klientom, imobilnym klientom, sa
strava vynasa na vozikoch v termoboxoch na izby a menej mobilnym klientom sa strava

podava i v ¢ajovych kuchynkach v termoboxoch.

3.4 POSKYTNUTE SOCIALNE SLUZBY A STATISTICKE UDAJE

V roku 2019 sme poskytli socialne sluzby pre 1 nového klienta v domove socialnych
sluzieb a pre 26 novych klientov v $pecializovanom zariadeni.

Pocet obcanov zaradenych do poradovnika Ziadatelov na poskytovanie socidlnej
sluzby k 31.12.2019 bol: Specializované zariadenie — 9 ziadatel'ov

domov socialnych sluzieb — 1 ziadatel

DalSie $tatistické idaje za rok 2019

Domov socialnych sluZieb:

Priemerny vek klientov: 58 rokov

Pocet klientov: 3 muzi, 4 Zeny
Invalidny déchodok (priemer): 314 EUR/mesiac
Starobny dochodok (priemer): -
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Pocet klientov v % podl’a stupnia odk4zanosti: st. V. 0 % st. VI. 100 %
Priemernd thrada klientov: 330 EUR/mesiac
Ekonomicky opravnené naklady (EON): 1066 EUR/miesto/mesiac
Obloznost’ (obsadenost’) miest: 100 %
Uhrady od klientov: uhrada len zo starobného -
uhrada len z invalidného 57 % (4 klienti)
uhrada s nutnym prispenim pribuznych 43 % (3 klienti, vtom 2 z ID)

Specializované zariadenie:

Priemerny vek klientov: 80 rokov

Pocet klientov: 12 muzov, 28 Zien

Invalidny dochodok (priemer): 322 EUR/mesiac

Starobny dochodok (priemer): 440 EUR/mesiac

Pocet klientov v % podl'a stupiia odkézanosti: st. V. 10 % st. VI. 90 %
Priemerna thrada klientov: 359 EUR/mesiac

Ekonomicky opravnené naklady (EON): 1088 EUR/miesto/mesiac
Obloznost’ (obsadenost’) miest: 95,57 %

Uhrady od klientov: tihrada len zo starobného 92 % (37 klientov)
uhrada len z invalidného 3% (1 klient)

thrada s nutnym prispenim pribuznych 5 % (2 klienti)

Pocet klientov, ktorym bola poskytnuta socialna sluzba za obdobie prevadzkovania CSS —
DOMOV JAVORINA: 347 klientov

4  ORGANIZACNA STRUKTURA A LUDSKE ZDROJE

4.1 ORGANIZACNA SCHEMA ORGANIZACIE

Organizacna $truktira CSS — DOMOV JAVORINA platna v roku 2019 bola tvorena
4 usekmi (obr.1 a obr.2): usek riaditel’a,
usek ekonomicko-prevadzkovy,
usek socialny,

usek zdravotnicky.
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Obrazok 1

Organizac¢na Struktara v 4 zékladnych usekoch

Riaditel’ — Gsek riaditel’a

Usek

ekonomicko-prevadzkovy

Obrazok 2

Usek ekonomicko-
prevadzkovy (11)
[

é . . )
veduci ekonomicko-
prevadzkového useku -
ekonom
N\ I J
4 ] . )
prevadzkovy referent,
referent skladového
hospodarstva
- I J
4 ] ] )
hlavny kuchar,
kuchar,
omocny kuchar

p y )

4 I A

udrzbar, vodié, kuri¢

\ : J

( )
pracka, Sicka,
upratovacka

- J

Celkovy pocet zamestnancov:
Pocet odbornych zamestnancov:

Organiza¢na S$truktara CSS — DOMOV JAVORINA plnila svoje
samostatnymi tlohami:

- riesila Specifika oSetrovatel'sko-opatrovatel'skych (zdravotnickych) ¢innosti a Specifika

30
19

Usek Usek
socialny zdravotnicky
Schéma organizacnej Struktiry platna v roku 2019
Riaditel (1) ]
, ., ( j A
Usek socialny Usek zdravotnicky
3 (15)
\ I J
I
. \ ( . \
socialny pracovnik veduci zdravotnickeho useku -
sestra
| - N\ . J
) 4 ] )
instruktor socialne;j sestra, prakticka sestra,
rehabilitacie zdravotnicky asistent
J - I J
( )
opatrovatel’

¢innosti socidlneho tseku t. j. socidlnej prace a socidlnej rehabilitacie,
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zameriavala sa na kvalitu S$pecifickych odbornych ¢innosti socidlneho tuseku
a zdravotnickeho useku,

vplyvala na udrzatel'nost’ kvality zivota klientov,

posilnila vyznam socialnej prace, pracovnych navykov a socialnej rehabilitacie
v naSom zariadeni azaroven sa samostatne sustredila na Specificky vyznam
zdravotnickych ¢innosti,

vyuzivala v plnej miere aktivizacné metody a techniky so zameranim na klientov,
zameriavala sa vo zvySenej miere na roznorodua pracu s klientmi,

zavedeny bol vyznam kl'ai¢ového pracovnika v ramci priradenia klientov jednotlivym

odbornym zamestnancom zdravotnickeho useku.

Na zéklade zmeny $truktury kapacity DSS a SZ od 01.07.2019 bola schvalend nova

organizacna Struktuara, ktorej u¢innost’ je od 01.01.2020.

4.2

PERSONALNE ZABEZPECENIE

V ramci organizacnej Struktiry bolo v roku 2019 persondlne zabezpecenie CSS —

DOMOV JAVORINA tvorené odbornymi zamestnancami (19) a zamestnancami obsluznych

¢innosti (11).

V roku 2019 pracovali v4 usekoch k 31.12.2019 zamestnanci odbornych, obsluznych

a d’alsich ¢innosti v zlozenti:

Usek riaditel’a:

1 riaditel’ (odborny zamestnanec)

Usek ekonomicko-prevadzkovy:

1 veduca tseku, ekonomka

1 prevadzkova referentka

1 hlavna kucharka

2 kucharky

1 pomocna kucharka

1 udrzbar (udrzbar, vodic, kuric)

4 pracky, Sicky, upratovacky.
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Usek socialny:
e 1 socialna pracovnicka (odborny zamestnanec)

e 2 inStruktorky socidlnej rehabilitacie (odborny zamestnanec)

Usek zdravotnicky:
e 1 veduca useku (odborny zamestnanec)
e 3 sestry (odborny zamestnanec)

e 11 opatrovatelov (odborny zamestnanec)

Minimélny percentudlny podiel odbornych zamestnancov k celkovému poctu zamestnancov
pre DSS a SZ bol k 30.06.2019 v zhode s platnou legislativou (zakon &. 448/2008 Z. z.,
Pril.1). V ramci zmeny Struktiry kapacity poskytovatela od 01.07.2019 bola realizovana
zmena v percentualnom podiele odbornych zamestnancov k celkovému poétu zamestnancov
pre DSS a SZ.

Maximalny poéet prijimatelov socialnej sluzby na jedného zamestnanca pre DSS a SZ bol
k 30.06.2019 zo strany CSS — DOMOV JAVORINA tiez v stlade s platnou legislativou
(zdkon ¢. 448/2008 Z. z., Pril.1). V rdmci zmeny Struktary kapacity poskytovatela od
01.07.2019 bola realizovand zmena v percentualnom podiele odbornych zamestnancov

k celkovému poétu zamestnancov pre DSS a SZ.

Stav zamestnancov od 01.01.2019 do 30.06.2019

Plnenie personalneho Standardu pre DSS je 2,3 PSS/zamestnanec tj. 6,15
zamestnancov a v tom 60% OZ t.j. 3,5 odbornych zamestnancov (stav k 30.06.2019).
Pre DSS sti: 2,65 zamestnancov obsluZnych

3,5 odbornych zamestnancov

Stav zamestnancov od 01.07.2019 do 31.12.2019

Plnenie personalneho Standardu pre DSS je 2,3 PSS/zamestnanec t.j. 3,5
zamestnancov avtom 60% OZ t.j. 2,1 odbornych zamestnancov (stav od 01.07.2019 do
31.12.2019).
Pre DSS su: 1,4 zamestnancov obsluZnych

2,1 odbornych zamestnancov
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Plnenie personalneho $tandardu pre SZ je 1,3 PSS/zamestnanec t.j. 23,85 (24)
zamestnancov a v tom 65% OZ t.j. 15,5 odbornych zamestnancov (stav k 30.06.2019).
Pre SZ su: 8,35 zamestnancov obsluznych

15,5 odbornych zamestnancov

Plnenie personalneho S3tandardu pre SZ je 1,3 PSS/zamestnanec tj. 26,5
zamestnancov avtom 65% OZ t.j. 16,9 odbornych zamestnancov (Stav od 01.07.2019 do
31.12.2019).

Pre SZ su: 9,6 zamestnancov obsluZnych

16,9 odbornych zamestnancov

4.3 DALSIE VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV

V CSS — DOMOV JAVORINA sme sa aktivne zucasttiovali na d’alsom vzdelavani

a tiez i zvySovani kvalifikacie:

- Vo februari si 1 odborny zamestnanec rozsiril kvalifikdciu tUspeSnym absolvovanim

akreditovaného kurzu ,,inStruktor socidlnej rehabilitacie®.

- Dvaja odborni zamestnanci socidlneho useku sa zucastnili $kolenia v budove TSK so

zameranim na socialne Setrenia.

-V marci 2019 sa v nasom zariadeni konalo $kolenie zo strany pracovnikov MV SR pre
zamestnancov a klientov so zameranim na ,,ZlepSenie pristupu obeti trestnych ¢inov k

sluzbam a vytvorenie kontaktnych bodov pre obete*.

- Vaprili sa 1 odborny zamestnanec zUcCastnil praktického vycviku a tréningu

Specializovaného socidlneho poradenstva.

- V ma4ji 2019 sa konalo pravidelné Skolenie BOZP
(bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci) a OPP =

(ochrany pred poziarmi).
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- V mesiaci jun 2019 sa 2 odborni zamestnanci manazmentu a zdravotnickeho useku
zucastnili odborného semindra na tému oSetrovatel'stvo — odborna spdsobilost, vykony,

evidencia, dokumentacia.

- Vjuli 2019 sa 2 odborni zamestnanci manazmentu a socialneho tseku zcastnili Skolenia

,Standardy kvality v praktickych ¢innostiach*.

-V septembri sa zacastnili 2 odborni zamestnanci socidlneho useku ,,Maraténu socidlnej

rehabilitacie® v Akadémii vzdelavania a vyskumu v Holici.

- Vseptembri sa 2 odborni zamestnanci socidlneho tUseku zuacastnili Skolenia

k manazérskemu systému CAF.

- Vseptembri sa zCastnili 2 odborni zamestnanci manazmentu a socidlneho tuseku

celoslovenského odborného semindra ,,Aktualne otdzky v socidlnych sluzbach.

- Vseptembri ukoncil riaditel naSho =zariadenia akreditovany vzdelavaci program
»dupervizia v poméhajicich profesidch®. Predpoklad vyuzitia tejto spdsobilosti v naSom
zariadeni je v internej supervizii a predovSetkym vo viacSom rozhlade manazmentu

P'udskych zdrojov a v préci so zamestnancami.

-V oktobri sa odborny zamestnanec manazmentu zacastnil odborného semindra ,,Semindr s

otazkami o inkontinencii** v Trnave pre riadiacich pracovnikov zariadeni socidlnych

sluzieb.

- Vroku 2019 sme pokracovali v realizacii
pravidelnych internych odbornych semindrov pre
odbornych zamestnancov zdravotnickeho useku:

e Dialyza — charakteristiky, typy (januadr
2019),

Hernia — prietrz: typy, priznaky, brusny
pas (februar 2019),

e Dezinfekcia, riedenie dezinfekcnych roztokov v nasom zariadeni (marec 2019),
o  Starecka demencia (april 2019),

e  Alzheimerova choroba (m4j 2019),

e  Prevencia vzniku dekubitov , epilepticky zachvat — prejavy, PP (jin 2019),

e  Krmenie imobilného klienta (september 2019),

Diabetes Mellitus — typy, prejavy hypo a hyperglykémie, aplikicia inzulinu
(oktober 2019),
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o  Starostlivost o zosnulého a administrativa, Kompresivna bandaz DK — druhy,
sposob, vyznam (november 2019),

e  Zdipcha — priciny, prejavy, prevencia, Empatia pri prdci s klientmi, Hygiena
a epidemiologia — hygiena ruk (december 2019).
- Vokiébri 2019 sa konalo pravidelné e Pﬁ’ﬁ'fﬁ
skolenie ,,Priprava zamestnancov na
sebaochranu a vzajomni pomoc* (CO)
pre vsetkych zamestnancov CSS -

DOMOV JAVORINA.

- Vnovembri 2019 sa 3 odborni zamestnanci zdravotnickeho useku zucastnili
odborného semindru zameraného na problematiku prevencie prenosu infekcii
v zariadeniach socialnych sluzieb, ktory pripravil Odbor zdravotnictva a socialnej
pomoci Uradu Trendianskeho samospravneho kraja (TSK) v spolupraci
s Regionalnym uradom verejného zdravotnictva (RUVZ) v Trenéine. Styri prednasky
odbornikov sa venovali problematike hygieny rik pri prevencii nozokomialnych nékaz

v zariadeniach socialnych sluzieb

- Podlaprogramu supervizie vroku 2019 sme realizovali skupinovll superviziu
odbornych zamestnancov zdravotnickeho a socialneho seku. Nasou supervizorkou je
i vroku 2019 PhDr. Maria Koval'ova, PhD. MHA. Supervizia v ramci ,,Programu

supervizie* pre odbornych zamestnancov sa konala
ZvysSovanie odbornej urovne u obsluzného kvalifikovaného personalu:
- Skolenie k téme ,,registratry*,

- Skolenia zodpovednych zamestnancov k verejnému obstaravaniu v novych podmienkach —
obstaravanie Cerstvych potravin, narodny kataldog potravin, nova smernica o VO pre OvZP

TSK,
- Skolenia k personalistike a mzdam,
- Skolenie — tvorba rozpoctu a rozpoctové hospodarenie, evidencia majetku,

- Skolenia k Gétovnym vztahom ucétovného informacného systému a k rozpoctovému

informa¢nému systému,

- Skolenie zamestnancov stravovacej prevadzky k hygiene potravin,
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- Skolenie zamestnancov stravovacej prevadzky k obsluhe plynovych spotrebicov,
- spolo¢né porady riaditel'ov zariadeni socidlnych sluzieb TSK,

- spolo¢né porady a metodické dni ekonomov zariadeni socialnych sluzieb TSK,

- seminar ,stravovanie v zariadeniach socialnych sluzieb* v rdmci edukdcie zamestnancov,

ktori zostavuju jedalne listky a normuju jedla

Publika¢na cinnost’ vo vedeckych zbornikoch,Vv zbornikoch vedeckych S$tadii a

Studijnych materialoch:

- Krbata, R. Kvalita, humannost, efektivnost' v poskytovani socidlnych sluzieb. RVC Martin.
2019.

5  SOCIALNY USEK

Socialny usek poskytuje zékladné a Specializované socidlne poradenstvo, socialnu

rehabilitaciu, rozvoj pracovnych zrucnosti a aktivizaénu ¢innost’.

51 SOCIALNA PRACA, SOCIALNA REHABILITACIA, ROZVOJ
PRACOVNYCH ZRUCNOSTI A SOCIALNE AKTIVITY

V ramci plnenia poslania, strategickej vizie a ciel'a nasho zariadenia je vytvorit’ pre
prijimatel'ov prostredie, uspokojujuce vsetky zlozky ich osobnosti, v stlade so zakladnymi
Pudskymi pravami, slobodami a zachovavania l'udskej dostojnosti, ako aj vytvarat’ pocit
domova, bezpeCia a priatel'skej atmosféry. Nasa snaha smeruje najmd k poskytnutiu
vychovnych, vzdelavacich a aktivizacnych ¢innosti, poskytnutie poradenstva a kontaktu so
spolo¢nostou.

Pracovnici socialneho tseku su v dennom kontakte s klientmi a pravidelne aj s ich
rodinnymi prislu$nikmi. Poskytujeme socidlne poradenstvo a zdkladné informécie o moznych

rieSeniach problémov, ¢i odportcanie a sprostredkovanie d’alSej odbornej pomoci.
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Ulohou socialnej pracovnicky je tiez pisomna komunikacia v ramci Gradného styku,
vybavovanie r6znych veci v zaujme klienta. Podl'a potreby vykondva socialnu pracu v rodine
klienta, pomoc pri spisovani a podavani pisomnych podani a vypisovani tlaciv, pripravovat
podklady a realizacia individualneho planu klienta v suc¢innosti s multidisciplinarnym resp.
interdisciplinarnym timom, aktivizacia klientov, organizovat’ aktivny odpoc¢inok, pohybovu a
relaxa¢nu ¢innost’ klientov.

Instruktor socialnej rehabilitdcie riesi vyuzivanie a aplikdciu metdd a technik socialnej
rehabilitacie. Pre naSe zariadenie je pozitivom navySenie poctu odbornych zamestnancov
socialneho tuseku. Tato skutoCnost’ sa prejavila vo zvySenej podpory aktivizacie
klientov, udrzatel'nosti kvality zivota a zaclenenia klientov do komunity v naSom zariadeni.

Pri socidlnej préci, socidlnej rehabilitacii a aktivitach s klientmi pouzivame metddy
podl’a toho, ¢i ide o jednotlivca, skupinu alebo komunitu. Metddy socidlnej prace su spdsoby,
ako cloveku venovat sustredenii pozornost’ vtedy, ked’ potrebuje urciti pomoc, sluzbu,
terapiu, starostlivost. K najpouzivanej§im aplikaciam metdd socialnej prace s klientmi
vV nasom zariadeni socialnych sluzieb patria:

- rozhovor s jednotlivcom,

skupinovy rozhovor,

- diskusia,

- metoda otdzok a odpovedi,
- individualne cvicenia,

- pozorovanie,

- skupinové cvicenia,

- cviCenia jemne] motoriky,

- hry,

- kreslenie,

- modelovanie,

- Citanie pribehov,

- hranie roli,

- aktivity rozneho zamerania,
- multisenzorické vnemové aktivizacie,

- adalsie.

Technika socialnej prace, podl'a vykonavanej Specifickej ¢innosti, je zru¢nost’ vyuzivana

v ramci metody, ktort socidlny pracovnik, instruktor socialnej rehabilitacie, inStruktor rozvoja
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pracovnych zru¢nosti vyuziva V praktickej cinnosti s klientmi apri individualnom
a holistickom pristupe ku klientovi. Zarovenl je ndvodom na pouzitie konkrétnych metod,
alebo na ich modifikaciu, prisposobenie tak, aby zodpovedali Specifickym problémom,

vyplyvajucim zo situacie a 0sobnej dispozicie klienta.

K najpouzivanej$Sim metdédam a technikdm socialnej prace a socidlnej rehabilitacie S
klientmi v CSS — DOMOV JAVIORINA patria:
- techniky rozhovorov,
- techniky ot4dzok a odpovedi,
- techniky kreslenia,
- techniky modelovania,
- techniky cviceni,

- techniky aktiviza¢nych ¢innosti a d’alSie.

Aplikacia metdd a technik, ktoré st u nas pouzivané, su dolezitym principom vztahu
socialneho pracovnika, inStruktora socidlnej rehabilitacie ku klientovi ako individualite.
Aktivity pre klientov a s klientmi st organizované denne v pracovné dni. Skupinové stretnutia
su organizované v pracovné dni. Praca s jednotlivcami prebieha priebezne pocas pracovnej
doby. Z metdd a technik, ktoré pouzivame v CSS — DOMOV JAVORINA Vv ramci socialnej
prace pri aktivnej praci s klientmi a pre klientov su:

- aktiviza¢né metddy s jednotlivcom,

- aktivizacné metddy v skupine,

- rozvoj pracovnych zrucnosti,

- arteterapia,

- muzikostimulacia,

- hlasova stimulacia a stimulacia spevom,
- dramato stimulacia,

- psychomotorickd stimulécia,

- stimulacia jemnej motoriky,

- pohybovi a svalova stimulécia,

- aktivizacie hrou,

- ¢innostna aktivizacia,

- animoterapia (kanisterapia, ornitoterapia),

- aroma stimulécia,
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- poznavacia stimulécia,
- vedomostna stimulacia,
- reminiscencia,

- kognitivny tréning,

- vnhemova stimulacia,

- pamitova stimuldcia

- multisenzoricka stimulacia a d’alSie.

5.2 AKTIVIZACIA KLIENTOV

Z0 SPOLOCNYCH AKTIVIT PRE NASICH KLIENTOV A S NASIMI
KLIENTMI

FaSiangové tradi¢né posedenie pri reprodukovanej a zivej hudbe

Sprievod obyvatelov obce Bzince pod

Javorinou

den zien — naSim klientkam |
a zamestnankyniam sme odovzdali

krasne tulipany.

Marec mesiac knihy — ¢ast’ nasSej kniznice
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Vel’ka noc — z naSej vel'kono¢nej vyzdoby

Nasa c¢ajoviia aprednaSka o lieivych
bylinkdch Vv podani Mgr. Katariny
Devanovej (biologicky z CHKO Biele
Karpaty SOP SR). Suc¢astou bola aj
degustacia cajov astudenych bylinnych

napojov

Prechadzky po obci Bzince pod Javorinou
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Aktivity pracovnych zrucnosti nasich klientov

NaSa zahradka — ukaZzka naSich pestovatel'skych tispechov

Medovka Mita Paradajky

Podolie — na%a navsteva v Parku

miniatar hradov a zamkov Slovenska
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Haluzice — s klientmi pri romanskom kostoliku

Zemianske Podhradie — Piknik v parku — d’akujeme
za pozvanie amilé podujatie v DSS — Zemianske
Podhradie.

Rozpravkovy dom — navstivili sme ,,Rozpravkovy dom‘ péana Viliama Wachsmutha v

Jablonke vo Svancarovej doline
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Piknik v nasom zahradnom atriu v auguste — zabijaCkové Speciality, Skolenie k
separovaniu odpadov v podani Mgr. Katariny Devéanovej zo Statnej ochrany prirody SR
a Chranenej krajinnej oblasti Biele Karpaty. Samozrejme nechybalo trosku zivej hudby od
péana riaditel’a so spoloénym spevom klientov pri ich piesiiach ,,Co to tam $uchoce, Dedinka

v udoli, Ned’aleko od Trencina, Javorinka Sediva a d’alSie*

PR X XX AR Ao
SRR

A‘n’bi
4 'A'A’;’:.:’:OI‘O v

LY X%

Oktober — Mesiac ucty k starS§im a vystipenie deti
z MS v Bzinciach pod Javorinou

Vystipenie Ziakov 1.stupiia ZS z tane¢ného krizku

v Bzinciach pod Javorinou
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Trenciansky OMAR 2019 v CSS - SLOVEN v Slavnici - zG¢astnili sme sa tohto krasneho

podujatia. Tento rok bola nasa i¢ast’ aktivna.

Vo vlanajsom c¢isle nasho ¢asopisu sme zamysl'ali, ze by sme skusili nie¢o urobit’, vymysliet
a aktivne sa zucastnit’ v roku 2019 podujatia Trenciansky OMAR v CSS - SLOVEN 2019.

Sme vel'mi radi, Ze tento rok sme sa naozaj aktivne zucastnili tohto podujatia v programe 15

vystipeni viacerych zariadeni socialnych sluzieb TSK.

Tohtoroény Trenciansky OMAR 2019 sa niesol s mottom: ,, 4j to najtazsie bremeno sa da
zniest's troSkou Spdsu “.

Prvym vystupenim bolo tradi¢ne Vystupeme klientov CSS — SLOVEN Slavnica. Tento rok sa

Nasim prispevkom bolo vystipenie naSej klientky Mgr.
Dariny Fajnorovej Vv spolupraci s inStruktorkou socialnej
rehabilitdicie Blankou Zatkovou pod nazvom ,Niekolko

Hviezdoslavovych verSov*.
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Pri Mohyle M. R. Stefanika na Bradle — s klientmi sme navstivili pietne miesto posledného

odpoc¢inku M. R. Stefanika Mohylu na Bradle. Navitivili sme aj rodny dom tohto nasho

vyznamného Statnika, vedca, cestovatela

v Kosariskach.

<

Predviano¢né posedenie s klientmi — potesilo naSich klientov

prijemné posedenie dna 20.12.2019 s obc¢ianskym zdruzenim 5 M )4 CAROV,NA ;t%i
NEOFELIS zo Starej Turej KRABICKA

3
-4

.llc[ﬂ( L3 /‘i)(ﬂ( /)/'ztcz('

¢ ZABAL DROBNOST DO VIANOENED KRABICKY

= 2
~ l«'& A VYKUZLI ISKRU $TASTIA V OCIACH LUDI V DOMOVE 3"
L s é DOCHODCOV V STARE] TUREI A V BZINCIACH. B
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Osved¢ené aktivity s hudbou a spevom — napriklad aj pri vyro¢iach nasich klientov

Aktivity vplyvajuce na fyzickid, psychicki a socialnu pohodu klientov
Animoterapie: Canisterapia — pokracujeme Vv canisterapii aj v roku 2019 v skupinovej

i individualnej forme.

Ornitoterapia — aktivita animoterapie a ozivenia pre klientov, ktori sa radi rozveselia zo
Stebotu vtacikov. K chovanym vtacikom, zebrickdm australskym a padsovnikom australskym,

sme pridali aj papagajce vinkované (australske) 'udovo nazyvané andulky.

© 2020. Centrum socialnych sluzieb - DOMOV JAVORINA, Vyro¢na sprava za rok 2019 Strana 27



Ichtyoterapia — aktivita akvaristickej pohody pre nasich klientov

-_I- .7 —— e -—2
Nasa kino-kaviarein a premietanie filmov, napr.: film ,,Bi¢ianka z doliny* so slovenskou
hereckou, Evou Kristinovou alebo film ,,Rysava
jalovica® snaSimi vyznamnymi slovenskymi
hercami Jozefom Kroénerom, Ivanom Rajniakom,
Evou Kristinovou a Vierou Strniskovou. Nase kino

sme premiestnili do vhodnejSich priestorov

zdovodu vicsej kapacity miest. Nasi

klienti st spokojni.
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DUCHOVNE AKTIVITY

Bohosluzby pre klientov rimskokatolickeho vyznania a bozie sluzby pre klientov evanjelickej

cirkvi augsburského vyznania su realizované pravidelne v modlitebni CSS - DOMOV

JAVORINA. Modlitebna poskytuje miesto nielen pre spolo¢né bohosluzby, ale aj pre

individudlne modlitby a meditacie klientov.
Zamestnanci, pocas pracovnych prestavok
amimo pracovnej doby, maju tiez moznost
individualnych meditacii.

Tuato jednoucelova miestnost’ modlitebne sme
sfunk¢nili do viactcelovej multifunkcnej
miestnosti. Zachovanie vazneho miesta pre
rimsko-katolicke a evanjelické bohosluzby

ostdva samozrejme prioritou. DalSie aktivity

realizujeme mimo Casu bohosluzieb a pri zastretej kazatelnici (kancli). Vyuzitie priestoru na

premietanie filmov, na premietacie platno, sa stalo obl'ibenym miestom pre naSich klientov.

Umiestnenie audiovizualneho
zariadenia Vv tejto uz ,,multifunkénej*
miestnosti ponuka nasim klientom d’alsi
priestor na sledovanie nabozenskych
programov pripadne  poctvanie

relaxacnej hudby.

Klienti radi sleduji  slovenské historické
filmy, zo slovenskej dediny, so znamymi
slovenskymi hercami a predovSetkym
s urcitou atmosférou ,.kina“.

Filmy Rysava jalovica, Bi¢ianka z doliny, Tri
gadtanové kone, Tapakovci a dalsie su

vhodnou reminiscenciou pre naSich klientov.
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6 ZDRAVOTNICKY USEK

Zdravotnicky usek poskytuje odborné ¢innosti odkazanosti klientov na pomoc inej
fyzicke] osoby t. j. opatrovatel'skil a oSetrovatel'sku starostlivost. Zaroven zabezpecuje

odbornt zdravotnu starostlivost’.

6.1 ODKAZANOST KLIENTOV NA POMOC INEJ FYZICKEJ
OSOBY

CSS — DOMOV riesi odkazanost’ klientov na pomoc inej fyzickej osoby prioritne
prostrednictvom opatrovatel'skej starostlivosti, ktora je plnohodnotne podporend odbornym
zdravotnickym persondlom.

Dolezité je aj zavedenie oSetrovatel'skej dokumentacie klientov pri rieSeni odkazanosti

klientov na pomoc inej fyzickej osoby.

6.2 ZABEZPECOVANIE ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI

Odborna zdravotna starostlivost’ je zabezpecena prostrednictvom praktickych lekarov.
Obvodny lekar dochadza do zariadenia 1 krat tyzdenne a pripadne aj podl'a potreby. Odborny
lekar Specialista v odbore psychiatria navstevuje naSich klientov (s urcenou diagnozou)
minimdlne 1 krat za mesiac. Odborna lekarka v Specializacnom odbore neurolégia navstevuje
klientov podl'a potreby. Zubna starostlivost’ je zabezpeCovana v obci Bzince pod Javorinou
pripadne v Novom Meste nad Vahom alebo v Starej Turej.

Klienti pravidelne, v sprievode zamestnanca zdravotnickeho useku, navstevuju
planované odborné lekarske vySetrenia. Zdravotnicky tsek zabezpecuje lieciva, dohliada na
expiracni dobu liekov a ich davkovanie, zdravotnicke podporné a kompenzacné pomocky.
Dalej dba na dodrziavanie hygienickych, dezinfekénych a hygienicko-epidemiologickych
opatreni v naSom zariadeni. Vedie vlastné oSetrovatel'ské zaznamy kazdého prijimatela
socialnej sluzby.

Zdravotna starostlivost’ je pravidelne zabezpeCovana aj prostrednictvom poskytovatel’a

zdravotnej starostlivosti ADOS (agenttra domacej oSetrovatel'skej starostlivosti).

© 2020. Centrum socialnych sluzieb - DOMOV JAVORINA, Vyro¢na sprava za rok 2019 Strana 30



7 EKONOMICKO - PREVADZKOVY USEK

7.1 ORGANIZACNE ZALEZITOSTI

Pozitivnou skuto¢nostou organizacnych zmien bola stabilizacia kumulovanych
pracovnych pozicii pratka — Sicka — upratovacka. Pozitivnym krokom bolo rozhodnutie
vedenia rokovat s RUVZ Trendin na priestorovom usporiadani kuchynskych priestorov
s hl'adiska dispoziéného rieenia, ktorého vysledkom je suhlasné stanovisko RUVZ Trenéin

na nami navrhnuté, s korekciami RUVZ TN, schvalené rieSenie kuchyne.

7.2 DOTOVANE INVESTICNE AKCIE TSK

- Dodavka a instalacia ,,Elektrického konvektomatu“ v celkovej cene 4 650 EUR. Na

zaklade aukcie v EKS sme usetrili 12 % z predpokladanej ceny.

- Obstaranie ,,Klimatizacie do kuchyne a jedalne* v celkovej cene 3598,80 EUR. Na
zaklade aukcie v EKS sme usetrili 10 % z predpokladanej ceny.

7.3 OBLAST DOTACII A GRANTOV

Na zéklade poziadaviek vedenia CSS — DOMOV JAVORINA o dotacie a granty a na zéklade
postupov  verejného obstaravania sSme v roku 2019 zrealizovali =, :f;i*

nasledovné:

- Ziskali sme dotaciu z MPSVaR SR (4 800 EUR) na rok 2019 a TSK (580

EUR) na ,2 ks sprchové toaletné kresla“. E-aukcia bola realizovana

opakovane v elektronickom trhovisku — EKS.

7.4 POZITIVA V RAMCI ORGANIZACNYCH ZMIEN

- Obmena personalu v odbornych, obsluznych a d’alSich c¢innostiach s vysledkom

dosiahnutej vyssej kvality vykondvanych ¢innosti a poskytovania socialnych sluzieb.

- Pokracovanie v aktivizacii klientov v oblasti aktiviza¢nych ¢innosti a vol'no-¢asovych

aktivit.

- Udrzanie a zvySovanie kvality v opatrovatel'sko-osetrovatel'skych ¢innostiach.
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75 UDRZIAVACIE PLANOVANE OPRAVY

- Pokracovanie vo ,,Vymene PVC podlahovej krytiny* o vymere 75 m® v celkovej

v 3 izbach klientov.
- Marlovanie kuchyne, skladov a jedalne.
- Nakup OOPP (odevy, obuv).

- Obstaranie d’alsieho vybavenia pre nase zariadenie vV ramci zvySovania kvality Zivota

klientov: - 2 elektrické polohovatel'né postele
- 2 sprchovacie voziky
- 3 toaletné kresla
- 1 polohovaci invalidny vozik
- 9 servirovacich stolikov k 16zku
- 1 odséavacka
- 1 ambuvak
- 1 masérsky stol

- Komplexnd generalna oprava vel’kokapacitnej priemyselnej pracky PRIMUS 10.
7.6 ZAVERECNA UCTOVNA ZAVIERKA - POZNAMKY

Poznamky k 31.12.2019
CLI
Vseobecné udaje

1. Identifika¢né udaje uctovnej jednotky

a)

Nazov uctovnej jednotky CSS-DOMOV JAVORINA

Sidlo uctovnej jednotky 916 11 Bzince pod Javorinou ¢.344
ICO 31118682

Détum zriadenia 01.08.1997

Sposob zriadenia Zriad'ovacia listina

Nézov zriad'ovatel'a Trenc¢iansky samospravny kraj
Sidlo zriad’ovatel’a Trencin
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b) Pravny dovod na zostavenie uétovnej | X] riadna
zavierky [] mimoriadna
c) Uttovnd jednotka je  sudastou | X 4no
konsolidovaného celku [] nie

d) Uétovna jednotka je stcastou sthrnného | X 4no

celku verejnej spravy (] nie

2. Opis ¢innosti Gctovnej jednotky

Hlavna Cinnost’ uctovnej jednotky

Socialne sluzby:
Specializované “zariadenie

Domov socidlnych sluzieb

3. Informacie o Statutarnych zastupcoch a 0 organizacnej Struktire actovnej jednotky

Statutarny zastupca (meno a priezvisko)

Funkcia

Mgr.Ing.Roman Krbata, PhD., riaditel

Statutarny zastupca (meno a priezvisko)

Funkcia

Priemerny  pocet  zamestnancov  pocas | 29,2

uctovného obdobia

Pocet zamestnancov ku dnu, ku ktorému sa | 30

zostavuje UCtovna zdvierka Uctovnej jednotky

z toho:

- pocet veducich zamestnancov 3

Organizac¢na Struktara Gctovnej jednotky:

- rozpoctové organizacie zriadené uctovnou -
jednotkou (pocet)

- prispevkové organizicie zriadené uctovnou | -
jednotkou (pocet)

- neziskové organizacie zalozené/zriadené -
uctovnou jednotkou (pocet)

- pravnické osoby zaloZené tictovnou -
jednotkou (pocet)

CL1I
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Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

1. Uétovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu nepretrZitého pokra¢ovania
uctovnej jednotky vo svojej ¢innosti X 4no
L] nie

2. Zmeny uctovnych metéd a actovnych zasad
Uctovna jednotka zmenila uCtovné metody, uctovné zasady oproti predchadzajucemu

uétovnému obdobiu []
ano X nie
Ak ano:

Vplyv zmeny na

Druh zmeny Dévod zmeny hodnotu majetku, Penainé

zaviazkov, vlastného vyjadrenie

imania a vysledku

hospodarenia

3. Sposob ocenenia jednotlivych poloZiek

Polozky

Sposob ocenovania

a) dlhodoby nehmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

b) dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou

vlastnymi nakladmi

¢) dlhodoby hmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

d) dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou

vlastnymi nakladmi

e) dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
ziskany bezodplatne

realnou hodnotou

f) dlhodoby finanény majetok

obstaravacou cenou

g) zasoby nakupované

obstaravacou cenou

h) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

vlastnymi nakladmi

1) zasoby ziskané bezodplatne

realnou hodnotou

i) pohladavky

menovitou hodnotou

k) kratkodoby finan¢ny majetok

menovitou hodnotou

I) Casové rozliSenie na strane aktiv

naklady budtcich obdobi a
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prijmy buducich obdobi sa
vykazuju vo vyske, ktora
je potrebna na dodrzanie
zésady vecnej a casovej

suvislosti s t¢tovnym

obdobim.
m)zavizky, vratane dlhopisov, pdziciek a iverov menovitou hodnotou
n) rezervy ocenuju sa v oCakavanej

vyske zavizku

0) ¢asové rozliSenie na strane pasiv vydavky budtcich obdobi
a vynosy budtcich obdobi
sa vykazuju vo vyske,
ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a
casovej suvislosti s

uctovnym obdobim.

p) derivaty pri nadobudnuti obstaravacou cenou

4. Sposob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania, sadzby
odpisov a odpisové metody pri stanoveni uctovnych odpisov
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku st stanovené tak,

ze sa vychadza z predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho
opotrebenia. Odpisovat’ sa za¢ina odo dna jeho zaradenia do pouzivania.

Uttovné odpisy sa zaokrahl'uju na celé eura nahor.

Uttovna jednotka zarad’uje majetok do odpisovych skupin v zmysle zédkona ¢.595/2003 Z.z.
o dani z prijmov Vv z.n.p. Ak uctovna jednotka nemoze zaradit’ majetok do 1. - 6. odpisovej
skupiny, individualne prehodnoti odpisovy plan konkrétneho majetku podla Specifickych

podmienok pouzivania.

Predpokladand doba uZivania a odpisové sadzby su stanovené vnlitornym predpisom:

Odpisova skupina Predpokladana doba Ro¢na odpisova sadzba
pouzivania v rokoch v %
1 4 1/4
2 6 1/6
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3 8 1/8
4 12 1/12
5 20 1/20
6 40 1/40

Drobny nehmotny majetok od 0 Eur do 2400 Eur, ktory podl'a vnttorného predpisu uctovnej
jednotky nie je dlhodobym nehmotnym majetkom sa uctuje pri obstarani do nadkladov na ucet
518 - Ostatné sluzby.

Drobny hmotny majetok od 33,19 Eur do 1700 Eur, ktory podla vnitorného predpisu

uctovnej jednotky nie je dlhodobym hmotnym majetkom sa uctuje ako zasoby.

5. Zasady pre zohl’adnenie zniZenia hodnoty majetku.
Prechodné zniZenie hodnoty majetku sa vyjadruje opravnou polozkou.

Ugétovna jednotka tvorila opravné polozky k

- odpisovanému dlhodobému majetku L] 4no
X nie

- neodpisovanému dlhodobému majetku L] ano
X nie

- nedokoncenym investicidm (] 4no
X nie

- dlhodobému finanénému majetku (] 4no
X nie

- zasobam L] ano
X nie

- pohladavkam ] 4no
L] nie

Uétovna jednotka tvorila opravné polozky k pohladdvkam v ramci hlavnej &innosti, pri

ktorych je riziko, ze ich dlznik Gplne alebo Ciastoéne nezaplati, ak od splatnosti pohl'adavky

uplynula doba dlhsia ako:

12 najviac do vySky 25 % menovitej hodnoty pohl'adavky bez prislusenstva
mesiacov
24 najviac do vysky 50 % menovitej hodnoty pohl'adavky bez prislusenstva
mesiacov
36 najviac do vySky 100 % menovitej hodnoty pohl'adavky bez prisluSenstva
mesiacov

Uttovna jednotka tvori opravné polozky k pohPadavkam v rdamci podnikatel'skej &innosti,

podl'a ustanovenia § 20 zakona ¢.595/2003 Z.z. o dani z prijmov v z.n.p.
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6. Zasady pre vykazovanie transferov.
O néroku na dotécie zo Statneho rozpoctu sa uctuje, ak je takmer isté, ze sa splnia vsetky

podmienky suvisiace s dotdciou a sucasne, ze sa dotacia poskytne.

BeZny transfer

- prijaty od cudzich subjektov - sa zactuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti

s nakladmi
- prijaty od zriadovatel'a - sa zGétuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti
s vydavkami

- poskytnuty cudzim subjektom - sa zuctuje do nakladov po splneni podmienok

- poskytnuty vlastnym subjektom - sa zactuje do nakladov pri poskytnuti transferu

Kapitalovy transfer

- prijaty od cudzich subjektov - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s

nakladmi (napr. s odpismi, s opravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného
dlhodobého majetku).

- prijaty od zriad'ovatela - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti s
nakladmi (napr. s odpismi, s opravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného
dlhodobého majetku).

- poskytnuty cudzim subjektom - sa zuctuje do nakladov po splneni podmienok.

- poskytnuty vlastnym subjektom - sa zacétuje do nakladov vo vecnej a Casovej

stvislosti s nakladmi G¢tovanymi v organizacidch v zriad'ovatel'skej pdOsobnosti

obce/mesta.

7. Sposob prepoctu udajov v cudzich menach na menu euro.
Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa ku ditu uskuto¢nenia uctovného pripadu

prepocitavajl na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhldsenym
Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v deni predchédzajtci diu
uskuto¢nenia uctovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny naktpenej za euro sa pouzije kurz, za ktory bola tato
cudzia mena nakupena.

Na ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového ¢tu sa na prepocet cudze;j
meny na eura pouZzije referencny vymenny kurz urceny a vyhldseny Eurdpskou centralnou
bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den predchadzajuci diu uskutocnenia uctovného

pripadu.
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Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa
ku ditu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, prepocitavajii na menu euro referenénym
vymennym kurzom urenym a vyhldsenym Europskou centralnou bankou alebo Narodnou
bankou Slovenska v den, ku ktorému sa zostavuje u¢tovna zavierka, a u¢tuji sa s vplyvom na
vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom uctu vedeného v tejto cudzej
mene sa prepocitavaji na menu euro referencnym vymennym kurzom ur¢enym a vyhlasenym
Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v deni predchédzajici diu
uskuto¢nenia uctovného pripadu. Ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, sa uz
neprepocitavaju.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na ucet zriadeny v eurach a z Gctu zriadeného
V eurach sa prepocitavaji na menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty naktipené alebo

predané. Ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, sa uz neprepocitavaju.

CL 11
Informacie 0 idajoch na strane aktiv siivahy

A NeobeZny majetok
1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

a) prehlad o pohybe dlhodobého majetku (tabul’ka ¢.1)

Textova Cast’ k tabulke ¢.1

V tabul’ke ¢.1 je vykazany prirastok na ucte 021 vsume 3 598,80 €, ktory vznikol
technickym zhodnotenim majetku — klimatizacia jedalne a kuchyne. Na téte 022 prirastok
majetku — nakup konvektomatu do kuchyne a 2x sprchové toaletné kreslo.

V tabulke ¢.1 je vykazany ubytok na ucte 022 v sume 2 421,20 €, ktory vznikol vyradenim
majetku.

b) spdsob a vySka poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného
majetku

Sposob poistenia Vyska poistenia

zmluva 1498 615,88 €

c) opis a hodnota dlhodobého majetku vo vlastnictve uétovnej jednotky alebo v sprave
uctovnej jednotky

Majetok, Suma
ku ktorému ma uc¢tovna jednotka vlastnicke pravo
Pozemky 43 152,09
Budovy, stavby 722 584,31
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Stroje, pristroje, zariadenia, inventar

55 851,68

Dopravné prostriedky 46 647,00

Drobny dlhodoby majetok 36 123,38
B Obezny majetok
1. Pohladavky
a) opis vyznamnych pohladavok podla jednotlivych poloziek suvahy

Pohladavky Riadok Hodnota Opis
suvahy pohladavok
11 prijimatelov 068 14 232,10 € | Pohl'adavky za sluzby

soc.sluzieb

poskyt. prijimatel'om

b) vyvoj opravnej polozky k pohl'adivkam - tabul’ka ¢.3
Uctovna jednotka v priebehu roka 2019 tvorila opravné polozky vo vyske 2 617,67 €.

Opis dovodov tvorby, zniZenia a zruSenia opravnych poloziek k pohl'adavkam

Pohladavky Suma OP Dévod tvorby, zniZenia a zruSenia
OP
0,00 | Oneskorena thrada — 5 klientov
1793,42
0,00 | V dedi¢skom konani
2 667,93
833,49 | Tvorba OP — nad 1 rok
3496,75
522,82 | Tvorba OP — nad 1 rok
2 457,68
268,48 | Tvorba OP — nad 1 rok
692,64
573,46 | Tvorba OP —nad 1 rok
1 345,53
419,42 | Tvorba OP — nad 1 rok, zruSenie
1778,15 (¢iast.uhrada)
Spolu: 2 617,67
14 232,10

© 2020. Centrum socialnych sluzieb - DOMOV JAVORINA, Vyro¢na sprava za rok 2019 Strana 39




c) pohl'adavky podl'a doby splatnosti (riadky 048 a 060 suvahy) - tabul’ka ¢.4
Uctovna jednotka mé v tabulke ¢.4 rozpisané pohladavky za sluzby poskytované

prijimatel'om.

d) pohl'adavky podla zostatkovej doby splatnosti (riadky 048 a 060 suvahy) - tabulka ¢.4
Uctovna jednotka ma vtabulke ¢. 4 rozpisané pohladavky za sluzby poskytované

prijimatelom.

2. Finan¢ny majetok

a) opis vyznamnych zloziek kratkodobého finanéného majetku

Kratkodoby finanény majetok

Zostatok k 31.12.2019

Socialny fond 2 067,36
Darovaci ucet 0
Depozit 37 087,07

3. Casové rozliSenie

Vyznamné polozky casového rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich

obdobi
Opis jednotlivych vyznamnych poloziek ¢asového Zostatok Zostatok
rozliSenia k 31.12.2019 k 31.12.2018
Néklady buducich obdobi spolu z toho: 112,80 36,-
Fa Promys — program KUCHYNA 36 36,-
Fa Promys — program SAZA 76,80

Prijmy buducich obdobi spolu z toho:

CLIV

Informacie o udajoch na strane pasiv sivahy

A Vlastné imanie - tabulka ¢.5

Uttovna jednotka ma v tabulke &.5 rozpisany len nevysporiadany vysledok hospodarenia

a vysledok hospodarenia za i€¢tovné obdobie.
B Zavizky
1. Rezervy - tabul’ka ¢.6-7

Bola tvorena rezerva na nedodant faktiru za vodné, sto¢né — 1V.Q.2019

Predpokladany rok pouzitia rezerv a opis vyznamnych poloziek rezerv

Nazov polozky / Suma v €

Predpokladany

rok pouzitia

Rezerva na vodné, sto¢né — IV.Q.2019/1700 € 2020
2. Zaviazky podla doby splatnosti
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a) zavazky podl'a doby splatnosti (riadky 140 a 151 suvahy) - tabul’ka ¢.8

V tabulke je uvedeny zostatok na uclte 472 akratkodobé zaviazky voci dodévatel'om,
zamestnancom a organom socidlneho a zdravotného poistenia.
b) zavizky podla zostatkovej doby splatnosti (riadky 140 a 151 suvahy) - tabul’ka ¢.8

V tabul’ke je uvedeny zostatok na uclte 472 a kratkodobé zavizky voci dodéavatelom,

zamestnancom a organom socidlneho a zdravotného poistenia.

C) popis vyznamnych poloZiek zavizkov

Zavazok Hodnota Hodnota zavizku Opis
zavizku k 31.12.2018 v €
k 31.12.2019 v
€
Socialny fond 2 067,36 2 869,47 | Socialny fond
dodavatelia 3522,16 Nevyfakturované
3 329,54 | dodavky
Iné zavizky 0 563,70 | Stravné zamestnanci
,exekucie— 12
zamestnanci 20 230,71 20261,25 | Mzdy zamestnancov —
12
Socialne a zdravotné poistenie 13 163,40 Socialne a zdravotné
13 656,80 poistenie 12
Ostatné priame dane 2 Ostatné priame dane
885,02 2 881,01 12

3. Casové rozliSenie

a) popis vyznamnych poloziek ¢asového rozlisenia vydavkov budicich obdobi a vynosov

buducich
Popis vyznamnej polozky ¢asového rozliSenia Zostatok Zostatok
k 31.12.2019 k 31.12.2018
Vydavky budtcich obdobi spolu z toho:
0 0
Vynosy budtcich obdobi spolu z toho:
21 437,43 22 520,83

b) informacia o prijatych kapitalovych transferoch zauctovanych na ucte 384

Kapitalovy transfer Stav Stav k 31.12.2018
k 31.12.2019
Sprchové toaletné kreslo — 2 ks 4 800,- 22 520,83
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CLV

Informacie o vynosoch a nakladoch

1. Vynosy - popis a vy§ka vyznamnych poloZiek vynosov

Popis /¢islo Gi¢tu a nazov/ Suma Suma
k 31.12.20 k 31.12.2018
19
a) trzby za vlastné vykony a tovar
602 - Trzby z predaja sluzieb 182 475,03 182 025,24
- Skolné
- strava
- kopirovacie sluzby
- vyhlasovanie rozhlasom
b) zmena stavu vnutroorganiza¢nych zasob
C) aktivacia
624 - Aktivacia DHM 0 0
d) darfiové a colné vynosy a vynosy z poplatkov
632 - Dafové vynosy samospravy
- podielové dane
- dan z nehnutel'nosti
- dan za psa
633 - Vynosy z poplatkov 0 0
- spravne poplatky
- KOaDSO
e) finan¢né vynosy
661 - Trzby z predaja CP 0 0
- predaj akcii
662 - Uroky 0 0
668 - Ostatné finan¢né vynosy 0 0
f) mimoriadne vynosy
672 - Nahrady skod 0 0
9) vynosy z transferov a rozpo¢tovych prijmov
Vv obciach, VUC av RO a PO zriadenych obcou alebo
VUC
691 - Vynosy z beznych transferov z rozpoétu obce, VUC 567 459,18 498 116,37
- bezny transfer na Skolsky klub
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- bezny transfer na Skolsku jedalen
692 - Vynosy z kapitalovych transferov zrozpoctu obce,| 17 281,44 13 755,91
vuc
- zuctovanie kapitalového transferu zriad'ovatel’a
693 - Vynosy samospravy z beznych transferov zo SR 0
- bezny transfer na 1802,11
694 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov zo SR 5 883,40 479,17
- z(&tovanie kapitalového transferu zo SR
695 - Vynosy samospravy z beznych transferov od EU 0 0
696 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od EU 0 0
- ziétovanie kapitalového transferu od EU
697 - Vynosy samospravy z beznych transferov od ostatnych 0
subjektov mimo verejnej spravy 0
698 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od 0 0
ostatnych subjektov mimo verejnej spravy
- zactovanie kapitalového transferu od ostatnych
subjektov mimo verejnej spravy
699 - Vynosy samospravy z odvodu rozpoctovych prijmov 0 0
- zinkasované prijmy RO
h) ostatné vynosy
644 - Zmluvné pokuty, penale a Groky z omeskania 0 0
645 - Ostatné pokuty, penale a uroky z omeskania 0 0
648 - Ostatné vynosy 490 5119,15
1) zactovanie rezerv, opravnych poloZiek, ¢asového
rozliSenia
653 - Zuctovanie ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 0 500,00
658 - Zuctovanie ostatnych  opravnych  poloZiek
z prevadzkovej ¢innosti 244,73 99,01
2. Naklady - popis a vyska vyznamnych poloZiek nakladov
Popis /¢islo uctu a nazov/ Suma Suma
k 31.12.2019 |k 31.12.2018
a) spotrebované nakupy
501 - Spotreba materialu 60 827,26
57 466,21
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502 - Spotreba energie 31 517,86
- elektricka energia 9654,26| 24217,71
- voda
- plyn
1790,80 7 858,60
20 072,80 324311
13 116,00
b) sluzby
511 - Opravy a udrziavanie 8 493,70
- oprava budov a zariadeni 7 458,69| 11 300,38
- dopravnych prostriedkov 1035,01
10 954,31
346,07
512 - Cestovné 101,70 104,90
513 - Naklady na reprezentaciu 0 0
518 - Ostatné sluzby 10 414,13 13 743,53
C) osobné naklady
521 - Mzdové naklady 318 236,00 277 964,00
524 - Zakonné socialne ndklady 109 896,89 96 423,47
527 - Zakonné socialne ndklady 12 533,66 10 766,54
d) dane a poplatky
532 - Dan z nehnutel'nosti 254,45 254,45
538 - Ostatné dane a poplatky 1 500,00 1 500,00
e) odpisy, rezervy a opravné polozky
551 - Odpisy DNM a DHM 23 164,84 14 235,08
- odpisy z vlastnych zdrojov
- odpisy z cudzich zdrojov
553 - Tvorba ostatnych rezerv 1 700,00 0
558 - Tvorba ostatnych opravnych poloziek 2 617,67 1 490,07
-k danovym pohladavkam
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- Kk nedanovym pohladavkam

f)finan¢né naklady

561 - Predané CP a podiely

562 - Uroky

568 - Ostatné finan¢né naklady

99,15

81,45

9) mimoriadne naklady

572 - Skody

h) naklady na transfery a naklady z odvodov
prijmov

584 - Naklady na transfery z rozpoétu obce, VUC do RO, PO
zriadenych obcou alebo VUC

- bezny transfer xxx
- zucCtovanie kapitalového transferu u zriad'ovatela

585 - Naklady na transfery z rozpoétu obce, VUC ostatnym
subjektov verejnej spravy

- beZny transfer xxx

586 - Naklady na transfery z rozpo&tu obce, VUC subjektov
mimo verejnej spravy

- beZny transfer xxx

587 - Néklady na ostatné transfery

- beZny transfer xxx

588 - Naklady z odvodu prijmov
- predpis odvodu prijmov RO

178 420,32

183 447,68

589 - Naklady z buduceho odvodu prijmov
- predpis budiceho odvodu prijmov RO

1567,88

1746,96

i) ostatné naklady

541 - ZC predaného DNM a DHM

544 - Zmluvné pokuty, penale a troky z omeskania

545 - Ostatné pokuty, pendle a iroky z omeskania

546 - Odpis pohl'adavky

548 - Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’

o O o] ol o

o O o] ol o

549 - Manka a Skody

j)dane z prijmov
591 - Splatna dan z prijmov

© 2020. Centrum socialnych sluzieb - DOMOV JAVORINA, Vyro¢na sprava za rok 2019

Strana 45




CL VI
Informacie o idajoch na podsivahovych actoch

1. DalSie informacie

Vyznamné polozKky Hodnota Uket

Prenajaty majetok

Majetok prijaty do tischovy

Odpisané pohl'adavky

Prisne zau¢tovatel'né tlaciva

Material v skladoch civilnej ochrany

Prijaté depozita a hypotéky

Iné-DHM, prijimat.soc.sluz.-vkl.knizky, 129 217,74 750-1,751-3,751-4,751-6,751-7

pozostalosti,fin.hotovost’ v uschove,na poplatky

CL VII

Informacie o inych aktivach a inych pasivach

CL VIII
Informacie o spriaznenych osobach a 0 ekonomickych vzt’ahoch

uctovnej jednotky a spriaznenych osob

CL IX

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoétu - tabulka ¢.12-14
Textova Cast’ k tabulke ¢.12-14:
Rozpocet rozpocétovej organizacie bol schvaleny zastupitel'stvom TSK dna 26.11.2018
uznesenim zastupitel'stva TSK ¢. 188/2018.
Zmeny rozpoctu:
- prva zmena schvalend diia 28.2.2019 na zéklade Ziadosti o upravu rozpoctu—
rozpoctoveé opatrenie €. 126/103/2/2019
- druha zmena schvélena dina 29.3.2019 na zaklade ziadosti o Gpravu rozpoctu
rozpoctovym opatrenim ¢.194/103/3/2019
- tretia zmena schvalend dia 30.4.2019 na zaklade ziadosti O ipravu rozpoctu
rozpoctovym opatrenim ¢.235/103/4/2019
- Stvrtd zmena schvalena dia 06.05.2019 uznesenim zastupitel'stva TSK ¢.276/2019

rozpoctovym opatrenim ¢.283/103/5/2019
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- piata zmena schvalend uznesenim zastupitel'stva TSK ¢.43/2018 zo dia 29.01.2018
rozpoc¢tovym opatrenim TSK ¢.12/TSK/2019 zo dna 17.6.2019 rozpoctovym
opatrenim ¢.343/103/6/2019

- Siesta zmena schvalend dna 31.07.2019 na zéklade ziadosti o upravu rozpoctu
rozpoctovym opatrenim ¢.392/103/7/2019

- siedma zmena schvalena dna 30.8.2019 na zaklade ziadosti o Upravu rozpoctu
rozpoctovym opatrenim ¢. 455/103/8/2019

- 0sma zmena schvalena dna 30.9.2019 na zéklade Ziadosti o upravu rozpoctu —
rozpoctové opatrenie ¢.527/103/9/2019

- deviata zmena v stilade s Uznesenim Zastupitel'stva TSK ¢.43/2018 zo dna
29.01.2018, na zéklade Rozpoctového opatrenia ¢.21/TSK/2019 zo dia 31.10.2019
a Vv sulade so ziadost'ou o ipravu rozpoctu rozpo¢tovym opatrenim ¢.563/103/10/2019
zo dna 31.10.2019

- desiata zmena na zaklade ziadosti o Upravu rozpoctu rozpoctovym opatrenim
¢.647/103/11/2019 zo dia 29.11.2019

- jedenasta zmena na zéklade ziadosti o Upravu rozpoctu rozpoc¢tovym opatrenim
¢.67/103/12/2019.

CL X
Informacie o skutocnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka
do dna zostavenia uctovnej zavierky
Informacie o skutocnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka
do dia zostavenia uctovnej zavierky

a) pokles alebo zvysenie trhovej ceny finanéného majetku ako désledku okolnosti, ktoré
nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka do dna zostavenia UCtovnej
zavierky s uvedenim dovodu tychto zmien,

b) dovody pre zmenu vysky rezerv a opravnych poloziek,

C) zmeny vyznamnych poloziek dlhodobého finanéného majetku,

d) vydané dlhopisy a iné cenné papiere,

e) zmena pravnej formy uctovnej jednotky,

f) mimoriadne udalosti, ak maju vplyv na hospodarenie uctovnej jednotky, napriklad zivelné
pohromy,

g) iné mimoriadne skuto¢nosti

Popis skutocnosti:

Po 31. decembri 2019 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo

vykazanie v uctovnej zavierke za rok 2019.
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8  DALSIA CINNOST CSS - DOMOV JAVORINA

V ramci d’alSej Cinnosti v nasom zariadeni je potrebné spomenut’ ¢innosti pridanej
hodnoty, ku ktorym patri utuzovanie pracovnych a kolegidlnych vztahov, medidlne aktivity,
medzinarodné aktivity, sponzorské aktivity a samozrejme nasa vd’aka patri pod’akovaniu od

nasich klientov a ich pribuznych.

8.1 VOINOCASOVE AKTIVITY ZAMESTNANCOV

K predvianoénému cCasu patri aj stmelovanie pracovného multidisciplindrneho

kolektivu aupeviiovanie pracovnych kolegidlnych vztahov Vvramci tématického

teambuildingu.

" Zabery z predviano¢ného

teambuildingového vecierka dna

13.12.2019.

8.2 MEDIALNE AKTIVITY

V roku 2019 bola tGspesna prezentacia nasho zariadenia v ramci aktivit ob¢ianskeho
zdruzenia ECHINACEA, o. z., na webovych strankach obcianskeho zdruzenia na socialnej
sieti Facebook vo veci ziskania dotacie projektu ,,Separdcia odpadu* z dota¢ného systému
TSK Zelené oci. Z tejto dotacie nam obcianske zdruzenie darovalo 12 nadob na separaciu

odpadu.
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V zavere roka 2019 sme vydali 4.¢islo ¢asopisu CSS — DOMOV JAVORINA pod
nazvom ,,Na§ spravodaj“. Zameranie Casopisu ma povodné poslanie a ciel' v informovani
uzsej i SirSej verejnosti o zivote v naSom zariadeni socialnych sluzieb, 0 prevadzke zariadenia,
0 zivote nasich klientov, zamestnancov a v kone¢nom dosledku na podporu aktivit a vhesenie
informovanosti, ale i zaujmu o naSe zariadenie. Do Casopisu zarad’'ujeme prispevky vedenia,
zamestnancov a aktivit klientov. Verime, ze touto formou d’al$ej aktivity vydavanim ¢asopisu
prispejeme ku propagacii zariadenia, propagacii TSK ak plnohodnotnému pobytu
a kultirnemu vyzitiu Zivota klientov.

Informacnym médiom je zrenovovana a upravend internetova stranka CSS — DOMOV
JAVORINA www.cssjavorina.sk, ktora je pravidelne aktualizovana v oblasti povinne
zverejiovanych dokumentov, d’alSich dokumentov, délezitymi oznameniami a informaciami,

fotodokumentaciou z aktivit s nasimi klientmi a pod.

8.3 MEDZINARODNE AKTIVITY

K medzinarodnym aktivitdm v roku 2019 je predovsetkym potrebné spomenut’ pokracujucu
niekol’koro¢nii spolupracu s Domovom u rybnika Viceméfice v Ceskej republike, ktora je
naSim cezhraniénym partnerom od roku 2017. Spolupracujeme spolu v odbornych,
metodickych a d’alSich rovinach, ktoré podporuju vzijomné vzdelavanie a nové poznatky
v poskytovani socidlnych sluzieb. Vyznamna bola vzajomni vymennu staz odbornych
zamestnancov v roku 2019:

Uast odbornych zamestnancov socidlneho a zdravotnickeho tseku v oktobri 2019
v Domove urybnika Viceméfice na Morave v ramci cezhrani¢nej spoluprace a vzajomne;j

vymennej odbornej staze. V rdmci tejto aktivity

navstivili odborni zamestnanci Domova u rybnika

ViceméFice nase zariadenie.
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Partnerska cezhrani¢na spolupraca s Domovom u Rybnika v obci Viceméfice na Morave,

pokracuje aj v roku 2020.

8.4 SPONZORSKA POMOC A DARY

Sponzorské dary:

- Presklena vitrina na predmety a vlastné vyrobky klientov.
- Toaletny sprchovy vozik.

- Elektricka polohovatel'na postel’.

- Vzdelavaci program.

- Vykopové aterénne prace pri osadeni laviciek ziskanych z Participativneho
komunitného rozpoc¢tu TSK v roku 2018.

- Zdravotnicke pomdcky a krémy.

- 12 ks 120 litrovych nadob na separaciu odpadu ziskanych
z Participativneho komunitného rozpoctu TSK
prostrednictvom ob¢ianskeho zdruzenia ECHINACEA, o.z.

- Sviatocné prestieranie na Stedrovecerny stol.

- Zdravotnicky material a osobna véha.

85 PODAKOVANIA OD KLIENTOV A PRIBUZNYCH

) . : Doimtown e s - S~ us. pos

Pozdrav z USA a pod’akovanie od pani Beaty S o CPU et
- . . Vz’z‘eh 7 Joan FERS, o cely onc o
BenOVEJ S l'OdlIlOll Lolel " dowipva. Tavorina. 11086437

; /- s CSS domoy Javoting
Pani Beata Befiova ma Vv nasom zariadeni obidvoch /%j;/;é;ff ;ﬂdizrfi/f Grisity I
N . . ; z Lineolnee .C2) 3 %L;L“"V feliskrndt
rodicov, matku Angelu a otca Jana Jazvinskych. Zelaine Vim Vietomt oz 11 boince 5-Tav
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© 2020. Centrum socialnych sluzieb - DOMOV JAVORINA, Vyrocna sprava za rok 2019 Strana 50



Pod’akovanie od pana Cubomira Haluzu (syna naSej klientky)
vyjadrujem pod’akovanie za VasSu pracu k seniorom a ku klientom v zariadeni CSS Javorina v
Bzinciach pod Javorinou.
Pozdravujem cely tim zamestnancov a na sprijemnenie tychto dni posielam mill bésen, ¢o aj
mne sprijemnila dne$né rano .
Nech sa paci,tu je:
Co sa robi, o vizga tak zavéas rana?
Pozrite len, otvara sa do Adventu brana.
Svity Ondrej, ma kI'd¢ od nej, vita Mikulasa.
Ten oznédmi vSetkym I'ud’'om, Ze sa blizi spasa.
Zatvoria ju Adam s Evou, zazvonia na zvonec.
Na Stedry defi poobede je Adventu koniec.
Prajem uspesSny tyzden a pekny Adventny tyzden.

Pod’akovanie od Ingrid Sustekovej ajej rodi¢ov svenovanim v knizke SOLAREN
(Pozn.: autor knizky Ing. Gustav Rumanek bol nasim klientom)
Ingrid Sustekova je klientkou CSS — DOMOV JAVORINA od augusta 1998.

22.9.2078
Y a5 WG 11gr ROMAN KRBATA

e o : < -»D:Jl«..]}zme 22 Ingrid
SOLAREN .
“~  V NOVOM MESTE NAD VAHOM Nevf : \,;
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9 ZAVER

Na zaver vyrocnej spravy za rok 2019 patri, za obdobie roka 2019, pod’akovanie
zamestnancom nasho zariadenia CSS — DOMOV JAVORINA za obetavu, empaticka pracu
Vv prospech nasich klientov.

Zaroven je potrebné pod’akovat’ za vel'mi dobru spolupracu vedenia nasho zariadenia
s vedenim oddelenia socialnej pomoci TSK a d’al§imi odbormi, pod’akovat’ im zaich
metodicku podporu a ustretovu riadiacu spolupracu.

Za zamestnancov a klientov CSS — DOMOV JAVORINA je zaroven potrebné
pod’akovat’ vedeniu Trenéianskeho samospravneho kraja, panovi predsedovi Ing. Jaroslavovi
Baskovi, poslancom Zastupitel'stva Tren¢ianskeho samospravneho kraja za rozvoj socialnych

sluzieb v regione TSK.

V Bzinciach pod Javorinou, 30.04.2020

Mgr. Ing. Roman Krbata, PhD.

riaditel’
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PRILOHY

01 Titulna strana k finanénym vykazom k 31.12.2019
02 U¢ ROPO SFOV 1-01

03 U¢ ROPO SFOV 1-02

04 FIN 1-12

05 FIN 5-04

06 FIN 6-04
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Priloha k opatreniu ¢. MF/21227/2014-31

INDIVIDUALNA UCTOVNA ZAVIERKA

k 31.12.2019
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Podpisovy zaznam $tatutarneho organu alebo
Clena statutarneho organu Uctovnej jednotky:




2019 2018
ozn. STRANA AKTIV Cisto
riadku
Brutto Korekcia Netto Netto

A b o 1 2 3 4
SPOLU MAJETOK r.002+r.033+r.110+r.114 001 970 763,22 498 445,48 472 317,74 476 714,56
A. |Neobezny majetok r.003+r.011+024 002 904 358,46 491 380,04 412 978,42 422 522,46
AL Dlhodoby nehmotny majetok sucet (r.004 az 010) 003 0,00 0,00 0,00 0,00
AlL Aktivované naklady na vyvoj (012) - (072+091 AU) 004 0.00 0,00 0,00 0,00
2. |Softwér (013) - (073+091 AU) 005 0,00 0,00 0,00 0,00
3. |Ocenitemné prava (014) - (074 + 091 AU) 006 0,00 0,00 0,00 0,00
4 KEJo)bny dlhodoby nehmotny majetok (018)-(078+091 007 0,00 0.00 0.00 0.00
5. gat)atny dihodoby nehmotny majetok (019)-(079+091 008 0.00 0,00 0,00 0.00
6. (C())l;zt)aranie dlhodobého nehmotného majetku (041)- 009 0.00 0,00 0.00 0.00
7 E)c;shﬁbgrsei%e;vky na dlhodoby nehmotny majetok 010 0,00 0.00 0,00 0,00
A, |Dihodoby hmotny majetok sucet (r.012 az 023) o1 904 358,46 491 380,04 412 978,42 422522,46
A1, |Pozemky (031) - (092 AU) 012 43 152,09 0,00 43 152,09 43 152,09
2. |Umelecke diela a zbierky (032) - (092 AU) 013 0,00 0,00 0,00 0,00
3. |Predmety z drahych kovov (033) - (092 AU) 014 0,00 0,00 0,00 0,00
4. |Stavby (021) - (081 + 092 AU) 015 722 584,31 395 485,06 327099,25 334 255,09
5. %‘;’;‘;’S‘fgg‘g f%‘gg'?g;’w a stbory hnutefnych veci | gqg 55 851,68 38 216,33 17 635,35 11.359,19
6. |Dopravné prostriedky (023) - (083+092 AU) 017 46 647,00 21 555,27 25091,73 33 756,09
7. gggtz\llja)tel’ské celky trvalych porastov (025) - (085 + 018 0.00 0,00 0.00 0.00
8. i%l;ladné stado a tazné zvierata (026) - (086 + 092 019 0.00 0.00 0.00 0.00
0. Drobny dlhodoby hmotny majetok (028)—(088+092AU) 020 36 123,38 36 123,38 0.00 0,00
10. gat)atny dihodoby hmotny majetok (029)-(089+092 021 0,00 0,00 0,00 0,00
1. (C())téit)aranie dlhodobého hmotného majetku (042)- 022 0,00 0.00 0,00 0.00
12, 22)232‘()¥28;t5‘é£6§ddaka na dihodoby hmotny majetok 023 0.00 0.00 0,00 0,00
AL Dlhodoby finanény majetok sucet (r.025 az 032) 024 0,00 0,00 0,00 0,00
I |Padelose coné epie s viceiel | s
2 oo e Psaeiy TS | s
3. ifﬁlizovatel‘né cenné papiere a podiely (063)-(096 027 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2{5\)ové cenné papiere drzané do splatnosti (065)-(096 028 0,00 0.00 0.00 0,00
5. E)%ﬂil%ggtz\a;ej jednotke v konsolidovanom celku 029 0.00 0.00 0,00 0.00




.. 2019 2018
Ozn STRANA AKTIV Cislo
riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
6. |Ostatné pdzicky (067)-(096 AU) 030 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Ostatny dihodoby finanény majetok (069) - (096 AU) 031 0,00 0.00 0.00 0,00
8. (C())l;séta;aur)ne dlhodobého finanéneho majetku (043)- 032 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Obezny majetok 034+040+048 +060+085+098+104 033 66 291,96 7 065,44 59 226,52 54 156,10
B.l. |Zasoby suéet (r.035 az r.039) 034 12 905,43 0,00 12 905,43 7 598,94
B.l.1. |Material (112+119)-(191) 035 12 905,43 0,00 12 905,43 7 598,94
Nedokonéena vyroba a polotovary (121+122)-
2. (192+193) 036 0,00 0,00 0,00 0,00
3. {Vyrobky (123)-(194) 037 0,00 0,00 0,00 0,00
4. |Zvieratd (124)-(195) 038 0,00 0,00 0,00 0,00
. 5. |Tovar (132 +133 +139)-(196) 039 0,00 0,00 0,00 0,00
Zuétovanie medzi subjektami verejnej spravy
B.il. suéet (r.041 a3 047) 040 0,00 0,00 0,00 0,00
BIL1 Zuctovanje od\_/oqov pr|’;mov rozpoctovych organizacii 041 0.00 0.00 0.00 0,00
do rozpoctu zriadovatela (351)
2. | Zuctovanie transferov statneho rozpoctu (353) 042 0,00 0,00 0,00 0,00
Zuctovanie transferov rozpoc¢tu obce a vyssieho
3. tzemného celku (355) 043 0,00 0,00 0,00 0,00
Zu&tovanie transferov zo statneho rozpoctu v ramci
4 konsolidovaného celku(356) 044 0.00 0,00 0,00 0,00
Ostatné zdctovanie rozpoctu obce a vysSieho
5. dzemného celku (357) 045 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Zuc}ovante transferov zo Statneho rozpoctu inym 046 0,00 0.00 0,00 0,00
subjektom (358)
7 Zuc‘tovan_le’trap§ferov_med2| subjektami verejnej 047 0,00 0,00 0,00 0,00
spravy a iné zuétovania (359)
B.HI. |DIhodobé pohladavky sucet (r.049 az 059) 048 0,00 0,00 0,00 0,00
BT Odberatelia (311A0)-(391 AU) 049 0,00 0,00 0,00 0,00
2. |Zmenky na inkaso (312AU) - (391AU) 050 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Pohtadavky za eskontované cenné papiere (313AU) - 051 0,00 0.00 0,00 0,00
(391AU)
4. |Ostatné pohladavky (315AU)-(391 AU) 052 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Pohladavky voci zamestnancom (335AU)-(391 AU) 053 0,00 0.00 0,00 0,00
6. |Pohtadavky voci zdruzeniu (369AU)-(391 AU) 054 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky a zavazky z pevnych terminovanych
7| operacif (373AU)-(391 AU) 055 0,00 0.00 0,00 0,00
8. |Pohtadavky z najmu (374AU)-(391 AU) 056 0,00 0,00 0,00 0,00
0. Pohladavky z vydanych dlhopisov (375AU)-(391 AU) 057 0,00 0,00 0,00 0,00
10. [Nakupené opcie (376AU)-(391 AU) 058 0,00 0,00 0,00 0,00
11. |Iné pohladavky (378AU)-(391 AU) 059 0,00 0,00 0,00 0,00




.. 2019 2018
ozn. STRANA AKTIV Cislo
riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
B.IV. |Kratkodobé pohladavky sucet (r.061 az 084) 060 14 232,10 7 065,44 7 166,66 5 697,85
BV odberatelia (311AU)-(391 AU) 061 0,00 0,00 0,00 0,00
2. |Zmenky na inkaso (312AU)-(391 AU) 062 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Eg;l’e:ij;/ky za eskontované cenné papiere (313AU)- 063 0.00 0,00 0,00 0.00
4 Poskytnuté prevadzkové preddavky (314)-(391 AU) 064 0,00 0,00 0,00 0,00
5. | Ostatné pohladavky (315AU)-(391 AU) 065 0,00 0,00 0,00 99,07
Pohladavky z nedanovych rozpoctovych prijmov
6. (316)-(391 AU) 066 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky z dariovych a colnych rozpoctovych
7 | priimov (317)-(391 AU) 067 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky z nedafovych prijmov obci a vysSich
g. |Uzemnych celkov a rozpoctovych organizacil 068 14 232,10 7 065,44 7 166,66 5 598,78
zriadenych obcou alebo vy§sim tizemnym celkom
' (318)-(391 AU)
Pohladavky z dafiovych prijmov obci a vy38ich
% |uzemnych celkov (3191391 AU) ] 0 0.00 0.00 0.00 0.00
10. Pohladavky voci zamestnancom (335AU)-(391 AU) 070 0,00 0.00 0,00 0.00
Zuctovanie s organmi socialneho poistenia a
M- | 2dravotného poistenia (336)-(391 AU) o1 0,00 0,00 0,00 0,00
12. |Daf z prijmov (341)-(391 AU) 072 0,00 0,00 0,00 0,00
13. |Ostatné priame dane (342)-(391 AU) 073 0,00 0,00 0,00 0,00
14. |Dafi z pridanej hodnoty (343)-(391 AU) 074 0,00 0,00 0,00 0,00
15. |Ostatné dane a poplatky (345)-(391 AU) 075 0,00 0,00 0,00 0,00
16. |Pohltadavky vodi zdruzeniu (369AU)-(391 AU) 076 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky a zavazky z pevnych terminovanych
17| operacii (373AU)-(391 AU) 077 0.00 0,00 0,00 0,00
18. |Pohtadavky z najmu (374AU)-(391 AU) 078 0,00 0,00 0,00 0,00
19, Pohtadavky z vydanych dthopisov (375AU)-(391 AU) 079 0,00 0,00 0.00 0,00
20. |Nak{pené opcie (376AU)-(391 AU) 080 0,00 0,00 0,00 0,00
' 21. |Iné pohladavky (378A0)-(391 AU) 081 0,00 0,00 0,00 0,00
22. |Spojovaci idet pri zdruzeni (396AU) 082 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Zuctovanie s Eurépskou Uniou (371AU) - (391 AU) 083 0,00 0.00 0,00 0,00
Transfery a ostatné zuctovanie so subjektami mimo
24 |vereinej spravy (372A0)-(391A0) 084 0.00 0,00 0,00 0,00
B.V. |Finanéné Gcty sucet (r.086 az 097) 085 39 154,43 0,00 39 154,43 40 859,31
B.V.1.|Pokladnica (211) 086 0,00 0,00 0,00 0,00
2. |Ceniny (213) 087 0,00 0,00 0,00 0,00
3. |Bankové uéty (221AU +/-261) 088 39 154,43 0,00 39 154,43 40 859,31
Uéty v bankach s dobou viazanosti dihdou ako jeden
4. rok (221 AU) 089 0,00 0,00 0,00 0,00
5. | Vydavkovy rozpoctovy Gcet (222) 090 0,00 0,00 0,00 0,00

4



.. 2019 2018
Ozn. STRANA AKTIV Cislo
riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
6. |Prijmovy rozpoctovy ucet (223) 091 0,00 0,00 0,00 0,00
7 !(\ggj;atll‘ia\;e cenné papiere na obchodovanie (251) - 092 0,00 0,00 0.00 0.00
8. ’?\IS;)ve cenné papiere na obchodovanie (253)-(291 093 0.00 0,00 0.00 0,00
Dlhové cenné papiere so splatnostou do jedného roka
S drzané do splatnosti (256)-(291AU) ] 094 0,00 0.00 0,00 0.00
10. Ostatné realizovatelné cenné papiere (257)-(291AU) 095 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259)- 096 0,00 0,00 0,00 0,00
(291 AU)
12. | Usty statnej pokladnice (UStova skupina 28) 097 0,00 0,00 0,00 0,00
B.VL Poskytnuté navratné finanéné vypomoci dlhodobé 098 0,00 0,00 0,00 0,00
suéet (r.099 az 103)
B.VI1 Poskytnuté navratné finanné vypomoci subjektom v
VI ramei konsolidovaného celku(271AU-291AU) 099 0,00 0,00 0,00 0,00
N Poskytnuté navratné finan¢né vypomoci ostatnym
2. |subjektom verejnej spravy (272 AUY-(291 AU) 100 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci
3. podnikatefskym subjektom (274 AU (291AU) 101 0.00 0.00 0,00 0.00
Poskytnuté navratné financne vypomom ostatnym
4 | organizaciam (275 AU)-(291 AU) 102 0.00 0,00 0.00 0.00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci fyzickym
5. osobam (277 AU)-(291 AU) 103 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci
B.Vil. kratkodobé suéet (105 az 109) 104 0,00 0,00 0,00 0,00
BVIL Poskytnuté navratné finanéné vypormoci subjektom v
'1 ramai konsolidovaného celku(271AU) - (291AU) 105 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finan¢né vypomom ostatnym
2. |subjektom verejnej spravy (272 AU)-(291 AU) 106 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné financné vypomom
3. | podnikatefskym subjektom (274 AU)-(291AU) 107 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci ostatatnym
4. | organizaciam (275 AU-(291 AU) 108 0.00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci fyzickym
5. osobam (277 AU)-(291 AU) 109 0,00 0,00 0,00 0,00
C. |Casové rozlisenie (r.111 az r.113) 110 112,80 0,00 112,80 36,00
\ C.1 |Naklady budtcich obdobi (381) 111 112,80 0,00 112,80 36,00
2. |Komplexné naklady budtcich obdobi (382) 112 0,00 0,00 0,00 0,00
3. | Prijmy buducich obdobi (385) 113 0,00 0,00 0,00 0,00
D. V'zfahy’k uctqm klientov §tatnej pokladnice 114 0,00 0,00 0,00 0,00
(Gétova skupina 20)
KONTROLNE CiSLO suéet (r.001 az r.114) 888 3 882 940,08 1993 781,92 1889 158,16 1906 822,24
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Ozn. STRANA PASIV rf;'g"(‘; 2019 2018
A b c 5 6

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY r.1164r.126+r.180+r.183 115 472 317,74 476 714,56
A. |Vlastné imanie r.117 + r.120 + r.123 116 9 887,80 5 475,30
A.l. |Ocenovacie rozdiely sucet (r.118 +r.119) 117 0,00 0,00
AlLL Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (+/-414) 118 0,00 0,00
2. |Ocefovacie rozdiely z kapitalovych G¢astin (+/- 415) 119 0,00 0,00
Alll. |Fondy sucet (r.121 + r.122) 120 0,00 0,00
Al.1. | Zakonny rezervny fond (421) 121 0,00 0,00
2. |Ostatné fondy (427) 122 0,00 0,00
A.lll. | Vysledok hospodarenia (+/-) sticet (r.124 az 125) 123 9 887,80 5 475,30
Al ?;é/)ysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+/- 124 5 475,30 382822
2 |Visese tospodsoni o ctome ot (41001 5
B. |Zavizky saéet r.127+r.132+r.140+r.151+r.173 126 440 992,51 448 718,43
B.l. {Rezervy sticet (r.128 az 131) 127 1 700,00 0,00
B.l.1. | Rezervy zakonné dihodobé (451AU0) 128 0,00 0,00
2. |Ostatné rezervy (459AU) 129 0,00 0,00
3. |Rezervy zakonné kratkodobé (323AU, 451AU) 130 0,00 0,00
4. |Ostatné kratkodobé rezervy (323AU, 459AU) 131 1700,00 0,00
B.IL :;’u;:.t:);ga)nie medzi subjektami verejnej spravy sucet (r.133 132 397 423,86 405 156,66
BIIA. f;zig\éfunﬁigcé\;?/g?;’;r(iérgg);/ rozpocdtovych organizacii do 133 588287 5 155,03
2. |Zugtovanie transferov Statneho rozpoctu (353) 134 0,00 0,00
3. Z:Iitltj)\gg;e) transferov rozpodtu obce a vy$sieho Uzemného 135 391 540,99 400 001,63
i |piomne e 2o Snero rsposts v ranel
5. gsét%tne zlgtovanie rozpoctu obce a vyssieho uzemného celku 137 0,00 0.00
5. (Zsuséé())vanie transferov zo statneho rozpoctu inym subjektom 138 0,00 0,00
7. fggttg\\/lsr?ii: E:r;%r;s)ferov medzi subjektami verejnej spravy a iné 139 0,00 0.00
B.lll. |DIhodobé zaviazky sucet (r.141 az 150) 140 2 067,36 2 869,47
BT ostatne dihodobé zavazky (479AU) 141 0,00 0,00
2. | Dlhodobé prijaté preddavky (475AU) 142 0,00 0,00
3. |Dihodobé zmenky na Ghradu (478AU) 143 0,00 0,00
4. |Zavazky zo socialneho fondu (472) 144 2 067,36 2 869,47
5. |zavézky z najmu (474AU) 145 0,00 0,00
6. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476A0U) 146 0,00 0,00
7 Zo%l’z%é;vky a zavazky z pevnych terminovanych operacii 147 0,00 0,00
8. |Predaneé opcie (377AU) 148 0,00 0,00




™

Cislo

Ozn. STRANA PASIV riadku 2019 2018
A b c 5 6
9. |Iné zavazky (379AU) 149 0,00 0,00
10. |Vydané dihopisy dlhodobé (473AU)-(255AU) 150 0,00 0,00
B.IV. | Kratkodobé zavazky sucet (r.152 az 172) 151 39 801,29 40 692,30
BV Dodavatelia (321) 152 3522,16 3329,54
2. |Zmenky na uhradu (322, 478AU) 163 0,00 0,00
3. |Prijaté preddavky (324, 475AU) 154 0,00 0,00
4. |Ostatné zavazky (325, 479AU) 155 0,00 0,00
5. |Nevyfakturované dodavky (326, 476AU) 156 0,00 0,00
6. |Zavazky z najmu (474AU) 157 0,00 0,00
7 Z;Z;gf\%?\lky a zavézky z pevnych terminovanych operacii 158 0.00 0,00
8. |Predané opcie (377AU) 159 0,00 0,00
9. |Iné zavazky (379AU) 160 0,00 563,70
10, (Zséav%zky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 161 0,00 0.00
11. |Zavazky voci zdruzeniu (368) 162 0,00 0,00
12. |Zamestnanci (331) 163 20 230,71 20 261,25
13. [Ostatné zavdzky voéi zamestnancom (333) 164 0,00 0,00
14, ZL’J_(:tova_nie s organmi socialneho poistenia a zdravotného 165 13 163,40 13 656,80
poistenia (336)

15. |Daii z prijmov (341) 166 0,00 0,00
16. |Ostatné priame dane (342) 167 2 885,02 2 881,01
17. |Dan z pridanej hodnoty (343) 168 0,00 0,00
18. |Ostatné dane a poplatky (345) 169 0,00 0,00
19. |Spojovaci udet pri zdruzeni (396AU) 170 0,00 0,00
20. |Zuétovanie s Europskou tniou (371AU) 171 0,00 0,00
29 l’;z;\gj;e(r%/_iazzsut?tne zuctovanie so subjektami mimo verejnej 172 0.00 0.00
B.V. |Bankové uvery a vypomoci sucet (r.174 az 179) 173 0,00 0,00
B.V.1.|Bankové Uvery dihodobé (461AU) 174 0,00 0,00
2. |Bezné bankové Uvery (461AU, 221AU, 231,232) 175 0,00 0,00
3. |Vydané dihopisy kratkodobé (473AU, 241) - (255AU) 176 0,00 0,00
4. |Ostatné kratkodobé finanéné vypomoci (249) 177 0,00 0,00
5 z’g::\t/e\el g?ggiﬁséﬁ(r;gfgzypomoc? od subjlektov vere{ne{ 178 0.00 0.00
6. :;:I:éa\t; i?gtrsézzgg?g;sgi\g)pomom od subjektov verejnej 179 0.00 0,00
C. |Casové rozlienie r.181 + r. 182 180 21 437,43 22 520,83
C.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 181 0,00 0,00
2. |Vynosy buducich obdobi (384) 182 21437,43 22 520,83
D. Z;fahy k uétom klientov statnej pokladnice (uétova skupina 183 0,00 0,00
KONTROLNE CIiSLO sticet (r.115 az 183) 999 1 867 833,53 1 884 337,41
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Cﬁl;;l: Cislo 2019
alebo naklady riadku Hlavna &innost’ Podnikatel'ska Spolu: 2018
skupiny ¢innost’
A b c 1 2 3 4
50 Spotrebované nakupy (r.002 az r.005) 001 92 345,12 0,00 92 345,12 81 683,92
501 |Spotreba materialu 002 60 827,26 0,00 60 827,26 57 466,21
502 |Spotreba energie 003 31 517,86 0,00 31517,86 24 217,71
503 Spotreba ostatnych neskladovatelnych dodavok 004 0.00 0,00 0,00 0,00
504,507 Predany tovar, Predana nehnutelnost 005 0,00 0,00 0,00 0,00
51 | Sluzby (r.007 az r.010) 006 19 009,53 0,00 19 009,53 25 148,81
511 |Opravy a udrziavanie 007 8 493,70 0,00 8 493,70 11 300,38
512 |Cestovné 008 101,70 0,00 101,70 104,90
513 |Naklady na reprezentaciu 009 0,00 0,00 0,00 0,00
518 |Ostatné sluzby 010 10 414,13 0,00 10 414,13 13 743,53
52 |Osobné naklady (r.012 az r.016) 011 448 257,22 0,00 448 257,22 390 661,46
521 |Mzdové naklady 012 318 236,00 0,00 318 236,00 277 964,00
524 | Zakonné socialne poistenie 013 109 896,89 0,00 109 896,89 96 423,47
525 |Ostatné socialne poistenie 014 6 145,85 0,00 6 145,85 5 507,45
527 |Zéakonné socialne naklady 015 12 533,66 0,00 12 533,66 10 766,54
528 |Ostatné sociélne nakiady 016 1 444,82 0,00 1444,82 0,00
53 Dane a poplatky (r.018 az r.020) 017 1754,45 0,00 1754,45 1754,45
531 |Dan z motorovych vozidiel 018 0,00 0,00 0,00 0,00
532 |Dan z nehnutelnosti 019 254,45 0,00 254,45 254,45
538 |Ostatné dane a poplatky 020 1 500,00 0,00 1 500,00 1 500,00
54 (Or.s(;;;n:irf:zlg()iy na prevadzkovu ¢innost’ 021 0,00 0,00 0,00 0,00
Zostatkova cena predaného dlhodobého
541 nehmotného majetku a dlhodobého hmotného 022 0,00 0,00 0,00 0,00
majetku
542 | Predany material 023 0,00 0,00 0,00 0,00
544 Zmluvné pokuty, penale a troky z omesSkania 024 0.00 0,00 0.00 0.00
545 |Ostatné pokuty, penale a uroky z omeskania 025 0,00 0,00 0,00 0,00
546 |Odpis pohladavky 026 0,00 0,00 0,00 0,00
548 | Ostatné ndklady na prevadzkovu ¢innost 027 0,00 0,00 0,00 0,00
549 |Manka a Skody 028 0,00 0,00 0,00 0,00
Odpi§y,rezeryy_a opra.vné. pokv)iky z )
55 |Prevadzkovej Einnosti a financnel cinnostia | 029 27 482,51 0,00 27 482,51 15 725,15
(r.030+r.031+r.036+r.039)
551 2gf;fgud'h°d°béh° nehmotného a hmotného | 43, 23 164,84 0,00 23 164,84 14 235,08
Z‘;Zne;;’t’: ‘ar;g;a;’;‘f_g;;’iky zprevadzkovej | (34 4317,67 0,00 4317,67 1 490,07
552 ’é’ﬁrlrg;izakonnych rezerv z prevadzkovej 032 0.00 0,00 0,00 0.00
553 Tvorba ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti 033 1700,00 0,00 1700,00 0,00
557 I;’:Jggzii'z‘;?gf::og‘t’ira"”yc" poloziek z 034 0,00 0,00 0,00 0,00
558 Tvorba ostatnych opravnych poloZiek z 035 2617.67 0.00 261767 1 490,07

prevadzkovej innosti
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Cislo 2 2019
Gétu Cislo
naklad riadku i 'ska 2018
alebo 4 Hiavna ¢innost Podvl?nkatelska Spolu:
skupiny ¢innost’
A b c 1 2 3 4
Rezervy a opravné polozky z finanénej
éinnosti (r.037+r.038) 036 0,00 0,00 0,00 0,00
554 |Tvorba rezerv z finan¢nej ¢innosti 037 0,00 0,00 0,00 0,00
559 Tvorba opravnych poloziek z financnej ¢innosti 038 0.00 0.00 0,00 0,00
555 ZuctO\{anle komlexnych nakladov buducich 039 0.00 0.00 0.00 0.00
obdobi
56 |Financné naklady (r.041 az r.048) 040 99,15 0,00 99,15 81,45
561 |Predané cenné papiere a podiely 041 0,00 0,00 0,00 0,00
562 | Uroky 042 0,00 0,00 0,00 0,00
563 |Kurzové straty 043 0,00 0,00 0,00 0,00
564 |Naklady na precenenie cennych papierov 044 0,00 0,00 0,00 0,00
566 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 045 0,00 0,00 0,00 0,00
567 |Naklady na derivatové operéacie 046 0,00 0,00 0,00 0,00
568 |Ostatné finanéné naklady 047 99,15 0,00 99,15 81,45
569 |Manka a $kody na finanénom majetku 048 0,00 0,00 0,00 0,00
57 |Mimoriadne naklady (r.050 az r.053) 049 0,00 0,00 0,00 0,00
572 |Skody 050 0,00 0,00 0,00 0,00
574 |Tvorba rezerv 051 0,00 0,00 0,00 0,00
578 |Ostatné mimoriadne naklady 052 0,00 0,00 0,00 0,00
579 |Tvorba opravnych poloziek 053 0,00 0,00 0,00 0,00
s5g |Naklady na transfery a naklady z odvodu 054 179 988,20 0,00 179 988,20 185 194,64
prijmov (r.055 az r.063
Naklady na transfery zo $tatneho rozpoétu do
581 | statnych rozpoctovych organizacii a 055 0,00 0,00 0,00 0,00
orf_smevkovﬁch organizacii
582 Naklad’y na trfansfery z0 ;tatpeho’ rozpoctu 056 0,00 0,00 0.00 0,00
ostatnym subjektom verejnej spravy
583 Nak_lady na transfery z0 §tatnfaho rozpoctu 057 0.00 0.00 0,00 0.00
subjektom mimo verejnej spravy
Naklady na transfery z rozpoc¢tu obce alebo z
rozpoétu vyssieho tzemného celku do
584 |rozpoétovych organizacii a prispevkovych 058 0,00 0,00 0,00 0,00
organizacii zriadenych obcou alebo vy§sim
Uzemnym celkom
Né&klady na transfery z rozpoc¢tu obce alebo
585 |vysdieho uzemného celku ostatnym subjektom 059 0,00 0,00 0,00 0,00
verejnej spravy.
Néaklady na transfery z rozpo¢tu obce alebo
586 |vy$sieho uzemného celku subjektom mimo 060 0,00 0,00 0,00 0,00
verejnej spravy
587 |Naklady na ostatné transfery 061 0,00 0,00 0,00 0,00
588 |Naklady z odvodu prijmov 062 178 420,32 0,00 178 420,32 183 447,68
589 |Naklady z budiceho odvodu prijmov 063 1 567,88 0,00 1 567,88 1746,96
Ué&tové skupiny 50-58 celkom sucet
(r.001+r.006+r.011+r.017+r.021+r.029+ 064 768 936,18 0,00 768 936,18 700 249,88
r.040 +r.049+r.054)
Kontrolné ¢islo sucet (r.001 az r.064) 994 2 311 126,21 0,00 2 311 126,21 2102 239,71
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Cislo &i 2019
uctu Vynosy, dan z prii[nov_ a vysledok rialcsi:?u Podnikaterska 2018
alebo hospodarenia Hlavna &innost odnikatelska Spolu:
skupiny éinnost’
A b c 1 2 3 4
6o |Treoy zaviastné vykony atovar (066 az 065 182 475,03 0,00 182 475,03 182 025,24
601 |Trzby za vlastné vyrobky 066 0,00 0,00 0,00 0,00
602 |Trzby z predaja sluzieb 067 182 475,03 0,00 182 475,03 182 025,24
604,607 :;zt;?lezszredany tovar, Vynosy z nehnutelnosti 068 0,00 0,00 0.00 0.00
61 ‘er.g(;r(;aa;t:;;xa\;nutroorgamzacnych zasob 069 0,00 0,00 0,00 0,00
611 |Zmena stavu nedokoncéenej vyroby 070 0,00 0,00 0,00 0,00!
612 | Zmena stavu polotovarov 071 0,00 0,00 0,00 0,00
613 |Zmena stavu vyrobkov 072 0,00 0,00 0,00 0,00
614 |Zmena stavu zvierat 073 0,00 0,00 0,00 0,00
62 | Aktivacia (r.075 az r.078) 074 0,00 0,00 0,00 0,00
621 | Aktivacia materialu a tovaru 075 0,00 0,00 0,00 0,00
622 |Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 076 0,00 0,00 0,00 0,00
623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 077 0,00 0,00 0,00 0,00
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 078 0,00 0,00 0,00 0,00
63 :)r?or“;%v:iar%oslg;é vynosy a vynosy z poplatkov 079 0,00 0,00 0,00 0,00
631 | Dariové a colné vynosy Statu 080 0,00 0,00 0,00 0,00
632 |Dariové vynosy samospravy 081 0,00 0,00 0,00 0,001
633 | Vynosy z poplatkov 082 0,00 0,00 0,00 0,00
64 g_s(;gi":i"r‘:’&‘gy z prevadzkovej Cinnosti 083 4,90 0,00 4,90 5119,15
641 | Trzby z predaja DNM a DHM 084 0,00 0,00 0,00 0,00
642 | Trzby z predaja materialu 085 0,00 0,00 0,00 0,00
644 Zmluvné pokuty, pendle a uroky z omeskania 086 0,00 0,00 0,00 0,00
645 |Ostatné pokuty, pendle a uroky z omeskania 087 0,00 0,00 0,00 0,00
646 | Vynosy z odpisanych pohladavok 088 0,00 0,00 0,00 0,00
648 |Ostatné vynosy z prevadzkovej Cinnosti 089 4,90 0,00 4,90 5119,15
65 (er‘:;?l"rfg;‘;:"r;:gﬂ"p°" zPCaFC 090 244,73 0,00 244,73 599,01
g;]t;:-lggél;ezerv a opr.pol. z prev.¢innosti (r.092 091 244,73 0,00 24473 599,01
652 gil:]cmt;);/?me zakonnych rezerv z prevadzkovej 092 0.00 0,00 0,00 0,00
653 éﬂitgs\iteimie ostatnych rezerv z prevadzkovej 093 0,00 0,00 0.00 500,00
657 étr}:;:]tgg/tzianie zakonnych OP z prevadzkovej 094 0,00 0,00 0.00 0.00
658 ?i?\itg_s\it?me ostatnych OP z prevadzkovej 095 24473 0,00 24473 99,01
Zuctov.rezerv a opr.pol. z finan.¢innosti 096 0,00 0,00 0,00 0,00

(r.097 az r.098)
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Cislo “ 2019
- . - o . Cislo
uétu Vynosy, dan z prijmov a vysledok riadku ) . 2018
alebo hospodarenia Hlavna &innost Podnikatel'ska Spolu:
skupiny Einnost’
A b c 1 2 3 4
654 | Zuctovanie rezerv z finanénej Einnosti 097 0,00 0,00 0,00 0,00
659 | Zuctovanie OP z finanénej ¢innosti 098 0,00 0,00 0,00 0,00
655 Zuctovanie komplex.nakladov buducich obdobi 099 0.00 0,00 0.00 0,00
66 Finanéné vynosy (r.101 az r.108) 100 0,00 0,00 0,00 0,00
661 | Trzby z predaja CP a podielov 101 0,00 0,00 0,00 0,00
662 | Uroky 102 0,00 0,00 0,00 0,00
663 |Kurzové zisky 103 0,00 0,00 0,00 0,00
664 |Vynosy z precenenia CP 104 0,00 0,00 0,00 0,00
665 | Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 105 0,00 0,00 0,00 0,00
666 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 106 0,00 0,00 0,00 0,00
667 | Vynosy z derivatovych operacii 107 0,00 0,00 0,00 0,00
668 |Ostatné financné vynosy 108 0,00 0,00 0,00 0,00
67 |Mimoriadne vynosy (r.110 az r.113) 109 0,00 0,00 0,00 0,00
672 |Nahrady $kod 110 0,00 0,00 0,00 0,00
674 |Zucétovanie rezerv 111 0,00 0,00 0,00 0,00
678 |Ostatné mimoriadne vynosy 112 0,00 0,00 0,00 0,00
679 |Zuctovanie opravnych poloziek 113 0,00 0,00 0,00 0,00
Vynosy z transferov a rozpoétovych prijmov
v §tatnych rozpoctovych organizaciach a
68 prispevkovych organizaciach ( r.115 az r.123) 14 0,00 0,00 0,00 0,00
681 Vynosvy z beznych transferov zo Statneho 115 0,00 0.00 0,00 0,00
rozpoltu — __
682 Vynos'y z kapitalovych transferov zo statneho 116 0,00 0,00 0,00 0,00
rozpoCtu
683 Vynpsy z bezn_yclj traqsferov od ostatnych 17 0.00 0.00 0.00 0,00
subjektov verejnej spravy
684 Vynpsy z kapﬂgloyych}ransferov od ostatnych 118 0.00 0,00 0.00 0,00
subjektov verejnej spravy _ —
685 Vynosy z beznych transferov od Eurdpskej unie 119 0.00 0.00 0.00 0,00
686 L’/r)‘lir;osy z kapitalovych transferov od Eurépskej 120 0,00 0.00 0,00 0,00
687 Vyn.osy z be_znych tra'lns_ferovl od ostatnych 124 0,00 0,00 0.00 0,00
subjektov mimo verejnej spravy
688 Vyn_osy z ka_pxtalovyc.h transfgrov od ostatnych 192 0.00 0,00 0,00 0,00
subjektov mimo verejnej spravy
689 |Vynosy z odvodu rozpoctovych prijmov 123 0,00 0,00 0,00 0,00
Vynosy z transferov a rozpoctovych prijmov
v obciach, vy$sich uzemnych celkoch a
g9 |rozpoctovych org. a prispevkovych org. 124 590 624,02 0,00 590 624,02 514 153,56
zriadenych obcou alebo vy38im Gzemnym
celkom (r.125 aZ r.133)
Vynosy z beznych transferov z rozpottu obce
alebo z rozpodtu vysdieho uzemného celku v
691 |rozpoctovych organizaciach a prispevkovych 125 567 459,18 0,00 567 459,18 498 116,37

organizaciach zriadenych obcou alebo vy$§im
uzemnym celkom




Cislo

2019

T , L . Cislo
uctu Vynosy, dan z prijmov a vysledok N A .
alebo hospodarenia riadku Hlavna éinnost Podnikatel'ska Spolu: 2018
skupiny ¢innost
A b c 1 2 3 4

Vynosy z kapitalovych transferov z rozpoc¢tu
obce alebo z rozpoctu vyssieho lizemného celku

692 |v rozpoctovych organizéciach a prispevkovych 126 17 281,44 0,00 17 281,44 13 755,91
organizaciach zriadenych obcou alebo vy3Sim
uzemnym celkom
Vynosy samospravy z beznych transferov zo

693 |Statneho rozpoctu a od inych subjektov verejnej 127 0,00 0,00 0,00 1802,11
spravy
Vynosy samospravy z kapitalovych transferov zo

694 | Statneho rozpo€tu a od inych subjektov verejnej 128 5 883,40 0,00 5 883,40 479,17
spravy

695 VynQSy samospravy z beznych transferov od 129 0,00 0,00 0,00 0.00
Eurépskej tnie :

696 Vyngsy samospravy z kapitalovych transferov od 130 0,00 0,00 0,00 0.00
Eurépskej tnie

697 Vynosy samospravy z _beznych‘tra_nsfefov od 131 0.00 0,00 0.00 0.00
ostatnych subjektov mimo verejnej spravy
Vynosy samospravy z kapitdlovych transferov od

698 | ostatnych subjektov mimo verejnej spravy 132 0,00 0,00 0,00 0,00

699 V){_nosy samospravy z odvodu rozpoétovych 133 0.00 0,00 0.00 0.00
prijmov
Uctova trieda 6
celkom(065+069+074+079+083+090+100 134 773 348,68 0,00 773 348,68 701 896,96
+109+114+124) _
Vysledok hospodarenia pred zdanenim (r.134 135 4412,50 0,00 4 412,50 1647,08
- 1.064) (+/-)

591 |Splatna dari z prijmov 136 0,00 0,00 0,00 0,00

595 | Dodatoéne platena dan z prijmov 137 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospod. po zdaneni r.135 - (r.136, 138 4 412,50 0,00 4 412,50 1647,08
r.137) (+/-)
Kontrolné cislo sucet ( r.065 azr.138) 995 2 329 115,77 0,00 2 329 115,77 2109 584,05
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~ Priloha &.1 k opatreniu €. MF/017353/2017-352
FIN 1-12 Finan&ny vykaz o prijmoch, vydavkoch a finanénych operaciach
East'I. Prijmy a vydavky
1.1. Prijmy bezné
Druh . Ekonomicka klasifikacia Schvaleny Rozpotet Otakavana Skutognost
rozpottu Zdroj Polozka Podpolozka Nazov rozpodet po zmenach skutognost k 31.12.2019
a b c d e 1 2 3 4
41 223 001 Za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb 137 820,00 130 820,00 0,00 133 522,67
4 223 003 Za stravné 40 680,00 47 680,00 0,00 44 721,38
41 22= === === 178 500,00 178 500,00 0,00 178 244,05
41 292 012 Z dobropisov 0,00 0,00 0,00 99,07
41 292 017 Z vratiek 0,00 0,00 0,00 917,24
41 29= === 0,00 0,00 0,00 1016,31
41 == === 178 500,00 178 500,00 0,00 179 260,36
41 === === === 178 500,00 178 500,00 0,00 179 260,36
======== === —== | s==z===s=sssosSS=SSSSSSSsSsSEsEss 178 500,00 178 500,00 0,00 179 260,36
1.2. Vydavky bezné
S_WMMME raroj | Program [=— _u%x_m:m x_mwa_ao_m B - : Ekonomicka _A_mw:_ﬁo\mm Schvaleny Rozpoet Otakévana Skutognost
iel | Skupina| Trieda | Podtrieda PodpoloZka Nazov rozpocet po zmenach skutoénost k 31.12.2019
a c d e f g h i j 1 2 3 4
41 0100101 | 10 1 2 611 Tarifny plat,osobny plat,zakl.plat, 53 500,00 46 148,00 0,00 46 148,00
41 0100101 10 1 2 612 001 Osobny priptatok 7743,00 4 223,00 0,00 4 223,00
41 0100101 |10 1 2 612 | 002 Ostatné priplatky okrem osobnych 12 000,00 6 926,00 0,00 6 926,00
41 0100101 10 1 2 614 Odmeny 0,00 7 537,00 0,00 7 537,00
41 0100101 10 1 2 61= === 73 243,00 64 834,00 0,00 64 834,00
41 0100101 | 10 1 2 621 Poistne do Vseabecnej zdravotnej 6 000,00 4 697,00 0,00 4 697,00
41 0100101 |10 1 2 623 Poistne do ostatnych zdravotnych 1100,00 1680,00 0,00 1680,00
41 0100101 | 10 1 2 625 | 001 Poistne do Socialnej poistovne na 1000,00 923,00 0,00 923,00
M 0100101 |10 1 2 625 | 002 Poistne do Socialnej poistovne na 9 963,00 9 283,00 0,00 9283,00
41 0100101 | 10 1 2 625 |003 Poistne do Socialnej poistovne na 500,00 532,00 0,00 532,00




1.2. Vydavky bezné

awmmwe rars | Program = m%@:» _A_mw_%mns . — : Ekonomické x_mms_&o._m Schvaleny Rozposet Ocakavand Skutodnost
iel { Skupina | Trieda | Podtrieda PodpoloZka Nazov rozpocet po zmenach skutocnost k 31.12.2019
a b c d e f g h i j 1 2 3 4
41 0100101 | 10 1 2 625 | 004 Poistne do Sacialnej poistovne na 2300,00 1844,00 0,00 1.844,00
41 0100101 | 10 1 2 625 | 005 Poistne do Socialne] poistovne na 700,00 611,00 0,00 611,00
41 0100101 |10 1 2 625 | 007 Poistne do Socialnej poistovne na 4 000,00 3148,00 0,00 3148,00
41 0100101 |10 1 2 627 Prispevok do doplnkovych 1500,00 1367,00 0,00 1.367,00
4 0100101 | 10 1 2 62= |=== = |=s====scccczzssmsesse=s 27 063,00 24 085,00 0,00 24 085,00
41 0100101 |10 1 2 631 | 001 Cestovne nahrady - tuzemske 40,00 15,00 0.00 15,00
41 0100101 | 10 1 2 632 | 001 Energie 10 000,00 7 040,00 0,00 7 040,00
41 0100101 10 1 2 632 |o002 Vodne, stocne 2911,00 1277,00 0,00 1277,00
41 0100101 {10 1 2 632 | 003 Postove sluzby 400,00 253,00 0,00 253,00
41 0100101 | 10 1 2 633 | 001 Interiérové vybavenie 207,00 824,00 0,00 824,00
41 0100101 |10 1 2 633 | 002 Vypoctova technika 204,00 1197,00 0,00 1197,00
41 0100101 [ 10 1 2 633 | 004 Prevadzkové stroje, pristroje, 100,00 3260,00 0,00 31260,00
41 0100101 |10 1 2 633 | 006 Véeobecny material 2000,00 3 004,00 0,00 3004,00
41 0100101 10 1 2 633 | o009 Knihy, asopisy, noviny, ucebnice, 100,00 74,00 0,00 74,00
41 0100101 |10 1 2 633 010 Pracovné odevy, obuv a pracovné 850,00 272,00 0,00 272,00
41 0100101 | 10 1 2 633 |o011 Potraviny 17 850,00 9318,00 0,00 9 318,00
41 0100101 |10 1 2 633 | 015 Paliva ako zdroj energie 15,00 6.00 0,00 6,00
41 0100101 |10 1 2 634 | 001 Palivo, maziva, oleje, Specidlne 620,00 291,00 0,00 291,00
41 0100101 | 10 1 2 634 | 002 Servis, Udrzba, opravy a vydavky s tym 85,00 274,00 0,00 274,00
41 0100101 [ 10 1 2 634 | 005 Karty, znamky, poplatky 0,00 1,00 0,00 1,00
41 6100101 |10 1 2 635 | 004 Rutinna a standardna udrzba 340,00 770,00 0,00 770,00
41 010010t | 10 1 2 635 | 005 Rutinna a standardna udrzba 0,00 63,00 0,00 63,00
41 0100101 {10 1 2 635 | 006 Rutinna a standardna udrzba budov, 1700,00 643,00 0,00 643,00
41 0100101 10 1 2 637 | 001 Skolenia, kurzy, seminare, porady, 200,00 206,00 0,00 206,00
41 0100101 | 10 1 2 637 | 004 V&eobecné sluzby 2400,00 1781,00 0,00 1781,00
41 0100101 |10 1 2 637 | 005 Specialne sluzby 0,00 40,00 0,00 40,00
41 0100101 | 10 1 2 637 | 006 Nahrady 0,00 5 545,00 0,00 1489,82




{

1.2. Vydavky beZné

B_WMMME 2eloj Program — _uc:x.m:m w_mw:_xmgm : — - Ekonomicka x_mmzxmm_m m03<m_<m:< WONvomw” Ommxmﬁ:m Skuto&nost
iel | Skupina| Trieda | Podtrieda Podpolozka Nazov rozpocet po zmenach skutognost k 31.12.2019
a b c d e f g h i j 1 2 3 4
41 0100101 | 10 1 2 637 | 012 Poplatky a odvody 30,00 20,00 0,00 20,00
41 0100101 |10 1 2 637 014 Stravovanie 1700,00 1742,00 0,00 1742,00
4 0100101 | 10 1 2 637 |015 Poistné 0,00 4,00 0,00 4,00
41 0100101 | 10 1 2 637 |016 Pridel do soc 1137,00 1116,00 0,00 1116,00
41 0100101 |10 1 2 637 | 027 Odmeny zamestnantov 680,00 330,00 0.00 330,00
41 0100101 |10 1 2 637 | 035 Dane 597,00 597,00 0,00 597,00
41 0100101 |10 1 2 63= | === 44 166,00 39 963,00 0,00 35 907,82
41 0100101 {10 1 2 642 | 015 Transféry na nemocenské davky 0,00 448,00 0,00 448,00
41 0100101 | 10 1 2 64= |=== = |=s========== 0,00 448,00 0,00 448,00
41 0100101 | 10 1 2 g== |=== ========s======zz====== 144 472,00 129 330,00 0,00 125 274,82
41 0100102 | 10 1 2 611 Tarifny plat,osobny plat,zakl.plat, 209 206,00 180 083,00 0,00 180 082,45
41 0100102 | 10 1 2 812 | 001 Osobny priplatok 13 000,00 15 023,00 0,00 15 022,92
41 0100102 |10 1 2 612 | 002 Ostatné priplatky okrem osobnych 23000,00 26 896,00 0,00 26 896,26
4 0100102 |10 1 2 614 Odmeny 0,00 29 400,00 0,00 29 400,37
41 0100102 |10 1 2 61= |=== 245 208,00 251 402,00 0,00 251 402,00
41 0100102 |10 1 2 621 Poistne do Vseobecnej zdravotnej 22 000,00 18 013,00 0,00 18013,02
41 0100102 |10 1 2 623 Poistne do ostatnych zdravotnych 4 000,00 6 458,00 0,00 6 457,56
41 0100102 | 10 1 2 625 | 001 Poistne do Socialnej poistovne na 3200,00 3 543,00 0,00 3 543,01
41 0100102 | 10 1 2 625 |002 Poistne do Socialnej poistovne na 37 000,00 36 427,00 0,00 36 427,47
41 0100102 |10 1 2 625 |003 Poistne do Socialnej poistovne na 1800,00 2037,00 0.00 2 036,85
41 0100102 |10 1 2 625 | 004 Poistne do Socialnej poistovne na 6 504,00 7077.00 0,00 707731
a1 0100102 |10 1 2 625 | 005 Poistne do Socialnej poistovne na 2400,00 2346,00 0,00 234599
41 0100102 |10 1 2 625 | 007 Poistne do Socialnej poistovne na 9 500,00 12 086,00 0,00 12 085,62
41 0100102 |10 1 2 627 Prispevok do doplnkovych 4 200,00 4779,00 0,00 4778,85
41 0100102 | 10 1 2 62= | === 90 604,00 92 766,00 0,00 92 765,68
41 0100102 | 10 1 2 631 | 001 Cestovne nahrady - tuzemske 100,00 87,00 0,00 86,70
41 0100102 | 10 1 2 632 | 001 Energie 19 000,00 21 568,00 0,00 21 567,71




1.2. Vydavky bezné

aw_m,mma riy | Progam == _nc:x.m:m x_m%_ao_m I , Ekonomicka x_m%_aw,m Schvaleny Rozpotet Otaksvana Skutosnost
iel | skupina | Trieda | Podtrieda PodpoloZka Nazov rozpotet po zmenach skutotnost k 31.12.2019
a b c d e f g h i j 1 2 3 4
41 0100102 |10 1 2 632 | 002 Vodne, stocne 6 039,00 4 004,00 0,00 4 004,55
41 0100102 10 1 2 632 | 003 Postove sluzby 800,00 769,00 0,00 768,66
41 0100102 |10 1 2 633 | 001 Interiérové vybavenie 403,00 3435,00 0,00 343520
41 0100102 |10 1 2 633 | 002 Vypoctova technika 396,00 1727,00 0,00 1726,73
41 0100102 |10 1 2 633 | 004 Prevadzkoveé stroje, pristroje, 200,00 2981,00 0.00 2 980,68
41 0100102 |10 1 2 633 | 006 Véeobecny material 3681,00 9151,00 0,00 915146
41 0100102 |10 1 2 633 | 009 Knihy, Gasopisy, noviny, ugebnice, 200,00 368,00 0,00 368,48
41 0100102 | 10 1 2 633 |010 Pracovné odevy, obuyv a pracovné 1650,00 1536,00 0,00 1536,37
4 0100102 |10 1 2 633 | 011 Potraviny 34 650,00 27 722,00 0,00 27 721,63
41 0100102 | 10 1 2 633 | 015 Paliva ako zdroj energie 30,00 21,00 0,00 20,09
41 0100102 | 10 1 2 634 | 001 Palivo, maziva, oleje, 3peciaine 1220,00 922,00 0,00 921,95
41 0100102 |10 1 2 634 | 002 Servis, Udrzba, opravy a vydavky s tym 215,00 761,00 0,00 761,01
41 0100102 | 10 1 2 634 | 005 Karty, znamky, poplatky 0,00 5,00 0,00 5,00
41 0100102 10 1 2 635 004 Rutinna a standardna udrzba 660,00 3 119,00 0,00 3 119,31
41 0100102 10 1 2 635 005 Rutinna a standardna udrzba 0,00 123,00 0,00 122,38
41 0100102 |10 1 2 635 | 006 Rutinna a standardna udrzba budov, 3300,00 2771,00 0,00 2771,00
41 0100102 | 10 1 2 637 | 001 Skolenia, kurzy, seminare, porady, 400,00 631,00 0,00 631,00
41 0100102 | 10 1 2 637 | 004 Véeobecné sluzby 4 700,00 4 735,00 0,00 4735,34
41 0100102 |10 1 2 637 {005 &pecialne sluzby 0,00 77,00 0,00 77,00
41 0100102 |10 1 2 637 012 Poplatky a odvody 55,00 55,00 0,00 54,15
41 0100102 |10 1 2 637 | 014 Stravovanie 3 350,00 4 630,00 0,00 4 630,42
41 0100102 | 10 1 2 637 | 015 Poistné 0,00 21,00 0,00 20,79
41 0100102 | 10 1 2 637 | 016 Pridel do socialneho fondu 2207,00 2207,00 0,00 2 207,49
41 0100102 | 10 1 2 637 | 027 Odmeny zamestnantov 1.320,00 1670,00 0,00 1670,00
41 0100102 |10 1 2 637 | 035 Dane 1158,00 1157,00 0,00 1157,45
41 0100102 |10 1 2 63= | === = 85 734,00 96 253,00 0,00 96 252,55
41 0100102 |10 1 2 642 | 015 Transféry na nemocenské davky 0,00 1765,00 0,00 1764,13




== =
1.2. Vydavky bezné
BMHMME 2or | Program = mc:wm:m _A_mwa_ao_m S : Ekonomicka _A_mm:__&w_m Schaleny Rozpotet Otakévans Skutognost
iel | Skupina | Trieda | Podtrieda PodpoloZka Nazov rozpodet po zmenach skutoénost k 31.12.2019
a b c d e f o] h i i 1 2 3 4
41 0100102 10 1 2 64= === 0,00 1765,00 0,00 1764,13
41 0100102 10 1 2 == === 421 544,00 442 186,00 0,00 442 184,36
41 m====== |__. |- - - == | === 566 016,00 571 516,00 0,00 567 459,18
==== mE=s=== === = = = === === 566 016,00 571 516,00 0,00 567 459,18
1.2. Vydavky kapitalove
Druh ) Funkéna klasifikacia Ekonomicka klasifikacia Schvaleny Rozpodet Otakavana Skuto&nost
rozpogt  Zdroj | Program e pina | Trieda | Podirieda | Polozka] PodpoloZka Nazov rozpodet po zmenach skutognost k 31.12.2019
a b c d e f g h i j 1 2 3 4

111 0100102 10 1 2 713 | 004 Prevadzkovych strojov, pristrojov, 0,00 4 800,00 0,00 4 800,00
111 0100102 10 1 2 71= === 0,00 4 800,00 0,00 4 800,00
111 0100102 10 1 2 == === 0,00 4 800,00 0,00 4 800,00
111 S===== === = = = === | === 0,00 4 800,00 0,00 4 800,00
41 0100102 10 1 2 713 | 004 Prevadzkovych strojov, pristrojov, 4 900,00 5472,00 0,00 5222,00
41 0100102 10 1 2 717 002 Rekonstrukcie a modernizacie 4 000,00 4 000,00 0,00 3 598,80
41 0100102 10 1 2 71= === == 8 900,00 9 472,00 0,00 8 820,80
41 0100102 10 1 2 == === 8 900,00 9472,00 0,00 8 820,80
41 s===== |=== |= = = === |=== 8 900,00 9472,00 0,00 8 820,80
==== F===== === = = = === | === 8 900,00 14 272,00 0,00 13 620,80

Cast Il. Finanéné operacie




FIN 5-04 Finanény vykaz o dlhovych nastrojoch a vybranych zavazkoch

Priloha ¢. 5 k opatreniu & MF/017353/2017-352

Symbol dlhového Kéd meny Datum prijatia Datum splatnosti Druh Groku Nesplatena menovita z toho: zahraniéni Uroky z toho: zahraniéni
nastroja prostriedkov dihového nastroja F/V veritelia veritelia
hodnota k 31.12.2019
a b 1 2 3 4 5 6 7
KZOS EUR 3 522,16 0,00 0,00 0,00
VZ EUR 22 298,07 0,00 0,00 0,00
Spolu 25 820,23 0,00 0,00 0,00




FIN 6-04 Finanény vykaz o bankovych uétoch a zavazkoch obci, vy8Sich
uzemnych celkov a nimi zriadenych rozpoctovych oraganizacii

~— Priloha €. 6 k opatreniu ¢. MF/017353/2017-352

. Zostatok k .31:12:2013 Zostatok
C.r. Prehlad o stave bankovych tétov a zavazkov vykazovaného k 31. decembru
obdobia bezprostredne
predchadzajuceho
vykazovaného
obdobia
a 1 2
1 Bankové lcty 39 154,43 40 859,31
2 ztoho: Ucty pefiaznych fondov obci a vy§sich izemnych celkov 0,00 0,00
3 z toho: rezervny fond 0,00 0,00
4 - Zavazky celkom 41 868,65 43 561,77
5 ztoho: zavazky po lehote splatnosti 0,00 0,00
6 z toho: uznané zavazky neuhradené 60 a viac dni po lehote splatnosti 0,00 0,00
7 :Uvery zo Statneho fondu rozvoja byvania 0,00 0,00
8 z toho: Gvery zo Statneho fondu rozvoja byvania podia § 17 ods. 8 zakona ¢.583/2004 Z.z. 0,00 0,00
9 Po6zZicky z Audiovizualneho fondu 0,00 0,00
10 Pozicky z Fondu na podporu umenia 0,00 0,00
11  Bankové uvery a finanéné vypomoci 0,00 0,00
12 z toho: bankové Uvery prijaté na zabezpecenie predfinancovania spolocnych programov SR a EU podla § 17 ods. 8 zakona 0,00 0,00
¢.583/2004 Z.z.

13  Poskytnuté zaruky za bankové lvery a iné pozicky celkom 0,00 0,00
14 ztoho: realizované zaruky 0,00 0,00



