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1  IDENTIFIKACNE

UDAJE POSKYTOVATELA

SOCIALNYCH SLUZIEB

Obchodny nazov organizacie:

Sidlo organizacie:

Forma hospodarenia:

1CO:
DIC:

Zriad’ovatel’ rozpoctovej organizacie:

Predmet ¢innosti:

Druhy socialnej sluzby:

Forma socialnej sluzby:
Zaciatok prevadzkovania ¢innosti:
Zapisany v registri poskytovatelov TSK:

Kapacita:

Statutirny organ:

Kontakty:
riaditel’:
zastupca riaditel’a:
socidlny pracovnik:

veduca zdravotnickeho tuseku:

vedtca ekonomicko-prevadzkového

Centrum socialnych sluzieb (d’alej ,,CSS —
DOMOV JAVORINA®)

Skolska 344/50
916 11 Bzince pod Javorinou

rozpoctova organizacia

31118682
2021353950

Trenciansky samospravny kraj
K dolnej stanici 7282/20A
911 01 Trencin

poskytovanie socidlnych sluzieb

1. Domov socidlnych sluzieb (d’alej len ,,DSS*)
2. Specializované zariadenie (d’alej len ,,SZ*)

pobytova celoro¢na
01.08.1997
09.10.2009 (Zékon ¢. 448/2008 Z. z.)

domov socialnych sluzieb 7 miest
Specializované zariadenie 40 miest

riaditel’ resp. zamestnanec povereny riadenim

tel.:  032/6501421
tel.: 0901918505
tel.:  032/6501423
tel.: 0901918506
tel.:  032/6501425
tel.: 0901918507
useku: tel.:  032/6501423
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2  HISTORIA ORGANIZACIE

CSS - DOMOV JAVORINA je rozpoCtova organizacia s vlastnou pravnou
subjektivitou zriadena dna 01.08.1997 zriad’ovacou listinou predchadzajicim zriad’ovatel'om,
Krajskym tradom v Trencine, vtedy pod nazvom Domov dochodcov — Domov socidlnych
sluzieb (ICO: 31118682).

Diia 01.07.2002 presiel Domov ddchodcov — Domov socialnych sluzieb (ICO:
31118682) delimitaciou a Rozhodnutim TSK ¢. 4/2002/Soc. pod zriad’ovatel'ska posobnost’
Trencianskeho samospravneho kraja.

V rédmci svojho poslania plni tlohy vymedzené v Zriadovatelskej listine ev. ¢.
2006/019796, schvalenej Zastupitel'stvom Trencianskeho samospravneho kraja dia
25.10.2006 wuznesenim ¢.109/2006 a Dodatkom ¢&.1 k Zriad'ovacej listine ¢. spisu:
TSK/2009/05192-1, schvalenej Zastupitel'stvom samospravneho kraja dna 26.08.2009
uznesenim c¢islo 831/2009, s uc¢innostou od 01.09.2009. Od tohto datumu sa meni nazov
organizicie na Centrum socialnych sluzieb - DOMOV JAVORINA.

Zabezpecuje celoro¢né pobytové poskytovanie socialnej sluzby podla § 38 (domov
socialnych sluzieb) a § 39 (Specializované zariadenie) zdkona NR SR ¢&. 448/2008 Z. z.
0 socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢&. 455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov.

Uznesenim Zastupitel'stva Tren¢ianskeho samospravneho kraja ¢islo 678/2013 zo dia
28.10.2013 bol s ti¢innostou od 01.12.2013 v Cl. | zriadovacej listiny upraveny druh, forma,
predmet a ciel'ova skupina, ktorej sa socidlna sluZzba poskytuje. Na zéklade tejto skutocnosti
vydal dna 28.10.2013 zriad'ovatel’, Trenciansky samospravny kraj, Dodatok ¢.3, Dodatok
¢.4, Dodatok ¢.5 (v sulade s registrom adries SR) a Dodatok ¢.6 (so zmenou adresy) K
zriad'ovacej listine S ndzvom Centrum socialnych sluzieb - DOMOV JAVORINA, Skolska
344/50, 916 11 Bzince pod Javorinou.

3  POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

CSS — DOMOV JAVORINA so sidlom Skolska 344/50, 916 11 Bzince pod Javorinou,
je zariadenim socialnych sluzieb, ktoré je uréené pre fyzické osoby odkazané na pomoc inej

fyzickej osoby t. j. pre prijimatel'ov socialnej sluzby (d’alej len ,klient™).
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3.1 POSLANIE, STRATEGICKA ViZIA, CIEL

POSLANIE

CSS — DOMOV JAVORINA je poskytovatelom socidlnych sluzieb podla § 38
,domov socidlnych sluzieb* a podl'a § 39 ,Specializované zariadenie* zakona ¢. 448/2008 Z.
Z. V zneni neskorSich predpisov. Nasim poslanim je rieSit nepriazniva socidlnu situdciu
fyzickej osoby resp. klienta a to v prislusnom druhu socialnej sluzby.

Domov socidlnych sluZieb je uréeny pre plnoleté fyzické osoby, ktoré su odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby a ich stupen odkazanosti je najmenej V. podla prilohy ¢. 3 zakona
. 448/2008 Z. z. alebo fyzickej osobe, ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej
stupent odkazanosti je najmenej III podla prilohy €. 3 zikona ¢. 448/2008 Z. z. V DSS sa
poskytuje socidlne poradenstvo, socidlna rehabilitacia, zabezpecenie poskytovania
osetrovatel'skej starostlivosti, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zehlenie, udrzba
bielizne a satstva, osobné vybavenie. Utvaraju sa podmienky na tschovu cennych veci
a zabezpecuje sa zaujmova ¢innost’ a pracovna terapia.

Specializované zariadenie je uréené pre plnoleté fyzické osoby, ktoré su odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby a ich stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy ¢. 3 zdkona
¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a maji zdravotné postihnutie, ktorym je najma
Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha, skleréza
multiplex, schizofrénia, demencia rézneho typu etioldgie, hluchoslepota, AIDS alebo
organicky psychosyndrom tazkého stupna. CSS - DOMOV JAVORINA sa zameriava na
prijimatelov socialnej sluzby s diagnézou demencie rozneho typu etiolégie. V SZ sa
poskytuje socidlne poradenstvo, socidlna rehabilitacia, zabezpecenie poskytovania
oSetrovatel'skej starostlivosti, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zZehlenie, udrzba
bielizne a Satstva, osobné vybavenie. Utvaraji sa podmienky na uschovu cennych veci a

zabezpecuje sa zaujmova ¢innost’ aj rozvoj pracovnych zru¢nosti.
STRATEGICKA ViZIA

CSS - DOMOV JAVORINA dosiahne svojou cinnostou rozvoj projektov
a dosiahnutie cielov na Vvysokej profesionalite odborného a obsluzného persondlu,
S vyuzivanim réznych foriem d’alSiecho vzdeldvania a holistického pristupu. Pri plneni
podmienok kvality poskytovania socidlnych sluzieb sa holisticky zameriavame na
udrzatelnost” kvality Zivota prijimatel'ov sociadlnej sluzby na zéklade individudlneho pristupu

ku klientom. Nasou viziou je rozSirenie druhov socidlnych sluzieb o d’alsie sluzby
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predovSetkym:  prepravnd sluzba, odl'ahCovacia sluzba, poziCiavanie pomoOcok

a monitorovanie a signalizécia potreby pomoci.

CIEDL

Manazment CSS — DOMOV JAVORINA vo vzt'ahu ku klientom hl'ada a aplikuje také
obsahy, formy, procesy, postupy, manazérske, persondlne a materidlno-technické
zabezpecenie, ktoré su klientom napomocné k nachadzaniu kvality hodn6t humannej sluzby
a ktoré su klientom zaroven napomocné k pochopeniu ich vlastného miesta v osobnom Zivote
a bezprostrednom socialno-kultirnom prostredi, v ktorom aktualne zija. K tomu vedie cesta
neustaleho zlepSovania na zéklade najnovsich trendov, z ktorych chceme prioritne zaviest' a

obhdjit’ systém manazérstva kvality STN EN ISO 9001.

3.2 PRIESTROROVE PODMIENKY

CSS — DOMOV JAVORINA je umiestnené Vv centre obce Bzince pod Javorinou.
Hlavna budova je dvojpodlazna, zlozena z dvoch blokov (blok ,,A* a blok ,,B*). Budova je
vyrieSena ako plne bezbariérova aj svytahom. V prevadzke je od roku 1997 a spina
podmienky vyhlasky ¢. 259/2008 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na vnutorné
prostredie budov a o minimalnych poziadavkach na byty nizSieho Standardu a na ubytovacie
zariadenia v zneni neskorsich predpisov.

Blok ,,A“ je tvoreny tromi podlaziami (suterén, prizemie a 1.nadzemné). V suteréne
su skladové priestory a registratirna miestnost’. Na prizemi sa nachadza kuchyna, prirucné
skladové priestory a jedalen, kde sa stravuje viacSina chodiacich klientov a zamestnanci.
Z jedalne je vychod do vonkajSieho pristresku, ktory sliizi k spolo€nym aktivitdm (grilovacky,
varenia gulaSov, posedenia v zahradnom atriu a pod.). V ¢asti prizemia sa nachadza pracovia.
Sucastou prizemia je rozluckova miestnost’ pre zosnulych. Na poschodi je sluZobna miestnost’
s prislusenstvom pre persondl zdravotnickeho useku aadministrativny trakt. Dalej sa tu
nachadza spolocenska miestnost, v ktorej je vel'kolitrazne akvarium na realizaciu relaxacnej
animoterapie-ichtyoterapie pre klientov. Tato miestnost’ je zaroven zasadacou miestnost'ou
pre porady persondlu S premietacim platnom pre projekénti techniku vzdelavania a flipchart.
Vyuzity je aj rozSireny priestor na chodbe, v ktorom bola predtym telocvicna, kde je zriadena

miestnost’ pre socidlne poradenstvo a komunikaciu s klientmi a pribuznymi.

Blok ,,B“ je ubytovacim blokom s dvomi podlaziami (prizemné t.j. 1.nadzemné

a druhé nadzemné podlazie t.j. l.poschodie). Na kazdom podlazi sa uprostred chodby
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nachadza utulna ¢ajova kuchynka, na prizemi aj s Gtulnou citariiou a kniznicou, ktoré sluzia
pre klientov vramci oddychu, podavania stravy pre imobilnych klientov a sluzia ina
samostatnu pripravu caju a kavy. Kazdé podlazie je ukoncené miestnostou so zimnou
zéhradou a oddychovym posedenim, kde obyvatelia travia spolu vol'né chvile. Na prizemi usti
zimna zahrada vychodom do krasneho zahradného atria s altinkom. Na prizemnom podlaZzi je
v multifunkénej miestnosti vysvitena modlitebna, kde sa pocas neepidemického rezimu kazdy
tyzden konaju bohosluzby aomse, ktoré celebrujii farari Rimsko-katolickej cirkvi a
Evanjelickej cirkvi a. v. Multifunkénd miestnost’ sa vyuziva aj na premietanie filmov, na
audio-aktivity, nainé audiovizualne aktivity a na spolo¢né telesné aktivity. Na prizemi pri
vychode do zédhradného atria je novozriadena zimna zahrada.

Na 2.podlazi je v Casti krytej terasy malej telocvi¢ne a priestor s velkou klietkou
s exotickym vtactvom sltiziacou na realizaciu animoterapie — ornitoterapie a rozveselenie
klientov. Na 2.nadzemnom podlazi je od roku 2017 zriadena multisenzoricka interaktivna
miestnost’ ,,Snoezelen”. Zaroven sa tu od roku 2021 nachadzaju dva malé priestory
minitelocvicni pre fyzické aktivity telocviku (po 1 ks rebrin, fit lopta a po 1 ks stacionarnych

bicyklov a rotoped), ktoré boli zriadené z povodnej telocvi¢ne z bloku ,,A*.

Stcastou kazdého podlazia ubytovacej Casti bloku ,,B*“ je priestrannid bezbariérova
kupelna. Blok ,,B*“ ma aj svoje zalozné evakuacné schodisko. V kupel'ni na prizemi je dodana

zdvihacia elektricka vana s elektrickym zdvihacim zariadenim.

Pre pripad vyskytu infekéného ochorenia mame stavebne pripravené oddelenie blokov
»A“ a B Ide o pripravenost’ zabezpecenia trasovania persondlu tak, aby sa nekrizil personal
ubytovacej Casti (zdravotnicky persondl a personal prania a upratovania) s personalom
socidlno-prevadzkovo-administrativnej Casti (persondl socidlneho useku, administrativny

personal) a persondl stravovacej prevadzky (personal kuchyne).

3.3 POBYTOVE PODMIENKY, UBYTOVANIE, STRAVOVANIE

Ubytovanie

Izby st priestorovo situované tak, e spliiaju priestorové podmienky s prislusnym
vybavenim podla vyhlasky ¢. 259/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
Charakter kapacity nasho zariadenia:

19 jednoldzkovych izieb — kazda so samostatnym socialnym zariadenim (umyvadlo,

WC, sprcha), v tom 1 jednol6zkova izba je ur¢ena ako izba infek¢na (karanténna),
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6 dvojlozkovych izieb — kazda so samostatnym socialnym zariadenim (umyvadlo,
W(C, sprcha),
4 bunky - vkazdej bunke je trojlozkova izba a jednolézkova izba so socialnym
zariadenim (umyvadlo, WC, sprcha).
Izby st kompletne vybavené, t. j. 16zka, stoliky pri 16zku, skrine, stoliky, stolicky, kresla. Nasi
klienti si do izieb mozu priniest televizor, chladni¢ku, obrazky, fotografie, ¢i iné drobnosti,
ku ktorym maju osobny ¢i citovy vzt'ah.
Pozn.: Od zaciatku pandémie v roku 2020 bola vy¢lenena este jedna dvojlozkova izba na ucel
karantény. V roku 2021 sme po skusenosti Covid-karantény (29.01.2021 — 03.03.2021)
vykonali v lete urcité upravy stavebného rozdelenia blokov ,,A“ a ,,B“, ktoré umoznuja pri
infekénej karanténe bez problémov riesit’ transformaciu 16zok na infekéné v celej ubytovacej
Casti bez rizika kriZzenia personélu. Tento systém trasovania a oddelenia z6n sa nam osvedcil

aj pri infek¢nej karanténe v roku 2022 (15.02.2022 — 02.05.2022).

Stravovanie
Stravovanie zabezpecujeme vo vlastnej rézii ako celodenné stravovanie pre klientov
v sulade so zakonom ¢. 448/2008 Z. z. t. j. ranajky, desiata, obed, olovrant, veCera a pre
diabetikov aj druha vecera.
Stravu poskytujeme podla liecebnych diét:
- diéta 1, kaSovita,
- diéta 3 racionalna, racionalna neslana,
- diéta 9 diabeticka,
- diéta 9 — S, diabeticka, Setriaca,
- diéta 10 neslana Setriaca,
- bezlepkova,
- bezlaktozova,
- diéta bez laktdzovej bielkoviny kravského mlieka,
- na zdklade odporucania obvodného praktického lekdra a podla zdravotného stavu
prijimatel’a, a Vv pripade potreby je poskytovana aj strava krajana a mixovana.
Pri zostavovani jedalnych listkov sa snazime dodrziavat pestrost’ jedal, dodrZzujeme ich
kalorické hodnoty, obsah vitaminov, dolezité je dodrziavanie biologickej a nutricnej hodnoty
stravy s ohl'adom na vek a zdravotny stav klientov v sulade so zasadami zdravej vyzivy.
K zostavovaniu jedal prihliadame podla moznosti aj k prianiu naSich klientov ato v ramci

diskusie so zastupcami klientov v ,,Rade obyvatel'ov®, ktora sa kona pravidelne v priemere raz
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za 3 mesiace pripadne aj Gastej§ie podla aktualnej potreby. Clenovia do rady obyvatelov st
voleni klientmi jedenkrat za rok.

Pre mobilnych klientov, i tych ktori st schopni mobility na invalidnych vozikoch, sa
strava podava v jedalni zariadenia. Menej mobilnym klientom sa strava
podava v ¢ajovych kuchynkach v termoboxoch. Imobilnym klientom
a klientom so zavaznym zdravotnym postihnutim sa strava vynasa na <o
vozikoch v termoboxoch na izby. 0

Vroku 2022 sme wudrzali, popri konzervovanych rybach, 5
zavedeny systém od roku 2020 ato minimdlne raz v tyzdni teplé \ |
hlavné jedlo zryb alebo zeleniny. Aj v priebehu roka 2021 sa tato : —
zmena striedania ryb a zeleninovych jedal velmi wujala nielen medzi klientmi, ale
i zamestnancami. Fantazia pripravy jedal z ryb a zeleniny podla nasho tvoreného jedalneho
listka je pre stravnikov pridanou hodnotou.

Prilohy z Cerstvej zeleniny aovocia, ako i desiate a olovranty
pozostavajice Casto zcCerstvého ovocia st v nasom zariadeni
samozrejmostou. Nezabtidame ani na klasické slovenské jedld doméacej
kuchyne.

Pri stravovani sa prihliada aj na poziadavky diétneho stravovania

naSich zamestnancov (diéta bezlepkova, bezlaktozova).

3.4 POSKYTNUTE SOCIALNE SLUZBY A STATISTICKE UDAJE

V roku 2022 sme poskytli socialne sluzby pre 1 nového klienta v domove socialnych
sluzieb a pre 34 novych klientov v $pecializovanom zariadeni.

Pocet fyzickych osob zaradenych do poradovnika Ziadatelov na poskytovanie
socialnej sluzby k 31.12.2022 bol:  specializované zariadenie — 9 ziadatel'ov

domov socialnych sluzieb — 1 ziadatel’

DalSie $tatistické idaje za rok 2022
Domov socialnych sluzieb:

Priemerny vek klientov: 58 rokov

Pocet klientov: 4 muzi, 3 Zeny
Invalidny déchodok (priemer): 307 EUR/mesiac
Starobny dochodok (priemer): -
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Pocet klientov v % podl’a stupiia odkazanosti na pomoc inej fyzickej 0soby: V. 0%
VI. 100 %

Priemerna uhrada klientov: 342 EUR/mesiac

Ekonomicky opravnené naklady (EON): 904 EUR/miesto/mesiac

Obloznost’ (obsadenost’) miest 100 %

Uhrady od klientov:

- uhrada len zo starobného 0 %

- thrada len z invalidného 14 % (1 Kklient)

- thrada s nutnym prispenim pribuznych 86 % (6 klientov)

Specializované zariadenie:

Priemerny vek klientov: 81 rokov

Pocet klientov (priemer): 14 muzov, 24 Zien

Starobny dochodok (priemer): 467 EUR/mesiac

Pocet klientov v % podl’a stupiia odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby: V. 2 % (1 klient)
V1. 98 % (39 klientov)

Priemerna thrada klientov: 392 EUR/mesiac

Ekonomicky opravnené naklady (EON): 1170 EUR/miesto/mesiac

OblozZnost’ (obsadenost’) miest 100 %

Uhrady od klientov:

- uhrada len zo starobného 83 % (38 klientov)

- v tom uhrada s nutnym prispenim pribuznych 17 % ( 8 klientov)

Pocet vSetkych klientov, ktorym bola poskytnuta socialna sluzba za obdobie 25,5 roka

prevadzkovania nasho zariadenia socialnych sluzieb: 385 klientov

Na obrazku 1 je priebeh novoprijatych klientov za obdobie rokov 1997 — 2022.
Obrazok 1 Priebeh obmeny klientov za obdobie rokov 1997 — 2022.

35
30
A
” A I\
. A~ ]\ 7~/ \
10 / N~ N/_N_~“ N\
5 &/ N NS \
o/ . . . . .
1995 2000 2005 2010 2015 2020 2025
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Na obrazku 2 je porovnavaci graf spokojnosti klientov s poskytovanim socialnych sluzieb za
obdobie rokov 2019 — 2022 s hodnotiacou stupnicou:

5 — vel'mi spokojny

4 — spokojny

3 —neviem sa vyjadrit’

2 — nespokojny

1 — veI'mi nespokojny

Obrazok 2 Spokojnost’ klientov za obdobie rokov 2019 — 2022.

Celkové priemery spokojnosti klientov

4,18
4,16 m—
4,14 < //
4,12 = Celkové priemery spokojnosti
4,10 \v/ klientov
4,08 T T T T 1

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Na obr. 2 je vidiet, ze spokojnost klientov CSS — DOMOV JAVORINA sa pohybuje
v rozmedzi od 4,8 do 4,2 t. j. v priemere su nasi klienti ,,spokojni“. Najnizsia ,,spokojnost™
bola vprvom roku pandémie 2020, ¢o je uplne pochopitelné z dovodov prisnych

protipandemickych opatreni.

Prieskum  spokojnosti zamestnancov s pracovnymi podmienkami sme realizovali
dotaznikovym prieskumom s vyslednou celkovou hodnotou 3,95 t. j. zamestnanci prejavili
skor ,,spokojnost™ (obrazok 3).

Obrazok 3 Spokojnost’ zamestnancov za obdobie rokov 2019 — 2022.

4,5
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3,0
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Spokojnost’ pribuznych s poskytovanymi socidlnymi sluzbami v CSS — DOMOV JAVORINA
sme zist'ovali dotaznikovym prieskumom ku konca roku 2022 s celkovym vysledkom 4,6 t. j.

b119

prejavili ,,spokojnost™ az vel’ku spokojnost™ (obrazok 4).

Obrazok 4  Spokojnost’ klientov za obdobie rokov 2019 — 2022.

4,9
4,8
4,7 +—o
4,6
45 +—
44— I S I N
43 +— . . . S
4,2 : : : .

1. Spokojnost s prijatim 2. Spokojnost s 3. Spokojnost s 4. Spokojnost s
Vasho pribuzného do poskytovanim socidlnej  ubytovanim Vasho komunikaciou
zariadenia? sluzby? pribuzného? zamestnancov s Vami?

3.5 EPIDEMIOLOGICKA SITUACIA V ROKU 2022

Mimoriadnu situaciu S karanténou z dovodu zistenej pozitivity klientov i zamestnancov na
ochorenie COVID-19 sme prekonali v mesiacoch februar az maj od 15.02.2022 do
06.05.2022 vramci prijatych opatreni. Pofas mimoriadnej situacie sme spolupracovali
s vedenim TSK, s RUVZ Tren¢in a MPSVaR SR.

4  ORGANIZACNA STRUKTURA A UDSKE ZDROJE

41 ORGANIZACNA SCHEMA ORGANIZACIE

Organizacna $truktira CSS — DOMOV JAVORINA platna v roku 2022 bola tvorena
Styrmi usekmi V zmysle organizacnych zmien platnych od 01.01.2020 v ramci plnenia
personalnych podmienok zdkona ¢. 448/2008 Z . z. apotrebnych poctov odbornych
zamestnancov a celkového poctu zamestnancov a z hl'adiska manazmentu ako dvoj-stupnové
riadenie (obr.5 a obr.6): usek riaditel’a
usek ekonomicko-prevadzkovy
usek socidlny

usek zdravotnicky
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Obrazok 5 Organizac¢na Struktara v 4 zékladnych usekoch

Riaditel’ — Gsek riaditel’a

Usek Usek Usek
ekonomicko-prevadzkovy socialny zdravotnicky

Obrazok 6  Schéma organizacnej Struktary platna do 31.12.2022

[ Riaditel’ (1) ]
! |
Usek ekonomicko- Usek socialny ( Usek zdravotnicky )
prevadzkovy (12) 4) (18)
\ J
[ [ I
;o . \ ;o (% I ( )
veduci ekonomicko- veduci socidlneho useku vedici zdravotnickeho tseku
prevadzkového useku L )
- J |
s N
e ™~ socialny pracovnik sestra
ckon6m, prakticka sestra - asistent
prevadzkovy referent, ~ | I
o e A
ref.adm.¢inn, VO instruktor socialnej opatrovatel’
\ I j rehabilitacie
4 ) N\ J
kuchar,
pomocny kuchar
S | J
( )
Gdrzbar, vodi, kuri¢ Celkovy pocet zamestnancov: 35
& J
p | N Pocet odbornych zamestnancov: 23
pracka, Sicka,
upratovacka
- J

Organizacna struktara CSS — DOMOV JAVORINA plnila a plni svoje Specifické ciele so
samostatnymi ulohami:
- rieSila Specifika oSetrovatel'sko-opatrovatel'skych (zdravotnickych) ¢innosti a Specifika
¢innosti socidlneho tseku t. j. socidlnej prace a socidlnej rehabilitacie,
- zameriavala sa na kvalitu Specifickych odbornych cinnosti socidlneho tuseku
a zdravotnickeho useku,

- vplyvala na udrzateI'nost’ kvality Zivota klientov,
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posilnila vyznam socialnej prace, pracovnych navykov a socidlnej rehabilitacie
vnasom zariadeni azaroven sa samostatne sustredila na Specificky vyznam
zdravotnickych ¢innosti,

vyuzivala v plnej miere aktiviza¢né metody a techniky so zameranim na klientov,
zameriavala sa vo zvysenej miere na roznorodu pracu s klientmi,

zmenili sme zavedeny systém kI'icového pracovnika z Giseku zdravotnickeho useku na
odbornych zamestnancov socidlneho useku v ramci priradenia klientov jednotlivym
odbornym zamestnancom socialneho tseku a tym sme zvysili efektivnost’ a evidenciu
aktivit a prace s klientmi,

pripravili sme vsetky podklady a podmienky na uzatvorenie zmluv poskytovania
osetrovatel'skej starostlivosti so zdravotnymi poistoviiami s perspektivou od
01.02.2023 z doévodu ziskania zdrojov financovania z Verejného zdravotného

poistenia.

Na zéklade zmeny $truktury kapacity DSS a SZ od 01.07.2019 bola schvalend nova

organiza¢na S$truktara (obr. 6), ktorej ucinnost’ je od 01.01.2020 a s navySenim poctu

zamestnancov. S tym suviselo aj zvySenie poctu odbornych zamestnancov na zdravotnickom

a socialnom useku od 01.01.2020 do 31.12.2022. V roku 2022 sme v ramci tejto organizacnej

Struktary a plného poctu zamestnancov plnili Glohy a ciele v poskytovani socialnych sluZzieb.

4.2

PERSONALNE ZABEZPECENIE

V ramci organizacnej Struktiry bolo v roku 2022 personalne zabezpecenie CSS —

DOMOV JAVORINA tvorené odbornymi zamestnancami (23) a zameStnancami obsluznych

¢innosti (12). V roku 2022 pracovali v 4 usekoch k 31.12.2022 zamestnanci odbornych,

obsluznych a d’al$ich ¢innosti v zloZeni:

Usek riaditela:

1 riaditel’ (odborny zamestnanec)
veduca ekonomicko-prevadzkového tseku
veduca socidlneho tseku (odborny zamestnanec)

veduca zdravotnickeho tseku (odborny zamestnanec)

Usek ekonomicko-prevadzkovy (12,0):

1 veduca useku, ekonomka

1 prevadzkova referentka
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e 1 referentka administrativnych ¢innosti, VO
e 4 kucharky
e 1 udrzbar (udrzbar, vodic, kuric)
e 4 pracky, Sicky, upratovacky.
Usek socialny (4,0):
e [ veduca tseku, socidlna pracovnicka

e 1 socialna pracovnicka (odborny zamestnanec)

2 instruktorky socialnej rehabilitacie (odborny zamestnanec)

Usek zdravotnicky (18,0):
e 1 veduca tseku, sestra (odborny zamestnanec)
e 3 sestry na plny uvézok (odborny zamestnanec)
e 2 sestry na ¢iasto¢né uvizky t. j. spolu 1,0 (odborny zamestnanec)

e 13 opatrovatel'ov (odborny zamestnanec)

Minimélny percentudlny podiel odbornych zamestnancov k celkovému poc¢tu zamestnancov
pre DSS aSZ bol k 31.12.2022 v zhode s platnou legislativou (zdkon ¢&. 448/2008 Z. z.,
Pril.1).

Maximélny poéet prijimatel'ov socialnej sluzby na jedného zamestnanca pre DSS a SZ bol
k 31.12.2022 zo strany CSS — DOMOV JAVORINA tiez v stlade s platnou legislativou
(zékon €. 448/2008 Z. z., Pril.1).

Stav zamestnancov od 01.01.2022 do 31.12.2022

Plnenie personalneho Standardu pre DSS je 2,3 PSS/zamestnanec t.j. 4,2
zamestnancov a v tom 60% OZ t.j. 2,8 odbornych zamestnancov.
Pre DSS su: 1,4 zamestnancov obsluznych

2,8 odbornych zamestnancov

Plnenie personilneho Standardu pre Sz je 1,3 PSS/zamestnanec t.j. 30,8
zamestnancov a v tom 65% OZ t.j. 20,2 odbornych zamestnancov.
Pre SZ st: 10,6 zamestnancov obsluZznych

20,2 odbornych zamestnancov
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4.3 MIERA FLUKTUACIE A MIERA STABILITY ZAMESTNANCOV

Miera fluktuacie zamestnancov v CSS — DOMOV JAVORINA v roku 2022 bola na
urovni 0,0 % a miera stability zamestnancov bola v roku 2022 na urovni 100,0 %.

Analyza fluktuacie zamestnancov za obdobie rokov 2010 az 2022 je v tabulke 1 a v

zobrazeni na obrazku 7.

Tabul'ka 1 Analyza (numericka) fluktuacie zamestnancov za obdobie rokov 2010 — 2022

celkového poctu

2010 | 2011 | 2012 | 2013 [ 2014 [ 2015 | 2016 | 2017 [ 2018 | 2019 | 2020 [ 20212022
celkovy vystup 1] 8 2l 71 a| 1| 5| 11| 11| a4 o] 3| o
priemerny pocet | | 5l 26| 26| 26| 26| 26| 30| 30| 30| 35| 35| 35
zamestnancov

percento

Obmeny Z 3,85 30,77 7,69 26,92 15,38 3,85 19,23 36,67 36,67 13,33 25,71 8,57 0,00

Obrazok 7 Analyza (graficka) fluktuacie zamestnancov rok 2010 - 2022

40
35 /
30 74
/ pocet zamestnancov s
25 — - A ukonéenym pracovnym
pomerom
20 —— A -/ priemerny pocet
zamestnancov
15 — Y
percento obmeny
10 +— y S [\ zamestnancov z celkového
/ \ /\ poctu zamestnancov
VA Vs \
O T T T T T T T T T T T T 1
2010201120122013201420152016201720182019202020212022

Kazdy zamestnanec, ktory nastupi do zamestnania v nasom zariadeni, je vedeny
pocas adaptacného procesu skuSobnej doby pridelenym kmenovym zamestnancom
S priebeznym hodnotenim zo strany vediceho useku a pri ukonceni skuSobnej doby ma

pisomne vypracovany evidencny list vysledku ukoncéenia adaptacného procesu.
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4.4 DALSIE VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV

V CSS — DOMOV JAVORINA sme sa naprick dvanastim mesiacom ur¢itych opatreni
proti Sireniu infekénych ochoreni a ochorenia COVID-19 aktivne ztGc¢astiiovali na d’alsom
vzdelavani atiez i zvySovani kvalifikdcie vV ramci moznosti. Kazdy zamestnanec ma na

zacCiatku kalendarneho roku vypracovany plan d’alSieho vzdelévania.

Seminare zamestnancov zdravotnickeho useku
V roku 2022 sme pokracovali v realizacii pravidelnych internych odbornych seminarov pre

odbornych zamestnancov zdravotnickeho useku. Lektormi st nasi kmefiovi zamestnanci:

- Psychohygiena klientov - charakteristika, vyznam, aktivity s Klientmi

- Kasel - charakteristika, vyznam kasl'a, druhy kasl'a, liecba podl'a druhov kasla

— Starostlivost’ o klienta v amoku, afektivhom zachvate

— NCMP - charakteristika, priznaky, prva pomoc

- Krvacanie - druhy krvacania, pri¢iny, liecba, zastavenie krvacania

- Zlomeniny - charakteristika, delenie zlomenin, PP

- Inkontinencia - charakteristika, inkontinen¢né pomdcky, prebal’ovanie

- Starostlivost’ o klienta po pade - o si treba vSimat’,
sledovat’

- Paliativna starostlivost’ o klienta zomierajuceho,

starostlivost’ o mrtve telo, dokumentacia.

Zvysovanie kvalifikacie odbornych zamestnancov
Pravidelné jesenné Skolenie civilnej ochrany a pripravy zamestnancov na mimoriadne
situacie, sebaochranu a pomoc pri evakuacii v ¢ase mimoriadnej udalosti.

Nas§ osvedCeny lektor pre civilni ochranu a pripravu na
mimoriadne situacie Ing. Milo§ Kment vie vzdy zaujat
naSich zamestnancov svojou prednaskou a hlavne
praktickymi radami a skusenostami.  Jeho originalne
pomdcky, ako si napriklad zapamaitat’ nudzové telefébnne

¢isla 150, 155 a 158, nemajui chybu.

© 2023. Centrum socialnych sluzieb - DOMOV JAVORINA. Vyro¢na sprava za rok 2022. Strana 18



ZvySovanie kvalifikacie naSich odbornych zamestnancov

- Nasa zamestnankyna referdtu admin.¢inn. a VO postipila do 3.ro¢nika vysokoskolského

Studia I. stupna v odbore ,,Socidlna praca® na UCM v Trnave.

- Odborné skolenie k IS SAZA sme zrealizovali Vv nasej zasadacke v septembri 2022, ktoré
nam lektoroval pan Ing. Jan Hrnéiar, programator IS SAZA z PROMYS Soft Myjava a
Mgr. Milan Mikolasek, vo veci zaznamenavania vykonov opatrovatel'skych
a oSetrovatel'skych ¢innosti snima¢mi Opticon a ich prenosu do IS SAZA.

- Jeden odborny zamestnanec sa zucastnil dia 14.10.2022 on-line odborného seminara
MPSVaR SR s nazvom ,,ZvySovanie odbornosti v kompenzacidch tazkého zdravotného
postihnutia® s podporou ESF a EFRR EU v ramci Narodného projektu Podpora socialneho

zaclenovania pre vybrané skupiny 0sob so zdravotnym postihnutim.

OPERACNY PHOGRAM Sl
s oo e S 222 LUDSKEZDROX ¢ e e i S

- Odborni zamestnanci sa zcastnili diia 24.10.2022 on-line odborného seminara MPSVaR
SR snazvom ,,Sluzba privetiva k autizmu: program TEACCH a praca s problémovym
spravanim* s podporou ESF a EFRR EU v ramci Narodného projektu Podpora socidlneho

zacClefiovania pre vybrané skupiny osob so zdravotnym postihnutim.

e (b OPERACNY PROGRAM R e
e vath 222 [UDSKEZDROJX ol Ml

Diia 14.11.2022 sa konal odborny on-line seminar pre vSetkych zamestnancov zariadeni
socialnych sluzieb stémou ,Zasady prvej o

pomoci‘ pod zastitou SKSAPA /. S( Sa PA

a organizacnou zastitou TSK.

Slovenskd komora sestier
a pérodnych asistentiek

- Jeden odborny zamestnanec je koordinatorom zavadzania SMK ISO:9001 s osved¢enim
»Manazér kvality v socialnych sluzbach® a s absolvovanym vzdeldvacim programom
,Interny auditor kvality*.

- Traja odborni zamestnanci s poverenim na vykon interného auditora absolvovali

vzdeldvaci program ,Interny auditor
kvality*.

- V2polroku 2022 sme absolvovali
linterny audit zavadzaného systému

1SO:9001.
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— Siesti odborni zamestnanci nasho zariadenia sa v diioch 22. — 23.09.2022 zGgastnili
medzindrodnej konferencie ,,Dilemy reSpektovania I'udskych prav v socidlnych sluzbach
a pomahajucich profesiach* s aktivnou ucastou s prispevkom do zbornika konferencie pod

nazvom ,,Dilema ludskych prav prijimatelov socialnych sluzieb versus ludskych prav

zamestnancov poskytovatela socialnych sluzieb* a aktivitou v diskusii o I'udskych pravach

ZvySovanie odbornej irovne u obsluzného kvalifikovaného personalu:
- Skolenia zodpovednych zamestnancov V oblasti G€tovnictva, rozpoctu, prace a miezd.

- Skolenie (online) k téme Registratiira, registratirny dennik, registratirny plan v Statnom

archive v Trencine.

- Elektronické on-line Skolenia zodpovednych zamestnancov k verejnému obstaravaniu v

novych podmienkach prostrednictvom staleho pracoviska UVO v Trenéine.

- Pri nastupe novych zamestnancov do pracovného pomeru sa konali vstupné Skolenia

BOZP (bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci) a OPP (ochrany pred poZiarmi).
Plnenie programu supervizie:

- Program supervizie vroku 2022 sme mali
zazmluvneny abol realizovany Vv troch
terminoch formou individualnej a skupinovej
supervizie S nasou osvedcenou supervizorkou
akademickou alektorkou PhDr. Mariou

Koval'ovou, PhD., MHA, MBA.

Publika¢na cinnost’ vo vedeckych zbornikoch,Vv zbornikoch vedeckych Stadii

a zaverefné prace:

Krbata, R. Aktivna Gi¢ast’ na 1.¢esko-slovenskej konferencii v Ceskej republike v septembri
2022 s prispevkom ,,Poskytovanie socialnych sluzieb v SR av CSS — DOMOV JAVORINA “.
2022. Vyskov.
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Krbata, R. et al. Aktivna ucast’ zamestnancov socidlneho useku na medzinarodnej konferencii
Vv Piestanoch v septembri 2022 s prispevkom ,,Dilema ludskych prav prijimatelov socialnych

sluzieb versus ludskych prav zamestnancov poskytovatela socialnych sluzieb. 2022. Piestany.

Krbata, R. et al. Roman Krbata a kolektiv socidlneho useku realizovali vlastny prieskum

spokojnosti pribuznych rodinnych prislusnikov nasich klientov. Publikované v ¢asopise CSS

— DOMOYV JAVORINA ,,Nas spravodaj“ ¢islo vydania 2/2022, str. 9. ISSN 2644-6456.

5  SOCIALNY USEK

Socidlny usek poskytuje zakladné a Specializované socidlne poradenstvo, socidlnu

rehabilitaciu, rozvoj pracovnych zrucnosti a aktiviza¢nt ¢innost’.

51 SOCIALNA PRACA, SOCIALNA REHABILITACIA, ROZVOJ
PRACOVNYCH ZRUCNOSTI A SOCIALNE AKTIVITY

V ramci plnenia poslania, strategickej vizie a ciel'a nasho zariadenia je vytvorit' pre
prijimatelov prostredie, uspokojujice vSetky zlozky ich osobnosti v sulade so zakladnymi
Pudskymi pravami, slobodami azachovavania Tudskej dostojnosti, ako aj vytvarat' pocit
domova, bezpeCia a priatel'skej atmosféry. Nasa snaha smeruje najmid k poskytnutiu
vychovnych, vzdelavacich a aktivizacnych ¢innosti, k poskytnutiu zakladného socialneho
a Specializovaného poradenstva a kontaktu so spolo¢nost’'ou.

Pracovnici socialneho tseku st v dennom kontakte s klientmi a pravidelne aj s ich
rodinnymi prislusnikmi. Poskytujeme socialne poradenstvo a zakladné informacie o moznych
rieSeniach problémov, ¢i odporticanie a sprostredkovanie d’alSej odbornej pomoci.

Ulohou socialnej pracovniky je tiez pisomna komunikécia v ramci uradného styku,
vybavovanie rdznych veci v zdujme klienta. Podl'a potreby vykonava socialnu pracu v rodine
klienta, pomaha pri spisovani a podavani pisomnych podani a vypisovani tlaciv, pripravuje
podklady a realizaciu individualneho planu klienta v st¢innosti s multidisciplinarnym resp.
interdisciplinarnym timom, aktivizuje Klientov, organizuje aktivny odpocinok, pohybova a
relaxacnu ¢innost’ klientov.

InStruktor socialnej rehabilitacie riesi vyuZzivanie a aplikdciu metdd a technik socialnej
rehabilitacie. Pre naSe zariadenie je pozitivom navySenie poctu odbornych zamestnancov
socialneho useku. Tato skutoCnost sa prejavila vo zvySenej podpore aktivizacie

klientov, udrzatel'nosti kvality zivota a zaclenenia klientov do komunity v naSom zariadeni.
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Pri socialnej praci, socidlnej rehabilitacii a aktivitach s klientmi pouzivame metddy
podl’a toho, ¢i ide o jednotlivca, skupinu alebo komunitu. Metddy socidlnej prace su sposoby,
ako Cloveku venovat sustredeni pozornost vtedy, ked’ potrebuje urcitt pomoc, sluzbu,
terapiu, starostlivost. K najpouZzivanej$§im aplikaciam metdd socialnej prace s klientmi

V nasom zariadeni socialnych sluzieb patria:

rozhovor s jednotlivcom,

- skupinovy rozhovor,

- diskusia,

- metdda otazok a odpovedi,
- individualne cviCenia,

- pozorovanie,

- skupinové cvicenia,

- cvicenia jemnej motoriky,

- hry,

- kreslenie,

- modelovanie,

- Citanie pribehov,

- hranie roli,

- aktivity rozneho zamerania,
- reminiscencia,

- multisenzorické vnemové aktivizacie,

- adalsie.

Technika socidlnej prace podl'a vykondvanej Specifickej Cinnosti je zru¢nost’ vyuZivana
VvV ramci metody, ktortl socidlny pracovnik, inStruktor socialnej rehabilitacie, inStruktor rozvoja
pracovnych zrucnosti vyuziva v praktickej cCinnosti s klientmi apri individualnom
a holistickom pristupe ku klientovi. Zarovei je navodom na pouzitie konkrétnych metod alebo
na ich modifikaciu, prisposobenie tak, aby zodpovedali S$pecifickym problémom,

vyplyvajiicim zo situdcie a osobnej dispozicie klienta.

K najpouzivanejSim metddam a technikam socialnej prace a socialnej rehabilitacie S
klientmi v CSS — DOMOV JAVIORINA patria:
- techniky rozhovorov,

- techniky otazok a odpovedi,
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socialneho pracovnika, instruktora socialnej

techniky kreslenia,
techniky modelovania,
techniky cviceni,

techniky aktiviza¢nych ¢innosti a d’alSie.

Aplikacia metdd a technik, ktoré st u nas pouzivané, su dolezitym principom vztahu

rehabiliticie ku klientovi ako individualite.

Aktivity pre klientov a s klientmi st organizované denne v pracovné dni. Skupinové stretnutia

si organizované v pracovné dni. Praca s jednotlivcami prebieha priebezne pocas pracovnej

doby. Z metdd a technik, ktoré pouzivame v CSS — DOMOV JAVORINA Vv ramci socialnej

prace pri aktivnej préci s klientmi a pre klientov st:

aktivizacné metody s jednotlivcom,
aktiviza¢né metody v skupine,

rozvoj pracovnych zru¢nosti,
arteterapia,

muzikostimulacia,

hlasova stimulacia a stimulacia spevom,
dramatostimulacia,

psychomotorickd stimulacia,

stimulacia jemnej motoriky,

pohybova a svalova stimuldcia,
aktivizacie hrou,

¢innostnd aktivizacia,

animoterapia (kanisterapia, ornitoterapia),
aromastimulacia,

poznavacia stimulécia,

vedomostna stimulacia,

reminiscencia,

kognitivny tréning,

vnemova stimulacia,

paméit'ova stimuldcia,

multisenzoricka stimulacia a d’alSie.
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5.2 AKTIVIZACIA KLIENTOV

Zo spolo¢nych aktivit pre nasich klientov a s nasimi klientmi so zamestnancami:
V ramci pripravy na mimoriadne situacie sme v januari vykonali nacvik evakuacie —
nacviku predchadzalo S$kolenie zamestnancov K mimoriadnym situdciam, ochrane pred

poziarmi a civilnej ochrane.

Dna 25.01.2022 realizovali vykonanie mimoriadneho

nacviku cviéného poziarneho poplachu anacviku

evakuacie 0s6b

NasSe atraktivne kino— spravidla kazdu stredu premietame
nas§im klientom filmy zo =zlat¢tho fondu slovenskej

kinematografie, ale i filmy zahrani¢né a vzdelavacie.

Medzinarodny dein Zien Sme Si U nas
vtomto roku 2022

pripomenuli v $pecifickych podmienkach COVID-karantény, ktora trvala
v naSom zariadeni od 15.02.2022 do 03.05.2022. Z uvedeného dovodu nas
pan riaditel’ pocas svojho ochorenia z domaceho liecenia prostrednictvom

nasej webovej stranky a prostrednictvom facebook-ovych profilov
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poprial vel'a zdravia a vietko najlepsie k MDZ naSim klientkam a zamestnankyniam ... a

vSetkym zenam.

Animoterapia — k spevavym exotickym vtac¢ikom

\ Pohybové aktivity P

Vv nasich mini-
telocvi¢niach - klienti maji zaujem o individudlne
pohybové aktivity, na ktoré sme im vytvorili
podmienky formou dvoch nezavislych
telocvicnych kutikov vo vetratelnych priestoroch
balkonovej terasy na 1.poschodi a pri mini-kniznici
na prizemi ubytovacej Casti.

... anasa vynovena minitelocvicia

®

|
>
[

a hipoterapia -

Canisterapia

pokraCovanie canisterapie a hipoterapie budeme realizovat’ az v roku 2023, pretoze od

rv 1

augusta do polovice decembra 2022 bol nas$ atriovy park uzatvoreny z dovodu stavebnych

préac na rekonstrukcii streSnej krytiny.
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| | | |

Gladiolové dopoludnie - Pre sprijemnenie interiérového prostredia nasich klientov nam
V prvy augustovy denl pan Jan Mindar, pestovatel a Slachtitel
gladiol z Cubor¢e daroval krasne gladioly.
Vel'mi mu d’akujeme!

Zaroven sme zrealizovali pre naSich klientov vizualno-esteticka

kvetinova aktivitu S prednaskou o Slachtitel'skych

uspechoch gladiol pana Jana Mindara (Roman Krbata) a o

Bachovej kvetinovej terapii (Maria Loffayova).

OO

A%A"s
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Niefo z priprav na oslavu 25.vyro¢ia CSS — DOMOV JAVORINA - K skrasleniu
priestorov a prostredia aredlu prispeli svojou iniciativou aj zamestnanci, ¢i napr. manzel nasej
kucharky a samozrejme aj klienti svojimi vyrobkami pod dohl'adom pracovni¢ok sociadlneho

useku.

Kvetinovy vlacik a krasne vyrobky

Iné sluzby pre naSich klientov
Nasa spolupraca s osved€enou dvojicou pedikérov Jozef Minarcic so
sestrou Zuzanou, SNAR z Nového Mesta nad Vahom.

Pokracuju v pravidelnych intervaloch. Ich pedikira s mottom

a8

u nas
bl

,Stastné nohy a ruky* nasim klientom poskytuje

‘ kvalitné pedikérske sluzby na vysokej profesionalnej urovni.

', Zaroven zabezpeCujeme kadernicke a holi¢ské sluzby pre naSich

| klientov v miestnom kadernictve. Nasa
spokojna

klientka.
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-

V pripade potreby zabezpefenia okuliarov pre naSich klientov ideme

Slovenské narodné povstanie sme si s klientmi pripomenuli v auguste navstevou pamétnika
SNP v Lubine na vrchu Roh.

Pripomenuli sme klientom aj existenciu pamétnika gen.i.m. II'ju Danilovi¢a Dibrova v Starej

Turej.

A zastavili sme sa aj pri pamitniku SNP

v Cetune.

Osvetova aktivita

ZELE?A!Z'UPA ” % 0 slne¢nej energii
Obcianske zdruzenie ECHINACEA, o. z., zorganizovalo
V septembri osvetovu aktivitu o efektivhom vyuZivani slnecnej
energie s odovzdanim solarneho svietidla do nasho zahradného

atria. Solarne svietidlo nam bolo odovzdané do vypozicky

z grantu ,,Zelené o¢i* TSK, v ktorom bol projekt obc¢ianskeho

zdruZenia aj tento rok uspesny.
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O obnovite'nych zdrojoch ndm prednédsku predniesla nasa ,,spriaznena dusa“ Mgr. Katarina

Devanova, ochranarka prirody a Krajiny.

Na zaver sme si spolu aj zaspievali.

rekonstrukceii stresnej krytiny sme planovanu
grilovacku realizovali ako ochutnavku
zabijackovych  $pecialit.  Posedenie  pri
spolocenskom poctvani piesni a pri kavicke
sme zaviSili obedom so ,zabijackovym

tanierom®.

Den ustavy — pripomenuli sme si snaSimi klientmi aj

sviato¢ny den ustavy Slovenskej republiky.
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Nase sezonne vyzdoby v interiéri.

Vychadzky — popri spolo¢nych vychadzkach sme sa s klientmi zastavili aj pri pamitnej izbe
Ludmily Podjavorinske;.

Jabi¢kové dopoludnie — klientom sme

pripravili vzdelavaciu aktivitu
M} o pestovani jablk aj s ochutndvkou

roznych sort jabicok.

© 2023. Centrum socialnych sluzieb —- DOMOV JAVORINA. Vyro¢na sprava za rok 2022. Strana 30



Jesenna gulaspartia — Jesennu gulasSpartiu sme si z dovodu stavebnych prac na streche

a znepristupneniu zahradného atria usporiadali v jedalni. A touto guldsSpartiou sme otvorili

mesiac oktober — Mesiac ucty k star$im.

Z urody naSich vyvySenych zahonov — aj melony sa nam urodili v
nasich vyvysenych zdhonoch. A samozrejme raj¢inové oblohy jedal,
bylinky a petrzlenové vnate i mlada cibulka si prinosom nasej

roznorodej domackej stravy.

Oktober Mesiac ucty k starSim — pan riaditel zahral na akordeéne, spolocne sme si

zaspievali, posedeli pri kavicke.

Deti z materskej $koly pod vedenim pani uciteliek pripravili na§im klientom krasny program
v areali materskej Skoly a obdarovali klientov daréekmi ... a klienti obdarovali deti malymi

sladkost’ami.
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Trenciansky OMAR, XIX.ro¢nik kultarneho podujatia. 5\
Tento rok 2022 sme sa s naSimi klientmi uz po druhykrat aktivne zucastnili kulttrneho
podujatia ,,Trenc¢iansky Omar®, tentokrat XIX.ro¢nika, ktoré organizuje CSS — SLOVEN
v Slavnici. Na§im aktivnym vstupom bolo dramatické podanie zostrihu diela ,,CIN — CIN“ od
LCudmily Podjavorinskej. Poeticky pribeh o vrab¢iakoch, ako tvrdi nas sucasny basnik

Lubomir Feldek, je vlastne  pribeh

0 'ud’och aich rodinnom

Zivote.

Dakujeme vedeniu CSS —

SLOVEN za krasne podujatie a

krasne zazitky Z predstaveni
zuc¢astnenych ucinkujtcich

klientov z dalSich zariadeni

socialnych sluzieb Tren¢ianskeho samospravneho kraja.
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28.oktober, sviato¢ny defi vzniku L.CSR — na Velkej Javorine.

November a ,,Pamiatka zosnulych - Dusic¢ky*
V tomto smuto¢nom obdobi ,,spomienky na zosnulych® sme naSim
klientom umoznili navstivit hroby svojich blizkych zosnulych

pribuznych na cintorinoch v Starej Turej a v Bzinciach pod Javorinou.

Klientom sme pripravili hroznové dopoludnie

Rodina Petrova darovala nasim klientom hrozno z vlastnej zahrady.

Vyuzili sme tento dar k vzdeldvacej aktivite o Slachteni vini€a aj s premietanim
dokumentarneho filmu o pestovani hrozna. Klienti si na hrozne pochutili a bol to pre nich

vhodny doplnok jesennych vitaminov.
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Spolo¢né vychadzky — vychadzky
klientov so sprievodom zamestnancov
socidlneho a zdravotnickeho useku

realizujeme podl'a zaujmu klientov.

Navsteva Galérie Petra Matejku - Spolo¢ny vylet s klientmi

v MsKS Starej Turej v galérii Petra Matejku v ramci expozicie ,,Tie

roky Sest'desiate™.
TIEROKY SESTDESIATE an
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Vystipenie spevackej skupiny Dolinka — z Hrusového.

A prisli aj deviataci zo zakladnej Skoly.

Tento rok sme sa po 2-ro¢nej
prestavke zucastnili
viano¢nych trhov
Trencianskeho

samospravneho kraja.
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S laskou pre klientov — vianocné darceky. Takto sa uz niekol’ko rokov zapéjaju mladi l'udia
Z Moravského Lieskového a blizkeho okolia do vianoc¢nej aktivity pod nazvom ,,Kolko lasky
sa zmesti do krabice od topanok®. Aj
tento rok k Vianociam 2022 pripravila
pre nasich klientov Monika Skundova
SO
svojimi
= . priatel'mi
. ; W vianomé
\ ‘ b B T B haicky

pre naSich klientov a Katarina Horndkova doviezla bali¢cky nasim klientom priamo do

zariadenia.

bol naozaj zrealizovany, bol spontanny

a stmelil pracovny kolektiv.

53 DUCHOVNE AKTIVITY

V nasej modlitebni, ktora je uz prakticky rok multifunkénou miestnostou, boli v roku
realizované bohosluzby pre klientov rimskokatolickeho vyznania a klientov evanjelickej

cirkvi a.v. ve'mi obmedzene vzhl'adom na vyvoj pandémie ochorenia COVID-19.
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6 ZDRAVOTNICKY USEK

Zdravotnicky usek poskytuje odborné ¢innosti odkazanosti klientov na pomoc inej
fyzicke] osoby, t. j. opatrovatel'ski a oSetrovatel'skll starostlivost. Zaroven zabezpeCuje

odbornt zdravotnu starostlivost’.

6.1 ODKAZANOST KLIENTOV NA POMOC INEJ FYZICKEJ
OSOBY

CSS — DOMOV riesi odkazanost’ klientov na pomoc inej fyzickej osoby prioritne
prostrednictvom opatrovatel'skej starostlivosti, ktord je plnohodnotne podporena odbornym
zdravotnickym persondlom.

Dolezité je aj zavedenie oSetrovatel'skej dokumentacie klientov pri rieSeni odkazanosti

klientov na pomoc inej fyzickej osoby.

6.2 ZABEZPECOVANIE ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI

Odborna zdravotna starostlivost’ je zabezpecena prostrednictvom praktickych lekarov.
Obvodny lekar dochédza do zariadenia 1-krat tyzdenne a pripadne aj podl'a potreby. Odborny
lekar $pecialista v odbore psychiatria navstevuje nasich klientov minimalne 1-krat za mesiac
a podla potreby. Odbornéd lekarka v Specializacnom odbore neurologia navstevuje klientov
podl'a potreby. Zubna starostlivost’ je zabezpeCovana v obci Bzince pod Javorinou pripadne
v Novom Meste nad Vahom alebo v Starej Turej.

Klienti pravidelne, v sprievode zamestnanca zdravotnickeho useku V ojedinelych
pripadoch rodinného prislusnika, navstevuju planované odborné lekarske vySetrenia.
Zdravotnicky usek zabezpecuje lie€iva, dohliada na expira¢na dobu liekov a ich davkovanie,
zdravotnicke podporné a kompenzatné pomédcky. Dalej dba na dodrziavanie hygienickych,
dezinfekénych a hygienicko-epidemiologickych opatreni v naSom zariadeni. Vedie vlastné
oSetrovatel'ské zaznamy kazdého prijimatela socidlnej sluzby.

Zdravotna starostlivost’ je U niektorych klientov pravidelne zabezpecovana aj
prostrednictvom  poskytovatel'a zdravotnej starostlivosti ADOS (agentira domadce;j
oSetrovatel'skej starostlivosti).

Osetrovatel'sko-opatrovatel'ské ¢innosti su zaznamenavané a evidované

v dokumenticii a Dekurzoch.
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V 4. Stvrtroku 2022 sme pristapili k priprave a ziskaniu podkladov a personalu k
zazmluvneniu poskytovania oSetrovatel'skej starostlivosti so zdravotnymi poistoviiami
(VSZP, Dovera ZP a UNION ZP) tak, aby sme v rozsahu obdobia 1.stvrtroku 2023 mohli

uzavriet’ zmluvy.

7 EKONOMICKO - PREVADZKOVY USEK

7.1 ORGANIZACNE ZALEZITOSTI

V ramci zavadzaného systému manazérstva kvality (SMK) ISO 9001 pribudla na
tomto useku ¢innost’ manazéra kvality SMK ISO 9001, ktora po spolo¢énom navrhu veducich
zamestnancov bola priradend k pracovnej pozicii referatu administrativnych ¢innosti a VO.
Realizacia tohto navrhu sa nam osvedcCila a referentka adm. ¢inn., VO je dobrou volbou

koordinacie internych auditorov SMK ISO 9001 a vedenia CSS — DOMOV JAVORINA.

7.2 VYVOJ SPOTRIEB ENERGETICKYCH MEDI{

Vyvoj spotreby energetickych médii je pozitivny a jeho priebeh za obdobie rokov 2015 —
2022 je na obrazku

Obrazok 8  Vyvoj spotrieb energetickych médii za obdobie rokov 2015 - 2022
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N—"
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7.3 DOTOVANE INVESTICNE AKCIE TSK

- Rekonstrukcia stresnej krytiny a odkvapového systému v sume takmer 215 tis. EUR.

Nasa podana ziadost' 0 ziskanie dotacie (zdvihacia
kapelnova vana a sprchovacie kreslo) z dotaéného
systému MPSVaR SR na podporu a rozvoj socialnych

sluzieb bola schvilena a dodavka splnena.

75 OBLAST DOTACII A GRANTOV

- NaSa ziadost o dotaciu zMPSVaR SR prostrednictvom
UPSVaR Nové Mesto n. V. zNarodného projektu

OEE- W Hi=— &=

,»Poskytnutie = mimoriadnej  finan¢nej  podpory  pre

zamestnancov poskytovatelov socidlnych sluzieb®“  pre

naSich zamestnancov za vykon prace pocas COVID-

karantény od 15.02.2022 do 03.05.2022 bola schvalena.

Zamestnanci mali infekény priplatok v sume 300

EUR/zamestnanec (brutto) vyplateny v mzde za mesiac

s e

august 2022. e

- CSS - DOMOV JAVORINA mala podanu ziadost
0 dotaciu z MPSVaR SR prostrednictvom nédsho zriadovatela TSK na finan¢né
prostriedky ,,Dotaciu na energie®, ktora bola tspeSna a Ciastkovo vykryla zvysené

vydavky na energie.
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- Zamestnanci mali vyplatené mimoriadne odmeny v sume 500 EUR/zamestnanec
(brutto) v ramci infla¢nej pomoci v mzde za mesiac september 2022.

- Vel'mi ndm pomohla dotdcia MPSVaR SR ,,na inflaéni pomoc®, ktoré sice prisla az
koncom roka, oto vSak viac poteSila avyrieSila deficit mzdovych finanénych

prostriedkov.

Podpora prostrednictvom partnerského ob¢ianskeho zdruZenia:

Sme vel'mi radi, Ze aj v roku 2022 bol \ 7 prostrednictvom ob¢ianskeho zdruzenia
ECHINACEA schvaleny ZELENAZUPA @ zrealizovany projekt z grantu Zelené
o¢i TSK na ,Efektivne vyuzivanie slne¢nej energie — Solarne svietidla®“. Jedno svietidlo
Vv obstaravacej sume 502,50 EUR je formou vypozicky inStalované v aredli zahradného atria

CSS - DOMOV JAVORINA.

7.6  UDRZIAVACIE PLANOVANE OPRAVY

- Marlovanie kuchyne, skladov a jedalne.

- Mal’ovanie prevadzkovych priestorov v bloku ,,A* a bloku ,,B*.
- Mal'ovanie spolo¢nych priestorov V ubytovacej Casti.

- Malovanie izieb pred ndstupom novych klientov.

- Nakup OOPP (odevy, obuv).

- Zvel'adenie telocvi¢ne v bloku ,,B«.

8  DALSIA CINNOST CSS - DOMOV JAVORINA

V ramci d’alSej ¢innosti v naSom zariadeni je potrebné za rok 2022 spomenut’ ¢innosti
pridanej hodnoty, ku ktorym patri utuZovanie pracovnych a kolegialnych vzt'ahov, medialne
aktivity, medzinarodné aktivity, sponzorské aktivity a samozrejme naSa vdaka patri

pod’akovaniu od naSich klientov a ich pribuznych.

8.1 VOINOCASOVE AKTIVITY A VZDELAVANIE
ZAMESTNANCOV

K dobrej pracovnej pohode patri aj stmelovanie pracovného multidisciplinarneho
kolektivu aupeviiovanie pracovnych kolegidlnych vztahov Vvramci tematickych

stretnuti, internych seminarov a mimopracovnych stretnuti. Z dovodu protiepidemickych
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opatreni sa v roku 2022 uvedené stretnutia zazili na spolo¢né stretnutia zamestnancov s
klientmi v lete 2022 poc¢as uvolneni opatreni V spojeni s aktivitami klientov, na spolo¢nych
poradach a skupinovych sedeniach supervizie (internej a externej). Na zaver roka sme
usporiadali pre zamestnancov ,,Vianocny &4
vecierok — Teambuilding 2022, ktory bol

uspesny a vydaril sa.

Novoro¢né pracovné stretnutie zamestnancov.

1. interny audit ISO 9001.

Skupinové supervizia.

8.2 MEDIALNE AKTIVITY s ” *

V roku 2022 bola uspesna prezenticia nasho zariadenia v ramci aktivit
obCianskeho zdruzenia ECHINACEA, o. z., na webovych strankach obcianskeho
zdruzenia na socialnej sieti Facebook vo veci ziskania dotacie projektu ,,Efektivne

vyuzivanie slnecnej energie — Solarne svietidla“ z dotacného systému TSK Zelené
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oCi. Z tejto dotacie nam obcianske zdruzenie odovzdalo do vypozicky jedno solarne svietidlo
do zéhradného atria.

Vroku 2022 sme vydali dve ¢isla casopisu CSS — DOMOV JAVORINA pod
nazvom ,,Na§ spravodaj“ 9. a 10.¢islo (1/2022 a 2/2022). Zameranie ¢asopisu ma pdvodné
poslanie odborného zamerania s ciclom informovat uz$iu i $irSiu verejnost’ 0 zivote v naSom
zariadeni socialnych sluzieb, 0 prevadzke zariadenia, 0 zivote nasich klientov, zamestnancov
a Vv konecnom doésledku na podporu aktivit a vnesenie informovanosti, ale i zaujmu o nase
zariadenie. Casopis ma pridelené &islo ISSN 2644-6456 Univerzitnou kniZnicou Bratislava.
Do casopisu zarad’ujeme prispevky vedenia, zamestnancov, klientov a aktivit klientov.
Verime, Ze touto formou d’al$ej aktivity vydavanim Casopisu prispejeme ku propagacii nasho
zariadenia, propagacii TSK zriad'ovatel'a a kK plnohodnotnému pobytu a kultirnemu vyzitiu
zivota klientov.

Informac¢nym médiom je zrenovovana a upravend internetova stranka CSS — DOMOV
JAVORINA (www.cssjavorina.sk), ktora je pravidelne aktualizovana v oblasti povinne
zverejiovanych dokumentov, d’alSich dokumentov, délezitymi oznameniami a informaciami,

fotodokumentaciou z aktivit s nasimi klientmi a pod.

8.3 MEDZINARODNE AKTIVITY

K medzinarodnym aktivitam v roku 2022 je potrebné spomenut’ pokracujicu
niekol’koroénti spolupracu s Domovom u rybnika Viceméfice v Ceskej republike, ktora je
naSim cezhraniénym partnerom od roku 2017. Spolupracujeme spolu v odbornych,
metodickych a d’alSich rovinach, ktoré podporuju vzijomné vzdelavanie a nové poznatky
v poskytovani socialnych sluzieb. Vyznamna bola vzijomna vymenna staz odbornych
zamestnancov v roku 2019 aaktivna
ucast riaditela CSS - DOMOV
JAVORINA Romana Krbatu na 1. ¢esko

— slovenskej konferencii poskytovatel'ov

;sociélnych sluzieb, ktorti organizoval manaZment
Domova urybnika vo Viceméficich Vv dioch
07. — 08.09.2022, ktora sa konala vo Vyskove.
Témou bola vymena skusenosti vo financovani

a poskytovani socialnych sluzieb v Ceskej republike
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a Slovenskej republike, na ktorti pozvali aj nasho riaditela Romana Krbatu. V aktivnej ucasti

sa nas riaditel’ zucastnil panelovej diskusie s témou ,,Pobytové socidlne sluzby v CR a SR*.

Siesti odborni zamestnanci nasho zariadenia sa v ditoch 22. — 23.09.2022 zi&astnili
medzinarodnej konferencie ,,Dilemy reSpektovania l'udskych prav v socidlnych sluzbach
a poméhajucich profesiach® s aktivnou ucastou s prispevkom ,.Dilema [udskych prav
prijimatelov socialnych sluzieb versus ludskych prav zamestnancov poskytovatela socialnych

sluzieb* a aktivitou v diskusii 0 Tudskych pravach v pobytovom zariadeni socialnych sluzieb.

8.4 SPONZORSKA POMOC A DARY

V roku 2022 sme ziskali od sponzorov a priatel'ov CSS — DOMOV JAVORINA:

- Bylinné caje a DIA napoje od Olgy Nemcovej z Hrasného

- Dar 2 ks invalidnych vozikov a I ks trojkolesovy bicykel od rodiny
Drgoncovej z Lubiny.
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- Nemenovand sestra nasho klienta - vysdavac

a parny cistic pre usek upratovania

- Natalia Vrbova z Podolia — G-aparat, WC

nadstavec a 3 ks madla

- Rodina Turanova zo Bziniec pod Javorinou - zdravotnicke pomocky (inkontinencné

pomocky, podlozky)

- 1 ks nabytkova komoda pre zdravotnicky tsek od
obc¢ianskeho zdruzenia ECHINACEA

- 150 ks jednorazovych misiek pre aktivity s klientmi

- Kiytice gladiol od Jana Mindara pre nasich klientov
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- Vysokotlaké Cistenie zdmkovej dlazby chodnika

v zéhradnom atriu — manzel nasej kucharky

- Rotoped — Elipticky trenazér pre pohybové aktivity klientov (i zamestnancov) od
obéianskeho zdruzenia ECHINACEA, o. z.

Sedacka — od rodiny Praus z Bratislavy

Dakujeme !
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85 RADA OBYVATELOV U NAS

Vedenie CSS _ DOMOV JAVORINA minimalne raz za 3 mesiace a podla potreby
prerokovava dolezité zalezitosti s radou obyvatelov naSho zariadenia. V januari 2022 si

klienti nasho zariadenia zvolili novu radu obyvatel'ov.

8.6 PODAKOVANIA OD KLIENTOV A PRIBUZNYCH V ROKU 2022

Sdprimnou vd’akou sme prijali pod’akovania od pribuznych naSich Kklientov (su

zverejnené v Casopise ,,Nas spravodaj ¢. 1/2022 a 2/2022 a na www.cssjavorina.sk).

9 ZAVER

Na zaver vyrocnej spravy za rok 2022 patri za obdobie roka 2022 podakovanie
zamestnancom nasho zariadenia CSS — DOMOV JAVORINA za obetavli, empaticki pracu
v prospech naSich klientov, za oddani pracovni Ccinnost' pocCas opatreni proti Sireniu
infekénych ochoreni a zvladnutie pracovnych povinnosti vlastnymi silami pocas COVID-
karantény od februara do maja 2022. Vdaka patri aj nasim klientom aich pribuznym za
pochopenie daného stavu Vv prevaznej casti roka 2022 z dbévodu protiepidemickych a
hygienickych opatreni Vv dobe uzatvorenia zariadenia, obmedzenia navstev a d’alSich
obmedzeni v ramci spominanych opatreni.

Pod’akovanie patri aj ¢lenom rady obyvatelov, ktord zastupuje naSich klientov pri
roznych rokovaniach s vedenim zariadenia a ich stanoviska st indikatorom spokojnosti nasich
klientov.

Zaroven je potrebné pod’akovat’ za vel'mi dobru spolupracu vedenia naSho zariadenia
s vedenim a kolektivom oddelenia socialnej pomoci TSK a d’al§imi odbormi, pod’akovat’ im
za ich metodicku podporu a ustretovil riadiacu spolupracu.

Za zamestnancov a klientov CSS — DOMOV JAVORINA je zaroven potrebné
pod’akovat’ vedeniu Trencianskeho samospravneho kraja, panovi predsedovi Ing. Jaroslavovi
Baskovi, poslancom Zastupitel'stva Tren¢ianskeho samospravneho kraja za rozvoj socialnych

sluzieb v regione TSK.

V Bzinciach pod Javorinou 09.05.2023
Mgr. Ing. Roman Krbata, PhD., MBA

riaditel’
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Priloha k opatreniu ¢. MF/21227/2014-31

INDIVIDUALNA UCTOVNA ZAVIERKA

k 31.12.2022

PriloZené sGcasti
Stvaha  UE ROPO SFOV 1-01
Vykaz ziskov a strat  U¢ ROPO SFOV 2 - 01
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Suvaha U¢ ROPO SFOV 1 - 01

.. 2022 2021
Ozn. STRANA AKTIV rgjl'&
Brutto Korekcia Netto Netto

A b c 1 2 3 4
SPOLU MAJETOK r.002+r.033+r.110+r.114 001 1239471,78 575 301,26 664 170,52 446 880,96
A. |NeobeZny majetok r.003+r.011+024 002 1141 702,76 563 552,74 578 150,02 370 380,44
Al Dlhodoby nehmotny majetok sucet (r.004 az 010) 003 0,00 0,00 0,00 0,00
Al Aktivované naklady na vyvoj (012) - (072+091 AU) 004 0,00 0,00 0,00 0,00
2. |Softwér (013) - (073+091 AU) 005 0,00 0,00 0,00 0,00
3. |Ocenitelné prava (014) - (074 + 091 AU) 006 0,00 0,00 0,00 0,00
4 KEJO)bny dlhodoby nehmotny majetok (018)-(078+091 007 0,00 0,00 0,00 0,00
5 )(A)St)atny dlhodoby nehmotny majetok (019)-(079+091 008 0,00 0,00 0,00 0,00
6. (Oogzt)aranie dlhodobého nehmotného majetku (041)- 009 0,00 0,00 0,00 0,00
7 (F:)%ilgyf:oggegﬂe;vky na dlhodoby nehmotny majetok 010 0,00 0,00 0,00 0,00
A, |Pihodoby hmotny majetok sucet (.012 az 023) 011 1141 702,76 563 552,74 578 150,02 370 380,44
A.Il.1.|Pozemky (031) - (092 AU) 012 43 152,09 0,00 43 152,09 43 152,09
2. |Umelecké diela a zbierky (032) - (092 AU) 013 0,00 0,00 0,00 0,00
3. |Predmety z drahych kovov (033) - (092 AU) 014 0,00 0,00 0,00 0,00
4. |Stavby (021) - (081 + 092 AU) 015 939 484,31 428 585,94 510 898,37 305 472,85
5. (Soaz’;‘;’ft(%tgzé f%‘g‘;'zﬁ;’ eci a subory hnutelnych veci | 544 76 295,98 52 196,42 24 099,56 13 874,78
6. |Dopravné prostriedky (023) - (083+092 AU) 017 46 647,00 46 647,00 0,00 7 880,72
7 gg;tz\(lja)tel‘ské celky trvalych porastov (025) - (085 + 018 0,00 0,00 0,00 0,00
8. i%k)ladné stado a tazné zvierata (026) - (086 + 092 019 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Drobny dihodoby hmotny majetok (028)-(088+092AU) 020 36 123,38 36 123,38 0,00 0,00
10. gat)atny dlhodoby hmotny majetok (029)-(089+092 021 0,00 0,00 0,00 0,00
1. ggjt)aranie dlhodobého hmotného majetku (042)- 022 0,00 0,00 0,00 0,00
12, I(Docz_)szl?_/:ggtséiaiddavky na dlhodoby hmotny majetok 023 0,00 0,00 0,00 0,00
Alll Dlhodoby finan€ny majetok sucet (r.025 az 032) 024 0,00 0,00 0,00 0,00
I | odlors com paere apece v ceriel | s
2. |Podelus camnd paplere s el spalocrosts | g
3 Eeue;lizovatel’né cenné papiere a podiely (063)-(096 027 0,00 0,00 0,00 0,00
4. ggm)ové cenné papiere drzané do splatnosti (065)-(096 028 0,00 0,00 0,00 0,00
5 I(Doc‘éiéc;:_l%ggtznr;ej jednotke v konsolidovanom celku 029 0,00 0,00 0,00 0,00
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Suvaha U¢ ROPO SFOV 1 - 01

.. 2022 2021
Ozn. STRANA AKTIV Cislo
riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
6. |Ostatné pdzicky (067)-(096 AU) 030 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Ostatny dlhodoby finan€ény majetok (069) - (096 AU) 031 0,00 0,00 0,00 0,00
8. (Oogztaxar)ne dlhodobého finanéného majetku (043)- 032 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Obezny majetok 034+040+048 +060+085+098+104 033 97 636,22 11 748,52 85 887,70 76 369,72
B.l. |Z&asoby sucet (r.035 az r.039) 034 9 752,97 0,00 9 752,97 9 824,76
B.l.1. |Material (112+119)-(191) 035 9 752,97 0,00 9 752,97 9 824,76
Nedokonéena vyroba a polotovary (121+122)-
2. (192+193) 036 0,00 0,00 0,00 0,00
3. | Vyrobky (123)-(194) 037 0,00 0,00 0,00 0,00
4. |Zvierata (124)-(195) 038 0,00 0,00 0,00 0,00
5. |Tovar (132 +133 +139)-(196) 039 0,00 0,00 0,00 0,00
Zuctovanie medzi subjektami verejnej spravy
B.II. sacet (r.041 az 047) 040 0,00 0,00 0,00 0,00
B Zuctovanvle odyoc?ov prlJmov rozpoctovych organizacii 041 0.00 0,00 0,00 0.00
do rozpo¢tu zriadovatela (351)
2. |Zuctovanie transferov Statneho rozpoctu (353) 042 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Zu&tovgnie transferov rozpoctu obce a vysSieho 043 0,00 0,00 0,00 0,00
uzemného celku (355)
Zuctovanie transferov zo Statneho rozpoctu v ramci
4 |konsolidovaného celku(356) 044 0,00 0,00 0,00 0,00
5 (')statnej zUctovanie rozpoctu obce a vyssieho 045 0,00 0,00 0,00 0,00
uzemného celku (357)
6. Zuc.tovanle transferov zo Statneho rozpoctu inym 046 0.00 0,00 0,00 0.00
subjektom (358)
7 Zuc’tovan]e ’trapvsferov‘medm subjektami verejnej 047 0.00 0,00 0,00 0.00
spravy a iné zucétovania (359)
B.Ill. |Dlhodobé pohladavky sucet (r.049 az 059) 048 0,00 0,00 0,00 0,00
BT Odberatelia (311A0)-(391 AU) 049 0,00 0,00 0,00 0,00
2. |Zmenky na inkaso (312AU) - (391AU) 050 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Pohladavky za eskontované cenné papiere (313AU) - 051 0,00 0,00 0,00 0,00
(391AU)
4. |Ostatné pohladavky (315AU)-(391 AU) 052 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Pohladavky voc&i zamestnancom (335AU)-(391 AU) 053 0,00 0,00 0,00 0,00
6. |Pohladavky vodi zdruzeniu (369AU)-(391 AU) 054 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky a zavézky z pevnych terminovanych
7. operécii (373AU)-(391 AU) 055 0,00 0,00 0,00 0,00
8. |Pohladavky z najmu (374AU)-(391 AU) 056 0,00 0,00 0,00 0,00
0 Pohladavky z vydanych dlhopisov (375AU)-(391 AU) 057 0,00 0,00 0,00 0,00
10. |Nakupené opcie (376AU)-(391 AU) 058 0,00 0,00 0,00 0,00
11. |Iné pohladavky (378AU)-(391 AU) 059 0,00 0,00 0,00 0,00
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Suvaha U¢ ROPO SFOV 1 - 01

.. 2022 2021
Ozn. STRANA AKTIV Cislo
riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
B.IV. |Kratkodobé pohladavky sucet (r.061 az 084) 060 17 329,39 11 748,52 5 580,87 19 835,98
BV.1| o dberatelia (311AU)-(391 AU) 061 0,00 0,00 0,00 25,70
2. |Zmenky na inkaso (312AU)-(391 AU) 062 0,00 0,00 0,00 0,00
3 (F;gt;la;\igrky za eskontované cenné papiere (313AU)- 063 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Poskytnuté prevadzkové preddavky (314)-(391 AU) 064 0,00 0,00 0,00 0,00
5. |Ostatné pohladavky (315AU)-(391 AU) 065 1790,27 0,00 1790,27 0,00
Pohladavky z nedafovych rozpoctovych prijmov
6. (316)-(391 AU) 066 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohradavky z danovych a colnych rozpoctovych
7. priimov (317)-(391 AU) 067 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky z nedarnovych prijmov obci a vysSich
g. |uzemnych celkov a rozpoctovych organizacii 068 15 539,12 11 748,52 3 790,60 4319,11
zriadenych obcou alebo vy$sim tzemnym celkom
(318)-(391 AU)
Pohladavky z dariovych prijmov obci a vysSich
9 |uzemnych celkov (319)-(391 AU) , 069 0,00 0,00 0,00 0,00
10. Pohladavky voc&i zamestnancom (335AU)-(391 AU) 070 0,00 0,00 0,00 0,00
Zuctovanie s organmi socialneho poistenia a
M- | Zdravotneého poistenia (336)-(391 AU) o7 0,00 0,00 0,00 0,00
12. |Dan z prijmov (341)-(391 AU) 072 0,00 0,00 0,00 0,00
13. | Ostatné priame dane (342)-(391 AU) 073 0,00 0,00 0,00 0,00
14. |Dan z pridanej hodnoty (343)-(391 AU) 074 0,00 0,00 0,00 0,00
15. | Ostatné dane a poplatky (345)-(391 AU) 075 0,00 0,00 0,00 0,00
16. |Pohladavky vo&i zdruzeniu (369AU)-(391 AU) 076 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky a zavézky z pevnych terminovanych
17| operacit (373A0)-(391 AU) or? 0.00 0.00 0.00 0.00
18. |Pohradavky z najmu (374AU)-(391 AU) 078 0,00 0,00 0,00 0,00
19. Pohladavky z vydanych dihopisov (375AU)-(391 AU) 079 0,00 0,00 0,00 0,00
20. [Nakupené opcie (376AU)-(391 AU) 080 0,00 0,00 0,00 0,00
21. |Iné pohladavky (378AU)-(391 AU) 081 0,00 0,00 0,00 15 491,17
22. |Spojovaci uget pri zdruzeni (396AU) 082 0,00 0,00 0,00 0,00
23, Zuctovanie s Eurépskou tniou (371AU) - (391 AU) 083 0,00 0,00 0,00 0,00
Transfery a ostatné zuctovanie so subjektami mimo
24. verejnej spravy (372AU)-(391AU) 084 0,00 0,00 0,00 0,00
B.V. [Financné Gcty sucet (r.086 az 097) 085 70 553,86 0,00 70 553,86 46 708,98
B.V.1. |Pokladnica (211) 086 0,00 0,00 0,00 0,00
2. |Ceniny (213) 087 0,00 0,00 0,00 0,00
3. |Bankové udty (221AU +/-261) 088 70 553,86 0,00 70 553,86 46 708,98
Ugty v bankach s dobou viazanosti dh§ou ako jeden
4. rok (221 AU) 089 0,00 0,00 0,00 0,00
5. | Vydavkovy rozpoctovy Ucet (222) 090 0,00 0,00 0,00 0,00
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Suvaha U¢ ROPO SFOV 1 - 01

.. 2022 2021
Ozn. STRANA AKTIV Cislo
riadku
Brutto Korekcia Netto Netto
A b c 1 2 3 4
6. |Prijmovy rozpoctovy ucet (223) 091 0,00 0,00 0,00 0,00
7 z\ggjftka\;e cenné papiere na obchodovanie (251) - 092 0,00 0,00 0,00 0,00
8. ggw)ove cenné papiere na obchodovanie (253)-(291 093 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhové cenné papiere so splatnostou do jedného roka
9 | drzané do splatnosti (256)-(291AU) | o4 0,00 0,00 0,00 0,00
10. Ostatné realizovatelné cenné papiere (257)-(291AU) 095 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259)- 096 0,00 0,00 0,00 0,00
(291 AU)
12. | Uty Statnej pokladnice (U&tova skupina 28) 097 0,00 0,00 0,00 0,00
B.VI. P9§kytnute n'%vratne finan€né vypomoci dlhodobé 098 0,00 0,00 0.00 0,00
sucet (r.099 aZz 103)
B.VI1 Poskytnuté navratné financné vypomoci subjektom v
*7 " [rdmci konsolidovaného celku(271AU-291AU) 099 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci ostatnym
2. |subjektom verejnej spravy (272 AU)-(291 AU) 100 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci
3. | podnikatefskym subjektom (274 AU)-(291AU) 101 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné financné vypomoci ostatnym
4 | organizaciam (275 AU)-(291 AU) 102 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné financneé vypomoci fyzickym
5. osobam (277 AU)-(291 AU) 103 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci
BV |\ ratkodobé saget (105 az 109) 104 0,00 0,00 0,00 0,00
B.VII Poskytnuté navratné financné vypomoci subjektom v
'1 " |[rdmci konsolidovaného celku(271AU) - (291AU) 105 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné financné vypomoci ostatnym
2. |subjektom verejnej spravy (272 AU)-(291 AU) 106 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci
3. podnikatel'skym subjektom (274 AU)-(291AU) 107 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté navratné financné vypomoci ostatatnym
4. organizaciam (275 AU)-(291 AU) 108 0,00 0,00 0.00 0,00
Poskytnuté navratné finanéné vypomoci fyzickym
5. osobam (277 AU)-(291 AU) 109 0,00 0,00 0,00 0,00
C. |Casové rozlidenie (r.111 aZ r.113) 110 132,80 0,00 132,80 130,80
C.1 [Naklady buducich obdobi (381) 111 132,80 0,00 132,80 130,80
2. |Komplexné naklady buducich obdobi (382) 112 0,00 0,00 0,00 0,00
3. | Prijmy buducich obdobi (385) 113 0,00 0,00 0,00 0,00
D. V'zf’ahy’k uétqm klientov Statnej pokladnice 114 0,00 0,00 0,00 0,00
(4Ctova skupina 20)
KONTROLNE CiSLO suget (r.001 aZ r.114) 888 4 957 754,32 2 301 205,04 2 656 549,28 1787 393,04
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Suvaha U¢ ROPO SFOV 1 - 01

Ozn. STRANA PASIV rf;jl'(‘z 2022 2021
A b c 5 6

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY r.116+r.126+r.180+r.183 115 664 170,52 446 880,96
A. |Vlastné imanie r.117 +r.120 + r.123 116 7 014,84 6 924,69
A.l. |Ocenovacie rozdiely sucet (r.118 + r.119) 117 0,00 0,00
Al Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (+/-414) 118 0.00 0.00
2. |Ocenovacie rozdiely z kapitalovych Gcastin (+/- 415) 119 0,00 0,00
A.ll. [Fondy st&et (r.121 + r.122) 120 0,00 0,00
A.ll.1. | Zakonny rezervny fond (421) 121 0,00 0,00
2. |Ostatné fondy (427) 122 0,00 0,00
A.lll. |Vysledok hospodarenia (+/-) sucet (r.124 az 125) 123 7 014,84 6 924,69
AlllA leegi/sporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+/- 124 6 898,99 17 185,49
2 |k tososarons s g e (00| s
B. |Zavéazky sucet r.127+r.132+r.140+r.151+r.173 126 641 807,23 431 619,24
B.l. |Rezervy sucet (r.128 az 131) 127 1 500,00 1 700,00
B.l.1. |Rezervy zakonné dihodobé (451AU) 128 0,00 0,00
2. |Ostatné rezervy (459AU) 129 0,00 0,00
3. |Rezervy zakonné kratkodobé (323AU, 451AU) 130 0,00 0,00
4. |Ostatné kratkodobé rezervy (323AU, 459AU) 131 1500,00 1700,00
BIL zg(:.ti);/;nie medzi subjektami verejnej spravy sucet (r.133 132 567 347,45 365 328,06
B rZOL]Z('.:;gg?unizeriZg’\c/:/g(t)e\/r:r(i:j;g?;/ rozpoctovych organizacii do 133 454588 328465
2. |Zuctovanie transferov Statneho rozpoctu (353) 134 0,00 0,00
3 zglitl:)\gggj; transferov rozpoctu obce a vysSieho izemného 135 562 801,57 362 043,41
o |gucovane oy o neno oocts y ram
5 gSSt%tné zuctovanie rozpoCtu obce a vy3Sieho tzemného celku 137 0.00 0.00
6. (ZSGSCé())vanie transferov zo Statneho rozpoctu inym subjektom 138 0.00 0.00
7 fa]gttg\\//aa:ii: ggasréiferov medzi subjektami verejnej spravy a iné 139 0.00 0.00
B.Ill. |Dlhodobé zavazky sucet (r.141 az 150) 140 9 987,27 940,23
BT ostatné dihodobé zavazky (479AU) 141 8 950,00 0,00
2. |Dlhodobé prijaté preddavky (475AU) 142 0,00 0,00
3. |Dlhodobé zmenky na thradu (478AU) 143 0,00 0,00
4. |Zavazky zo socialneho fondu (472) 144 1 037,27 940,23
5. |Zavazky z najmu (474AU) 145 0,00 0,00
6. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476AU) 146 0,00 0,00
7 E}c;rgli%a;vky a zavazky z pevnych terminovanych operacii 147 0.00 0.00
8. |Predané opcie (377AU) 148 0,00 0,00
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Suvaha U¢ ROPO SFOV 1 - 01

Ozn. STRANA PASIV rf;jl'& 2021
A b c 6
9. |Iné zavazky (379AU) 149 0,00 0,00
10. |Vydané dlhopisy dihodobé (473AU)-(255AU) 150 0,00 0,00
B.IV. |Kratkodobé zavazky sucet (r.152 az 172) 151 62 972,51 63 650,95
BV podavatelia (321) 152 270323 2 432,24
2. |Zmenky na Ghradu (322, 478AU) 153 0,00 0,00
3. |Prijaté preddavky (324, 475AU) 154 0,00 0,00
4. |Ostatné zavazky (325, 479AU) 155 0,00 0,00
5. |Nevyfakturované dodavky (326, 476AU) 156 0,00 0,00
6. |Zavazky z najmu (474AU) 157 0,00 0,00
7 E}c;rgli%a;vky a zavazky z pevnych terminovanych operacii 158 0.00 0.00
8. |Predané opcie (377AU) 159 0,00 0,00
9. |Iné zavazky (379AU) 160 301,50 304,00
10. (Zséé/;a')zky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 161 0.00 0.00
1. 2évézky voci zdruzeniu (368) 162 0,00 0,00
12. |Zamestnanci (331) 163 32 291,55 33 403,07
13. |Ostatné zavazky voci zamestnancom (333) 164 0,00 0,00
14. sgi(:sttoe\;ailgiégf%rgénmi socialneho poistenia a zdravotného 165 22 513,29 22 316,60
15. |Dan z prijmov (341) 166 0,00 0,00
16. |Ostatné priame dane (342) 167 5162,94 5 195,04
17. |Dan z pridanej hodnoty (343) 168 0,00 0,00
18. |Ostatné dane a poplatky (345) 169 0,00 0,00
19. | Spojovaci tdet pri zdruZeni (396AU) 170 0,00 0,00
20. |Zuétovanie s Eurépskou tniou (371AU) 171 0,00 0,00
2 ;’;i\gj;e(g/7zzzt;\tné zuctovanie so subjektami mimo verejnej 172 0.00 0.00
B.V. |Bankové uvery a vypomoci sucet (r.174 az 179) 173 0,00 0,00
B.V.1.|Bankové tvery dihodobé (461AU) 174 0,00 0,00
2. |BeZné bankové Gvery (461AU, 221AU, 231,232) 175 0,00 0,00
3. |Vydané dihopisy kratkodobé (473AU, 241) - (255AU) 176 0,00 0,00
4. |Ostatné kratkodobé finanéné vypomoci (249) 177 0,00 0,00
5 SP[I)'I::\t/?/ g?ggztc:\bééﬁ(r;a;rééx% ;/ypomoci od subjektov verejnej 178 0.00 0.00
6. SP[I)'I::\t/?/ E?gtrfégigz?gggi\&pomom od subjektov verejnej 179 0.00 0.00
C. |Casové rozlisenie r.181 +r. 182 180 15 348,45 8 337,03
C.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 181 0,00 0,00
2. | Vynosy buducich obdobi (384) 182 15 348,45 8 337,03
D. \Zléfahy k G€tom klientov Statnej pokladnice (G¢tova skupina 183 0,00 0,00
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Cislo

Ozn. STRANA PASIV ) 2022 2021
riadku
A b c 5 6
KONTROLNE CISLO suget (r.115 aZ 183) 999 2 641 333,63 1799 708,41
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Vykaz ziskov a strat U& ROPO SFOV 2 - 01

Cislo . 2022
Gctu Cislo
néklad riadku i 'ska 2021
alebo Y Hlavna &innost Podnikatel'ska Spolu:
skupiny cinnost
A b c 1 2 3 4
50 Spotrebované nakupy (r.002 az r.005) 001 118 630,38 0,00 118 630,38 101 071,64

501 |[Spotreba materialu 002 77 832,62 0,00 77 832,62 73 622,22

502 |[Spotreba energie 003 40 797,76 0,00 40 797,76 27 449,42

503 Spotreba ostatnych neskladovatelnych dodavok 004 0,00 0,00 0.00 0,00

504,507 Predany tovar, Predana nehnutelnost 005 0,00 0,00 0,00 0,00
51 |Sluzby (r.007 az r.010) 006 30 873,28 0,00 30 873,28 24 171,99

511 |Opravy a udrZiavanie 007 19 793,37 0,00 19 793,37 10 648,91

512 |Cestovné 008 194,93 0,00 194,93 25,50

513 |[Né&klady na reprezentaciu 009 0,00 0,00 0,00 0,00

518 |Ostatné sluzby 010 10 884,98 0,00 10 884,98 13 497,58

52 Osobné néklady (r.012 az r.016) 011 624 497,83 0,00 624 497,83 577 146,83

521 |Mzdové néaklady 012 438 397,02 0,00 438 397,02 402 817,78

524 | Zakonné socialne poistenie 013 150 359,65 0,00 150 359,65 137 871,36

525 |Ostatné socialne poistenie 014 8 250,19 0,00 8 250,19 7 615,56

527 |Z&konné socialne naklady 015 25319,51 0,00 25 319,51 27 629,49

528 |Ostatné socialne naklady 016 2 171,46 0,00 2171,46 1212,64

53 Dane a poplatky (r.018 az r.020) 017 2 333,73 0,00 2 333,73 2097,73

531 |Dan z motorovych vozidiel 018 0,00 0,00 0,00 0,00

532 |[Dan z nehnutelnosti 019 0,00 0,00 0,00 0,00

538 |Ostatné dane a poplatky 020 2 333,73 0,00 2 333,73 2 097,73
Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost

54 (r.022 a3 r.028) 021 0,00 0,00 0,00 0,00
Zostatkova cena predaného dlhodobého

541 |nehmotného majetku a dlhodobého hmotného 022 0,00 0,00 0,00 0,00
majetku

542 | Predany material 023 0,00 0,00 0,00 0,00

544 Zmluvné pokuty, penale a Uroky z omeskania 024 0,00 0,00 0,00 0,00

545 |Ostatné pokuty, penale a Groky z omeSkania 025 0,00 0,00 0,00 0,00

546 |Odpis pohladavky 026 0,00 0,00 0,00 0,00

548 |Ostatné naklady na prevadzkova €innost 027 0,00 0,00 0,00 0,00

549 |Manké a Skody 028 0,00 0,00 0,00 0,00
Odpisy,rezervy a opravné polozky z

55 |Prevadzkovej Einnosti a financnej cinnostia | 459 27 509,32 0,00 27 509,32 29 112,30
zUctovanie €asového rozliSenia
(r.030+r.031+r.036+r.039)

551 gg?;fﬁ’ud'h"d"be“o nehmotneho a hmotného |5 23 820,42 0,00 23820,42 24 415,10
I?_ezervy a opravne polozky z prevadzkovej 031 3688,90 0,00 3688,90 4697,20
cinnosti (r.032 az r.035) i

552 ‘é’i\r/]?]r;):tizakonnych rezerv z prevadzkovej 032 0,00 0,00 0,00 0,00

553 Tvorba ostatnych rezerv z prevadzkovej Cinnosti 033 1500,00 0,00 1 500,00 1 700,00

557 Tvor?a zakonr]ych opravnych poloziek z 034 0,00 0,00 0,00 0,00
prevadzkovej Cinnosti :

55g | 1vorba ostainych opravnjch poloziek z 035 2188,90 0,00 2 188,90 2997,20
prevadzkovej Cinnosti
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Vykaz ziskov a strat U& ROPO SFOV 2 - 01

Cislo . 2022
Gctu Cislo
néklad riadku i 'ska 2021
alebo Y Hlavna &innost Podnikatel'ska Spolu:
skupiny cinnost
A b c 1 2 3 4
Rezervy a opravné polozky z finan¢nej
Cinnosti (r.037+r.038) 036 0,00 0,00 0,00 0,00
554 |Tvorba rezerv z finan¢nej Cinnosti 037 0,00 0,00 0,00 0,00
559 Tvorba opravnych poloZiek z finan¢nej innosti 038 0.00 0,00 0.00 0,00
555 ZuctO\{anle komlexnych nakladov buducich 039 0,00 0,00 0.00 0,00
obdobi
56 |Finan¢né néklady (r.041 az r.048) 040 73,30 0,00 73,30 45,30
561 |Predané cenné papiere a podiely 041 0,00 0,00 0,00 0,00
562 |Uroky 042 0,00 0,00 0,00 0,00
563 |Kurzové straty 043 0,00 0,00 0,00 0,00
564 |Naklady na precenenie cennych papierov 044 0,00 0,00 0,00 0,00
566 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 045 0,00 0,00 0,00 0,00
567 |[Naklady na derivatové operacie 046 0,00 0,00 0,00 0,00
568 |Ostatné financné naklady 047 73,30 0,00 73,30 45,30
569 [Manka a Skody na finanénom majetku 048 0,00 0,00 0,00 0,00
57 |Mimoriadne naklady (r.050 aZ r.053) 049 0,00 0,00 0,00 0,00
572 |Skody 050 0,00 0,00 0,00 0,00
574 |Tvorba rezerv 051 0,00 0,00 0,00 0,00
578 |Ostatné mimoriadne naklady 052 0,00 0,00 0,00 0,00
579 |Tvorba opravnych poloziek 053 0,00 0,00 0,00 0,00
5g |Naklady natransfery a naklady z odvodu 054 215 455,78 0,00 215 455,78 182 515,04
prijmov (r.055 a7 r.063
Naklady na transfery zo Statneho rozpoctu do
581 |[Statnych rozpoctovych organizacii a 055 0,00 0,00 0,00 0,00
prispevkovych organizacii _
582 Naklaqy na trgnsfery zo s_tatneho, rozpoctu 056 0,00 0,00 0,00 0,00
ostatnym subjektom verejnej spravy
583 Nak_Iady na tr_ansfery zo _statngho rozpoctu 057 0,00 0,00 0,00 0,00
subjektom mimo verejnej spravy
Naklady na transfery z rozpoctu obce alebo z
rozpoctu vySSieho tzemného celku do
584 |rozpoctovych organizacii a prispevkovych 058 0,00 0,00 0,00 0,00
organizacii zriadenych obcou alebo vysSim
GUzemnym celkom
Naklady na transfery z rozpo€tu obce alebo
585 |vySSieho tzemného celku ostatnym subjektom 059 0,00 0,00 0,00 0,00
verejnej spravy
Néklady na transfery z rozpoctu obce alebo
586 |vySSieho Uzemného celku subjektom mimo 060 0,00 0,00 0,00 0,00
verejnej spravy
587 |Né&klady na ostatné transfery 061 0,00 0,00 0,00 0,00
588 |Naklady z odvodu prijmov 062 213 631,94 0,00 213 631,94 181 588,29
589 |Néklady z budiceho odvodu prijmov 063 1823,84 0,00 1823,84 926,75
Ugtové skupiny 50-58 celkom suget
(r.001+r.006+r.011+r.017+r.021+r.029+ 064 1019 373,62 0,00 1019 373,62 916 160,83
r.040 +r.049+r.054)
Kontrolné ¢Eislo sucet (r.001 az r.064) 994 3061 809,76 0,00 3061 809,76 2 753 179,69
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Vykaz ziskov a strat U& ROPO SFOV 2 - 01

Cislo . 2022
Gctu Vynosy, dan z prij,mov_ a vysledok rgg:((i‘ p . LA 2021
alebo hospodarenia Hlavna &innost odnikatel'ska Spolu:
skupiny ¢innost
A b c 1 2 3 4
60 Igebs{ za viastné vykony a tovar (r.066 az 065 215 126,85 0,00 215 126,85 183 975,12
601 |Trzby za vlastné vyrobky 066 0,00 0,00 0,00 0,00
602 |Trzby z predaja sluzieb 067 215 126,85 0,00 215 126,85 183 975,12
604,607 :;zé)?/ezzipredany tovar, Vynosy z nehnutelnosti 068 0,00 0,00 0,00 0,00
61 (er.raigaagtﬁ\é;lg\;nutroorganlzacnych zasob 069 0,00 0,00 0,00 0,00
611 |Zmena stavu nedokonéenej vyroby 070 0,00 0,00 0,00 0,00
612 |Zmena stavu polotovarov 071 0,00 0,00 0,00 0,00
613 |Zmena stavu vyrobkov 072 0,00 0,00 0,00 0,00
614 |Zmena stavu zvierat 073 0,00 0,00 0,00 0,00
62 Aktivacia (r.075 az r.078) 074 0,00 0,00 0,00 0,00
621 |Aktivacia materialu a tovaru 075 0,00 0,00 0,00 0,00
622 |Aktivacia vnatroorganizacnych sluzieb 076 0,00 0,00 0,00 0,00
623 | Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 077 0,00 0,00 0,00 0,00
624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 078 0,00 0,00 0,00 0,00
63 (Dr%r'éc())vszar%c:;;é Vvynosy a vynosy z poplatkov 079 0,00 0,00 0.00 0,00
631 |Danové a colné vynosy Statu 080 0,00 0,00 0,00 0,00
632 |Darové vynosy samospravy 081 0,00 0,00 0,00 0,00
633 | Vynosy z poplatkov 082 0,00 0,00 0,00 0,00
64 glsotgztlnaéivr).'/gggs)y z prevadzkovej €innosti 083 0,01 0,00 0,01 49,97
641 |Trzby z predaja DNM a DHM 084 0,00 0,00 0,00 0,00
642 |Trzby z predaja materialu 085 0,00 0,00 0,00 0,00
644 Zmluvné pokuty, penale a Uroky z omeskania 086 0,00 0,00 0,00 0,00
645 |Ostatné pokuty, penale a Uroky z omeskania 087 0,00 0,00 0,00 0,00
646 |Vynosy z odpisanych pohladavok 088 0,00 0,00 0,00 0,00
648 |Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti 089 0,01 0,00 0,01 49,97
65 | iov-rezery a oprpol.z PCaFC 090 2 383,96 0,00 2 383,96 2034,78
zg(;.tgg;ezerv a opr.pol. z prev.¢innosti (r.092 091 2383.96 0,00 2383.96 293478
652 é?]?]t(c:;/t?nie zakonnych rezerv z prevadzkovej 092 0.00 0,00 0.00 0,00
653 é?}itg;/t?nie ostatnych rezerv z prevadzkovej 093 1700,00 0,00 1 700,00 1 700,00
657 é?]?]t(c:;/t?nie zékonnych OP z prevadzkovej 094 0.00 0,00 0.00 0,00
658 é?}itg;/t?nie ostatnych OP z prevadzkovej 095 683,96 0,00 683,96 1234,78
Zuctov.rezerv a opr.pol. z finan.Cinnosti 096 0.00 0,00 0.00 0,00

(r.097 a7z r.098)
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Vykaz ziskov a strat U& ROPO SFOV 2 - 01

Cislo . 2022
Gctu Vynosy, dan z prijmov a vysledok rgg:((i‘ . o 2021
alebo hospodarenia Hlavna &innost Podnikatel'ska Spolu:
skupiny cinnost
A b c 1 2 3 4
654 |Zactovanie rezerv z finan€nej innosti 097 0,00 0,00 0,00 0,00
659 | Zuctovanie OP z finan¢nej Cinnosti 098 0,00 0,00 0,00 0,00
655 Zuctovanie komplex.néakladov buducich obdobi 099 0,00 0,00 0,00 0,00
66 |Financ¢né vynosy (r.101 az r.108) 100 0,00 0,00 0,00 0,00
661 |Trzby z predaja CP a podielov 101 0,00 0,00 0,00 0,00
662 |Uroky 102 0,00 0,00 0,00 0,00
663 |Kurzové zisky 103 0,00 0,00 0,00 0,00
664 |Vynosy z precenenia CP 104 0,00 0,00 0,00 0,00
665 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 105 0,00 0,00 0,00 0,00
666 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 106 0,00 0,00 0,00 0,00
667 |Vynosy z derivatovych operacii 107 0,00 0,00 0,00 0,00
668 |Ostatné financné vynosy 108 0,00 0,00 0,00 0,00
67 |Mimoriadne vynosy (r.110 az r.113) 109 0,00 0,00 0,00 0,00
672 |Néahrady skod 110 0,00 0,00 0,00 0,00
674 |Zactovanie rezerv 111 0,00 0,00 0,00 0,00
678 |Ostatné mimoriadne vynosy 112 0,00 0,00 0,00 0,00
679 |Zuctovanie opravnych poloZiek 113 0,00 0,00 0,00 0,00
Vynosy z transferov a rozpo€tovych prijmov
v Statnych rozpoc€tovych organizaciach a
68 prispevkovych organizaciach (r.115 az r.123) 114 0,00 0,00 0.00 0,00
681 Vynosvy z beznych transferov zo Statneho 115 0,00 0,00 0,00 0,00
rozpoc€tu I __
682 Vynosvy z kapitalovych transferov zo Statneho 116 0,00 0,00 0,00 0,00
rozpoc€tu
683 Vyn_osy z bezn_ych traqsferov od ostatnych 117 0,00 0,00 0,00 0,00
subjektov verejnej spravy
684 Vyn_osy z kaplt_aloyych'transferov od ostatnych 118 0,00 0,00 0,00 0,00
subjektov verejnej spravy __
685 Vynosy z beZnych transferov od Eur6pskej Unie 119 0,00 0,00 0,00 0,00
636 ?]/r)]/ir:aosy z kapitalovych transferov od Eurdpskej 120 0,00 0,00 0,00 0,00
687 Vyn_osy z be_znych tra_ms_ferov’ od ostatnych 121 0,00 0,00 0,00 0,00
subjektov mimo verejnej spravy
638 Vyn_osy z kapltalovyc_h tljansf’erov od ostatnych 122 0,00 0,00 0,00 0,00
subjektov mimo verejnej spravy
689 |Vynosy z odvodu rozpoctovych prijmov 123 0,00 0,00 0,00 0,00
Vynosy z transferov a rozpo¢tovych prijmov
v obciach, vysSich tzemnych celkoch a
g9 |rozpoctovych org. a prispevkovych org: 124 801 978,65 0,00 801 978,65 718 940,16
zriadenych obcou alebo vy$S§im tzemnym
celkom (r.125 az r.133)
Vynosy z beznych transferov z rozpoc¢tu obce
alebo z rozpoctu vysSieho tzemného celku v
691 |rozpoctovych organizaciach a prispevkovych 125 716 067,75 0,00 716 067,75 623 465,80

organizaciach zriadenych obcou alebo vys§im
Uzemnvm celkom
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Vykaz ziskov a strat U& ROPO SFOV 2 - 01

Cislo . 2022
Gctu Vynosy, dan z prijmov a vysledok rgg:((i‘ . o 2021
alebo hospodarenia Hlavna &innost Podnikatel'ska Spolu:
skupiny cinnost
A b c 1 2 3 4
Vynosy z kapitalovych transferov z rozpoc¢tu
obce alebo z rozpoctu vySSieho tzemného celku
692 |v rozpoctovych organizaciach a prispevkovych 126 17 611,84 0,00 17 611,84 17 864,90
organizaciach zriadenych obcou alebo vy$Sim
GUzemnym celkom
Vynosy samospravy z beznych transferov zo
693 |Statneho rozpoctu a od inych subjektov verejnej | 127 60 592,98 0,00 60 592,98 70 259,26
spravy
Vynosy samospravy z kapitalovych transferov zo
694 |Statneho rozpoctu a od inych subjektov verejnej | 128 6 208,58 0,00 6 208,58 6 550,20
spravy
695 Vynpsy samospravy z beznych transferov od 129 0,00 0,00 0,00 0,00
Eurdpskej unie i
696 Vynpsy samospravy z kapitalovych transferov od 130 0,00 0,00 0,00 0,00
Eurdpskej unie
go7 |YYynosy samospravy z beznych transferov od 131 1497,50 0,00 1497,50 800,00
ostatnych subjektov mimo verejnej spravy
Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od
698 |ostatnych subjektov mimo verejnej spravy 132 0,00 0,00 0,00 0,00
699 V}{_nosy samospravy z odvodu rozpoctovych 133 0,00 0,00 0,00 0,00
prijmov
Uctova trieda 6
celkom(065+069+074+079+083+090+100 134 1019 489,47 0,00 1019 489,47 905 900,03
+109+114+124) _
Vysledok hospodarenia pred zdanenim (r.134 135 115,85 0,00 115,85 -10 260,80
- 1.064) (+/-)
591 |Splatna dan z prijmov 136 0,00 0,00 0,00 0,00
595 |Dodato¢ne platena dar z prijmov 137 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospod. po zdaneni r.135 - (r.136, 138 115,85 0,00 115,85 -10 260,80
r.137) (+/-)
Kontrolné Cislo stcet (r.065 az r.138) 995 3061 084,07 0,00 3061 084,07 2 741 156,47
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FIN 1-12 Finan€ny vykaz o prijmoch, vydavkoch a financnych operaciach

Cast I. Prijmy a vydavky

Priloha €.1 k opatreniu €. MF/017353/2017-352

1.1. Prijmy bezné

Druh _ Ekonomicka klasifikacia Schvaleny Rozpocet Otakavana Skutognost
rozpoétu Zdroj Polozka Podpolozka Nazov rozpodet po zmenéach skuto&nost k 31.12.2022
a b c d e 1 2 3 4
11H 312 011 Transféry v ramci verejnej spravy od ostatnych 0,00 12 124,00 0,00 12 121,86
11H 31= === = 0,00 12 124,00 0,00 12 121,86
11H == === = 0,00 12 124,00 0,00 12 121,86
11H === === = 0,00 12 124,00 0,00 12 121,86
111 312 001 Zo $tatneho rozpoctu okrem transferu na 0,00 14 175,00 0,00 14 175,00
111 31= === = 0,00 14 175,00 0,00 14 175,00
111 == === = 0,00 14 175,00 0,00 14 175,00
111 === === = 0,00 14 175,00 0,00 14 175,00
41 223 001 Za predaj vyrobkov, tovarov a sluzZieb 153 200,00 152 676,00 0,00 161 223,92
41 223 003 Za stravné 49 000,00 49 524,00 0,00 52 504,70
41 22= === = 202 200,00 202 200,00 0,00 213728,62
41 292 017 Z vratiek 0,00 0,00 0,00 465,93
41 29= === = 0,00 0,00 0,00 465,93
41 == === = 202 200,00 202 200,00 0,00 214 194,55
41 === === = 202 200,00 202 200,00 0,00 214 194,55
======== === === = 202 200,00 228 499,00 0,00 240 491,41
1.2. Vydavky bezné
roggggtu ros | Program (=— Funk‘c":né klaéifikécia B — : Ekonomicka klasifiké(?ia Schvaleny Rozpoget Oakévané Skutonost
iel | Skupina | Trieda | Podtrieda Podpolozka Nazov rozpocet po zmenach skutoénost k 31.12.2022
a b c d e f g h i j 1 2 3 4
11H 0100101 | 10 1 2 611 Tarifny plat,osobny plat,zakl.plat, 0,00 865,00 0,00 865,00
11H 0100101 10 1 2 61= | === 0,00 865,00 0,00 865,00
11H 0100101 | 10 1 2 621 Poistne do Vseobecnej zdravotnej 0,00 151,00 0,00 151,00




1.2. Vydavky bezné

rog;ggtu 2o | Program == Funk.c':né klacj‘,ifikécia . — : Ekonomicka klasifiké(?ia Schvaleny Rozpoet Ocakévans Skutonost
iel | Skupina | Trieda | Podtrieda Podpolozka Nazov rozpocet po zmenach skutoénost k 31.12.2022
a b c d e f g h i j 1 2 3 4
11H 0100101 |10 1 2 625 | 007 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 158,00 0,00 158,00
11H 0100101 |10 1 2 62= | === 0,00 309,00 0,00 309,00
11H 0100101 | 10 1 2 635 | 006 Rutinna a standardna udrzba budov, 0,00 280,00 0,00 280,00
11H 0100101 |10 1 2 63= | === 0,00 280,00 0,00 280,00
11H 0100101 |10 1 2 = [=== 0,00 1.454,00 0,00 1.454,00
11H 0100102 |10 1 2 611 Tarifny plat,osobny plat,zakl.plat, 0,00 6 305,00 0,00 6 305,00
11H 0100102 |10 1 2 61= | === 0,00 6 305,00 0,00 6 305,00
11H 0100102 | 10 1 2 621 Poistne do Vseobecnej zdravotnej 0,00 1104,00 0,00 1103,64
11H 0100102 |10 1 2 625 | 003 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 200,00 0,00 200,00
11H 0100102 | 10 1 2 625 | 004 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 348,00 0,00 347,32
11H 0100102 |10 1 2 625 | 007 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 660,00 0,00 659,58
11H 0100102 |10 1 2 62= | === 0,00 2312,00 0,00 2310,54
11H 0100102 |10 1 2 635 | 004 Rutinna a standardna udrzba 0,00 77,00 0,00 76,32
11H 0100102 | 10 1 2 635 | 006 Rutinna a standardna udrzba budov, 0,00 1976,00 0,00 1 976,00
11H 0100102 |10 1 2 63= | === 0,00 2 053,00 0,00 2052,32
11H 0100102 |10 1 2 == |=== 0,00 10 670,00 0,00 10 667,86
11H ======= === = = = === |=== 0,00 12 124,00 0,00 12 121,86
111 0100101 10 1 2 612 002 Ostatné priplatky okrem osobnych 0,00 1 260,00 0,00 1 260,00
111 0100101 |10 1 2 61= | === 0,00 1.260,00 0,00 1 260,00
111 0100101 10 1 2 621 Poistne do Vseobecnej zdravotnej 0,00 93,00 0,00 93,00
111 0100101 10 1 2 623 Poistne do ostatnych zdravotnych 0,00 32,00 0,00 32,00
111 0100101 10 1 2 625 | 001 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 18,00 0,00 18,00
111 0100101 | 10 1 2 625 | 002 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 176,00 0,00 176,00
111 0100101 10 1 2 625 | 003 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 10,00 0,00 10,00
111 0100101 10 1 2 625 | 004 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 38,00 0,00 38,00
111 0100101 10 1 2 625 | 005 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 13,00 0,00 13,00




1.2. Vydavky bezné

rog;ggtu 2o | Program == Funk.c':né klacj‘,ifikécia . — : Ekonomicka klasifiké(?ia Schvaleny Rozpoet Ocakévans Skutonost
iel | Skupina | Trieda | Podtrieda Podpolozka Nazov rozpocet po zmenach skutoénost k 31.12.2022
a b c d e f g h i j 1 2 3 4
111 0100101 | 10 1 2 625 | 007 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 60,00 0,00 60,00
111 0100101 |10 1 2 62= | === 0,00 440,00 0,00 440,00
111 0100101 |10 1 2 632 | 001 Energie 0,00 1015,00 0,00 1015,00
11 0100101 |10 1 2 633 | 006 Vgeobecny material 0,00 500,00 0,00 500,00
111 0100101 |10 1 2 633 | 011 Potraviny 0,00 2020,00 0,00 1630,00
111 0100101 |10 1 2 63= |=== 0,00 3 535,00 0,00 3 145,00
111 0100101 |10 1 2 == |=== 0,00 5 235,00 0,00 4 845,00
11 0100102 |10 1 2 612 | 002 Ostatné priplatky okrem osobnych 0,00 9 240,00 0,00 9 240,00
111 0100102 |10 1 2 61= | === 0,00 9 240,00 0,00 9 240,00
111 0100102 | 10 1 2 621 Poistne do Vseobecnej zdravotnej 0,00 687,00 0,00 687,00
111 0100102 | 10 1 2 623 Poistne do ostatnych zdravotnych 0,00 242,00 0,00 242,00
111 0100102 | 10 1 2 625 | 001 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 129,00 0,00 129,00
11 0100102 |10 1 2 625 | 002 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 1294,00 0,00 1294,00
111 0100102 | 10 1 2 625 | 003 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 74,00 0,00 74,00
11 0100102 |10 1 2 625 | 004 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 277,00 0,00 277,00
111 0100102 | 10 1 2 625 | 005 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 93,00 0,00 93,00
111 0100102 | 10 1 2 625 | 007 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 439,00 0,00 439,00
111 0100102 |10 1 2 62= | === 0,00 3235,00 0,00 3235,00
111 0100102 |10 1 2 632 | 001 Energie 0,00 5 800,00 0,00 5 800,00
11 0100102 |10 1 2 633 | 006 Vgeobecny material 0,00 3087,00 0,00 3 087,00
111 0100102 |10 1 2 633 | 011 Potraviny 0,00 11313,00 0,00 8 999,77
111 0100102 |10 1 2 63= | === 0,00 20 200,00 0,00 17 886,77
111 0100102 |10 1 2 == |=== 0,00 32 675,00 0,00 30 361,77
111 ======= | ___ |. - - I 0,00 37 910,00 0,00 35206,77
131L | 0100101 |10 1 2 614 Odmeny 0,00 1.470,00 0,00 1.470,00
131L | 0100101 | 10 1 2 61= | === 0,00 1.470,00 0,00 1.470,00




1.2. Vydavky bezné

rog;ggtu 2o | Program == Funk.c':né klacj‘,ifikécia . — : Ekonomické klasifiké(?ia Schvaleny Rozpoet Ocakévans Skutonost
iel | Skupina | Trieda | Podtrieda Podpolozka Nazov rozpocet po zmenach skutoénost k 31.12.2022
a b c d e f g h i j 1 2 3 4
131L | 0100101 | 10 1 2 621 Poistne do Vseobecnej zdravotnej 0,00 107,00 0,00 107,00
131L | 0100101 | 10 1 2 623 Poistne do ostatnych zdravotnych 0,00 41,00 0,00 41,00
131L | 0100101 | 10 1 2 625 | 001 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 21,00 0,00 21,00
131L | 0100101 |10 1 2 625 | 002 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 207,00 0,00 207,00
131L | 0100101 | 10 1 2 625 | 003 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 12,00 0,00 12,00
131L | 0100101 | 10 1 2 625 | 004 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 44,00 0,00 44,00
131L | 0100101 | 10 1 2 625 | 005 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 15,00 0,00 15,00
131L | 0100101 | 10 1 2 625 | 007 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 70,00 0,00 70,00
131L | 0100101 |10 1 2 62= |=== 0,00 517,00 0,00 517,00
131L | 0100101 |10 1 2 == |=== 0,00 1 987,00 0,00 1.987,00
131L | 0100102 |10 1 2 614 Odmeny 0,00 10 080,00 0,00 10 080,00
131L | 0100102 |10 1 2 61= | === 0,00 10 080,00 0,00 10 080,00
131L | 0100102 |10 1 2 621 Poistne do Vseobecnej zdravotnej 0,00 705,00 0,00 705,00
131L | 0100102 | 10 1 2 623 Poistne do ostatnych zdravotnych 0,00 274,00 0,00 274,00
131L | 0100102 |10 1 2 625 | 001 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 137,00 0,00 137,00
131L | 0100102 |10 1 2 625 | 002 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 1371,00 0,00 1371,17
131L | 0100102 |10 1 2 625 | 003 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 79,00 0,00 79,00
131L | 0100102 |10 1 2 625 | 004 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 294,00 0,00 294,00
131L | 0100102 |10 1 2 625 | 005 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 98,00 0,00 98,00
131L | 0100102 |10 1 2 625 | 007 Poistne do Socialnej poistovne na 0,00 466,00 0,00 466,00
131L | 0100102 |10 1 2 62= |=== 0,00 3 424,00 0,00 342417
131L | 0100102 |10 1 2 637 | 037 Vratky - Vratenie nevy&erpanych 0,00 1071,00 0,00 1070,83
131L | 0100102 |10 1 2 63= |[=== 0,00 1.071,00 0,00 1070,83
131L | 0100102 |10 1 2 == |=== 0,00 14 575,00 0,00 14 575,00
131L | 77 | === = = = === |[=== 0,00 16 562,00 0,00 16 562,00
41 0100101 |10 1 2 611 Tarifny plat,osobny plat,zakl.plat, 35 560,00 34 991,00 0,00 34 991,00




1.2. Vydavky bezné

rog;ggtu 2o | Program == Funk.c':né klacj‘,ifikécia . — : Ekonomické klasifiké(?ia Schvaleny Rozpoet Ocakévans Skutonost
iel | Skupina | Trieda | Podtrieda Podpolozka Nazov rozpocet po zmenach skutoénost k 31.12.2022
a b c d e f g h i j 1 2 3 4
41 0100101 |10 1 2 612 | 001 Osobny priplatok 3000,00 3690,00 0,00 3 690,00
41 0100101 |10 1 2 612 | 002 Ostatné priplatky okrem osobnych 5000,00 5000,00 0,00 5 000,00
41 0100101 | 10 1 2 614 Odmeny 0,00 6 559,00 0,00 6 559,00
41 0100101 | 10 1 2 61= | === 43 560,00 50 240,00 0,00 50 240,00
41 0100101 | 10 1 2 621 Poistne do Vseobecnej zdravotnej 2800,00 3453,00 0,00 3 453,00
41 0100101 |10 1 2 623 Poistne do ostatnych zdravotnych 1295,00 1334,00 0,00 1322,00
41 0100101 | 10 1 2 625 | 001 Poistne do Socialnej poistovne na 800,00 741,00 0,00 721,00
41 0100101 |10 1 2 625 | 002 Poistne do Socialnej poistovne na 6 000,00 7.360,00 0,00 7.208,00
41 0100101 | 10 1 2 625 | 003 Poistne do Socialnej poistovne na 400,00 414,00 0,00 414,00
41 0100101 |10 1 2 625 | 004 Poistne do Socialnej poistovne na 1.300,00 1.396,00 0,00 1.396,00
41 0100101 | 10 1 2 625 | 005 Poistne do Socialnej poistovne na 500,00 514,00 0,00 488,00
41 0100101 |10 1 2 625 | 007 Poistne do Socialnej poistovne na 2100,00 2287,00 0,00 2287,00
41 0100101 |10 1 2 627 Prispevok do doplnkovych 900,00 990,00 0,00 990,00
41 0100101 | 10 1 2 62= | === 16 095,00 18 489,00 0,00 18 279,00
41 0100101 |10 1 2 631 | 001 Cestovne nahrady - tuzemske 20,00 29,00 0,00 29,00
41 0100101 | 10 1 2 632 | 001 Energie 4 300,00 5 048,00 0,00 5 048,00
41 0100101 | 10 1 2 632 | 002 Vodne, stocne 1333,00 771,00 0,00 771,00
41 0100101 10 1 2 632 | 003 Postove sluzby 240,00 159,00 0,00 159,00
41 0100101 |10 1 2 633 | 001 Interiérové vybavenie 48,00 16,00 0,00 16,00
41 0100101 |10 1 2 633 | 002 Vypoctova technika 200,00 81,00 0,00 81,00
41 0100101 |10 1 2 633 | 004 Prevéadzkové stroje, pristroje, 150,00 272,00 0,00 272,00
41 0100101 |10 1 2 633 | 006 Vgeobecny material 1250,00 1.006,00 0,00 1.006,00
41 0100101 10 1 2 633 | 009 Knihy, ¢asopisy, noviny, ugebnice, 100,00 49,00 0,00 49,00
41 0100101 | 10 1 2 633 | 010 Pracovné odevy, obuv a pracovné 500,00 215,00 0,00 215,00
41 0100101 | 10 1 2 633 | 011 Potraviny 8 775,00 8 788,00 0,00 6 690,00
41 0100101 |10 1 2 633 | 015 Paliva ako zdroj energie 2,00 0,00 0,00 0,00
41 0100101 | 10 1 2 634 | 001 Palivo, maziva, oleje, $pecialne 210,00 202,00 0,00 202,00




1.2. Vydavky bezné

rog;ggtu 2o | Program == Funk.c':né klacj‘,ifikécia . — : Ekonomické klasifiké(?ia Schvaleny Rozpoet Ocakévans Skutonost
iel | Skupina | Trieda | Podtrieda Podpolozka Nazov rozpocet po zmenach skutoénost k 31.12.2022
a b c d e f g h i j 1 2 3 4
41 0100101 |10 1 2 634 | 002 Servis, Gdrzba, opravy a vydavky s tym 90,00 385,00 0,00 385,00
41 0100101 |10 1 2 634 | 005 Karty, znamky, poplatky 0,00 1,00 0,00 1,00
41 0100101 | 10 1 2 635 | 004 Rutinna a standardna udrzba 450,00 258,00 0,00 258,00
41 0100101 | 10 1 2 635 | 006 Rutinna a standardna udrzba budov, 2488,00 2110,00 0,00 1972,00
41 0100101 | 10 1 2 637 | 001 Skolenia, kurzy, seminare, porady, 150,00 210,00 0,00 210,00
4 0100101 | 10 1 2 637 | 004 VSeobecné sluzby 1220,00 1.044,00 0,00 1.044,00
41 0100101 | 10 1 2 637 | 006 Nahrady 1.360,00 1.360,00 0,00 326,00
41 0100101 |10 1 2 637 | 012 Poplatky a odvody 9,00 13,00 0,00 13,00
41 0100101 10 1 2 637 | 014 Stravovanie 1000,00 1 052,00 0,00 1 052,00
41 0100101 | 10 1 2 637 | 015 Poistné 0,00 3,00 0,00 3,00
41 0100101 | 10 1 2 637 | o016 Pridel do socialneho fondu 457,00 555,00 0,00 555,00
41 0100101 |10 1 2 637 | 027 Odmeny zamestnantov 300,00 300,00 0,00 300,00
41 0100101 | 10 1 2 637 | 035 Dane 315,00 315,00 0,00 315,00
41 0100101 | 10 1 2 63= |=== 24 967,00 24 242,00 0,00 20 972,00
41 0100101 |10 1 2 642 | 014 Transféry jednotlivcovi 0,00 233,00 0,00 233,00
41 0100101 |10 1 2 642 015 Transféry na nemocenské davky 0,00 469,00 0,00 469,00
41 0100101 | 10 1 2 64= |=== 0,00 702,00 0,00 702,00
41 0100101 | 10 1 2 == |=== 84 622,00 93 673,00 0,00 90 193,00
41 0100102 |10 1 2 611 Tarifny plat,osobny plat,zakl.plat, 260 440,00 259 029,00 0,00 259 028,45
41 0100102 |10 1 2 612 | 001 Osobny priplatok 22 000,00 27 062,00 0,00 27 061,70
41 0100102 |10 1 2 612 | 002 Ostatné priplatky okrem osobnych 37 000,00 36 999,00 0,00 36 998,37
41 0100102 | 10 1 2 614 Odmeny 0,00 45 398,00 0,00 45 398,50
41 0100102 | 10 1 2 61= |=== 319 440,00 368 488,00 0,00 368 487,02
41 0100102 |10 1 2 621 Poistne do Vseobecnej zdravotnej 22 000,00 25 446,00 0,00 25 385,05
41 0100102 |10 1 2 623 Poistne do ostatnych zdravotnych 9 000,00 9719,00 0,00 9703,19
41 0100102 |10 1 2 625 | 001 Poistne do Socialnej poistovne na 4 500,00 5 283,00 0,00 528297
41 0100102 |10 1 2 625 | 002 Poistne do Socialnej poistovne na 46 000,00 53 142,00 0,00 52 857,01




1.2. Vydavky bezné

rog;ggtu 2o | Program == Funk.c':né klacj‘,ifikécia . — : Ekonomické klasifiké(?ia Schvaleny Rozpoet Ocakévans Skutonost
iel | Skupina | Trieda | Podtrieda Podpolozka Nazov rozpocet po zmenach skutoénost k 31.12.2022
a b c d e f g h i j 1 2 3 4
41 0100102 |10 1 2 625 | 003 Poistne do Socialnej poistovne na 2600,00 2828,00 0,00 2826,80
41 0100102 |10 1 2 625 | 004 Poistne do Socialnej poistovne na 9 000,00 9910,00 0,00 9 882,09
41 0100102 |10 1 2 625 | 005 Poistne do Socialnej poistovne na 3000,00 3 577,00 0,00 3 567,97
41 0100102 |10 1 2 625 | 007 Poistne do Socialnej poistovne na 15 600,00 17272,00 0,00 17.271,03
4 0100102 | 10 1 2 627 Prispevok do doplnkovych 6 333,00 7538,00 0,00 7537,94
41 0100102 | 10 1 2 62= |=== 118 033,00 134 715,00 0,00 134 314,05
41 0100102 |10 1 2 631 | 001 Cestovne nahrady - tuzemske 120,00 166,00 0,00 165,93
41 0100102 | 10 1 2 632 | 001 Energie 25 277,00 28 560,00 0,00 28 559,15
41 0100102 | 10 1 2 632 | 002 Vodne, stocne 6 800,00 4 372,00 0,00 4371,12
41 0100102 | 10 1 2 632 | 003 Postove sluzby 1200,00 866,00 0,00 865,74
41 0100102 |10 1 2 633 | 001 Interiérové vybavenie 300,00 93,00 0,00 93,00
41 0100102 |10 1 2 633 | 002 Vypoctova technika 1100,00 464,00 0,00 463,82
4 0100102 | 10 1 2 633 | 004 Prevadzkové stroje, pristroje, 850,00 1547,00 0,00 1547,01
4 0100102 | 10 1 2 633 | 006 V$eobecny materidl 7.067,00 8 092,00 0,00 5099,21
41 0100102 | 10 1 2 633 | 009 Knihy, &asopisy, noviny, uéebnice, 570,00 284,00 0,00 283,48
41 0100102 | 10 1 2 633 | 010 Pracovné odevy, obuv a pracovné 2 850,00 1212,00 0,00 1211,58
41 0100102 | 10 1 2 633 | 011 Potraviny 49 724,00 43 249,00 0,00 37 564,63
41 0100102 |10 1 2 633 | 015 Paliva ako zdroj energie 13,00 0,00 0,00 0,00
41 0100102 | 10 1 2 634 | 001 Palivo, maziva, oleje, $pecialne 1190,00 1219,00 0,00 1218,27
41 0100102 |10 1 2 634 | 002 Servis, (idrzba, opravy a vydavky s tym 510,00 2177,00 0,00 2176,18
41 0100102 |10 1 2 634 | 005 Karty, znamky, poplatky 0,00 5,00 0,00 5,00
41 0100102 |10 1 2 635 | 004 Rutinna a standardna udrzba 2550,00 1463,00 0,00 1328,22
41 0100102 | 10 1 2 635 | 006 Rutinna a standardna udrzba budov, 14 095,00 11.372,00 0,00 10 845,85
41 0100102 | 10 1 2 637 | 001 Skolenia, kurzy, seminare, porady, 750,00 1016,00 0,00 1 015,60
4 0100102 | 10 1 2 637 | 004 Veobecné sluzby 6 740,00 5 663,00 0,00 5 661,44
41 0100102 | 10 1 2 637 | 006 Nahrady 7715,00 7715,00 0,00 1845,46
41 0100102 | 10 1 2 637 |012 Poplatky a odvody 35,00 61,00 0,00 60,30




1.2. Vydavky bezné

Druh Funk&na Klasifikéci Ekonomicka Klasifikaci Jlenv x Sakavand “nost
rozpoctu Zdroj Program Oddiel SlI:upiiaa 'z'isedaac aPod‘trieda PolozZka Podpolozka S Na:{az ov Srgg\éilgenty psgﬁ?g::éh Skcl?tlgzpir;? ks3k1u-t$2c-g%szt2
a b c d e f g h i j 1 2 3 4
41 0100102 |10 1 2 637 | 014 Stravovanie 5187,00 5973,00 0,00 5972,68
41 0100102 | 10 1 2 637 | 015 Poistné 0,00 18,00 0,00 17,60
41 0100102 |10 1 2 637 | o016 Pridel do socialneho fondu 3354,00 4 048,00 0,00 4 047,11
41 0100102 |10 1 2 637 | 027 Odmeny zamestnantov 1700,00 1700,00 0,00 1700,00
41 0100102 | 10 1 2 637 | 035 Dane 1783,00 1783,00 0,00 1782,73
41 0100102 | 10 1 2 63= | === 141 480,00 133 118,00 0,00 117 901,11
41 0100102 |10 1 2 642 | 014 Transféry jednotlivcovi 0,00 1709,00 0,00 1708,34
41 0100102 |10 1 2 642 015 Transféry na nemocenské davky 0,00 3465,00 0,00 3464,23
41 0100102 | 10 1 2 64= |=== 0,00 5 174,00 0,00 5172,57
41 0100102 | 10 1 2 = [=== 578 953,00 641 495,00 0,00 625 874,75
41 ======= | = = = === |[=== 663 575,00 735 168,00 0,00 716 067,75
==== |7===7== |=== = = = === |[=== 663 575,00 801 764,00 0,00 779 958,38
1.2. Vydavky kapitalové
Druh _ Funké&na klasifikacia Ekonomicka klasifikacia Schvaleny Rozpodet Oé&akavana Skuto&nost
rozposty  Zdroj | Program T ina | Trieda | Podirieda | Polozka] Podpolozka Nazov rozpodet po zmenach skutocnost k 31.12.2022
a b c d e f g h i j 1 2 3 4
111 0100102 | 10 1 2 713 | 004 Prevadzkovych strojov, pristrojov, 0,00 14 481,00 0,00 13 220,00
111 0100102 | 10 1 2 71= | === 0,00 14 481,00 0,00 13 220,00
111 0100102 | 10 1 2 = | === 0,00 14 481,00 0,00 13 220,00
111 ====== === = = = === |=== 0,00 14 481,00 0,00 13 220,00
41 0100102 | 10 1 2 713 | 004 Prevadzkovych strojov, pristrojov, 0,00 1470,00 0,00 1.470,00
41 0100102 | 10 1 2 71= | === 0,00 1 470,00 0,00 1 470,00
41 0100102 | 10 1 2 = | === 0,00 1 470,00 0,00 1 470,00
41 ====== === = = = === |=== 0,00 1 470,00 0,00 1 470,00




1.2. Vydavky kapitalové

Druh Funké&na klasifikacia Ekonomicka klasifikacia Schvaleny Rozpodet Oc&akavana Skuto&nost
rozpogty  Zdroj Program Oddiel | Skupina| Trieda | Podtrieda |Polozka| PodpoloZka Nazov rozpocet po zmenach skutocnost k31.12.2022
a b c d e f g h i j 1 2 3 4

46 0100102 10 1 2 717 | 002 Rekonstrukcie a modernizacie 0,00 216 940,00 0,00 216 900,00

46 0100102 10 1 2 71= | === 0,00 216 940,00 0,00 216 900,00

46 0100102 10 1 2 == |=== 0,00 216 940,00 0,00 216 900,00

46 ====== === = = = === | === 0,00 216 940,00 0,00 216 900,00

==== ====== === = = = === === O’OO 232 891 ’00 0’00 231 590’00

Cast Il. Finan&né operéacie
2.1 Prijmové operécie
Kéd Druh ) Ekonomicka klasifikacia Schvaleny Rozpocet Odakavana Skutognost
Uétu rozpoétu Zdroj Polozka Podpolozka Nazov rozpodet po zmenéach skuto&nost k 31.12.2022
a b c d e f 1 2 3 4

71 456 002 Iné prijmové finanéné operacie okrem 0,00 0,00 0,00 26 850,00

71 45= === 0,00 0,00 0,00 26 850,00

71 == === 0,00 0,00 0,00 26 850,00

71 === === 0,00 0,00 0,00 26 850,00

SEEEEEEE | o2 === 0,00 0,00 0,00 26 850,00

2.2. Vydavkové operacie
Kod Druh _ Funkéna klasifikacia Ekonomicka klasifikacia Schvaleny Rozpodet Odakavana Skutognost
atu | rozpottu | 294 "oddiel | skupina | Trieda |Podtrieda| Polozka | Podpolozk Nazov rozpodet po zmenéch skutognost k 31.12.2022
a b c d e f g h [ j 1 2 3 4

71 10 1 2 819 002 Ostatné vydavkové financné 0,00 0,00 0,00 17 900,00

71 10 1 2 81= === 0,00 0,00 0,00 17 900,00

71 10 1 2 == === 0,00 0,00 0,00 17 900,00

71 === = = = === === 0,00 0,00 0,00 17 900,00

==== === = = = === === 0,00 0,00 0,00 17 900,00




Priloha €. 4 k opatreniu €. MF/004791/2022-313
Priloha €. 5 k opatreniu €. MF/017353/2017-352
FIN 5-04 Finan€ny vykaz o dlhovych nastrojoch a vybranych zavazkoch

Symbol dlhového Kéd meny Datum prijatia Datum splatnosti Druh Groku Nesplatena menovita z toho: zahraniéni Uroky z toho: zahraniéni
nastroja prostriedkov dlhového nastroja FIVv hodnota k 31.12.2022 veritelia veritelia
a b 1 2 3 4 5 6 7
KzZ0S EUR . F 2703,23 0,00 0,00 0,00
VZ EUR . F 61 306,55 0,00 0,00 0,00
ZAB EUR . F 8 950,00 0,00 0,00 0,00
Spolu 72 959,78 0,00 0,00 0,00




FIN 6-04 Financny vykaz o bankovych Gctoch, zavéazkoch a splatkach obci,
vySSich tzemnych celkov a nimi zriadenych rozpoctovych oraganizacii

Priloha €. 5 k opatreniu ¢. MF/004791/2022-313
Priloha €. 6 k opatreniu €. MF/017353/2017-352

31.12.2022

. Zostatok k .7 Slok. Zostatok
C.r Prehlad o stave bankovych G¢tov a zavazkov vykazovaného k 31. decembru
obdobia bezprostredne
predchadzajuceho
vykazovaného
obdobia
a 1 2

1. Bankové ucty 70 553,86 46 708,98
2. ztoho: Uty periaznych fondov obci a pefiaznych fondov vy$sich izemnych celkov 0,00 0,00
3. z toho: rezervny fond 0,00 0,00
I.  Udaje pre vyhodnotenie zavedenia ozdravného reZimu a natenej spravy podla § 19 zakona €. 583/2004 Z. z. 0,00 0,00
4. Zavazky po lehote splatnosti, z toho 0,00 0,00
5. uznané zavazky neuhradené do 60 dni odo dria ich splatnosti 0,00 0,00
Il.  Udaje pre vyhodnotenie pravidiel pouZivania navratnych zdrojov financovania podla § 17 zakona &. 583/2004 Z. z. 0,00 0,00
6. Pozicky z Audiovizualneho fondu 0,00 0,00
7. Podzicky z Fondu na podporu umenia 0,00 0,00
8. Bankové uvery prijaté na zabezpecenie predfinancovania spolo€nych programov Slovenskej republiky a Eurépskej unie 0,00 0,00
9. Suma splatok jednorazového pred¢asného splatenia z toho: 0,00 0,00
10. splatka urokov 0,00 0,00
11. splatka istin 0,00 0,00
12.  Poskytnuté zaruky za bankové uvery a iné pézicky celkom 0,00 0,00
13. z toho: realizované zaruky 0,00 0,00




CSS-DOMOV JAVORINA, Skolska 344/50, 916 11 Bzince pod Javorinou
Poznamky individualnej i¢tovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2022

Poznamky k 31.12.2022

CLI

VSeobecné udaje

1. Identifika¢né udaje uctovnej jednotky

)

Nazov uctovnej jednotky

CSS-DOMOV JAVORINA

Sidlo uctovnej jednotky

Skolska 344/50, 916 11 Bzince pod Javorinou

ICO

31118682

Datum zriadenia

01.08.1997

Sposob zriadenia

Zriad’ovacia listina

Nazov zriad’ovatel’a

TrenCiansky samospravny kraj

Sidlo zriad’ovatel’a Trencin

b) Pravny dovod na zostavenie uctovne;j <] riadna
zavierky [] mimoriadna
c) Uétovna jednotka je stucastou X 4no
konsolidovaného celku [ ] nie

d) Uétovna jednotka je su¢ast'ou suhrnného X 4ano

celku verejnej spravy [ ] nie

2. Opis ¢innosti uctovnej jednotky

Hlavna ¢innost’ uctovnej jednotky

Socidlne sluzby — Specializované zariadenie
Domov socialnych sluzieb

3. Informacie o Statutarnych zastupcoch a 0 organizacnej Struktire ictovnej jednotky

Statutarny zastupca (meno a priezvisko)
Funkcia

Mgr.Ing.Roman Krbata, PhD.,MBA, riaditel’

Statutarny zastupca (meno a priezvisko)
Funkcia

Priemerny pocet zamestnancov pocas 34,42
uctovného obdobia

Pocet zamestnancov ku dnu, ku ktorému sa 35
zostavuje uctovna zavierka tictovnej jednotky

z toho:

- pocet veducich zamestnancov 3

Organizacna Struktara Gc¢tovnej jednotky:

- rozpoctové organizacie zriadené uctovnou
jednotkou (pocet)

- prispevkové organizacie zriadené uctovnou
jednotkou (pocet)

- neziskové organizacie zalozené/zriadené
uctovnou jednotkou (pocet)

- pravnické osoby zaloZené tictovnou
jednotkou (pocet)




CSS-DOMOV JAVORINA, Skolska 344/50, 916 11 Bzince pod Javorinou
Poznamky individualnej i¢tovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2022

CLII

Informacie o uctovnych zasadach a uctovnych metédach

1. Uétovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu nepretrZitého pokrafovania uétovnej

jednotky vo svojej ¢innosti

2. Zmeny uctovnych metéd a actovnych zasad

X ano [ ] nie

Uctovna jednotka zmenila G¢tovné metddy, Gctovné zasady oproti predchadzajicemu uctovnému

obdobiu [] 4no X nie
AK dno:
Vplyv zmeny na hodnotu
Druh zmeny Dévod zmeny majetku, zavizkov, Penazné vyjadrenie

vlastného imania
a vysledku hospodarenia

3. Sposob ocenenia jednotlivych poloZiek

PoloZky

Sposob ocefnovania

a) dlhodoby nehmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

b) dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou | vlastnymi nakladmi

c) dlhodoby hmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

d) dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou vlastnymi nakladmi

ziskany bezodplatne

e) dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok realnou hodnotou

f) dlhodoby finan¢ny majetok

obstaravacou cenou

g) zasoby nakupované

obstaravacou cenou

h) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

vlastnymi nadkladmi

i) zasoby ziskané bezodplatne

realnou hodnotou

i) pohladavky

menovitou hodnotou

K) kratkodoby finanény majetok

menovitou hodnotou

[) Casové rozliSenie na strane aktiv

naklady budtcich obdobi a prijmy
buducich obdobi sa vykazuju vo
vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zésady vecnej a Casovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

vvvvv

menovitou hodnotou

n) rezervy

ocefiyju sa v ocakavanej vyske
zavizku

0) ¢asové rozliSenie na strane pasiv

vydavky buducich obdobi a vynosy
buducich obdobi sa vykazuju vo
vyske, ktord je potrebna na dodrzanie
zéasady vecnej a Casovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

p) derivaty pri nadobudnuti

obstaravacou cenou

4. Sposob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania, sadzby odpisov
a odpisové metddy pri stanoveni uctovnych odpisov




CSS-DOMOV JAVORINA, Skolska 344/50, 916 11 Bzince pod Javorinou

Poznamky individualnej i¢tovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2022
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku su stanovené tak, ze sa
vychadza z predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’
sa zacina odo dna jeho zaradenia do pouZzivania.
Uttovné odpisy sa zaokrthl'uju na celé eura nahor.
Uttovna jednotka zarad’uje majetok do odpisovych skupin v zmysle zakona ¢.595/2003 Z.z. o dani
Z prijmov V z.n.p. Ak uctovna jednotka nemoze zaradit’ majetok do 1. - 6. odpisovej skupiny, individualne
prehodnoti odpisovy plan konkrétneho majetku podl'a Specifickych podmienok pouzivania.

Predpokladana doba uZzivania a odpisové sadzby su stanovené vnatornym predpisom:

Odpisova skupina Predpokladana doba Roc¢na odpisova sadzba

pouzivania v rokoch v %
1 4 1/4
2 6 1/6
3 8 1/8
4 12 1/12
5 20 1/20
6 40 1/40

Drobny nehmotny majetok od 0 Eur do 2400 Eur, ktory podl'a vntutorného predpisu u¢tovnej jednotky nie
je dlhodobym nehmotnym majetkom sa Gi¢tuje pri obstarani do ndkladov na ucet 518 - Ostatné sluzby.
Drobny hmotny majetok od 33,19 Eur do 1700 Eur, ktory podl'a vnttorného predpisu Gétovnej jednotky
nie je dlhodobym hmotnym majetkom sa uctuje ako zasoby.

5. Zasady pre zohl’adnenie zniZenia hodnoty majetku.
Prechodné zniZenie hodnoty majetku sa vyjadruje opravnou polozkou.
Uctovna jednotka tvorila opravné polozky k

- odpisovanému dlhodobému majetku L] 4no X nie
- neodpisovanému dlhodobému majetku [] 4no X nie
- nedokon¢enym investiciam [ ] ano X nie
- dlhodobému finanénému majetku [] 4no X nie
- z4sobam [ ] ano X nie
- pohladavkam X 4no [ ] nie

Uttovna jednotka tvorila opravné polozky k pohladiavkam v ramci hlavnej &innosti, pri ktorych je riziko,
ze ich dlznik tplne alebo Ciastoéne nezaplati, ak od splatnosti pohl'adavky uplynula doba dlhsia ako:

12 mesiacov | najviac do vysky 25 % menovitej hodnoty pohl'adavky bez prislusenstva
24 mesiacov | najviac do vysky 50 % menovitej hodnoty pohl'adavky bez prislusenstva
36 mesiacov | najviac do vysky 100 % menovitej hodnoty pohl'adavky bez prislusenstva

Uétovna jednotka tvori opravné polozky k pohPaddvkam v ramci podnikatel'skej &innosti, podla
ustanovenia § 20 zakona ¢.595/2003 Z.z. o dani z prijmov v z.n.p..

6. Zasady pre vykazovanie transferov.
O naroku na dotacie zo Statneho rozpoctu sa uctuje, ak je takmer isté, Ze sa splnia vSetky podmienky
suvisiace s dotaciou a sucasne, ze sa dotacia poskytne.

BeZny transfer
- prijaty od cudzich subjektov - sa zGctuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s nakladmi
- prijaty od zriad'ovatel’a - sa z(étuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s vydavkami
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- poskytnuty cudzim subjektom - sa zuctuje do nakladov po splneni podmienok
- poskytnuty vlastnym subjektom - sa zuctuje do nakladov pri poskytnuti transferu

Kapitalovy transfer

- prijaty od cudzich subjektov - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s nakladmi
(napr. s odpismi, sopravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného dlhodobého
majetku).

- prijaty od zriadovatela - sa z(¢tuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti s nakladmi (napr. s
odpismi, s opravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného dlhodobého majetku).

- poskytnuty cudzim subjektom - sa zuctuje do nakladov po splneni podmienok.

- poskytnuty vlastnym subjektom - sa zuctuje do néakladov vo vecnej a Casovej stvislosti s
nakladmi uc¢tovanymi v organizaciach v zriad’ovatel'skej posobnosti obce/mesta.

7. Sposob prepoctu udajov v cudzich menach na menu euro.

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa ku ditu uskutoénenia uctovného pripadu prepocitavaji na
menu euro referenénym vymennym kurzom uré¢enym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo
Narodnou bankou Slovenska v den predchadzajuci ditu uskuto¢nenia uctovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakipenej za euro sa pouzije kurz, za ktory bola tato cudzia mena
nakupena.

Na ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového Gétu sa na prepocet cudzej meny na eura
pouzije referenény vymenny kurz uréeny a vyhldseny Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou
bankou Slovenska v den predchadzajuci ditu uskuto¢nenia uétovného pripadu.

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku diu, ku
ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, prepocitavaji na menu euro referencnym vymennym kurzom
urCenym a vyhldsenym Europskou centrdlnou bankou alebo Néarodnou bankou Slovenska v den, ku
ktorému sa zostavuje U€tovna zavierka, a i€tuji sa s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom Gc¢tu vedeného v tejto cudzej mene sa
prepocitavajl na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhldsenym Eurdpskou
centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den predchadzajuci ditu uskuto€nenia uctovného
pripadu. Ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, sa uz neprepocitavaju.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na Ucet zriadeny v eurach a z uctu zriadeného v eurach sa
prepocitavajii na menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty nakupené alebo predané. Ku ditu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, sa uz neprepocitavaju.

CL 111
Informacie o idajoch na strane aktiv suvahy

A NeobeZny majetok

1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

a) prehlad o pohybe dlhodobého majetku (tabul’ka ¢.1)

Textova Cast’ Kk tabul’ke ¢.1

V tabul’ke ¢.1 je vykazany prirastok na ucte 021 vsume 216 900 Eur, ktory vznikol technickym
zhodnotenim budovy CSS-DOMOV JAVORINA, prirastok na 0¢te 022 — zakapenie vysoko
nastavitel'nej vanie a elektrickej sprchovace;j stolicky.

b) spdsob a vySka poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku
Sposob poistenia Vyska poistenia
zmluva 1498 615,88 €

c) opis a hodnota dlhodobého majetku vo vlastnictve uctovnej jednotky alebo v sprave uctovnej
jednotky
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Majetok, Suma
ku ktorému ma uctovna jednotka vlastnicke pravo
Pozemky 43 152,09
Budovy, stavby 939484,31
Stroje, pristroje, zariadenia, inventar 76 295,98
Dopravné prostriedky 46 647,00
Drobny dlhodoby majetok 36 123,38

B ObeZny majetok

1. Pohladavky
a) opis vyznamnych pohladavok podla jednotlivych poloziek suvahy

Pohladavky Riadok suvahy Hodnota pohPadavok Opis

9 prijimatel'ov soc.sluzieb 068 15 539,12 € | Pohl'adavky za sluzby poskyt. prijimatel'om

b) vyvoj opravnej polozky k pohl'addvkam - tabul’ka ¢.3
Uctovna jednotka v priebehu roka 2022 tvorila opravné polozky vo vyske 2 188,90 €.

Opis dovodov tvorby, zniZenia a zruSenia opravnych poloziek k pohl'adavkam

PohPadavky Suma OP Dévod tvorby, zniZenia a zrusenia OP

2 667,93 0,00 V dedi¢skom konani
349,87 55,14 Tvorba OP — nad 1 rok
207,45 51,86 Tvorba OP —nad 1 rok
203,89 0,00
406,12 0,00

4 282,20 780,68 Tvorba OP —nad 1 rok

3292,77 569,00 Tvorba OP —nad 1 rok
692,64 0,00

3436,25 732,22 Tvorba OP — nad 1 rok

Spolu: 15 539,12 2997,20

¢) pohladavky podla doby splatnosti (riadky 048 a 060 stvahy) - tabulka ¢.4
Uc¢tovna jednotka ma v tabul’ke ¢.4 rozpisané pohl'adavky za sluzby poskytované prijimatel'om.

d) pohladavky podla zostatkovej doby splatnosti (riadky 048 a 060 suvahy) - tabul’ka ¢.4
Uctovna jednotka ma v tabul’ke €. 4 rozpisané pohl'adavky za sluzby poskytované prijimatel'om.

2. Finan¢ny majetok
a) opis vyznamnych zloziek kratkodobého finanéného majetku

Kratkodoby finanény majetok Zostatok k 31.12.2022
Socialny fond 1037,27
Darovaci ucet 0,00
Zébezpeky 8 950,00
Depozit- mzdy a odvody 12/2022 60 566,59

3. Casové rozliSenie
Vyznamné polozky ¢asového rozliSenia nakladov budicich obdobi a prijmov budicich obdobi

Opis jednotlivych vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia Zostatok k 31.12.2022 Zostatok k 31.12.2021
Naklady budicich obdobi spolu z toho: 132,80 130,80
Fa Promys — program KUCHYNA 36 36
Fa Promys — program SAZA 76,80 76,80
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Fa Silvia Hodalova VIUSS — Casopis Sestra 20,00
Prijmy buducich obdobi spolu z toho:

18,00

CL1IV
Informacie o udajoch na strane pasiv suvahy

A Vlastné imanie - tabul’ka ¢.5
Uctovna jednotka ma v tabul’ke €.5 rozpisany len nevysporiadany vysledok hospodarenia a vysledok
hospodarenia za uctovné obdobie.

B Zavizky

1. Rezervy - tabulka ¢.6-7

Bola tvorena rezerva na nedodanu faktaru za vodné, sto¢né — IV.Q.2021
Predpokladany rok pouzitia rezerv a opis vyznamnych poloziek rezerv

Nazov poloZKy / Suma v €
Rezerva na vodné, sto¢né — 1VV.Q.2022/1500 €

Predpokladany rok pouZitia
2023

2. Zaviazky podla doby splatnosti

a) zavizky podla doby splatnosti (riadky 140 a 151 stivahy) - tabul’ka ¢.8

V tabulke je uvedeny zostatok na Uéte 472 a kratkodobé zaviazky voci dodavatel'om, zamestnancom
a organom socialneho a zdravotného poistenia.

b) zavizky podl'a zostatkovej doby splatnosti (riadky 140 a 151 stivahy) - tabulka ¢.8
V tabul’ke je uvedeny zostatok na ucte 472 a kratkodobé zaviazky voci dodéavatelom, zamestnancom

a organom socialneho a zdravotného poistenia.

C) popis vyznamnych polozZiek zavizkov

Zavizok Hodnota zavizku Hodnota zavizku Opis
k 31.12.2022 v € k 31.12.2021 v €

Socialny fond 1 037,27 940,23 | Socialny fond
dodavatelia 2 703,23 2 432,24 | Nevyfakturované dodavky
Iné zavazky 301,50 304,00 | Stravné zamestnanci ,exekucie— 12
zamestnanci 32 291,55 33 403,07 | Mzdy zamestnancov — 12
Socialne a zdravotné poistenie 22 513,29 22 316,60 | Socialne a zdravotné poistenie 12
Ostatné priame dane 5162,94 5 195,04 | Ostatné priame dane 12

3. Casové rozliSenie

a) popis vyznamnych poloziek ¢asového rozlisenia vydavkov budicich obdobi a vynosov budtcich

obdobi

Popis vyznamnej polozky ¢asového rozli§enia

Zostatok k 31.12.2022

Zostatok k 31.12.2021

Vydavky buducich obdobi spolu z toho:

0

0

Vynosy budicich obdobi spolu z toho:

b) informacia o prijatych kapitalovych transferoch zatcétovanych na ucte 384

Kapitalovy transfer

| Stav k 31.12.2022 |

Stav k 31.12.2021
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13220,00 |

0,00

CLV

Informacie o vynosoch a nakladoch

1. Vynosy - popis a vy$ka vyznamnych poloZiek vynosov

Popis /Cislo uctu a nazov/

Suma k 31.12.2022

Suma k 31.12.2021

a) trzby za vlastné vykony a tovar

602 - Trzby z predaja sluzieb
- skolné
- strava
- kopirovacie sluzby
- vyhlasovanie rozhlasom

215 126,85

183975,12

b) zmena stavu vniitroorganiza¢nych zasob

c) aktivacia

624 - Aktivacia DHM

d) daiové a colné vynosy a vynosy z poplatkov

632 - Danové vynosy samospravy
- podielové dane
- dan z nehnutel'nosti
- danzapsa

633 - Vynosy z poplatkov
- spravne poplatky
-  KOaDbSO

e) finanéné vynosy

661 - Trzby z predaja CP
- predaj akcii

662 - Uroky

o

25,70

668 - Ostatné finan¢né vynosy

f) mimoriadne vynosy

672 - Nahrady skod

g) vynosy z transferov a rozpo&tovych prijmov v obciach, vUC
aVv RO a PO zriadenych obcou alebo VUC

691 - Vynosy z beznych transferov z rozpoétu obce, VUC
- bezny transfer na Skolsky klub
- bezny transfer na $kolsku jedalen

716 067,75

623 465,80

692 - Vynosy z kapitalovych transferov z rozpoétu obce, VUC
- zGctovanie kapitalového transferu zriad'ovatela

17 611,84

17 864,90

693 - Vynosy samospravy z beznych transferov zo SR
- bezny transfer na

60 592,98

70 259,26

694 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov zo SR
- zuCtovanie kapitalového transferu zo SR

6 208,58

6 550,20

695 - Vynosy samospravy z beznych transferov od EU

0

0

696 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od EU
- zuCtovanie kapitadlového transferu od EU

0

0

697 - Vynosy samospravy z beznych transferov od ostatnych subjektov
mimo verejnej spravy

1 497,50

800,00

698 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od ostatnych
subjektov mimo verejnej spravy
- zGctovanie kapitalového transferu od ostatnych subjektov mimo
verejnej spravy

699 - Vynosy samospravy z odvodu rozpoctovych prijmov
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- zinkasované prijmy RO

h) ostatné vynosy

644 - Zmluvné pokuty, penale a troky z omeSkania 0 0,00
645 - Ostatné pokuty, pendle a troky z omeskania 0 0
648 - Ostatné vynosy 0,01 0,61
i) zhaétovanie rezerv, opravnych poloZiek, ¢asového rozliSenia
653 - Zictovanie ostatnych rezerv z prevadzkovej cinnosti 1 700,00 1 700,00
658 - Zictovanie ostatnych opravnych poloziek z prevadzkovej ¢innosti 683,96 1234,78
2. Naklady - popis a vyska vyznamnych poloZiek nakladov
Popis /¢islo uctu a nazov/ Suma k 31.12.2022 Suma
k 31.12.2021
a) spotrebované nakupy
501 - Spotreba materialu 77 832,62 73 622,22
502 - Spotreba energie 40 797,76 27 449,42
- elektricka energia 13 873,62 7 662,56
- voda 2 456,73 2 728,21
- plyn 24 467,41 17 058,65
b) sluzby
511 - Opravy a udrzZiavanie 19 793,37 10 648,91
- oprava budov a zariadeni 17 256,59 9 274,97
- dopravnych prostriedkov 2 536,78 1373,94
512 - Cestovné 194,93 25,50
513 - Néklady na reprezentaciu 0 0
518 - Ostatné sluzby 10 884,98 13 497,58
c) osobné naklady
521 - Mzdové naklady 438 397,02 402 817,78
524 - Zakonné socialne naklady 150 359,65 137 871,36
527 - Zakonné socialne naklady 25 319,51 27 629,49
d) dane a poplatky
532 - Dan z nehnutel’'nosti 0,00
538 - Ostatné dane a poplatky 2 333,73 2 097,73
e) odpisy, rezervy a opravné polozky
551 - Odpisy DNM a DHM 23 820,42 24 415,10
- odpisy z vlastnych zdrojov
- odpisy z cudzich zdrojov
553 - Tvorba ostatnych rezerv 1 500,00 1 700,00
558 - Tvorba ostatnych opravnych poloziek 2 188,90 2 997,20
- kdafiovym pohladavkam
- knedatiovym pohl'adavkam
f) finan¢éné naklady
561 - Predané CP a podiely 0 0
562 - Uroky 0 0
568 - Ostatné finan¢né naklady 73,30 45,30
g) mimoriadne naklady
572 - Skody 0 0
h) naklady na transfery a naklady z odvodov prijmov
584 - Naklady na transfery z rozpoétu obce, VUC do RO, PO zriadenych 0 0
obcou alebo VUC
- bezny transfer xxx
- zuctovanie kapitalového transferu u zriad’ovatela
585 - Néklady na transfery z rozpoétu obce, VUC ostatnym subjektov 0 0
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verejnej spravy

- bezny transfer xxx
586 - Néaklady na transfery z rozpoétu obce, VUC subjektov mimo 0 0
verejnej spravy

- bezny transfer xxx

587 - Néklady na ostatné transfery 0 0
- bezZny transfer xxx

588 - Naklady z odvodu prijmov 213 631,94 181 588,29
- predpis odvodu prijmov RO

589 - Naklady z budiceho odvodu prijmov 1 823,84 926,75

- predpis budiiceho odvodu prijmov RO
i) ostatné naklady

541 - ZC predaného DNM a DHM 0 0
544 - Zmluvné pokuty, pendle a Groky z omeskania 0 0
545 - Ostatné pokuty, penale a Groky z omeskania 0 0
546 - Odpis pohladavky 0 0
548 - Ostatné naklady na prevadzkovi ¢innost’ 0 0
549 - Manka a skody 0 0
j) dane z prijmov 0 0

591 - Splatna dan z prijmov

CL VI
Informacie o idajoch na podsiivahovych tictoch

1. DalSsie informacie

Vyznamné polozky Hodnota Uget

Prenajaty majetok

Majetok prijaty do Gischovy

Odpisané pohladavky

Prisne zuétovatelné tlaciva

Material v skladoch civilnej ochrany

Prijaté depozita a hypotéky

Iné-DHM, prijimat.soc.sluz.-vkl.knizky, 171 112,12 750-1,751-2,751-3,751-4,751-6,751-
pozostalosti,fin.hotovost’ v uschove,na poplatky 7

CL VIl
Informacie o inych aktivach a inych pasivach

CL VI
Informacie o spriaznenych osobach a 0 ekonomickych vzt’ahoch
uctovnej jednotky a spriaznenych osob

CL 1X
Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu - tabul’ka ¢.12-14
Textova Cast’ k tabulke ¢.12-14:
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Rozpocet rozpoctovej organizacie ¢.2/103/1/2022 bol schvaleny zastupitel'stvom TSK dina 22.11.2022
uznesenim zastupitel'stva TSK ¢. 763/2021.
Zmeny rozpoctu:
- prva zmena schvalena dna 31.1.2022 na zaklade ziadosti o ipravu rozpoctu— rozpoctoveé
opatrenie ¢. 90/103/2/2022
- druha zmena schvalena dna 28.2.2022 na zaklade ziadosti o Gipravu rozpoctu
rozpoc¢tovym opatrenim ¢.161/103/3/2022
- tretia zmena schvalend dia 31.3.2022 na zéklade Ziadosti o Upravu rozpoctu rozpoctovym
opatrenim ¢.222/103/4/2022
- Stvrtd zmena schvalend dna 29.4.2022 na zéklade ziadosti o Gpravu rozpoctu rozpoctovym
opatrenim ¢.298/103/5/2022
- piata zmena schvalena dna 31.5.2022 na zaklade Zziadosti 0 Gpravu rozpocétu rozpoctovym
opatrenim ¢.354/103/6/2022.
- Siesta zmena schvalend dna 30.6.2022 na zdklade Ziadosti o upravu rozpoctu rozpoctovym
opatrenim ¢.442/103/7/2022
- siedma zmena schvalend dia 29.7.2022 na zéklade ziadosti o Upravu rozpoctu rozpoctovym
opatrenim ¢. 518/103/8/2022
- Osma zmena schvalend dna 31.8.2022 na zéklade ziadosti o Gipravu rozpoctu rozpoctovym
opatrenim ¢.553/103/9/2022
- deviata zmena schvalena dia 30.9.2022 na zéaklade Ziadosti 0 tipravu rozpoctu rozpo¢tovym
opatrenim ¢.618/103/10/2022
- desiata zmena schvalena dia 31.10.2022 na zaklade ziadosti o upravu rozpo¢tu rozpoctovym
opatrenim ¢.696/103/11/2022
- jedenasta zmena schvalend dna 30.11.2022 na zéklade Ziadosti o upravu rozpoctu rozpoctovym
opatrenim ¢.763/103/12/2022
- dvanasta zmena schvalend dita 30.12.2022 na zaklade Ziadosti o upravu rozpoctu rozpoctovym
opatrenim /103/13/2022

CL X
Informacie o skuto¢nostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje ictovna zavierka
do dria zostavenia uctovnej zavierky

Informécie 0 skutocnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka do dia

zostavenia uctovnej zavierky

a) pokles alebo zvysenie trhovej ceny finan¢ného majetku ako désledku okolnosti, ktoré nastali po dni,
ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka do dna zostavenia uctovnej zavierky s uvedenim dévodu
tychto zmien,

b) dévody pre zmenu vysky rezerv a opravnych poloziek,

C) zmeny vyznamnych poloziek dlhodobého financného majetku,

d) vydané dlhopisy a iné cenné papiere,

e) zmena pravnej formy uctovnej jednotky,

f) mimoriadne udalosti, ak maji vplyv na hospodarenie uctovnej jednotky, napriklad zivelné pohromy,

g) iné mimoriadne skuto¢nosti

Popis skutocnosti:

Po 31. decembri 2022 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo vykazanie
Vv uctovnej zavierke za rok 2022.
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