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Sprava o vychovno-vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly
v Skolskom roku 2020/2021 bola prerokovana a schvalena na porade vedenia Skoly
01. 10. 2021, pedagogickou radou 21. 09. 2021, prerokovany verejnym vyborom OZ
,RodiCia a Skola“ 13. 10. 2021 a Radou $koly 12. 10. 2021.

Ing. Lenka Jancikova
riaditeflka SS Puchov



Ciel'om tejto spravy je informovat’ rodi¢ov, ziakov, verejnost, Radu Skoly a Trenciansky
samospravny kraj 0 stave Spojenej Skoly, I. Krasku 491, Puchov, 0 jej ¢innosti, o vysledkoch
prace, o uspechoch ao jej smerovani. Sprava bola vypracovana v zmysle Vyhlasky
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 435/2020 o Struktare a obsahu sprav
0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych zariadeni.
Sucastou spravy je aj vyhodnotenie ¢innosti Centra odborného vzdelavania a pripravy v
Skolskom roku 2020/2021.

Vizia, hodnoty Skoly a principy naSej prace

Cielom Spojenej je zabezpeCenie kvalitného odborného vzdelavania, ktoré bude mat’ vplyv
na hospodarsky rozvoj regionu a zaroven vychovat uspesného stredoskolaka, ktory bude
uspesny v skole ale aj v zivote. Ako novovytvorena skola sme vypracovali nova viziu Skoly,
ktoru sme zadefinovali cez hlavné tézy a hodnotové vzdelavanie.

Hlavné tézy nasej Skoly

e hlavnou prioritou §koly je kvalitna vychova a vzdelavanie,

e ciele skoly su stanovené s ohladom na potreby l'udi v meste a regione, kde Skola
pOsobi,

e skola sa stara o svoj materialny rozvoj vratane vybavenia,

e Vvedenie Skoly sa snazi ku kazdému pristupovat’ spravodlivo

e vzdelavanie vo vSetkych predmetoch je prepojené s potrebami skuto¢ného Zivota,

¢ Vedenie skoly diskutuje o svojich rozhodnutiach s pedagégmi,

e naspolo¢nom pladnovani a rozvoji Skoly sa podiel’aju vSetci vyucujuci.

Vizia Skoly

»Nasim ciePom je vychovat’ odbornikov vo svojom odbore a zaroven
$tastnych, flexibilnych a spokojnych l'udi 21. storo¢ia®.

Hodnotové vzdelavanie cez 7 navykov
Chceme byt Skolou v ktorej sa uplatiiuje 7 navykov uspesného stredoskoldka (Ako byt
uspesny v Skole a aj v zivote?)

Bud’ proaktivny — sme ako I'udské bytosti zodpovedni za na$ Zivot, nie ucitel’, nie rodi¢, nie
okolie. Ak chce$ nieCo urobit’ nehl'adaj vyhovorky ako to nejde ale hl'adaj sposob ako sa to
da! NaSe spravanie zavisi od nasich rozhodnuti, nie od vychodiskovych podmienok.

Zacni s myslienkou na koniec — zacni s jasnou predstavou zivotného ciel’a. Uvedom si, ¢im
chcem byt’, ¢o chcem robit’. Urob preto vSetko aby si ciel’ dosiahol.



To najdélezitejSie davaj na prvé miesto — Gispesni I'udia zvyknu robit’ veci, ktoré neuspesni
l'udia robit’ nechcti. To vSak neznamend, ze tieto veci robia radi. Iba dokédzu svoju nechut’
podriadit’ svojmu vysSiemu ciel'u. Najskor splii povinnosti, potom zébava.

RozmysPaj spésobom vyhra/vyhra — je to nastavenie mysle asrdca tak, aby ¢lovek vo
vSetkych vzajomnych vztahoch s druhymi neustale hl'adal obojstranny prospech. Nehadaj sa,
komunikuj tak, aby bolo aj okolie spokojné.

Najprv sa snaz pochopit’, az potom byt pochopeny — neodsudzujem, ale rozmysl'am, preco
druhy urobil to, ¢o urobil. Som empaticky.

Vytvaraj synergie — ich podstatou je to, ze sme si vedomi odlisnosti druhych l'udi a vazime si
ich. Kazdy jeden ¢lovek, kazdy jeden Cin (aj neprijemny) nés niekde moze posunut’.

Ostri pilu — je vel'mi dolezité vytrvalo a disciplinovane pracovat’ a ja rovnako dolezité najst’
si Cas na aktivny oddych, na obnovu sil.



a) Zakladné identifika¢né udaje o Skole

Nézov skoly

Spojena skola, I. Krasku 491, Pachov

S organiza¢nymi zlozkami: Stredna odborna
Skola sklarska, 1. Krasku 491, Pachov

a Stredna odborna skola, I. Krasku 491,
Puchov

Adresa

I. Krasku 491, 020 32 Puchov

Telefon a fax

042/4261 974

e- mail

info@sospuchov.sk

WWW

www.sospuchov.sk

Zriad’ovatel’

TrenCiansky samospravny kraj

Vedenie Skoly

Ing. Lenka Jancikova, riaditel’ka Skoly

RNDr. Katarina Palieskova, zastupca pre
vSeobecnovzdeldvacie predmety OZ SOS,

Ing. Ivana Lazovanova, zastupca pre odbgrné
predmety a praktické vyucovanie OZ SOS

Mgr. Jan Hago, zastupca pre OZ SOSS

Ing. Lenka Jani¢kova, vediica TEC

Rada skoly

Mgr. Viera Urbanové

Rodic¢ovska rada

Martina Urbanova

Ziacka $kolska rada

Dominika Gasparova

Koordinator pre ZSR Ing. Mariana Jasekova
Vychovny poradca RNDr. Anna Rumanova
Koordinator prevencie Mgr. Dagmar Ostradicka

Koordinator maturitnej skusky

RNDr. Katarina Palieskova, EC a PFIC, UFIC

Ing. Ivana Lazovanov4, PCOZ MS

Koordinator informatizacie

Mgr. Stanislav Klinovsky

Koordinator pre SKVP

Mgr. Jan HasSo

Knihovnik

Mgr. Larisa Pechova

Propagacna rada

Mgr. Andrea Hupkova - predseda
Mgr. Anna Crkonova

RNDr. Katarina Palieskova
RNDr. Anna Rumanova

Ing. Mério Vanco

Predmetové komisie:

PK vzdelavacej oblasti SJL a oblasti ,,clovek,
hodnoty a spolo¢nost™

Daniela GajdoSova

PK vzdelavacej oblasti CUJ

Ing. Darina Kubicarova

PK vzdelavacej oblasti ,,zdravie a pohyb*

Mgr. Marek Simadek

PK vzdelavacej oblasti matematika a oblasti
,clovek a priroda“

Mgr. Viera Urbanova

PK vzdelavacej oblasti ,,praca
s informéciami a API“(odborného IT
vzdelavania)

Mgr. Stanislav Klinovsky

PK pre oblast’ odborného EKO vzdelavania
a logistiky

Ing. Mariana Jasekova

PK pre oblast’ odborného elektrotechnického
vzdeladvania

Ing. Alena Vardzékova




PK pre oblast’ odborného strojarskeho

vzdelavania

Mgr. Alena Hajdukova

PK pre oblast’ odborného kreativneho

vzdelavania

Mgr. Andrea Hupkova

PK odborného vzdelavania v oblasti
aplikovanej chémie

Ing. Miloslav Cuntala

PK odborného vzdeldvania v oblasti

sklarstva

Mgr. Anna Crkoiiova, Dis.

b) Udaje o poéte Ziakov vratane Ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami

2019/2020 et Fiak 2020/2021 et Fiak
v 4 ve pocet ziakov pocet ziakov
roteiboy | 2o | Zpomk | FUGRY |z MU
skoly/ z toho
so SVVP chlapci 210 27 209 26
dievéata 72 5 62 5
2859 K operator 3p0|u 34 5 36 2
gumarskej a chlapci 34 5 36 2
plastikarske] dicviats 0 0 0 0
vyroby
] spolu 45 7 36 7
241 K mechanik | chapci 45 7 36 7
dievCata 0 0 0 0
2670 K mechanik spolu 67 7 65 8
mechanli -
mechatronik Zhlarv)ci, 607 (7) 605 g
1evcata
3760 M previdzka | SPOIU 17 0 0 0
a ekonomika chlapci 7 0 0 0
dopravy diev&ata 10 0 0 0
_ spolu 15 2 16 3
ﬂs’fkg/t'iz;y"”g 2 [chlapci 1 0 0 0
dievcata 14 2 16 3
3759 K komer¢ny spolu 41 4 49 4
pracovnik chlapci 21 3 26 3
v doprave dievcata 20 1 23 1
2848 M chemicks spolu 16 2 21 4
chemicka -
informatika (c:lhlaij;’ ; (2) 192 g
ievcata
hanic spolu 9 0 21 1
2682 K mechanik 7o o o i 9 0 20 1
pocitacovych sieti -
dievcata 0 0 1 0
2447 K arafik spolu 9 0 9 0
grafi :
digitalnych médii | CI1PCI ! 0 / 0
dievcata 2 0 2 0
2734 K technik spolu 4 0 4 0
sklarskej vyroby | chlapci 3 0 3 0




dievcata 1 0 1 0

8521 K 11 Sp0|U 4 1 4 2

vytvarné chlapci 0 0 1 1

spractivanie skla dievéata 4 1 3 1

) spolu 16 1 6 0

2738 H operator "0 i 6 0 4 0
sklarskej vyroby —

dievcatd 10 1 2 0

2737 L sklarsky spolu S 3 4 0

a keramicky chlapci 3 3 1 0

priemysel dievcatd 2 0 3 0

c¢) Udaje o poéte prijatych Ziakov do 1. ro¢nika k 15. 9. 2020

Podrla schvaleného VZN bol planovany pocet prijatych ziakov 103, do prvych ro¢nikov bolo
prijatych 72 ziakov do dennej formy Studia a 5 ziakov do externej formy nadstavbového

Studia. Do 1. ro¢nika systému dudlneho vzdelavania bolo prijatych 29 Zziakov.
skasky sa zdovodu nepriaznivej pandemickej

administrativne podla kritérii prijimania..

situacie nekonali,

Prijimacie

ziaci boli prijati

Trieda | Studijny odbor Spolu | Chlapci Dievcata

LA 2411 K mechanik nastavovac 5 5 0
' 2859 K operator gumarskej a plastikarskej vyroby 12 12 0
IB 2679 K mechanik mechatronik 16 16 0
' 2682 K mechanik pocitacovych sieti 12 11 1
2848 M chemické informatika 6 2 4
3759 K komer¢ny pracovnik v doprave 8 1
I.C | 3158 M styling a marketing 0 8
8521 K 11 vytvarné spractuvanie skla — vyroba 1 3

sklenej vitraze

d) Oznacenie tried, pocty ziakov a pridelenie triednictva

Trieda | Odbor Kad Nazov odboru a zameranie il;.:lizt\r Triedny uditel’
v. 1+, | 2411 K | mechanik nastavovac 5 M e,
LA Studiyny 2859 K operator gumarskej a plastikarskej vyroby 12 17 | Ing. Alice Ziadikova
1.B v 1., | 2679 K | mechanik mechatronik 16 . .
Studiing 5685 K | mechanik pocitacovych sieti 12 |28 | Mer. Alena Hajdukovd
2848 M | chemicka informatika 6
3759 K | komerény pracovnik v doprave | 9
I.C Studijny | 3158 M | styling a marketing 8 27 | Ing. Ol'ga Kovacova
851 K 11 Vytvame spracivanie skla — 4
vyroba sklenej vitrdZe
I.N Studijny | 2737 L sklarsky a keramicky priemysel | 5 5 Mgr. Miroslava Zajickova




Spolu: 77
. . . . Pocet . e
Trieda | Odbor Kod Nazov odboru a zameranie siakov Triedny uditel
2411 K | mechanik nastavovaé 8
I.A §tudijny 2859 K Operéto‘r gumér’skej a F)las’tikérskej vyroby 11 23 I\?l%l dimira Sivakova
2734 K | technik sklarskej vyroby 4
2679 K mechanik mechatronik 12
11.B Studijny | 2682 K | mechanik pocitacovych sieti 9 |27 | Ing. Alena Vardzakova
2848 M | chemick4 informatika 8
3447 K grafik digitalnych médii 9
e 1ie v . Mgr.
3759 K
11.C Studijny korr-lercny praco?/mk v doprave |9 26 Dagmar Ostradicka
3158 M | styling a marketing 8
Spolu: 76
. a z . Pocet . T
Trieda | Odbor Kod Nazov odboru a zameranie Yiakov Triedny uditel’
HLKCHT | Studiing 2848 M | chemicka informatika 8 21 | Mer. Viera Urh )
. Studijn r. Viera Urbanova
Y 3789 K komerény pracovnik v doprave | 13 8
111.0GP Studijny | 2859 K operator gumarskej a plastikarskej vyroby 9 Ing. Miloslav Cuntala
. 2679 K | mechanik mechatronik 20
HLMMN | $tudijny - » 29 | Mgr. Jana Kucharikova
2411 K | mechanik nastavovac 9
11.B ucebny | 2738 H | operator sklarskej vyroby 6 Mgr. Miroslava Zaji¢kova
Spolu: 65
. a z . Pocet . T
Trieda | Odbor Kod Nazov odboru a zameranie iakov Triedny uditel
IV.KPD | studijny | 3759 K | komer¢ny pracovnik v doprave 20 Ing. Mariana Jasekova
IV.MN | studijny | 2411 K | mechanik nastavovac 14 o
— : : : Ing. Iveta Krchiava
1IV.OGP Studijny | 2859 K operator gumarske;j a plastikarskej vyroby 6
IV.MM | studijny | 2679 K | mechanik mechatronik 17 Ing. Ivana Lazovanova
Spolu: 57
Celkom ziakov k 15. 9. 2020 277
Spolu tried 14
Studijny odbor 266
Ucebny odbor 6
Nadstavbové Studium 5
Pocet Ziakov so SVVP (s doporuéenim individualnej integracie) | 32




e) Hodnotenie vychovnovzdelavacich vysledkov Ziakov

1. udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie za Skolsky rok 2020/2021

Klasifikacné pedagogicka rada sa uskutocnila:

e 26.01. 2021 — polrocna klasifika¢né porada

o 25.06. 2021 — koncoroc¢na klasifika¢na porada

I. polrok I1. polrok
Sk. roku 2020/2021 | S$k. roku 2020/2021
5 spolu 9532 11669
P?CGt , priemer na Ziaka 34,41 43,05

Vymeskfmych z toho neospravedlnena 1088 591

hodin priemer na ziaka 3,93 2,18

_ spolu 194 270

g_ S vyznamenanim 28 37

g prospeli vel'mi dobre 71 84

ostatni 95 149
= spolu 17 1
g z 1 predmetu 13 0
Prospech S | z2predmetov 2 0
< z 3 a viac predmetov 2 1
neklasifikovani ziaci 66 0
Znizeny 2. stupen 2 9
stupeii 3. stupeii 7 3
zo spravania | 4. stupen 0 0
riaditel'om $koly 3 30
pochvala triednym ucitelom 4 12
iné 0 0
riaditel'om $koly 6 5
Vychovné pokarhanie | triednym ucitelom 6 5
opatrenia iné 0 0
podmienecne vyliceni zo Studia 1 1
vyluceni zo $tadia 2 0

2. Komisionalne skusky
V Skolskom roku 2020/2021 sa z dévodu pandémie COVID — 19 konali komisionalne skusky.

Cielom komisionalnych skuSok bolo overenie vedomosti

a zrucnosti ziakov, ktori

neabsolvovali distanéné vzdelavanie odborny vycvik v predpisanom v rozsahu a neprospeli
najviac z dvoch predmetov.

. Ziaci po komisionidlnych skuskach
. pocet ziakov, -
ro¢nik . . L L opakovanie
ktori konali KS uspesni neuspesni ‘.

ro¢nika
1. roénik 3 3 0 0
2. ro¢nik 2 2 0 0
3. ro¢nik 4 4 0 0
SPOLU 9 9 0 0




3. Udaje o vysledku maturitnych a zavere¢nych skisok za $kolsky rok 2020/2021

a) EC a PF IC MS sa v $kolskom roku 2020/2021 z dévodu pandémie COVI — 19
nekonala.

b) Prehlad o Kklasifikacii z ustnej formy internej c¢asti  maturitnej skusky
a z praktickej casti odbornej zlozky maturitnej skiasky v riadnom skuSobnom
obdobi.

PCOZ a UFIC MS sa konala administrativne. 2 Ziaci prihlaseni na ANJ troven B2
konali MS z daného predmetu prezenc¢ne. V skolskom roku 2020/2021 sa MS konali
iba v organizaénej zlozke SOS.

Organizaéna zlozka SOS

Prospech - znamky Priemerna
Predmet Spolu 1 5 3 4 5 znamka

z predmetu
Slovensky jazyk a literatura 55 1 9 35 10 0 2,98
Anglicky jazyk tiroven B1 43 6 10 19 8 0 2,67
Anglicky jazyk uroven B2 2 2 0 0 0 0 1,00
Nemecky jazyk 10 1 0 6 3 0 3,10
Teoretickd Cast’ odbornej zlozky | 55 6 39 8 2 0 2,11
Prakticka Cast’ odbornej zlozky 55 28 22 5 0 0 1,58
Spolu a priemer skoly 220 4 80 73 23 0 2,34

c) Celkové vysledky maturitnej skusky za §kolu v §kolskom roku 2020/2021

Organiza¢ni zlozka SOS
Maturitné skusky vykonali
Skusobné obdobie NEUSPESe__ uspesne
spolu z jedného | .. .. , spolu
2 Ziaci Skoly ostatni PR
neuspesne | predmetu uspesne
mimoriadne — september 0 0 0 1 1
mimoriadne — februar 0 0 0 0 0
riadne 0 0 55 0 55
Spolu 0 0 55 1 56

d) PrehPad prospechu zo zavere¢nej skusky v organizaénej zlozke SOS sklirska
V riadnom skiiSobnom obdobi.
Vsetky Casti zavere¢nej skiiSky sa konali administrativne. Na zdverecnych skuskach
sa zucastnilo 6 Ziakov uc¢ebného odboru 2738 H operator sklarskej vyroby (OSV).

Prospech zo zavere¢nej skusky
ucebny odbor Spolu prospel prospel vePmi orospel
S vyznamenanim dobre
*2738 H 01 3 0 1 2
*2738 H 02 1 0 1 0
*2738 H 04 2 1 1 0
Spolu 6 1 3 2




f) Zoznam Studijnych a u¢ebnych odborov a ich zamerani, v ktorych
Skola zabezpecuje vzdelavanie

V skolskom roku 2020/2021 pripravovala Spojend Skola, 1. Krasku 491, Puachov
odbornikov pre gumadrsky, strojarsky, elektrotechnicky, odevny, sklarsky priemysel,
grafické digitdlne média, poéitatové siete, dopravu a logistické sluzby. Skola ma
vypracovany Skolsky vzdelavaci program s nazvom ,Technické vzdelanie — zaklad
uspesnej kariéry“. Pri vzdelavani sme plnili ciele $tatnych vzdelavacich programov:

Statny vzdelavaci program Studijny/u¢ebny odbor

24 Strojarstvo a ostatna kovospracujuca

, 2411 K mechanik nastavovac¢
vyroba

2679 K mechanik mechatronik

26 Elektrotechnika 2682 K mechanik pocitacovych sieti

2734 K technik sklarskej vyroby

27 Technické chémia silikatov 2737 L sklarsky a keramicky priemysel

2738 H operator sklarskej vyroby

2859 K operator gumarskej a plastikarskej

28 Technicka a aplikovana chémia vyroby
2848 M chemicka informatika
31 textil a odevnictvo 3158 M styling a marketing
34 Polygrafia a média 3447 K grafik digitalnych médii
37 Doprava, posty a telekomunikdcie 3759 K komer¢ny pracovnik v doprave
85 Umenie a umelecko — remeselna 8521 K 11 vytvarné spractuvanie skla — vyroba
tvorba Il sklenej vitraze

g) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

pedagogickych zamestnancov Skoly
Vychovnovzdelavaci proces v Skolskom roku 2020/2021 zabezpecovalo 36
pedagogickych zamestnancov a 20 nepedagogickych zamestnancov. Vychovnovzdelavaci
proces na Skolskom internate vzhladom k pandemickej situdcii zabezpecoval 1
zamestnanec. V Skolskom roku 2020/2021 zacal v ramci projektu ,,Pomahajice profesie
Vv edukdcii deti a ziakov* pracovat’ inkluzivny tim — 1 Specialny pedagog a 1pedagogicky
asistent.

Fyzicky pocet zamestnancov Spojenej $koly Puchov — stav k 1.9. 2020

Pedagogicki zamestnanci pocet
Riaditel 1
Zastupcovia riaditel’a 3
Ucitelia 25
Majstri odborného vycviku 7
spolu 36
Nepedagogicki zamestnanci pocet
spolu 20
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Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov podl’a predmetov

. Z toho
Predmety Pocet PZ kvalifikovanych

Slovensky jazyk a literatira

Anglicky jazyk

Nemecky jazyk

Ob¢ianska nauka

Dejepis

Nébozenska vychova

Eticka vychova

Matematika

Informatika, aplikovana informatika

Telesna vychova

Biolbdgia

Chémia

Fyzika

Odborné gumarské predmety

Odborné strojarske predmety

Odborné elektrotechnické predmety

Odborné predmety GDM

Odborné predmety MPS

Odborné odevné predmety

Odborné ekonomické predmety

Odborné predmety logistika a doprava

Odborné sklarske predmety

Odborné chemické predmety

DININNIN OO FRPIFRPIFPIFRPIFRPIRPINDNDINOIWRINEFPIRFRINOIN
OINININCTOFRP|IFPIFRPIRFRPIRFRPIRPINDNINNOIWIRERINEFRIRFRINDOTDN

Odborny vycvik/odborna prax

h) Udaje o d’aliom vzdelavani zamestnancov 3koly a priznanych
kreditoch

Pre dalSie vzdeldvanie ucitelov bol vypracovany Plan kontinudlneho vzdeldvania.
Vzdeldvanie zabezpeCovalo Metodicko — pedagogické centrum. Plan kontinualneho
vzdelavania bol plneny len ¢iasto¢ne. Dovodom bola nedostatocnd ponuka vzdeldvacich
programov pre odbornych uditelov a z dovodu pandémie COVID — 19 bolo prezenéné
vzdelavanie zruSené. Aj napriek pandemickej situdcii sa ucitelia vramci svojich
predmetovych komisii vzdelavali diStan¢ne. Absolvované vzdeldvanie, aktivity a profesny
rozvoj pedagogickych zamestnancov st uvedené v hodnotiacej sprave kazdej predmetovej
komisie v bode ¢) oblast’ rozvoja pedagdgov, ¢lenov PK. Vedenie skoly — Ing. Jancikova,
Mgr. HasSo, Ing. Lazovanovd, RNDr. Palieskovd aIng. JaniC¢kovd sa zacastnili na
vzdelavacom programe Akadémia Leadershipu — 7 névykov skuto¢ne vynimocnych l'udi.
V Skolskom roku 2020/2021 sme sa zapojili do projektu ESF ,,Kvalitné vzdelivanie a odbornd
priprava - nd§ ciel. Projekt bol zamerany na zvySovanie vS§eobecnych a odbornych
kompetencii formou mimoskolskej ¢innosti a na rozvoj timovej spoluprace medzi pedagdgmi
cez pedagogické kluby. Pedagogicki zamestnanci zapojeni do uvedeného projektu absolvovali
2 vzdelavania. Projekt bude pokracovat aj v skolskom roku 2021/2022.
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PrehPad o priznanych kreditoch k 30.6. 2021

P, oy o | P o :
5 Meno a priezvisko —_ 5 Meno a priezvisko —_
1. | Ing. Lenka Jancikova 67 20. | Mgr. Dagmar Ostradicka 106
2. | RNDr. Katarina Palieskové 71 21. | PaedDr. Anna Rumanova 75
3. | Ing. Ivana Lazovanova 64 22. | Ing. Vladimira Sivakova 135
4. | Mgr. Jan HasSo 63 23. | Ing. Janka Siméa&kova 100
5. | Mgr. Anna Crkonova, Dis. 120 24. | Mgr. Marek Simacek 63
6. | Ing. Miloslav Cuntala 0 25. | Mgr. Silvia Slosérova 30
7. | Ing. Jozef Durech 0 26. | Ing. Mario Vanco, PhD. 0
8. | Daniela Gajdosova 76 27. | Mgr. Dusan Vanko 0
9. | Mgr. Alena Hajdukova 37 28. | Mgr. Viera Urbanova 75
10. | PaedDr. Monika Hrenakova 0 29. | Ing. Alena Vardzékova 62
11. | Mgr. Andrea Hupkova 67 30. | Ing. Alice Ziagikova 36
12. | Ing. Mariana Jasekové 64 31. | Be. Vladimir Simun 0
13. | Mgr. Stanislav Klinovsky 35 32. | Bc. Peter Achejov 0
14. | RNDr. Andrea Kovacova, phD. 0 33. | Bc. Pavol Bednar 0
15. | Ing. Ol'ga Kovacova 60 34. | Mgr. Renata Blaskova 60
16. | Ing. Iveta Krchnava 41 35. | Be. Cyril Crkon 36
17. | Ing. Anna Krupickova 0 36. | PhDr. Ivona Golejové 60
18. | Ing. Darina Kubi¢arova 95 37. | Mgr. Miroslava Zajickova 45
19. | Mgr. Jana Kucharikova 0 38.

i) Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti

C. | Aktivity a prezenticia $koly Miesto Termin

1. |, Stredoskolak* — aktivity: ti¢ast’ na sut'aziach Trenc¢in 22.—-23.10. 2020
,»Najlepsi technicky exponat a ,,Najlepsi Stredoskolék sa
umelecky exponat® a ,,Najlepsie promo video z dovodu
Skoly“. Sprievodné akcie: ,,Mddna prehliadka®, pandemickej
»Azda hrazda?* Predvedenie ukazky robotov, situacie
bioplastov. Propagacia dudlneho vzdelavania, a nasledného
spolupraca s firmami, propagacia Studijnych zatvorenia $kol
odborov Ziakom ZS. neuskutocnil

2. | Pracovné stretnutie so zastupcami firiem SS Puchov Oktober 2020

K realizacii dualneho vzdelavania v §kolskom
roku 2021/2022.

3. | Realizacia sitaze ,,Zenit™ v strojarstve a Online Oktober 2020

elektrotechnike

4. | Ucast na sitazi ,,Majstrovstva SR v CNC Nekonalo sa Oktober 2020

sustruZeni a frézovani*

5. |, Tyzden vedy a techniky* - Gcast’ na Nekonalo sa November 2020

podujatiach organizovanych FPT Pachov

6. |, Vecer vyskumnika“ - aktivity Ziakov SS Nekonalo sa November 2020

Plichov pre Ziakov ZS a verejnost. Netradiéna
propagécia Studijnych odborov.

7. | Propagécia Studijnych odborov elektronickou Online priebeZne

formou webovej stranke Skoly a distribticia na
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ZS v Pachove a okoli, Povazskej Bystrici,
Ilave, Dubnici nad Vahom.

Prezentacia odborov a DV na ZS Ziakom 9.
roCnikov

8. | Den otvorenych dveri v SS. Nahradené akciou | Online November 2020 —
Deri otvorenej komunikacie januar 2021

9. |,,Otvorené dielne“ pre Ziakov ZS SS Pachov Jun 2021

10. | Sportové aktivity pre ziakov ZS- Viano&ny Nekonal sa December 2020
turnaj

11. | Exkurzie pre ziakov a rodi¢ov do CMR, Puchov Jun 2021
firmy Continental Pichov

12. | Prezentacia skoly, Centra OVP a dualneho Online Priebezne
vzdelavania prostrednictvom propagacnych
materialov

13. | Prezentacia skoly, Centra OVP, dualneho SS Puchov December 2020
vzdeldvania a ponukanych Studijnych odborov
Vv Skolskom casopise

14. | Prezentécia Skoly, Centra OVP, dudlneho SS Puchov Priebezne
vzdeldvania a ponukanych Studijnych odborov
pre $k. rok 2021/2022 v miestnej tlaci

15. | Prezentécia Skoly, dualneho vzdeldvania Firemné noviny | Priebezne
a Studijnych odborov vo firemnych novinach CMR, Puchov
Continental Matador Rubber, s. r. 0., Puchov

16. | Prezentacia Skoly, dudlneho vzdelavania CMR, Puchov Priebezne
a Studijnych odborov na intranete firmy
Continental Matador Rubber, s. r. 0., Puchov

17. | Ugast' v sutazi mladych elektronikov Online Marec 2021

18. | ,,Den vody* ,,Dent Zeme* SS Pachov April 2021

19. | Pracovné stretnutia zastupcov Skoly SS Pachov Priebezne
a zastupcov firmy Continental Matador Rubber,
s.r.0. Pichov k dudlnemu vzdeldavaniu a naboru
Ziakov Z8S

20. | Propagécia vSetkych aktivit na webe Skoly Web SS PriebeZne

21. | Propagacia koly prostrednictvom Ziackej Web SS Priebezne
Skolskej rady
Aktivity v ramci motiva¢ného programu
skoly

1. | Adaptacné vzdeldvanie pre Ziakov SS Pachov 03. —04. 09. 2020

2. | Exkurzia ziakov SO na organizované vystavy Neuskutocnili sa

3. | Skvalitnit pripravu ziakov v dudlnom Hannover Staz sa
vzdelavani formou stdze vo firme Continental nerealizovala
Hannover prostrednictvom programu Erasmus+

4. | Dni otvorenych dveri FPT — t¢ast’ Ziakov na FPT Puchov Neuskuto¢nilo sa
aktivitach FPT

5. | Motivacny program skoly zamerany na SS Puchov December 2020
kariérové poradenstvo pre Ziakov 4.ro¢nika -
prihlasky, overovanie prihlasok.

6. | Recyklacia — aktivity v ramci ,,Fashion SS Plichov April 2021

Revolution Week*
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7. | ,Zelena §kola“- motivaény program pre ziakov | SS Puchov Priebezne
Skoly zamerany na zachovanie a zlepSenie
zivotné prostredie a okolie Skoly
8. | Exkurzie pre ziakov do firiem Neprebehli
9. | Ugast ziakov v odbornych sutaziach - ZENIT, | Online maj- jin 2021
IBOBOR, .....
10. | Kontinuélne vzdelavanie pedagogickych Online Priebezne
zamestnancov — motivacia PZ k skvalitneniu
vyucovania
11. | Motivaény program $koly pre Ziakov so SVVP | Online PriebeZne pocas
v spolupraci s CPPPaP (podpora ziakov sk. roka
k $tidiu a tspeSnému ukonceniu §tudia)
Partnerstva s CR
1. | Realizacia aktivit spolo¢ného projektu Interreg | Vsetin - Pachov | Pozndmka:
V-A SK-CZ: ,,Spolocné odborné vzdelavanie v Eeflizicmvpro,jektu
odbor{ffych Skoldach pre rozvoj strojarenskej 3(1);211. zgrllgéna
praxe . Udrzatel'nost’ projektu
sme eSte
nerealizovali(d6vod:
COVID).
2. | Realizacia projektu Erasmus+ ,,Vzdeldvanie Vsetin, Gijon, V tomto Skolskom
V krajindch EU zvysuje kvalitu odborného Brecko roku sa nezrealizoval
. . . PN AN s sy - z dovodu Covidu
vzdelavania “ odborna 4-tyzdnova staz ziakov
a tyzdenna mobilita ucitel’a OP.
3. | Vsetinsko-puchovske cyklotoulky. Projekt Ptchov-Vsetin | V tomto Skolskom
realizovany v spolupraci s SOS Sousedika roku sa nezrealizoval
. z dovodu Covidu
Vsetin.
Dualne vzdelavanie
1. | Tvorba a tla¢ propagacného materialu pre Spojena skola Oktober 2020
duélne vzdelavanie pre $k. rok 2020/2021
2. | Propagacia dualneho vzdelavania — Online Priebezne
elektronickou formou pre Ziakov ZS,
propagacia dudlneho vzdeldvania v médiach,....
3. | Aktualizovat’ dudlne vzdelavanie na web Web stranka PriebeZne
stranke Skoly
4. | ,Ranna kava‘“ - pracovné stretnutie Online Priebezne
s vychovnymi poradcami ZS, CPPP a P
a zastupcami firiem
5. | Priebezna komunikacia s firmami CMR, s. r. 0., | Spojena $kola Priebezne
Puchov, RONA, a. s., LR, HF NaJUS, a. s.,
DCA a spolupraca pocas realizacie dudlneho
vzdeldvania
6. | Realizovat aktivity motiva¢ného programu Spojena skola PriebeZzne
Skoly pre Ziakov dudlneho vzdelavania a
pedagdgov
7. | Skvalitnit pripravu ziakov v dudlnom Neuskuto¢nilo PriebeZzne
vzdelavani formou staZe v rdmci programu sa

Erasmus+. Pripravit, zrealizovat’ a vyhodnotit’
4-tyzdnovu staz ziakov 2. a 3. ro¢nika SO
OGP vo firme Continental Hannover,
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Nemecko.

8. | V ramci programu Erasmus+ pripravit, Priebezne
zrealizovat’ a vyhodnotit’ tyZzdiiova mobilitu
vedenia Skoly a ucitel'a vo firme Continental
Hannover a odbornych Skolach v Hannoveri

9. | Benefit MSVVa$ SR - mesa¢né vyplacanie Priebezne -
motiva¢ného Stipendia ziakom dudlneho mesacne
vzdelavania SO operator gumarskej

a plastikarskej vyroby, mechanik mechatronik,
mechanik nastavovac, technik sklarskej vyroby,
UO operator sklarskej vyroby

10. | Mesac¢na klasiﬁkéci% a hodnotenie ziakov 1., Priebezne
2., 3. a4. rotnika SO OGP — podklady pre
benefity od firmy Continental Puchov

11. | Mesacna klasifikacia a hodnotenie ziakov 1. a Priebezne
2. roénika SO MM - podklady pre benefity od
firmy Continental Pichov

12. | Mesacéna klasifikacia a hodnotenie ziakov 1. a Priebezne
2. ro¢nika SO MN a TSV, UO OSV - podklady
pre benefity od firmy RONA Lednické Rovne

13. Mesaénév klasifikacia a hodnotenie Ziakov 2. Priebezne
ro¢nika SO MN — podklady pre benefity od
firmy HF NaJUS DCA

14. | Exkurzie pre ziakov OGP organizované Priebezne
V spolupréci s firmou Continental Puchov

15. | Polro¢na a koncoro¢na klasifikacia ziakov na Januar 2021
praktickom vyucovani v dualnom vzdelavani

16. | Priprava prijimacieho konania pre dualne Jun 2021

vzdelavanie — kritéria, vstupny pohovor,
organizacia prijimacieho konania

Spolupraca s firmou Continental Puchov pri Jun 2021
podpisovani ,,Ucebnej zmluvy* so ziakmi
1.ro¢nika (platné pre $k. rok 2021/2022)

Uzatvorit’ dodatok k zmluve o dudlnom Jun 2021
vzdeldvani medzi firmou a Skolou pre k. rok

2021/2022

Stretnutie vedenia firmy Continental so Ziakmi Jun 2021

1.,2. a 3. ro¢nika — vyhodnotenie dualneho
vzdelavania v $k. roku 2020/2021

,Najlepsi dualista“ — vyhodnotenie a ocenenie Jun 2021
najlepsich Ziakov 1., 2. a 3. ro¢nika v SO OGP

Vyhodnotenie Skolského roku v dudlnom Jun 2021
systéme

VidSina naplanovanych aktivit sa neuskutocnila z dovode pandémie, nakol’ko od 12.
oktobra 2020 boli Skoly zatvorené a presli na diStancné vzdeldvanie. Prezentacie Skoly
a podobné aktivity boli prenesené do online priestoru.




j) Spolupraca s firmami v procese odborného vzdelavania
v §kolskom roku 2020/2021

Firma

Studijny odbor: operator gumarskej a plastikarskej vyroby

Continental Matador Rubber, s.r.o., Pachov

SMAREF, s. r. 0., Mestecko

Studijny odbor: mechanik nastavovaé

RONA, a. s., Lednické Rovne

Povazska cementaren, a. s., Ladce

ZVS IMPEX, a. s., Dubnica n/Vahom

HF NaJUS, a. s., Dubnica n/Vahom

ZTS-SPECIAL, a. s., Dubnica n/ Vahom

JA servis, s. r. 0., Mestecko

KOVAL SYSTEMS, a. s., Belusa

EMT, s. r. o., Pachov

RM-MACHINING, s. r. 0., Pachov

JAMP, s.r. 0., llava

IMC Slovakia, s. . 0., Povazska Bystrica

C —mont, s. r. 0., Pachov

Prenosil, s. r. 0., Lednické Rovne

Studijny odbor: mechanik mechatronik

Continental Matador Rubber, s. r .0., Pachov

Continental Matador Truck Tires, s. r. 0., Puchov

Povazska cementaren, a. s., Ladce

IMC Slovakia, s. . 0., Povazska Bystrica

EMT, s. r. 0., Pichov

HF NaJUS, a. s., Dubnica n/Vahom

APC, s. 1. 0., Dubnica/Vahom

Prenosil, s. r. 0., Lednické Rovne

Studijny odbor: styling a marketing

Makyta, a.s., Pichov

ODEMA Puchov

BEEL Puchov

Studijny odbor: komerény pracovnik v doprave

GIMAX Logistics, s. r. 0., Puchov

Studijny odbor: technik sklirskej vyroby

RONA, a. s., Lednické Rovne

Studijny odbor: operitor sklirskej vyroby

RONA, a. s., Lednické Rovne

16




k) Udaje o projektoch podanych a realizovanych v §kolskom roku 2020/2021

Projekt/ | Nazov projektu Struéna charakteristika projektu Schvileny/nes | Termin | Termin Celkovy spolufinanc | Pozndmka
grant/pro chvaleny/ zaCiatku | ukoncenia rozpocet ovanie
ram V procese realizaci | realizacie
g hodnotenia e
MPC- Pomahajuce profesie V ramci projektu Skola prijala do schvaleny r.2020 | 31.8.2022 | Projektje - -
Bratislava | v edukdcii deti a ziakov | pracovného pomeru 2 pedagogickych (Projekt realizovany
. . e realizovany z prostried
(ESF) asistentov, 1 §kolského $pecialneho 2 roky.) Kov MPC
pedagoga a na 0,5 Gvdzok socidlneho BA, ato len
pedag(’)ga. mzdové
Ciel’: podporit’ Ziakov, ktori maju Zz’oclz‘;lfy’
u
problém s ué¢enim. refundovan
é MPC BA.
Projekt Peer Review Realizacia projektu prebieha pod schvaleny r. 2019 Financovani
TSK gesciou Trenc¢ianskeho samospravneho e mzdovych
kraja. vydavkov za
Ciel'om je vzajomné hodnotenie kvality realizaciu
Skoly projektovyc
h tloh je
z prostriedk
ov TSK
Trencin.
Projekt Kvalitné vzdelavanie a Ciel: schvaleny r.2021 | r.2023 261858,64 | 248765,71 | Z dovodu
ESF—OP | odbornd priprava- nds - zvysit’ vieobecné a odborné /95%nenavr | COVID
Tudské ciel. kompetencie ziakov formou atny bola ¢innost
zdroje mimogkolskej &innosti, prispevok/ | krazkov
i . 1 , dzi 13 092,93 Vv ¢ase
rc()lzvc’)J imovej s;()io upr?cl(e’rllzle 51 /5% zdroje | obmedzent
pedagogmi cez pedagogické kluby, TSK/ prerusens.

- nakup pocitacov, elektronickych
¢itaciek, CNC gravirovacieho
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zariadenia a sedacich vakov.

Cielové skupiny:

- ziaci a zamestnanci Skoly.

DoterajSie vystupy:

- mimoskolska ¢innost'(kriizky) pre
ziakov,

- pracovné stretnutia jednotlivych
klubov,

- zakupené planované zariadenia.

Erasmus+

Charta (SOS Piichov)

Ciel

- zahrani¢na staz ziakov a pedagdgov
Vv partnerskych skoléach,

- zvysit odborné, jazykové a socialne
kompetencie ¢astnikov mobility.
Cielova skupina:

- Ziaci

- pedagogicki zamestnanci
- vedenie skoly.

Vystupy:

- mesacné staze ziakov a 7dnové
staze pedagdgov v krajinach EU,

- nové odborné kompetencie,

- zlepSené jazykové zruénosti,

- roz§irena siet’ partnerstiev -nové
vzdelavacie institucie a skoly.

Schvalena a
vyhodnotena

2017

2021

Erasmus+

Charta (SOS skldrskej
Led. Rovne; teraz SS
Piichov)

Ciel:

- zahrani¢na staz ziakov a pedagogov
v partnerskych Skolach,

- zvysit odborné, jazykové a socialne
kompetencie ucastnikov mobility,

- ziskat’ novych zahrani¢nych partnerov.

Cielova skupina:
- ziaci
- pedagogicki zamestnanci

Schvalena

2015

2023

Kod: 2015-1-
SK01-KA109-
008997
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- vedenie skoly.

Vystupy:

- staze ziakov a pedagogov v krajinach
EU,

- nové odborné kompetencie,

- zlepSené jazykové zruénosti,

- rozSirena siet’ partnerstiev - nové
vzdelavacie institucie a skoly.

Erasmus+

Akreditacia na Erasmus

Ciel’

- zvysit kvalitu OVP a naplnit’ hodnotové
vzdelavanie cez 7 navykov,

- prepojit’ vzdelavanie skola-
zahr.firma/Skola- zahrani¢nd institticia
S orientaciou na ,,Priemysel 4.0,

- rozsirit’ siet’ o d’alSie partnerstva,

- staze ziakov a pedagdgov v krajinach
EU,

- zvysit odborné, jazykové a socialne
kompetencie ¢astnikov mobility.
Cielova skupina:

- Ziaci

- pedagogicki zamestnanci

- vedenie skoly.

Poznamka:

Aktivity v tomto skolskom roku este

neboli realizované.

Schvalena

2021

2027

Nova
akreditacia
Erasmus

Erasmus+

Sklarske remeslo.

Ciel

- podporit’ mobilitu Ziakov s
cielom zlepsit’ ich jazykové zru¢nosti,
odborné vedomosti a zrucnosti,

- zleps$it’ profesijné zruénosti
pedagogickych zamestnancov
prostrednictvom zahrani¢nej stdze na

odbornych pracoviskach v partnerskych

Schvaleny/
vyhodnoteny

1.6.2018

31.3.2021

94 154,00

74 108,00
[vy&erpané /

Dovod
nedocerpa
nia grantu:
pandémia
COVID

Realizacia
projektu

vyhodnoten
4

a ukondena.
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Skolach ,

- zvysit profesijné vedomosti a zrucnosti
manazmentu Skoly prostrednictvom
zahranic¢nej mobility,

- zvysit kvalitu Skoly.

Cielova skupina:

- Ziaci

- pedagogicki zamestnanci
- vedenie skoly.

Vystupy:

- 2/4-tyzdiova mobilita ziakov,

- tyzdiova mobilita pedagodgov,

- nové odborné a profesijné kompetencie,

- zlepSené profesijné a jazykové
zru¢nosti.

Erasmus+

Mobilita v zahranici-
ndstroj na zvysovanie
kvality odborného
vzdelavania.

Ciel:

- podporit’ mobilitu ziakov s
cielom zlepsit’ ich jazykové zrucnosti,
odborné vedomosti a zruc¢nosti,

- zleps$it’ profesijné zrucnosti
pedagogickych zamestnancov
prostrednictvom zahrani¢nej staZe na
odbornych pracoviskach v partnerskych
Skolach,

- zvysit’ profesijné vedomosti a zru¢nosti

manazmentu $koly prostrednictvom

zahrani¢nej mobility,

- zvysit kvalitu Skoly.

Cielova skupina:
- ziaci
- pedagogicki zamestnanci
- vedenie skoly.
Vystupy:
- vyber ucastnikov,

- priprava mobilit pre ziakov, pedagdgov

schvaleny

2020

31.10.2021

Poznamka:
Z dovodu
pandémie
CovID
bude podana
ziadost’

0 predizenie
realizacie
projektu do
r. 2022.

100 814,00

20%
/predfinanc
ovanie /

Realizacia

Y
§k.r.2020/20
21

a 2021/2022
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a vedenie skoly.

Projekt Spolocné odborné Ciel pre udrzatelnost projektu: Schvaleny/ 31.12.2019 | 102722,64 Pozndmka:
cezhrani¢ | vzdeldvanie v odbornych | - cezhrani¢na spolupraca v oblasti vyuctovany ) Rea_lif‘da
nej Skolach pre rozvoj strojarskeho vzdelavania so zameranim Sl;?lfﬁtzggll g;(l);e tu
spoluprac | strojarenskej praxe. na odbornu prax s partnerskou Skolou - celkovo zo ukon&ens
el SOS J. S. Vsetin, CR, strany ESF 31.12.2019.
INTEREG- - vzdelavacie stretnutia ziakov a PZ vyuctovany. gdrzz}tf(l;nos
o, * , 5, projektu
cezhran}cna v SOS Vsetin,CZ a SS Puchov. sme este
spolupraca Cielovd skupina: nerealizovali
- ziaci, pedagogicki zamestnanci. (dovod:
Vystupy: COVID).
- aktivity sa neuskutocnili (dovod:
COoVID).
Projekt Generacia 3.0 Ciel pre udrzatelnost projektu: Schvaleny 31.12.2019 20000,00 Poznamka:
cezhrani¢ | prechadza cez hranice. - cezhrani¢na spolupraca v oblasti Rea_lif(écia
nej odborného vzdelavania, W Eg?;e tu
spoluprac - spolo¢né rovesnicke vzdelavanie a pg}eﬁlg “ ukon&ena
e tvorivé aktivity, bola 31.12.20109.
INTEREG- - zblizovanie dvoch kultur. ukonena o driaternos
cezhrani¢na Cielovad skupina: L1220, £ projektu
. v - 1, . Projekt ale sme este
spolupraca - ziaci, pedagogicki zamestnanci. nie je nerealizovali
KSLWQ—L Lo dotigtovany (ddvod:
- aktivity sa neuskutocnili (dévod: 20 strany COVID).
CoVID). MPRYV SR.
Centrum IT akadémia- Ciel: Schvaleny/re | 21.1.201 | 31.10.2020 - -
vedecko- vzdeldvanie pre - vytvorit model vzdelavania a pripravy | alizdcia 8
Fechmc}(y’ch 21.storocie mladych l'udi pre aktualne a predlZena Poznamka:
informacii perspektivne potreby vedomostnej Realizacia
SR+ N . , , . .
. . spolocnosti a trhu prace so zameranim projektu je
Univerzita inf tiku a IKT dizend
P.J Saférika na Informatiku a Ik 1. predlzena.
Kogice Cielova skupina:

- ziaci

- zamestnanci $koly.

21




Vystupy:

-vzdelavanie uéitel'ov,

-zapojenie ziakov a ucitel'ov do ECDL
a ECO-C,

-vyuzivanie inovativnych metodik
(MAT,INF,CHE) a ich overenie vo
vyucovani.

QEEV
Zivica

Hura von s PlantNetom

CEEV Zivica zorganizovala pre nasu
Skolu webinar 0 vyuzivani aplikacie
Pl@ntNet, prepojenie Skoly

s pracoviskom SOP, odbornti pomoc
a konzultacie, propagaciu skoly, 3-
diiovy odmenovy pobyt v Zajezove;.

schvileny

15.10.20
20

15.8.2021

Projekt je
financovany
CEEV
Zivica

Nadacia
ZSE

Studio Kraskovka

Ciel

- polozit’ zéklad Skolského medialneho
Studia, odkial’ budi méct’ Ziaci aj
ucitelia vysielat’ zaujimavosti zo zivota
Skoly a moderného vyucovania,

- vytvorit’ kreativnu uéebiiu a kupit’
techniku.

Cielova skupina:

- ziaci

- zamestnanci Skoly

- verejnost’.

Vystupy:

-upravou ucebne C106 vytvorena

kreativna ucebna,

- zakupeny tablet s prisluSenstvom,
mikrofon, osvetlenie Studia a akusticky
obklad.

schvaleny

5.3.2021

31.8.2021

1700,00

Nadacia
Pontis

Dni mikro:bitu

Ciel”

- popularizacia STEM v ptichovskom
regione,

- kreativne vzdelavanie naSich Ziakov,

-rovesnicke vzdelavanie Ziaci SS

schvaleny

1.12.202
0

31.5.2021

975,00
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Puchov — Ziaci ZS,
-nakup 13 ks MICRO:BIT.
Cielova skupina:
- Ziaci SS Puchov
- ziaci Z$ v ptichovskom regiéne.
Vystupy:
- splnené stanovené ciele.

MSVVaS | Podpora centier Ciel Podany/ 5/2021 | 15.12.2021 | 5250,00 | 5000,00 Pozndmka:
SR odborného vzdelavania a | - premena COVP na Centrum schvileny 195% Realizacia
pripravy na ceste k excelentnosti, MSVVaS projektu
excelentnosti na rok - nakup zariadeni a pomdcok pre gg{) 00 \I/’Qll((raélll(je aj
N x : , $k. roku
2021. skvalitnenie vyucovania. Yoo lasine | 2021/2022.
zdroje /
MSVVaS | Podpora organizacného | Ciel Podany/ 5/2021 | 15.12.2021 | 2 100,00 2000,00
SR zabezpecenia - vzdelavanie PZ v oblasti finan¢nej neschvaleny 195%
vzdeldvania gramotnosti. MSVVa$
pedagogickych SR/
zamestnancov v oblasti 100,00
financnej gramotnosti /5% vlastne
a vychovy k podnikaniu zdroje /
na rok 2021.
Projekt Mpysliet - Tvorit- Ciel”: podany r. 2021 r. 2024 126695,00 Projekt je
ESF - OP | Spolupracovat - zvySit’ relevantnost’ obsahu realiZOVar}}'{
LCudské vzdelavania pre potreby trhu prace s v SPOIHP,ra?l
. cielom zlepSenia uplatnitelnosti na $ Gymnaziu
zdroje . m Pichov
tI‘hl:l. prace. A HCP —
Cf'glo.ve skupiny: Regionalni
- z1act rozvojova
- odborni zamestnanci $kol agentiira
- zamestnavatelia. Vychodni
Morava.
Erasmus+ - Ciel’:

- zahrani¢na staz Studentov z Gijonu
v slovenskych firmach a nasej Skole,

- zvysit odborné, jazykové a socialne
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kompetencie tiCastnikov staze.
Vystupy:

- mesacna staz Studentov z odbornej Skoly
Gijon, ES v slovenskych firmach sa
Z dovodu pandémie COVID
neuskutocnila.

Erasmus+

Ciel:

- zahrani¢na staz 6 Studentov a
2 pedagogov zo sklarskej Skoly Novy
Bor, Ceska republika v nasej $kole,

- zvysit odborné, jazykové a socialne
kompetencie tiCastnikov staze.
Vystupy:

- staz tCastnikov bola z dovodu
pandémie COVID zrusSena.
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1) Krazkova ¢innost’ v Skolskom roku 2020/2021

V ramci mimoskolskej ¢innosti pracovalo na Skole 14 krazkov. Aktivity boli zamerané na :
- ziskavanie jazykovych zruc¢nosti, pripravu Ziakov na jazykové a odborné sutaze,
- pripravu Ziakov na MS z cudzich jazykov a odbornych predmetov,
- ziskavanie zruc¢nosti v oblasti financnej gramotnosti,
- ziskanie administrativnych a personalnych zru¢nosti potrebnych pre vstup na trh prace,
- nové trendy v grafike, vyuzitie grafiky v reklame a propagacii skoly,
- inovécie v strojarstve, v technologiach a merani,
- vyuzitie skla pri tvorbe doplnkov, obrazov a dekoracii,
- pisanie projektovej prace, tvorbu prezentécii,
- vyuzitie 3D tlace, tla¢ 3D objektov,
,»zelené ,, ekologické aktivity.
Z dovodu pandémie sa kruzkové aktivity realizovali v mesiacoch méj ajun 2021. Ziaci
prezentovali svoje prace na sutazi o cenu riaditel’ky skoly o najlepsi skolsky projekt.

P. ¢ Nazov kruzku Meno a priezvisko VP ocet
Ziakov
1. Anglicky on-line Ing. Vladimira Sivdkova 21
2. Anglicky s usmevom Ing. Alice Ziagikové 15
3. Anglictina krok za krokom Ing. Darina Kubicarova 23
4. Ekonomika v ¢islach Ing. Ol'ga Kovacova 18
5. G - RAFIKA Ing. Mério Vanco , PhD. 7
6. Kore$pondencia v praxi Ing. Mariana Jasekova 22
7. Krtzok strojarskych zru¢nosti Mgr. Alena Hajdukova 17
8. Priprava na prakticka MS Mgr. Renata Blaskova 9
9. S mddou — letom svetom Ing. Janka Siméagkova 8
10. Sklend krasa Mgr. Anna Crkoiova 11
11. Svet 3D tlace a CAD modelovania Ing. Alena Vardzakova 12
12. Sitie pre radost’ Mgr. Andrea Hupkova 8
13. Tréning komunikaénych zru¢nosti Mgr. Dagmar Ostradicka 8
14. Zelena Skola Mgr. Jana Kucharikova 17
Spolu Ziakov 196

m) udaje o vysledkoch kontrolnej ¢innosti
V gkolskom roku 2020/2021 nebola vykonana inspekéna Einnost’ Statnej $kolskej inspekcie
n) udaje o priestorovych a materialno- technickych podmienkach Skoly

Priestorové podmienky Skoly:

Skolu tvori komplex 3 budov, ktoré sii vo vlastnictve TSK. V budove A sa nachadzaju
klasické ucebne, kabinety, kancelaria riaditel’ky Skoly, ekonomického oddelenia a kniznica so
Studentskym klubom, odbornd ucebnia pre programovanie CNC strojov a dielne pre
spracovanie kovov. V budove C sa nachadzaji chemické a elektrotechnické laboratoria,
a gumarska  dielna, odborné ucebne na vyuCovanie odbornych strojarskych
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a elektrotechnickych odborov, odbornd ucebnia na vyucovanie informatiky, aplikovanej
informatiky a kreativnych odbornych predmetov, odborna u¢ebna na vyucovanie odbornych
odevnych predmetov a2 Sijacie dielne. Tretou budovou je internat so Skolskou jedalnou.
V roku 2020 sa uspesne dokoncila rekonstrukcia Skolskej jedalne. Kuchyna a jedalen boli
vybavené novym zariadenim, ale na vybavenie kuchyne a jedalne sme pouzili aj funkcné
pristroje a zariadenia zo zruSenej prevadzky v SOU sklarske v Lednickych Rovniach. Od
1.10.2020 je jedalen v prevadzke. Na prizemi budovy Skolskej jedalne sa nachadzaji Styri
novovybudované a zariadené sklarske dielne, ktoré boli sldvnostne otvorené 2.9. 2020.
Zakupili sme nova vypal'ovaciu pec poklopovu, ktora bude v novom Skolskom roku dand do
prevadzky. V byvalych priestoroch sklarskych ateliérov na internate vznikla ucebna a kabinet
pre inkluzivny tim.

V novembri 2020 bola ukonéena rekonstrukcia vodovodnej pripojky pre celu skolu.

Budova A abudova C doteraz nepresli vda¢Sou rekonstrukciou. Realizovali sa len upravy
vedice k zlepSeniu vnatorné¢ho stavu budov a boli rieSené z vlastného rozpoctu Skoly.
Triedy, odborné ucebne achodby su Cisté, pravidelne malované. Na Skole postupne
vytvarame oddychové zony pre ziakov. Postupne sa obnovuje aj materidlne zabezpecenie
Skoly v oblasti vypoctovej techniky.

V Skolskom roku 2020/2021 boli ucebne rozdelené nasledovne:

Budova ,,A“
e 3 jazykové ucebne s prislusnym materidlnym vybavenim
2 ucebne INF , API
1 ucebna na vyucovanie odbornych ekonomickych predmetov ,OVY a ADK
1 kombinovana uc¢ebiia na vyucovanie OVY, odbornych ekonomickych predmetov
2 ucebne na vyucovanie vseobecnovzdelavacich predmetov SJL, DEJ, OBN, ETV
1 ucebna na vyucovanie MAT
1 ucebna na vyucovanie FYZ
1 u€ebna na vyucovanie CHE a aplikovanej chémie
gymnasticka telocviciia
1 posiliioviia
1 odborna uc¢ebna na vyucovanie INF, API, GRS a pre programovanie CNC strojov
dielna pre ru¢né spracovanie kovov
dielna pre strojové spracovanie kovov
odborné u¢ebna na TMN a TCK
kniZnica
klubovna

Budova “C*

2 chemické laboratoria

1 u¢ebna na vyucovanie odbornych gumarskych premetov
1 laboratorium na spracovanie gumy a plastov

kreativna uc¢ebna na vyuc¢ovanie PGE a GDM

2 uéebne INF, GRS

3 elektrotechnické laboratoria

1 ucebna na vyucovanie odbornych strojarskych predmetov
1 odborna ucebiia pre odevné odbory

2 dielne pre odevné odbory

dielia na brusenie skla
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Budova ,,I¢

ateliér

1 ucebna INF a VYT

2 sklady materidlu

sklad hotovych vyrobkov
ucebnia pre inkluzivny tim
jazykova ucebna

Budova ,,SJ«

¢ 4 dielne pre sklarske odbory

2 ucebne na vyucovanie odbornych sklarskych predmetov

Slabou strankou st nedostatocné priestory pre vyuCovanie telesnej vychovy. Chyba

multifunkéné ihrisko.

Materialno - technické vybavenie:

Vzhl'adom na Siroku profilaciu Skoly a jej technické zameranie, Skole neustdle pracuje na
materidlno- technickom vybaveni. Odborné ucebne a dielne pre jednotlivé Studijné odbory st
pomerne dobre vybavené, ale technoldgie st zastaralé. Pocas Skolského roka sa nam podarilo
nakupit’ 10 osobnych pocitacov a 10 notebookov. Na vyu€ovanie jazykov sme zakupili desat’
elektronickych ¢itaciek knih. Do sklarskej dielne sme zakupili poklopovu vypal'ovaciu pec.

0) idaje o financnom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavace;j

¢innosti Skoly

1. 0 doticiach zo Statneho rozpoctu na Ziakov- prenesené kompetencie

Druh vydavku Rozpoctova poloZka Ciastka v €
1. mzdy, platy, OOV 610 645 389
2. poistné a prispevok do poist’ovni 620 251 296
3. tovary a sluzby 630 104 040
z toho:
- cestovné 631 205
- energie, voda, komunikécie 632 58 396
- material 633 8 883
- dopravné 634 1452
- rutinna a Standardna udrzba 635 1389
- najjomné za prendjom 636 0
- sluzby 637 33715
4. bezné transfery (PN, odstupné) 640 454
Spolu bezné vydavky (1+2+3+4) X 1004 979
Nenormativne zdroje SR V(odchodné) 640 7773
Nenormativne zdroje SR (mimoriadne vysledky 610 620 630 0
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| ziakov) ‘

2. o finanénych prostriedkoch prijatych za vzdelavacie poukazy a sposobe ich

pouZitia v ¢leneni podl’a financovanych aktivit

Uéel poskytnutého prispevku

Ciastka v €

L. Prijem za vzdelavacie poukazy 6 944
I1. Pouzitie na aktivity krazkov:
z toho:
- odvody zdravotného a socidlneho poistenia 264
- vypoctova technika 2228
- pristroje a zariadenia 0
- vSeobecny material 3504
- knihy, ¢asopisy, u¢ebné pomdcky 138
- prepravné 0
- cestovné 0
- ngjomné
- odmeny za prace vykonavané mimo pracovného 810
pomeru (ucitelom za vedenie krizkov)
- cestovné nahrady 0
- ostatné sluzby 0
_ 3. 0 nenormativnych prispevkoch zo SR na financovanie pro'evktov
Ucel poskytnutého prispevku Ciastkav €
Tematické zazitkové vzdeldvanie 0
Lyziarsky vycvik 0

4. o prispevkoch zo zdrojov TSK na zabezpecenie vychovno-vzdelavacej cinnosti

Ziakov
Ucel poskytnutého prispevku Ciastka v €
Rekonstrukcia vodovodnej pripojky 25 743
Nakup vypal'ovacej pece 9 582
Bezpednostny systém strechy - SJ 7749
5. 0 prispevkoch zo zdrojov TSK na projekty — spolufinancovanie

Ucel poskytnutého prispevku Ciastka v €
Projekt Kvalitné vzdelavanie a odborna priprava nas ciel 1746

6. 0 finan¢nych prostriedkoch ziskanych od pravnickych a fyzickych osob
Financované aktivity Ciastka v €

7. iné finan¢né prostriedky ziskané podl’a osobitnych predpisov
Financované aktivity Ciastka v €
Nadécia Pontis — Dni micru: bitu 975
Nadacia ZSE — Stidio Kraskovka 1700
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Rodicia a skola — nakup koberca HEAVY TREAD (aula 1062
budova A)

Rodic¢ia askola — ndkup zariadenia do ucebne ¢. 210 10 084
(budova C)

8. Iné finan¢né prostriedky ziskané z Europskej uinie
Financované aktivity Ciastka v €
Erasmus - mobility v odbore vzdelavania a priprave 40 943
Projekt ,,Kvalitné vzdelavanie a odborna priprava nas 50 086
ciel*

p) vyhodnotenie plnenie ciel’a, ktory si §koly ur¢ila v koncepénom zamere

Zakladné okruhy:

1. Kvalitny a efektivny systém odborného vzdelavania a pripravy

Spojena skola pripravovala skolskom roku 2020/2021 ziakov tychto Studijnych odborov:

operator gumarskej a plastikarskej vyroby, mechanik mechatronik, mechanik nastavovac,

mechanik pocitacovych sieti, grafik digitalnych médii, technik sklarskej vyroby, chemicka
informatika, komerény pracovnik v doprave, styling a marketing, vytvarné spractvanie skla.

Z ucebnych odborov je to — operator sklarskej vyroby.

Skola pripravovala Ziakov aj V externom nadstavbovom $tadiu v $tudijnom odbore 2737 L

sklarsky a keramicky priemysel.

Ciele boli naplnené v oblasti:

A. odborné vzdeldvanie a Skolsky vzdeldvaci program (SkVP)

- Uprava Skolského vzdeldvacieho programu podla pedagogicko- organizaénych pokynov a
potrieb odborného vzdelavania

- Spolupraca s regionalnymi zamestnavatel'mi :

e  pri tvorbe $kolského vzdelavacieho programu

e  pri odbornej praxi ziakov ale i pedagogov

e  pri materidlnom a technickom vybaveni skoly-

- realizacia dualneho vzdelavania v Studijnom odboroch mechanik mechatronik — Ziaci 1. a 2. ro¢nika,
operator gumarenskej a plastikarskej vyroby — ziaci 1. az 4. ro¢nika, podpis zmlav s firmou
Continental Matador Rubber, s. 1. 0., poskytnutie materidlneho zabezpecenia, umiestnenie ziakov na
pracoviskach, hodnotenie ziakov, vyplatenie motivacného Stipendia, spolocny nabor ziakov.

- realizacia dudlneho vzdelavania v Studijnych odboroch technik sklarskej vyroby, mechanik

nastavova¢ — ziaci 1. a 2. ro¢nika, v ucebnom odbore operator sklarskej vyroby — Ziaci 3. ro¢nika,
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podpis zmlav s firmou RONA, a. s., poskytnutie materialneho zabezpecenia, umiestnenie Ziakov na
pracoviskach, hodnotenie Ziakov, vyplatenie motiva¢ného Stipendia, spolo¢ny nabor Ziakov.

- realizdcia dudlneho vzdeldvania v Studijnom odbore mechanik nastavova¢ — ziaci 2. ro¢nika
V spolo¢nosti NaJUS, s. r. o., Dubnica nad Vahom, poskytnutie materidlneho zabezpecenia,
umiestnenie ziakov na pracoviskéach, hodnotenie Ziakov, vyplatenie motiva¢ného Stipendia

- motivacia ziakov pre ucenie tvorenim, projektovym vyucovanim, vyuzivanie medzipredmetovych
vzt'ahov a novych metdd vyucovania — osvedcilo sa rovesnicke vyu€ovanie

- vyuzitie Casu prezenéného vyucovania na zmysluplnii odborni cinnost' (prevadzkova prax,
projektové cvitenia), tieto aktivity boli zakomponované do SkVP

B. zaujmova ¢innost’

- podpora zaujmovej ¢innosti ziakov, motivacia ucitel'ov k ziskaniu maximalneho
poctu vzdelavacich poukazov a k vedeniu celoro¢nych aktivit

- zapéjanie sa do slovenskych a medzinarodnych rozvojovych projektov, ktoré priniesli vyssiu kvalitu
procesov v Skole i lepSie vybavenie Skoly

- zapojenie ziakov do prvého ro¢nika sitaze o Cenu riaditel’ky Skoly o najlepsi ziacky projekt

- podpora ucasti ziakov vo vlastnej tvorbe a technickej tvorivosti i prostrednictvom
Stredoskolskej odbornej ¢innosti, $kolskej galérie, vystav ziackych prac

C. Studentsky medzindrodny program

- vytvorené organiza¢né podmienky na mesacné staze Ziakov v zahranici, ziskanie finan¢nej
podpory v ramci Erasmus +- Charta (individudlne stdze ziakov v programe Erasmus+) —V dosledku
pandémie, kedy skoly presli na diStancné vzdelavanie, boli projekty Erasmus+ presunuté do d’alsieho

Skolského roka.

2. Rozvoj zamestnancov $koly

Ciele boli naplnené v oblasti:

A. Skola ako uéiaca sa organizdcia

- aktivne zapdajanie vSetkych ucitelov a majstrov do tvorby Skolského vzdelavacieho programu,
podporena praca predmetovych komisii ako rozhodujuceho organu pri tvorbe planu Skoly pre
jednotlivé skolské roky. Podpora vzajomnej komunikacie u¢itel'ov a majstrov odborného vycviku,

- Kkariérny rast zamestnancov (pedagogickych i nepedagogickych) vedené vo forme dohody medzi
zamestnancom a vedicim na zaklade vysledkov hodnotiaceho rozhovoru,

- pozitivna motivacia zamestnancov aj moralnym ohodnotenim (pochvala, ocenenie).

B. Rozvoj kompetencii ucitelov a majstrov

- pre potreby dudlneho vzdelavania s umoznené pedagdgom stretnutia so zamestnavatelmi pre
ziskanie odbornych kompetencii,

- zamestnanci sa zacastnili na odbornych vzdelavaniach, sitaziach, podporovand je ich kreativita,

odbornost’, iniciativa,
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- pedagogické pozorovanie na vyucovacich aj online hodinach, ako nastroj riadiaceho pracovnika na
hodnotenie kvality vyucovacich procesov v skole,
- rozvijanie odbornych ajazykovych kompetencii pedagdgov zapojenim sa do medzinarodnych

projektov (Erasmus+)

3. Kultura skoly

Ciele boli naplnené v oblasti:

A. kultura Skoly

- zvy$ena informovanost’ zamestnancov a Ziakov pomocou nasteniek a edupage

- spolupraca ucitelov s vychovnym poradcom, spolupraca a informovanost’ rodicov, vzniknuté
problémy bezprostredne rieSené

- priprava ucitel'ov na pracu s problémovymi ziakmi , s detmi zo socialne znevyhodneného prostredia,
spolupraca s pedagogicko- psychologickou poradiou

- zavedené tradicné Skolské podujatia ako dolezitu sucast’ identity Skoly a jej kultiry (spolo¢né
otvorenie a ukoncenie Skolského roka), aktivna spolupraca so ziackou skolskou radou

- pokracujuca spolupraca s inymi $kolami a institciami (spolo¢na realizacia projektov s partnerskou
Skolou na Vsetine)

- vytvaranie dobrej atmosféry medzi ucitel'mi a majstrami odborného vycviku (slavnostné porady
a posedenia na konci Skolského roka, moralne ohodnotenie pedagdgov).

B. riadenie skoly

- vedenie uclitelov k profesiondlnemu plneniu si povinnosti (dochvilnost, korektné rieSenie
pracovnych a vychovnych problémov)

- Vytvorenie podmienok pre profesiondlnu pracu pedagdga a predmetovych komisii (Uprava pracovnej
doby a stanovenie pravidiel, reorganizacia kabinetov, odbornych ucebni)

- vytvorenie kultarnych podmienok pri stravovani — zriadenie novej Skolskej jedalne

- smerovanie k efektivnemu vyuzivaniu vSetkych vyucovacich dni a hodin (efektivna organizacia
zastupovania)

4. Marketing Skoly

Ciele boli naplnené v oblasti:

A. dobrd povest’

- budovanie dobrého mena skoly prostrednictvom kvalitnych procesov v skole

- vedenie zamestnancov $koly tak, aby prijali svoju rolu v kazdodennej propagacii skoly

- vytvaranie dobrej povesti skoly u vsetkych socialnych partnerov (spolupracujuce firmy, rodicia,
mesto)

B. propagdcia Skoly

- prezentacia $koly, COVP, a vietkych tudijnych odborov, ktoré pontika nasa $kola ziakom ZS pre

nastavajuce Skolské roky

31



- prezentacia uspechov naSej skoly a uspechy naSich ziakov na verejnosti v regione a Sirokom okoli

- priblizenie ziakom ZS &innost COVP a poniikané odbory v praxi formou otvorenych dielni

- pravidelna aktualizacia www stranky, zverejiiovanie povinnych udajov a uspechov na stranke skoly
(propagécia projektov, COVP..)

- vydavanie informa¢ného a propagacného materialu

- spoluprica so zékladnymi Skolami okresu Puchov a blizkeho okolia prostrednictvom osobnych
navstev, organizovanie spolo¢nych podujati vychovnych poradcov, propagacia Skoly a Cinnosti
COVP

- Den otvorenej komunikacie — propagdacia skoly prenesend do online priestoru z dévodu pandémie

- komunikacia a spolupraca s rodi¢mi.

5. Materialne vybavenie Skoly

Ciele boli naplnené v oblasti:

A. odborné ucebne a dielne

- zriadenie uceleného Centra odborného vzdelavania a pripravy v budove "C"

- zriadenie novych odbornych ucebni pre odbory mechanik pocitacovych sieti

- spolupraca so zamestnavatel'mi v regione v oblasti materialového vybavenia (pocitate z CMR)

- zriadené odborné ucebne pre potreby vyucovania strojarenskych a elektro predmetov

B. inovdcia vnutorného vybavenia

- inovacia vybavenia odbornych ucebni informatiky, elektrotechniky, zriadenie novej ucebne pre
elektrotechnické odbory

- postupné dopliiianie pocitadov, dataprojektorov, interaktivnych tabul’ a internetu do u¢ebni

- inovdcia kniznice , zriadenie klubu pre pracu Ziackej skolskej rady

- zriadenie oddychovych kutikov v budovach A, C

- zapéjanie sa do zmysluplnych projektov s moznostou modernizacie $koly (rozvojové projekty MS,

Erasmus+...)

C. okolie $koly a environmentdlne aktivity

- pravidelné udrziavanie travnatych ploch okolo Skoly, dokladné cCistenie arealu $koly v ramci Dna
Zeme, vyuzivanie zriadeného kompostoviska

- vzdelavanie ziakov v oblasti separovania odpadu — plastov, papiera a biologického odpadu,

zavedenie separacie odpadu v kazdej uéebni, spolupraca s technickymi sluzbami pri odvoze plastov.

r) oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky

1. Spolupraca s firmami v procese odborného vzdelavania — hodnotenie je
sucast’ou spravy COVP
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2. Cinnost’ predmetovych komisii

PK vzdelavacej oblasti SJL a oblasti ,,Clovek, hodnoty a spolo¢nost™

Clenovia predmetovej komisie:

Daniela Gajdosova, veduca PK: SJL

Mgr. Dagmar Ostradicka: OBN, ETV

Mgr. Jana Kucharikova: DEJ

PaedDr. Monika Hrenakova: NBV katolicke, SJL
Mgr. Michaela Brnkova: SJL

Mgr. Dusan Vanko: NBV evanjelické

Ciele a ilohy predmetovej komisie:

a) Oblast’ vzdeldvania

Adaptéacia ziakov prvého ro¢nika na vyucovaci proces strednej skoly v ramci vyucby

SJL

Termin: november 2020 Zodpovedné: PaedDr. M. Hrendakova,D. Gajdosova

- Uloha nesplnena - karanténa.
Testovanie presuvame do druhého ro¢nika na september.

Priprava ziakov Stvrtého ro¢nika na maturitné skusky

Termin: januar 2020 Zodpovedné: Mgr.M. Brnkova, D. GajdosSova

- Uloha splnena G&iastoéne, po uprave MS 2021 bolo zrealizované v marci
predmaturitné testovanie — slohova praca (diskusny prispevok — 7 navykov nasej
skoly).

Podpora citatel'skej gramotnosti

Termin: priebezne pocas Sk. roka Zodpovedni: vsetci vyucujuci PK

- Uloha splnena, vyudujuci v priebehu $kolského roka pripravovali pre vietky
ro¢niky ulohy, ktoré boli zamerané na rozvoj Citatel'skej gramotnosti.

Podpora zazZitkového vyucovania

Termin: priebezne pocas Sk. roka Zodpovedni: vsetci vyucujuci PK

- Uloha nesplnena - karanténa.

Zavadzanie inovativnych metdd do vychovno-vzdelavacieho procesu

Termin: priebezne pocas Sk. roka Zodpovedni: vsetci vyucujuci PK

- Uloha splnena, najmi pocas karantény — rozvoj IKT a komunikativnych zruénosti,
spolupraca na DOK - vytvorenie prezentacie za PK a materidlov tykajucich sa
Casopisu

b) Oblast’ podpory vychovno-vzdeldvacich vysledkov

Prednaska: Misie vo svete
Termin: februar 2021 Zodpovedna: PaedDr. Hrendkova
- Uloha nesplnena - karanténa.
Olympiada SJL
Termin: december 2020 Zodpovedné: PaedDr. M. Hrendkova,D. Gajdosova
- Uloha nesplnend, Ziaci neprejavili ziaden ziujem, distanéné vzdeldvanie ich
znacne zat'azovalo.
Propagacia/panel projektovych prac, podpora SOC
Termin: november 2020  Zodpovedné: PaedDr. Hrendkovad, D. Gajdosova
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- Uloha splnena &iastoéne, panel sme sice nezhotovili, ale so Ziakmi 3. ro¢nika sme
vtéme Vykladovy slohovy postup preberali kompoziciu SOC a kontrolovali
ziakmi vytvorené rozsirené osnovy konkrétnych ro¢nikovych prac a zdrojov .

Olympiada l'udskych prav

Termin: februar 2021 Zodpovedna: Mgr. Ostradicka

- Uloha splnena, do krajského kola postipila vitazka online-§kolského kola Viktoria
Albrechtova (III.KCHI), po uspesnom absolvovani pisomného testu postupila do
ustnej Casti a skoncila na 12. mieste z 15 staziacich (vac¢Sina boli Studenti
gymnazii).

Krazkova ¢innost’

Termin: oktober 2020 — jun 2021 Zodpovedni: ¢lenovia PK

- Uloha splnena, vramci PK pracoval krazok: Studentsky &asopis Kraskovka —
PaedDr. M. Hrendkova

Aktualizacia nasteniek, doplnenie filmotéky

Termin: priebezne pocas Skolského roka Zodpovedni: ¢lenovia PK
- Uloha splnena, nastenky a panely boli v priebehu skolského roka aktualizované
Skolsky asopis

Termin: priebezne pocas Skolského roka Zodpovedna: PaedDr. Hrendkova
- Uloha splnena, vydané boli 3 &isla.

Otvorena kniznica (knihobudky), spolupraca so skolskou kniznicou

Termin: marec 2021 Zodpovedné: PaedDr.Hrendkova, D. Gajdosova
- Uloha nesplnena - karanténa

Vystava a burza knih

Termin: marec 2021 Zodpovedné: PaedDr. Hrendkovad, D. GajdoSova
- Uloha nesplnena - karanténa

Biblia o¢ami deti a mladeze (sut'az)

Termin: marec 2021 Zodpovedna: PaedDr. Hrendkova
- Uloha nesplnena - karanténa

Mlady Eur6pan

Termin: april 2021 Zodpovedna: Mgr. Ostradicka

- Uloha nesplnena - karanténa

C) Oblast’ rozvoja pedagégov, ¢lenov PK
» Vzdelavanie podl'a ponuky MPC

Termin: priebezne pocas Skolského roka  Zodpovedni: vsetci ¢lenovia PK
- Uloha nesplnend — karanténa, webinarov na socidlnych sietach sme sa
nezucastiiovali

» Samostadium v oblasti didaktiky a metodiky vyucovania
» Termin: priebezne pocas skolského roka  Zodpovedni: vsetci ¢lenovia PK

- Uloha splnena — rozvoj zruénosti — praca s IKT, MS Teams, ZOOM, tvorba online
testov

d) Exkurzie

- Uloha nesplnena - karanténa

e) Maturitné skusky

Aj v tomto Skolskom roku 2020/2021 sa internd Cast’ maturitnej skuSky vratane
teoretickej Casti a praktickej Casti odbornej zlozky maturitnej skusky vykonavala
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administrativne: vysledna znamka z maturitnej skusky zo SJL sa ziskala ako
aritmeticky priemer zndmok z uvedeného predmetu na koncoro¢nom vysvedceni 1. —

4. ro¢nika + zndmok na polro¢nom vysvedceni 3. a 4. ro¢nika.

e Tohto roku maturovalo 55 ziakov Stvrtého ro¢nika, vSetci ziaci boli Gspesni.
Prehl'ad vysledkov je uvedeny Vv tabulke.

Hodnotenie MS zo SJL

znamka
trieda Pocet 2 3 4
Ziakov
IV. OGP 6/4 - - 4 Ziak Daniel Puchoi
vyluceny zo Studia
Ziak Patrik
Stankovsky
nedostatocny prospech
Z viacerych predmetov
V. MN 14 - 10 4
V. MM 17 3 14 -
IVV. KPD 20 6 11 2
spolu 55 9 35 10
priemer 2,98

f) DisStanéné videldvanie

e Tvorba $tudijného materidlu, online testov a pracovnych listov pre Ziakov

e Metddy a formy prace:

- Komunikacia so ziakmi prebiehala online prostrednictvom mailov a sprav cez
Edupage — zadavanie tloh, posielanie Studijného materialu, pracovnych listov, online
testov, ich rieSenia a vyhodnotenia, individualne konzultacie, individualne sktiSanie a
hodnotenie.
- Podpora zazitkového vzdelavania — sledovanie filmov a videi, praca s autentickymi a
umeleckymi textami, vystupy - formulovanie vlastného nazoru, tvorba resumé,

rozvoj kritického myslenia.

e Hodnotenie a klasifikacia: Pri hodnoteni a klasifikacii sme vychadzali z Usmernenia

Ministerstva $kolstva a z Kritérii hodnotenia na nasej Skole.

- Skusanie prebiehalo najcastejSie formou online testov, ale aj individualne na zoome.
- Realizovali sme zaverecné aj priebezné hodnotenie Ziackych vykonov znamkou
i slovne.

e Resumé:
- Niektori ziaci tplne vypadli z eduka¢ného procesu kvoli tomu, Ze sa nevedeli
adaptovat’ na diStan¢né vzdeldvanie, po otvoreni $kol a po prichode do kolektivu sa

ich situacia zlepsila.

- Nase ocakavanie z vysledkov diStanéného vzdeldvania sa nenaplnilo, vynalozené
usilie zo strany ucitel'ov nezodpoveda vedomostnej Grovni ziakov, vedomosti maju
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slabé, povrchné, bez priameho kontaktu nemali zaujem ucit’ sa/Studovat’, vicSina
skizla ,,iba* k vypracovavaniu tiloh
- Distan¢né vzdelavanie potvrdilo i to, Co sa ukazuje problémové aj pri prezen¢nom
uceni:
¢ nevhodnost’ umiestnenia hodin SJL v rozvrhu ( posledné hodiny, po
TSV..),
e vel'ké pocty ziakov v triedach — nedostato¢ny priestor pre individualnu
pracu s talentovanymi, prip. integrovanymi ziakmi,
¢ pocet dotacie hodin SJL ledva postaCuje na prebratie zakladného uciva, nie
je priestor na upevilovanie vedomosti a na pripravu k MS.

PK vzdelavacej oblasti cudzich jazykov

Clenovia predmetovej komisie:

Mgr. Andrea Hupkova, anglicky jazyk, odborné odevné predmety

Ing. Darina Kubiéarova, anglicky jazyk, odborné odevné predmety

Ing. Vladimira Sivakova, anglicky jazyk, odborné odevné predmety, informatika

Ing. Alice Ziatikova, anglicky jazyk, odborné ekonomické predmety

PaedDr. Monika Hrendkova, katolicka ndboZenska vychova, slovensky a anglicky jazyk
Mgr. Dagmar Ostradickd, nemecky jazyk, rusky jazyk, ob¢ianska nauka

Mgr. Michaela Brnkova, anglicky a slovensky jazyk

Ciele a ilohy predmetovej komisie:

a) Oblast’ vzdeldvania
»Skola si mysli, Ze Ziak vie to ¢o sa naucil. Omyl. Vie to, ¢o zazil.“
Milan Hejny

Vzhl'adom k tomu, Ze tento rok nebol tradi¢ny, ani nasa sprava nebude klasicka.

Minuly Skolsky sme si online vyskuSali na roznych aplikaciach. Tento rok sme sa zjednotili
a pouzivali vacSinou ZOOM, pripadne Teams.

Chceli so ziakmi skusat’ rozne S$tyly ucenia, ako Citam v nasom plane. Problem-based,
resouce-based, rozne inteligencie,... Aj sme skusali, sice inak ako sme pldnovali. Vzdy
hovorime o individualnom pristupe a tento rok sme ho naplno aj uplatnili. Je pravda, ze Casto
sme hovorili len s ¢iernymi obdizni¢kami- niekedy bolo t'azko posudit, ¢o je technicka chyba,
nedostato¢né vybavenie, slaby, ¢i Ziadny signal alebo rozhodnutie Ziaka zostat’ v utajeni.
Vd’aka podpornému timu, najmé p. Sadeckej sa rozbehla praca s integrovanymi ziakmi- to Si
velmi cenime. Ci uz je to P.Lima- III.OGP, O.Mosko .LMPS,... Prvi dvaja menovani su
nazornou ukazkou jej prace. Kym prvy potrebuje podporu, ktoré sa tyka ucenia sa
jazyka/drilovala s nim slovna zasobu, povzbudzovala ho/ , ten druhy je v jazyku vyborny, ale
na hodiny sa neprip4jal a potreboval skor pomoc, ktora sa tykala navykov/prvy polrok kon¢il
s posunutou klasifikaciou na vybornu. Tiez F.Lezzani- I1.B konec¢ne ukoncil skolsky rok

V riadnom termine/ minuly $k. rok mal posunutt klasifikdciu na august a tento rok ukoncoval
polrok az v marci. Tiez ziak D. Ladecky-1.A- 2.polrok Gspesne zvladol vd’aka p. Sadecke;j, ktora s
nim pracovala s roznymi pracovnymi listami a precvicovala frazy a kratke vety, ktoré vopred
konzultoval s vyuéujiicou. Ziak Besterci- |.B- po¢as diitanéného vzdelavania bol ochotny mimo
vzdelavacich hodin nechat’ si vysvetlit’ a precvicit’ prebrané ucivo.
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Ako jazykari sme spolupracovali s triednymi ucite'mi, upozoriiovali na problémy, ale ak sa
ziak nepripojil, nemali sme moznost’ sa s nim porozpravat’ ani ho motivovat’. Takychto ziakov
by sme mohli vymenovat’ ovel'a viac. Mozno predsa eSte jeden priklad, K.Bednarikova-I1.C.
Po kazdej online hodine som si s Katkou ucivo znovu presla, vysvetlila, zopakovala,
vyskusala. V tomto pristupe budeme musiet’ pokracovat’ ak budeme chciet’, aby ziacka ro¢nik
zvladala Gspesne.

Nebola to praca iba s integrovanymi ziakmi. Hodiny boli Casto venované motivacii
a povzbudzovaniu ziakov k praci/ako sme mali v plane pomdct’ ziakom n4jst’ svoj smer, aby
za nim i8li bez potreby motivécie od inych.... Vel'a hodiniek zastalo, ale Ziadny kompas, ktory
by neukazoval smer /Z.Berova, P.Bero ,,Umenie byt ucitelom®/ - snazili sme sa naucit
ziakov uCit’ sa. S niektorymi ziakmi z [Il.LKCHI sme absolvovali aj motivaény webinar.
Nepredpokladam teraz 100% motivovanost, ale teSi ma, ze aj naSou zasluhou mnohi ziaci
ro¢nik uspesne zvladli, pripadne si znamku zlepsili alebo aspoii udrzali. Venovali sme sa im
nielen pocas online hodin, ale ¢asto aj naviac formou doucovania, konzultacii,.../M.Holisik-
III.KCHL E.Samaj IL.B,.../. V podstate sme uplatiiovali to, ¢o sa dnes nazyva kouéing.

Mame aj ziakov, ktori si znamky pohorsili. Dévody zhorSenia znamok boli rdzne-
nepripdjanie sa na hodiny z dovodov nedostatocného technického vybavenia, zl¢ho signalu,
vlastného nezvladnutia situécie, rodinné problémy, zaspavanie, neodovzdavanie tloh, nechut
na sebe pracovat’ a znamky si zlepSit’ napriek poskytnutej moZznosti.

Skola sa zavrela skor ako si ziaci mohli zakupit uéebnice. Velkou pomocou sa stali
elektronické ucebnice, ktoré ziakom spristupnilo vydavatel'stvo Oxford do 30.6./ Ziakom
postup s pristupovym kdédom vysvetlili jednotlivi vyucujuci.

To, ¢o sa nam osvedcilo, bolo zadavanie a kontrolovanie tloh hned’ na nasledovnej hodine.
V pripade, Ze Ziaci mali zadanu projektovu pracu sa nam stavalo, ze terminy nedodrziavali,
neboli ochotni pracovat na dlhSom zadani, ktoré mali prezentovat. Tiez budeme musiet’
popracovat’ na tom, aby ziaci vedeli pripravit’ dobru prehl'adnt prezentaciu a ujasnit’ im ciel
prezentacie.

Maturita: Ziakov sme na maturitu/pisomnu aj Gstnu/ pripravovali, aj ked’ nakoniec maturovali
administrativne. Mali sme prihlasenych 4 ziakov/IV.MM/ aj na MS z anj B2. Po dodato¢nych
usmerneniach a moznosti zvolit' si MS z B1, maturovali ustne z B2 dvaja Ziaci, Lukas
Skrovének a Iubo$ Strapko, obaja vyborne. Vzhl'adom k tohtoroénej corona-situacii Ziaci
predpokladali, Ze sa mozno zopakuji minuloro¢né¢ maturity a to sa prejavilo aj na pristupe
niektorych Ziakov, ich neochote ulit’ sa, tykalo sa to najmi triedy IV.OGP, ktord dvakrat
absolvovala aj riaditel'ské testovanie.

Do &oho sme sa zapojili/ nezapojili: Ziadne exkurzie/Vieden, Londyn, ani divadelné/
filmové predstavenie. Kazdorocnd novembrova sitaz Best in English sa presunula
na d’alsi Skolsky rok, testovanie Ziakov v ramci OUP nebolo ani v ponuke. Uskuto¢nili sa iba
olympiady z anj anej, vynimo¢ne online. Branislav Hoferica/anj-III. KCHI/kat.2D postupil
a zucastnil sa krajského kola/pripravovala som ho na okresné aj krajské kolo/, Lukas
Monkedieck/nej-11.A/ kategéria C ( rodi¢ nemecky hovoriaci) sa umiestnil na krajskom kole
na druhom mieste.

Tento rok sme zacinali vstupnymi testami, aby sme zistili ako Ziaci na tom su, vo vSetkych
ro¢nikoch. Vysledky ukazali mnohé nedostatky, ktoré sme sa snazili v priebehu roka riesit’, ¢i
to bola gramatika alebo slovna zasoba. U Stvrtakov sme robili aj predmaturitné, tzv.
riaditel’ské testovanie. Ro¢nikové testy sme tento rok nerobili, pldnujeme ich na zaciatku
nového skolského roka opét’ ako vstupné testy.

Vzhl'adom k tohtoro¢nej situacii sme nerieSili ani dovybavenie ucebni /dataprojektory,
Zaluzie, vizualizér, premiestnenie IWB, miesto na premietanie, liSty na plagaty, .../, ani
exkurzie, prestivame to na buduci rok.
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Ziaci mali moznost’ pracovat’ v kriizkoch Anglicky s ismevom, Angli¢tina krok za krokom,
Anglictina online,...

Namiesto prace s papierovymi ¢asopismi/Gate,Bridge/ sme va¢Sinu roka pracovali asponi s ich
elektronickou verziou. Nebolo jednoduché presvedCit Zziakov, aby si Casopis objednali
/doteraz zbierame peniaze/, ale Clanky v Casopisoch boli aktualne, podporujice preberané
ucivo. Podporuju kritické myslenie, Citatel'skd, informaént, medidlnu gramotnost. Snazime
sa, aby Casopis Citali ziaci tretich a Stvrtych rocnikov. Elektronicka verzia ¢asopisov ndm ich
umoznila vyuzit’ aj pre ziakov nizSich ro¢nikov.

Spolu s p.Sivakou sme zapojili ziakov skuSobne do prace s aplikaciou wocabee, kde si mali
moznost’ precvicovat’ slovnl zasobu. Zapojili znamen4, poslali kazdému ziakovi samostatne
kod, informovali ho o postupe/ziadna hromadné posta/, pripravovali pre nich pocas mesiaca
balicky so slovnou zasobou. Tato aplikécia by bola vhodna najma pre slabsich ziakov, ale radi
S flou pracovali aj ziaci, ktori si slovnu zdsobu chceli rozsirit’ a upevnit/ napr.pre III.KCHI
som tvorila balicky k MS témam/. Aplikécia je ale platend a vzhl'adom ku skusenosti so
zbieranim penazi za ¢asopis sme v nej tento rok nepokracovali, do ponuky ju ale dame.
Zucastnili sme sa vzdelavacich webinarov- Cambridge Day, dvojtyzdinovy Macmillan, David
Spencer eSte samostatne urobil sériu vybornych webindrov,... Tieto webindre st ulozené
Vv archive, prezentaciu pre ¢lenov sme preto nerobili. Certifikaty si uz ani nestahujem, tento
rok asi 10.

Spétnovidzbové dotazniky sme tento rok nahradili diskusiou so ziakmi, kde sme rozobrali, o
sa im pacilo/ nepacilo pocas roka, ¢o sa im osvedcCilo a o by radSej vynechali, ¢i a aky
pokrok urobili, ¢o sa im podarilo/ nepodarilo. Niektorym online vyucovanie vyhovovalo,
najmé z hladiska /ne-/dochadzania do skoly, vlastnej organizacie ¢asu, ale mnohym chybala
vz4jomna interakcia.

Pre prvakov sme mali naplanovanu adaptaciu, odstrafiovanie zlych navykov, atoto bude
musiet’ byt nas§im planom aj na budtci rok a to nielen pre prvakov.

Projekt P. Ziagikové pripravila so Ziakmi druhého ro¢nika projekt, ktory zapojili do siitaze
0 cenu riaditel’ky a napriek pociatoénym rozpakom ho zvladli odprezentovat’ po anglicky.
Edupage nam tento rok nesluzila iba na zapisovanie uciva, ale tiez na komunikaciu nielen so
ziakmi, ale aj rodi¢mi, kolegami, ¢i s triednym ucitelom, zaddvanie tloh a myslim, Ze celkom
uspesne aj tvorbu testov, ktoré sme ziakom pridelili a oni ich online riesili. Podarilo sa nam
dospiet’ do S§taddia, ze ztestov uZ neboli len jednotky, ale mali aj vypovedni hodnotu
0 znalostiach Ziakov.

V preberanych témach sme rieSili tieZ otazky tykajice sa Zivotného prostredia/ v malych
ucebniach budeme musiet’ doriesit’ oznacenie - vymenu koSov/, vol'ného Casu tinedZerov,
aktualnym problémom, zamerali sme sa tiez doslednejSie na financnu, Citatel'sk(l, informacn,
medialnu,...gramotnost’.

Opét navrhujeme dat’ do ponuky nemecky jazyk ako prvy jazyk, pripadne ako druhy jazyk

v odboroch KPD, SM, KPD, GDM, MPS, CHI, ...

Bolo by dobré doriesit’ wifi pripojenie do tried, ak by sme chceli vyuzivat’ nase tablety,
pripadne dovolit’ Ziakov pracovat’ s mobilmi.

To o vzdy ocenime, je rozdelovanie tried na skupiny, hlavne pri r6znorodosti a mnozstve
integrovanych Ziakov.
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PK vzdelavacej oblasti matematika a oblasti ,, ¢lovek a priroda“

Predseda: Mgr. Viera Urbanova MAT — CHE

Clenovia: PaedDr. Anna Rumanova MAT-BIO
RNDr.Katarina Palieskova MAT-BIO
Ing.Andrea Kovacova ,PhD CHE
Mgr.Jana Kucharikova BIO, MBI
PhDr.Ivona Golejova CHE
Bc. Alzbeta Poncikova CHE, FYZ
Mgr. Marta Durekova MAT

Pocet zasadnuti PK pocas Skolského roka:4
Cinnost’ predmetovej komisie:
a) Oblast’ vzdelavania
» Priprava okruhov maturitnych zadani z matematiky Zodp: Urbanova

> SOC — Skolské kolo prebiehalo online .
Zapojili sa 3 studenti 111.KCHI -CHI Branislav Hoferica , Matus Juricek,
Diana Jani¢kova. Do krajského kola postupili vSetci traja Studenti a umiestnili
sa: Branislav Hoferica 1. miestio, Matas§ Juri¢ek 4.miesto a Diana Janickova
9.miesto.Branislav Hoferica so svojou pracou postupil na celoslovenské kolo,
kde sa umiestnil na 4. mieste. VSetky kola prebiehali online .Zodp:Urbanova

» Priprava zadani z matematiky na prijimacie pohovory l.a Il.kolo Zodp:
Urbanova

Oblast’ vzdelavania po¢as pandémie COVID 19
» Metédy a formy diStancného vzdelidvania
» Distan¢né vzdelavanie matematiky, chémie , fyziky a mikrobioldgie a biologie
prebiehalo rézne v zavislosti od predmetu .Vo fyzike, v laboratérnych
cviceniach, tlohy boli zadavané prakticky, Studenti robili experimenty
» Z naplne vzdelavania jednotlivych predmetov vyplyvaji aj zdroje vzdelavacich
materidlov
> Matematika :
Zdroje vzdelavacich materidlov
Tvorba vlastnych materialov
(testy, priklady , grafy,interaktivne cvicenia)
B- akadémia, Isibalo, Planéta vedomosti, Zborovna.sk
Vysvetlujiuce edukacné videa (BIO, MBI, FYZ, MAT)
Priklady .eu
Zbierky tloh z matematiky
e Ucebnice,cvicebnice —-OCH
Spdsob komunikécie:
e Online hodiny vyucujuci realizovali vyuzitim aplikacie
Zzoom
e Pripadné otazky k danej téme konzultovali elektronicky
prostrednictvom emailu, edupage a cez messenenger aj ako
videohovor.
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Hodnotenie:

e Priebezne odovzdavané ulohy boli hodnotené znamkoul-5 ,
Studentom bolo zaslané spravne rieSenie a hodnotenie.
Hodnotenie znamkou malo motiva¢ny charakter.

e Pri zdvereCnom hodnoteni sa ucitelia riadili Kritériami
hodnotenia ziakov Spojenej Skoly Pachov

e Do distan¢ného vzdelavania sa zapojili vSetci Studenti

e Studentom najviac vyhovovali pri vysvetlovani nového
uciva online hodiny, vysvetlujuce edukacné videa.

e Pri overovani uciva sa najlepsie osvedc¢ili interaktivne
cvicenia a testy, kedy Studenti ziskali hned” vyhodnotenie
svojej prace

Chémia: Zdroje vzdelavacich materidlov

e Vlastné materialy, prezentacie ,

e Zborovia

e Studenti sa za¢astiiovali po uvolneni opatreni odbornej
praxe v chemickom laboratoriu LILIII ro¢ .chemicka
informatika

b) Oblast’ podpory vychovno- vzdeldvacich vysledkov

» Propagacia odboru na internetovej stranke Skoly, facebook — zvysenie zaujmu
0 Studium chémie- odbor chemické informatika. V laboratériu predvadzanie
chemickych experimentov — Studenti [II. KCHI

»  Otvoren¢ laboratoria — moZnost’ vyskusat’ si pokusy v laboratériu pre Ziakov
8. ro¢nikov ZS z Puchova. Zamer zvysit’ zaujem o chémiu- za Skolu
Studenti [II.KCHI

» Projekt ,,Voda bez obalu“ wurobili studenti I.C-CHI pod vedenim RNDr.
Palieskovej , zapojili sa s nim do sutaze o "Cenu riaditel'’ky Skoly o najlepsi
ziacky projekt"

» Vramci enviromentalneho vzdeldvania sa Studenti pod vedenim
Mgr.Kuchdarikovej zapojili do projektov:
1.Envirospektrum — oktober 2020 az marec 2021 — vyhlasovatel" Slovenska
agentlra Zivotného prostredia Banska Bystrica . Zapojeni Marek Portasik zo
4 MM a Veronika Sivakova z 2.B. Bez vyhry, fotky Mareka PortaSika vSak
boli vybrané do galérie (ako keby postup do finéle).
2. Zeleny objektiv 2020 — februar 2021 — vyhlasovatel’ Lesnicke a drevarske
muzeum Zvolen . Zapojend Lucia Baskova z 1.C
3. Hura von s PlantNetom — oktober 2020 aZ m4j 2021 — vyhlasovatel’ Centrum
environmentélnej a etickej vychovy Zivica Bratislava. Zapojeni vietci Ziaci
chemickej informatiky z 2.B
4. Ekokviz — april az maj 2021 — pod zastitou SAZP Banskid Bystrica
a ewobox.sk
5. Skoly voute — od februara 2021 priebezne — vyhlasovatel Centrum
environmentalnej a etickej vychovy Zivica Bratislava
6. Enviroprojekt 2021 — Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Bratislava — este nas nevybrali, ale verime
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C) Oblast’ rozvoja pedagogov, ¢lenov PK

>

Clenovia PK neabsolvovali aktualizaéné vzdelavanie

d) Exkurzie sa vzh'adom na pandemick situaciu nekonali

PK vzdelavacej oblasti ,,zdravie a pohyb*

Clenovia predmetovej komisie:

Mgr. Marek Sima&ek — TSV, trénerstvo — predseda PK
Mgr. Jan Hasso — TSV, GEO

Ing. Miloslav Cuntala — odborné gumarske predmety

Pocet zasadnuti PK pocas $§kolského roka: 3 zasadnutia PK
Cinnost’ predmetovej komisie:
a) Oblast’ vzdeldvania

>

>

>

Tvorba a uprava SkVP pre $tudijny odbor IST v k. roku 2021/2022 — Mgr.
Siméagek

uskutocnen¢ testy vSeobecnej pohybovej vykonnosti vo vSetkych roénikoch
a triedach — Mgr. Has%o, Mgr. Simacek, Ing. Cuntala,

priprava ziakov na Sportové sut'aze organizované SASS — Mgr. HasSo, Mgr.
Simagek, Ing. Cuntala

b) Oblast’ podpory vychovno- vzdeldvacich vysledkov

>

VVVVVVY ¥V ¥V YV YV VYV V¥V

Tradi¢ny viano¢ny stolnotenisovy turnaj v priestoroch nasej Skoly sa z dovodu
nepriaznivej situacie suvisiacej s COVID19 v skolskom roku 20/21 nekonal
rekonStrukcia a obnova priestorov Skolskej telocvicne — Cast fitness
a posiliiovanie

Realizacia adapta¢nych a socializacnych dni

LVVK sa z dévodu nepriaznivej situdcie stuvisiacej s COVID19 v skolskom
roku 20/21 nekonal

SASS neorganizovala $kolské $portové sutaze z dovodu nepriaznivej situacie
suvisiace] s COVID19 v skolskom roku 20/21

i¢elové cvitenie OZaZ pre 1. all. roéniky (september 2020 ajun 2021
Vv lokalite Puchov),

ti¢elové cvitenie KOZaZ pre III. Roénik (jin 2021 v lokalite Piichov a Nizke
Tatry-Chopok)

nakup Sportového vybavenia na outdoor-ovy typ hodin — bedmintonovy
set(rakety, kosiky, siete)

Distan¢né vzdelavanie pocas ,.koronakrizy* formou:

Motivacnych videi

Tvorba Sportovych testov a kvizov,

Zdravy Zivotny Styl, Zivotosprava a socializacia Ziakov,

Schémy Casovania Zivin,

Tvorba zdravych stravovacich programov,

Tvorba $pecialnych vyucovacich hodin formou tréningovych planov,
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» Praca s portalom www.hybsadoma.sk,
» Tréningové videa zo stranky www.janylandl.sk

C) Oblast’ rozvoja pedagogov, ¢lenov PK
» Priprava na I. a II. atestacnu pracu
» samovzdelavanie

PK pre oblast’ odborného ekonomického vzdelavania a logistiky

Clenovia predmetovej komisie:

Ing. Mariana Jasekova (predseda PK) — dopravna a prepravna prevadzka, ekonomika,
administrativa a koreSpondencia, administrativa a hospodarska koreSpondencia, odborny
vycvik

Ing. OPga Kovacova — uctovnictvo, odborny vycvik, administrativa a koreSpondencia,
ekonomika, administrativa a hospodarska koreSpondencia

Ing. Ivana Lazovanova — logistika v doprave, odborny vycvik

Ing. Iveta Krchiiava — ekonomika, logistika v doprave, colnictvo, odborny vycvik,
mechaniza¢né stroje a zariadenia

Ing. Anna Krupic¢kova — ekonomika, ekonomické vypoéty, marketing

Mgr. Jana Kucharikova — dopravna geografia, manazment osobnych financii,

Ing. Alice Ziatikova - odborny vycvik, administrativa a kore§pondencia, marketing.
manazment osobnych financii

Pocet zasadnuti PK pocas Skolského roka: Komisia zasadala podl'a harmonogramu prace,
ale zaroven riesSila tilohy na mimoriadnych zasadaniach -5-krat.

Cinnost’ predmetovej komisie:
a) Oblast’ vzdelavania (vypisat v bodoch alebo v tabul’ke zrealizované aktivity pocas
vyucovania, trieda, zodpovedny ucitel’, projekty, olympiddy, maturitné skusky...)

> Predsednicka PK odkontrolovala zapracovanie novych dodatkov SVP v SkVP.

> Na zaciatku Skolského roka vsetci vyucujuci upravili a odovzdali tematické
plany podl'a novych dotacii vyucovacich hodin v sulade so SkVP. Zahrnuli do
nich zmeny v legislative. Tak, aby boli zZiakom poskytnuté aktualne a hodnotné
informaécie.

> Ziaci Ill. KCHI realizovali na predmete Administrativna a hospodarska
koreSpondencia pod vedenim ucitel’ky JaSekovej projekt — Vzoroveé pisomnosti
Z obchodnej koreSpondencie.
Ziaci IV. KPD z predmetu AHK pod vedenim uéitel’ky Kovacovej vypracovali
individuélne projekty na tému: Personélne pisomnosti.
Na Odbornom vycviku, realizovali ziaci vSetkych rocnikov tzv. Ro¢nikové

projekty na témy:
I. roénik — Dopravné prostriedky v jednotlivych druhoch doprav (Jasekova,
Kovacova)

II. roénik — Obaly (Krchiiava, Zia¢ikova)

IIL. roénik — Zasielatel'ska firma (Lazovanova, Krchiiava)

IV. roénik - (maturitné projekty v spolupracis firmou GIMAX, s.r.0.) —
(Lazovanova, Krchnava, Kovacova, Jasekova)

Personalne oddelenie
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1. Nabor, vyber zamestnancov

2. Pracovny pomer

3. Vzdelavanie zamestnancov

4. Hodnotenie a odmenovanie zamestnancov
Ekonomické oddelenie

5. Majetok podniku

6. Uétovnictvo vo firme
Manipulacné zariadenia

7. Manipula¢né zariadenia vo vyrobe
8. Manipula¢né zariadenia v expedicii
Distribu¢na logistika

9. Sorting osobnych plastov

10. Sorting nakladnych plastov

11. Paletizacia osobnych plastov

12. Paletizacia nakladnych plastov
13. Expedicia osobnych plastov

14. Expedicia osobnych plastov

15. Expedicia nédkladnych plastov
16. Expedicia ndkladnych plastov
Vstupna logistika

17. Prijem surovin

18. Prijem surovin

19. Distribucia polotovarov

20. Externé sklady

V januari a februari vyuujici vytvorili nové maturitné zadania TCOZMS,
PCOZMS v zamerani KPD, zarove sa podielali na inovacii maturitnych
zadani TCOZMS v odbor operator gumarenskej a plastikarskej vyroby,
mechanik nastavova¢, mechanik mechatronik. Nakoniec z dévodu
pandemickej situacie bola Ministerstvom Skolstva, vedy, vzdeldvania a Sportu
SR stanovena administrativna MS.

V marci vyucujuci (Jasekova, Kovacova, Lazovanova, Krchitava) vytvorili
zadania na ,,Riaditel'ské testy pre zameranie KPD.

Vyuéujuce ADK a AHK (Kovacova, Jasekova, Ziacikova) v triedach (1.C, 1.B.
I1.C, 111.KCHI) zorganizovali na konci $k. roka triedne sut'aze v pisani na
klavesnici na rychlost’ a presnost’.

Najlepsi pisari:

Tamara Veteskova, I.C — KPD — 122 CU, nepresnost’ 0,2 %

Natalia Gabkova, I1.C — KPD — 133 CU, nepresnost’ 0 %

Nelly Mi¢udova, 111.KCHI — KPD — 179,2 CU, nepresnost’ 0,16 .

Ziaci z roznych tried pokra¢ovali pod vedenim (Ing. Krchiiavej) v projekte
Rozvoj podnikania — ,,Rozbehni sa.sk*, ktorého ciel'om je podpora
podnikatel'ského vzdelavania s moznost'ou rozbehnutia svojho startupu popti
Skole. Projekt poméha mladym I'udom overit si, ¢i je ich ndpad na podnikanie
dostatogne dobry, aby sa z neho stal fungujuci podnik. Skola ziskala certifikat.
V juni 2020 ¢&lenovia PK (Ing. Kovacova, Ing. Jasekova) vytvorili nové SkVP
pre odbor 2561 M Informacné a sietové technologie.
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b) Oblast’ podpory vychovno-vzdeldivacich vysledkov (vypisat v bodoch alebo v tabul’ke
zrealizované mimoskolské aktivity, zodpovedny ucitel’, vysledky sutazi, mena ziakov,
prezentacia odborov, predmetov...

>

26. novembra 2020 sa konala propagacia $koly — Den otvorenych dveri.
Vzhl'adom na pandemick situaciu v suvislosti s virusom Covid, sa konala on-
line, pomocou programu MS TEAMS. Okrem vyucujicich komunikovali

s uchadza¢mi aj Studenti III.LKPD a IV. KPD triedy.

Ziaci ILC-KPD, I1l. KCHI-KPD, IV.KPD sa v novembri za&astnili L. kola on-
line Financ¢nej olympiady, ktort poriadala nadécia Partners. Nikto nepostupil
do IlI. kola.

SOC — pod vedenim Ing. Lazovanovej a Ing. Krchiiavej sa ziacka Martina
Habudova z I11. KCHI, odbor KPD zugastnila krajského kola SOC s pracou
,,Zasielatel'ska firma“.

Ziaci III. roénikov sa v maji za¢astnili odbornej prednasky s Martinom
Mensikom, marketingovym manaZérom spolo¢nosti Profesia, s. r. o.. Ziaci sa
oboznamili s moznost'ami uplatnenia sa na pracovnom trhu a potrebnymi
zruénost'ami, ktoré by mali ziskat’, aby sa zamestnali.

Ziaci IL.C-KPD, I1l. KCHI-KPD sa v ramci projektu "Cestovanie bez hranic"
zucastnili vol'ne pristupnych on-line prednasok Sila marketingu v 21. storoci
na témy:

18.05.2021 (utorok) — 10:00 h— Osoba zakaznika ako zakladny kamen
marketingu v turizme,

19.05.2021 (streda) — 10:00 h— Vlakom do Chorvatska: marketingovy tspech
minulého leta,

20.05.2021 (Stvrtok) — 10:00 h— Logo sa meni, ale znacka zostava.

C) Oblast’ rozvoja pedagégov, ¢lenov PK (absolvované vzdelavania, aktivity, profesny

rozvoj)

d) exkurzie

Clenovia PKEKO sa v ramci odborného vzdelavania zi¢astnili nasledujicich

vzdeldvani a konferencii:

- Skolenie administratorov k projektu Rozvoj podnikania — ,,Rozbehni sa.sk
(Krchiiava — oktober 2020),

- Skolenie ZLLZ — Zasielatel'stvo a vSetky novinky v zasielatel'stve (Lazovanova

-17. 06. 2021),

- inovaéné vzdelavanie SIOV Bratislava ,,SkVP v systéme dualneho vzdela-
vania (Jasekova, Kovacova, Lazovanova — december 2020),

- Skolenie EDUPAGE, ZOOM, MS TEAMS on-.line pocas distancného
vzdelavania v ¢ase mimoriadnej situacie sposobenej prerusenim vyucovania
z dovodu pandémie COVID 19 (¢lenovia PK EKO individualne).

Okrem toho predmetova komisia pracuje s odbornou literaturou, ktoré sltizia

na individualne vzdelavanie a osvojovanie si novych poznatkov z odbornych

predmetov:

- Zakony SR,

- Casopis Transport a logistika,

- Zaklady finan¢ného zdravia,

- Tvorba a zdiel'anie Best Practice — efektivne metody vzdelavania zvySujice
uroven finan¢nej gramotnosti Ziakov.
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Odborné exkurzie boli naplanované v suvislosti S uplatnenim Studenta odboru
komer¢ny pracovnik v doprave.

Z dovodu pandemice;j situdcie v suvislosti s ochorenim COVID 19 sa v juni
2021 konala len exkurzia na Zelezni¢nu stanicu Pichov, ktorej sa zucastnili 1.
a II. ro¢nik odboru KPD.

Organizacia distanéného vyudovania V ¢ase mimoriadnej situdcie sposobenej prerusenim
vyucovania z dovodu pandémie COVID 19:

- v PK sa konali meetingy ucitel'ov ekonomickych predmetov on-line cez ZOOM. Vyucujuci
odbornych predmetov a OVY sa na tychto meetingoch dohodli na sthrmnych zadaniach
Z odbornych predmetov na zédklade medzipredmetovych vztahov. Tieto zadania sa zadavali
na odbornom vycviku a odbornej praxi. Hodnotili ich uéitelia tych predmetov, ktoré boli
zahrnuté v zadani,

- vyucovanie prebiehalo formou mailovej komunikacie, posty a on-line vyucovania cez
ZO0OM,

- vyucujucti si z odbornych predmetov pripravovali vlastné Studijné materidly (ktoré zasielali
Studentom), pripadne sa odvolavali na informdcie internetu (Obciansky zakonnik, Obchodny
zakon, Zivnostensky zakon, Zakonnik prace, Incoterms 2020,...),

- ziaci sa do vyucovania zapajali vo vel'kej miere, ak sa niektori ziaci (byvajuci na dedinach,
kde bol problém so signalom, alebo nemali dostato¢né technické vybavenie) nemohli
zucastnit’ on-line vyucovania, boli im materidly zaslané postou. Naslo sa niekol’ko Ziakov,
ktori neodovzdali vSetky zadania, ale to sa zohl'adnilo v zadvere¢nom hodnoteni. Nemali sme
ziaka, ktory by vobec nekomunikoval.

- o sa tyka prebratého uciva, tematické plany za jednotlivé predmety boli splnené.

- po nastupe Stvrtakov (v marci) a ostatnych ziakov (v aprili) do skoly, ucitelia poskytovali
ziakom podla potreby individuédlne konzultacie z jednotlivych predmetov.

Vychovno-vzdelavacie vysledky:

Hodnotenie Ziakov sa realizovalo podl'a Usmernenie k hodnoteniu a klasifikécii prospechu a
spravania ziakov strednych $kdl za prvy polrok Skolského roka 2020/2021 vydaného
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR z 19. 1. 2021.

Celkové Vychovno-vzdelavacie vysledky za PK EKO s zaznamenané v zapisnici z 26. 01.
2021 aV zapisnici z 25. 06. 2021.

PK pre oblast’ odborného strojarskeho vzdelavania

Clenovia predmetovej komisie:
Mgr. Alena Hajdukova:  technoldgia, strojarska technologia, strojnictvo, stroje a zariadenia

Ing. Janka Siméagkova:  odborny vycvik

Bc. Peter Achejov: odborny vycvik, technické merania, zéklady technickej mechaniky,
technické kreslenie

Bc. Pavol Bednar : odborny vycvik

Pocet online zasadnuti PK pocas $kolského roka: 4 a 3 mimoriadne
Cinnost’ predmetovej komisie:
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Oblast’ vzdeldvania
Kontrola SkVP odboru mechanik nastavova¢, ramcového udebného planu,
ucebnych plany, predmetov, pocty hodin, osnovy predmetov, dodatky na ,,Siove*
(Mgr. Hajdukova)
september 2020
Rozdelené ulohy ¢lenom PK podla ,,Sprievodcu Skolskym rokom 2020/2021¢
(Mgr. Hajdukova, ¢lenovia PK)
Kontrola tematickych planov pre Skolsky rok 2020/2021, nova forma (Mgr.
Hajdukova, ¢lenovia PK)
september 2020
Priprava PCOZMS v $kolskom roku 2020/2021, navrh formy praktickej skisky,
prihlasenie 14-tich Ziakov odboru mechanik nastavovaé, triedy IV.MN (Ing.
Siméackova) september 2020
PCOZMS 2020/2021, propozicie, asovy harmonogram, spdsob hodnotenia (Ing.
Siméackova) september 2020
PodPa planu vykonov pre $kolsky rok 2021/2022 nebol mechanik nastavovaé
zaradeny v ponuke na ziklade rozhodnutia TSK dra 28.10.2020
Ucast’ na Diioch otvorenej komunikacie 26.11.2020, priprava S$tudentov na
reprezentaciu, MN a TSV (zodp.: Mgr. Hajdukova)
november 2020
Prehodnotenie a schvalenie tém na TCOZMS pre odbor mechanik nastavova¢ pre
Skolsky rok 2020/2021 (Mgr. Hajdukova, Ing. Vardzdkovd, Ing. Jasekovd —
ekonomika)
september 2020, januar 2021
Tvorba ro¢nikovych projektov (1. ro¢nik: ,,Organizér na drobné stciastky* a 2.
ro¢nik: ,,Moja prax vo firme RONA alebo NAJUS* Mgr. Hajdukova, 3. ro¢nik:
»Zhotovenie strojarskej suciastky* Bc. Bednar)
oktober 2020 — jin 2021
Zapojenie do projektu ESF: ,Kvalitné vzdelavanie a odborné priprava-nas ciel*
(Mgr. Hajdukova, ¢lenka pedagogického klubu, odborna vymena skusenosti)
oktéber 2020 — jun 2021
Priprava riaditel'skych testov z odbornych predmetov, 10 otazok, predpriprava na
maturitnt sktsku, z dévodov karantény sa nekonali (Mgr. Hajdukova)
februar 2021
VzhPadom na mimoriadnu situiciu, ktora nastala z dévodu karantény, od 12.
oktobra 2020 vyucovanie bolo realizované diStan¢nou formou, zmenil sa aj
systém hodnotenia Ziakov podlPa pokynov vedenia S$koly, rozvrh hodin,
odborny vycvik bol riadeny podl'a pokynov Ing. Lazovanovej a podla
»pandemickych® podmienok vo firmach.
Od 1.12.2020 bola riadenim odborného vycviku a odbornych predmetov
poverena zastupkyna riaditel’ka Skoly Ing. Ivana Lazovanova.
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» Odborny vycvik mechanikov nastavovacov vo vSetkych roénikoch bol
realizovany prezenéne, pripadne v §kole formou 5+1, predizend klasifikacia bola
povolena len v nutnych pripadoch do 31.3.2021
september 2020 — jun 2021

» Vyucovanie v odbornych predmetoch bolo realizované distan¢nou formou podl'a
tematickych planov prostrednictvom aplikacie ,,zoom*, formou tvorby poznamok
a zasielanim fotografii do aplikacie edupage, PowerPointovymi prezentaciami,
referatmi v programe Word, pracovnymi listami, samo Stadiom podl'a digitalnych
ucebnic stiahnutych z portalu https://edicnyportal.iedu.sk/Briefcase a neskor
podl’a projektovych zadani na tému: ,,Organizér na drobné suciastky*, ,,Moja prax
vo firme RONA alebo Najus*, ,,Zhotovenie strojarskej suéiastky. Ziaci postupne
podla pokynov vyucujicich tvorili ro¢nikovy projekt, ktory v mesiaci jun
obhajovali pred kolektivom. Tento sposob vyucovania sa ziakom vel'mi pacil,
budeme aj vbuducnosti vyucovat podla podobnych projektov (¢lenovia
predmetovej komisie)
oktober 2020 - jun 2021

> Specialna pozornost’ bola venovana Ziakom integrovanym a takym, ¢o nemali
vhodné podmienky na diStan¢né vzdelavanie, kontakt bol telefonicky, pripadne
dostali viacej ¢asu na vypracovanie uloh, problémy boli rieSené na pedagogickych
poradach (¢lenovia predmetovej komisie)
oktéber 2020 - jun 2021

> Prerokovanie nového usmernenia na vykonanie TCOZMS z dovodu karantény na

mimoriadnom zasadnuti PK, vyber odbornych predmetov pre administrativne
vykonanie MS: EKO, TCK, STT, STN, TEC, ZYT, STZ, TMN (¢lenovia
predmetovej komisie) 15.april 2021

> PCOZMS bola z dovodu karantény prehodnotena a prepracovana. Ziaci dostali
zadania na vyhotovenie pisomnej zavereénej prace. (Ing. Siméackova)
marec 2020

> PCOZMS bola realizovana z dovodu karantény, boli vypracované nové zadania
a kritéria hodnotenia pre absolvovanie praktickej skiiSky, zmenila sa forma a) na
formu b) na tému: ,,CNC obrdbanie-vyroba strojarskej suciastky®, praca
obsahovala teoreticku Cast’, kde ziaci opisali spdsoby CNC obréabania, porovnanie
CNC obrabania s konvenénym, v praktickej Casti opisali firmu a vyuzitie CNC
obrabania v ktorej absolvovali odborny vycvik, zhotovili technicky vykres
navrhnutej stciastky v programe ,,SolidWorks® alebo ,,Fusion 360, popisali
obsluhu CNC stroja pri vyrobe suciastky, technologicky postup jej zhotovenia,
zoznam ndastrojov a ndradia potrebnych na vyrobu, dodrziavanie bezpecnostnych
zéasad, ekonomické a ekologické aspekty pri jej vyrobe. Na obhajobu vypracovali
PowerPointovu prezentaciu podla pokynov (Ing. Sima¢kova, Be. Bednar)
marec 2021- april 2021

> Kontrola ahodnotenie pisomnych prac PCOZMS podas karantény, odborné
konzultacie so $tudentami (Ing. Simac¢kové, Be. Bednar) do 16.4.2021

> Ziaci $tvrtého ro¢nika odboru mechanik nastavoval uspesne ukonéili roénik
obhajobou praktickej skusky 20.4.2021 a Skolsky rok 14.5.2021
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b)

Propagéacia odboru mechanik nastavova¢ na webovej stranke Skoly (Mgr.
Hajdukova), priebeZne

Odborné staze pre ziakov odboru mechanik nastavova¢ boli z dovodu karantény
prerusené, budd absolvované v nahradnom termine. (Ing. Simackova)
Zabezpecenie praktického odborného vyucovania pre buduci Skolsky rok
V dudlnom systéme pre ziakov II.A — MN vo firmach v blizkom okoli a pre Ziakov
[11LA - MN (Ing. Lazovanova, Bc. Bednar) jun 2021

Od 11.5. 2021 zacalo v naSej Skole prezen¢né vyucovanie s dvojtyZzdinovou
adaptaciou ziakov, ¢o sa nam podarilo a vyucovanie bolo realizované
s dodrziavanim odporiacanych predpisov.

Obhajoba roc¢nikovych projektov, ro¢nikové obhajoby sa konali nasledovne:
3.6.2021 1. A-MN, 7.6.2021 11.A-MN v ucebni C 208, zodp.: Mgr. Hajdukova
Obhajoba ro¢nikového projektu III.LMMN-MN sa konala v budove A-dielne
8.6.2021, zodp.: Bc. Bednar

Z pohl'adu odborného vycviku si vel'mi vazime dobrt spolupracu s firmami, kde
nasi ziaci absolvovali a budu absolvovat odborny vycvik, v rdmei spoluprace ndm
pomdhaju hlavne v zabezpecCeni suciastok, naradi, exkurzii, propagacnym
materidlom vhodnym na vyucovanie (Bc. Bednar, Mgr. Hajdukova, Ing.
Siméac¢kova, firma TAURICON, s.r.o. Puchov, EMT Puchov, HF Najus, a.s.
Dubnica nad Vahom , GOMS, spol. s.r.o. Puchov) priebezne

V odbore mechanik nastavovac splnili vSetci ziaci pocas distanéného vyucovania
poziadavky vyucujucich zo vSetkych odbornych predmetov a vsetci boli
klasifikovani (Elenovia PK, Ziaci odboru MN) jun 2021

Oblast’ podpory vychovno- vzdelavacich vysledkov
Vedenie krizku:,, Krazok strojarskych zru¢nosti* (Mgr. Hajdukova)
maj-jin 2021
SOC- ,,Znovuzrodenie Jawy 250/592° pracu Patrika Andrisika konzultovala Mgr.
Hajdukova, praca bola zamerana na rozne strojarske ale aj elektronické zrucnosti,
skolské kolo sa konalo 24.2.2021, Vv krajskom kole SOC sa v kategorii volny &as
umiestnil na 3. mieste, obhajoby boli online.
oktober 2020 — februar 2021
Vystava ,,Stredoskolak — hrdina remesla“ sa nekonala, z dovodu karantény.
,»vecer vyskumnika® — podujatie sa neuskutocnilo z dovodu karantény
november 2020
Den otvorenych dveri na Fakulte priemyselnych technologii pod nazvom ,,Dni
vedy a techniky* sa nekonal z dovodu karantény
7. ro¢nik sutaze ,Majstrovstva slovenskej republiky v CNC sustruzeni a
frézovani, kde organizatorom sutaze je pan Roman Petr, DIDACTIC Martin,
s.r.0. sa nekonal z dévodu karantény.
Krajské kole ZENIT v strojarstve sa pre karanténu nekonalo.

Oblast’ rozvoja pedagogov, ¢lenov PK
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>

d)

Z dovodu karantény sa nam nepodarilo zapojit do odborné¢ho vzdelavania,
nakol’ko nebolo v ponuke.

Exkurzie
Planované exkurzie sa z dovodu karantény nepodarilo zrealizovat’.

PK pre oblast’ odborného elektrotechnického vzdelavania
Clenovia predmetovej komisie:

Ing. Alena Vardzakova : ELK, ELR, ZAE, ELE, OVY

Pavol Janec: ELK, ELE, MNK

Ing. Miroslav Misik: ELG

Mgr. Renata Blaskova: OVY, ELR, ELE, ELK

Pavol Bednar: OVY

Pocet zasadnuti PK pocas $kolského roka: 5 riadnych a 1 mimoriadne zasadnutie

Ciele a ulohy predmetovej komisie:

vV V V VvV 'V

A\

a) Oblast’ vzdelavania
Ciel’: vypracovat’ maturitné témy V sulade s ciel’ovymi poZiadavkami pre
TCOZMS a PCOZMS
Uloha: vypracovat’ maturitné témy na TCOZMS pre odbor mechanik mechatronik
T:do 15.2.2021  Z: Ing. Vardzikova, Janec, Mgr. Hajdukova  Uloha: splnena
Uloha: vypracovat’ maturitné témy na PCOZMS pre odbor mechanik mechatronik
T: do 15.2.2021 Z: Ing. Vardzékova, Mgr. Blaskova Uloha: splnena
Ciel’: zamerat’ sa na talentovanych Ziakov a motivovat’ ich k tvorbe vlastnych
projektov a ucasti v sut’aZiach
Uloha: motivovat’ Ziakov na vypracovanie maturitnych projektov (PCOZMS
forma b))
T: do 31.1.2021 Z: Mgr. Blaskova Uloha: splnena
Ciel’: realizovat’ projektové vyucovanie a zaZitkové vyucovanie na odbornych
predmetoch a OVY
Uloha: zaradit’ do tematickych vychovno-vzdelavacich planov témy vyplyvajuce
Z realizacie projektov a témy s moznost'ou zaZitkového vyucovania
T: do 6.9.2020 Z: vsetci ¢lenovia PK Uloha: splnena
Ciel’: skvalitnit’ a zefektivnit’ vzdeldvaci proces praktickej pripravy na povolanie
V redalnych podmienkach s prepojenim na potreby zamestndavatel’ ov
Uloha: pripravit' a zrealizovat OVY tretich a tvrtych roénikov odboru mechanik
mechatronik vo firméach
T: do 14.9.2020 Z: Mgr. Blaskova Uloha: splnena
Uloha: pripravit’ a zrealizovat OVY prvého a druhého roénika odboru mechanik
mechatronik vo firme Continental Puchov (dualne vzdelavanie)
T: do 14.9.2020 Z: Mgr. Blagkova Uloha: splnena
Uloha: zii¢astiiovat’ sa na pracovnych stretnutiach so zastupcami firmy Continental
Ptchov ohl'adne dualneho vzdelavania v odbore mechanik mechatronik

T: priebezne Z: Mgr. Blaskova Uloha: splnena
Uloha: zabezpegit’ pracoviska a oboznamit’ indtruktorov s tematickymi planmi
predmetu OVY

T: do 14.9.2020 Z: Mgr. Blaskova Uloha: splnena
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Ciel’: pripravit’ Ziakov na zahranicénu staz

Uloha: zrealizovat’ odbornil pripravu Ziakov na zahrani¢nii staZ v ramci projektu
Erasmus pre odbor mechanik mechatronik (staz v Pol'sku)

T: do 31.5.2021 Z: vsetci ¢lenovia PK Uloha: nesplnena
Doévod: v dosledku protipandemickych opatreni v stvislosti s COVID19 boli
zakdzané cesty do zahranicia

Uloha: zrealizovat’ vymenny pobyt Ziakov s cezhraniénym partnerom v ramci
projektu Interreg ,,Generacia 3.0 prechadza cez hranice® s cezhranicnym
partnerom (udrzatel'nost’ projektu)

T: do 20.12.2020 Z: Ing. Vardzékova Uloha: nesplnena
Dovod: projekt k dneSnému diiu nebol finan¢ne uzavrety, takze sa uvedené aktivity
nemohli realizovat’.

Ciel’: vyuZivat’ odborné exkurzie na rozvoj novych poznatkov a technologii

v odbore mechanik mechatronik a mechanik pocitacovych sieti

Uloha: zG&astnit’ sa na vybranych odbornych exkurziach a vystavach

T: priebezne Z: vsetci ¢lenovia PK Uloha: nesplnena
Dévod: v dosledku protipandemickych opatreni v stvislosti s COVID19 bolo
zakdzané organizovat’ hromadné akcie

Ciel’: motivovat’ absolventov odboru mechanik mechatronik na vykonanie
skusky z elektrotechnickej spésobilosti

Uloha: pripravit’ a zrealizovat’ §kolenie a sktisku z elektrotechnickej sposobilosti
§21

T: do 20.6.2021 Z: Ing. Vardzakova, Mgr. Blaskova Uloha: splnena

b) Oblast’ podpory vychovno-vzdelavacich vysledkov

Ciel’: motivovat’ Ziakov na zapojenie sa do Ziackych sut’aZi

Uloha: pripravit a zrealizovat’ §kolské kolo stitaze Zenit v elektronike

T:do 14.11.2020  Z: Ing. Vardzdkova, Janec, Mgr. Blaskova Uloha: nesplnena
Dovod: od 9.10.2020 sa znova preslo na distan¢né vyucovanie v dosledku
protipandemickych opatreni v stvislosti s COVID19

Uloha: zapojit’ Ziakov do sutaze SOC, konzultovat’ so ziakmi pocas realizacie
prace SOC

T: do 15.2.2021 Z: vsetci ¢lenovia PK Uloha: splnena
Uloha: zapojit' Ziakov odboru mechanik mechatronik do sutaze ,,Mlady
mechatronik (ak bude sut'az vypisana)

T: do 30.3.2021 Z: vSetci ¢lenovia PK Uloha: nesplnena
Dovod: sutaz nebola zorganizovana
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Vysledky sut’azi a aktivit

Aktivita, sut’az Uroveii ZO(:lpé(i)tVeel’d ny Umiestnenie Ziakov
ZENIT v Krajské kolo | Ing. Vardzdkova | Do krajského kola sa zapojili:
elektronike Kategoria ,,A“ (3. a 4. roC.):

Kamil Cernek IV.MM
Kategoria ,,B“ (1. a 2. roc.):
Tomas Mikolas I1.B
Umiestnenie nebolo vyhlasené

IBOBOR - Skolské kolo | Ing. Vardzakova | Kategoria junior:
informaticka (pocet 1.miesto — Tomas Mikolas 11.B,
sut’az zucastnenych diplom ,,Uspesny rieitel ziskali:

ziakov 42) Tomas Mikolas I11.B, Tomas Bibza

I1.B a Veronika Sivakova I1.B
Kategoria senior:
1. miesto — Bohdan Misak II.LMMN

Sut’az mladych | Celoslovenské | Ing. Vardzakova | Umiestnenie:

elektronikov kolo 17. miesto — Tomas Mikolas 11.B
41. miesto — Martin Besterci |1.B

Technicka Celoslovenské | Ing. Vardzakova | Umiestnenie:

sut’az mladeze | kolo 38. miesto — Martin Besterci

v elektronike
2020

rocnika

YV WV V V¥V

T: priebezne

T: priebezne

a tvorivych dielni

T: priebezne

Y

$k. rok 2020/2021
» Uloha: realizovat’ vo vychovno-vzdelavacom procese tilohy a ¢innosti vyplyvajice
20 Sprievodcu Skolskym rokom pre Sk. rok 2020/2021

T: priebezne

Z: vsetci Clenovia PK
Ciel’: realizovat’ ulohy a Cinnosti vyplyvajuce zo Sprievodcu Skolskym rokom pre

Z: vSetci ¢lenovia PK

Ciel’: zodpovedne prezentovat’ ELK odbory s ciel’om ndaboru Ziakov do prvého

Uloha: pripravovat’ prispevky na www stranku $koly
Z: vsetci ¢lenovia PK
Uloha: irit’ dobré meno $koly na verejnosti

Z: vsetci ¢lenovia PK
Uloha: pripravit prezentaciu ELK odborov po¢as diia otvorenych dveri

Uloha: splnena

Uloha: splnena

Uloha: splnena

Uloha: splnena

C) Oblast’ rozvoja pedagégov, ¢lenov PK - absolvovat’ akreditované aj
neakreditované vzdelavanie v tychto oblastiach:
» Prehlbovat’ technické zrucnosti v riadiacich systémoch

T: priebeZne

Z: Janec, Ing. Vardzakové, Mgr. Blagkova Uloha: nesplnena

Dévod: 0od 9.10.2020 sa znova preslo na diStanéné vyucovanie v dosledku
protipandemickych opatreni v stvislosti s COVID19

51




» Absolvovat’ vzdelavanie na programovanie Lego robotov a pracu s 3D tlaciariiou

V ramci udrzatel'nosti projektu Interreg ,,Generacia 3.0 prechadza cez hranice*
(ucitelia ELK predmetov)

T:20.12.2020 Z: vsetci ¢lenovia PK Uloha: nesplnena
Dovod: od 9.10.2020 sa znova preslo na distan¢né vyucovanie v dosledku
protipandemickych opatreni v stvislosti s COVID19

PK pre oblast’ odborného kreativneho vzdelavania

Clenovia predmetovej komisie:

Ing. Lenka Jancikova : SYL, CPJ

Ing. Janka Sima¢kova : OTV, OVY

Mgr. Andrea Hupkova : SYL, CPJ

Ing. Mario Vanco, PhD: OVY, PGE, GDM
Ing. Matej Drobny: SOX, SSK, PGE

Pocet zasadnuti PK pocas Skolského roka:7
Cinnost' predmetovej komisie:
a) Oblast’ vzdeldvania

V dosledku situacie Covid 19 sme vyucovali distan¢éne od 13.10.2020 do
7.5.2021.

Roc¢nikové projekty a prace na Stredoskolsku odbornu ¢innost’ boli zahrnuté do
vychovny vzdelavacich planov.

Planované prace na SOC sa nerealizovali v dosledku absencie praktického
vyucovania v odbore styling a marketing, kde vystupom prace mala byt kolekcia
ekologickych odevov. Taktiez v odbore grafik digitdlnych médii praca SOC
stroskotala na nedostatku domaceho technického vybavenia ziakov.

Roc¢nikové projekty Ziacok 1.a 2. ro¢nika odboru SM boli vybrané na prezentaciu
Vv Skolskej prehliadke rocnikovych projektov ,,O cenu riaditel’ky Skoly*

Na prezentaciu jednotlivych odborov sme vradmci diStanéného vzdeldvania
vyuzivali grafické prace ziakov odborov GDM a SM.

Diev€ata 1. ro¢nika odboru SM si zalozili vlastna FCB stranku ,,Styling &
marketing“ na prezentaciu svojich prac

Samostatnt FCB stranku na prezentdciu kreativnych odborov sme nevytvorili,
namiesto toho bola obnovend pdvodna FCB stranka Skoly- Stredna ,,Spojena
Skola Puchov“ na ktoru pravidelne prispieva kreativny tim (Jancikova, Vanco,
Crkonova, Drobny, Hupkova)

Distancné vzdelavanie umoznilo viac zapojit do prace so ziakmi projektové
vyucovanie, Ziaci dostavali zadania v blokoch a postupne vypracovavali zadané
ulohy a konzultovali ich online s vyucujucimi.

Praktické vyucovanie:
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V odbore SM sa prakticky vyucoval predmet ,,odevna tvorba" v 1. a 2.ro¢niku.

Tento predmet je organizacne ma byt roz¢leneny na teoretickii a prakticku Cast..

Vyuka teoretickej Casti prebiehala prostrednictvom Zoom, alebo boli zadané pisomné

ulohy (vyklad wudiva, praca s vyukovym materidlom a pracovnymi listami).

Vyucovanie praktickej Casti bol problém zvlast u ziacok 1.ro¢nika, pretoze dievcata

nemali doma $ijacie stroje. Ziatky mali k dispozicii video ukazky + pracovné postupy

na zhotovenie zadanej ulohy. Tieto praktické ulohy robili ZiaCkam problém, preto sme
vyuzili moznost’ praktického vyucovania v skole (skupina 5+1, 1.aj 2.ro¢nik) hned’,
ako to dovolila pandemicka situacia. Dievcata boli rozdelené do 2 skupin.

V odbore GDM sa prakticky vyucoval predmet ,,odborny vycvik® v 2. ro¢niku.

Ziaci celkom dobre zvladali pracovat na zadaniach ,len“ s online konzulticiou

ulitel'a. Ked’Ze uz mali dostatocné vedomosti a zru¢nosti z minulého roka, vedeli

prijemne prekvapit’ svojimi pracami.

AvSak ziaci mali Casto problémy s internetovym pripojenim, zo zaciatku nemali

potrebny softvér — nedostatok sa riesil inStaldciou potrebného softvéru, niektori nemali

ani hardvér, ¢o bol vi&si problém (a aj dovod nevypracovania prace SOC). Distanéné
vzdeldvanie vyrazne zhorsilo pracovni morélku a pracovné navyky zZiakov.

-V ramci diStancného vzdelavania sa uplatnila aj vytvarana databaza elektronickych
ucebnych materidlov — styling, ktoré dobre posluzili prave pri tejto forme
vyucovania.

- Realizovali sme projektové cvifenia v odbore styling a marketing za 1. polrok
V ndhradnom termine — 22.-26.2.2021, ked’ sa uz ziaci mohli z(castiovat’
praktického vyucovania v pocte 5+1. Dievcata pracovali v skupinkach na tychto
témach:
1.ro¢nik — Doplnky ako sucast’ odevu
2.ro¢nik — Damske nohavice
V 2. polroku dievc¢atd spracovavali nasledujtice témy:
1.ro¢nik — Upcycling starSich odevov (2.-8.6.2021)
2.ro¢nik — Tvorba kolekcie (1.-7.6.2021)

b) Oblast’ podpory vychovno- vzdeldvacich vysledkov

DOK- v ramci pripravy na online Den otvorenej komunikécie sme vytvorili reklamny
plagat (Vanco), pripravili sme timovu prezenticiu kreativnych odborov a 26.11.2020
sme jednotlivé odbory prezentovali zaujemcom.

TyZdne odborov - Realizovali sme ,,TyZdne odborov®, kde sa pocas jedného tyzdna
prezentoval na internete — FCB a INSTA - jeden odbor a v ramci neho aktivity a prace
ziakov (oktober — november).

SOC - Napriek tomu, Ze sa v kreativnych odboroch nepodarilo pripravit’ pracu SOC,

v ramci kategorie ¢. 16- umenie a kultira sme vytvorili pracu s nazvom ,,Tajomstvo
starého domu‘* — tvorba pocitacovej hry. Autorom prace je Matas Fojtik z I1.A odbor
OGP, ktory vo svojom vol'nom Case rad vytvara grafické prostredia pocitacovych hier.
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Konzultantom prace bola Mgr. Hupkova. M. Fojtik sa v krajskom kole SOC umiestnil
na krasnom 4. mieste.

Cena riaditel’ky za naj Ziacky projekt - Na zéklade vystupov z projektovych cviceni
v druhom polroku dievéata vypracovali roénikové projekty, ktoré prezentovali na
sut'azi: ,,Cena riaditel’ky Skoly za najlepsi Ziacky projekt®.

1.ro¢nik — Upcycling — diev¢ata ziskali ocenenie za odvahu, viedla ich Ing. Jancikova
2.roénik — Sportovy $tyl — dievéaté ziskali ocenenie za vyuzitie medzipredmetovych
vzt'ahov, viedla ich Mgr. Hupkova

Slow Fashion Workshop — 10.10.2020 sme realizovali workshop s navrharkou
Andreou Pojezdalovou a kreativnou riaditel’kou firmy CILA Alenou Krivou o etike
mody a mddnej tvorbe. Vysledkom boli vlastnoru¢ne usité jednoduché tricka.

Fashion Revolution workshop — bol kvoli covid PN realizovany namiesto aprilového
revoluéného tyzdna az 14.5.2021. Vytvorené modely sme nafotili a zverejnili na FCB,
INSTA a web stranke Skoly.

Kriazky — tento $kolsky rok sme so ziackami odboru SM pracovali v dvoch krazkoch:
Sitie pre radost’ - viedla Mgr. Hupkova
Modda letom svetom — viedla Ing. Simackova

V ramci ESF sme so ziackami odboru SM pracovali v dvoch krizkoch:
Tvorime v odbore styling a marketing I. — prvy roénik viedla Ing. Simackova
Tvorime v odbore styling a marketing Il — druhy ro¢nik viedla Mgr. Hupkova

C) Oblast’ rozvoja pedagégov, ¢lenov PK

Online stretnutia s p. Mery Stracenskou ohl'adne web, FCB a INSTA propagacie —

absolvoval kreativny tim — Jancikova, Vanco, Drobny, Crkonova, Hupkova.

Z dovodu pandémie Covid 19 sa ¢lenovia PK vzdelavali samostatne — vyhl'addvanie
odbornych textov a videi na webe, praca s vol'ne §iritelnym grafickym softvérom....

d) Exkurzie
Z dovodu pandémie Covid 19 sa neuskutocnili Ziadne exkurzie.

Zvlastny bod e) Pod’akovanie

Rada by som pod’akovala vSetkym ¢lenom PK:

-za trpezlivy pristup k Ziakom pocas diStanéného vzdelavania,
-za kreativny pristup k zadanym tloham a rieSenym problémom
-za ochotu (kazdého druhu)

-za podnetné napady a postrehy z nadhl'adu
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PK vzdelavacej oblasti ,,praca s informaciami a API*

Clenovia predmetovej komisie:

Mgr. Stanislav Klinovsky, aplikovand informatika, programovanie, programovanie CNC
strojov, pocitacové systémy a siete, internet veci,

Ing. Vladimira Sivakova, aplikovana informatika, informatika,

Ing. Alena Vardzdkova, grafické systémy, programovanie, programovanie CNC strojov,
programové¢ vybavenie pocitacov

Ing. Janka Siméckova, aplikovana informatika, informatika, chemické informacie

Ing. Mario Vanco, aplikované informatika, informatika,

Ing. Lenka Jancikova, chemické informacie

Ing. Ivan Labaj, grafické systémy

Ing. Miroslav Misik, programové vybavenie pocitacov, technické vybavenie pocitacov,

Ing. Jozef Durech, poitadové siete, elektronické publikovanie, programovanie

Pocet zasadnuti PK pocas Skolského roka: 4
Cinnost’ predmetovej komisie:

Metody a formy vyucby

Pocas karantény, v dosledku mimoriadnej situdcie sposobenej pandémiou koronavirusu,
prebiehalo vyucovanie distanénou formou. Ziakom boli uverejiované vyucbové materialy ,
ulohy a zadania k jednotlivym témam na portdli Edupage, alebo posielané prostrednictvom
mailu. Tak isto Ziaci uverejiiovali svoje rieSenia cez Edupage, alebo posielali pomocou mailu.
Hodnotenie prebiehalo cez elektronickt ziackd knizku, priCom znamky boli okomentované.

Plnenie planu prace predmetovej komisie

V dosledku mimoriadnej situécie spdsobenej pandémiou koronavirusu sa nepodarilo celkom
naplnit plan prace predmetovej komisie. Ziaci sa nezdlastnili niektorych sutazi (napr.
SolidWorks) a vzdelavani (napr. Jarna skola programovania — internet veci), ktorych terminy
boli naplanované v obdobi, ked’ prepukla pandémia. Nemohli sa zrealizovat’ niektoré aktivity
v ramci projektov Erazmus, Intereg a IT akadémia. Neuskutocnili sa napldnované exkurzie.

a) Oblast’ vzdeldivania

» Realizécia projektu Dni micro: bitu, ktory bol zamerany na programovanie a
kreativne vyuzitie mikrokontroléra micro:bit v rdmci rovesnickeho vyucovania
medzi ziakmi strednej a zakladnej $koly. Zodpovedni: Ing. Durech, Mgr.
Klinovsky.

» Zapojenie sa do rozvojového projektu Letna Skola v strednych Skolach 2021 —
vzdelavanie Ziakov V oblasti sietovych a komunikaénych technoldgii a loT.
Utast’ ziakov prvého a druhého roénika odboru MPS. Zodpovedni: Ing.
Durech, Mgr. Klinovsky.

> Priprava SkVP pre novy informaticky odbor: Informatické a sietové
technoldgie. Zodpovedni: Mgr. Klinovsky, Ing. Vardzakova, Ing. Durech.

» Realizécia projektu — Rekonstrukcia a instalacia pocitacovej siete v ucebniach
C 103 a C102 realizovana ziakmi 2B-MPS a ucast’ Ziakov s tymto projektom
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na sutazi o cenu riaditela Skoly o najlepsi ziacky projekt. Zodpovedny Ing.
Durech.

b) Oblast’ podpory vychovno-vzdeldvacich vysledkov

>

A\

YV V. VYV V¥V

Zapojenie sa ziakov zdruhého a tretieho ro¢nika prostrednictvom IT
Akadémie na ziskanie medzinarodného certifikaitu ECDL z modulov M2, M3,
M4 a M6. Testovanie prebehlo v mesiaci september 2020 na SVS Piestany.
Do testovania sa zapojili ziaci z LA, |.B a ILKCHI. Celkom je zapojenych do
testovania 33 ziakov zo Studijnych odborov- TSV, CHI, KPD, MPS.
Zodpovedna Ing. Sivakova.

Zapojenie sa do informatickej sutaze |BOBOR - zodpovedna
Ing.Vardzakova.

Zapojenie Skoly do IT Fitness Testu 2021 — testu digitadlnych zru¢nosti.
Zodpovedni: Mgr. Klinovsky, Ing. Sivakova, Ing. Durech.

Vzdelavanie ziakov 2.B — MPS a 1.C — CHI tried v programovani micro: bitu.
Zodpovedni Ing. Durech, Mgr. Klinovsky.

Technické a softvérové zabezpecCenie dni otvorenej komunikécie.
Zodpovedny: Ing. Durech.

Prezentacia nového informatického odboru (Informacné a siet'ové technologie)
na ditoch otvorenej komunikacie. Zodpovedni: Mgr. Klinovsky a Ing. Durech.

C) Oblast’ rozvoja pedagégov, clenov PK

>

Mgr. Klinovsky absolvoval online OpenLab Skolenia pre ucitelov IT - Principy
vzdeldvania cez partnersky pristup, timovi spolupracu a motivaciu, Ako viest’
Studentov k spolupraci na vlastnom projekte, Internet veci (IoT).

Ing. Vardzikova, Ing. Sivakova, Ing. Durech absolvovali online vzdelavanie
Programovanie mikrokontroléra Arduino — organizované Mgr. Klinovskym.
Vytvorenie uzivatel'skych uctov pre Microsoft 365 online pre ucitelov a ziakov
a zaskolenie v novom prostredi. Zodpovedny: Ing. Durech.

Mgr. Klinovsky, Ing. Vanfo sa stretdvali arieSili didaktické problémy
v Pedagogickom Kklube rozvoja IKT gramotnosti a informacnej spolo¢nosti,
ktory na $kole pracoval pod vedenim Ing. Durecha v ramci projektu Kvalitné
vzdelavanie a odborna priprava — nas ciel’.

d) Exkurzie - z dévodu pandémie sa neuskutocnili

e) materidlne vybavenie

>
>

>

Zakupenie 13 sad mikrokontroléra micro: bit v ramci projektu Dni micro: bitu
Sponzorsky dar od firiem TSS a Slovanet — vyradené pocitaée, servery, routre
a d’alsie komponenty na vyucbu v odboroch MPS a IST.

Rekonstrukcia ucebne 102 v budove C na vyucbu sietovych technologii, praxe
a odborného vycviku pre odbory MPS a IST — ndkup montaZzneho materidlu,
konektorov, UTP kablov, list, zasuviek Solarix a reku.
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Nakup 10 ks. PC do zrekonstruovanej u¢ebne C102.

Nakup sad s ndstrojmi na montaz siete a elektroinstalacie 5 ks.

Nakup montazneho materialu na vybudovanie siete v u¢ebni 103 v budove C.
Nékup 7 ks. smerovacov Mikrotik a 3 ks. prepinacov Kikrotik.

Vybudovanie novej uc¢ebne C 210 — 10 pracovisk so stolmi, montaznymi
panelmi, napéjacimi zdrojmi a komponentmi na zapdjanie el. a sietovych
obvodov — na vyucbu elektromontaznych prac, montaze sieti a sietovych
technologii v odboroch MPS, IST a MM.

Zakupenie komponentov pre vybudovanie NAS (Skolské sietové tlozisko)
Zriadenie novej domény a FTP servera pre ziakov.

V ramci podpory distanéného vzdelavania boli zakipené dva vizualizéry,
dataprojektor (ucebna C210) a stabilizator na kameru.

YVVYVYYVYYV

YV V

PK odborného vzdelavania v oblasti sklarstva

Clenovia predmetovej komisie:

Mgr. Anna Crkoniové : DVK, NAV, FIK, MOD, TEC, ODK, DST, PXA
Ing. Anna Krupickova : EKO, MTE, TVE, ZSL,TEC

Mgr. Miroslava Zajickova : OVY, PXA, STZ, MSK, STT, DLS, ODK

Pocet zasadnuti PK pocas $kolského roka: 4 riadnych a 1 mimoriadne zasadnutia

Ciele a ilohy predmetovej komisie:
a) Oblast’ vzdelavania

Ciel’: vypracovat’ zdaverecné skusSky pre ucebny odbor s ciel’ovymi poZiadavkami pre
pisomnu, ustnu a prakticku skusSku

Uloha: vypracovat’ zavere¢né témy na TCZS , PCZS a pisomnu ast’ zavereénej skusky pre
odbor 2738 H operator sklarskej vyroby so zameranim 01 vyroba dutého a lisovaného skla,
02 obsluha sklarskych automatov, 04 mal'ba skla a keramiky

Uloha: vypracovat® kritérii hodnotenia na TCZS , PCZS a pisomnu ast’ zavereénej skiisky
pre odbor 2738 H operator sklarskej vyroby so zameranim 01 vyroba dutého a lisovaného
skla, 02 obsluha sklarskych automatov, 04 mal’ba skla a keramiky

T:do 15.2.2021 Z: Mgr. Crkonova, Ing. Krupickova, Mgr. Zajickova

Uloha: splnens

Ciel’: vypracovat’ riaditel’ské testy z odbornych sklarskych predmetoy pre triedu I11.0VS
Uloha: vypracovat’ okruh otazok z odbornych predmetov na riaditel'ske testy
T:do 23.4.2021 Z: Mgr. Zajickova, Ing. Krupickovd  Uloha: splnena

Ciel’: pripravit’ talentové skusSky pre novych uchddzacov do odboru 8521 K vytvarné
spracuvanie skla

Uloha: vypracovat’ zadania na talentové skiisky pre uchadzacov o §tidium

T:do 30.4.2021  Z: Mgr. Crkotiova  Uloha: splnena

Uloha: pripravit’ podklady a material na talentové skusky uchadzacov o §tadium
T:do30.4.2021  Z: Mgr. Zajickova  Uloha: splnena
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b)

Ciel’: inovovat SkVP pre vSetky sklirske odbory a zamerania: 8521 K vytvarné
spracuvanie skla, 2738 H operdtor sklarskej vyroby, 2737 L sklarsky a keramicky
priemysel, 2734 K technik sklarskej vyroby

Uloha: kontrola, upravenie, redukcia, logické usporiadanie SkVP pre vietky sklarske odbory
T:do 15.2.2021  Z: vietci ¢lenovia PK  Uloha: splnena

Ciel’: skvalitnit’ a zefektivnit’ vzdelavaci proces praktickej pripravy na povolanie v redlnych
podmienkach s prepojenim na potreby zamestnavatel’ov

Uloha: pripravit' a zrealizovat OVY v ro¢nikoch uéebnych odborov 2738 H operator
sklarskej vyroby a Studijnom odbore 2734 K technik sklarskej vyroby vo firmach ROMA a.s.
Lednické Rovne (dualne vzdelavanie)

T:do 8.9.2021 Z: Mgr. Zajickova  Uloha: splnena

Uloha: zabezpetit pracoviskd a oboznamit’ intruktorov s tematickymi planmi predmetu
ovy

T:do 8.9.2021 Z: Mgr. Zajickova  Uloha: splnena

Uloha: zagastiiovat’ sa na pracovnych stretnutiach so zastupcami firmy ROMA a.s. Lednické
Rovne ohl'adne dualneho vzdelavania v odbore operator sklarskej vyroby a technik sklarskej
vyroby.

T: priebezne  Z: Mgr. Zajickova Uloha: splnens

Uloha: s in§truktormi firmy pracovat’ na Gprave SKVP, priprave propagaéného materialu
s ponukou $tudijnych a uéebnych sklarskych odborov

T: priecbezne  Z: Mgr. Zajickova Uloha: splneni

Ciel’: vyuZivat’ odborné exkurzie na rozvoj novych poznatkov a technolégii v odbore
vytvarné spracuvanie skla, sklarsky a keramicky priemysel, operdtor sklarskej vyroby
Uloha: zGg&astnit’ sa na vybranych odbornych exkurziach a vystavach:

- RONA, a. s., Lednické Rovne, Vetropack s.r.o. NemSova, Trnava — sklené vlakna,

- Bratislava — technické sklo, Vysoc¢ina Sklazska — rok skla /sklarska cesta/

- StredoSkolak Trenc¢in, Mlady tvorca Nitra

- Vieden vystava — Kunsthistorisches museum, aktualna vystava technického muzea

- Navsteva divadelného predstavenia a galérie v Ziline

- Nérodna galéria Praha — Rembrand portrét ¢loveka,

- Narodné mizeum Praha — vystava Slune¢ni kralové, Muzeum Kampa- Porthaimka/sklo/
T: priebeZne Z: vsetci ¢lenovia PK Uloha: &iastoéne splnena

Dovod: z dovodu pandémie Covid 19 neboli dalSie exkurzie zrealizované

Ciel’: pripravit’ Ziakov na zahranic¢nu staZ

Uloha: zrealizovat’ odbornt pripravu Ziakov na zahrani¢nt staz v ramci projektu Erasmus
T: priebezne Z: vsetci ¢lenovia PK Uloha: nesplnens

Dovod: z dovodu pandémie Covid 19 sa staz ziakov neuskutocnila

Oblast’ podpory vychovno-vzdelavacich vysledkov

Ciel’: motivovat’ Ziakov na zapojenie sa do Ziackych sut'aZi

Uloha: zapojit' ziakov do sutaze SOC - 16 Tebria kultary, umenie, umeleckd, odevna
tvorba, konzultovat’ so Ziakmi pocas realizacie prace SOC

T: 31.3.2021 Z: Mgr. Crkotiova, Mgr. Zajickova  Uloha: nesplnena

Dovod: nedostatok praktickych odbornych vedomosti aktualnych Studentov prvého ro¢nika
odboru 8521 K vytvarné spractivanie skla
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Uloha: zapojit' Ziakov do pripravy tyzdiia otvorenych dveri, tyzdia otvorenej komunikacie
a tvorivych dielni—prezentécia sklarskych odborov

T: priebezne Z: Mgr. Crkonova Uloha: splnena

Uloha: zapojit’ Ziakov sklarskych odborov do §kolskej sutaze Kovidenie

T: priebezne Z: Mgr. Crkonova Uloha: splnena

Ciel’: zodpovedne prezentovat’ sklarske odbory s cielom naboru Ziakov do prvého rocnika
Uloha: - pripravovat’ prispevky na www stranku $koly

T: priebezne Z: Mgr. Crkonova Uloha: splnena

Uloha: - §irit’ dobré meno $koly na verejnosti

pokracovat v stalej vystave v kiipel'och Piestany

T: priebezne Z: vsetci ¢lenovia PK Uloha: splnen4

Uloha: - pripravit’ prezentaciu sklarskych odborov pocas dita otvorenych dveri, otvorenej
komunikacie

T: priebezne Z: Mgr. Crkoftova  Uloha: splnena

Uloha: prezentovat’ sklarske odbory

- dei otvorenych dveri firmy Rona a.s. Lednické Rovne

- Stredoskoldk Trenc¢in

- Mlady tvorca Nitra

Michalsky jarmok v Lednickych Rovniach

- jarmok mesta Puchov

- vystava v divadle Pichov

- propagacie $koly v Zupnom dome v Puchove

- Noc vyskumnika - VS Puchov

T: priebezne Z: vietci ¢lenovia PK  Uloha: nesplnens

Dovod: z dovodu pandémie Covid 19

Uloha: - pripravovat prezentaéné predmety, daréeky a zdkazky pre ministerstvo a iné
organizacie

T: priebezne Z: Mgr. Crkotiova Uloha: splnena

Ciel’: realizovat’ ulohy a cinnosti vyplyvajuce 7 POP pre 5k. rok 2020/2021

Uloha: realizovat vo vychovno-vzdelavacom procese ulohy a &innosti vyplyvajuce
z pedagogicko-organizaénych pokynov pre $k. rok 2020/2021

T: priebezne Z: vietci ¢lenovia PK  Uloha: splnena

C) Z dévodu pandémie COVID 19 pocas prerusSeného vyucovania boli uskutocnené zmeny

1.

V nasledovnych oblastiach

metody a formy vyuclovania — vyuCovanie sa realizovalo diStan¢nou formou, vyucovacie
hodiny prebichali online Ziaci s u¢itelmi a majstrami OVY komunikovali cez internet.
Vyuéovanie prebiehalo podl'a platného rozvrhu. Ziaci vypracovavali pracovné listy, riesili
komplexné ulohy, ktoré boli medzi predmetovo previazané, rieSili projekty, spracovavali
informacie vo forme prezentacii. Praktické ulohy boli navrhnuté tak, aby ich mohli Ziaci
zrealizovat’ v domécom prostredi.

sposob hodnotenia - Stupnica hodnotenia bola stanovena Skolou na zdklade usmernenia
ministerstva Skolstva na hodnotenie ziakov strednej Skoly v ¢ase mimoriadnej situdcie
spOsobenej preruSenim vyucovania z dovodu pandémie COVID 19. Na koncoro¢nom
vysvedceni boli ziaci hodnoteni znamkami, ktoré ziskali v druhom polroku vyucovania. Na
zéklade spravnosti vypracovanych uloh, odovzdévanie tloh v stanovenom termine,
komunikaciu s ucitelom a majstrom OVY. Vsetci ziaci boli v druhom polroku z odbornych
sklarskych predmetov klasifikovani.
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3. vyhodnotenie plnenia cielov Skoly - z dovodu mimoriadnej situacie sa nepodarilo naplnit’
vsetky ciele, pretoze niektoré akcie, aktivity a sitaze boli zruSené. Naopak sme zistili, ze
ziaci su ochotni spolupracovat sucitelmi aj na dialku a dokazu sa takto zapajat’ do
vyucovania a vzdelavat, ¢o mézeme povazovat’ za potencial do budicnosti.

PK pre oblast’ vzdelavania aplikovanej chémie

Predseda predmetovej komisie:

Ing. Miloslav Cuntala I.LA- OGP, Il.A - OGP, I11.0GP, IV. OGP -

Technologia, Materidly,
I. C—CHI, 11.B — CHI- Projektové cvicenia

Clenovia predmetovej komisie:

PhDr. Ivona Golejové I.A - OGP, 11I. OGP, IV. OGP - Odborny vycvik,

IV. OGP - Specialne technologie,
[1.LA-OGP, IV. OGP — Aplikovana chémia
I. A-OGP, II. A-OGP, Ill. OGP, IV. OGP - Chémia

Bc. Cyril Crkon I. A— OGP, Il. A- OGP, II.OGP, IV. OGP - Odborny
vycevik ;
I1.LA-OGP, 11l. OGP - Speciélne technolégie

Mgr. Alena Hajdukova I.A-OGP, I.LA-OGP, I11.0GP, IV.OGP — Stroje a
zariadenia

Ciele a ulohy predmetovej komisie:

a) Oblast’ videlavania

v

V tvode skolského roka vSetci vyucujuci upravili a odovzdali tematické plany pre novy
Skolsky rok; zahrnuli do nich povinné zmeny v legislative a takto boli Ziakom poskytnuté
aktudlne ahodnotné informacie. Clenovia predmetovej komisie pravidelne sledovali
vSeobecné zadvizné predpisy a nové pedagogické dokumenty.

Ziaci IV. OGP realizovali v oblasti odbornych predmetov a odbornej praxe maturitny -
ro¢nikovy projekt zamerany na prakticki maturitnii skusku — Ziaci zadania uspeSne
odovzdali a odprezentovali pred zasadnutim PK a vedenim $koly. V realizacii maturitnych
— ro¢nikovych projektov planujeme zotrvat’ aj v nasledujicom Skolskom roku. Existencia
maturitnych-ro¢nikovych projektov zlepSila u Ziakov seba prezentaciu a schopnost’
komunikacie a re¢ového prejavu.

Ziaci prvého az treticho roénika realizovali roénikové prace, ktoré pripravovali
V spolupraci s odbornymi uditelmi a majstrami OVY. Nematuritné roc¢niky prace
odovzdavali v elektronickej podobe veducemu PK a majstrom OVY.

Pocas Skolského roka sa ¢lenovia PK aktivne podielali na priprave ndkupu strojné¢ho
zariadenia pre planovanu pristavbu za budovou C v ramci rozvoja odboru — operator
gumarskej a plastikarskej vyroby. Clenovia PK spolu s vedenim $koly sa podielali na
vybere vhodnych strojnych zariadeni pre odbor OGP, ¢o zahfiiali online stretnutia
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b)

AN N NN <

<

s potencialnymi dodavatel'mi strojnych zariadeni. Clenovia PK aktivne spolupracovali aj
so zamestnancami Fakulty priemyselnych technologii v Pachove, ktori nam poskytli
vzacne rady pri vybere a ndkupe strojnych zariadeni pre novu pristavbu.

Uvodom $kolského roka boli vytvarané aktualne SkVP pre odbor operator gumérskej
a plastikarskej vyroby. SkVP boli doplnené podla aktualnych schvalenych dodatkov
MSVVaS SR.

Pedagdgovia sa snazili vyuzivat' IKT techniku na zlepsenie vychovno-vzdelavacieho
procesu . Hlavne v prvom polroku az do Aprila 2021, ked’ prebiehala distan¢na vyucba
bola vyuzivana IKT technika. V priebehu diStancného vzdeldvania sa podstatne zvysila
u vsetkych ¢lenov PK schopnost’ prace s IKT technikou a tak isto praca v online priestore
(ZOOM, MS TEAMS , Edupage a podobne).

Na projektovych cvi¢eniach v odbore chemicka informatika (I. alIl. ro¢nik) bolo
aplikované projektové vyucovanie s prvkami zazitkového vzdelavania. Projektové
cviCenia sa podarilo zorganizovat prezen¢nou formou. Vysledky projektovych cviceni
boli prezentované pred vedenim Skoly.

Oblast’ vzdelavania bola zna¢ne narusena prepuknutim pandémie koronavirusu COVID —
19, ktory znemoziioval splnenie d’alSich cielov.

Pocas koronakrizy sme pracovali diStancnou formou, vyuzivali sme IKT technologie;
preferovali sme formy videokonferencii prostrednictvom ZOOM, kde sme kladli doraz na
socializaciu a komunikéciu so ziakmi.

Na hodinéach bolo do Ziakov vStepované environmentalne myslenie a doraz bol kladeny na
recyklaciu a spravnu separaciu odpadu

Aktivna spolupraca s firmou Continental v procese dualneho vzdelavania — odbor OGP
spolupracoval pri nabore ziakov poc¢as Dna otvorenej komunikacie (DOK) , tu sa prejavila
dobra spolupraca so Skolou a firmou Continental.

Po nastupe Specialnej pedagogicky sa zacala tzka spolupraca vo forme pomoci
integrovanym a problémovym Ziakom. Vysledky spoluprace boli viditelné a vzajomna
spolupraca malé svoj uspech vo vysledkoch a spokojnosti ziakov.

Oblast’ podpory vychovno- vzdelavacich vysledkov

Prezenticia odborov prispevkami na webovu stranku Skoly, spropagovat’ dudlne
vzdelavanie

Prezentacia §koly — Tyzden otvorenych dveri, Tvorivé dielne, nabory Ziakov na ZS,
Prezentaény dent SS, Defi otvorenych dveri firmy Continental Piichov, Dni otvorenych
dveri TSK, Stredo$kolak

zapajat’ $tudentov do mimoskolskych aktivit, sut'azi /SOC gumar-plastikar/, projektov
Propagovat’ odborné predmety pomocou akcii (Den vody, Den zeme)

Dbat’ na ochranu zdravia a prevenciu proti drogam

Pocas koronakrizy sa nedarilo zucastiiovat sa na odbornych exkurziach, ktoré by
umoznovali rozSirovat’ nové poznatky z oblasti technologie v odbore operatora gumarske;
a plastikarskej vyroby

Ziaci IV. OGP pracovali na vypracovani ro¢nikovych zadani, ktoré boli suastou
praktickej ¢asti maturitnej skasky; Ziaci si rozvijali IKT zru¢nosti
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c)

Oblast’ rozvoja pedagogov, clenov PK (absolvované vzdeldvania, aktivity, profesny

rozvoj)

Clenovia PK aplikovanej chémie sa v rdmci odborného vzdelavania zucastnili nasledujucich
vzdelavani a konferencii:

v
v

AN

d)

Forum odborného vzdelavania (Cuntala)

Debatny vzdelavaci program pre Skoly (SDA)— vzdeldvanie v oblasti vedenia kruzkov
argumentécie a kritického myslenia (Cuntala)

Vzdelavanie k projektu — Cudské zdroje ESF (Cuntala, Golejova, Crkoti)

Online skolenie EDUPAGE pocas distancného vzdelavania v ¢ase mimoriadnej situacie
sposobenej prerusenim vyucovania z dovodu pandémie COVID 19 (¢lenovia PK
aplikovana chémia)

Clenovia PK si prehlbovali svoje praktické zruGnosti pri praci v gumarenskych
laboratdriach

Pocas koronakrizy si ¢lenovia PK doplnili svoje vedomosti a zru¢nosti Vv oblasti IKT —
videokonferencia ZOOM, praca s Microsoft Word, Excel, PowerPoint, praca
s internetom, zdokonalovanie sa v praci s Edupage — samostidium a vyuZivanie systému
V praci so Studentami.

Exkurzie

Z dovodu existencie koronakrizy boli vSetky odborné exkurzie v odbore OGP presunuté
na nasledujuci Skolsky rok 2021/2022 . V pripade priaznivej epidemiologickej situdcie na
uzemi SR planujeme v novom Skolskom roku absolvovat viacero odbornych exkurzii.
Absolvovali sa dve exkurzie v odbore chemicka informatika, pocas projektovych cviceni
vl C all. B sa uskutocnili exkurzie na Cerpacej stanice OMW a Vv sikromnom
vyskumnom laboratérium VETLAB s. r. 0.

Ciele a ulohy na Skolsky rok 2021/2022

Zvysenie poctu ziakov v odbore OGP na min 14 Ziakov

ZvySenie atraktivity odboru

Zriadit’ novy gumarsky odbor napriklad: gumar — technolog (mlady technolég; technolog
junior) — novy odbor prilaka viac Ziakov do odboru , atraktivny nazov odboru vzbudi

u ziakov a rodic¢ov zvyseny zaujem o tento odbor

vystavba novych dielni — odborného vzdelavania — pristavbou za budovou C a ndkupom
strojnych zariadeni sa zvysi kredit nielen Skoly ale aj odboru OGP, ¢o bude viest’

k zvySenému zaujmu ziakov o toto Stidium

Odbor operator gumarskej a plastikarskej vyroby ponechat’, ale spravit' z neho 3-ro¢ny
uc¢ebny odbor s vyuénym listom — takto ddme mozZnost’ slabSim ziakom absolvovat’ Skolu
bez zbyto¢nych komplikacii

Aktivne spolupracovat’ v novom Skolskom roku so Strednou priemyselnou Skolou
Vysledkom bude zvySenie kvality odboru OGP

V novom $kolskom roku zapojit’ aspon jedného Ziaka s jednou pracou do sutaze SOC.
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3. StredosSkolska odborna ¢innost’

Koordinator SOC: Ing. Vladimira Siviakova

Aj napriek pretrvavajicej mimoriadnej situdcie spojenej s COVID 19 sa v skolskom roku
2020/2021 wuskutocnila Stredoskolskd odborna cinnost'.
v Bratislave upravil v spolupraci s KCVC v Trenéine formy realizovania jednotlivych kol.
Skolské kola sa uskutoénili na $kolach distancne, obvodné kola krajska komisia a KCVC
Trencin zrusilo, ale vysSie kola(krajské, celoslovenské) prebiehali tiez diStancnou formou za
priamej pritomnosti ¢lenov komisie a Studentov, pricom mali sitaziaci moznost' Ustnej
obhajoby so skratenim ¢asu vlastnej obhajoby.
Situacia neodradila ani ziakov a ich konzultantov sa tradi¢ne zapojit' do 43. ro¢nika sutaze v
stredogkolskej odbornej ¢innosti (SOC).

Vyhlasovatel

sataze SIOV

> Skolské kolo sa uskutocnilo on-line formou cez ZOOM konferenciu diia 1. marca 2021.
Zapojilo sa 8 studentov v 6 sutaznych odboroch so svojimi pracami.

odbor ¢. 01- Problematika vol'ného ¢asu

Meno Ziaka Trieda Nazov prace Postup do ... Konzultantka

Patrik Andrisik HH1.MMN-MN Znovuzrodenie krajského kola | Mgr. Hajdukova
legendarnej Jawy 250/592

odbor €. 03- Chémia, potravinarstvo

Meno Ziaka Trieda Nazov prace Postup do ... Konzultantka

Branislav I11.LKCHI-CHI | Pramenita voda krajského kola | Mgr. Urbanova

Hoferica v PovaZskej Teplej

Matas Juricek 1H1.KCHI-CHI sznafn v1tan.11nov pre krajského kola | Mgr. Urbanova
Pudsky organizmus

Diana Janickova 1H1.KCHI-CHI I,(ava ajej uc1.nky pre krajského kola | Mgr. Urbanova
Pudsky organizmus

odbor ¢. 12- Elektonika, hardware, mechatronika

Meno Ziaka Trieda Nazov prace Postup do ... Konzultantka

Lukas Skrovanek | 'V-MM Gestami ovladany robot krajskeého kola | Mgr. Blaskova

odbor ¢. 15- Ekonomika a riadenie

Meno Ziaka Trieda Nazov prace Postup do ... Konzultantka

Martina 111.KCHI-KPD Zasielatel’ska firma krajského Ing. Lazovanova

Habudova Complex Trans, s.r.o. kola Ing. Krchiava

odbor ¢. 16- Kultira, umenie, umelecka, odevna tvorba

Meno Ziaka Trieda Nazov prace Postup do ... Konzultantka

Matds Fojtik 11.A-OGP Tajomstvo starého krajského kola | Mgr. Hupkova
domu(PC hra)

odbor ¢. 17- Kulttra, umenie, umelecka, odevna tvorba

Meno Ziaka Trieda Nazov prace Postup do ... Konzultantka

. 11.C-KPD Rodina ako zaklad krajského kola | Ing. Ziatikova
Dominika . .
« . formovania osobnosti

Gasparova -

Cloveka
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> Krajské kolo sa uskutoc¢nilo tiez distanéne formou prostrednictvom roznych on-line
konferencii dina 31. marca 2021. Ucastnici krajského kola ziskali aj certifikat o Gcasti.

odbor ¢. 01- Problematika vol'ného ¢asu

Meno Ziaka Trieda Niazov prace Miesto Konzultantka
Patrik Andrisik 1H1.MMN-MN Znovuzrodenie 3. miesto Mgr. Hajdukova
legendarnej Jawy 250/592

odbor ¢. 03- Chémia, potravinarstvo

Meno Ziaka Trieda Nazov prace Miesto Konzultantka
111.KCHI-CHI 2. miesto (postup | Mgr. Urbanova
Branislav Pramenita voda do
Hoferica v Povaiskej Teplej celoslovenského
kola)
Matis Juricek 111.KCHI-CHI szna}n v1tan'11nov pre 4. miesto Mgr. Urbanova
Pudsky organizmus
Diana Janickova 1H1.KCHI-CHI I,(ava a jej uc1.nky pre 9. miesto Mgr. Urbanova
Pudsky organizmus

odbor ¢. 12- Elektonika, hardware, mechatronika

Meno Ziaka Trieda Nazov prace Miesto Konzultantka

Lukas Skrovanek | 'V-MM Gestami ovladany robot 6. miesto Mgr. Blaskova

odbor ¢. 15- Ekonomika a riadenie

Meno Ziaka Trieda Nazov prace Miesto Konzultantka
Martina 111.KCHI-KPD Zasielatel’ska firma 10. miesto Ing. Lazovanova
Habudova Complex Trans,s.r.o. Ing. Krchiiava

odbor ¢. 16- Kultara, umenie, umelecka, odevna tvorba

Meno Ziaka Trieda Nazov prace Miesto Konzultantka
Matds Fojtik 11.A-OGP Tajomstvo starého 4. miesto Mgr. Hupkova
domu(PC hra)

» Celoslovenské kolo sa uskuto¢nilo on-line konferenciou v MS TEAMS v diioch 26. -
30. aprila 2021. Zicastnila sa jeden Student, ktory ziskal aj certifikat o ucasti
v celoslovenskom kole.

odbor €. 03- Chémia, potravinarstvo

Meno Ziaka Trieda Nazov prace Miesto Konzultantka
Branislav I11.KCHI-CHI | Pramenita voda 4. miesto Mgr. Urbanova
Hoferica v Povazskej Teplej

4. Vychovné poradenstvo
Vychovna poradkyia: PaedDr. Anna Rumanova

Vychovné poradenstvo sa aj v tomto Skolskom roku riadilo Planom prace, ktorého obsah
vychédzal zo Zakona ¢. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdeldvani v zneni neskorSich predpisov,
zo Sprievodcu $kolskym rokom 2020/2021, Dohovoru 0 pravach dietata, Vyhlasky MS SR
¢.43 7 26.1.1996 o podrobnostiach vo vychovnom poradenstve v zneni neskorSich predpisov.
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Koncepcie vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu, Prevencie delikvencie, kriminality a ochrany
mladeze pred fyzickym a psychickym tyranim a sexudlnym zneuzivanim, z Narodného
ak¢éného planu prevencie obezity na roky 2015 — 2025 a tiez z materidlu Ministerstva Skolstva
Zmeny v kariérovom poradenstve v systéme regiondlneho Skolstva od 1.9.2019.

V plane boli obsiahnuté aj tulohy z Akéného planu predchadzania vSetkym formam
diskriminacie, rasizmu, xenofObie a ostatnym prejavom intolerancie, Narodného planu
vychovy k l'udskym pravam, Koncepcie boja proti extrémizmu, Koncepcie poradensko-
psychologického poradenského systému a jeho implementécie do praxe.

Vychovna poradkyna sa pri svojej praci riadila pokynmi a nariadeniami vedenia Skoly.
V spolupréci s triednymi ucitel'mi bol sledovany prospech, spravanie, ako aj dochadzka
Studentov. Na zaciatku $kolského roka boli vsetci Ziaci oboznameni s platnym Skolskym
poriadkom Spojenej Skoly Puchov a sankciami za jednotlivé priestupky, ¢o vyjadrili svojim
podpisom.

Prilohami Planu prace vychovnej poradkyne je Program prevencie obezity na Skole a Plan
vychovy aboja proti obchodovaniu sludmi. Sucastou Skolského poriadku je Kataldg
Pudskych prav, vktorom su zahrnuté principy vychovy a vzdelavania k problematike
ludskych prav, propagéiciu porozumenia, tolerancie, rovnosti Sanci a reSpektovanie prav
kazdého obcana krajiny, aj 0s6b so zdravotnym postihnutim. Katalog l'udskych prav bol
vytvoreny na zéklade platnych dokumentov o l'udskych pravach a Narodného planu vychovy
k Tudskym pravam.

Ulohy vykonavané v priebehu $kolského roka v oblasti vychovného poradenstva:

1. RieSenie vychovnych a vzdelavacich problémov:
V spolupraci s ucitel'mi, triednymi ucitelmi a majstrami odbornej vychovy vychovna
poradkyna:

» Oboznamila triednych ulitelov ako postupovat v pripade zistenia zaskolactva u
Studentov. Osobitny doraz sme venovali kontrole dochadzky Studentov prvych
ro¢nikov, ktori st eSte v povinnej Skolskej dochadzke. Pri podozreni na ucelovi, alebo
neospravedlnenu absenciu sme predvolali rodicov na pohovor, a po opatreniach, ktoré
nasledovali, nastalo u vicSiny z nich zlepSenie dochadzky. Niektoré pripady sme
museli riesit’ v spolupraci s odborom socialnych veci Uradu prace, socialnych veci a
rodiny a Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Puchove.

» Zistovala a riesila vychovné a vzdelavacie problémy v Skole, aktivne sa podielala na
ich rieSeni.

» Odporucila ucitel'om na triednickych hodinach hodinach obcianskej, etickej vychovy a
zakladoch uspeSnej komunikacie sustredit’ pozornost na hodnotovi orientdciu
mladeze, zlepSenie medzil'udskych vztahov, toleranciu, empatiu, vychovu k l'udskym
pravam, rovnosti muza a Zeny a predchadzanie Sikanovaniu a inym forméam
diskriminacie, xenofobie, extrémizmu a rasizmu, v zmysle Planu vychovy k 'udskym
pravam v rezorte Skolstva a Koncepciou boja proti extrémizmu.

» V spolupraci S triednymi ucitel'mi a ostatnymi vyucujucimi priebezne monitorovala
zmeny V spravani Studentov aV pripade opravneného podozrenia zo zaSkolactva,
zanedbavania, Sikanovania, kriminality, alebo uZivania drog, pripadne inych
vychovnych problémov, rieSila situaciu v spolupraci s rodi¢mi, vedenim Skoly,
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pripadne s Centrami pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
(CPPPaP), prislusnym odborom socialnych veci UPSVaR, alebo s policiou.
» Spolupracovala s rodi¢mi a zdkonnymi zastupcami Studentov, hlavne problémovych.

2. RieSenie vychovnych a vzdelavacich problémov pocas karantény:

» Komunikacia telefonicky, mailom, alebo prostrednictvom edupage s triednymi
ucitePmi problémovych Ziakov, ktori nekomunikovali a nespolupracovali, neposielali
ulohy.

» Elektronicka a telefonicka komunikacia s rodi¢mi takychto ziakov aj so samotnymi
ziakmi, vo vécSine pripadov nastala naprava.

» Osobny pohovor so ziakmi a ich rodi¢mi za Gcasti Specialnej pedagogicky.

» Osobné¢ pohovory s integrovanymi ziakmi aich rodicmi — pomoc Specidlnej
pedagogicky tymto ziakom.

» Spolupraca so Specidlnou pedagogickou pri rieSeni problémov integrovanych ziakov
s vyvinovymi poruchami ucenia a autizmom, jednému Zziakovi s Aspergerovym
syndromom a ziakovi s vyvinovymi poruchami ucenia bolo umoznené pracovat
z0 skoly pod dohl'adom Specialnej pedagogicky.

>

3. Praca s individualne integrovanymi - za¢lenenymi Ziakmi:

V skolskom roku 2020/2021 Studovalo na naSej Skole celkom 32 individudlne
integrovanych Ziakov, z toho 27 Ziakov s poruchami ucenia, jeden Ziak so sluchovym
postihnutim, jeden ziak s poruchou aktivity a pozornosti, traja Ziaci s Aspergerovym
syndromom. Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, integrovani -
zaCleneni Zziaci, maju na naSej Skole zabezpecené vzdeldvanie v beznych triedach s
prihliadnutim na ich problémy, podl'a doporu¢eni odborného, $pecidlno-pedagogického,
alebo psychologického zariadenia. Pri ich vzdeldvani postupujeme v sulade so Zakonom
¢. 245/2008 Z.z. v zneni neskorSich predpisov a platnej legislativy pre ziakov so
Specidlnymi  vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Pocas diStanéného vzdeldvania
poskytovala vychovna poradkyna podl'a potreby poradenstvo vyucujicim tychto Ziakov
aich rodi¢om. Dokumentacia individudlne integrovanych Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami sa nachadza u vychovnej poradkyne.

Vychovno-vzdelavacie vysledky a problémy pocas diStanéného vzdeldvania za¢lenenych
ziakov boli priebezne konzultované s ich triednymi ucitelmi, ucitelmi predmetov, v
ktorych Ziaci postupovali podla individudlneho vychovno-vzdeldvacieho programu
a Specidlnou pedagogickou.

Vychovna poradkyna:

e) Vypracovala a priebezne dopiiiala dokumentaciu tychto Ziakov.

f) Vypracovala ich individualne vychovno-vzdelavacie programy. Pri zostavovani ich
individualnych planov vychadzala z doporu¢eni CPPPaP a S$pecialno-pedagogickej
poradne a tieto plany konzultovala s psycholégom a Specidlnym pedagdgom.

g) Oboznamila vsetkych vyucujucich s doporuc¢eniami pri vzdelavani tychto ziakov, ¢o
ucitelia vyjadrili svojim podpisom.

h) Vypracovala metodicky list do zborovne s doporuceniami CPPPaP pre Ziakov so
SVVP.
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>

Poskytovala ziakom a ich zdkonnym zastupcom informacie stvisiace s postupom a
realizdciou individudlnej integracie ziaka, v Case karantény telefonicky, alebo
elektronicky.

Informovala ziakov konciacich ro¢nikov o postupe pri ziadostiach o Upravu
podmienok maturitnej skuasky a odovzdala ich dokumentaciu k MS koordinatorke
maturitnych skuSok RNDr.Palieskove;j.

Vypracovala ,,Upravu podmienok pri prijimacich skaskach Ziakov so SVVP na nasu
Skolu* a informovala rodi¢ov zZiakov deviatych ro¢nikov o moznostiach individualnej
integracie.

Sledovala dodrziavanie podmienok a postupov pri vychove a vzdelavani ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP) - integrovanych Ziakov, v
zmysle platnej legislativy.

Podporovanie pravneho vedomia ostatnych ziakov na toleranciu a pomoc osobam so
zdravotnym postihnutim a star§im ob¢anom.

4. Nabor zZiakov deviatych ro¢nikov na Stidium na nasej Skole:

>

V oktobri 2020 az v marci 2021 sa pocas karantény uskutociiovali pravidelne online
Dni otvorenej komunikacie pre vychovnych poradcov zdkladnych $kol, ziakov
deviatych roc¢nikov a ich rodi¢ov. NaSa Skola prezentovala Studijné odbory mechanik
mechatronik, operator gumarskej a plastikarskej vyroby, komerény pracovnik v
doprave, styling a marketing, chemickd informatika, informac¢né a sietové
technologie, vytvarné spraciivanie skla a technik sklarskej vyroby. Odbory mechanik
mechatronik a operator gumarskej a plastikarskej vyroby st v dualnom vzdelavani
s firmou Continental.

Informacie o odboroch pre Skolsky rok 2021/2022 ako aj podmienky prijimacieho
konania boli zverejnené na aj webovej stranke skoly, v regionalnych televiziach aj v
miestnych periodikéch.

Vychovna poradkyna poskytovala informacie rodi¢om deviatakov a vychovnym
poradcom ZS o odboroch a prijimacom konani na nasu $kolu — v ¢ase karantény
telefonicky a elektronicky.

5. Kariérové poradenstvo:

Vychovna poradkyna:

>

Informovala S$tudentov o moznostiach dalSieho S§tidia na vysokych Skolach
a v nadstavbovom S$tadiu atieZ o moznostiach na trhu prace, spolupracovala s
Uradom prace socialnych veci a rodiny.

Pri kariérovom poradenstve pocas diStancného vzdeldvania pre Studentov vyuzivala
informacno-komunika¢né technologie, hlavne mail a edupage.

Poskytovala §tudentom poradenstvo pri vypliiani prihlasok na vysoké $koly a pri
posielani elektronickej prihlasky na VS, v ¢ase karantény prebiehala komunikacia
a poradenstvo elektronicky.

Odporucila vyucujucim a majstrom odbornej vychovy vyuzivat zdklady kariérovej
vychovy v jednotlivych predmetoch a na odbornom vycviku, podporovat
samostatnost’ a aktivitu Ziakov. V ramci kariérovej vychovy sa zamerat hlavne na
rozvoj kli€ovych kompetencii zvySujucich Sancu absolventov uplatnit’ sa vo svete
prace, pripadne v d’alSom $tadiu.

Aktualizovala zdroje informacii pre kariérové rozhodovanie Ziakov - na nastenke
vychovnej poradkyne a na webovej stranke skoly.
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6. Prevencia obezity a zdravy Zivotny $tyl:

» V sulade s Narodnym programom prevencie obezity sme vymedzili priestory na
propagaciu zdravého zivotného Stylu, realizovali aktivity zamerané na spravnu vyzivu
a prevenciu obezity, v obdobi distan¢ného vzdelavania na stranke Skoly.

» Nasich ziakov oboznamujeme zo zdsadami zdravého Zzivotného Stylu, spravnym
stravovanim, so zdravymi a nezdravymi potravinami, zdravym sposobom Zzivota, ¢i uz
formou exkurzii, do potravinarskych zariadeni, alebo na vyucovacich hodinach
biologie, chémie a telesnej vychovy aj pocas online vzdelavania.

alSie aktivity:

D

» Svetovy den vyzivy - Studentom pripominame potrebu spravnych zasad stravovania,
vyvazenej stravy, vyznam ovocia a zeleniny a dostatku pohybu.

> Studentov upozoriiujeme aj formou propagicie na verejnych priestranstvach $koly na
zdraviu prospesné potraviny, zvysenie konzumacie ovocia a zeleniny a pitny rezim.

» Sledovanie informacii, a prikladov dobrej praxe z oblasti podpory zdravého zivotného
Stylu a prevencie rizikového spravania deti na www.bezpre.sk.

» Vychovne boli vyuzivané dni: Bez tabaku, Boja proti HIV, Proti drogam.

» Besedy pre ziakov online pocas distan¢ného vzdelavania:

- s Veronikou Sajfovou — Cifrovou na tému kritického myslenia

- S Adelou a Viktorom Vincze o ekologii a triedeni odpadu

7. Prevencia rizikového spravania mladeze - delikvencie, kriminality, Sikanovania,
prejavov rasovej a inej neznasanlivosti a obchodovania s 'ud’mi.

V zmysle tloh vyplyvajucich pre rezort Skolstva zo Stratégie prevencie kriminality, sme
realizovali aktivity na prevenciu a elimindciu rizikového spravania mladeze -
delikvencie, kriminality, Sikanovania, rasizmu a zaSkoldctvu, bezpecného pouzivania
internetu, obchodovania s l'ud’mi, ako aj na podporu moralneho a pravneho vedomia:

» Dotaznik pre ziakov o pripadnom vyskyte Sikanovania a vyhodnotenie dotaznika.
Priprava a icast’ Studentov na Olympidde I'udskych prav — distan¢nou formou.
Propagécia dodrziavania l'udskych prav a prav men$in formou nésteniek v budove
Skoly.
Pohovory vychovnej poradkyne s problémovymi Ziakmi a ich rodi¢mi, v Case, ked’ to
uz bolo mozné.
Vypracovanie prezentacie pre ucitelov o psychickej poruche, ktord sa vyskytuje
umladych l'udi — sebapoSkodzovanie. Materidl informuje o varovnych signaloch,
moZnom rieseni a spolupréci s rodi¢émi a odbornymi zariadeniami.
Poskytovanie informacii a poradenstva z oblasti trestnej zodpovednosti mladeze v
spolupraci s Mestskou policiou Pachov.
> Specialna pedagogitka vypracovala pre ugitelov metodicky list a doporudené postupy
pri praci s integrovanymi Ziakmi, tieZ aj moznost' uplatnenia ,,7 nadvykov strednej
Skoly* pri ich vzdeldvani.
Postupy v prevencii arieSenie pripadov Sikanovania, ako aj sankcie pre agresorov su
rozpracované v internej smernici ¢.17/2005, v Skolskom poriadku si vymedzené vychovné

YV V VYV
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opatrenia v zmysle Metodického usmernenia ¢.7/2006-R k prevencii a rieSeniu Sikanovania.
V tomto Skolskom roku sme takyto pripad neriesili.

8. Spolupraca s poradenskymi a inymi odbornymi inStitGiciami:

>

>
>
>

Centra pedagogicko - psychologického poradenstva a prevencie — CPPPaP v Puchove,
Povazskej Bystrici a Dubnici nad Vahom.

Centrum $pecialno-pedagogického poradenstva pri SSI v Povazskej Bystrici.

Urad prace, socialnych veci a rodiny v Pachove.

Mestska policia v Puchove - hlavne pri rieseni rizikového spravania ziakov.

Prehlady a hlasenia pozadované CPPPaP Puchov, Uradom prace, socidlnych veci a
rodiny v Puchove, TSK a Odborom $kolstva Trenéin, boli zasielané priebezne:

Aktualne boli obmienané informacie na nastenkach vychovného poradcu a webovej
stranke Skoly, ktoré boli zamerané na kariérové poradenstvo pre konciacich ziakov, ale aj
na dolezit¢ informacie pre vSetkych Studentov aich rodicov. Na kazdej nastenke boli
zverejnené konzultaéné hodiny vychovnej poradkyne, ako aj na webovej stranke Skoly.

5. Prevencia drogovych zavislosti a inych socialno-patologickych javov

Koordinator drogovej prevencie: Mgr. Dagmar Ostradicka
Pocet podujati zameranych na prevenciu pocas Skolského roka: 4

Cinnost’ koordinatora prevencii:

a, Oblast’ vzdelavania

Priznaky poZitia omamnych latok u Ziakov, ich Skodlivost, kyberSikana - webinar
pre koordinatorov prevencie — p. Oftikana, CPPP a P Puchov — mé4; 2021

b, Oblast’ podpory vychovy a prevencie vo vzdeldavacom procese

Adaptaéné aktivity: Adaptacné dni fiakov 1. roénika SS v spolupraci s triednymi
ucitel'mi 1. ro€nika — 3.9. - 4.9.2020

Zvladnutie stresu — prednaska — sucast’ vzdelavacieho a vychovného obsahu OBN
Vv 1.ro¢niku — jin 2021

Nastrahy internetu — hoaxy — online beseda s Adelou a Viktorom Vinczeovymi —
april 2021

Kybersikana — preventivny materidl zaveseny v edupage, dotaznik ako sucast
vyucovacich hodin etiky — marec 2021

C, Oblast’ rozvoja pedagogov v oblasti koordindcie prevencie

e pre koronavirus sa d’alSie planované aktivity neuskutoc¢nili
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6. Spolupraca Skoly a ob¢ianskeho zdruZenia ,,Rodicia a Skola*
Clenovia Roditovskej rady:

Predsedni¢ka: p. Martina Urbanova (IV. KPD + I. C)

Hospodarka: Ing. Alice Ziatikova (SS)

Predseda reviznej komisie: Ing. Peter Jel¢ic (I11. KCHI)

Clenovia:
p. Eva Surianova (1. A)
p. Katarina Vachalikova (I. B)
p. Cudmila Ridoskova (I1. A)
Ing. Vladimir Mestik, PhD. (11. B)
p. Maria Gasparova (11. C)
p. Roman Kockovsky (I11. OGP)
p. Maria Gasparkova (I1l. MMN)
p. Gabriela Remenarova (I11. B)
p. Jana GajdoSikova (IV. MM) — ¢len reviznej komisie
p. Stankovska Jana (IV. MNO)
Pocet zasadnuti Rodi¢ovskej rady pocas Skolského roka:

Rodicovska rada zasadala 4-krat v Skolskom roku 2020/2021 a to v oktobri distancne (5.10
a21.10 — mimoriadne), vo februari diStan¢ne a Vv jini.

V priebehu skolského roka 2020-2021 sa konali rodi¢ovské zdruzenia z dovodu pandémie
online formou po jednotlivych triedach. Triedni ucitelia intenzivnejSie komunikovali

s rodi¢mi prostrednictvom emailu, edupage alebo telefonicky.

Cinnost’ OZ Roditia a §kola:
OZ Rodicia a skola podporovala aktivity v tychto oblastiach:

a) Oblast’ vzdeldvania (vypisat v bodoch alebo v tabul'ke zrealizované aktivity poc¢as
vyucovania, trieda, zodpovedny ucitel, projekty, olympiady, maturitné skusky...)

1. Konciace ro¢niky — 961,12 €

2. Pomocky na vyucovanie — 1 205,37 €

3. Materialne vybavenie Skoly — 12 425,25 €
4. Oprava S$ijacich strojov — 200,00 €

5. Analyza vody na projektové cvicenia 23,48 €
6. Projektova spolupraca — 817,19 €

7. Administrativne vydavky - 118,50 €

b) Oblast’ podpory vychovno- vzdeldvacich vysledkov (vypisat’ v bodoch alebo v tabul’ke

zrealizované mimoskolské aktivity, zodpovedny ucitel’, vysledky sut’azi, mena Ziakov,
prezentacia odborov, predmetov...
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1. Sutaze — 53,70 € (projekt RS), 23,36 € (stitaz v pisani na stroji)
2. Propagécia skoly -202,32 €

3. Tla¢ studijnych materialov — 25,90 €

4. Odmeny pre ocenenych ziakov I. az III. ro¢nikov — 448,62 €

C) Oblast’ rozvoja pedagogov, ¢lenov PK (absolvované vzdelavania, aktivity, profesijny
rozvoj)
1. Skolenie &lena rodi¢ovskej rady — 36,02 €

d) Exkurzie

Exkurzie, staze a lyziarsky vycvik sa z dovodu pandémie nekonal.
Kurz na ochranu zivota a zdravia tretich ro¢nikov sa z dévodu karantény konaju
dochadzkovou formou.

Aj v Case karantény OZ Rodicia a $kola intenzivne spolupracovalo so Spojenou $kolou
Puchov pri zabezpecovani pomocok a administrativnych maturitnych skasok a zdvere¢nych

skusok.

Taktiez sa OZ Rodicia a Skola podiel'ala na vybaveni novych uc¢ebni na budove C — ucebna

106 a 210 a podporovalo rozvoj vychovno-vzdelavacieho procesu na Spojenej skole Puchov.

7. Spoluprica $koly so Ziackou $kolskou radou

Koordinator ZSR: Ing. Mariana Jasekova

Clenovia ZSR:

Meno a priezvisko

Predseda:

Dominika Ga$parova

Podpredseda:

Michaela Sabolova

Clenovia ZSR

Jakub Kovacik

Viktoria Albrechtova

Lukas Vybostok

Marko Koudelik

Martin Ragas

Martin Spanik

Miroslav Luhovy

Patrik Monéek

Tamara Veteskova
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Dobrovol’ni ¢lenovia ZSR

Gabriela Jamrichova

Kamil Cernek

Filip Cesko

Patrik Stankovsky

Jana Trnkova

Z. dovodu pandemickych opatreni stvisiacich s virusom COVID 19 a prechodom na
diStanénii formu vyudovania, bola ¢innost® ZSR znaéne obmedzena.

V septembri 2020 ¢lenovia ZSR schvalili §tatGt ZSR na $k. rok 2020/2021. Zaroveii prebehla
vol'ba predsedu a podpredsedu ZSR a prijali sa novi ¢lenovia z prvych roénikov.

Predseda — Dominika Gasparova

Podpredseda — Michaela Sabolova

Zapisnica z volieb z 21. 09. 2020

Clenovia ZSR jednohlasne prijali novych &lenov ZSR:

Tamaru Veteskovu

Gabrielu Jamrichova

Martina Ragasa

Zaroven &lenovia ZSR prerokovali §kolsky poriadok na k. rok 2020/2021, schvalili plan
zasadani, plan prace ZSR, §tatit ZSR a organizaciu vyucovania a rozvrhu na k. rok 2020/21.

V novembri koordinatorka ZSR rozposlala ¢lenom ZSR . Prirucku aktivneho $tudenta, alebo
ako efektivne fungovat’ v ZSR". Tato publikdcia bola vydand v ramci projektu
HLAS/D/1/2020 podporen¢ho z dotacie Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR
"Programy pre mladez 2014-2020", ktoré administruje Iuventa - Slovensky inStitit mladeze.
Prirucka je vhodna pre vsetkych Studentov, pretoze sa v nej hovori otom ako na sebe
pracovat’ a pripravovat’ sa na trh prace.

V novembri sa predsednicka ZSR Dominika Gasparova zalastnila online workshopu k
neformalnemu vzdelavaniu mladdeze ramci Tyzdna otvoreného vladnutia 2020 online, pod
nazvom MladeZnicky (parti) maratén. Cielom workshopu bolo oboznamenie Studentov so
zapajanim mladych do verejnych politik z r6znych pohl'adov.

V aprili sa koordinatorka ZSR prihlasila na online vzdelavanie - REFRESH - $kolenie
koordinatorov ziackych $kolskych rad.

Bohuzial’ z dévodu obmedzeného poctu ucastnikov, museli uprednostnit’ inych zdujemcov.

V juni koordinatorka ZSR vyzvala Ziakov auéitelov na podporu finanénej zbierky Diia
narcisov, ktord sa konala od 10. do 12. juna 2021.
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8. Distan¢né vzdelavanie v §kolskom roku 2020/ 2021

Z dovodu pandemickej situacie spojenej so Sirenim virusu COVID- 19 bolo odo dna 12.
oktobra 2020 prerusSené vyucovanie na vSetkych sSkolach v zriadovatel'skej posobnosti
Trencianskeho samospravneho kraja.

Skola nasttpila na sposob distanéného vzdelavania bezprostredne po jej zatvoreni. Od prvého

dna bol preruseny aj odborny vycvik vo firmach.
Vyucovanie koordinované podl'a usmerneni MS.
Maturitné skasky v Studijnych odboroch a zavereéné skasky Vv ucebnych boli vykonané

administrativne.
Prijimacie konanie na $tidium pre skolsky rok 2021/2022 prebiehalo prezencne.

Silné stranky diStanéného vzdelavania na Skole:

Skola zacala diStan¢ne vyucovat’ bezprostredne po zatvoreni Skoly,

ucitelia vyuzivali online néstroje (mailova komunikécia, edupage, ZOOM),

upravili sme rozvrh,

uc¢ivo bolo upravené podla domacich podmienok, vyuZivanie tém zrealneho Zivota, ¢
prepdjanie tedrie s realitou, nastup projektového vyucovania, vyuzitie medzipredmetovych
vztahov,

vyuzivali sme moznost’ prezencne vzdelavat’ ziakov Z odbornych predmetov V skupinach po 5
Ziakov,

konciace ro¢niky nastupili na prezenéné vyucovanie v aprili, poteSila nas dobra dochadzka
a zaujem ziakov dostojne ukoncit’ posledny ro¢nik,

PCOZ sa nerealizovala vo firméch, ale v kazdom ro¢niku Ziaci obhajovali Ziacky projekt na
zaklade ktorého dostali zndmku z OVY.

aktualizovali sme kritéria hodnotenia na podmienky vzdelavania- doraz kladeny na
komunikéciu, plnenie si povinnosti, proaktivitu,

vystupy projektov a vyuCovania boli intenzivne zverejiované na  socialnych sietach
a webovej stranke Skoly,

ucitelia zdokonalovali svoje zruénosti v oblasti IKT, komunikaéné nastroje , ktoré sme
vyuzivali na vyucovani, sme vyuzivali na operativne on-line porady,

poc¢as pandémie sa pedagdgovia individualne odborne vzdelavali.

Nedostatky diStanéného vzdelavania na Skole:

Nie vSetci ziaci sa aktivne zapajali do distancného vzdelavania, dovody boli zistované
dotaznikovou formou,

NajcastejSie dovody nezapdjania sa do diStancného vzdelavania - 20% ziakov nemalo potrebné
technologické vybavenie, 5% Ziakov neprejavovalo zaujem o komunikéciu a vzdelavanie. Tito
ziaci mali posunutu polro¢nu klasifikaciu do konca marca 2021 podl’a kritérii hodnotenia
Odborny vycvik sa z dovodu opatreni nerealizoval v podmienkach dielni a firmy , majstri
odborného vycviku zadavali nahradnu pracu v domacich podmienkach, vystupy ziaci posielali
formou fotografii. Zverejnené na webe www.sosopuchov, facebook a instagram.
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Spojena skola, |. Krasku 491, Puchov

s organizacnymi zlozkami

Stredna odborna sSkola sklarska, |. Krasku 491, Puchov
a Stredna odborna skola, I. Krasku 491, Puchov

Vyhodnotenie planu ¢innosti Centra
odborného vzdelavania a pripravy
v Skolskom roku 2020/2021
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CINNOST CENTRA ODBORNEHO VZDELAVANIA A PRIPRAVY

Cinnost’ Centra odborného vzdelavania a pripravy sa zameriava hlavne na zabezpeenie
odborného vzdeldvania a pripravy ziakov pre vykon povolania a odbornych cinnosti na
zaklade poziadaviek pre klI'iCovy priemysel pdsobiaci v naSom regione. Odborné vzdelavanie
prebieha v uzkom prepojeni Skoly so zamestnavatelmi posobiacimi v naSom regiéne a Vv
spolupraci so stavovskymi organizaciami predovietkym s AZZZ SR, SOPK SR, RUZ SR
a SPPK SR. Najvacsim zamestnavatelom v nasom regione je spolo¢nost’ Continental Matador
Rubber, s. r. 0, Pichov, s ktorou ma nase centrum dlhoro¢né partnerstvo.

V minulom $kolskom roku bola situécia nepriazniva pre zabezpecenie odborného vzdelavania
a zial’ ziaci Cast’ odborného vzdelavania absolvovali diStancnou formou. Napriek tejto situdcii
sa nam podarilo ale vacsiu Cast’ odborného vzdeldvania zabezpecit u zamestnavatel’a, ktory
nam vysiel v Ustrety. Ziaci tak mohli ziskavat’ a osvojovat’ si pracovné navyky.

Cinnost Centra OVP je orientovana na pripravu odbornikov pre skupinu odborov 28
Technicka a aplikovana chémia. Nasa Skola ale pontka aj vzdelavanie v d’al$ich odboroch,
ako: 27 Technickad chémia silikdtov, 24 Strojarstvo a ostatna kovospracujica vyroba a 26
Elektrotechnika.

Maturitnd skuska naSich odbornikov — operatorov gumarskej a plastikarskej vyroby
V dualnom systéme vzdeldvania bola realizovand administrativnou formou. Verime, Ze sa nam
vtomto Skolskom roku podari maturitni skasku konecne realizovat na pracovisku
zamestnavatela.

1. VIZIA A CIELE

Vizia skoly v minulom Skolskom roku bola zaroven aj viziou Centra OVP. Predstavovala
smerovanie Skoly a Centra OVP:

Ako novovytvorena skola pracujeme na vizii Skoly, ktoru chceme zadefinovat cez
hlavné tézy a hodnotové vzdelavanie

Hlavné tézy nasej Skoly
e  Hlavnou prioritou skoly je kvalitna vychova a vzdelavanie
o  (iele skoly su stanovené s ohladom na potreby ludi v meste a regione, kde skola
posobi,
e Skola sa stard o svoj materidlny rozvoj vrdtane vybavenia
o Vedenie skoly sa snazi ku kazdému pristupovat’ spravodlivo
o Vyuka vo vsetkych predmetoch je prepojend s potrebami skutocného Zivota
e JVedenie Skoly diskutuje o svojich rozhodnutiach s pedagogmi
e Na spolocnom planovani a rozvoji Skoly sa podielaju vsetci vyucujuci

Ciele Centra odborného vzdelavania a pripravy v Skolskom roku 2020/2021:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

2.

Otvorit’ Centrum OVP pre verejnost’ - ,,Deil otvorenych dveri v SS«, , Otvorené dielne“.
Zrealizovat vzdelavanie Ziakov ZS v nasich $kolskych dieliach.

Zvysit ucast’ zamestnavatelov na profilacii odborného vzdeldvania a pripravy, najméi
firmy Continental Matador Rubber, s. r. 0., Puchov, RONA, a. s., Lednické Rovne, HF
NaJUS, a. s., Dubnica nad Vahom.

Orientovat odborné vzdeldvanie na meniace sa kvalifikatné potreby regionu a
reagovatna poziadavky zamestnavatelov.

Zrealizovat’ motivacny program Skoly a tym skvalitnit’ odborné vzdelavanie — podporit’
ucenie sa ziakov prostrednictvom exkurzii a inych aktivit.

Prostrednictvom projektov EU a MSVVaS SR skvalitnit vyucovanie odbornych
predmetov a modernizovat’ Skolské dielne.

Zvysit odborné kompetencie pedagdégov v oblasti gumarskej a plastikarskej vyroby,
elektrotechniky, strojarskej vyroby, sklarskej vyroby (exkurzie, vzdelavania,...)

Podpisat ,,Dodatok* k Zmluve medzi SS Puchov a firmami Continental Matador Rubber,
s. 1. 0., Pachov, RONA, a. s., Lednické Rovne, o zabezpeceni praktického vyufovania
ziakov SS.“

Pripravit podmienky v Skole avo firme Continental Puchov pre systém dualneho
vzdeldvania pre Skolsky rok 2020/2021.

Spolupracovat’ pri podpisovani ,,U¢ebné zmluvy* so ziakmi 1. ro¢nika (platné pre Sk. rok
2020/2021). Ziaci uéiaci sa v dudlnom systéme vzdelavania $tudijného odboru operator
gumarskej a plastikarskej vyroby, mechanik mechatronik, mechanik nastavovac, technik
sklarskej vyroby, operator sklarskej vyroby.

Zabezpecit' vyu€ovanie odborného vycviku odboru operator gumarskej a plastikarskej
vyroby priamo vo vyrobnych halach a na jednotlivych prevadzkach vo firme Continental
Puchov.

Zabezpecit' vyucovanie odborného vycviku odboru mechanik nastavova¢ priamo
V Centre odborného vycviku vo firme HF NaJUS, a. s., Dubnica nad Vahom.

Zabezpecit' vyuCovanie odborného vycviku odborov mechanik nastavovac, technik
sklarskej vyroby a operator sklarskej vyroby vo firme RONA, a. s., Lednické Rovne.
Spolupracovat’ s firmami v oblasti pripravy Ziakov na povolanie, zavadzat nové
technologie a novinky do odborného vzdelavania.

Realizovat’ nabor Ziakov zékladnych 8kol pre Skolsky rok 2021/2022 v spolupraci
s firmami, hlavne firmou Continental Matador Rubber, s. r. 0., Puchov, RONA, a. s.,
Lednické Rovne, HF NaJUS, a. s., Dubnica nad Vahom, EMT, s.r.o., Puchov, a d’alSimi
firmami v regione.

Zabezpecit’ ucast’ zastupcov firiem na maturitnej skuske.

Spolupracovat’ so zamestnavatel'mi v regione, stavovskymi a profesijnymi organizaciami
(AZZZ SR, SOPK SR a RUZ SR) v oblasti odborného vzdelavania.

POSKYTOVANIE ODBORNEHO VZDELAVANIA A PRIPRAVY

V skolskom roku 2020/2021 sme mali 14 tried, z toho 4 triedy Studijného odboru operator
gumarskej a plastikarskej vyroby, ktoré posobili v Centre OVP.
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Dalej sme mali v dudlnom vzdelavani 2 triedy $tudijného odboru mechanik mechatronik, 2
triedy odboru mechanik nastavovac, 1 triedu odboru technik sklarskej vyroby, 1 triedu odboru
operator sklarskej vyroby. Triedy v dudlnom systéme a zamestnavatelia st uvedeni v tabul'ke:

Ro¢nik/ trieda Pocet Zamestnavatel’ Pocet ziakov
Ziakov v v dudlnom
triede vzdelavani

Prvy/I. A - OGP 12 Continental Matador Rubber, s.r.0. Pichov 12

Druhy /II. A - OGP 11 Continental Matador Rubber, s.r.0. Puchov 11

Treti/ 111. OGP Continental Matador Rubber, s.r.o. Puchov

Stvrty / IV. MNO — OGP Continental Matador Rubber, s.r.o0. Pichov

Druhy/II. A — MN RONA, a. s., Lednické Rovne

8 7
6 5
Prvy/l. A - MN 5 RONA, a. s., Lednické Rovne 5
8 5
8 3

Druhy/Il. A — MN HF NaJUS, a. s., Dubnica nad Vahom

Prvy/ 1. B— MM 16 Continental Matador Rubber, s.r.o0. Pichov 12
Druhy/II. B— MM 12 Continental Matador Rubber, s.r.o0. Pichov 12
Druhy/Il. A - TSV 4 RONA, a. s., Lednické Rovne

Treti/ I1I. B — OSV 6 RONA, a. s., Lednické Rovne 6

3. SLUZBY A AKTIVITY, KTORE SUVISELI S ROZVOJOM CENTRA OVP

V oblasti poradenstva sme poskytovali Ziakom zakladnych $kdl informdcie o Studijnych
odboroch, ktoré na nasej Skole ponikame. Informacie sme poskytovali online vzdy v stredu
V poobedniajsich hodinach. Takisto sme sa online stretdvali so Ziakmi zékladnych $kol, kde
sme poskytovali informéacie a poradenstvo.

V oblasti servisnych sluzieb Centra OVP sme po otvoreni $kol poskytovali ziakom
zakladnych §kol odborné ucebne, laboratoria a dielne pre ich vzdelavanie.

Mnohé aktivity, ktoré boli naplanované, sa v dosledku pandemickej situacie neuskuto¢nili,
niektoré boli prenesené do online priestoru.

Aktivity zamerané na prezentaciu technického vzdelavania, propagaciu Skoly,
COVP, duilneho vzdeldvania a motiva¢ny program Skoly a COVP

C. | tloha zodpovedny termin Plnenie, pozn.

Propagicia Skoly a COVP

1. |, Stredoskolak® — aktivity: ucast’ Lazovanova, 22.—23.10. | Stredoskolak sa
na sut'aziach ,,Najlepsi technicky | Hupkova 2020 z doévodu
exponat™ a ,,Najlepsi umelecky pandemickej
exponat® a ,,NajlepSie promo situécie
video Skoly*. Sprievodné akcie: a nasledného
,»Modna prehliadka®, ,,Azda zatvorenia Skol
hrazda?* Predvedenie ukazky neuskutocnil
robotov, bioplastov. Propagacia
dudlneho vzdelavania, spolupraca
s firmami, propagécia Studijnych
odborov ziakom Z$.
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2. | Pracovné stretnutie so zastupcami | Lazovanova Oktober 2020
firiem K realizacii dualneho
vzdelavania v Skolskom roku
2021/2022.

3. | Realizacia sut'aze ,,Zenit* Veduci PK elektro, Oktober 2020
V strojarstve a elektrotechnike strojarstvo

4. | Utast na sutazi ,,Majstrovstva SR | Hajdukové Oktober 2020 | Nekonalo sa
V CNC sustruZeni a frézovani*

5. |, Tyzden vedy a techniky*“ - ucast’ | Veduci PK November Nekonalo sa
na podujatiach organizovanych 2020
FPT Puchov

6. |, Vecer vyskumnika®“ - aktivity Lazovanova, veduci | November Nekonalo sa
ziakov SS Plichov pre ziakov ZS | PK OP 2020
a verejnost’. Netradi¢na
propagécia Studijnych odborov.

7. | Propagécia Studijnych odborov Rumanova, priebezne Propagacia
elektronickou formou webovej Jancikova, Studijnych
stranke $koly a distribticia na ZS | Lazovanova, odborov sa
v Puchove a okoli, Povazskej Palieskova, HasSo, konala online
Bystrici, llave, Dubnici nad Hupkova, Vanco kazdy tyzden
Vahom. poobede.
Prezentacia odborov a DV na ZS
ziakom 9. ro¢nikov

8. | De otvorenych dveri v SS. Rumanova (garant November Konalo sa
Sucast'ou akcie budu sut’aze pre akcie) 2020 online ako Den
ziakov ZS Vediici PK otvorenej

komunikacie.

9. |, Otvorené dielne® pre ziakov ZS | Lazovanova, veduci | priebezne Konali sa v juni

PK pre ziakov
Z puchovskych
ZS.

10. | Sportové aktivity pre Zziakov ZS- | Hasso December Nekonal sa.
Viano¢ny turnaj 2020

11. | Exkurzie pre Ziakov a rodi¢ov do | Lazovanova, Priebezne Rodicia boli
firmy Continental Puchov Stefanik (CMR) individudlne u

zamestnavatel'a

12. | Prezentacia Skoly, Centra OVP Lazovanova Priebezne
a dualneho vzdelavania
prostrednictvom propagacnych
materidlov

13. | Prezentacia skoly, Centra OVP, Lazovanova, December
dudlneho vzdelavania Hrenakova 2020
a ponukanych Studijnych odborov
Vv Skolskom ¢asopise

14. | Prezentacia skoly, Centra OVP, Lazovanova, Priebezne
dualneho vzdelavania Palieskova, Hasso
a ponukanych Studijnych odborov
pre $k. rok 2020/2021 v miestnej
tlaci

15. | Prezentacia skoly, dudlneho Lazovanova, PriebeZne
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vzdeldvania a Studijnych odborov
vo firemnych novinach
Continental Matador Rubber, s. r.
0., Pachov

Stefanik (CMR)

16. | Prezentacia Skoly, dudlneho Lazovanova Priebezne
vzdelavania a $tudijnych odborov | Stefanik (CMR)
na intranete firmy Continental
Matador Rubber, s. r. 0., Piichov

17. | Ugast' v sutazi ,,Mlady Vardzakova Marec 2021
mechatronik®

18. | ,,Deil vody* ,,Deit Zeme* Kucharikova April 2021

19. | Pracovné stretnutia zastupcov Jancikova Priebezne
Skoly a zastupcov firmy Simackova
Continental Matador Rubber, Crkon,
s.r.0. Pachov k dudlnemu Selestiakova
vzdelavaniu a naboru Ziakov ZS Stefanik a kolektiv

20. | Propagécia vsetkych aktivit na Garanti aktivit Priebezne
webe Skoly

21. | Propagécia skoly prostrednictvom | Jasekova, clenovia Priebezne
Ziackej §kolskej rady ZSR

Dualne vzdelavanie

1. | Tvorba a tla¢ propagacného Hupkova Oktéber 2020
materidlu pre dualne vzdelavanie
pre sk. rok 2020/2021

2. | Propagécia duélneho vzdelavania | Rumanova, Priebezne
— elektronickou formou pre Jancikova,
ziakov ZS, propagacia dualneho Lazovanova,
vzdelavania v médiach,.... Palieskova, HasSo,

Hupkova, Vanco

3. | Aktualizovat’ dualne vzdelavanie | Lazovanova, Priebezne
na web stranke Skoly Jancikové

4. | ,Ranné kava“ - pracovné Vedenie $koly, Priebezne Konalo sa
stretnutie s vychovnymi zastupcovia firiem, online
poradcami ZS, CPPP a P vychovni poradcovia
a zastupcami firiem

5. | Priebezna komunikacia s firmami | Lazovanova Priebezne
CMR, s. r. 0., Puchov, RONA, a.
s, LR, HF NaJUsS, a. s., DCA
a spolupraca pocas realizacie
dudlneho vzdeldvania

6. | Realizovat’ aktivity motiva¢ného | Lazovanova Priebezne
programu skoly pre ziakov
dudlneho vzdelavania a
pedagogov

7. | Skvalitnit’ pripravu Ziakov Siméackova Priebezne Staze neprebehli

V dualnom vzdelavani formou

staZze v ramci programu Erasmus+.

Pripravit’, zrealizovat’
a vyhodnotit’ 4-tyzdnovu staz
ziakov 2. a 3. ro¢nika SO OGP vo
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firme Continental Hannover,
Nemecko.

V ramci programu Erasmus+
pripravit, zrealizovat’

a vyhodnotit’ tyzdiiova mobilitu
vedenia Skoly a ucitel'a vo firme
Continental Hannover

a odbornych skolach v Hannoveri

Simackova

Priebezne

Neprebehlo

Benefit MSVVa$ SR - mesaéné
vyplacanie motiva¢ného Stipendia
iakom duélneho vzdelavania SO
operator gumarskej a plastikarske;j
vyroby, mechanik mechatronik,
mechanik nastavovac, technik
sklarskej vyroby, UO operator
sklarskej vyroby

Triedni ucitelia,
majstri OVY,
ekonomicky usek

Priebezne -
mesacne

10.

Mesacna klasifikacia a hodnotenie
siakov 1., 2., 3. a4. ro¢nika SO
OGP — podklady pre benefity od

firmy Continental Puchov

Majstri OV, triedni
ucitelia

Priebezne

11.

Mesac¢na klasifikacia a hodnotenie
7iakov 1. a 2. roénika SO MM —
podklady pre benefity od firmy

Continental Puchov

Majstri OVY, triedni
ucitelia

Priebezne

12.

Mesacna klasifikacia a hodnotenie
ziakov 1. a 2. ro¢nika SO MN
a TSV, UO OSV - podklady pre
benefity od firmy RONA
Lednické Rovne

Majstri OV, triedni
ucitelia

Priebezne

13.

Mesac¢na klasifikacia a hodnotenie
ziakov 2. ro¢nika SO MN —
podklady pre benefity od firmy
HF NaJUS DCA

Majstri OV, triedni
ucitelia

PriebeZne

14.

Exkurzie pre Ziakov OGP
organizovan¢ v spolupraci
s firmou Continental Puichov

Majstri OVY

PriebeZne

Neprebehlo

15.

Polro¢n4 a koncoro¢na
klasifikécia ziakov na praktickom
vyucovani v dudlnom vzdeldvani

Majstri OV, triedni
ucitelia

Januar 2021

16.

Priprava prijimacieho konania pre
dualne vzdelavanie — kritéria,
vstupny pohovor, organizicia
prijimacieho konania

HasSo, zastupcovia
firiem

Jun 2021

17.

Spolupraca s firmou Continental
Puchov pri podpisovani ,,Ucebnej
zmluvy* so Ziakmi 1.ro¢nika
(platné pre k. rok 2021/2022)

Lazovanova,
zastupcovia firiem

Jun 2021

18.

Uzatvorit’ dodatok k zmluve
0 dualnom vzdelavani medzi
firmou a skolou pre $k. rok

Lazovanova,
zastupcovia firiem

Jun 2021
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2021/2022

19. | Stretnutie vedenia firmy Lazovanova, majstri | Jun 2021 V ramci zaveru
Continental so ziakmi 1.,2. a 3. OVY, zastupcovia Skolského roka.
ro¢nika — vyhodnotenie dualneho | firmy CMR
vzdelavania v §k. roku 2020/2021

20. | ,,Najlepsi dualista* — Lazovanova, majstri | Jun 2021
vyhodnotenie a ocenenie OVY, zastupcovia
najlepsich ziakov 1., 2. a 3. firmy CMR
ro¢nika v SO OGP

21. | Vyhodnotenie skolského roku Vedenie SS, Jun 2021
V dudlnom systéme zastupcovia firiem

zapojenych v DV

Motivacny program Skoly a Centra OVP

1. | Adaptacné vzdelavanie pre Ostradicka, triedni 03.-04. 09.
ziakov ucitelia prvych 2020

ro¢nikov

2. | Exkurzia Ziakov SO na Majstri OVY, triedni | Priebezne Exkurzie
organizované vystavy ucitelia neprebehli

3. | Skvalitnit’ pripravu ziakov Siméackova, Priebezne Staz sa
V dualnom vzdelavani formou Ziatikova nerealizovala
staze vo firme Continental
Hannover prostrednictvom
programu Erasmus+

4. | Dni otvorenych dveri FPT — t¢ast’ | FPT Puchov November Neprebehlo
ziakov na aktivitach FPT 2020

5. | Motiva¢ny program Skoly zamera- | Rumanova Januar 2021 | Prebehlo online
ny na kariérové poradenstvo pre
ziakov 4.ro¢nika - prihlasky,
overovanie prihlasok.

6. | Recyklacia — aktivity v ramci SS April 2021
,,Fashion Revolution Week*

7. | ,Zelena skola“- motivacny Kucharikova Priebezne
program pre Ziakov Skoly
zamerany na zachovanie
a zlepSenie Zivotné prostredie
a okolie skoly

8. | Exkurzie pre ziakov do firiem Podl’a planu prace maj- jun Exkurzie

PK OP a miesta 2021 neprebehli
firmy

9. | Ugast ziakov v odbornych sttaziach | Podl'a pozvanky Priebezne
- ZENIT, IBOBOR, .....

10. | Kontinualne vzdelavanie Podl'a pozvéanky PriebeZne Vzdelavania sa
pedagogickych zamestnancov — pocas k. realizovali
motivacia PZ k skvalitneniu roka online
vyucovania

11. | Motivaény program $koly pre SS Pachov Priebezne Neprebehlo

Ziakov so SVVP v spolupréci
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s CPPPaP (podpora ziakov
k $tadiu a tspesnému ukonceniu
Stadia)

4. VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A VYHEADAVANIE
NOVYCH POZNATKOV A INFORMACII

Pedagogicki zamestnanci Skoly si v ramci kontinudlneho vzdelavania zdokonalovali svoje
odborné¢ a profesijné kompetencie online formou. Vyuzili ponuku akreditovanych
a neakreditovanych vzdelavacich programov, ktoré organizuje MSVaV SR, Metodicko-
pedagogické centrum a jej detasované pracoviska, IT Akadémia a iné organizacie. Zial’ staze
ziakov a ucitel'ov neprebehli z dovodu pandémie a zatvorenia $kol.

Pre skolsky rok 2020/2021 bola aktualizovand databaza vzdelavani a Plan profesijného rastu
pedagogickych zamestnancov pre Sk. rok 2020/2021. Tento Plan profesijného rastu PZ bol
vyhodnoteny v zévere Sk. roka.

5. TVORBA A REALIZACIA NOVYCH SKOLSKYCH VZDELAVACICH
PROGRAMOYV., INOVACIE OBSAHU VZDELAVACICH PROGRAMOV SKOL

V gkolskom roku 2020/2021 sme zaali s pripravou inovacie SkVP pre $tudijny odbor: 2679
K mechanik mechatronik so zameranim na robotiku pre Skolsky rok 2022/2023 pre dualne
vzdelavanie. Obsah vzdeldavacieho programu bol konzultovany so zamestnancami firmy
Continental Matador Rubber, s. r. 0., Pichov. Navrhy budi postupne zapracované do nového
SkVP.

6. APLIKOVANY VYSKUM, PRIPADNA SPOLUPRACA S VYSKUMNOU
INSTITUCIOU

V spolupréci s Tren¢ianskou univerzitou A. Dubceka - Fakultou priemyselnych technolégii v
Puchove pripravujeme novy projekt s ndzvom Inovativno-kreativne centrum.

7. MEDZINARODNA SPOLUPRACA A REALIZACIA PROJEKTOV

Projekt/ | Nazov projektu Strucna charakteristika projektu Celkovy Poznamka
grant/pro rozpocet
gram
MPC- Pomahajuce profesie | V rdmci projektu skola prijala do Projekt je
Bratislava | v edukdcii deti a pracovného pomeru 2 pedagogickych realizovany
ESF siak istentov, 1 $kolského ¥pecidlneh Zprostried
(ESF) Ziakov asistentov, 1 skolského Specialneho kov MPC
pedagdga a na 0,5 uvizok socidlneho BA, atolen
pedagoga. mzdové
Cviel’." podporit’ Ziakov, ktori maju problém s g(izvsll(’ly,
ucentm. refundovan
¢ MPC BA.
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Projekt
TSK

Peer Review

Realizacia projektu prebieha pod gesciou
Trencianskeho samospravneho kraja.
Ciel'om je vzajomné hodnotenie kvality
Skoly

Financovani
e mzdovych
vydavkov za
realizaciu
projektovyc
h uloh je

z prostriedk
ov TSK
Trencin.

Projekt
ESF - OP
Ludské
zdroje

Kvalitné vzdelavanie
a odborna priprava-

nas ciel.

- zvysit’ vieobecné a odborné kompetencie
ziakov formou mimoskolskej ¢innosti,

- rozvoj timovej spoluprace medzi
pedagdgmi cez pedagogické kluby,

- nakup pocitacov, elektronickych Citaciek,
CNC gravirovacicho zariadenia a sedacich
vakov.

Cielové skupiny:

- Ziaci a zamestnanci Skoly.

DoterajSie vystupy:

- mimoskolska ¢innost(kruzky) pre Ziakov,

- pracovné stretnutia jednotlivych klubov,
- zakupené planované zariadenia.

261858,64

Z dovodu
CoviD
bola
éinnost’
kruzkov
V Case
obmedzeni
preruSena.

Erasmus+

Charta (SOS
Puchov)

Ciel’

- zahrani¢na staz ziakov a pedagogov

Vv partnerskych skolach,

- zvysit odborné, jazykové a socialne
kompetencie ucastnikov mobility.
Cielova skupina:

- Ziaci

- pedagogicki zamestnanci
- vedenie skoly.

Vystupy:

- mesacné staze ziakov a 7diové
staze pedagdgov v krajinach EU,

- nové odborné kompetencie,

- zlepSené jazykové zrucnosti,

- rozsirena siet’ partnerstiev -nové vzdelavacie
institicie a Skoly.

Erasmus+

Charta (SOS

skldrskej Led.
Rovne; teraz S§

Piichov)

Ciel’
- zahrani¢na staz ziakov a pedagogov
Vv partnerskych Skolach,
- zvysit odborné, jazykové a socialne
kompetencie ucastnikov mobility,
+ ziskat’ novych zahrani¢nych partnerov.
Cielova skupina:
- ziaci
- pedagogicki zamestnanci
- vedenie skoly.
Vystupy:
- staze ziakov a pedagogov v krajinach EU,
- nové odborné kompetencie,
- zlepSené jazykové zrucnosti,
- roz§irend siet’ partnerstiev - nové

Kod: 2015-1-
SKO1-
KA109-
008997
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vzdelavacie institacie a Skoly.

Erasmus+

Akreditacia na
Erasmus

Ciel*

- zvysit kvalitu OVP a naplnit’ hodnotové
vzdelavanie cez 7 navykov,

- prepojit’ vzdeldvanie skola-
zahr.firma/Skola- zahrani¢na institcia

S orientaciou na ,,Priemysel 4.0,

- rozs§irit’ siet’ o d’alSie partnerstva,

- staze Ziakov a pedagogov v krajinach EU,
- zvysit odborné, jazykové a socialne
kompetencie ucastnikov mobility.
Cielova skupina:

- ziaci

- pedagogicki zamestnanci

- vedenie skoly.

Poznamka:

Aktivity v tomto $kolskom roku e$te neboli
realizované.

Nova
akreditacia
Erasmus

Erasmus+

Sklarske remeslo.

Ciel:
- podporit’ mobilitu Ziakov s ciel'om zlepsit
ich jazykové zrucnosti, odborné vedomosti
a zrucnosti,
- zlepSit’ profesijné zrucnosti pedagogickych
zamestnancov prostrednictvom zahrani¢nej
staze na odbornych pracoviskach
Vv partnerskych skolach ,
- zvysit’ profesijné vedomosti a zrucnosti
manazmentu $koly prostrednictvom
zahrani¢nej mobility,
- zvysit kvalitu Skoly.

Cielova skupina:

- ziaci

- pedagogicki zamestnanci

- vedenie skoly.

Vystupy:
- 2/4-tyzdinova mobilita ziakov,
- tyzdiiova mobilita pedagogov,
- nové odborné a profesijné kompetencie,
- zlepSené profesijné a jazykové zrucnosti.

Realizacia
projektu

vyhodnote

na

a ukoncena

Erasmus+

Mobilita v zahranici-
ndastroj na
zvySovanie kvality
odborného
vzdelavania.

Ciel:
- podporit’ mobilitu Ziakov s cielom zlepsit’
ich jazykové zrucnosti, odborné vedomosti
a zrucnosti,
- zlepSit’ profesijné zru¢nosti pedagogickych
zamestnancov prostrednictvom zahrani¢ne;j
staze na odbornych pracoviskach
v partnerskych $kolach,
- zvysit’ profesijné vedomosti a zruénosti
manazmentu $koly prostrednictvom
zahrani¢nej mobility,
- zvysit kvalitu Skoly.
Cielova skupina:
- Ziaci

- pedagogicki zamestnanci

100 814,00

Realizacia
\Y
§k.r.2020/2
021

a 2021/202
2.
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- vedenie skoly.
Vystupy:

- vyber ucastnikov,

- priprava mobilit pre ziakov, pedagdgov
a vedenie skoly.

Projekt Spolocné odborné Ciel pre udrzatelnost projektu: 102722,64 | Poznamka:
cezhrani¢ | vzdeldvanie v - cezhrani¢na spolupraca v oblasti ororelt bol Il)l:;ljl;f({n[ﬁia
. L s . . ] rojekt bo

nej ’ odbornycfz Skolach strojarskeho vzdeldvania so zameranim na | oJku 2021 | bola
spoluprac | pre rozvoj odbornt prax s partnerskou Skolou - SOS J. | e|kovo zo | ukonéena
e/ strojarenskej praxe. S. Vsetin, CR, strany ESF | 31.12.2019.
INTEREG- - vzdelévacie stretnutia Ziakova PZv SOS | vyuétovany. | UdrZatefno
cezhrani¢n Vsetin,CZ a SS Puchov. :tmgreog{zktu
a Cielova skupina: nerealizoval
spolupraca - ziaci, pedagogicki zamestnanci. i(dovod:

Vystupy: COVID).

- aktivity sa neuskutoé¢nili (dovod: COVID).

Centrum IT akadémia- Ciel’: - -
vedecko- vzdelavanie pre - vytvorit’ model vzdelavania a pripravy
technickyc | 21.storocie mladych l'udi pre aktualne a perspektivne
h potreby vedomostnej spolocnosti a trhu
informécii prace so zameranim na informatiku a IKT.
SR + Cielova skupina:
Univerzita - Ziaci
P.J.Safarik - zamestnanci $koly.
a Kosice Vystupy:

-vzdelavanie ucitel'ov,

-zapojenie ziakov a ucitel'ov do ECDL

a ECO-C,

-vyuzivanie inovativnych metodik

(MAT,INF,CHE) a ich overenie vo

vyucovani.
CEEV Hurd von s CEEV Zivica zorganizovala pre nasu §kolu | Projekt je
Zivica PlantNetom webinar 0 vyuzivani aplikacie Pl@ntNet, financovany

prepojenie $koly s pracoviskom SOP, CEEV

odborni pomoc a konzultacie, propagaciu Zivica

Skoly, 3-diniovy odmenovy pobyt

V Zajezove;j.
Nadacia Stidio Kraskovka Ciel’: 1700,00
ZSE - polozit’ zaklad skolského medialneho

Studia, odkial’ budii méct’ Ziaci aj ucitelia
vysielat’ zaujimavosti zo zivota Skoly a
moderného vyuCovania,

- vytvorit’ kreativnu ucebiiu a kapit’
techniku.

Cielova skupina:

- ziaci

- zamestnanci Skoly

- verejnost’.

Vystupy:

-upravou ucebne C106 vytvorena kreativna

ucebna,

- zakupeny tablet s prisluSenstvom,

mikrofon, osvetlenie §tudia a akusticky
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obklad.

Nadacia Dni mikro:bitu Ciel: 975,00
Pontis - popularizacia STEM v pachovskom
regione,
- kreativne vzdelavanie naSich ziakov,
- rovesnicke vzdelavanie Ziaci SS Plchov —
iaci Z8S,
-néakup 13 ks MICRO:BIT.
Cielova skupina:
- Ziaci SS Plichov
- 7iaci ZS v ptichovskom regione.
Vystupy:
- splnené stanovené ciele.
MSVVaS | Podpora centier Ciel: 5250,00 | Pozndmka:
SR odborného - premena COVP na Centrum excelentnosti, Realizicia
vzdeldvania a - nakup zariadeni a pomdcok pre projektu
pripravy na ceste k skvalitnenie vyu€ovania. pokrauje
excelentnosti na rok 3 v Sk.
2021. roku
2021/2022.
MSVVaS | Podpora Ciel’ 2 100,00
SR organizacného - vzdelavanie PZ v oblasti finan¢nej
zabezpecenia gramotnosti.
vzdelavania
pedagogickych
Zamestnancov v
oblasti financnej
gramotnosti a
vychovy
k podnikaniu na rok
2021.
Projekt Mpysliet - Tvorit- Ciel: 126695,00 Projekt je
ESF—OP | Spolupracovat - zvysit relevantnost obsahu vzdelavania pre \r/ealizlovar’l}”.
2 ial b4 H Spolupraci
Ludské potreby t'rhu prace s C|elo,m zlepsenia . Gr;mrf)éziu
zdroje u.pl,atn’|telno.st| na trhu prace. m Piichov
Clglo-ve skupiny: a HCP —
- Ziaci Regionalni
- odborni zamestnanci $kol rozvojova
- zamestnavatelia. agentiira
Vychodni
Morava.
Erasmus+ - Ciel’:
- zahrani¢na stdz Studentov z Gijonu
v slovenskych firmach a nasej Skole,
- zvysit odborné, jazykové a socialne
kompetencie ucastnikov staze.
Vystupy:
- mesacna staz Studentov z odbornej skoly
Gijon, ES v slovenskych firmach sa
z dovodu pandémie COVID neuskutocnila.
Erasmus+ - Ciel’:

- zahraniCna staz 6 Studentov a 2 pedagogov
zo sklarskej skoly Novy Bor, Ceska

republika v nasej skole,
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- zvysit odborné, jazykové a socidlne
kompetencie ucastnikov staze.
Vystupy:

- staz ticastnikov bola z dovodu pandémie
COVID zrusend

8. SPOLUPRACA SO ZAKLADNYMI SKOLAMI, NAJMA V OBLASTI
PROPAGACIE TECHNICKEHO VZDELAVANIA A APRIPRAVY A
UPLATNENIA ABSOLVENTOV SA NA TRHU PRACE

Pri ziskavani Ziakov ZS na §tdium technickych odborov sme spolupracovali s firmou
Continental Matador Rubber, s. r. 0., Pichov. V ramci online Dni otvorenej komunikacie sme
ziakom ZS pripravili ukazky prace ziakov. TaktieZ sa ziakom ZS prihovarali nadi §tudenti,
ucitelia a zastupcovia zamestnavatel’a a podavali informécie o moznostiach §tidia na naSej
Skole v jednotlivych odboroch.

Ziaci ZS aj ich pedagégovia kladne hodnotili nasej online aktivity.

Situacia v uplynulom $kolskom roku bola st'azena tym, ze uz v oktobri prislo k zatvoreniu
vietkych §kol, vratane aj nasej. Museli sme sa pribliZit' Ziakom ZS online formou.

9. SPOLUPRACA SO ZAMESTNAVATEIMI NA UKONCOVANI STUDIA A
SKUSKACH

Pri ukoncovani Studia na naSej Skole uz niekolko rokov spolupracujeme s Asocidciou
zamestnavatel'skych zviazov a zdruzeni SR, Slovenskou obchodnou a priemyselnou komorou
a SPPK SR. Tieto stavovské organizacie delegujii zastupcov firiem za ¢lenov do odbornych
maturitnych komisii. VSetky materidly tykajice sa maturitnych skusok boli zaslané
stavovskym organizaciam.

Aj v tomto $kolskom roku prebehli maturitné skusky administrativnou formou, takze sa tychto
skusok nezlcastnili ani Ziadni zastupcovia stavovskych organizacii.

10. MOTIVOVANIE ZIAKOV A OCENOVANIE ZIAKOV

Jednym z nastrojov motivacie ziakov pre $tidium je moZnost’ priamo sa vzdelavat’ vo firme

Continental Pachov. DalSia motivacia je Uéebna zmluva, ktort Ziaci podpisali na za&iatku

1. ro¢nika a benefity, ktoré firma zZiakom - dualistom dava. Su to: pracovné obleCenie,

stravovanie vo firme, podnikové 3tipendium a odmena za produktivnu pracu. Ziaci finanénii

odmenu od firmy dostavali kazdy mesiac pocas celého Skolského roka. VySka odmeny bola

ovplyvnena jasnymi vopred zverejnenymi kritériami.

Spolo¢nost’ ponukala aj d’alSie motivacné aktivity:

- ziaci, ktori dovfSili 18 rokov mali moZnost vo svojom volnom c¢ase a cez prazdniny
pracovat’ vo firme Continental Matador Rubber, s. 1. 0., Puchov, ktort aj vyuzili.

- Ziaci, ktori sa zi¢astnili sitaze o Cenu riaditelky $koly za najlepsi projekt boli oceneni
vecnymi cenami, ktoré poskytla aj spolo¢nost’ Continental Matador Rubber, s. 1. o.
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11. PARTNERSKA A INA CINNOST

Velmi dobri spolupracu sme mali s AZZZ SR, SOPK SR, RUZ SR aSPPK SR

a zamestnavatel'mi.

S AZZZ SR sme spolupracovali pri realizacii dudlneho vzdeldvania v Studijnom odbore

operator gumarskej a plastikarskej vyroby.

V skolskom roku 2020/2021 bola spolupraca orientovana do oblasti:

- realizacia dualneho vzdelavania,

- podporné stanoviska pre aktivity, ktoré pripravovala a realizovala Skola,

- hodnotenie vzdelavacich dokumentov,

- aktivity podl'a pozvanok jednotlivych stavovskych a profesijnych organizacii.

Spolupraca so strategickymi zamestnavate’mi v ramci verejného
a sukromného sektora:

Spolupréca so strategickymi zamestnavate'mi v poésobiacimi v naSom regione, ale aj mimo
regionu bola vel'mi dobra. V Skolskom roku 2020/2021 sme spolupracovali so
zamestnavatel'mi hlavne v oblasti pripravy Ziakov na povolanie.

Boli to tieto spolo¢nosti:

Firma

Studijny odbor: operator gumarskej a plastikarskej vyroby

Continental Matador Rubber, s.r.o., Pachov

SMARE, s. r. 0., Mestecko

Studijny odbor: mechanik nastavovaé

RONA, a. s., Lednické Rovne

Povazska cementaren, a. s., Ladce

ZVS IMPEX, a. s., Dubnica n/Vahom

HF NaJUS, a. s., Dubnica n/Vahom

ZTS-SPECIAL, a. s., Dubnica n/ Vdhom

JA servis, s. 1. 0., Mestecko

KOVAL SYSTEMS, a. s., Belusa

EMT, s. r. o., Puchov

RM-MACHINING, s. r. 0., Pachov

IMC Slovakia, s. r. 0., Povazska Bystrica

C —mont, s. r. 0., Pachov

Prenosil, s. r. 0., Lednické Rovne

Studijny odbor: mechanik mechatronik

Continental Matador Rubber, s. r .0., Puchov

Continental Matador Truck Tires, s. r. 0., Puchov

Povazska cementaren, a. s., Ladce

IMC Slovakia, s. 1. 0., Povazska Bystrica

EMT, s. r. 0., Pichov

HF NaJUS, a. s., Dubnica n/Vahom

APC, s. 1. 0., Dubnica/Vahom
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Prenosil, s. r. 0., Lednické Rovne

Studijny odbor: styling a marketing

Makyta, a.s., Puchov

ODEMA Puchov

BEEL Puchov

Studijny odbor: komer&ny pracovnik v doprave

GIMAX Logistics, s. r. 0., Puchov

Studijny odbor: technik sklarskej vyroby

RONA, a. s., Lednické Rovne

Studijny odbor: operator sklarskej vyroby

RONA, a. s., Lednické Rovne

12. PRAKTICKE VYUCOVANIE ZIAKOV

V tomto Skolskom roku boli podpisané zmluvy o zabezpeceni praktického vyucovania
a Dodatky k Zmluvam o dualnom vzdelavani medzi SS Ptchov a spoloénostou Continental
Matador Rubber Pichov a Continental Matador Truck Tires Puchov. Kazdy ziak (zdkonny
zastupca ziaka) prvého ro¢nika a zamestnavatel (firma CMR, s. r. 0., Pichov) podpisali

Ucebna zmluvu.

Odborny vycvik sa realizoval v prevadzkach firmy pod vedenim inStruktorov.

Aktivity suvisiace so zabezpecenim odborného vycviku:

Aktivity Miesto
Materialna pomoc firmy Continental SS Puchov
Matador Rubber Ptchov pri zabezpeceni

ochrannych pomdcok pre Ziakov na

vyucovani odborného vycviku

Materialna pomoc (stéiastka, naradie a pod.) | SS Pachov

firmy Continental pri zabezpecéeni
praktického vyucovania v skole

Pomoc firmy pri zabezpeceni praktického
vyucovania

SS a Continental Matador Rubber, s. r. 0.,
Pachov

Pomoc firmy pri zabezpeceni praktického
vyucovania

SS a HF NaJUS, a. s., Dubnica nad Vahom

Pomoc firmy pri zabezpeceni praktického
vyucovania

SS a RONA, a. s., Lednické Rovne

Podnikové stipendium a odmena za
produktivnu pracu, ktoru poskytla firma
Continental Matador Rubber Puchov Ziakom
Studijného odboru: operator gumarskej

a plastikarskej vyroby, mechanik
mechatronik

Continental Matador Rubber, s. r. 0.,
Puachov

Podnikové $tipendium a odmena za
produktivnu pracu, ktora poskytla firma
RONA, a. s., Lednické Rovne Ziakom
Studijného odboru: mechanik nastavovac
a technik sklarskej vyroby

RONA, a. s., Lednické Rovne

Podnikové §tipendium a odmena za

HF NalJUS, a. s., Dubnica nad Vahom
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produktivnu pracu, ktort poskytla firma HF
NalJUS, a. s., Dubnica nad Vdhom Ziakom
Studijného odboru: mechanik nastavovac

a technik sklarskej vyroby

Brigadnicka ¢innost’ ziakov, ktori dovisili
18 rokov vo firme

Continental Matador Rubber, s. r. 0.,
Puachov

13. MARKETING

Marketingovy a dasovy plan aktivit pre nabor Ziakov ZS pre $kolsky rok 2020/2021 bol séasti
splneny, aktivity sa preniesli do online priestoru.

Zadané ciele 7 planu Cinnosti:

1. prezentovat’ Centrum OVP, $tudijné odbory, ktoré ponuka nasa §kola ziakom ZS pre
skolsky rok 2021/2022 — prezentacia prebehla online formou Dni otvorenej komunikacie

2. prezentovat Centrum OVP, uspechy nasej Skoly a tspechy nasich ziakov na verejnosti
Vv regione a okoli — prezentacie prebiehali online a na stranke skoly a fb stranke

3. priblizit ziakom ZS &innost’ Centra OVP a pontikané odbory v praxi — ponuka prebiehala
online poc¢as Dni otvorenej komunikacie

4. spristupnit Centrum OVP viac Ziakom ZS a verejnosti — na konci $kolského roka bolo
COVP spristupnené Ziakov ZS z mesta Ptchov.

Prezentacné akcie:

online prezentécie pre Ziakov ZS v regione, Pichove a okol, ....

prezentacia odborov elektronickou formou na zakladné Skoly,

,.Def otvorenej komunikacie® v SS Puchov Vv spolupraci s Continental Matador Rubber,
S.I.o.,

propagacia v regionalnej tlaci a médidch,

propagécia na stranke Skoly a socialnych siet'ach,

pracovné stretnutia k prezentacii dualneho vzdelavania za ucasti zastupcov Skoly, firiem,

vychovnych poradcov ZS online formou

Pracovny tim pre nabor a propagdciu Skoly a COVP:

Ing. Lenka Jancikova, riaditel’ka Skoly

Ing. Ivana Lazovanova, zastupkyiia RS pre OP a PV
RNDr.Katarina Palieskova,zastupkyiia RS

Mgr. Jan Has%o, zastupca RS pre organizaéni zlozku SOS sklarska
PaedDr.Anna Rumanova, vychovna poradkyna

Ing. Miloslav Cuntala, ucitel’ OP

Mgr. Andrea Hupkova, ucitel’ka OP

Ing. Mério Vanco, ucitel OP
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Zastupcovia firmy Continental Matador Rubber, s. r. 0., Puchov
Zastupcovia firmy RONA, a. s., Lednické Rovne

14. REALIZACIA DUALNEHO SYSTEMU VZDELAVANIA V SS

PUCHOV

A PRIRAVA NOVEHO SKOLSKEHO ROKU 2020/2021

Aktivita Termin

1. | Spolo¢na propagacia dualneho vzdelavania a COVP ( $kola Priebezne pocas Sk.
a firmy Continental Puchov, RONA Lednické Rovne). roka - online

2. | Spolo¢né prezentaéné aktivity k naboru Ziakov v ZS online na | Priebezne
hodinach

3. | Tvorba a tla¢ propagacného materialu pre dualne vzdelavanie | Oktober 2020
pre Sk. rok 2021/2022.

4. | Pracovné stretnutie k propagacii dualneho vzdelavania a November 2020 —
spoluprace so zamestnavatel'mi za ucasti zastupcov vedenia februar 2021 — online
Skoly — vychovnych poradcov ZS — zastupcov Centra PPP- stretnutie
zastupcov firiem.

5. | Priprava prijimacieho konania pre dualne vzdelavanie — Marec- April 2021
kritéria, vstupny pohovor, organizacia prijimacieho konania.

6. | Priebeznd komunikécia s firmou Continental Ptachov Priebezne
a spolupraca pocas realizacie dualneho vzdelavania.

7. | Aktualizécia priloh Zmluvy o dualnom vzdeldvani medzi Maj - Jul 2021
firmou a skolou pre $k. rok 2021/2022.

8. | Mesacna klasifikacia a hodnotenie ziakov 1., 2. a 3.ro¢nika Priebezne
SO OGP — podklady pre benefity od firmy Continental
Puchov.

9. | Polro¢na a koncoro¢na klasifikacia Ziakov na praktickom Januar 2021,
vyucovani v dualnom vzdelévani. Jan 2021

10. | Exkurzia vo firme Continental pre budtcich prvakov a ich Jun 2021
rodicov.

11. | Podpisanie ucebnej zmluvy medzi rodi¢mi (zakonnymi Jun 2021
zastupcami Ziakov) a konatel'mi firmy Continental Matador
Rubber, s. r. 0.. Spolupraca skoly a firmy pri procese podpisu
zmluvy.

12. | Stretnutie vedenia $koly, majstrov OV a zastupcov firmy Jun 2021

Continental Pichov s novoprijatych dualistov a ich rodi¢mi.

Vypracovala: Ing. Ivana Lazovanova
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