Spojena skola, I. Krasku 491, Puchov

s organiza¢nymi zloZkami

Stredna odborna skola sklarska, I. Krasku 491, Puchov
a Stredna odborna skola, I. Krasku 491, Puchov

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach skoly
v Skolskom roku 2021/2022

Sprava o vychovno-vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach S$koly
v Skolskom roku 2021/2022 bola prerokovana a schvalena na porade vedenia Skoly
30.9. 2022, pedagogickou radou 4.10. 2022, prerokovany verejnym vyborom OZ
,Rodicia a Skola“ 11.10. 2022 a Radou $koly 20.10. 2022

Ing. Lenka Jancikova
riaditelka SS Puchov



Cielom tejto spravy je informovat’ rodicov, ziakov, verejnost, Radu Skoly a Trenciansky
samospravny kraj o stave Spojenej $koly, 1. Krasku 491, Pachov, 0 jej ¢innosti, o vysledkoch
prace, o Uspechoch ao jej smerovani. Sprdva bola vypracovand v zmysle Vyhlasky
Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR €. 435/2020 o StruktUre a obsahu sprav
0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol a Skolskych zariadeni.
Sucast'ou spravy je aj vyhodnotenie ¢innosti Centra odborného vzdelavania a pripravy v
Skolskom roku 2021/2022.

Vizia, hodnoty Skoly a principy naSej prace

Cielom Spojenej skoly je zabezpecit’ kvalitné odborné vzdelavanie, ktoré bude mat’ vplyv na
hospodarsky rozvoj regionu a zaroven vychovat’ uspesného stredoskolaka, ktory bude tspesny
v §kole ale aj v Zivote. Ako novovytvorena §kola sme zacali napliiat’ novi viziu §koly, ktora
sme zadefinovali cez hlavné tézy a hodnotové vzdelavanie.

Hlavné tézy nasej Skoly

e hlavnou prioritou $koly je kvalitna vychova a vzdelavanie,

e ciele Skoly st stanovené s oh'adom na potreby l'udi v meste a regione, kde Skola posobi,
e 3kola sa stard o svoj materialny rozvoj vratane vybavenia,

e Vvedenie skoly sa snazi ku kazdému pristupovat’ spravodlivo,

e vzdelavanie vo vSetkych predmetoch je prepojené s potrebami skuto¢ného Zivota,

e vedenie $koly diskutuje o svojich rozhodnutiach s pedagégmi,

¢ naspolo¢nom planovani a rozvoji §koly sa podiel’aju vsetci vyucujici.

Vizia Skoly

»Nasim ciePlom je vychovat" odbornikov vo svojom odbore azaroven
Stastnych, flexibilnych a spokojnych I'udi 21. storo¢ia®.

Hodnotové vzdelavanie cez 7 navykov
Chceme byt Skolou, V ktorej sa uplatiiuje 7 navykov uspeSného stredoSkoldka (Ako byt
uspesny v skole a aj v zivote?)

Bud’ proaktivny — sme ako 'udské bytosti zodpovedni za nas zivot, nie ucitel’, nie rodi¢, nie
okolie. Ak chces nieCo urobit’ nehl'adaj vyhovorky ako to nejde, ale hl’'adaj sposob ako sa to da!
Nase spravanie zavisi od nasich rozhodnuti, nie od vychodiskovych podmienok.

Zac¢ni s myslienkou na koniec — zacni s jasnou predstavou zivotného ciel'a. Uvedom si, ¢im
chces byt, ¢o chces robit’. Urob preto vSetko aby si ciel’ dosiahol.



To najdélezitejSie davaj na prvé miesto — Gspesni 'udia zvyknu robit’ veci, ktoré neuspesni
l'udia robit’ nechcu. To vSak neznamend, Ze tieto veci robia radi. Iba dokdzu svoju nechut
podriadit’ svojmu vysSiemu ciel'u. Najskor splii povinnosti, potom zabava.

Rozmys$Plaj sposobom vyhra/vyhra — je to nastavenie mysle asrdca tak, aby c¢lovek vo
vSetkych vzajomnych vztahoch s druhymi neustale hl'adal obojstranny prospech. Nehadaj sa,
komunikuj tak, aby bolo aj okolie spokojné.

Najprv sa snaZ pochopit’, aZ potom byt’ pochopeny — neodsudzujem, ale rozmysl'am, preco
druhy urobil to, ¢o urobil. Som empaticky.

Vytvaraj synergie — ich podstatou je to, ze sme si vedomi odlisnosti druhych l'udi a vazime si
ich. Kazdy jeden Clovek, kazdy jeden Cin (aj neprijemny) nds niekde moze posunut’.

Ostri pilu — je vel'mi dolezité vytrvalo a disciplinovane pracovat’ a je rovnako dolezité najst’ si
¢as na aktivny oddych, na obnovu sil.



a) Zakladné identifika¢né udaje o Skole

Nézov skoly Spojena skola, I. Krasku 491, Puchov
S organizacnymi zlozkami: Stredna
odborna skola sklarska, I. Krasku 491,
Pachov a Stredna odborna $kola, I. Krasku
491, Puchov

Adresa I. Krasku 491, 020 32 Puchov

Telefon a fax 042/4261 974

e- mail info@spojskolapu.sk

WWW www.spojskolapu.sk

Zriadovatel Trenciansky samospravny kraj

Ing. Lenka Jancikovd, riaditel’ka §koly

RNDr. Katarina Palieskovd, zastupca pre
v§eobecnovzdelavacie predmety OZ SOS,

Vedenie Skoly Ing. lvana Lazovanov4, zastupca pre
odborné predmety a praktické vyucovanie
0Z SOS
Mgr. Jan HagSo, zéstupca pre OZ SOSS
Ing. Lenka Jani¢kova, vedica TEC

Rada skoly Mgr. Viera Urbanova

Rodi¢ovska rada Martina Urbanova

Ziacka §kolska rada Dominika GaSparova

Koordinator pre ZSR PhDr. Lenka S&deckd Ondraskova

Vychovny poradca RNDr. Anna Rumanova

Koordinator prevencie

Mgr. Dagmar Ostradicka

Koordinator maturitnej skusky

RNDr. Katarina Palieskova, EC a PFIC, UFIC

Ing. Ivana Lazovanova, PCOZ MS

Koordinator informatizacie

Mgr. Stanislav Klinovsky

Koordinator pre SKVP

Mgr. Jan HasSo

Knihovnik

Mgr. Larisa Pechova

Propagacna rada

Mgr. Andrea Hupkova - predseda
Mgr. Anna Crkonova

RNDr. Katarina Palieskova
RNDr. Anna Rumanova

Ing. Mario Vanco

Predmetové komisie:

PK vzdelavacej oblasti SJL a oblasti
,clovek, hodnoty a spolo¢nost™

Daniela GajdoSova

PK vzdelavacej oblasti CUJ

Ing. Darina Kubi¢arova

PK vzdelavacej oblasti ,,zdravie a pohyb*

Mgr. Marek Simagek

PK vzdelavacej oblasti matematika a oblasti
,,clovek a priroda“

Mgr. Viera Urbanovéa

PK vzdelavacej oblasti ,,praca
s informaciami a API*“(odborného IT
vzdelavania)

Mgr. Stanislav Klinovsky

PK pre oblast’ odborného EKO vzdelavania
a logistiky

Ing. Mariana Jasekova




PK pre oblast’ odborného
elektrotechnického vzdelavania

Ing. Alena Vardzakova

PK pre oblast’ odborného strojarskeho
vzdelavania

Mgr. Alena Hajdukova

PK pre oblast” odborného kreativneho
vzdelavania

Mgr. Andrea Hupkova

PK odborného vzdelavania v oblasti
aplikovanej chémie

Ing. Miloslav Cuntala

PK odborného vzdelavania v oblasti
sklarstva

Mgr. Anna Crkonova, Dis.

b) Udaje 0 poéte Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami

Pocet 7iak 2. polrok 22(?2p0(£I2|2)2k1 poéetviiakov 22(?2p1(:I2|2)2k2 poéetviiakov
Skoly! z toho Na konci 0 SVVP ™ Nakonci s SVVP

pocet Ziakov spolu 271 31 288 39
so SVVP chlapci 209 26 244 32
dievéata 62 5 74 7
2561 M informatné | SPOIU 0 0 24 1
a siet'ové chlapci 0 0 22 1
technoldgie dieviata 0 0 2 0
2859,K operator spolu 36 2 40 6
gfgﬁ&g‘;‘;{gj chlapci 36 2 40 6
vyroby dievcata 0 0 0 0
. spolu 36 7 23 4
241l K mechanik " chlapci 36 7 23 4
dievcata 0 0 0 0
) spolu 65 8 67 10
mechottonk | chlapci |65 8 67 10
dievCata 0 0 0 0
) spolu 16 3 25 3
et me® [ chlapci 0 0 0 0
dievcata 16 3 25 3
3759 K komerény | SPOIU 49 4 38 6
pracovnik chlapci 26 3 19 5
v doprave dievdata 23 1 19 1
2848 M chemick3 spolu 21 4 26 5
informagikez’:lmIC ] chlapci 9 4 9 4
dievCata 12 0 17 1
2682 K mechanik spolu 21 1 21 1
pocitacovych sieti ChlapCI 20 1 20 1
dievcata 1 0 1 0
3447 K grafik spolu 2 0 2 0
digitalnych mecii | ChIapCi /! 0 / 0
dievcata 2 0 2 0




2734 K technik spolu 4 0 4 0
echni :

sklarskej vyroby Ch|apC| 3 0 3 :

dievcata 1 0 1 0

8521 K 11 wivarng =P 4 2 5 3
vytvarné .

spractvanie skla Chlapc' 1 1 i. 1

dievcata 3 1 1 >

2738 H operat spolu 6 0 0 0
operator "

sklarskej vyroby Chlapm 4 0 = -

dievcata 2 0 0 0

2737 L sklarsky spolu 4 0 5 0

a keramicky chlapci 1 0 3 -

priemysel dieveata 3 0 : :

¢) Udaje o poéte prijatych Ziakov do 1. ro¢nika k 15. 9. 2020

Podl'a schvaleného VZN bol planovany pocet prijatych ziakov 100, do prvych ro¢nikov bolo
prijatych 80 ziakov do dennej formy $tadia a 8 Ziakov do externej formy nadstavbového Studia.
Do 1. ro¢nika systému dudlneho vzdelavania bolo prijatych 16 ziakov. Prijimacie skisky sa
z dévodu nepriaznivej pandemickej situacie nekonali, ziaci boli prijati administrativne podla
kritérii prijimania.

Trieda | Studijny odbor Spolu | Chlapci | Dievéata

LA | 2561 M informacné a siet'ové technologie 21 19 2
2679 K mechanik mechatronik 18 18 0

1.B 2§59 K operator gumarskej a plastikarskej 10 10 0
vyroby
2848 M chemicka informatika 5 0 5
3759 K komer¢ny pracovnik v doprave 9 3 6

I.C | 3158 M styling a marketing 9 0 9
8521 K 11 vytvarné spracuvanie skla — vyroba 1 0 1
sklenej vitraze

d) Oznacenie tried, pocty ziakov a pridelenie triednictva k 15.9. 2020

Trieda | Odbor Kaéd Nazov odboru a zameranie ili);)liﬁtv Triedny uditel’
LA |swdijng | 2561 M | nformacnéasietove 21 | Mgr. Marek $imacek
technologie
. 1. . | 2679 K | mechanik mechatronik 18 L
1.B Studijny 2859 K operator gumarskej a plastikarskej vyroby 10 28 | PhDr. Ivona Golejova
2848 M | chemicka informatika 5
3759 K | komer¢ny pracovnik v doprave 9
I.C Studijny | 3158 M | styling a marketing 9 | 23 | Ing. Mariana Jasekova
8521 K 11 vytvarne spraguyan,lve skla — 1
vyroba sklenej vitrdze




N [studijny [ 2737 L | sklarsky a keramicky priemysel 8 Mgr. Miroslava Zajickova
Spolu: 80
v e, | 2411K mechanik nastavovac 5 R T
I.A Studijny 2859 K operétor gumarskej a plastikarskej vyroby 12 17 | Ing. Alice Zialikova
11.B v 1., | 2679 K | mechanik mechatronik 17 . ,
Studijny 685 K | mechanik pocitacovych sieti 12 | 2% | Mar. Alena Hajdukova
2848 M | chemicka informatika 5
3759 K | komerény pracovnik v doprave | 10
I.C Studijny | 3158 M | styling a marketing 8 26 | Ing. Ol'ga Kovacova
8521 K 11 v;:/tvarné spra(;l]\{aqive: skla — 3
vyroba sklenej vitraze
I1.N Studijny | 2737 L | sklarsky a keramicky priemysel |5 |5 | Mgr. Miroslava Zajickova
Spolu: 77
Trieda | Odbor | Kad Nazov odboru a zameranie ;::;stv Triedny uditel
2411 K | mechanik nastavovac 8 |
e e . o o 11 ng.
H1.A Studljny 2859 K operato.r gumar,skej a.plas'tlkarskej vyroby 23 Vladimira Sivakova
2734 K | technik sklarskej vyroby 4
2679 K mechanik mechatronik 12
11.B Studijny | 2682 K | mechanik pocitaCovych sieti 9 |29 |Ing.Alena Vardzakova
2848 M | chemicka informatika 8
3447 K | grafik digitalnych médii 9
T . p Mar.
3759 K
I.C Studijny kon.lercny praco.vmk v doprave |8 25 Dagmar Ostradicka
3158 M | styling a marketing 8
Spolu: 77
. , . . Pocet . o
Trieda | Odbor Kaod Nazov odboru a zameranie siakov Triedny uditel
_ ... | 2848M | chemicka informatika 8 i )
IV.KCHI | Studijny — - 19 | Mgr. Viera Urbanova
3759 K | komerény pracovnik v doprave | 11
IV.OGP | $tudijny | 2859 K | operator gumérskej a plastikarskej vyroby 8 Ing. Miloslav Cuntala
2679 K | mechanik mechatronik 20 o
IV.MMN | Studijny - - 30 | Mgr. Jana Kucharikova
2411 K mechanik nastavovac 10
Spolu: 57
Celkom ziakov k 15. 9. 2020 291
Spolu tried 14
Studijny odbor 278
Nadstavbové Studium 13




Pocet Ziakov so SVVP (s doporuéenim individualnej integracie) | 40

e) Hodnotenie vychovnovzdelavacich vysledkov Ziakov

1. udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie za $kolsky rok 2020/2021

Klasifika¢na pedagogicka rada sa uskutocnila:

e 25.01. 2022 — polrocna klasifika¢né porada

e 12.05. 2022 — konciace ro¢niky

o 27.06. 2022 — koncoroc¢na klasifikacna porada

I. polrok I1. polrok
sk. roku 2021/2022 | S$k. roku 2021/2022
5 spolu 15929 17691

P?cet . priemer na Ziaka 55,89 62,80

Vymﬁ SE?nyCh z toho neospravedinend 569 656

odin priemer na Ziaka 2,00 2,30

_ spolu 256 258
2 [ s vyznamenanim 33 32

< prospeli vel'mi dobre 86 73

ostatni 137 153

= spolu 24 13
g z 1 predmetu 18 11
Prospech & | z2predmetov 5 0
= z 3 a viac predmetov 1 2
neklasifikovani ziaci S 17
ZniZeny 2. stupent 8 8
stupenl 3. stupenl 5 1
zo spravania | 4. stupeit 0 1
riaditel'om $koly 1 28
pochvala triednym ucitelom 3 2
iné 0 0
riaditel'om Skoly 12 6
V),’ChOV_né pokarhanie | triednym uditel'om 3 11
opatrenia iné 0 0
podmienecne vyluceni zo Stidia 1 0
vylaéeni zo Stadia 0 0

2. Komisionalne skusky
V skolskom roku 2021/2022 sa konali komisionalne skusky. Cielom komisionalnych skusok
bolo overenie vedomosti ziakov, ktori neprospeli najviac z dvoch predmetov.

ro¢nik

Ziaci po komisionalnych skuskach

pocet ziakov,
ktori konali KS

uspesni

neuspesni

opakovanie
roc¢nika




1. ro¢nik 8 6 2 1
2. ro¢nik 2 2 0 0
3. ro¢nik 1 0 1 1
4. ro¢nik 2 0 0 0
SPOLU 13 8 3 2

3. Udaje o vysledku maturitnych a zavereénych skusok za $kolsky rok 2021/2022

a) EC aPFIC MS v Skolskom roku 2021/2022 konali vSetci prihlaseni Ziaci
v riadnom termine. EC aPFIC zo slovenského jazyka vykonalo 60 Ziakov,
z anglického jazyka 53 Ziakov az matematiky 2 ziaci. 7 Ziakov so zdravotnym

znevyhodnenim malo podla druhu postihnutia upravené podmienky.

b) Prehlad o Kklasifikacii z ustnej formy internej Ccasti
a z praktickej casti odbornej zlozky maturitnej skusky v riadnom skiSobnom

maturitnej skusky

obdobi. .
Organiza¢na zlozka SOS
Prospech - znamky Priemerna
Predmet Spolu zndmka

1 2 3 4 5 z predmetu
Slovensky jazyk a literatira 55 12 16 27 0 0 2,27
Anglicky jazyk troven Bl 51 21 13 13 4 0 2,00
Anglicky jazyk aroven B2 4 3 1 0 0 0 1,25
Teoretickd Cast’ odbornej zlozky | 55 17 21 9 8 0 2,15
Prakticka Cast’ odbornej zlozky 57 31 16 6 4 0 1,70
Spolu a priemer $koly 222 84 67 55 16 0 2,01

Organiza¢na zlozka SOS sklarska
Prospech - znamky Priemerna
Predmet Spolu 1 > 3 4 5 znamka

z predmetu
Slovensky jazyk a literatira 3 0 3 0 0 0 2,00
Anglicky jazyk troven B1 3 1 1 1 0 0 2,00
Teoretickd Cast’ odbornej zlozky 3 1 2 0 0 0 1,66
Prakticka Cast’ odbornej zlozky 3 2 1 0 0 0 1,33
Spolu a priemer skoly 12 4 7 1 0 0 1,75

C) Maturitna skuaska v mimoriadnom
sktisobnom obdobi — v septembri 2022 konali UFIC MS 3 Ziaci . 2 Ziaci nepostupili na
riadny termin UFIC MS z dévodu nedostato&ného prospechu na konci §kolského roku,
1 ziak konal opravnu MS z anglického jazyka. VSetci ziaci tspeSne vykonali MS

v mimoriadnom termine.

d) Zavere¢né skusky sa v $kolskom roku 2021/2022 nekonali.

skuSobnom obdobi.

V mimoriadnom

f) Zoznam Studijnych a u¢ebnych odborov a ich zamerani, v ktorych
Skola zabezpecCuje vzdelavanie




V skolskom roku 2021/2022 pripravovala Spojena Skola, I. Krasku 491, Pachov odbornikov
pre gumarsky, strojarsky, elektrotechnicky, odevny, sklarsky priemysel, grafické digitalne
média, informaéné a sietové technoldgie, pocitacové siete, dopravu a logistické sluzby.
Skola ma vypracovany $kolsky vzdelavaci program s ndzvom , Technické vzdelanie —
zéklad uspesnej kariéry“. Pri vzdelavani sme plnili ciele $tatnych vzdelavacich programov:

Statny vzdelavaci program Studijny/uéebny odbor

2{1 Strojarstvo a ostatné kovospracujlca 2411 K mechanik nastavovac

vyroba

25 Informacné a komunikacné . “ s o
technologie 2561 M informacné a sietové technologie

2679 K mechanik mechatronik

2682 K mechanik pocitacovych sieti

2734 K technik sklarskej vyroby

27 Technicka chémia silikatov 2737 L sklarsky a keramicky priemysel
2738 H operator sklarskej vyroby

2859 K operator gumarskej a plastikarskej

26 Elektrotechnika

28 Technicka a aplikovana chémia vyroby
2848 M chemicka informatika
31 textil a odevnictvo 3158 M styling a marketing
34 Polygrafia a média 3447 K grafik digitalnych médii
37 Doprava, posty a telekomunikécie 3759 K komer¢ny pracovnik v doprave
85 Umenie a umelecko — remeselna 8521 K11 vytvarné spracuvanie skla —
tvorba Il vyroba sklenej vitraze

g) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov skoly

Vychovnovzdelavaci proces v skolskom roku 2021/2022 zabezpecovalo 39 pedagogickych
zamestnancov a 14 nepedagogickych zamestnancov. Vychovnovzdeldvaci proces na
Skolskom internate zabezpecoval 1 zamestnanec. V Skolskom roku 2021/2022 v ramci
projektu ,,Pomahajice profesie v edukacii deti a ziakov* pracoval podporny tim — 1
Specialny pedagog , 1 socialny pedagdg a 2 pedagogicki asistenti.

Fyzicky pocet zamestnancov Spojenej Skoly Puchov — stav k 1.9. 2021

Pedagogicki zamestnanci pocet

Riaditel 1

Zastupcovia riaditela 3

Ucitelia 29

Majstri odborného vycviku 6

spolu 39

Nepedagogicki zamestnanci pocet

spolu 14

\ Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov podla predmetov
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Predmety

Pocet PZ Z toho

kvalifikovanych

Slovensky jazyk a literatira

Anglicky jazyk

Obcéianska nauka

Dejepis

Nabozenska vychova

Etickéa vychova

Matematika

Informatika, aplikovana informatika

Telesna vychova

Biologia

Chémia

Fyzika

Odborné gumarske predmety

Odborné strojarske predmety

Odborné elektrotechnické predmety

Odborné predmety GDM

Odborné predmety MPS

Odborné odevné predmety

Odborné ekonomické predmety

Odborné predmety logistika a doprava

Odborné sklarske predmety

Odborné chemické predmety

Odborny vycvik/odbornéa prax

OINININOIWIFRLIFRPINFPIFRPIRPINDINDINOWIFRL N RFPFPIOTN

OINININO|W|IFR|IFRPIFPIFPIFRPIFRPINDINDINOOIWIFL NP O -

h) Udaje o d’alsom vzdelavani
kreditoch

zamestnancov

Skoly a priznanych

Pre d’alsie vzdelavanie ucitel'ov bol vypracovany Plan kontinualneho vzdelavania. VVzdelavanie
zabezpecovalo Metodicko — pedagogicke centrum. Plan kontinualneho vzdelavania bol spineny
len Ciastocne. Doévodom bola nedostatocna ponuka vzdeldvacich programov pre odbornych
ucitel'ov a z dévodu pandémie COVID — 19 bolo prezen¢né vzdelavanie zrusené. Ucitelia sa
Vv ramci svojich predmetovych komisii vzdelavali distan¢ne. Absolvované vzdelavanie, aktivity
a profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov sU uvedené v hodnotiacej sprave kazdej
predmetovej komisie v bode c) oblast’ rozvoja pedagogov, ¢lenov PK.

Prehl’ad o priznanych kreditoch k 30.6. 2022

E Meno a priezvisko e Pc Meno a priezvisko -
1. | Ing. Lenka Jancikova 67 22. | Mgr. Marek Simac¢ek 63
2. | RNDr. Katarina Palieskova 71 23. | Ing. Mario Vanco, PhD. 0
3. | Ing. Ivana Lazovanova 64 24. | Mgr. Dusan Vanko 0
4. | Mgr. Jan Hasso 63 25. | Mgr. Viera Urbanova 75
5. | Mgr. Anna Crkoilova, Dis. 120 26. | Ing. Alena Vardzékova 62
6. | Ing. Miloslav Cuntala 0 27. | Ing. Alice Ziagikova 36
7. | Ing. Jozef Durech 0 28. | Bc. Pavol Bednar 0
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8. | Daniela GajdoSova 76 29. | Mgr. Renata Blaskova 60
9. | Mgr. Alena Hajdukova 37 30. | Be. Cyril Crkon 36
10. | Mgr. Andrea Hupkova 67 31. | PhDr. lvona Golejovéa 60
11. | Ing. Mariana JaSekova 64 32. | Mgr. Miroslava Zajickova 45
12. | Mgr. Stanislav Klinovsky 35 33. | Alzbeta Gabkova 0
13. | Ing. OI'ga Kovacova 60 34. | Pavol Janec 0
14. | Ing. Iveta Krchnava 41 35. | Mgr. Martina Mockové 0
15. | Ing. Anna Krupic¢kova 0 36. | Mgr. Lenka PreSnajderova 0
16. | Ing. Darina Kubicarova 95 37. | Mgr. Roman Spacek 0
17. | Mgr. Jana Kucharikové 0 38. | Matej Janosik 0
18. | Mgr. Dagmar Ostradicka 106 39. | Ing. Julia Vrskova 0
19. | PaedDr. Anna Rumanova 75 40.

20. | Ing. Vladimira Sivakova 135 41.

21. | Ing. Janka Siméackova 100 | 42.

i) Udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti

C. | Aktivity a prezentacia §koly Miesto Termin

1. | ,,Stredoskolak® — aktivity: u€ast’ na sutaziach | Trencin 18.11. -19.11. 2021
,,Najlepsi technicky exponat® a ,,Najlepsi Stredoskolak sa
umelecky exponat™ a ,,NajlepSie promo video z dévodu
Skoly*. Sprievodné akcie: ,,Mddna pandemickej situacie
prehliadka®, ,,Azda hrazda?* Predvedenie a nasledného
ukazky robotov, bioplastov. Propagécia zatvorenia $kol
dualneho vzdelavania, spolupréca s firmami, neuskutocnil
propagécia $tudijnych odborov Ziakom ZS.

2. | Pracovné stretnutie so zastupcami firiem SS Pachov realizicia 1.10. 2021
k realizacii dualneho vzdelavania
Vv Skolskom roku 2022/2023.

3. |,,Tyzden vedy a techniky* - ucast’ na FPT Puchov November 2021
podujatiach organizovanych FPT Puchov — Aktivita sa z dévodu
odborné prednasky, ,,Vecer vyskumnika“ pandemickej situacie

neuskutocnila

4. | Propagacia Studijnych odborov elektronickou | Online Propagécia sa
formou webovej stranke $koly a distribucia intenzivne realizovala
na ZS v Plchove a okoli, Povazskej Bystrici, v mesiacoch oktober
Ilave, Dubnici nad Vdhom. 2021 a z februar 2022
Prezentéacia odborov a DV na ZS$ Ziakom 9.
ro¢nikov

5. | Defi otvorenych dveri v SS /Deti otvorenej Prezen¢ne/Onli | November 2021 —
komunikécie ne januar 2022

SS Pachov

6. |,,Otvorené dielne* pre Ziakov ZS SS Puchov Jun 2022

7. | Exkurzie pre ziakov a rodi¢ov do CMR, Pachov | Jan 2022
firmy Continental Pichov

8. | Prezentacia skoly, Centra OVP a dualneho online a Propagacné materialy
vzdelavania prostrednictvom propaga¢nych poslané aj vytvorili Ziaci
materialov pos§tou na Studijného odboru
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jednotlivé
Skoly v regione

grafik digitalnych
médii

9. | Prezentacia skoly, Centra OVP, dualneho SS Phchov December 2021
vzdelavania a pontikanych $tudijnych
odborov v skolskom ¢asopise
10. | Prezentacia $koly, Centra OVP, dualneho SS Pachov Priebezne zverejnené
vzdelavania a pontikanych $tudijnych v Pdchovskych
odborov pre sk. rok 2022/2023 v miestnej novinach
tlaci
11. | Prezentacia $koly, duélneho vzdelavania Firemné noviny | Priebezne
a Studijnych odborov vo firemnych novinach | CMR, Pluchov
Continental Matador Rubber, s. r. 0., Puchov
12. | Prezentacia skoly, dualneho vzdelavania CMR, Pachov | Priebezne
a Studijnych odborov na intranete firmy
Continental Matador Rubber, s. r. 0., P4chov
13. | ,,Deft vody* ,,Deft Zeme* SS Puachov April 2022
Akciu zorganizoval
Skolsky parlament
14. | Pracovné stretnutia zastupcov skoly SS Puachov Na stretnutiach sa
a zastupcov firmy Continental Matador pravidelne stretavali
Rubber, s. r.0. Puchov k dualnemu Ing. Jancikova - RS,
vzdelavaniu a naboru Ziakov ZS Mgr. Stefanik —
CMR. Ing. Cuntala
a Bc. Crkon
15. | Propagécia vSetkych aktivit na webe Skoly Web SS Propagéaciu
zabezpecovali
priebezne ¢lenovia
propagacnej rady
16. | Propagacia $koly prostrednictvom Skolského | Web SS Propagaciu
parlamentu zabezpecovali
priebezne Clenovia
Skolského parlamentu
AKktivity v ramci motivaéného programu
Skoly
1. | Adaptacné vzdelavanie pre ziakov SS Puchov 07.—08. 09. 2021
AV realizoval
podporny tim
v spolupréci
S triednymi ucitel'mi
1. ro¢nika
2. | Odborné exkurzie ziakov $tudijnych odborov | regionalne Priebezne podla
planu exkurzii
predmetovych komisii
3. | Skvalitnit’ pripravu ziakov v dudlnom Hannover Staz sa pr realizovala
vzdelavani formou staze vo firme Continental v méaji 2022 pre
Hannover prostrednictvom programu ziakov SO OOGP a
Erasmus+ MM
4. | Dni otvorenych dielni SS a COVP SS Pachov Jin 2022
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5. | Motivaény program Skoly zamerany na SS Puachov MP realizovala
kariérové poradenstvo pre zZiakov 4.ro¢nika - PaedDr. Rumanova
prihlasky, overovanie prihlasok. priebezne v januari

2022

6. | Aktivity v ramci ,,Fashion Revolution Week* SS Puchov 25.04. —29.04. 2022,
realizovala Mgr.
Hupkova so ziakmi
Studijného odboru SM

7. |, Zelena Skola““- motivaény program pre SS Pachov Priebezne realizovala
ziakov Skoly zamerany na zachovanie so ziakmi Mgr.

a zlepSenie Zivotné prostredie a okolie skoly Kucharikova v rdmci
krazkovej ¢innosti

8. | Exkurzie pre ziakov do firiem podla miesta M4j — jan 2022

firmy a planu
exkurzii

9. | Udast ziakov v odbornych sutfaziach - | podla M4j- jan 2021
ZENIT, IBOBOR, ..... pozvanky

10. | Kontinualne vzdelavanie pedagogickych Online PriebezZne,
zamestnancov — motivacia PZ k skvalitneniu | /prezencne individuélne
vyucovania vzdelavanie PZ

11. | Motivacny program Skoly pre Ziakov so SS Pachov Priebezne
SVVP v spolupréaci s CPPPaP (podpora v spolupréci
a motivacia ziakov k $tadiu a Gispesnému s podpornym timom
ukonceniu $tadia) formou prednasok a

poradenstva

12 | Spolupraca SS a FPT — vzdelavanie ziakov SS Piichov, Priebezne pre odbory

FPT Puchov OGP, CHI, MM, SM

13. | Navrh dezénov pneumatik pre firmu CMR. SS Puichov, Jun 2022, zamerane

firma CMR pre odbory OGP a
GDM
Partnerstva s CR
1. | Realizécia aktivit spolo¢ného projektu Vsetin - Poznamka:
Interreg V-A SK-CZ: ,,Spolocné odborné Plchov Realizacia projektu bola
vzdeldavanie v odbornych Skoldach pre rozvoj ukor}cen,a 31',12'2.0 19.
., . » UdrZatel'nost’ projektu
strojarenskej praxe “. sme v skolskom roku
2021/2022 nerealizovali z
dévodu COVID 19)

2. | Vsetinsko-puchovskeé cyklotoulky. Projekt Puchov - 26.06. 2022
realizovany v spolupraci s SOS Sousedika cyklotrasa
Vsetin.

Duélne vzdelavanie
1. | Tvorba a tla¢ propaga¢ného materialu pre SS Pachov Oktober 2021 —
duélne vzdelavanie pre $k. rok 2021/2022 realizovali Ziaci
Studijného odboru
GDM
2. | Propagacia dualneho vzdelavania — Online PriebeZne

elektronickou formou pre Ziakov ZS,
propagéacia duélneho vzdelavania
v médiach,....
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3. | Aktualizovat’ dudlne vzdeldvanie na web Web stranka Priebezne
stranke Skoly
4. | ,Ranna kava‘ - pracovné stretnutie SS Puchov 21.10. 2022
s vychovnymi poradcami ZS, CPPP a P
a zastupcami firiem
5. | Priebezna komunikacia s firmami CMR, s.r. | Spojena Skola | PricbeZzne realizovala
0., Pachov, RONA, a. s., LR, HF NaJUS, a. Ing. Lazovanova a
s., DCA a spolupraca pocas realizacie MOV
dualneho vzdelavania
6. | Realizovat’ aktivity motivacného programu Spojena skola | Priebezne
Skoly pre Ziakov dudlneho vzdelavania a
pedagdgov
7. | Skvalitnit’ pripravu ziakov v duélnom SS Pachov Ziaci absolvovali
vzdelavani formou staze v rdmci programu kultarnu, jazykovu a
Erasmus+. Pripravit’, zrealizovat’ odbornd pripravu.
a vyhodnotit’ 4-tyzdnovu staz Zziakov 2. a 3. Staz sa uskutocnila
roénika SO OGP vo firme Continental v méaji 2022.
Hannover, Nemecko.
8. | V ramci programu Erasmus+ pripravit’, Nannover, Staz sme realizovali
zrealizovat’ a vyhodnotit’ tyzdiiova mobilitu Nemecko v maji 2022
vedenia Skoly a ucitel'a vo firme Continental
Hannover a odbornych Skoldch v Hannoveri
9. | Benefit MSVVa$ SR - mesa¢né vyplacanie SS Puchov Priebezne vykazované
motivacného Stipendia ziakom dualneho mesacne
vzdelavania SO operator gumarskej
a plastikarskej vyroby, mechanik
mechatronik, mechanik nastavovac, technik
sklarskej vyroby, UO operator sklarskej
vyroby
10. | Mesa¢na klasifikacia a hodnotenie Ziakov 1., | SS Puchov , Priebezne vykazované
2., 3. a 4. roénika SO OGP — podklady pre firma CMR mesacne, podklady
benefity od firmy Continental Puchov pripravovali triedni
ucitelia a MOV
11. | Mesaéna klasifikacia a hodnotenie Ziakov 1. | SS Puchov , Priebezne vykazované
a 2. roénika SO MM — podklady pre benefity | firma CMR mesaéne, podklady
od firmy Continental Puchov pripravovali triedni
ucitelia a MOV
12. | Mesacna klasifikacia a hodnotenie Ziakov 1. | SS Plichov , Priebezne vykazované
a 2. roénika SO MN a TSV, UO OSV — firma RONA mesacne, podklady
podklady pre benefity od firmy RONA pripravovali triedni
Lednické Rovne ucitelia a MOV
13. | Mesacna klasifikacia a hodnotenie Ziakov 2. | SS Puchov , Priebezne vykazované
ro¢nika SO MN — podklady pre benefity od firma mesacne, podklady
firmy HF NaJUS a. s. Dubnica nad Véhom HF NaJus pripravovali triedni
ucitelia a MOV
14. | Exkurzie pre ziakov OGP organizované firma CMR Priebezne
v spolupraci s firmou Continental Puchov
15. | Polro¢né a koncoroéna klasifikacia Ziakov na | SS Puchov Januar 2022

praktickom vyucovani v dualnom vzdelavani
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16. | Priprava prijimacieho konania pre dualne SS Pachov M4j 2022
vzdelavanie — kritéria, vstupny pohovor,
organizacia prijimacieho konania

17. | Spolupréca s firmou Continental Pdchov pri | SS Pachov Jun 2022
podpisovani ,,Ucebnej zmluvy* so ziakmi
1.ro¢nika (platné pre $k. rok 2022/2023)

18. | Uzatvorit’ dodatok k zmluve o dudlnom SS Pachov Jun 2022
vzdeladvani medzi firmou a $kolou pre $k. rok
2022/2023

19. | Stretnutie vedenia firmy Continental so SS Pachov Jun 2022

ziakmi 1.,2. a 3. ro¢nika — vyhodnotenie
duélneho vzdelavania v sk. roku 2021/2022

20. | ,,Najlepsi dualista“ — vyhodnotenie SS Pachov 30.06. 2022 na
a ocenenie najlepsich ziakov 1., 2. a 3. slavnostnom ukonceni
roénika v SO operator gumarskej $kolského roku
a plastikarskej vyroby 2021/2022
22. | Vyhodnotenie $kolského roku v duadlnom SS Pichov Jun 2022
systéme

j) Spolupraca s firmami v procese odborného vzdelavania

Vv Skolskom roku 2021/2022
V skolskom roku 2021/2022 sa ziaci pripravovali na vykon povolania v tychto firmach:

Firma

Studijny odbor: operitor gumarskej a plastikarskej vyroby
Continental Matador Rubber, s.r.o., Pichov
Studijny odbor: mechanik nastavovaé
RONA, a. s., Lednické Rovne

Povazska cementaren, a. s., Ladce

ZVS IMPEX, a. s., Dubnica n/VVahom

HF NaJUS, a. s., Dubnica n/Vahom
ZTS-SPECIAL, a. s., Dubnica n/ Vdhom

JA servis, s. r. 0., Mestecko

KOVAL SYSTEMS, a. s., Belusa

EMT, s. r. 0., Pachov

Studijny odbor: mechanik mechatronik
Continental Matador Rubber, s. r .0., Puchov
Continental Matador Truck Tires, s. r. 0., Pachov
Povazska cementaren, a. s., Ladce

EMT, s. r. 0., P4chov

APC, s. r. 0., Dubnica/Vahom

Prenosil, s. r. 0., Lednické Rovne

TD montaze, s. r. 0., Pichov

Marnel, s. r. 0., Mojtin
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KUK Caoils, s. 1. 0., Trencianska Tepla

RONA, a. s., Lednické Rovne

Studijny odbor: styling a marketing

The Store, s. r. 0., Pichov

Studijny odbor: komerény pracovnik v doprave

GIMAX Logistics, s.r.o., Pachov

ADP, s. r. 0., Pachov

RONA, a. s., Lednické Rovne

Studijny odbor: technik sklirskej vyroby

RONA, a. s., Lednické Rovne
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k) Udaje o projektoch podanych a realizovanych v §kolskom roku

2021/2022
Projekt/ Nazov projektu | Struéna charakteristika projektu Celkovy Poznamka
grant/prog rozpocet
ram
MPC - Pomaéhajlce V ramci projektu skola prijala do Projekt je Projekt
Bratislava profesie v edukécii | Pracovneého pomeru 2 pedagogickych realizovany | pudeme
(ESF) deti a Siakov asistentov, 1 $kolského $pecialneho zprostriedk | realizovat aj
pedagdga a na 0,5 Uvézok socialneho ov MPC BA, | y gkolskom
pedagdoa. ‘?nt; dlcfcé roku
CVLZ’:, podporit’ ziakov, ktori maji problém s vydavky, 2022/2023
ucenim. ktoré s(
refundované
MPC BA.
Projekt ESF | Spolu uispesnejsi Ciel’: podpora pre $koly, ktoré budu 6 600,00 | Realizovany
~MSVVaS | 2021 prostrednictvom kvalitného a dostupného v mesiacoch
SR doucovania svojich ziakov, vytvarat oktober az
podmienky na zlepSovanie ich vedomosti a december
zru¢nosti v hodinach mimo vyucovania v 2021
stanovenom rozsahu.
Projekt ESF | Spolu uispesnejsi 2 | Ciel: podpora pre $koly, ktoré budu 9000,00 | Realizovany
~MSVVaS prostrednictvom kvalitného a dostupného v mesiacoch
SR doucovania svojich ziakov, vytvarat januar  az
podmienky na zlepSovanie ich vedomosti a jan 2022
zru¢nosti v hodinach mimo vyuc€ovania v
stanovenom rozsahu.
Projekt ESF | Kvalitné Ciel: 261858,64 | Z dbvodu
_OP vzdelavanie a - zvySit’ vieobecné a odborné kompetencie CoVvID
Ludské odborna priprava- ziakov _fo,rmou mimoéko}skej éinqosti, bola ¢innost’
zdroje nds ciel. - rozvoj timovej spoluprgce medzi krazkov
pedagdgmi cez pedagogické Kluby, v Gase
- nakup pocitaCov, elektronickych ¢itaciek, obmedzeni
CNC gravirovacieho zariadenia a sedacich prerusena.
vakov.
Cielové skupiny:
- ziaci a zamestnanci Skoly.
Doterajsie vystupy:
- mimoskolska Cinnost'(kruzky) pre zZiakov,
-rozvoj Citatel'skej, matematicke;j,
prirodovednej, technickej gramotnosti,
kritického, kreativneho, enviro,
podnikatel'ského myslenia,
- pracovné stretnutia jednotlivych klubov.
Projekt TSK | Peer Review Realizacia projektu prebieha pod gesciou Financovanie

Trencianskeho samospravneho kraja.
Ciel'om je vzajomné hodnotenie kvality
Skoly.
Vystupy:

- ,,Zhodnotenie kvality Skoly* - vypracovanie

a aktualizacia sebahodnotiacej spravy,

mzdovych
vydavkov za
realizaciu
projektovych
Gloh je

z prostriedko
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- monitoring kvality Skoly zrealizovany
v diioch 12.- 13.5. 2022 SIOV
a projektovym timom,
- zrealizované aktivity (pre Ziakov
a zamestnancov $koly) na zlepSenie kvality
Skoly.

v TSK
Trencin.

Erasmus+

Charta (SS
Puchov)

Ciel:
- zahrani¢na staz ziakov a pedagogov
v partnerskych Skolach,
- zvysit odborné, jazykové a socidlne
kompetencie ucastnikov mobility,
- ziskat’ novych zahrani¢nych partnerov.
Cielova skupina:
- ziaci
- pedagogicki zamestnanci
- vedenie skoly.
Vystupy:
- staze iakov a pedagdgov v krajinach EU,
- nové odborné kompetencie,
- zlepSené jazykové zrucnosti,
- rozSirena siet’ partnerstiev - NOVé
vzdeldvacie institucie a Skoly.

Kéd: 2015-1-
SKO01-KA109-
008997

Erasmus+

Akreditacia na
Erasmus

Ciel:
- zvysit’ kvalitu OVP a naplnit’ hodnotové
vzdelavanie cez 7 navykov,
- prepojit’ vzdelavanie Skola-
zahr.firma/Skola- zahrani¢na institicia
S orientaciou na ,,Priemysel 4.0%,
- rozsirit’ siet’ 0 d’alSie partnerstva,
- staze ziakov a pedagogov v krajinach EU,
- zvysit odborné, jazykové a socidlne
kompetencie ucastnikov mobility.
Cielovd skupina:
- Ziaci
- pedagogicki zamestnanci
- vedenie skoly.
Poznamka:
V 2/2022 bol podany projekt a nasledne

NA schvaleny. Aktivity budu realizované
v §kolskom roku 2022/2023.

Nova
akreditacia
Erasmus

Erasmus+

Aktivity v rdmci

akreditacie

Ciel:

- podporit’ mobilitu Ziakov s ciel'om zlepSit’
ich odborné vedomosti a zrué¢nosti,
jazykové zrucnosti,

- zlepsit’ profesijné zrucnosti pedagogickych
zamestnancov prostrednictvom zahrani¢nej
staze na odbornych pracoviskach
v partnerskych Skolach,

- zvysit profesijné vedomosti a zru¢nosti
manazmentu skoly prostrednictvom
zahrani¢nej mobility,

- zvysit’ kvalitu Skoly,

- vytvorit' nové partnerstva v ramci EU.

Cielova skupina:

105 330,00
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- Ziaci

- pedagogicki zamestnanci

- vedenie $koly.

Poznamka:

Jednotlivé projektové aktivity budd
realizované v sk. roku 2022/2023.

Erasmus+ Mobilita Ciel’: 100 814,00 | Realizacia
V zahranici- - podporit’ mobilitu ziakov s cielom zlepsit’ v §k.r.2020/
nastroj na ich jazykové zruénosti, odborné vedomosti 2021
zvySovanie kvality | a zrucnosti, a 2021/2022
odborného - zlepsit’ profesijné zruénosti pedagogickych
vzdelavania. zamestnancov prostrednictvom zahrani¢nej
staze na odbornych pracoviskach
V partnerskych Skoléach,
- zvysit’ profesijné vedomosti a zru¢nosti
manazmentu Skoly prostrednictvom
zahrani¢nej mobility,
- zvysit’ kvalitu Skoly.
Cielova skupina:
- Ziaci
- pedagogicki zamestnanci
- vedenie Skoly.
Vystupy:
- vyber ucastnikov,
- priprava mobilit pre ziakov, pedagogov
a vedenie skoly,
- zrealizované mobility pre Ziakov,
pedagdgov a vedenia $koly.
Projekt Generécia 3.0 Ciel pre udrzatelnost projektu: 20000,00 | Poznamka:
cezhrani¢nej | prechadza cez - cezhrani¢na spolupraca v oblasti Projekt bol
spoluprace | hranice. odborného vzdelavania, gliof; 2019
INTEREG- . . . . . e .
) - spolo¢né rovesnicke vzdelavanie a tvorivé V tomto
cezhrani¢na . .
spolupréca aktivity, Skolskom
- zblizovanie dvoch kulttr. roku sa
L . uskuto¢nila
Cz?l ovd skupznq: . priprava
- ziaci, pedagogicki zamestnanci. spoloénych
Vystupy: aktivit
- priprava spolo¢nych aktivit v rdmci v ramci
udrzatel'nosti projektu. udrzatelnosti
projektu.
Projekt Priemysel 4.0 Ciel’: Celkova Partner:
cezhranicne | Startuje uz v Skole | - zvysit kvalitu odborného vzdeldvania na | Suma. Stredna )
j oboch strednych $kolach a priblizit’ 23521,00 priemyselna
spoluprace vzdelavanie potrebdam nastupujliceho Skoly,
INTEREG- Priemyslu 4.0, NFP: Obchodna
. . . akadémia a
cezhrani¢na - VVzajomné stretnutia 22344,95 Statna
spolupraca - Nakup materialneho vybavenia do jazykové
multimedialnej uc¢ebne Skola Frydek-
Cielova skupina: Mistek

- Ziaci
- zamestnanci Skoly.

Vystupy:

-podpisanie zmluvy s NA
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- priprava nakup materialneho vybavenia do
odbornej uc¢ebne

Centrum IT akadémia- Ciel’:
vedecko- vzdelavanie pre - vytvorit’ model vzdelavania a pripravy
technickych | 21.storocie mladych 'udi pre aktualne a perspektivne
informécii potreby vedomostnej spolo¢nosti a trhu
SR+ prace so zameranim na informatiku a IKT.
Univerzita Cielovd skupina:
P.J.Safarika - Ziaci
Kosice - zamestnanci Skoly.
Vystupy:
-vzdelavanie ucitel’'ov,
-zapojenie Ziakov a ucitelov do ECDL
a ECO-C,
-vyuZzivanie inovativnych metodik
(MAT,INF,CHE) a ich overenie vo
vyucovani.
MSVVa$ Podpora centier Ciel 5 250,00
SR odborného - premena COVP na Centrum excelentnosti,
vzdelavania a - nakup zariadeni a pomocok pre
pripravy na ceste k | skvalitnenie vyu¢ovania.
excelentnosti na Vystupy:
rok 2021. - zrealizovany nakup vybavenia do COVP
- zrealizované aktivity.
MSVVasS Podpora Ciel’: 2 100,00
SR organizacéného -vzdelavanie PZ v oblasti finan¢nej
zabezpecenia gramotnosti.
vzdelavania Vystupy:
pedagogickych - priprava aktivit
Zamestnancov v - realizacia bude prebiehat’ v skolskom
oblasti financnej roku 2022/2023.
gramotnosti a
vychovy
k podnikaniu na
rok 2022.
Nadacia Mikro:bit pre Ciel’: 1000,00
Pontis Priemysel 4.0 - skvalitnenie vyucovania v oblasti
predmetu ,,Internet veci®,
-nakup rozsirujucich modulov pre
Micro:bit.
Cielovd skupina:
- Ziaci SS Puchov
Vystupy:
- splnené stanovené ciele.
TSK Participativny- Na zaklade hlasovania vyhral projekt 1000,00
komunitny ,» TV monitor do vestibulu budovy A,
rozpocet ktory bude realizovany na jesen 2022.
TSK - Dejiny odievaniaa | Ciel: 500,00
Zazitkové dopravy - priblizit’ ziakov SO SM materialy
vzdelava-nie a strihové rieSenia uniformovych odevov

v danom obdobi,
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- priblizit’ ziakom SO KPD technické
riesenia dopravnych prostriedkov v danom
obdobi.

Cielova skupina:

- Ziaci

- ped. zamestnanci $koly.

Vystupy:

- exkurzia ziakov 1. a 2. ro¢nika do Muzea
dopravy v Rajeckych Tepliciach a objektu
Tudovej architektary

TSK - Divadelné Ciel’: 700,00
Zazitkové predstavenie -navsteva divadelného predstavenia
vzdelava-nie | v Divadle Astorka v Divadle Astorka v Bratislave,
Bratislava - prehliadka mesta Bratislava.
Cielova skupina:
- Ziaci
- ped. zamestnanci skoly.
Vystupy:
- Ucast’ na divadelnom predstaveni
- prehliadka Bratislavy.
Erasmus+ - Ciel’:
- zahrani¢na staz 2 pedagogov z Gijonu
Vv nasej skole,
- zahrani¢na staz Studentov z Gijonu
v slovenskej firme a nasej skole,
- zvysit odborné, jazykové a socialne
kompetencie ucastnikov staze.
Vystupy:
- mesacna staz Studentov z odbornej Skoly
Gijon, ES v slovenskej firme.
Erasmus+ - Ciel: -

- tyzditova zahrani¢na staz Ing. Hladikovej
z SUPS K. Vary,CZ v nasej skole.
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1) Kruzkova ¢innost’ v Skolskom roku 2021/2022

V ramci mimoskolskej ¢innosti pracovalo na $kole 16 kruzkov. Aktivity boli zamerané na :
ziskavanie jazykovych zrucnosti, pripravu ziakov na jazykové a odborné sutaze,
pripravu Ziakov na MS z cudzich jazykov a odbornych predmetov,

ziskavanie zrucnosti v oblasti finan¢nej gramotnosti,,

inovécie v strojarstve, v technolégiach a merani,

maodne trendy a inspiracie, zhotovenie jednoduchého odevu a doplnkov,

vyuzitie skla pri tvorbe doplnkov, obrazov a dekoracii,

pisanie projektovej prace, tvorbu prezentacii,

vyuzitie 3D tlace, tla¢ 3D objektov,
,.zelené ,, ekologické aktivity,

Sportové aktivity pre ziakov a ucitelov,
rozvoj praktickych zru¢nosti v oblasti gumarskej a plastikéarskej vyroby.

Ziaci prezentovali svoje prace na sut'azi o Cenu riaditel’ky $koly o najlepsi $kolsky projekt.

P. ¢. Nazov kruzku Meno a priezvisko
1. Digitalizacia $kolskych projektov Ing. Vladimira Sivékova
2. Anglicky s Gsmevom Ing. Alice Ziadikova
3. Angli¢tina krok za krokom Ing. Darina Kubi¢arova
4. Ekonomika v Cislach Ing. Ol'ga Kovacova
5. Kruzok strojarskych zru¢nosti Mgr. Alena Hajdukova
6. Elektronika v praxi Mgr. Renata Blaskova
7. S médou — letom svetom Ing. Janka Simackova
8. Sklend krasa Mgr. Anna Crkonova
9. Grafické systémy na viac sp6sobov Ing. Alena Vardzakova
10. Tvorivé dievCata Mgr. Andrea Hupkova
11. Mlady Eurdépan Mgr. Dagmar Ostradicka
12. Zelena skola Mgr. Jana Kucharikovéa
13. Prakticky gumar PhDr. Ivona Golejova
14. Fitness pre vsetkych Mgr. Slavka Lisanikova
15. Power joga Mgr. Lenka Ondraskova Sadecka
16. Kruzok kreativneho Sitia Megr. Martina Samasova

m) udaje o vysledkoch kontrolnej ¢innosti

V $kolskom roku 2021/2022 nebola vykonana in§pekéna &innost’ Statnej §kolskej inspekcie
n) Udaje o priestorovych a materialno- technickych podmienkach $koly

Priestorové podmienky Skoly:

Skolu tvori komplex 3 budov, ktoré st vo vlastnictve TSK. V budove A sa nachadzaju klasické
ucebne, kabinety, kancelaria riaditelky Skoly, ekonomického oddelenia a kniznica sO
Studentskym klubom, odborna uc¢ebiia pre programovanie CNC strojov a dielne pre spracovanie
kovov. V budove C sa nachadzaju chemické, elektrotechnické laboratéria, gumarska dielna na
lisovanie plastov a gumy, odborné ucebne na vyucovanie odbornych strojarskych
a elektrotechnickych odborov, odbornd ucebna na vyucovanie informatiky, aplikovanej
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informatiky a kreativnych odbornych predmetov, odborna uc¢ebna na vyucovanie odbornych
odevnych predmetov a2 Sijacie dielne. Tretou budovou je internat so Skolskou jedaltiou.
V roku 2020 sa tspeS$ne dokoncila rekonstrukcia Skolskej jedalne. Kuchyna a jedalenn boli
vybavené novym zariadenim, ale na vybavenie kuchyne a jedalne sme pouzili aj funkéné
pristroje a zariadenia zo zruSenej prevadzky v SOU sklarske v Lednickych Rovniach. Na
prizemi budovy Skolskej jedalne sa nachadzaji $tyri novovybudované a zariadené sklarske
dielne. Zakupili sme novt vypal'ovaciu pec poklopovu, ktora je v plnej prevadzke. V byvalych
priestoroch sklarskych ateliérov na internate sme zriadili u¢ebfiu na vyuéovanie chémie
a odbornych chemickych predmetov, uéebtiu a 2 kabinety pre podporny tim.

Budova A abudova C doteraz nepresli vda¢Sou rekonstrukciou. Realizovali sa len Upravy
vedlce K zlepseniu vntorného stavu budov a boli rieSené z vlastného rozpoctu skoly. Triedy,
odborné ucebne a chodby su dCisté, pravidelne malované. Na Skole postupne vytvarame
oddychové zony pre ziakov. Pre ziakov sme zakudpili skrinky, ktoré sme umiestnili v suteréne
budovy C. Postupne sa obnovuje aj materialne zabezpecenie Skoly v oblasti vypoctove]
techniky. V budove C sme opravili a vymalovali suterén. V budove A sme rekonstruovali
ucebnu informatiky (nova podlahova krytina, siete, omalovania) a zakupili 12 pocitacov.
Priebezne zatial' v odbornych u¢ebniach vymiename osvetlenie za uspornejsie.

V Skolskom roku 2021/2022 boli uéebne rozdelené nasledovne:

Budova ,,A“
e 3 jazykové ucebne S prisluSnym materidlnym vybavenim
e 2 ulebne INF, API
1 u¢ebna na vyucovanie odbornych ekonomickych predmetov ,OVY a ADK
1 kombinovana uc¢ebia na vyuc¢ovanie OVY, odbornych ekonomickych predmetov
2 ucebne na vyucovanie vSeobecnovzdelavacich predmetov SJL, DEJ, OBN, ETV
1 ucebna na vyucovanie MAT
1 u¢ebiia na vyucovanie FYZ
1 uéebna na vyucovanie CHE a aplikovanej chémie
gymnasticka telocvicna
1 posililoviia
1 odborna uc¢ebna na vyucovanie INF, API, GRS a pre programovanie CNC strojov
dielna pre ru¢né spracovanie kovov
dieliia pre strojové spracovanie kovov
odborna uc¢ebna na TMN a TCK
kniznica
e Kklubovna

Budova “C*
e 2 chemickeé laboratoria
e 1 ucebna na vyucovanie odbornych gumarskych premetov
e 1 laboratérium na spracovanie gumy a plastov
kreativna uc¢ebna na vyucovanie PGE a GDM
2 ucebne INF, GRS
3 elektrotechnické laboratoria
1 u¢ebia na vyucovanie odbornych strojarskych predmetov
1 odborna ucebinia pre odevné odbory
2 dielne pre odevné odbory
dielina na brusenie skla
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Budova ,,I¢

atelier

2 u¢ebne na vyucovanie odbornych sklarskych predmetov
1 ucebna INF a VYT

2 sklady materialu

sklad hotovych vyrobkov

2 kabinety pre podporny tim

ucebna pre podporny tim

ucebna chémie a aplikovanej chémie

Budova ,,§J “

e Skolska jedéleti s kuchytiou
e 4 dielne pre sklérske odbory

Slabou strankou su nedostato¢né priestory pre vyucovanie telesnej vychovy. Na cvicenie
vyuzivame byvali aulu. Kupili sme novy koberec do posiliiovne. Chyba vsak telocviéna a
multifunkéné ihrisko.

Materialno - technické vybavenie:

Vzhl'adom na Siroku profilaciu Skoly a jej technické zameranie, Skole neustdle pracuje na
materialno- technickom vybaveni. Odborné uc¢ebne a dielne pre jednotlivé studijné odbory su
pomerne dobre vybavené, ale technoldgie st zastaralé. Pocas skolského roka sa ndm podarilo
nakupit’ 12 osobnych pocitacov.

0) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly

1. 0 dotaciach zo $tatneho rozpoétu na Ziakov- prenesené kompetencie

Druh vydavku Rozpoctova poloZka Ciastka v €
1. mzdy, platy, OOV 610 655 518
2. poistné a prispevok do poist'ovni 620 248 591
3. tovary a sluzby 630 63 824
z toho:
- cestovné 631 319
- energie, voda, komunikécie 632 21 155
- material 633 2908
- dopravné 634 536
- rutinna a Standardna udrzba 635 1389
- ngjomné za prenajom 636 0
- sluzby 637 33510
4. bezné transfery (PN, odstupné) 640 3701
Spolu bezné vydavky (1+2+3+4) X 971 634
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Nenormativne zdroje SR (odchodné)

640 0

Nenormativne zdroje SR (mimoriadne vysledky
ziakov)

610 620 630 1000

2. 0 finan¢nych prostriedkoch prijatych za vzdelavacie poukazy a spdsobe ich

pouzitia v ¢leneni podla financovanych aktivit

Uéel poskytnutého prispevku Ciastka v €
I. Prijem za vzdelavacie poukazy 6 822
I1. PouZitie na aktivity kruzkov:
z toho:
- odvody zdravotného a socidlneho poistenia 486
- vypoctova technika 0
- pristroje a zariadenia 1224
- v§eobecny material 3 770
- knihy, ¢asopisy, u¢ebné pomdcky 157
- prepravné 0
- cestovné 0
- najomné 0
- odmeny za prace vykondvané mimo pracovného 1185
pomeru (ucitel'om za vedenie krizkov)
- cestovné néhrady 0
- ostatné sluzby 0
3. 0 nenormativnych prispevkoch zo SR na financovanie projektov
Uéel poskytnutého prispevku Ciastkav €
Podpora centier OV a pripravy na ceste k excelentnosti 5000
Podpora DRS RS 1 000
Spolu tspesnejsi 6 600
Spolu tispesnejsi 2 9 000
Lyziarsky vycvik 6 150

4. o prispevkoch zo zdrojov TSK na zabezpecenie vychovno-vzdelavacej Cinnosti

Ziakov

Ucel poskytnutého prispeviu

Ciastka v €

5. 0 prispevkoch zo zdrojov TSK na projekty — spolufinancovanie

Ucel poskytnutého prispevku Ciastka v €

Projekt ,,Kvalitné vzdelavanie a odbornd priprava - nas ciel’ 2 975
6. 0 finan¢nych prostriedkoch ziskanych od pravnickych a fyzickych os6b

Financované aktivity Ciastka v €

Nadacia Matador 2 000
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7. iné financné prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov

Financované aktivity

Ciastka v €

Nadacia Pontis — Micro: bit pre Priemysel 4.0 1 000

Rodicia a $kola — projektova spolutcast’ 250
8. Iné finan¢né prostriedky ziskané z Europskej unie

Financované aktivity Ciastka v €

Erasmus - mobility v odbore vzdelavania a priprave 41 384

Projekt ,,Kvalitné vzdelavanie a odborna priprava nas 149 777

ciel™

p) vyhodnotenie plnenie ciela, ktory si $koly urcila v koncepénom zamere

Zakladné okruhy:

1. Kvalitny a efektivny systém odborného vzdelavania a pripravy

Spojena Skola pripravovala skolskom roku 2021/2022 Ziakov tychto Studijnych odborov:
operator gumarskej a plastikarskej vyroby, mechanik mechatronik, mechanik nastavovac,
mechanik pocitacovych sieti, grafik digitdlnych médii, technik sklarskej vyroby, chemicka
informatika, komerény pracovnik v doprave, styling a marketing, vytvarné spractvanie skla
a informacné a siet'ové technologie.

Skola pripravovala Ziakov aj v externom nadstavbovom $tadiu v $tudijnom odbore 2737 L
sklarsky a keramicky priemysel.

Ciele boli naplnené v oblasti:

A. odborné vzdelivanie a Skolsky vzdeldvaci program (SkVP)

Uprava skolského vzdelavacieho programu podl'a pedagogicko- organizaénych pokynov a
potrieb odborného vzdelavania

Spolupraca s regiondlnymi  zamestnavatelmi :pri tvorbe Skolského vzdelavacieho
programu, pri odbornej praxi ziakov ale ipedag6gov, pri materidlnom a technickom
vybaveni Skoly

Realizacia dudlneho vzdelavania v $tudijnom odboroch mechanik mechatronik — Zziaci 1.
a 3. ro¢nika, operator gumarenskej a plastikarskej vyroby — Ziaci 1. az 4. ro¢nika, mechanik
nastavovac — ziaci 2. a 3. ro¢nika, technik sklarskej vyroby — ziaci 3. ro¢nika, podpis zmluv
s firmou Continental Matador Rubber, s. r. o. Puchov, poskytnutie materidlneho
zabezpecenia, umiestnenie ziakov na pracoviskach, hodnotenie ziakov, vyplatenie
motivaéného Stipendia, spolo¢na prezentacia dualneho vzdeldvania a nabor ziakov.
Realizécia dualneho vzdelavania v studijnych odboroch technik sklarskej vyroby, mechanik
nastavova¢ — Ziaci 2. a 3. Ro¢nika, podpis zmlav s firmou RONA, a. s. Lednické Rovne,
poskytnutie materidlneho zabezpecenia, umiestnenie ziakov na pracoviskach, hodnotenie
ziakov, vyplatenie motivacného Stipendia, spolocny nébor Ziakov.

Realizacia dualneho vzdeldvania v $tudijnom odbore mechanik nastavova¢ — ziaci 3.
ro¢nika v spolo¢nosti HF NaJUS, s. r. 0., Dubnica nad Vahom, poskytnutie materialneho
zabezpecenia, umiestnenie Ziakov na pracoviskach, hodnotenie Ziakov, vyplatenie
motivacného Stipendia.

Motivacia Ziakov pre ucenie tvorenim, projektovym vyufovanim, vyuZivanie
medzipredmetovych vztahov a inovativnych  metéd vyucovania pricom sa osved¢ilo
rovesnicke vyucovanie.
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- VyuZitie ¢asu prezen¢ného vyucovania na zmysluplnt odbornu €innost’ (prevadzkova prax,
projektové cviCenia, prezentacia Skolskych projektov), tieto aktivity boli zakomponované
do SkVP.

B. zdaujmova innost’

- podpora zdujmovej ¢innosti ziakov, motivacia ucitelov k ziskaniu maximalneho poctu
vzdeldvacich poukazov a k vedeniu celoro¢nych aktivit,

- zapdjanie sa do slovenskych a medzinarodnych rozvojovych projektov, ktoré priniesli
vyssiu kvalitu procesov v Skole i lepSie vybavenie skoly,

- zapojenie ziakov do druhého roc¢nika sutaze o Cenu riaditel’ky Skoly o najlepsi Ziacky
projekt

- podpora ucasti ziakov vo vlastnej tvorbe a technickej tvorivosti 1 prostrednictvom
Stredoskolskej odbornej c¢innosti, Skolskej galérie, vystav Ziackych prac, realizacii
projektov a organizovani odborného vycviku v realnych podmienkach.

C. Studentsky medzindrodny program

- Vytvorené organizaéné podmienky, kultirna jazykova a odborna priprava na mesa¢né staze
ziakov v zahraniéi, ziskanie finan¢nej podpory v ramci Erasmus +- Charta (individualne
staze ziakov v programe Erasmus+).

2. Rozvoj zamestnancov Skoly

Ciele boli naplnené v oblasti:

A. Skola ako uéiaca sa organizdcia

- aktivne zapdajanie vSetkych ulitelov a majstrov do tvorby Skolského vzdelavacieho
programu, podporena praca predmetovych komisii ako rozhodujiceho organu pri tvorbe
planu Skoly pre jednotlivé Skolské roky. Podpora vzajomnej komunikacie ucitelov a
majstrov odborného vycviku,

- kariérny rast zamestnancov (pedagogickych i nepedagogickych) vedené vo forme dohody
medzi zamestnancom a veducim na zaklade vysledkov hodnotiaceho rozhovoru,

- pozitivna motivacia zamestnancov aj moralnym ohodnotenim (pochvala, ocenenie).

B. Rozvoj kompetencii ucitel ov a majstrov

- pre potreby dudlneho vzdeldvania su umoznené pedagdégom stretnutia so zamestnavatel'mi
pre ziskanie odbornych kompetencii, zamestnanci sa z(c¢astnili na odbornych
vzdelavaniach, sut'aziach, podporovana je ich kreativita, odbornost’, iniciativa, pedagogické
pozorovanie na vyucovacich aj online hodinach, ako nastroj riadiaceho pracovnika na
hodnotenie kvality vyucovacich procesov v Skole,

- rozvijanie odbornych a jazykovych kompetencii pedagdgov zapojenim sa do
medzinarodnych projektov (Erasmus+).

3. Kultura skoly

Ciele boli naplnené v oblasti:

A. kultura skoly

- zvySena informovanost’ zamestnancov a ziakov pomocou nasteniek a edupage

- spolupraca ucitelov s vychovnym poradcom, podpornym timom, spolupraca a
informovanost’ rodicov, vzniknuté problémy bezprostredne rieSené,

- priprava ucitel'ov na pracu s problémovymi ziakmi , s detmi zo socidlne znevyhodneného
prostredia, spolupraca s pedagogicko - psychologickou poradiiou a podpornym timom,

- zaveden¢ tradi¢né Skolské podujatia ako dolezitu sucast’ identity Skoly a jej kultary ako st
napriklad spolo¢né otvorenie a ukoncenie Skolského roka, Den Studentstva, stolnotenisovy
turnaj, Vianoéna akadémia, Deit Zeme, aktivna spolupraca so Skolskym parlamentom,

- pokracujica spolupraca s inymi Skolami a inStiticiami - Spolo¢na realizacia projektov s
partnerskou $kolou na Vsetine a vo Frydku Mistku,
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- vytvaranie dobrej atmosféry medzi ucitel'mi a majstrami odborného vycviku - slavnostné
porady a posedenia na konci §kolského roka, moralne ohodnotenie pedagdgov.

B. riadenie $koly

- vedenie ulitel'ov k profesiondlnemu plneniu si povinnosti (dochvilnost’, korektné rieSenie
pracovnych a vychovnych problémov),

- vytvorenie podmienok pre profesionalnu pracu pedagoga a predmetovych komisii (Uprava
pracovnej doby a stanovenie pravidiel, reorganizacia kabinetov, odbornych ucebni)

- vytvorenie kultdrnych podmienok pri stravovani — zriadenie novej skolskej jedalne

- smerovanie k efektivnemu vyuzivaniu vSetkych vyucovacich dni a hodin (efektivna
organizacia zastupovania)

4. Marketing Skoly

Ciele boli naplnené v oblasti:

A. dobrd povest’

- budovanie dobrého mena $koly prostrednictvom kvalitnych procesov v skole,

- vedenie zamestnancov Skoly tak, aby prijali svoju rolu v kazdodennej propagacii skoly,

- vytvaranie dobrého mena skoly u vsetkych socialnych partnerov (spolupracujtce firmy,
rodicia, mesto).

B. propagadcia Skoly

- prezentacia Skoly, COVP, a vSetkych Studijnych odborov, ktoré pontka nasa Skola Ziakom
ZS pre nastavajtce $kolské roky,

- prezentacia Uspechov nasej Skoly a ispechy naSich ziakov na verejnosti v regione a Sirokom
okoli

- pribliZenie Ziakom ZS &innost COVP a ponukané odbory v praxi formou otvorenych dielni,

- pravidelna aktualizacia www stranky, zverejiiovanie povinnych tudajov a Uspechov na
stranke Skoly (propagacia projektov, COVP..),

- vydavanie informac¢ného a propaga¢ného materialu,

- spolupraca so zékladnymi Skolami okresu Puchov a blizkeho okolia prostrednictvom
osobnych navstev, organizovanie spolo¢nych podujati vychovnych poradcov, propagacia
Skoly a ¢innosti COVP,

- ,,Den otvorenej komunikacie® — propagacia $koly prenesena do online priestoru

- ,,Otvorené dielne“ uréené pre ziakov ZS zamerané na rovesnicke vyuéovanie,

- komunikacia a spolupraca s rodi¢mi.

5. Materialne vybavenie skoly

Ciele boli naplneneé v oblasti:

A. odborné ucebne a dielne

- zriadenie uceleného Centra odborného vzdelavania a pripravy v budove "C",

- zriadenie novych odbornych ucebni pre odbory mechanik pocitacovych sieti,

- obnova odbornej u¢ebne na vyucovanie informatiky a aplikovanej informatiky,

- obnova suterénu v budove C nakup odkladacich skriniek pre Ziakov,

- spolupraca so zamestnavateImi v regione v oblasti materidlového vybavenia (pocitace z
CMR),

- zriadenie novych u¢ebni v budove internatu.

B. inovécia vnatorného vybavenia

- inovacia vybavenia odbornych uc¢ebni informatiky, elektrotechniky, zriadenie novej u¢ebne
pre elektrotechnické odbory,

- postupné dopliianie pogitacov, dataprojektorov, a internetu do uéebni,

- zriadenie oddychovych kutikov v budovach A, C
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- zapdjanie sa do zmysluplnych projektov s moznostou modernizacie Skoly (rozvojové
projekty MS, Erasmus-...)

C. okolie $koly a environmentalne aktivity

- pravidelné udrziavanie travnatych ploch okolo $koly, dokladné Cistenie arealu Skoly v rdmci
Diia Zeme, vyuzivanie zriadeného kompostoviska,

- vzdelavanie ziakov v oblasti separovania odpadu — plastov, papiera a biologického odpadu,
zavedenie separécie odpadu v kazdej u¢ebni, spolupraca s technickymi sluzbami pri odvoze
plastov,

- doplnenie stojanov na bicykle a osadenie laviciek v atriu Skoly.

r) oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky

1. Spolupraca s firmami v procese odborného vzdelavania — hodnotenie je
sucast’ou spravy COVP

2. Cinnost’ predmetovych komisii

PK vzdelavacej oblasti SJL a oblasti ,,élovek, hodnoty a spolo¢nost™

Clenovia predmetovej komisie:
Daniela Gajdosova, veduca PK: SJL
Mgr. Dagmar Ostradicka: OBN, ETV
Mgr. Jana Kucharikova: DEJ

Mgr. Roman Spaéek: NBV Katolicka
Mgr. Slavka Lisanikova: SJL

Mgr. Dusan Vanko: NBV evanjelicka

Ciele a ulohy predmetovej komisie:

a) Oblast’ videlavania
Adaptécia ziakov prvého ro¢nika na vyucovaci proces strednej skoly v ramci vyucby SJL
Termin: november 2021  Zodpovedné: Mgr. Lisanikova, D. Gajdosova
Uloha splnena.

Priprava ziakov §tvrtého ro¢nika na maturitné skusky, konzultacie
Termin: september - februar 2022 Zodpovedné: Mgr. Lisanikova, D. Gajdosova
Uloha splnena.

Predmaturitné testovanie ziakov 4. ro¢nika (riaditel'ské testy)
) Termin: januar 2022 Zodpovedné: Mgr. Lisanikova, D. Gajdosova
Uloha splnena.

Podpora Citatel'skej gramotnosti

Termin: priebezne pocas Sk. roka  Zodpovedni: vsetci vyucujuci PK
Uloha splnend, vyucujuci v priebehu $kolského roka pripravovali pre vietky ro¢niky tulohy
zamerané na rozvoj CG.
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Podpora zazitkového vyucovania
Termin: priebezne pocas Sk. roka  Zodpovedni: vsetci vyucujuci PK

Uloha splnena Giastoéne, najmi pre distanéné vzdeldvanie a pre nedostatok asu pri plneni
vzdelavacieho planu sme sa zamerali iba v skolskych podmienkach na pracu s autentickymi
a umeleckymi textami, sledovanie filmov a videi. Podarilo sa ndim zorganizovat’ pre ziakov
a ucitel'ov aj 1 navstevu divadelného predstavenia v SND Bratislava — Veselé panicky
windsorské. Exkurzie sme toho roku neorganizovali, podali sme vSak na vyzvu TSK projekt
v ramci zazitkového vzdelavania o finan¢nti podporu pri organizovani literrnej exkurzie
Literarna Orava - 1. vIna slovenského realizmu.

Zavadzanie inovativnych metdd do vychovno-vzdelavacieho procesu
Termin: priebezne pocas Sk. roka  Zodpovedni: vsetci vyucujuci PK
Uloha splnena.

Podpora Sikovnych zZiakov/talentov, literarne sut'aze

Termin: priebezne pocas Sk. roka  Zodpovedni: vsetci vyucujuci PK
Uloha splnena ¢iastoéne, iba Diana Jani¢kova, ziatka IV.KCHI, sa zapojila do celoslovenskej
literarnej stitaze O CENU DOMINIKA TATARKU v kategorii poézia, toho roku sa
neumiestnila, dostala pamatny list.

b) Oblast’ podpory vychovno-vzdelavacich vysledkov

Olympiéda SJL

Termin: december 2021 Zodpovedné: Mgr. Lisanikova, D. Gajdosova
Uloha splnen4, toho roku sa pisomna ¢ast’ §kolského kola OSJL konala online, iistnu ¢ast’ sme
neorganizovali. Do sutaze sa zapojili 9 ziaci [V.KCHI, do krajského kola nepostipil nikto.

Olympiéada l'udskych prav

Termin: februar 2022 Zodpovedna: Mgr. Ostradicka
Uloha splnena, Viktoria Albrechtova sa zucastnila online krajského kola OI’P, po tispe$nom
absolvovani pisomného testu postapila medzi 15 sttaziacich do ustnej Casti a umiestnila sa na
peknom 12. mieste.

Kruzkova ¢innost’:
Cesta za uspechom
Termin: september 2021 — jun 2022 Zodpovedna: Mgr. Ostradicka
Uloha nesplnena, nepovolené vedenim $koly.

Skolsky &asopis - Kraskovka
Termin: priebezne pocas Skolského roka Zodpovedna: Mgr. Lisanikova
Uloha splnend, v tomto $kolskom roku sa zmenila forma $kolského &asopisu, fungoval pod
vedenim pani LiSanikovej v online priestore, bol zosietovany so strankou Skoly a mohli don
prispievat’ vSetci ucitelia a ziaci.

Aktualizacia nasteniek, doplnenie filmotéky
_ Termin: priebezne pocas Sk. roka Zodpovedni: ¢lenovia PK
Uloha splnena.

Otvorend kniznica (knihobudka), spolupraca so skolskou kniznicou
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Termin: marec 2022 Zodpovedné: Mgr. Lisanikovad, D. GajdoSova
Uloha spinend, avsak namiesto ,.knihobudky“ sme zorganizovali v spolupraci s p. Pechovou,
vedtcou Skolskej kniznice, KNIHOBRANIE — burzu vyradenych knih krasnej a odbornej
literatary, akcia mala velky uspech, mnohi ziaci ju navstivili a doslova rozobrali. Rovnako sa
mnohi ziaci zapojili svojimi napadmi aj do tvorby literarnych nastennych hodin v skolskej
kniznici.

Stretnutie/beseda s mladymi literatmi (Ziaci naSej Skoly), prezentacia/Citacka vlastnych
prac
Termin: marec 2022 Zodpovedna: D. Gajdosova

Uloha nesplnend pre pracovnl zataZenost’ Studentiek 4. ro¢nika.

Mlady Eur6pan

Termin: april 2022 Zodpovedna: Mgr. Ostradicka
Uloha splnend, v regionalnom kole nas reprezentovalo troj¢lenné druzstvo ziakov II1.B triedy
—J. Mikova, D. Rosinova a J. Kovacik, vsetci boli uspeSnymi riesitel'mi.

c) Oblast rozvoja pedagogov, clenov PK

e Samostudium v oblasti didaktiky a metodiky vyucovania
Termin: priebezne pocas sk. roka Zodpovedni: vsetci clenovia PK
Uloha splnena &iastoéne, rozvoj zruénosti prebiehal individuélne, prip. v ramci
celoskolského projektu Kvalitné vzdelavanie a odbornd priprava — nas ciel,
webinarov na socialnych sietach sme sa nezacastiovali.

d) Maturitné skusky
e Tohto roku sa konala po dvojro¢nej pauze riadna maturitnd skuska, pisomne;j

formy sa zucastnilo spolu 60 ziakov, k ustnej ¢asti MS pristipilo 58 ziakov,
2 ziaci neprospeli zinych predmetov (IV.MMN: Dominik Hajas — ELE,

IV.KCHI: Kvetoslava Mitasova — UCT, DLG).
Podrobnejsie vyhodnotenie dosiahnutych vysledkov je uvedené v nasledujucich
tabul’kéch.

Vysledky ECPF a PFIC — 2021/2022

Spolu trieda poéet | ECPF (% - meno) PFIC (% - meno)
ziakov
60
Najlepsi | IV.MMN | 30 |67,2- P. M. Holba 82,1 — M. Janto, T. Pastorek,
vysledok M. Janusek

IV.KCHI 19 82,8 — M. Habudova 100 — M. Holisik

IV.OGP 8 51,6 — J. Harmecky, 53,6 — T. Sestak

M. Luhovy
I1.N 3 42,2 — M. Kuban 82,1 — M. Janusek

Najslabsi | IV.MMN | 30 | 25,0 - T. Kubicek 28,6 — M.B. Gasparek
vysledok | IV.KCHI 19 | 35,9 - M. Putala 40,0 — M. Moravansky

IV.OGP 8 14,1 —P. Lima 30,0 - P. Lima

32



II.N 3 32,8 - E. Zacharova ‘ 75,0 — E. Zacharové

Priemer 45 4 % \

V Puchove dia: 29. 06. 2022 veduca PK: Daniela GajdoSova

PK vzdelavacej oblasti cudzich jazykov

Clenovia predmetovej komisie:

Mgr. Andrea Hupkova, anglicky jazyk, odborné odevné predmety

Ing. Darina Kubi¢arova, anglicky jazyk, odborné odevné predmety

Ing. Vladimira Sivakov4, anglicky jazyk, odborné odevné predmety, informatika
Ing. Alice Ziatikov, anglicky jazyk, odborné ekonomické predmety

Mgr. Lenka PreSnajderova, anglicky jazyk

Pocet zasadnuti PK pocas Skolského roka: 5

a) Oblast’ vzdelavania
Don’t focus only on the plant, focus on creating the right conditions for growth
. Ku ziakom bol uplatiiovany individualny pristup, vyucujice brali ohl'ad na potreby

ziaka. Vytvéarali sme neohrozujuce prostredie. Dovybavili sme triedy, aby Ziaci mali
podnetnejSie prostredie, dali do ponuky na vyskuSanie ocenovani aplikdciu “wocabee“.
Napriek tomu, Ze aplikacia bola poskytnutd zdarma na tri mesiace pre 28 ziakov, zaregistrovalo
sa ich len 6 a realne vyskusali dvaja. Pracovali sme s r6znymi zdrojmi, vyuzivali IKT. Pocas
covidového obdobia sme vyu¢ovali online vyuZzivanim aplikacii Zoom, Microsoft Teams.

T: trvaly/ splnené ¢iastocne

o KOMPAS nie HODINKY /hodinky= pravidelné natahovanie, aby boli v pohybe- so
Ziakmi sa viedli motivaéné pohovory v ramci skupiny, ale velmi Casto tiez individuélne
pohovory s ohl'adom na konkrétne potreby Ziaka, uplatfioval sa koucing

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: trvaly/ splnené

o Ziaci boli pripravovani na olympiadu, maturitu, pouzivali sme rézny doplnkovy
material. Opat’ sme sa zamerali na anglicky hovoriace krajiny, literatdru a zdravy zivotny §tyl,
tento rok v rdmci prace s casopismi sme rozoberali aktudlne témy venujuce sa dusSevnému
zdraviu

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: priebezne/ splnené

o Pripravili apouzili sme vstupné, predmaturitné arocnikové testy na overovanie
poznatkov. V septembri Ziaci prvého roc¢nika absolvovali vstupné testy, v januari si maturanti
vyskusali maturitné testy a Vv juni ziaci prvého az treticho ro¢nika mali po dlhom ¢ase moznost’
otestovat’ sa ako zvladli dany ro¢nik. Vo vSeobecnosti sa ziakom vSetkych ro¢nikov najlepsie
dari v oblasti ¢itania s porozumenim. Vysledky testov v prvom ro¢niku mali informativny
charakter, nebrali sa do Gvahy pri rozdel'ovani do skupin. Ziaci dosahovali lep§iu troveti pri
testovych ulohach- vyber z moznosti, pri samostatnom pisani dosiahli troven niz$iu — otvorené
ulohy ovel'a presnejSie odzrkadlili nielen uroven prichadzajacich Ziakov, ale aj ich pristup
k praci.
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Sktsobné predmaturitné testy sme realizovali v januari vo vsetkych konéiacich triedach.
Ukaézali pripravenost’ jednotlivych tried na maturitna skasku. Ziaci si nielen vyskugali systém
testovania, precviéili typy uloh, nardbanie s casom, ale zaroven otestovali uroven svojich
vedomosti. Vysledky testu sa dali povazovat za velmi hodnoverné, v takomto testovani
planujeme pokragovat’ kazdy rok. Ziaci, ktori bud’ test nezvladli alebo ziskali nizky po&et bodov
mali druhy pokus.

Z: vyulujice cudzieho jazyka T: september/januér/jun/ splnené

o V ramci l'ahSicho zvladania testov sa hodinédch precvicovali rézne typy maturitnych
testov, nacviCovali sa techniky ich vypracovania. Prejavilo sa to na maturitnych aj vystupnych
testoch, ziaci vedeli lepSie pracovat’ s asom a neboli prekvapeni typmi tloh.

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: priebezne/ splnené

o Pravidla a kritéria hodnotenia boli nastavené na zaklade poznatkov z predchadzajlceho
Skolského roka, uplatiovalo sa vahové hodnotenie, nedoplnili sme hodnotenie prezentacii.
V budiicom skolskom roku sa budeme venovat’ spresneniu kritérii vzhl'adom k tomu, Ze ziaci
si povinné testy Casto dopisujui az na zdklade x-t¢ho upozornenia ucitel’a, pripadne si znamku
neopravia, ¢asto sa uspokoja s hor§im hodnotenim. Podarilo sa ndm dosiahnut’, aby ziak presne
vedel aké znamky mu chybajl a ¢o si ma opravit’ zverejiiovanim znamok na edupage s presnym
znenim ¢o sa hodnoti.

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: september/ Ciastocne

o Ziskavanie spatnej vazby s cielom zlepSenia kvality vyucovania bolo uplatiiované len
formou rozhovorov so ziakmi, tento rok sme nepouzili spatno-vazbové dotazniky.

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T:priebezne+traz za rok dotaznik/splnené ¢iasto¢ne

o Vyucujuce CUJ dovybavili dve jazykové ucebne- doplnili dataprojektory,
zaluzie, reproduktory, oddychové sedenie pre ziakov
Z: vyucujuce cudzieho jazyka T:priebezne/ splnené

b) Oblast’ podpory vychovno- vzdelavacich vysledkov

o Zapojili sme sa do ponukanych stt'azi a aktivit/ olympiddy, Eurdpsky den jazykov, Best
in English,../. Ziacka IV.KCHI T.Janoskova vyhrala §kolské kolo a postupila az na krajské kolo
olympiddy v ANJ. Best in English mohli ziaci tento rok absolvovat aj z domu. Spolu sa
zacastnilo 13 vybranych ziakov. Najlepsie sa darilo M. Bacikovi z I11.C. V ramci TSK sme ako
Skola obsadili 9.miesto.

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: EDJ- september, BIE- podl’a ponuky-sept-nov,
olympiada- november 2020- splnené

o Tento rok sme neorganizovali exkurzie do zahrani¢ia vzhladom k pokracujlcej
covidovej situécii.

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: jar/april,maj/ nesplnené

o Ponudkli sme dva krazky anglického jazyka- AngliGtina s Gsmevom- p.Zia¢ikova,
Anglictina krok za krokom- p.Kubi¢arova

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: september/ splnené

o Propagovali sme dosiahnute vysledky- Skolska stranka, socialne média

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: priebezne/ splnené

o Aktualizovali sme néstenky, doplnili sme nové panely

Z: vyulujice cudzieho jazyka T: Stvrtrocne/ splnené Ciastocne

o Rozvijali sme ¢itatel'ski gramotnost’/pracovali sme s ¢asopismi minimalne so Ziakmi

tretieho a Stvrtého ro¢nika, tiez so zjednoduSenou literatirou, doplnili sme do kniZnice
cudzojazyc¢nu literaturu pre Ziakov aj ucitel'ov

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: priebezne/ splnené

. Vyuzivanim r6znych médii sme sa snazili vytvarat’ multikultirne prostredie, poznavali
sme kultirnu rozmanitost’ Eurdpy, sveta, spoznavali sme reélie krajin /zamerali sme sa na
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anglicky hovoriace krajiny/, zivot 'udi vo svete, diskutovali sme o globalizacii a previazanosti
udalosti, problémov

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: priebezne/ splnené

o V sQvislosti s prechodom na stredni $kolu sme poméhali prvakom uspeSne sa
adaptovat’, poskytovali sme im pomoc, rady ako efektivne Studovat, odstraiiovali nespravne
navyky. Tento rok sme opédt’ pomahali s adaptaciou aj ziakom vysSich ro¢nikov, volili sme
individualny pristup, spolupracovali sme s inkluzivnym timom. V poslednom $tvrtroku nam
do prvého rocnika pribudli dvaja ukrajinski Studenti, ktorym sme sa individualne venovali,
pripravili okruhy tém, gramatiky a $tudijny material- $tudenti maju predizenu klasifikaciu

Z: vyulujice cudzieho jazyka T: priebezne/ splnené

o Uplatiiovali sme individualny pristup k ziakom s SVVP, vychadzali sme z odporacani
poradenského zariadenia, spolupracovali sme s inkluzivnym timom. Tiez treba najst
rovnovahu, aby niekedy ziaci s individudlnymi potrebami neboli aZ prili§ uprednostiiovani voci
ostatnym Ziakom - to umoziuje spolupraca s inkluzivnym timom. RieSenie niektorych situacii
bolo vel'mi naro¢né, navrhujeme absolvovanie vzdelavania tykajiceho sa zvladania naro¢nych
situacii a prace so Zziakmi so SVVP.

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: priebezne/ splnené

. Pri praci s talentovanymi ziakmi sme pouzivali r6zny doplnkovy material, uplatnovali
sme koucing

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: priebezne/ splnené

. Tento rok sme sa venovali pri Citani, pisani a konverza¢nych témach problémom
tinedzerov, diskutovali sme- ako travia volny Cas, o spdsoboch stravovania, Sport v Zivote
tinedzerov, o zdravom zivotnom Style, nadvédzovanie priatel'stiev, zavislosti, Sikanovanie,
socialne siete, duSevné zdravie. V tychto témach pldnujeme pokracovat’ aj buduci rok.

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: priebezne/ splnené

o Vyuzivali sme najnovsie vydania ucebnic, ich doplnky, IKT, aplikacie, pouZivali rozne
metédy ucenia aucenia sa/koucing- vedeniu k samostatnosti, rozvijali  digitalnu
gramotnost/kompetencie Ziakov. Dokupili sme uéebnice pre Ziakov prispevku MS.

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: priebezne/ spinené

o Zapojili sme sa do medzinarodnych projektov, partnerstiev/ Erasmus+, vyuZivali

vystupy projektov. Ziaci tento rok absolvovali mobility v Spanielsku/4/, Nemecku/8/, Ceskej
republike/4/, Cypre/5/, Finsku/4/

Z: vyucujice cudzieho jazyka T: priebezne/ splnené

o Vyuzivali sme sebahodnotenie Ziaka pri jeho hodnoteni, pracovali sme s motivéaciou
ziaka. Napriek dolezitosti anglického jazyka Ziaci maji vel'mi nizku motivaciu ucit’ sa, nemaji
vytvoreny systém ucenia sa a stracaju navyky, nevyuzivaju “mftvy Cas®.

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: priebezne/ splnené

. Pripravili sme ziakov na maturitu, monitorovali ich ¢innosti/napredovanie, priciny
zaostavania/- uplatiiovali sme individualny pristup v spolupréci s inkluzivnym timom. Cast’
PFIC a EC absolvovalo 59 §tudentov- uroveii B1, a 4 $tudenti uroven B2.

Z: vyulujice cudzieho jazyka T: priebezne/ splnené

o Tento rok sme nevyuzivali materialy z Viki, zamerali sme sa na iné zdroje, napr. webové
stranky na precvicenie gramatiky, vyuZzivali sme doplnkovy metodicky material z ¢asopisov
a Skolskych ucebnic

Z: vyucujuce anglického jazyka T: priebezne/splnené Ciastocne

. Divadelné/ filmové predstavenie pre ziakov sme neorganizovali vzhl'adom k zakazom
pocas covidu

Z: veduca PK T: november/december/ nesplnené

o Spolupracovali sme s odbornymi PK pri priprave a realizacii projektov, ale v ramci
projektov- prac sme nepripravili slovnic¢ek kl'a¢ovych slov/20-25 slov/
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Z: vyucujuce anglického jazyka  T: priebezne/ nesplnené

o Vyuzivali sme moznosti elektronickej triednej knihy / hodnotenie, informovanie
ziakov, rodicov, testovanie, dotazniky, tlohy, tematické plany.../

Z: vyucujuce anglického, nemeckého jazyka  T: priebezne/ splnené

. Venovali sme sa environmentalnej vychove, najma triedeniu odpadov - ko$e na
triedenie odpadu mame, ale v triedach nie st dostatoéne rozliSené.

Z: vyucujuce anglického, T: priebezne/ splnené Ciastocne

C) Oblast’ rozvoja pedagogov, ¢lenov PK

o Zucastnili sme na seminaroch/TN/, webinaroch, online konferenciach organizovanych
vydavatel'stvami /Pearson, Cambridge, Macmillan - kazdy ucitel CUJ absolvoval miniméalne
jedno vzdeldvanie, vzhl'adom k tomu, Ze ziskané materidly sme zdielali, kratke prezentacie pre
ostatnych ¢lenov sme nepripravovali, velmi sme inSpirovali pracou Dave Spencera,
motivaénymi videami polyglotky Lydie Machovej
Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: skolsky rok/ splnené Ciasto¢ne
. Vyuzivali sme samostudium v oblasti didaktiky, metodiky, vyuzivali aj webové stranky
na d’alSie vzdelavanie, ziskané poznatky sme prezentovali na zasadnutiach PK , uplatiiovali
sme ich na vyucovacich hodinach
Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: jednotlivé zasadnutia PK
o Z1castnili sme sa na profesijnom vzdelavani (Specializaénom/ Uvadzajuci pedagogicky
zamestnanec/- p.Kubicarova- este prebicha, uspesne sme ukoncili inovacéné vzdelavanie-
p.Ziagikova, Hupkova, Kubi¢arova- VyuZitie portfolia v procese sebarozvoja pedagogického
zamestnanca podla planov osobného rozvoja a ponuky MPC)

Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: Skolsky rok/ splnené
. Rozvijali sme svoje digitalne zru¢nosti, rozSirovali moznosti vyuzitia IKT, absolvovali
sme vzdelavanie tykajlce sa prace v prostredi Office 365
Z: vyucujuce cudzieho jazyka T: Skolsky rok
o rozvijali sme svoju medidlnu gramotnost, zicastiiovali sme sa pontkanych Skoleni/
vzdeldvani, ziskané poznatky sme si prezentovali v priebehu roka
Z: vyucujuce cudzieho jazyka, predseda PK  T: Skolsky rok
e druhy cudzi jazyk/nemecky sa v odboroch SM, KPD, GDM, MPS, CHI, IST neudil, do

buducnosti treba zvazit

Plan zasadnuti PK:

Termin Program PK

august

Plan préace, priprava a schvalenie tematickych planov, kritéria hodnotenia, vstupné
testy, ponuka kruzkov,...

november | Vyhodnotenie prvého Stvrtroka, priprava ziakov na olympiadu, prezentacia
ziskanych poznatkov zo semindrov/samostidia,..

januér Vyhodnotenie prvého polroka, sutaze, olympiada, priprava predmaturitnych testov,
schvalovanie MS zadani, praca s integrovanymi ziakmi, Casopisom

april Priprava k maturite, maturitné zadania, nacvik testovych Uloh, prezentacia
ziskanych poznatkov zo semindrov/ samostiudia, vyhodnotenie §tvrtroka,..

jan Vyhodnotenie prace maturitnych skuSok, ro¢nikovych testov, prace PK, navrhy,

prezentacia ziskanych poznatkov zo seminarov/ samostudia, vzdelavania, projektov

36




V Puchove, 30.6.2022, Ing. Darina Kubicarova veduca PK

PK vzdelavacej oblasti matematika a oblasti ,, ¢lovek a priroda*

Veduci PK: Mgr. Viera Urbanova MAT - CHE

Clenovia: PaedDr. Anna Rumanova MAT-BIO
RNDr.Katarina Palieskova MAT-BIO
Mgr.Jana Kucharikova B1O, MBI
PhDr.lvona Golejova CHE
Bc. Alzbeta Ponéikova CHE, FYZ
Megr. Martina Mockova CHE, FYZ
Mgr. Marta Durekové MAT

Pocet zasadnuti PK pocas Skolského roka:4
Cinnost® predmetovej komisie:

a) Oblast’ vzdelivania
Priprava okruhov maturitnych zadani z odbornych predmetov Studijného odboru chemicka
informatika Zodpovedna: Mgr. Urbanova, uloha splnena
Priprava tém PCMS pre IV.KCHI na tému “Kde Zijeme a ¢o jeme* Zodpovedna: Mgr.
Urbanova, Uloha splnena
Priprava okruhov maturitnych zadani z matematiky
Zodpovedna: Mgr. Urbanova, tloha splnena
Priprava zadani z matematiky na prijimacie pohovory prvy a druhy termin Zodpovedna : Mgr.
Urbanov4, , uloha splnena
Dobrovolna maturitna skaska z matematiky: prihlasenych bolo 5 Studentov -IV.KCHI,1 ziak
z triedy IV.MMN. Externej Casti MS sa zacastnili iba 2 Studenti: Hoferica 43,3 % a Misak
26,7%. Ustnej ¢asti MS z matematiky sa neziéastnil nikto.
Projektové cvi¢enia realizovala trieda I. C — téma ,,Tajomna chémia®“ alIl. C téma ,,Lisovanie
hrou*
Zodpovedni: Ing. Minarikova, Ing. Cuntala, , Giloha splnena

b) Oblast’ podpory vychovno- vzdeldvacich vysledkov
Propagacia odboru na internetovej stranke Skoly, facebook — zvySenie zaujmu o $tadium
chémie- odbor chemické informatika. V' laboratdriu predvadzanie chemickych experimentov —
ziaci l11.B, 11 C.
Individualne dni otvorenych dveri pre ziakov a ich rodi¢ov, ktori mali zaujem o Stidium CHI-
moznost’ vyskusat’ si pokusy v laboratériu. Cielom bolo zvysit' zaujem ziakov 0 chémiu
Zodpovedna: Mgr. Urbanova, tloha splnena
Otvorené laboratoria: V ramci propagacie $koly, $kolu navstivili vychovni poradcovia zo ZS
v regione v diioch 27.1 ,10.2 , 24.2. 2022. Ziaci IV.KCHI , 111.B aIl.C prezentovali svoje
projekty v chemickom laboratériu.
Zodpovedna: Mgr. Urbanova, Gloha splnena
Projekt ,,Nie je olej ako olej* realizovali ziaci I1.C studijného odboru CHI. Projekt prezentovali
na sutazi 0 ,,Cenu riaditel’ky Skoly o najlepsi ziacky projekt"
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Zodpovedna: PhDr. Golejov4, uloha splnena
e Vramci environmentalneho vzdeldvania sa ziaci zapojili do  projektov: Ekoalalarm,,
Elektroodpad — Dopad. Stucast’ou projektu boli nasledovné aktivity:

Seminar v Zajezovej,,Skoly v oute ,, - Mgr. Kucharikova, Ing. Lazovanov

vyzva ku Medzinarodnému diiu nenakupovania — 27.11. — redukujeme odpad

Seminar v Zajezovej v ramci  projektu ElektoodpadDopad5 - Mgr.Kucharikova, Ing.
Lazovanova, Karolina Sladekova, ziacka 1.C

instalacia 4 zbernych nadob na elektrodpad

tvorba informacnych plagatov k envirotématike na skole (odbor CHI z I.C)

inStalacia envirotabule vo vstupnej chodbe budov

webinare pre akény tim projektu ElektroodpadDopad5 - Karolina Sladekova
a Viktoria Jurkovicova I.C

vyhlasenie sutaze Envirospektrum 2022

instalacia 3 zbernych nadob na separovany zber z projektu Ekoalarm

aktivity ku Ditu Zeme 22.4. (cela Skola)

aktivity kurzu Ochrana Zivota a zdravia v prvych, druhych a tretich ro¢nikoch
zapojenie sa do sutaze Envirospektrum 2022 -Karolina Sladekova, Viktoria
Jurkovicova I.C

prezentacia projektu ElektroodpadDopad5 a Podnato: Lab vramci prezentacie
ziackych projektov o Cenu riaditel’ky $koly 2022 — prezentovali — Karolina Sladekovou
a Viktoria Jurkovi¢ovou z I.C

C) Oblast’ rozvoja pedagogov, clenov PK
e Clenovia PK neabsolvovali aktualizaéné vzdelavanie
d) Exkurzie
e Ziaci prvého roénika $tudijného odboru chemické informatika sa zagastnili na
exkurzii vo firme CERTIPO
Zodpovedna : Bc. Gabkova, Mgr. Mockova , Uloha splnena
V Pichove diia: 28.6.2022 veduci PK : Mgr. Viera Urbanova

PK vzdelavacej oblasti ,,zdravie a pohyb*

Clenovia predmetovej komisie:

Mgr. Marek Simacek — veduci PK - TSVPK
Clenovia:

Mgr. Jan Hasso — TSV, GEO

Magr. Jana Kucharikova — GEO, DEJ

Ing. Miloslav Cuntala — odborné gumarske predmety
Mgr. Dagmar Ostradickad — DEJ, OBN, NEJ
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Pocet zasadnuti PK pocas $kolského roka: 4 zasadnutia PK
Cinnost® predmetovej komisie:

a) Oblast’ vzdelivania
tiprava SkVP pre §tudijné odbory OGP, MPS, GDM, MM, MN v k. roku 2021/2022
zodpovedni: Mgr. Has$o, Mgr. Simacek, uloha splnené
priprava SkVP pre $tudijné odbory PED, VSS
zodpovedny: Mgr. Simacek, loha splnena
uskutocnene testy vSeobecnej pohybovej vykonnosti vo vsetkych rocnikoch a triedach
zodpovedni: Mgr. Has$o, Mgr. Simacek, Ing. Cuntala, Mgr. Kucharikova, Mgr. Ostradicka,
uloha splnena
priprava Ziakov na §portové sut'aze organizované SASS
zodpovedni: Mgr. Has$o, Mgr. Simadek, Ing. Cuntala, uloha splnena
priprava ziakov na talentové skisky na VS (FTVS) Lukas Pagac IV. MMN
zodpovedny: Mgr. Simacek, tloha splnena
organizicia projektu FAIR TRADE — realizacia pohybovych ¢innosti na podporu boja proti
préaci maloletych v krajinach tretieho sveta — realizacia v mji 2022, hodinového cvicenia sa
zlcastnili ziaci aj ucitelia-

b) Oblast’ podpory vychovno- vzdelavacich vysledkov

e tradicny viano¢ny stolnotenisovy turnaj v priestoroch nasej Skoly ( december 2021) —
organizovali :Mgr. Simégek, Ing. Cuntala

e LVK 28.02.2022 — 04.03.2022 Vel’ka Raéa — O3¢adnica — Mgr. Hag$o, Mgr. Simacek,
Mgr. Sadecka

e ugelové cvicenie OZ a Z pre 1. a 2. roéniky (september v lokalite Pichov, Trenéin),

e UCelové cvitenie KOZ a Z pre 3. roénik (méj 2022 v lokalite Ptichov, Stregno a Sul'ov -
Hradnd)

e realizacia adaptacnych, Sportovych a socializa¢nych dni

nakup Sportového vybavenia na outdoor-ovy typ hodin — florbalovy set(hokejky +

brankarska vystroj + team bag)

Beh oslobodenia obce Lednické Rovne - 1.miesto Jani¢ek

OK vo vel’kom futbale 1. Miesto, OK 1. miesto (oktober 2021) — Mgr. Simadek

OK v basketbale chlapcov 2. miesto (marec 2022) — Mgr. Simadek

Distan¢né vzdelavanie pocas ,.koronakrizy* formou:

- Motivacnych videi

- Tvorba Sportovych testov a kvizov,

- Zdravy zivotny §tyl, Zivotosprava a socializdcia ziakov,

- Schémy ¢asovania zivin,

- Tvorba zdravych stravovacich programov,

- Tvorba $pecialnych vyucovacich hodin formou tréningovych planov,

- Précas portdlom www.hybsadoma.sk,

- Tréningove vided zo stranky www.janylandl.sk

C) Oblast’ rozvoja pedagégov, ¢lenov PK
e Pripravanal. all. atestaénu pracu
e samovzdelavanie

d) exkurzie
e exkurzie sme v tomto roku nerealizovali.
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V Puchove diia: 29.06.2022 vediici PK Mgr. Marek Simacek

PK pre oblast’ odborného ekonomického vzdelavania a logistiky

Clenovia predmetovej komisie:

Ing. Mariana Jasekova (predseda PK) — dopravna a prepravna prevadzka, ekonomika,
administrativa a kore$pondencia, odborny vycvik, odborna prax

Ing. Orga Kovacova — uctovnictvo, odborny vycvik, administrativa a koreSpondencia,
ekonomika

Ing. Ivana Lazovanova — logistika v doprave, odborny vycvik

Ing. Iveta Krchiiava — ekonomika, logistika v doprave, colnictvo, odborny vycvik,
ekonomické vypocty, marketing

Ing. Anna Krupickova — ekonomika, ekonomické vypocty, marketing, manazment osobnych
financii

Mgr. Jana Kucharikova — dopravna geografia, manazment osobnych financii, mechaniza¢né
stroje a zariadenia,

Ing. Alice Ziatikova - odborny vycvik, administrativa a korespondencia, administrativa

a hospodarska koreSpondencia

Mgr. Dagmar Ostradické - ekonomika

Pocet zasadnuti PK pocas §kolského roka: Komisia zasadala podl'a harmonogramu prace,
ale zaroven riesila ulohy na mimoriadnych zasadaniach -5-krat.

Cinnost’ predmetovej komisie:
a) Oblast’ vzdeldvania

Ved(icaPK odkontrolovala zapracovanie novych dodatkov SVP v SkVP.

Na zaciatku Skolského roka vSetci vyucujuci upravili a odovzdali tematické plany podl’a novych
dotécii vyucovacich hodin v sulade so SkVP. Zahrnuli do nich zmeny v legislative tak, aby boli
ziakom poskytnuté aktualne a hodnotné informacie.

V septembri sa ziaci odboru KPD zG¢astnili online skolenie k projektu Rozbehni sa.sk.

V oktobri 21.10. 2021 sa ziaci 4. ro¢nikov zacastnili - Readycon - online konferencie pre
maturantov o trhu préace.

Ziaci IIl. C realizovali na predmete Administrativna a hospodarska korespondencia pod
vedenim uditel’ky Ziagikovej projekt — VVzorové pisomnosti z obchodnej korespondencie.
Ziaci IV. KCHI-KPD zpredmetu AHK pod vedenim ugitelky Zia¢ikovej vypracovali
individualne projekty na tému: Personalne pisomnosti.

Na odbornom vycviku, realizovali ziaci vSetkych ro¢nikov tzv. Ro¢nikové projekty na témy:
I. ro¢nik — Dopravné cesty v jednotlivych druhoch doprév ( konzultanti Ing. Jasekova, Ing.
Kovacova)

II. ro¢nik — Paletizacia, kontajnerizacia (konzultanti Ing. Krchiiava, Ing. Ziagikova)

II1. roénik — Zasielatel'ska firma (konzultanti Ing. Lazovanova, Ing. Krchnava)

IV. ro¢nik - maturitné projekty v spolupraci s firmou GIMAX; s. r. 0. — konzultanti:
Ing. Lazovanova, Ing. Krchnava, Ing. Kovacova, Ing.Jasekova
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TEMY:
- Multimodalna, kombinovana doprava — su¢asna situacia v SR /terminaly/
- Aplikécia dohody ADR vo firme Gimax
- Registratura a archivacia dokumentov vo firme
- Sklady a skladovanie
- Distribucna logistika
- RieSenie komplexného prikladu prepravy tovaru
- Motivécia a stimulécia zamestnancov vo firme
- Riadenie I'udskych zdrojov v podniku
- Zalozenie dopravnej firmy ako s. r. o.
- Vedenie uctovnej evidencie v malej firme
- Vyuzitie mechaniza¢nych zariadeni a prepravnych jednotiek vo firme

e V januari a februari vyuéujici vypracovali nové maturitné zadania TCOZ MS, PCOZ MS
v zamerani KPD, zarovei sa podielali na inovacii maturitnych zadani TCOZ MS v odbore
operator gumarenskej a plastikarskej vyroby, mechanik nastavova¢, mechanik mechatronik.
V marci vyucujuci (JaSekova, Kovacova, Lazovanova, Krchnava) vytvorili zadania na
,,Riaditel'ské testy* Studijny odbor komerény pracovnik v doprave.

e Vyucujuce ADK a AHK (Kovacova, Jasekova,) v triedach (1.C, I.A) zorganizovali na konci
Sk. roka triedne sut’aze v pisani na kldvesnici na rychlost’ a presnost’.

Najlepsi pisari:

Simona Klu¢kova, I.C — KPD — 158 CU, nepresnost’ 0 %
Rudolf Sochor, I.A -MPS- 149 CU, nepresnost’ 0 %
Jakub Cmelo, I.A — MPS — 143 CU, nepresnost’ 0 %

e Ziaci pod vedenim (Ing. Krchiiavej) realizovali projekt Rozbehni sa Academy, tito $tudenti
ziskali aj certifikat. Cielom tohto projektu je podpora podnikatel'ského vzdelavania
S moznost'ou rozbehnutia svojho startupu popri Skole. Projekt poméha mladym 'udom overit’
si, &i je ich napad na podnikanie dostatoéne dobry, aby sa z neho stal fungujuci podnik. Skola
ziskala certifikat.

e Vnovembri 2021 ¢lenovia PK (Ing. Kovacova, Ing. Jasekova, Krchnava, Lazovanova)
vytvorili nové SkVP pre odbor 3760 M prevadzka a ekonomika dopravy.

b) Oblast’ podpory vychovno-vzdelavacich vysledkov

e 'V septembri 2021 sa ziaci I. — IV. ro¢nikov odboru komerény pracovnik v doprave zacastnili
besedy a prednasky s prezidentom ZLZ Ing. FrantiSkom Komorom na tému Nakladné listy
v cestnej doprave.

eV oktobri sa ziaci IV. roénika odboru KPD zucastnili besedy s nasou byvalou ziackou Jankou
Trnkovou, ktord pracuje ako zasielatel'ka. Prisla ukazat’ Ziakom zasielatel'sky program
RAALTRANS.

e Ziaci ILC-KPD, Ill. C-KPD, IV.KPD sa v novembri za&astnili I. kola on-line Finan¢nej
olympiady, ktoru realizovala nadécia Partners. Nikto nepostupil do II. kola.

e Ziaci I1.C-KPD, IIl. C-KPD, IV.KPD sa v decembri za¢astnili I. kola on-line Ekonomickej
olympiady, ktor( poriadal INESS - Institute of Economic and Social Studies. Dvaja Ziaci —
Martina Habudova a Miroslav Konic¢ek zo IV. KCHI-KPD postupili do krajského kola.

e SOC - pod vedenim Ing. Krchiiavej sa Ziacka Nelly Micudova zo IV. KCHI, odbor KPD
zucastnila krajského kola SOC s pracou ,Zasielatel'ska firma®.
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Ziaci 1. a II. ro¢nika - odbory komerény pracovnik v doprave a styling a marketing sa v maji
zGCastnili zaZitkového vzdelavania v mlzeu Ci¢manoch a v dopravnom muzeu Rajecké
Teplice.

C) Oblast’ rozvoja pedagdgov, ¢lenov
Clenovia PK EKO sa v ramci odborného vzdelavania za¢astnili nasledujucich vzdelavani a
konferencii:
Skolenie EDUPAGE, ZOOM, MS TEAMS on-.line pocas distan¢néh vzdelavania v ¢ase
mimoriadnej situécie sposobenej prerusenim vyucovania z dévodu pandémie COVID 19
(¢lenovia PK EKO individualne).
Okrem toho predmetova komisia pracuje s odbornou literatarou, ktoré sluzia na individualne
vzdel&vanie a osvojovanie si novych poznatkov z odbornych predmetov: - Zakony SR
- Casopis Transport a logistika
- Zéklady finan¢ného zdravia
- Tvorba a zdiel'anie Best Practice — efektivne metody vzdelavania zvySujice uroven financnej
gramotnosti Ziakov.
Vyucujici ekonomickych a dopravnych predmetov sa zacastnili online rokovanie sekcie
vydavatel’stva a vzdelavania ZLZ SR v marci 2022. Toto rokovanie zabezpecovala katedra
cestnej a mestskej dopravy FPEDAS ZU v Ziline.

d) exkurzie
Odborné exkurzie boli naplanované v savislosti s uplatnenim $tudenta odboru komerény
pracovnik v doprave.
e Vaprili 2022 sa konala | exkurzia na Zelezni¢nu stanicu Pichov, ktorej sa z(c¢astnili
I. aIl. ro¢nik odboru KPD. Témou bolo oznacovanie voziov v nakladnej doprave.

Organizacia diStan¢ného vyucovania v ¢ase mimoriadnej situacie sposobenej
prerusenim vyucovania z dévodu pandémie COVID 19:

V tomto roku sa diStan¢ne vyucovalo len sporadicky - v decembri, v d’alsich mesiacoch iba tie
triedy, ktoré boli v karantény. Teda prevladalo prezen¢né vyu¢ovanie a zmieSané vyucovanie.

V diStanénom vyucovani platili rovnaké podmienky ako minuly rok.

Vyucovanie prebiehalo formou mailovej komunikacie, poSty a on-line vyucovania cez
ZOOM. Vyucujuci si z odbornych predmetov pripravovali vlastné studijné materialy (ktoré
zasielali Studentom), pripadne sa odvolavali na informécie internetu (Obciansky zakonnik,
Obchodny zakon, Zivnostensky zikon, Zakonnik prace, Incoterms 2020....). Ziaci sa do
vyucovania zapajali. V pripade, Ze sa niektori Ziaci (byvajtci na dedinach, kde bol problém so
signalom, alebo nemali dostato¢né technické vybavenie) nemohli zu¢astnit’ on-line vyu€ovania,
boli im materialy zaslané postou. NasSlo sa niekol’ko ziakov, ktori neodovzdali vSetky zadania,
ale to sa zohladnilo v zaverecnom hodnoteni. Nemali sme ziaka, ktory by vobec
nekomunikoval. Co sa tyka prebratého udiva, tematické plany za jednotlivé predmety boli
splnené. Ucitelia poskytovali ziakom podl'a potreby individualne konzultacie z jednotlivych
predmetov.

Vychovno-vzdelavacie vysledky:

Celkove Vychovno-vzdelavacie vysledky za PK EKO su zaznamenané v zapisnici z 26. 01.
2022 (priloha ¢. 1) a v zapisnici z 28. 06. 2022 a v prilohe ¢. 2.
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Puchov 29. 06. 2022 Ing. Mariana Jasekova
veduca PK

PK pre oblast’ odborného strojarskeho vzdelavania

Clenovia predmetovej komisie:
Mgr. Alena Hajdukova:  technoldgia, strojarska technoldgia, strojnictvo, stroje a zariadenia,
technicke kreslenie,

Ing. Janka Simackova:  odborny vycvik,
Bc. Pavol Bednar : odborny vycvik,
Matej Janosik: odborny vycvik,

Mgr. Miroslava Zajickova : odborny vycvik RONA, a.s.

V studijnom odbore 2411K mechanik nastavova¢ Studovalo v Skolskom roku 2021/2022
V druhom ro¢niku 5 Ziakov v dualnom systéme vo firme Rona, a.s. Lednické Rovne, v tretom
ro¢niku 8 ziakov v dualnom systéme, z toho traja vo firme HF NaJUS, a.s. v Dubnici nad
Vahom a piati vo firme Rona, a.s. Lednické Rovne. Ziaci $tvrtého ro¢nika neboli zaradeni
v dualnom systéme, pracovali v roznych firmach, PCPOMS absolvovali 26.aprila 2022
a TCOZMS 26.maja 2022, vietci z odbornych predmetov tspesne.

V tomto Skolskom roku sme mali 5 stretnuti, ale spolupraca medzi ¢lenmi bola takmer
kazdodenna. Vel'mi tizko sme spolupracovali s PK elektronickych a gumarenskych odbornych
predmetov, ¢im sa utuzovali medzipredmetové vzt'ahy.

Plan prace bol splneny iba Ciasto¢ne, nakolko aj tento Skolsky rok bol obmedzeny
pandemickymi opatreniami podl'a nasledovnych bodov:

Ciele a ulohy predmetovej komisie:
a) Oblast’ vzdeldvania

Ciel’: vypracovat’ maturitné témy v sllade s ciel’ovymi poziadavkami pre TCOZMS

e Prihlasit’ Ziakov 4. ro¢nika na PCOZMS 2022.
Uloha splnena. 10 ziakov IV.MMN-MN triedy bolo prihlasenych na PCOZMS formou
b), prihlaska je sucast'ou prilohy

e Uloha splnena: Skontrolovat’ maturitné témy na TCOZMS pre odbor mechanik
nastavovac pre Skolsky rok 2021/2022
T: do 11.02. 2022 Z: Mgr. Hajdukova, Ing. Simackova

e Uloha splnena: Spracovat maturitné témy — projektové zadania pre PCOZMS pre
odbor mechanik nastavovac, pre Skolsky rok 2021/2022
T: do 11.02. 2022 Z: Mgr. Hajdukova, Ing. Simackové, Bc. Bednar

e Uloha splnena: pripomienkovat maturitné témy pre odbor OGP v oblasti strojov
a zariadeni, spolupracovat’ v ramci PK
T:do 11.02.2022 Z: Mgr. Hajdukova

e Uloha splnena: Pripravit’ so ziakmi IV. roénika projektovii zavere&nu pracu, priebezne
ju konzultovat’ a vyhodnotit’
T:31.03.2022 Z: Ing. Simackova, Bc. Bednar, Mgr. Hajdukova

e Uloha splnena: Pripravit riaditel'ské testy pre ziakov 4. roénika z odbornych
predmetov, priprava na MS. Riaditel'sky predmaturitny test absolvovali vSetci ziaci 23.
marca 2022 a vyhoveli poZzadovanym kritériam
T: do 28.03.2022 Z: Mgr. Hajdukova
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e Uloha splnena: Zrealizovat’ obhajobu PCOZMS pre ziakov 4. ro¢nika. Obhajoba sa

konala 26. aprila 2022 v budove C 208, Ziaci obh4jili svoje praktické prace.

T: 24.04.2022 Z: Ing. Simac¢kova, Be. Bednar, Mgr. Hajdukova

Uloha splnena: Zrealizovat tistnu formu internej ¢asti MS pre ziakov 4. roénika.
TCOZMS odboru mechanik nastavova¢ sa konala 26. maja 2022 v budove A, vietci
ziaci ju uspesne absolvovali.

T: maj 2022 Z: Mgr. Hajdukova, ¢lenovia PK

Ciel’: vytvorit’ pracovnu skupinu zo Studentov, ucitel’ov a majstrov OVY na realizaciu

projektov

e Uloha splnena: kazdy vyudujuci II. az III. ro¢nika v ramci svojho predmetu zapoji

ziakov do vypracovania rocnikového projektu. Ro¢nikovy projekt so ziakmi II. roénika
zrealizoval a vyhodnotil p. majster Janosik, Ziaci I1I. ro¢nika absolvovali projekt s Mgr.
Hajdukovou

e T:do 28.2.2022 Z: Mgr. Hajdukova, p. Janosik

Ciel’: vytvorit’ a overit’ ucebné texty na vyucovani

Uloha sa priebezne realizuje: zdokonalPovat® utebné texty, vyhPadavat’ moderné
technologie v odbornych ¢asopisoch, sledovat’ nové knizné publikacie vhodné na
vyucovanie odboru mechanik nastavovacd, tvorit’ pracovné listy a overovat’ ich
kvalitu.

T: do 30.6.2022 Z: vsetci ¢lenovia PK

Uloha splnena: sledovat’ stranku mpc na zdokonal'ovanie u¢ebnych textov:
https://archiv.mpc-edu.sk/sk/casopis/pedagogicke-rozhlady/uvod a BIGECHE:
https://archiv.mpc-edu.sk/sk/casopis/bigeche/uvod.

T: do 30.06.2022 Z: vsetci ¢lenovia PK

Ciel’: absolvovat’ projekty

¢ Uloha splnena: zrealizovat’ mimoskolsku ¢innost’ (krazky) pre ziakov v ramci projektu

,Kvalitné vzdelavanie a odbornd priprava - nas ciel* s cielom rozvoja Citatel'skej,
matematickej, prirodovednej a technickej gramotnosti Zziakov; kritického
a podnikatel'ského myslenia ziakov.

T: pocas sk. roka, do 30.06.2022 Z: veduci krazkov

Uloha splnena: pracovné stretnutia Pedagogickych klubov. Stretnutia pedagdgov su
Vv ramci projektu ,,Kvalitné vzdelavanie a odbornd priprava - nas ciel* s cielom zvysit’
kvalitu Skoly.

T: pocas sk. roka, do 30.06.2022 Z: veduci klubov, ¢lenovia klubov

b) Oblast’ podpory vychovno-vzdelavacich vysledkov

Ciel’: motivovat’ Ziakov na zapojenie sa do Ziackych sut’aZi

Uloha nesplnena: pripravit a zrealizovat’ $kolské kolo stitaze Zenit v strojarstve podla
kritérii MS SR a pripravit’ najlepsieho Ziaka na krajské kolo. Skolské kolo sa nekonalo
z dévodu nepriaznivej pandemickej situécie.

T:do 12.11.2021 Z: Bc. Bednér, Mgr. Hajdukova

Uloha nesplnena: zabezpegit' ucast na vystave ,,Stredoskoldk — hrdina remesla“,
pripravit’ prezentovanie odboru mechanik nastavovaé. Vystava sa nekonala z dovodu
nepriaznivej pandemickej situacie.

T: do 15.10.2021 Z: Bc. Bednéar, Mgr. Hajdukova
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Uloha nesplnend: zabezpedit' Gidast na 7. roéniku sutaze ,,Majstrovstva slovenskej
republiky v CNC sustruzeni a frézovani organizator sitaze pan Roman Petr,
DIDACTIC Martin, s.r.o. Sit'az nebola realizovana z dovodu nepriaznivej pandemickej
situdcie.

T: oktober 2021 Z: Bc. Bednar, Ing. Simackova, Mgr. Hajdukova
Uloha nesplnena: vyhladat' talentovanych Ziakov a zapojit ich do sttaze SOC,
konzultovat’ so Ziakmi préce pocas ich realizcie. V tomto skolskom roku sa nepodarilo
zapojit’ Ziakov nastavovadov do SOC.

T: do 14.2.2022 Z: vsetci ¢lenovia PK

Uloha nesplnena: pracovat’ so ziakmi I. az III. ro¢nika na roénikovych projektoch,
odborne ich  usmerfiovat, zorganizovat’ vystup ich ¢innosti a pripravit’ ich na sut’az
0 najlepsi Skolsky projekt ,,Cena riaditel’ky Skoly*. V tomto Skolskom roku sa nam
nepodarilo urobit’ také projekty, ktoré by mohli byt’ prezentované.

T: do 31.05.2022 Z: vsetci Clenovia PK

Ciel’: zodpovedne prezentovat’ odbor mechanik nastavovac s ciel’om naboru Ziakov do

prvého rocnika
Uloha splnend: pripravovat’ prispevky na weboveé stranky skoly z realizovanych aktivit
a sut’azi. Prispevky boli priebezne poskytnuté koordinatorom a zverejnené.

T: do 30.06.2022 Z: vsetci Clenovia PK
Uloha splnena: sirit’ dobré meno $koly na verejnosti
T: pocas celého Skolského roka Z: vsetci ¢lenovia PK

Uloha nesplnena: pripravit’ prezentaciu odboru mechanik nastavovaé pocas ,,Tyzdia
odborov* a ,,Dna otvorenych dveri“. Odbor mechanik nastavovac¢ uz nie je v ponuke.
T: november 2021 Z: vsetci ¢lenovia PK

Uloha nesplnena: ugast na podujatiach organizovanych Fakultou priemyselnych
technoldgii v Pachove, ,Dni vedy a techniky®, ,,VeCer vyskumnika“. Fakulta
neorganizovala tieto podujatia z dévodu nepriaznivych pandemickych podmienok.

T: november 2021 Z: vsetci ¢lenovia PK

Ciel’: realizovat’ ulohy a ¢innosti vyplyvajiice z planu odbornych predmetov pre sk. rok

2020/2021
Uloha splnena: realizovat vo vychovno-vzdelavacom procese ulohy a &innosti
vyplyvajuce z ,,Organizacie Skolského roka“ pre Sk. rok 2021/2022.
T: do 30.06.2022 Z: v8etci ¢lenovia PK
Uloha splnena: Priebezne sledovat’ vyudovacie vysledky Ziakov odboru mechanik
nastavova¢ vo vSetkych odbornych predmetoch ana odbornom vycviku spolo¢ne
s dochéadzkou ziakov, riadit’ sa Skolskym poriadkom.
T: pocas jednotlivych Stvrtrokoch Z: vsetci ¢lenovia PK
Uloha splnena: Zabezpetit uzatvorenie zmlav o praxi pre ziakov 3. a 4. ro¢nika
Studijného odboru mechanik nastavova¢ v dualnom systéme v spoluprdci so

zastupkynou odbornych predmetov na novy skolsky rok.
T: jun 2022 Z: Bc. Bednar

C) Oblast’ rozvoja pedagogov, ¢lenov PK

Uloha priebeZne plnena: absolvovat akreditované aj neakreditované vzdelavanie
v oblasti strojarenstva a IKT podla ponuky vedenia $koly a poziadaviek a ponik
MSVVa$ SR na webovej stranke, ktora bude priebezne aktualizovana:
https://mpc-edu.sk/sk/ponuka-vzdelavania?type=20&free=1)
https://www.minedu.sk/strategia-popularizacie-vedy-a-techniky-v-spolocnosti/
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T: do 30.06.2021 Z: vsetci ¢lenovia PK

e Uloha splnena: v ramci profesijného rozvoja a rozvoja osobnosti dodrziavat’ eticky
kodex a sledovat’ aktudlne informacie na odporacanych webovych strankach:
https://www.minedu.sk/eticky-kodex-pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-
zamestnancov/
https://mpc-edu.sk/sk/vzdelavanie
https://mpc-edu.sk/sk/project/teachers

e Uloha splnena: Podporovat’ zaujem $tudentov o odbor mechanik nastavovaé
a zaroven zvySovat’ svoj osobnostny rozvoj prostrednictvom podujati,
multimedialnych vystupov, publikacii a inych aktivit odporti¢anych centier:
https://ncpvat.cvtisr.sk/, www.vedanadosah.sk, www.quark.sk, www.tyzdenvedy.sk,
www.fvf.cvtisr.sk

e Uloha nesplnena: Navsteva Zazitkového centra vedy Aurelium (ZCV Aurelium,
www.aurelium.sk) so stalou expoziciou interaktivnych exponatov so zameranim na
fyziku, matematiku, chémiu, elektrotechniku, magnetizmus, termodynamiku,
strojarstvo, robotiku, optiku a podobne. Vzhl'adom na nepriaznivi pandemicku situdciu
sa navstevu nepodarilo zrealizovat’.

e Exkurzie sa podla plinu neuskutocnili okrem jednej, ktoru absolvovali Ziaci I'V.
ro¢nika s Mgr. Hajdukovou a to vo firme TAURICON, s.r.o. v Pdchove , modernej
slovenskej metrologickej spolocnosti, ktora zabezpefuje pre automobilovy
astrojarsky priemysel vysoko kvalitni a najmodernejSiu meraciu techniku
s odbornym poradenstvom. Ing. Vladimir Mestik, PhD budicim maturantom
podrobne priblizil najnovSie druhy meradiel a ich pouzitie praktickymi ukazkami.
Boli to vel’'mi inSpirativne dve hodiny predmetu technické meranie a vel’mi dobra
priprava na maturitna skasku.

V Puchove dia: 28.06.2022 veduci PK Mgr. Alena Hajdukova

PK pre oblast’ odborného elektrotechnickeho vzdelavania
Clenovia predmetovej komisie:

Ing. Alena Vardzakova : ELK, ELK cv., ELR, ELE, ESP, ELG
Pavol Janec: ELK, ELE, MNK, ELR

Mgr. Renata Blaskova: OVY, ELK cv.

Pavol Bednar: OVY

Ing. Vladimir Durech: ELK cv.

Majster : OVY, PRX

Pocet zasadnuti PK pocas Skolského roka: 4 riadne a 1 mimoriadne zasadnutie

Ciele a ulohy predmetovej komisie:

a) Oblast’ vzdeldvania

46


https://www.minedu.sk/eticky-kodex-pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-zamestnancov/
https://www.minedu.sk/eticky-kodex-pedagogickych-zamestnancov-a-odbornych-zamestnancov/
https://mpc-edu.sk/sk/vzdelavanie
https://mpc-edu.sk/sk/project/teachers
http://www.fvf.cvtisr.sk/

Ciel’: vypracovat’ maturitné témy v stlade s ciel’ovymi pofiadavkami pre TCOZ
MS a PCOZ MS

Uloha: vypracovat’ maturitné témy na TCOZMS pre odbor mechanik mechatronik
T:do 15.2.2022  Z: Ing. Vardzakova, Janec, Mgr. Hajdukova Uloha: spinena
Uloha: vypracovat’ maturitné témy na PCOZMS pre odbor mechanik mechatronik
T: do 15.2.2022 Z: Ing. Vardzakova, Mgr. Blaskova Uloha: spinena
Ciel’: zamerat’ sa na talentovanych Ziakov a motivovat’ ich k tvorbe vlastnych
projektov a ucasti v sut’aZiach

Uloha: motivovat’ Ziakov na vypracovanie maturitnych projektov (PCOZMS
forma b))

T: do 31.1.2022 Z: Mgr. Blagkova, Janec Uloha: splnena
Ciel’: realizovat’ projektové vyucovanie a zdZitkové vyucovanie na odbornych
predmetoch a OVY

Uloha: zaradit’ do tematickych vychovno-vzdelavacich planov témy vyplyvajuce

z realizécie projektov a témy s moznostou zazitkového vyucovania

T: do 6.9.2021 Z: vietci ¢lenovia PK Uloha: splnena
Ciel’: skvalitnit’ a zefektivnit’ vzdeldavaci proces praktickej pripravy na povolanie
v redlnych podmienkach s prepojenim na potreby zamestndvatel’ov

Uloha: pripravit’ a zrealizovat OVY druhych a tvrtych roénikov odboru
mechanik mechatronik vo firmach (nedual)

T: do 14.9.2021 Z: Mgr. Blaskova Uloha: splnena
Uloha: pripravit’ a zrealizovat OVY prvého, druhého a treticho ro¢nika odboru
mechanik mechatronik vo firme Continental Pachov (duélne vzdelavanie)

T: do 14.9.2021 Z: Mgr. Blagkova Uloha: splnena
Uloha: zii¢astiovat’ sa na pracovnych stretnutiach so zastupcami firmy Continental
Puchov ohl'adne dualneho vzdelavania v odbore mechanik mechatronik

T: priebezne Z: Mgr. Blaskova Uloha: splnena
Uloha: zabezpegit' pracoviska a oboznamit’ instruktorov s tematickymi planmi
predmetu OVY

T: do 14.9.2021 Z: Mgr. Blaskova Uloha: splnena
Ciel’: pripravit’ Ziakov na zahranicnu staz

Uloha: zrealizovat’ odbornu pripravu Ziakov na zahraniént stdz v ramci projektu
Erasmus pre odbor mechanik mechatronik (staz v Pol'sku)

T: do 31.5.2022 Z: v8etci ¢lenovia PK Uloha: splnena
Uloha: zrealizovat’ vymenny pobyt Ziakov na udrzatel'nost’ projektu

S cezhrani¢nym partnerom v ramci projektu Interreg ,,Generacia 3.0 prechédza cez
hranice* s cezhranicnym partnerom (udrzatel'nost’ projektu)

T: do 30.6.2022 Z: Ing. Vardzakova Uloha: nesplnena

Dévod: Vymenné stretnutia sa neuskutocnili z ddvodu pracovnej vytazenosti
pedagdgov a realizacie inych skolskych udalosti, ktoré boli posunuté aj na zaklade
protipandemickych opatreni (Covid). Stretnutia sa zrealizuju 7.9.2022 a 14.9.2022
Ciel’: vyuZivat’ odborné exkurzie na rozvoj novych poznatkov a technoldgii

v odbore mechanik mechatronik a mechanik pocitacovych sieti

Uloha: zi&astnit’ sa na vybranych odbornych exkurziach a vystavach

T: priebezne Z: vsetci ¢lenovia PK Uloha: nesplnena

Dovod: v désledku protipandemickych opatreni v savislosti s COVID19 bola
komplikovana komunikécia s firmami a obmedzeny vstup do firiem

Ciel’: motivovat’ absolventov odboru mechanik mechatronik na vykonanie
skusky z elektrotechnickej sposobilosti
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o Uloha: pripravit’ a zrealizovat’ $kolenie a skusku z elektrotechnickej sposobilosti

b) Oblast’ podpory vychovno-vzdelavacich vysledkov

§21
T: do 20.6.2022

Z: Ing. Vardzakova, Mgr. Blaskova

Uloha: spinena

Ciel’: motivovat’ Ziakov na zapojenie sa do Ziackych sut’ aZi

o Uloha: pripravit’ a zrealizovat’ §kolské kolo sutaze Zenit v elektronike

Z: Ing. Vardzakova, Janec, Mgr. Blaskova Uloha: splnena
Uloha: zapojit’ ziakov do sutaze SOC, konzultovat’ so Ziakmi poas realizacie

T:do 14.11.2021

prace SOC
T: do 15.2.2022

Z: v$etci ¢lenovia PK

Uloha: nesplnena

Doévod: Ziaci nemali zaujem sa do sit'aze zapojit’.
Uloha: zapojit’ ziakov odboru mechanik mechatronik do sttaze ,,Mlady
mechatronik® (ak bude stt'az vypisand)

T: do 30.3.2022

Z: Mgr. BlaSkova

Dévod: sttaz nebola zorganizovana

Uloha: nesplnena

Vysledky stt’azi a aktivit
Aktivita, sut’az Uroveii ZOduF)é?;elg ny Umiestnenie Ziakov
ZENIT v Skolské Kkolo | Ing. Vardzakova | Kategoria ,, A“ (3. a 4. rod.):
elektronike 1. Tomas Mikolas II1.B
2. Milan Janto IV.MMN
3. Bohdan Misak IV.MMN
Kategoria ,,B“ (1. a 2. ro€.):
1. Jaroslav Cin¢ura I.B
2. Patrik Kozacek 1.B
3. Martin Besterci 11.B
iBOBOR - Skolské kolo | Ing. Vardzakova | Kategoria junior:
informaticka (pocet 1.miesto — Calligaro Marco 11.B
sut'az zlcastnenych Kategoria senior:
ziakov 43) 1. miesto — Pavlikova Klaudia I11.B
Sitaz ,,Najlepsi | Skolské kolo | Ing. Vardzikova | Zucastnili sa projekty:
Ziacky projekt | (pocet ,,Konstrukcia a programovanie
0 cenu RS obhajovanych robota Ivana“ — Adam Stopka,
projektov 17) Rudolf Sochor a Michal Ondrisik I.A
,,Konstrukcia a programovanie
robota Viktora“ — Denis Micuda
a Daniel Bulko I.A

Ciel’: zodpovedne prezentovat’ ELK odbory s cielom naboru Ziakov do prvého

rocnika

Uloha: pripravovat’ prispevky na www stranku $koly

T: priebezne

Z: v$etci ¢lenovia PK

o Uloha: §irit’ dobré meno §koly na verejnosti

T: priebeZne

Z: vSetci ¢lenovia PK

Uloha: splnena

Uloha: splnena

o Uloha: pripravit’ prezentaciu ELK odborov podas diia otvorenych dveri

a tvorivych dielni

T: priebeZne

Z: vSetci ¢lenovia PK

Uloha: splnena
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o Ciel’: realizovat’ ulohy a Cinnosti vyplyvajuce zo Sprievodcu Skolskym rokom pre
§k. rok 2021/2022

o Uloha: realizovat vo vychovno-vzdelavacom procese tlohy a &innosti vyplyvajice
zo Sprievodcu Skolskym rokom pre sk. rok 2021/2022
T: priebezne Z: vsetci ¢lenovia PK Uloha: splnena

C) Oblast’ rozvoja pedagégov, ¢lenov PK - absolvovat’ akreditované aj neakreditované
vzdelavanie v tychto oblastiach:

e Prehlbovat zruénosti v programovani mikroprocesorovych aplikacii
T:30.6.2022  Z: Janec, Ing. Vardzakova, Mgr. Blaskova Uloha: spinena

e Prehlbovat’ zruénosti v programovani Lego robotov a pracu s 3D tla¢iariiou
V ramci udrzatel'nosti projektu Interreg ,,Generacia 3.0 prechadza cez hranice*
(ucitelia ELK predmetov)
T: 30.6.2022 Z: vietci ¢lenovia PK Uloha: spinena

V Pichove diia: 30.6. 2022 Ing. Alena Vardzakova, veduci PK

PK pre oblast’ odborného kreativneho vzdelavania

Clenovia predmetovej komisie:

Ing. Lenka Jancikova : SYL, CPJ

Ing. Janka Simac¢kova : OTV, OVY

Mgr. Andrea Hupkova : SYL, CPJ

Ing. Mario Vanco, PhD: PGE, GDM

Ing. Julidna Vrskova (od 1.9.2021 do 30.4.2022) : OVY
Bc. Tatiana Durechovi (od 1.5.2022) : OVY

Pocet zasadnuti PK pocas §kolského roka: 9

Cinnost® predmetovej komisie:
a) Oblast’ vzdelivania

V doésledku situacie Covid 19 sme vyucovali distan¢ne od 13.12. do 17.12.2021
Roc¢nikové projekty aprace na Stredoskolski odbornii ¢innost' boli zahrnuté do
vychovny vzdelavacich planov. Planovana praca na SOC sa realizovala dievEatami
z II1.C triedy v odbore styling a marketing, kde vystupom prace bola kolekcia
Sportovych odevov a praca s nazvom ,JDENTITA®. Dievéata sa v celoStatnom kole
SOC umiestnili na krasnom 5. mieste. V odbore grafik digitalnych médii praca SOC
stroskotala na nedostatku zaujmu ziakov o pracu.

Na prezentaciu jednotlivych odborov sme vyuzivali grafické prace Ziakov odborov
GDM a SM (propagacné letaky, vystava prac) (Ing. Vanco, Mgr. Hupkova)

V préci so ziakmi neustale vyuzivame projektové vyucovanie kde zZiaci dostavaji
komplexné zadanie a postupne vypracovavaju a konzultuju zadané ulohy.

Pri vyu€ovani uplatitujeme vytvorena databazu elektronickych uc¢ebnych materialov —
styling.
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b)

- Pri vyucovani praxe dievcata z I11.C-SM aktivne spolupracovali s obchodikom ,,The
Shop*, kde spolu s majitel'kou stajlovali odevy a vytvarali rézne outfity. Tieto potom
fotili a uverejnovali online, ¢im propagovali nielen obchod, ale aj svoj odbor a Skolu.

- Na Fcb stranku Skoly sme pravidelne uverejiiovali prace Ziakov odboru SM a GDM.

- Prezentovali sme vyuc€ovanie a pracu ziacok v odbore SM na Deil otvorenych dveri
27.1.a10.2.2022.

-V ramci vyucovania diev¢ata z 3. roénika SM spolu s vyuéujucimi na odevnej tvorbe
pripravovali daréekové a propagaéné predmety — tasky, chiiapky, motyliky..

- Dakujeme za intenzivnu pomoc pri realizacii praktického vyucovania v odbore SM
¢lenke inkluzivneho timu Martine Samasove;.

- Realizovali sme projektové cvicenia v odbore styling a marketing za 1. polrok v termine
13.12. — 17.12. 2021 - 11.C-SM. Témou bol ,,Styling damskej bluzky“. Vysledné
fotografie boli vystavené v skole a aj na vystave v Divadle v Puchove. (Mgr. Hupkova).
I.C-SM realizovala projektové cvicenia neskor ( 10.1. — 14.1.2022) z dovodu ucasti
vyuéujiceho na stazi v CR: Témou boli ,,Damske doplnky — §perk®. (Mgr. Crkonova)

-V 2. polroku diev¢ata spracovavavali nasledujtice témy:

e |.C-SM — ,,Styling damskej sukne* v termine 25.4. — 29.4.2022 (Mgr. Hupkova)

e [I1.C-SM — ,, Odev na vol'ny ¢as®“ v termine 23.5. — 27.5.2022 (Mgr. Hupkova)
Terminy projektovych cviceni boli presunuté kvoli ti¢asti vyucujuceho na MS
na inej Skole.

Oblast’ podpory vychovno- vzdelavacich vysledkov
Dni odborov - Realizovali sme ,,Dni odborov*, kde sme pocas cca 3 dni prezentovali na
internete — FCB a INSTA - kazdy odbor a v rdmci toho vytvorené video o danom odbore
(praca ziakov odboru GDM) a prace ziakov z vybraného odboru. (Mgr. Hupkova, Ing.
Vanco).

Prezentacia vyhernych prac zo sutaze ,,O cenu riaditel’ky Skoly za najlepsi ziacky
projekt* na medzinarodnom stretnuti vo Frydku-Mistku — Ziacky 3. ro¢nika odboru SM.

SOC - v odbore ¢. 16- umenie a kultira sa nam podarilo vytvorit pracu s ndzvom
LIDENTITA®. Autorkami prace su dievcatad z 3. rocnika odboru SM Lea Glasnakova
a Karina Kucerovd. Konzultantom prace bola Mgr. Hupkova. Praca sa v celoStatnom
kole SOC umiestnila na krasnom 5. mieste.

Vystava ,,Zrkadlenie“ v Divadle v Pichove v diioch 17.3.-8.4.2022 — na vystave sme
prezentovali préace kreativnych odborov — styling a marketing, grafik digitalnych médii
a vytvarné spracovanie skla. (Mgr. Hupkova, Ing. Vanco, Mgr. Crkotiova)

Cena riaditel’ky za najlepsi Ziacky projekt - Na zéklade vystupov z prace na krazku
a prace na odbornom vycviku diev€atd z odboru SM vypracovali roénikové projekty,
ktor¢ prezentovali na sut’azi: ,,Cenu riaditel’ky Skoly za najlepsi ziacky projekt®.

Pod vedenim Ing. Siméackovej:

1.ro¢nik — Damska sukna a jej styling

2.ro¢nik - Damska bllzka a jej styling

3.ro¢nik — Firemny dresscode

Pod vedenim Mgr. Hupkovej:
3.ro¢nik — Animalia — kolekcia damskych Siat
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StaZ v ramci projektu Erazmus + - dievcata z 2. a 3. ro¢nika odboru SM a GDM sa
zcCastnili stazi v Spanielsku a na Cypre

TyZdeii modnej revoliicie — bol realizovany v diioch 25.4-29.4.2022. V tom to tyzdni
prebiehali rézne akcie — fotenie v obleCeni naopak, premiectanie filmov s etickou
a ekologickou tematikou a workshop (28.4.2022) ,,Saty za jeden deii”, kde dievéata 2.
a 3. roc¢nika vyuzili odevné zvysky materialov a vytvorili ,,nové® Saty. (Mgr.Hupkova)

Deri Zeme — Ziaci z odboru GDM fotili, natacali a strihali videozaznam z aktivit tohto
dna (Ing. Vanco)

Propagacné vided jednotlivych odborov — natocili a vytvorili ziaci z odboru GDM pod
vedenim Ing. Vanca

Navrhy dezénov pre Continental — navrhy dezénov vytvorené podl'a vzorov typickych
pre puchovsku dolinu ziakmi z odboru GDM. Vo firme Continental podl'a toho vytvorili
aj readlnu pneumatiku. (Ing. Vanco)

KraZky:
Tvorivé diev¢ata — Mgr. Hupkovéa
Maoda letom svetom — Ing. Simackova

V ramci ESF sme pracovali so Ziakmi v kruZkoch:

Tvorime v odbore styling a marketing | — Ing Siméac¢kova
Tvorime v odbore styling a marketing Il — Mgr. Hupkovéa

C) Oblast’ rozvoja pedagogov, ¢lenov PK

- Priprava na pracu so ziakmi v ramci projektu ESF ,Kvalitné vzdelavanie
a odborna priprava — nas ciel* (Mgr. Hupkova, Ing. Simackova).

- ZvySovanie odbornych zru¢nosti v ramci stretnuti pedagogického klubu rozvoja
IKT gramotnosti a informacénej spolo¢nosti - prierezové témy
(Mgr. Hupkova, Ing. Vanco)

- ZvySovanie odbornych zruénosti vradmci stretnuti pedagogického klubu
Citatel'skej gramotnosti a Kritického myslenia (Ing. Simackova).

- Vzdelavanie interné — praca v prostredi Office 365 — Share Point vedené
kolegom Ing. Durechom (Mgr. Hupkova, Ing. Vanco)

- Samovzdelavanie pedagdgov V zaujme rozSirovania odbornych vedomosti
a zrucnosti

- Staz ucitelov v partnerskej Skole na Cypre — 1 tyzden (Ing. Jancikovéd, Ing.
Simackova)
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- Aktualiza¢né vzdelavanie pre ucitefov a MOV na tému: "Autizmus v
stredoskolskom prostredi, formy vzdelavania, praca so ziakom s pervazivnym
ochorenim pocas vyucovacej hodiny, odporacania poradenskych zariadeni v
praxi, platna legislativa v danej problematike™ — 6.4.2022, vSetci ¢lenovia PK

- Inovacné vzdelavanie ,,Vyuzitie portfolia v procese sebarozvoja pedagogického
zamestnanca“ (oktober — november 2021) — Mgr. Hupkova

d) exkurzie

Fashion Live! — 17.10.2021, naviteva modnej prehliadky ateliéru 123 z VSVU a dalsich
tvorcov s diev¢atami z odboru SM, 2. a 3. ro¢nik (Mgr. Hupkova)

Modnovo, Jozefinka — exkurzie v modnych salénoch v Puchove s dievéatami z 1. a 3. ro¢nika
SM (Ing. Simackova)

ASSA —exkurzia v tlatiarenskej firme s dievEatami z 1. a 3. roénika SM (Ing. Siméackova)

Beel, ASSA — exkurzia v reklamnej agentlre a tlaCiarenskej firme so Ziakmi 3. ro¢nika GDM
(Bc. Durechova)

V Puchove diia:  29.6. 2022 Andrea Hupkova, veduci PK

PK vzdelavacej oblasti ,,praca s informaciami a API*

Clenovia predmetovej komisie:

Magr. Stanislav Klinovsky, aplikovana informatika, programovanie, programovanie CNC
strojov, pocitacové systémy a Siete, internet veci, informacna
bezpecnost, operacné systémy, sietové technologie, PC
architektura

Ing. Vladimira Sivakova, aplikované informatika, informatika,

Ing. Alena Vardzékova, grafické systémy, programovanie, programovanie CNC strojov,

aplikované informatika, programové vybavenie pocitatov

Mgr. Marek Simacek, aplikovana informatika

Ing. Miloslav Cuntala, informatika, aplikovana informatika

Ing. Mario Vanco, elektronické publikovanie, aplikovana informatika, informatika

Ing. Lenka Jancikové4, chemicke informécie

Ing. Ivan Labaj, grafické systémy

Ing. Jozef Durech, poitatové siete, programové vybavenie poitatov

Ing. Jaroslav Tucek, odborna prax

Ing. Martikanova, odborny vycvik

Pocet zasadnuti PK pocas Skolského roka: 4
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Cinnost® predmetovej komisie:
a) Oblast’ vzdelivania

e Realizécia projektu Microbit pre Priemysel 4.0, ktory bol zamerany na programovanie a
kreativne vyuZitie mikrokontroléra micro:bit a jeho pridavnych modulov. Zodpovedni: Ing.
Durech, Ing. Lenka Jancikova .

e Zapojenie sa do rozvojového projektu Letna $kola v strednych Skolach 2021 — vzdelavanie
ziakov v oblasti sietovych a komunikaénych technolégii a IoT. Uast’ Ziakov prvého
adruhého roénika odboru MPS. Nakup techniky. Zodpovedni: Ing. Durech, Megr.
Klinovsky

e Realizacia projektu Erasmus+ staz a kontinudlne vzdelavanie uclitelov v zahraniCi
v partnerskej $kole Gijon Spanielsko. Mgr. Klinovsky, Mgr. Simacek.

o Realiz4cia projektu Kvalitné vzdelavanie a odborn priprava — nas ciel’ — Pedagogicky Klub.
Zodpovedni: Ing. Durech, Mgr. Klinovsky, Ing.Vanco, , Mgr. Hupkova

e Projekt It akadéemia — zavedenie novych informatickych predmetov v odbore Prevadzka
aekonomika dopravy: Internet veci. Vzdelavanie uéitelov v tejto oblasti. Néakup
technického vybavenia pre 10T — stavebnice micro:bit. Zodpovedni: Mgr. Klinovsky, Ing.
Durech.

e Zavedenie predmetu Robotika v odbore Mechanik mechatronik. Vypracovanie SkVP pre
tento predmet. Zodpovedni: Ing. Vardzakova, Mgr. Klinovsky.

e Zostavenie aschvélenie maturitnych otdzok — cast’ informatika — pre odbor chemicka
informatika. Zodpovedny: Mgr. Klinovsky

e Riesenie problému slabej motivacie a podpriemerného prospechu(traja ziaci majii opravné
komisionalne skusky) v odbornych predmetoch v I. ro¢niku odboru IST. Zodpovedni: Ing.
Jancikova, Mgr. Klinovsky

b) Oblast’ podpory vychovno-vzdelavacich vysledkov

Zapojenie sa do informatickej sutaze | BOBOR- 43 ziakov v $k. kole: — zodpovedna
Ing.Vardzakova.

Zapojenie skoly do IT Fitness Testu 2022 — testu digitalnych zru¢nosti — ucast’ ziakov I.C, I1.C
a I11.C triedy odboru KPD a ziaci 4. ro¢. odboru CHI a KPD. Zodpovedni: Ing. Sivakova, Ing.
Jancikova.

Ugast’ na celoslovenskej stitazi 3D modelovanie v SOLIDWORKS, SPS technicka Trnava —
ziaci III.A Monkedieck, Bezdeda, Sieklik - Zodpovedni: Ing. Labaj, Mgr. Klinovsky.
Vzdelavanie ziakov 3.B — MPS a 1.A — IST tried v programovani micro:bitu. Zodpovedni Ing.
Durech, Mgr. Klinovsky.

Ugast ziackych informatickych projektov v sttazi o cenu riaditel’ky $koly.

ziaci II1.B-MPS projekty: Uéebna pomocka — panel PC(Urbanik, Jung, Kozelka), Meranie WiFi
v skole(Micunek, Bibza, Slizik), Panel mobil + vplyv mobilu na zdravie(Janto, Pobezal,
Zlocha),

ziaci L.A-IST projekty: Konstrukcia a programovanie LEGO robota Ivan(Stopka, Sochor,
Ondrisik), Konstrukcia a programovanie lego robota Viktor(Micuda, Bulko),

Zodpovedni: Ing. Durech, Ing. Vardzakova

Technické a softvérové zabezpedenie dni otvorenej komunikacie. Zodpovedny: Ing. Durech.
Prezentacia nového informatického odboru (Informa¢né a sietové technologie) na dioch
otvorenej komunikacie. Zodpovedni: Mgr. Klinovsky a Ing. Durech.

53



Zabezpecenie streemovania videa a zosietovanie do Internetu pri podpisovani memoranda
EDUTECH. Ziaci [11.B-MPS. Zodpovedny: Ing. Durech

C) Oblast’ rozvoja pedagigov, ¢lenov PK

Ucast’ Ing. Sivakovej na online vzdelavaniach: EDUPAGE, TEAMS, Digitalny koordinator.
Vzdelavanie ucitel'ov vSeobecno-vzdelédvacich predmetov v aplikdciach Microsoft 365:
SharePoint, Teams, OneDrive, Outlok, Word, Excel. Zodpovedny: Ing. Durech.

Vzdelavanie ugitel'ov informatiky MS SQL Server. Zodpovedny Ing. Durech

Vytvorenie uzivatel'skych uctov pre Microsoft 365 online pre ucitel'ov a Ziakov a zaSkolenie
v novom prostredi. Zodpovedny: Ing. Durech.

Mgr. Klinovsky, Ing. Van¢o a Mgr. Hupkova sa stretvali ariesili didaktické problémy
v Pedagogickom klube rozvoja IKT gramotnosti a informac¢nej spolo¢nosti, ktory na skole
pracoval pod vedenim Ing. Durecha v ramci projektu Kvalitné vzdelavanie a odborna priprava
—nas ciel’.

d) exkurzie
e Utast ziakov odboru GDM na exkurziach vo firmach BEEL a ASSA zameranych na tvorbu
digitalnej reklamy.

e) materialne vybavenie

e Zakupenie pridavnych modulov mikrokontroléra micro:bit v rdmci projektu Micro:bit pre
priemysel 4.0. Zodpovedni: Ing. Durech, Ing. Jancikové

e Zakupenie 11 pocitacov all in one do dielne C210.

¢ Realizacia novej serverovne budova C — REK + $tyri servery HP DL 350 — sponzorsky dar.
Zodpovedny Ing. Durech

e Rekonstrukcia ucebne INF a VT A210 (siet, listy, kabelaz, zasuvky, REK, Switch, 12
pocitacov all in one) — realizovali Ziaci ITI.B-MPS. Zodpovedny Ing. Durech

e Rekonstrukcia ucebne INF a VT A202 (siet, listy, kabeldz, zasuvky, nové rozvody 230
V,REK, Switch, 12 pocitacov all in one) — realizovali Ziaci I1.B-MPS. Zodpovedny Ing.
Durech

e Rozsirenie po¢itadovej siete v udebniach C104, 105 Zodpovedny Ing. Durech

e ZakUpenie 3 ks. IP kamery v ramci projektu Letna §kola. Zodpovedny Ing. Durech

e Instalcia sietovej tladiarne, zakpenie print servera budova C. Zodpovedny Ing. Durech

V Puchove dia: 29. 6. 2022 Mgr. Stanislav Klinovsky, veduci PK

PK odborného vzdelavania v oblasti sklarstva

Clenovia predmetovej komisie:

Mgr. Anna Crkonova, vedlca PK : DVK, VIP, NAV, FIK, MOD, TEC, DST, PXA
Ing. Anna Krupickova, ¢len : EKO, MOF, MKT

Mgr. Miroslava Zajickova, ¢len : OVY, MTE, STH, SPT, TEC, ZSL, VTC, ZYT

Pocet zasadnuti PK pocas Skolského roka: 3 riadnych a 2 mimoriadne zasadnutia
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Ciele a ulohy predmetovej komisie:

a) Oblast’ vzdeldavania

Ciel’: vypracovat’ maturitné skusky pre Studijny odbor s ciel’ovymi poZiadavkami pre
pisomnu, Ustnu a prakticki skusku

Uloha: vypracovat’ zavereéné témy na TCMS , PCMS a pisomnu &ast’ maturitnej skusky pre
odbor 2737 L sklarsky a keramicky priemysel

Uloha: prerokovanie formy maturitnej skisky pre odbor 2737 L sklarsky a keramicky
priemysel

T:do 28.9.2021 Z: Mgr. Crkonova, Mgr. Zajickova

Uloha: splnena

Uloha: vypracovat kritérii hodnotenia na TCMS , PCMS  a pisomnu ¢ast’ zavereénej skusky
pre odbor 2737 L sklarsky a keramicky priemysel

T:do 28.2.2022  Z: Mgr. Crkotlova, Mgr. Zajickova

Uloha: splnena

Ciel’: vypracovat’ riaditel’ské testy z odbornych sklarskych predmetov pre triedu 11.N
Uloha: vypracovat’ okruh otazok z odbornych predmetov na riaditel'ské testy

T:do 31.3.2022 Z: Mgr. Crkonova, Mgr. Zajickova

Uloha: spinena

Ciel’: pripravit’ talentové skusky pre novych uchddzacov do odboru 8521 K vytvarné
spracuvanie skla

Uloha: vypracovat’ zadania na talentové skusky pre uchadzacov o §tidium

T:do 15.4.2022  Z: Mgr. Crkotiova  Uloha: splnena

Uloha: pripravit’ podklady a material na talentové skusky uchadzacov o §tadium T: do 15.4.
2022  Z:Mgr. Zajickova  Uloha: splnena

Ciel’: pracovat’ na SkVP pre vSetky skldirske odbory a zamerania: 8521 K vytvarné
spracuvanie skla, 2737 L sklarsky a keramicky priemysel, 2734 K technik sklarskej vyroby

Uloha: kontrola, upravenie, redukcia, logické usporiadanie SkVP pre vietky sklarske odbory
T: do 8.7.2021  Z: Mgr. Crkofové, Mgr. Zajickova Uloha: splnena

Uloha: upravenie SkVP pre 8521 K vytvarné spractvanie skla, zosuladenie teoretickych
predmetov, platné od Skolského roku 2022/2023

T: do priebezne  Z: Mgr. Crkonova Uloha: splnena

Ciel’: skvalitnit’ a zefektivnit’ vzdelavaci proces praktickej pripravy na povolanie v redlnych
podmienkach s prepojenim na potreby zamestnavatel’ov

Uloha: pripravit’ a zrealizovat’ OVY v §tudijnom odbore 2734 K technik sklarskej vyroby vo
firmach ROMA a.s. Lednické Rovne (duélne vzdelavanie)

T:do 8.9.2021 Z: Mgr. Zajickova  Uloha: splnena

Uloha: zabezpecit pracoviska a oboznamit’ instruktorov s tematickymi planmi predmetu OVY
T: do 8.9.2021 Z: Mgr. Zajickova  Uloha: splnena

Uloha: zacastiiovat’ sa na pracovnych stretnutiach so zastupcami firmy ROMA a.s. Lednické
Rovne ohl'adne dualneho vzdelavania v odbore technik sklarskej vyroby

T: priebezne  Z: Mgr. Zajickova Uloha: splnena

Uloha: s initruktormi firmy pracovat’ na tprave SKVP, priprave propaga¢ného materialu
s ponukou Studijnych a u¢ebnych sklarskych odborov

T: priebezne  Z: Mgr. Zajickova Uloha: splnena
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o Ciel’: vyuZivat’ odborné exkurzie na rozvoj novych poznatkov a technoldgii v odbore vytvarné
spracuvanie skla, sklarsky a keramicky priemysel, technik sklarskej vyroby
Uloha: zG&astnit’ sa na vybranych odbornych exkurziach a vystavach:
- RONA, a. s., Lednické Rovne, Vetropack s.r.o. Nemsova, Trnava — sklené vldknam
Bratislava — technické sklo, Vyso¢ina Sklazska — rok skla /sklarska cesta/
- Stredoskolék Trencin, Mlady tvorca Nitra
- Vieden vystava — Kunsthistorisches museum, aktualna vystava technického mizea
- Navsteva divadelného predstavenia
- Naérodné galéria Praha — Rembrand portrét ¢loveka, Narodné mizeum Praha — vystava
Sluneé¢ni kralové, Muzeum Kampa- Porthaimka/sklo/
T: priebezne Z: v8etci ¢lenovia PK Uloha: nesplnena
D6vod: z dévodu pandémie Covid 19 neboli d’alsie exkurzie zrealizované

o Ciel’: pripravit’ Ziakov na zahranicnu stai
Uloha: zrealizovat odbornti pripravu Ziakov na zahrani¢nu staz v Novom Bore v ramci
projektu Erasmus
T: priebezne Z: v8etci ¢lenovia PK Uloha: splnena

b) Oblast’ podpory vychovno-vzdelavacich vysledkov

o Ciel’: motivovat’ Ziakov na zapojenie sa do Ziackych sut'aZi
Uloha: zapojit' ziakov do sut'aze riaditel’ky $koly, konzultovat’ pisomna pracu a spracovat’
vyrobok
T: 10.6.2022 Z: Mgr. Crkotiova  Uloha: splnena
Uloha: zapojit’ ziakov sklarskych odborov do prezentacii pre navStevy Skoly
T: priebezne Z: Mgr. Crkotiova Uloha: splnena
Uloha: zapojit' Ziakov do pripravy tyzdiia otvorenych dveri, tyzdia otvorenej komunikacie
a tvorivych dielni—prezentécia sklarskych odborov
T: priebezne Z: Mgr. Crkonova Uloha: splnena

o (Ciel’: zodpovedne prezentovat’ sklarske odbory s ciel’om naboru Ziakov do prvého rocnika
Uloha: - pripravovat’ prispevky na www stranku §koly
T: priebezne Z: Mgr. Crkoniova Uloha: splnena
Uloha:
- §irit’ dobré meno Skoly na verejnosti
- pokracovat v stalej vystave v kipel'och Piest'any
- prezentovat’ Skolu v rel&cii Milujem Slovensko

T: priebezne Z: vSetci ¢lenovia PK Uloha: splnena
Uloha: realizovat’ kreslenie v prirode — plenér

T:30.5.- 3.6. 2022 Z: Mgr. Crkonova Uloha: splnena
Uloha: absolvovanie staze v Novom Bore

T:27.11.-9.12.2021 Z: Mgr. Crkoniova Uloha: splnena

Uloha: zdiel'anie nasich vysledkov a skusenosti so zastupkyiiou $koly v Karlovych Varoch ako
hlavnou koordinatorkou duélneho vzdeldvania, sprevadzanie a prezentacia Skoly, firmy
a okolia

T:16.5.-20.5. 2022 Z: Mgr. Crkotiova  Uloha: splnena
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Uloha: priprava na dihodob spolupracu s Novou Dubnicou
T: priebezne Z: Mgr. Crkonova Uloha: splnena
Uloha: pripravit prezentaciu sklarskych odborov pocas diia otvorenych dveri, otvorene;
komunikacie
T: priebezne Z: Mgr. Crkoftova ~ Uloha: splnena

Uloha:

- prezentovat sklarske odbory na ZS
- prezentovat sklarske odbory pri navstevach skoly
- vystava v divadle Puchov
- dei otvorenych dveri firmy Rona a.s. Lednické Rovne
- Stredoskolak Trencin
- Mlady tvorca Nitra
- Michalsky jarmok v Lednickych Rovniach
- jarmok mesta Puchov
- propagacie §koly v Zupnom dome v Puchove
Noc vyskumnika - VS Ptchov
T: priebezne Z: vietci ¢lenovia PK  Uloha: &iastoéne splnena
Ddvod: nesplnend z dévodu pandémie Covid 19
Uloha: pripravovat’ prezenty, daréeky a zakazky
- 20 ks. vaza pre ministerstvo
- ministerstvo cena pre pedagdga
- vianocné prezenty pre TSK 300 ks.
- cena pre véelarov CVC
- pre komoru sklarov 50ks.
- pre vychovnych poradcov 50 ks.
- vazy pre polygrafickua skolu
- ceny pre top Studenta
- darceky pre relaciu Milujem Slovensko 50ks.
- zakazka pre stuzkovu slavnost’
- darceky pri prilezitosti reprezentacie skoly 20ks.
- darCeky pre zahrani¢né cesty
- pre pani prezidentku a primatorku mesta Puchov
- navsteva inkluzivneho timu na Vsetine
- prenavitevu z VS a iné organizécie a akcie
T: priebeZne Z: Mgr. Crkoniova Uloha: splnena

e Ciel’: realizovat’ ulohy a éinnosti vyplyvajuce 7 POP pre $k. rok 2021/2022
Uloha: realizovat vo vychovno-vzdelavacom procese Ulohy a ¢innosti vyplyvajuce
z pedagogicko-organizaénych pokynov pre $k. rok 2021/2022
T: priebezne Z: vietci ¢lenovia PK  Uloha: splnena

C) Z dévodu pandémie COVID 19 pocas preruseného vyucovania boli uskutocnené zmeny
v nasledovnych oblastiach

1. metody aformy vyudovania — vyucovanie sa realizovalo diStan¢nou formou, vyucovacie
hodiny prebiehali online. Ziaci s u€iteI'mi a majstrami OVY komunikovali cez internet.
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Vyulovanie prebiehalo podl'a platného rozvrhu. Ziaci vypracovavali pracovné listy, riesili
komplexné tulohy, ktoré boli medzi predmetovo previazané, rieSili projekty, spracovavali
informacie vo forme prezentdcii. Praktické ulohy boli navrhnuté tak, aby ich mohli ziaci
zrealizovat’ v domacom prostredi.

spbsob hodnotenia - stupnica hodnotenia bola stanovena Skolou na zaklade usmernenia
ministerstva Skolstva na hodnotenie Zziakov strednej Skoly v ¢ase mimoriadnej situdcie
sposobenej prerusenim vyucovania z dévodu pandémie COVID 19. Na koncoro¢nom
vysvedceni boli ziaci hodnoteni znamkami, ktoré ziskali v druhom polroku vyucovania. Na
zédklade spravnosti vypracovanych uloh, odovzdavanie Uloh v stanovenom termine,
komunikéciu s uéitel'om a majstrom OVY. VSetci ziaci boli v druhom polroku z odbornych
sklarskych predmetov klasifikovani.

vyhodnotenie plnenia ciel’ov §koly - z dovodu mimoriadnej situdcie sa nepodarilo naplnit’
vSetky ciele, pretoze niektoré akcie, aktivity a sut’aze boli zrusené. Naopak sme zistili, Ze Ziaci
su ochotni spolupracovat’ s uéiteI'mi aj na dialku a dokazu sa takto zapajat’ do vyucovania
a vzdelavat’, ¢o mézeme povazovat’ za potencidl do budicnosti.

V Puchove diia: 30.6. 2022 Mgr. Anna Crkonova, veduca PK

PK pre oblast’ vzdelavania aplikovanej chémie

Veduci predmetovej komisie:

PhDr. Ivona Golejova Odborna prax- I.C, II.C, 111.B - CHI, Chémia- 11.A-
OGP, I1.N- nadstavba, Specialne technologie- I\VV. OGP,
LA, lILLA - OGP,

Aplikovana chémia-,IIl.A - OGP, IV. OGP

Clenovia predmetovej komisie:

Ing. Miloslav Cuntala I.A- OGP, II.LA - OGP, IlI1.OGP, IV. OGP -
Technoldgia, Materidly,
I11.B — CHI- Projektové cvicenia

Bc. Cyril Crkon I.B—-OGP, Il. A- OGP, IIl.A- OGP, IV. OGP -
Odborny vycvik

Ing. Marta Durekova Aplikovana chémia- Il. A-OGP,

Mgr. Alena Hajdukova I.B- OGP, II.A - OGP, Ill. A- OGP, IV. OGP - Stroje
a zariadenia

Ciele a ulohy predmetovej komisie:
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a) Oblast’ vzdelivania

e V vode skolského roka vSetci vyucujuci upravili a odovzdali tematické plany pre novy
Skolsky rok; zahrnuli do nich povinné zmeny v legislative a takto boli Ziakom poskytnuté
aktualne ahodnotné informacie. Clenovia predmetovej komisie pravidelne sledovali
vSeobecné zavizné predpisy a nové pedagogické dokumenty.

e Ziaci IV. OGP realizovali v oblasti odbornych predmetov a odbornej praxe maturitny -
ro¢nikovy projekt zamerany na prakticki maturitn skasku — Ziaci zadania uspesSne
odovzdali a odprezentovali pred zasadnutim PK a vedenim $koly. V realizacii maturitnych
— ro¢nikovych projektov planujeme zotrvat’ aj v nasledujucom $kolskom roku 2022/23.
Existencia maturitnych-ro¢nikovych projektov zlepsila u Ziakov seba prezentaciu
a schopnost’ komunikacie a reCového prejavu.

e Ziaci prvého az tretieho ro¢nika realizovali roénikové prace, ktoré pripravovali v spolupraci
s odbornymi ucite'mi a majstrami OVY. Tieto ro¢niky prace odovzdavali v elektronickej
podobe vedicemu PK a majstrom OVY.

e Pocas skolského roka sa clenovia PK aktivne podielali na priprave nakupu strojného
zariadenia pre planovanu pristavbu za budovou C v ramci rozvoja odboru — operétor
gumarskej a plastikarskej vyroby. Clenovia PK spolu s vedenim $koly sa podielali na
vybere vhodnych strojnych zariadeni pre odbor OGP, ¢o zahfiiali online stretnutia
s potencialnymi dodavatel'mi strojnych zariadeni. Clenovia PK aktivne spolupracovali aj so
zamestnancami Fakulty priemyselnych technologii v Pachove, ktori ndm poskytli vzacne
rady pri vybere a ndkupe strojnych zariadeni pre novu pristavbu.

e Uvodom 8kolského roka boli vytvarané aktualne SkVP pre odbor operator gumarskej
a plastikarskej vyroby. SkVP boli doplnené podl'a aktualnych schvalenych dodatkov
MSVVaS SR.

Pedagogovia sa snazili vyuzivat’ IKT techniku na zlepSenie vychovno-vzdelavacieho procesu .

V priebehu diStanéného vzdeldvania sa podstatne zvysila u vSetkych ¢lenov PK schopnost’

prace s IKT technikou a tak isto praca v online priestore (ZOOM, MS TEAMS , Edupage

a podobne)

Na projektovych cvi¢eniach v odbore chemicka informatika (l. a II. ro¢nik) bolo aplikované

projektové vyucovanie s prvkami zazitkového vzdelavania. Projektové cvicenia sa uskutocnili

prezen¢nou formou. Vysledky projektovych cviceni boli prezentované pred vedenim Skoly.

Oblast’ vzdelavania bola esSte narusena doznievanim pandémie koronavirusu COVID — 19, ktory

znemozioval splnenie d’al§ich ciel'ov. Po zlepSeni sa pandemicke;j situdcie sa Studenti z odboru

CHI zucastnili staZze vo Finsku v ramci projektu ERAZMUS. Studenti z odboru OGP sa

zlcastnili staze v Hannoveri.

Pocas koronakrizy sme pracovali prezen¢nou formou s dodrziavanim vSetkych opatreni,

vyuzivali sme IKT technologie;

Na hodinach bolo do ziakov vstepované environmentalne myslenie a doraz bol kladeny na

recyklaciu a spravnu separaciu odpadu

Aktivna spolupraca s firmou Continental v procese dualneho vzdelavania — odbor OGP

spolupracoval pri nabore ziakov po¢as Dia otvorenej komunikacie (DOK) , tu sa prejavila

dobra spolupraca so $kolou a firmou Continental. Studenti 1.-4.ro¢. OGP absolvovali aj
pravidelné stretnutia s predstaviteI'mi firmy na ,,Ranajkach so zamestnavatelom*.

Spolupracovali sme s Inkluzivnym timom- hlavne $pecialnym pedagdégom vo forme pomoci

integrovanym a problémovym ziakom. Vysledky spoluprace boli viditelné a vzajomna

spolupraca mala svoj Uspech vo vysledkoch a spokojnosti Ziakov
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b) Oblast’ podpory vychovno- vzdelavacich vysledkov

Prezentécia odborov prispevkami na webovu stranku $koly, spropagovat’ dudlne vzdelavanie
Prezentacia Skoly — Tyzden otvorenych dveri, Tvorivé dielne, nabory Ziakov na Z8,
Prezentaény defi SS, Den otvorenych dveri firmy Continental Pachov, Dni otvorenych dveri
TSK, Stredoskolak

zapajat’ $tudentov do mimoskolskych aktivit, sit'azi /SOC gumar-plastikar/, projektov
Propagovat’ odborné predmety pomocou akcii (Dent vody, Deil zeme)

Dbat’ na ochranu zdravia a prevenciu proti drogdm

Pocas koronakrizy sa nedarilo zucastiiovat’ sa na odbornych exkurziach, ktoré by umoznovali
roz§irovat’ nové poznatky z oblasti technoldgie v odbore operatora gumarskej a plastikarskej
vyroby

Ziaci IV. OGP pracovali na vypracovani roénikovych zadani, ktoré boli stiéastou praktickej
Casti maturitnej skusky; ziaci si rozvijali IKT zru¢nosti

Ziaci odboru CHI sa zapojili do sutaZe o cenu riaditel’ky $koly s témou ,,Nie je olej ako olej*,
ktory v mesiaci jun odprezentovali pred komisiou.

Oblast’ rozvoja pedagogov, clenov PK

e Clenovia PK si prehlbovali svoje praktické zruénosti pri praci v gumarenskych
laboratdriach

e Vramci koronakrizy vykonavali ¢lenovia PK samo$tadium v oblasti IKT -
videokonferencia ZOOM, praca s Microsoft Word, Excel, PowerPoint, praca s internetom,
zdokonal'ovanie sa v praci s Edupage — samos$tadium a vyuZivanie systému v praci so
Studentami

d) Exkurzie
® Z dovodu doznievania koronakrizy boli vsetky odborné exkurzie v odbore OGP presunuté

na nasledujuci $kolsky rok 2022/23. V pripade priaznivej epidemiologickej situacie na
Uzemi SR planujeme v novom $kolskom roku absolvovat viacero odbornych exkurzii.

Ciele a ilohy na novy Sk. rok 2022/2023

Zvysenie poctu ziakov v odbore OGP

e Zvysenie atraktivity odboru

e Zriadit novy gumarsky odbor napriklad: gumar — technoldg (mlady technolég; technolog
junior) — novy odbor prilaka viac Ziakov do odboru , atraktivny nazov odboru vzbudi
u ziakov a rodi¢ov zvySeny zaujem o tento odbor

e vystavba novych dielni — odborného vzdelavania — pristavbou za budovou C a nakupom
strojnych zariadeni sa zvySi kredit nielen Skoly ale aj odboru OGP, ¢o bude viest
k zvy$enému zaujmu ziakov o toto Studium

e Odbor operator gumarskej a plastikarskej vyroby ponechat’, ale vytvorit’ aj 3-roény ucebny

odbor s vyuénym listom — takto dame moznost’ slabsim ziakom absolvovat’ $kolu bez

zbyto¢nych komplikacii
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e Aktivne spolupracovat v novom Skolskom roku so Strednou priemyselnou Skolou
v Otrokoviach (CR) — moznost vymeny nazorov, indpiracie , vzajomnej spoluprace .
Vysledkom bude zvySenie kvality odboru OGP

eV novom skolskom roku zapojit' Ziakov odboru OGP do sutaze SOC.

V Puchove 29. 6. 2022 PhDr. Ivona Golejova, veduci PK

3. Stredoskolska odborna ¢innost’
Koordinator SOC: Ing. Vladimira Sivakova

V Skolskom roku 2021/2022 sa uskutocnila Stredoskolska odborna ¢innost’. Vyhlasovatel
sataze SIOV v Bratislave upravil v spolupraci s KCVC v Trenéine formy realizovania
jednotlivych kol. Skolské kola sa mohli uskutoénit’ na §kolach diitan¢ne alebo prezenéne,
obvodné kola krajska komisia pri KCVC Trenéin realizovala opit’ distanéne. Krajské kolo
a celoslovenské kolo prebiehali uz prezen¢nou formou.

Situacia, ktora pretrvavala - COVID 19 neodradila ani naSich ziakov a ich konzultantov
a tradiéne sa zapojili do 44. roénika sut'aze v stredoskolskej odbornej &innosti (SOC).

o Skolské kolo sa uskuto¢nilo prezenénou formou dita 1. marca 2022. Zapojili sa 3 $tudentky
v 2 sut'aznych odboroch so svojimi pracami.

odbor ¢&. 15 - Ekonomika a riadenie

Meno Ziaka Trieda Nazov prace Postup do ... | Konzultantka
Nelly Mi¢udové | IV.KCHI-KPD Prema Tranzit, s.r.0. obvodného | Ing. Lazovanova
kola Ing. Krchnava
odbor ¢. 16 - Kultdra, umenie, umelecka, odevna tvorba
Meno ziaka Trieda Nazov prace Postup do ... Konzultantka
Lea
Glasna_kova, [11.C-SM Identita krajského kola | Mgr. Hupkova
Karina
Kucerova

e Obvodné kolo sa uskuto¢nilo distanénou formou, ale iba v niektorych sutaznych
odboroch, t.j. odbor ¢€.15, z odboru ¢€.16 prace postupili priamo do krajského kola. Konalo
sa dna 18. marca 2022.

odbor &. 15 - Ekonomika a riadenie

\ Meno Ziaka

| Trieda

| Nazov préce

| Postup do ... | Konzultantka
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Nelly Micudova

IV.KCHI-KPD

Prema Tranzit, s.r.o.

nepostupila

Ing. Lazovanova
Ing. Krchiava

Krajské kolo sa uskutoénilo uz prezenénou formou dita 30. marca 2022. Ugastnici krajského
kola ziskali aj certifikat o ucasti.

odbor ¢. 16 - Kultdra, umenie, umeleckd, odevna tvorba

Meno ziaka Trieda Nazov prace Postup do ... Konzultantka
Lea Glasnakova Celoslovenské-
Karina [11.C-SM Identita Mgr. Hupkova
y , ho kola
Kucerova

e Celoslovenské kolo sa uskuto¢nilo v ditoch 26. - 29. aprila 2021. Zucastnili sa dve ziacky,
ktoré ziskali diplom a certifikat o ucasti v celoslovenskom kole.

odbor ¢. 16 - Kultdra, umenie, umelecka, odevna tvorba

Meno ziaka Trieda Nazov prace Ocenenie Konzultantka
Lea Glasndkova
Karina [11.C-SM Identita 5. miesto Mgr. Hupkova
Kucerova

Plchov 28. 06. 2022 Ing. Vladimira Sivakové, metodicka SOC

4. Vychovné poradenstvo
Vychovny poradca: PaedDr. Anna Rumanovéa

Vychovné poradenstvo sa aj v tomto $kolskom roku riadilo Planom prace, ktorého obsah
vychadzal zo Zakona €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani v zneni neskorsich predpisov,
zo Sprievodcu §kolskym rokom 2021/2022, Dohovoru o pravach dietata, Vyhlasky MS SR
¢.43 z 26.1.1996 o podrobnostiach vo vychovnom poradenstve v zneni neskorsich predpisov, ,
Koncepcie vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu, Prevencie delikvencie, kriminality a ochrany
mladeze pred fyzickym a psychickym tyranim a sexualnym zneuzivanim, z Narodného
ak¢éného planu prevencie obezity na roky 2015 — 2025 a tiez z materialu Ministerstva Skolstva
Zmeny v kariérovom poradenstve v systéme regiondlneho Skolstva od 1.9.2019.

V pléane boli obsiahnuté aj ulohy z Akéného planu predchadzania vSetkym formam
diskriminacie, rasizmu, xenofobie a ostatnym prejavom intolerancie, Narodného planu
vychovy K l'udskym pravam, Koncepcie boja proti extrémizmu, Koncepcie poradensko-
psychologického poradenského systému a jeho implementacie do praxe.

Vychovna poradkyna sa pri svojej praci riadila pokynmi a nariadeniami vedenia Skoly.
V spolupréci s triednymi ucitel'mi bol sledovany prospech, spravanie, ako aj dochadzka
Studentov. Na zaciatku $kolského roka boli vietci Ziaci oboznameni s platnym Skolskym
poriadkom Spojenej Skoly Puchov a sankciami za jednotlivé priestupky, ¢o vyjadrili svojim
podpisom.
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Prilohami Planu prace vychovnej poradkyne je Program prevencie obezity na $kole a Plan
vychovy aboja proti obchodovaniu s Pud'mi. Sucastou Skolského poriadku je Kataldg
Pudskych prav, v ktorom su zahrnute principy vychovy a vzdelavania k problematike I'udskych
prav, propagaciu porozumenia, tolerancie, rovnosti Sanci a reSpektovanie prav kazdého obCana
krajiny, aj 0s6b so zdravotnym postihnutim. Katalég 'udskych prav bol vytvoreny na zaklade
platnych dokumentov o I'udskych pravach a Narodného planu vychovy k 'udskym pravam.

Ulohy vykonavané v priebehu $kolského roka v oblasti vychovného poradenstva:
Riesenie vychovnych a vzdelavacich problémov:
V spolupraci s uéitel'mi, triednymi ucitelmi a majstrami odbornej vychovy vychovna
poradkyna:
Oboznamila triednych ucitel'ov ako postupovat’ v pripade zistenia zaskolactva u Studentov.
Osobitny doraz sme venovali kontrole dochadzky Studentov prvych ro¢nikov, ktori su este v
povinnej skolskej dochadzke. Pri podozreni na ucelovi, alebo neospravedlnenu absenciu sme
predvolali rodiCov na pohovor, a po opatreniach, ktoré nasledovali, nastalo u vi¢Siny z nich
zlepSenie dochadzky. Niektoré pripady sme museli riesit’ v spolupraci s odborom socialnych
veci Uradu préce, socialnych veci a rodiny a Centrom pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie v Plchove.
Zistovala a rieSila vychovné a vzdelavacie problémy v Skole, aktivne sa podiel'ala na ich
rieSeni.
Odporucila ucitelom na triednickych hodinach hodinach obcianskej, etickej vychovy a
zakladoch uspesnej komunikacie sustredit’ pozornost na hodnotovil orientdciu mladeze,
zlepSenie medzil'udskych vzt'ahov, toleranciu, empatiu, vychovu k l'udskym pravam, rovnosti
muza a zeny a predchddzanie Sikanovaniu a inym formam diskriminéacie, xenofébie,
extrémizmu a rasizmu, v zmysle Planu vychovy k l'udskym pravam v rezorte Skolstva a
Koncepciou boja proti extrémizmu.
V spolupraci s triednymi ucitelmi a ostatnymi vyuéujicimi priebezne monitorovala la zmeny
vV spravani Studentov aV pripade opravnené¢ho podozrenia zo zaskoldctva, zanedbévania,
Sikanovania, kriminality, alebo uZivania drog, pripadne inych vychovnych problémov, riesila
situaciu v spolupréci s rodi¢mi, socialnou pedagogi¢kou, vedenim $koly, pripadne s Centrami
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie (CPPPaP), prislusnym odborom
socialnych veci UPSVaR, alebo s policiou.
Spolupracovala s rodi¢mi a zdkonnymi zastupcami Studentov, hlavne problémovych.
Komunikéacia osobne, telefonicky, mailom, alebo prostrednictvom edupage s triednymi
ucitelmi problémovych Zziakov, ktori mali vychovné a vzdelavacie problemy, vysoku
a neospravedinent absenciu, alebo inak porusovali Skolsky poriadok.
Pohovory so ziakmi aich rodi¢mi, prejednanie navrhu vychovnych opatreni a znizenych
zndmok zo spravania s triednymi uc¢itel'mi a inkluzivnym teamom.

Vo vicsine pripadov nastala naprava.
Osobné pohovory so ziakmi aich rodiémi za ucasti Specialnej pedagogic¢ky a socidlnej
psychologicky.
Osobné pohovory s integrovanymi Ziakmi a ich rodi¢mi — pomoc $pecialnej pedagogicky tymto
ziakom.
Spolupraca so Specidlnou pedagogickou a asistentkami ucitela pri rieSeni problémov
integrovanych Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia, sautizmom a s Aspergerovym
syndromom.

2. Praca s individuélne integrovanymi - za¢lenenymi Ziakmi:
V skolskom roku 2021/2022 Studovalo na nasej Skole celkom 40 individualne integrovanych
ziakov, z toho 29 Ziakov s poruchami ucenia, jeden Ziak so sluchovym postihnutim, traja Ziaci
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s poruchou aktivity a pozornosti, dvaja ziaci s narusenou komunika¢nou schopnostou a pét
ziakov s pervazivnymi vyvinovymi poruchami - autizmus, Aspergerov syndrém. Ziaci so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, integrovani - za¢leneni Ziaci, majui na nasej
Skole zabezpecené vzdeldvanie v beznych triedach s prihliadnutim na ich problémy, podla
doporuceni odborného, $pecialno-pedagogického, alebo psychologického zariadenia. Pri ich
vzdelavani postupujeme v sulade so Zakonom ¢. 245/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov
a platnej legislativy pre Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Ziakom
poskytuje odbornti pomoc inkluzivny team na Skole — Specidlna pedagogicka, asistenti ucitel’a
a socialna pedagogicka.

Vychovna poradkyna poskytuje podla potreby poradenstvo aj vyucujiicim tychto ziakov a ich
rodicom.

Dokumentacia individualne integrovanych ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa nachadza u vychovnej poradkyne.

Vychovno-vzdelavacie vysledky a problémy vzdelavania zaclenenych Ziakov boli priebezne
konzultované s ich triednymi ucitel'mi, uciteI'mi predmetov, v ktorych ziaci postupovali podl'a
individualneho vychovno-vzdelavacieho programu a $pecialnou pedagogi¢kou. Je potrebné
dbat’ na to, aby priprava na vyucovanie tychto ziakov bola systematicka a nedoslo z ich strany
k svojvol'nym odchodom z vyu¢ovacich hodin a vyhybaniu sa ski§aniu a pisomnym pracam.

Vychovna poradkyna:

Vypracovala a priebezne dopiiiala dokumentaciu integrovanych Ziakov.

Vypracovala ich individualne vychovno-vzdelavacie programy. Pri zostavovani ich
individualnych planov vychadzala z doporuceni CPPPaP a $pecialno-pedagogickej poradne a
tieto plany konzultovala s psycholégom a Specidlnym pedagdégom.

Oboznamila vsetkych vyucujucich s doporuc¢eniami pri vzdelavani tychto ziakov, ¢o ucitelia
vyjadrili svojim podpisom.

Vypracovala metodicky list do zborovne s doporu¢eniami CPPPaP pre Ziakov so SVVP.
Poskytovala Ziakom a ich zakonnym zastupcom informacie suvisiace s postupom a realiz&ciou
individualnej integracie ziaka, v ¢ase karantény telefonicky, alebo elektronicky.

Informovala ziakov konciacich ro¢nikov o postupe pri ziadostiach o Upravu podmienok
maturitnej skusky a odovzdala ich dokumentaciu k MS koordinatorke maturitnych skasok
RNDr.Palieskovej.

Vypracovala ,,Upravu podmienok pri prijimacich skagkach ziakov so SVVP na nasu $kolu*
a informovala rodi¢ov ziakov deviatych ro¢nikov o moznostiach individudlnej integracie.
Sledovala dodrZiavanie podmienok a postupov pri vychove a vzdelavani Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP) - integrovanych Ziakov, v zmysle platnej
legislativy.

Podporovanie pravneho vedomia ostatnych Ziakov na toleranciu a pomoc 0sobdm so
zdravotnym postihnutim a star§Sim obanom.

3. Nabor zZiakov deviatych ro¢nikov na §tudium na nasej $kole:

V janudari az v marci 2022 sa uskutoc¢iiovali pravidelne online Dni otvorenej komunikacie pre
vychovnych poradcov zakladnych §kol, ziakov deviatych ro¢nikov a ich rodicov. Nasa Skola
prezentovala $tudijné odbory mechanik mechatronik, operator gumarskej a plastikarskej
vyroby, prevddzka aekonomika dopravy, styling a marketing, chemicka
informatika, informacné asietové technologie, vytvarné spractivanie skla, mechanik
nastavovac, operator sklarskej vyroby. Odbory mechanik mechatronik a operator gumarskej
a plastikarskej vyroby su v duédlnom vzdelavani s firmou Continental, mechanik nastavovac
a operator sklarskej vyroby s firmou RONA Lednické Rovne.
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Informacie o odboroch pre $kolsky rok 2022/2023 ako aj podmienky prijimacieho konania boli
zverejnené na webovej stranke Skoly, v regionalnych televiziach aj v miestnych periodikach.
Vychovna poradkyiia po konzultacii s prisluSnym CPPPaP zabezpecila Gcast’ vychovnych
poradcov zdkladnych §kol okresov Puchov, Ilava a Povazska Bystrica na stretnutiach v nasej
Skole zameranych na prezentaciu Studijnych a u¢ebnych odborov a prehliadku priestorov skoly.
Tieto stretnutia sa uskutoc¢nili v ditloch 27.1.2022, 24.2.2022 a 10.2.2022.

Vychovné poradkyna poskytovala informacie rodi¢om deviatakov a vychovnym poradcom ZS
0 odboroch a prijimacom konani na nasu $kolu aj individualne.

4. Kariérové poradenstvo:

Vychovna poradkyiia:

Informovala Studentov Stvrtych rocnikov o moznostiach d’alSieho $tidia na vysokych Skolach
a v nadstavbovom §tadiu a tieZ o moZnostiach na trhu prace, spolupracovala s Uradom préace
socialnych veci a rodiny a vysokymi $kolami pri prezentacii ich odborov.

Pri kariérovom poradenstve vyuZzivala aj informa¢no-komunikacné technoldgie, hlavne mail
a edupage, kde posielala Studentom linky na Dni otvorenych dveri vysokych §kol.

Poskytovala $tudentom poradenstvo pri vypliani prihlasok na vysoké skoly a pri posielani
elektronickej prihlasky na VS, overovala spravnost’ vyplnenia udajov na prihlaskach.
Odporucila vyucujacim a majstrom odbornej vychovy vyuzivat' zéklady kariérovej vychovy
v jednotlivych predmetoch ana odbornom vycviku, podporovat’ samostatnost’ a aktivitu
ziakov. V ramci kariérovej vychovy sa zamerat hlavne na rozvoj kl'icovych kompetencii
zvysujucich Sancu absolventov uplatnit’ sa vo svete prace, pripadne v d’alSom Studiu.
Aktualizovala zdroje informacii pre kariérové rozhodovanie Ziakov - na nastenke vychovnej
poradkyne a na webovej stranke Skoly.

5. Prevencia obezity a zdravy Zivotny Styl:

V sulade s Narodnym programom prevencie obezity sme vymedzili priestory na propagéaciu
zdravého zivotného §tylu, realizovali aktivity zamerané na spravnu vyzivu a prevenciu obezity,
V obdobi diStan¢ného vzdelavania na stranke Skoly.

NasSich ziakov oboznamujeme zo zadsadami zdravého zivotného §tylu, spravnym stravovanim,
so zdravymi a nezdravymi potravinami, zdravym sposobom zZivota, ¢i uz formou exkurzii, alebo
na vyucovacich hodinéach biolégie, chémie a telesnej vychovy.

6. DalSie aktivity:

Svetovy den vyzivy - Studentom pripominame potrebu spravnych zasad stravovania, vyvazenej
stravy, vyznam ovocia a zeleniny a dostatku pohybu.

Studentov upozoriiujeme aj formou propagécie na verejnych priestranstvach $koly na zdraviu
prospesné potraviny, zvysSenie konzumadcie ovocia a zeleniny a pitny rezim.

Sledovanie informadcii, a prikladov dobrej praxe z oblasti podpory zdravého zivotného Stylu a
prevencie rizikového spravania deti na www.bezpre.sk.

Vychovne boli vyuzivané dni: Bez tabaku, Boja proti HIV, Proti drogam.

7. Prevencia rizikového spravania mliadeze - delikvencie, kriminality, Sikanovania,
prejavov rasovej a inej neznasanlivosti a obchodovania s Pud’mi.

V zmysle Uloh vyplyvajicich pre rezort Skolstva zo Stratégie prevencie kriminality, sme
realizovali aktivity na prevenciu a eliminaciu rizikového spravania mladeze - delikvencie,
kriminality, Sikanovania, rasizmu a zaSkoladctvu, bezpecného pouzivania internetu,
obchodovania s l'ud’'mi, ako aj na podporu moralneho a pravneho vedomia:

Dotaznik pre ziakov o pripadnom vyskyte Sikanovania a vyhodnotenie dotaznika.
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Priprava a ucast’ $tudentov na Olympiade I'udskych prav — distan¢nou formou.

Propagécia dodrziavania I'udskych prav a prav mensin formou nasteniek v budove Skoly.
Pohovory vychovnej poradkyne s problémovymi Ziakmi a ich rodi¢mi.

Poskytovanie informacii a poradenstva z oblasti trestnej zodpovednosti mladeze v spolupraci s
Mestskou policiou Puchov — ¢astejsie kontroly v areali Skoly zo strany policie.

Postupy v prevencii a rieSenie pripadov Sikanovania, pozitia navykovych a psychotropnych
latok ainého rizikového spravania mladeze, ako aj sankcie za uvedené priestupky su
rozpracované v Skolskom poriadku, kde sti vymedzené vychovné opatrenia a znizené znamky
0 spravania za tieto priestupky.

8. Spolupraca s poradenskymi a inymi odbornymi institiciami:

Centra pedagogicko - psychologického poradenstva a prevencie — CPPPaP v Puchove,
Povazskej Bystrici a Dubnici nad Vahom.

Centrum $pecialno-pedagogického poradenstva pri SSI v Povazskej Bystrici.

Urad préce, socialnych veci a rodiny v Plichove.

Mestska policia v Puchove - hlavne pri rieseni rizikového spravania Ziakov.

Prehl'ady a hlasenia pozadované CPPPaP Puchov, Uradom prace, socialnych veci a rodiny
Vv Puchove, TSK a Odborom $kolstva Trencin, boli zasielané priebezne:

Aktudlne boli obmienané informacie na nastenkach vychovného poradcu a webovej stranke
Skoly, ktoré boli zamerané na kariérové poradenstvo pre konciacich Ziakov, ale aj na ddlezité
informacie pre vSetkych Studentov aich rodiCov. Na kazdej nastenke boli zverejnené
konzulta¢né hodiny vychovnej poradkyne, ako aj na webovej stranke Skoly.

V Puchove, dia 28.06. 2022 PaedDr. Anna Rumanova, vychovny poradca
5. Prevencia drogovych zavislosti a inych socialno-patologickych javov
Pocet podujati zameranych na prevenciu po¢as $kolského roka: 4

Cinnost’ koordinatora prevencii:

a) Oblast’ vzdelivania

gv'grvené stuZky — kampan prevencie a ochrany pred AIDS v priestoroch Skoly — spolupraca so
ZSR

b) Oblast’ podpory vychovy a prevencie vo vzdelavacom procese

Adaptaéné aktivity: Adaptacné dni Ziakov 1. rocnika SS v spolupréci s triednymi uéitelmi 1.
ro¢nika — 7.9 - 8.9.2021

Neplanované tehotenstvo — OZ Tlakovy hrniec, L. Halmkan — 10.11.2021

Zivot bez drog — OZ Slovensko bez drog — 29.6.2022

C) Oblast’ rozvoja pedagdégov v oblasti koordinacie prevencie
pre koronavirus sa d’alSie planované aktivity neuskutocnili

V Puchove dia: 30.6.2022 Mgr. Dagmar Ostradicka, koordinator drogovej prevencie
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6. Spolupraca Skoly a ob¢ianskeho zdruZenia ,,Rodicia a Skola*

Clenovia Roditovskej rady:
Predseda: p. Martina Urbanova (I1. C)
Hospodarka: Ing. Alice Zia¢ikova (SS)
Predseda reviznej komisie: Ing. Peter Jel¢ic (IV. KCHI)
Clenovia:

p. Lenka Drzkova  (L.A)

p. Jarmila Kluckova (I.B)

p. Patricia Selcova (1.C)

p. Eva Surianova (II. A)

p. Katarina Vachalikova (1. B)

p. Cudmila Ridoskova (I1I. A)

Ing. Vladimir Mestik, PhD. (III. B)

p. Maria Gasparova (III. C)

p. Roman Kockovsky (IV. OGP)

p. Méria Gasparkova (IV. MMN)

Pocet zasadnuti Rodicovskej rady pocas Skolského roka:

Rodicovska rada zasadala trikrat v skolskom roku 2021/2022 a to 9.septembra 2021,

9. februara 2022 distan¢ne a 23. juna 2022.

Hlasovanie prebehlo u I. ro¢nikov 16. 09. 2021 a distan¢ne u Il. - IV. ro¢nikov 06. 10. 2021. V
priebehu Skolského roka 2021-2022 sa konali rodiCovské zdruzenia prezencnou, ale aj
diStan¢nou formou. Triedni ucitelia komunikovali s rodi€émi na rodi¢ovskych zdruZeniach,
prostrednictvom emailu, edupage alebo telefonicky.

Cinnost' OZ Roditia a $kola:
OZ Rodic¢ia a $kola podporovala aktivity v tychto oblastiach:

d) Oblast’ vzdelivania

1. Konciace ro¢niky — 531,26 €

2. Pomécky na vyucovanie — 365,98 € (raketa na stolny tenis a florbalové hokejky +
preparaty)

3. Materiélne vybavenie skoly — 3 035,31 € + 9 599,88 € (pocitace)

4. Softver Adobe 625,00 €

5. Projektova spolupraca — 250,00 € (,,Podpora centier odborného vzdelavania
a pripravy na ceste k excelentnosti na rok 2021%)

6. Administrativne vydavky - 156,28 €

e) Oblast’ podpory vychovno- vzdelavacich

Sut'aze — 79,02 €

Vystava Zrkadlenie — 44,88 €

Boj proti AIDS - 14,40 €

Best in English — 35,00 €

Preven¢ny program - priprava na manzelstvo a rodi¢ovstvo - 20,00 €
Cestovne na madnu prehliadku a projekt — 22,91 €

ocoukrwnE
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7. Imatrikulacie — 45,34 €

8. Propagacia Skoly - 275,71 €

9. TIlac studijnych materidlov — 32,11 €

10. Odmeny pre ocenenych ziakov — 444,24 € (1. — I1l. ro¢niky)

f) Oblast’ rozvoja pedagdgov, clenov PK
1. Skolenie ¢lena rodicovskej rady, pedagogov — 0,00 €

g) Exkurzie

Lyziarsky vycvik — 504,00 € (prispevok na autobus) + 207,00 € (poistenie Ziakov)
Kurz na ochranu Zivota a zdravia tretich roénikov - 281,61 €

OZ Rodicia a skola intenzivne spolupracovalo so Spojenou skolou Puchov pri zabezpecovani
pomdécok a administrativnych maturitnych skusok a zavere¢nych skasok.

Taktiez sa OZ Rodicia a Skola podiel'ala na vybaveni novych u¢ebni na budove A — ucebia
210, 301 a 304 apodporovalo rozvoj vychovno-vzdelavacieho procesu na Spojenej $kole
Puchov.

V Puachove, 29. 06. 2022 Ing. Alice Ziagikova, hospodarka OZ Rodicia a Skola

7. Spolupraca skoly so Stredoskolskym parlamentom

Clenovia:

Dominika GaSparova — predseda
Tamara Vete$kova — podpreseda ZSR
Ostatni Clenovia:

Samuel Drzka

Miroslav Ponéik

Viktoria Jurkovicova

Richard Kohutiar

Marko Koudelik

Jakub Kovacik

Lukas Pagac

Miroslav Luhovy

Viktéria Albrechtova

Martin Spanik

V $kolskom roku 2021/2022 ZP zorganizoval alebo pomahal pri organizovani tychto akcii:
Vol'ba predsedu, podpredsedu a &lenov ZP.

Vzdelavania a workshopy, erasmus, e- twinning.

Imatrikulcie pre ziakov 1. ro¢nikov.

Hodina detom - ucast’ na charitativnej zbierke.

Tekvicova party a pecenie.

Viano¢nda vyzdoba v interiéry Skoly.

Webinar Erasmus+.

Valentinska posta.

Biela pastelka — ucast’ na zbierke v uliciach pre nevidiacich a slabozrakych.

COoNoUA~WDNE
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10. Zbierka pre uteCencov pred vojnou z Ukrajiny, komunitné stretnutia, planovanie
pomoci.

11. Den ucitel’ov, prispevok na stranku Skoly, gratulacie ucitel'om.

12. Deti narcisov.

13. Spolo¢né darovanie krvi vo FN Trencin.

14. Online stretnutia koordinatorov a predsedov SP.

15. Deil zeme — upratovanie okolia Skoly.

16. Burza knih.

17. Den deti v skole.

18. Upratovanie okolia VVahu spojené s opekackou.

19. Stretnutie zastupcov $kolskych parlamentov s predsedom TSK.

Participacny projekt TSK
1. Podanie ndvrhov za kazdu triedu, prostrednictvom triedneho ddvernika.
2. Vyhlésenie ankety a spustenie hlasovania na edupage.
3. Spropagovanie jednotlivych projektov.
4. Vyhlasenie vitazného projektu a ndsledna realizacia.
Vitazny projekt — TV monitor do vestibulu A.

Uspechy a nedostatky

Podarilo sa nam spojit’ sa v time, ktory dokaze spolu pracovat’, stretavat’ sa prezenc¢ne a spolu
vytvarat’ synergiu. Po rokoch v izolacii to nebolo 'ahké naucit’ sa znovu kooperovat’, sietovat’
triedne aktivity, spajat’ ziakov a mobilizovat’ ich. Chyba nam spolo¢ny priestor, materialne
vybavenie klubovne aj technické vybava. Mame plany, ako obnovit’” prostrednictvom projektov
prostredie $koly a spolupodielat’ sa na planovani Skolskych akcii, podporovat’ §kolské aktivity,
participovat’ na rozhodnutiach a byt napomocni pri realizacii naplanovanych uloh.

V Puchove, 29.6. 2022 PhDr. Lenka Ondragkova Sadecka, koordinator ZP

8. Spolupraca so skolskym $pecialnym pedagégom a $kolskym podpornym
timom pri vzdelavani Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Skolsky podporny tim (SPT) pracoval v §kolskom roku 2021/2022 v zloZeni:
PhDr. Lenka Sadeckd Ondraskova — Skolsky Specialny pedagog

Mgr. Slavka Lisanikova - Skolsky socialny pedagog

Bc. Eva Malad - pedagogicky asistent

Mgr. Martina SamaSova — pedagogicky asistent

PaedDr. Anna Rumanova — vychovny poradca

V $kolskom roku 2021/2022 pracoval SPT nasledovne:

Pracovali sme na troch Grovniach podpory:

1. Prevencia a podpora.

Centrom tejto urovne bol rodi¢, triedny ucitel’, pedagogicky asistent a rovesnici, ako
najdolezitejSie Skolské vzt'ahové osoby okolo Ziaka. Praca s ucitel'om, ktory dokladne pozna
svojich ziakov, poznat’ ich limity, potencial a zdroje, skupinovi dynamiku triedy, a tomu
prisposobuje svoje d’alSie pedagogické posobenie tak, aby ziaci rozvijali svoj potencial v smere
rastu. V procese rieSenia edukaénych problémov sme podl'a typu problému boli napomocni,
taktieZ v Uzkej spolupréci s vedenim $koly a s jeho podporou.
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2. Cielena intervencia a pomoc Ziakom v riziku. Ziaci ohrozeni netispechom alebo emoénymi
tazkostami vyzadovali dlhodobejSiu koordinovanu a systematickti odbornu starostlivost’. Na
tejto urovni sme poskytovali Ziakovi, alebo mensej skupine ziakov Specificka podporu.

3. Riesenie komplexnych pripadov — islo o odbornu starostlivost’ venovanti Ziakom a ich
rodinam , ktorych miera a hibka potrieb vyZaduje starostlivost poradenského zariadenia a
externych organizacii. Koordinaciu tychto pripadov v 8kole zastresioval SPT v uzkej
spolupraci pri intervenciach s prislusnym poradenskym zariadenim.

Spolupréaca s vedenim $koly:

Vedenie $koly disponovalo s aktualnym, struénym prehl'adom ¢innosti SPT, vytvaralo vhodne
podmienky na ¢innost’ a podporovalo sebarealizaciu jednotlivych ¢lenov. Zacastiiovalo sa na
stretnutiach ndroénych pripadov, ktoré si vyzadovali prepdjanie jednotlivych subtimov
v suvislosti  starostlivosti 0 ziaka. Poskytovalo ¢lenom podporu v oblasti vzdelavania
a supervizie.

Spolupréca s triednymi uditel’mi:

Triedny ucitelia boli kI'ic¢ovymi vzt'ahovymi osobami v interakcii ucitel’'ov, ziakov, rodi¢ov
a SPT. Bol kladeny déraz nato, aby triedny u¢itel’ bol dostatoéne informovany, vtiahnuty do
problematiky tak, aby vedel dostatocne dieta podporit pocas vyucCovaciecho procesu.
Kooperacia vsetkych tychto ¢lenov bola na dostatocnej urovni.

Spolupréca s poradenskymi zariadeniami bola na vel’'mi dobrej, odbornej Grovni. Siet'ovanie
a hl'adanie spoluprace bolo naplnené planovanymi stretnutiami, konzultdciami, poradenskeé
sluzby sme vyuzivali telefonicky aj mailovou komunikéciou. V starostlivosti o0 Ziaka sme sa
spojili v konzultaénych rozhovoroch, spolupracovali sme s rodicmi a ziakom samotnym
individuélne.

Skolsky podporny tim z dovodu komplexnosti, efektivity a rychlosti koordinuje jeden z lenov
timu, ktory pIni Ulohu koordinatora timu a to je v tomto pripade Skolsky $pecialny pedagdg.
Tim sa pravidelné stretaval na rannych komunitach, kde sa rozdelovali ulohy na aktualny
den. Stretnutia sa uskutoc¢iiovali aj za u¢elom hodnotenia splnenych cielov. V rdmci slnenia
jednotlivych cielov sme vytvarali menSie skupiny — subtimy, ktoré pacovali s jednotlivymi
ziakmi. Koordinator zabezpecoval spitnii vizbu , dohliadal na vedenie dennika SPT, prinasal
podnety na zefektivnenie prace SPT, usmeriioval ¢innost’ ¢lenov SPT, komunikoval s vedenim
skoly.

Novinky v zmene poradenského systému sme sa snazili sprostredkovavat’ kolegom
prostrednictvom platforiem Skoly. Tiez motivaéné prezentacie k aktualnym témam, videa
a material vhodny na doplnenie triednickych hodin.

Mentoring pedagogickych asistentov - praca pedagogickych asistentov bola koordinovana
Skolskym Specidlnym pedagégom. SPT pedagogickych asistentov odborne podporoval,

sprevadzal v praci a pomaha pri $pecifickej podpore Ziakov v riziku, ale aj celej triedy.

Rodi¢ia boli mimoriadne ddlezitou stiidastou podpory Ziakov, partnermi pre SPT, asistentov
a triednych ucitel'ov.
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Vzhl'adom na vysoky pocet integrovanych ziakov, rodin a zamestnancov $koly, ktori v nejakom
Case potrebuju podporu SPT, sme sa snazili dobre napldnovat’ svoju ¢innost’ a rozumiet’
zasadam inkluzivneho vzdelavania.

V Puchove, 29.6. 2022 PhDr. Lenka Ondraskova Sadecka, skolsky Specidlny pedagog

9. Distan¢né vzdelavanie v §kolskom roku 2021/ 2022

Z dévodu pandemickej situacie spojenej so Sirenim virusu COVID- 19 bolo. na vsetkych
Skoléach v zriad’'ovatel'skej posobnosti Trencianskeho samospravneho kraja.

Skola nastipila na spdsob distanéného vzdelavania bezprostredne po jej zatvoreni. Od prvého
dna bol preruseny aj odborny vycvik vo firméach.

Vyucovanie koordinované podl'a usmerneni MS.

Silné stranky diStan¢ného vzdelavania na Skole:

Skola zacala distan¢ne vyucCovat bezprostredne po zatvoreni Skoly, vzhl'adom na
aktualnu pandemicku situaciu $kola bola na distanéné vzdelavanie pripravena este pred
prerusenim prezen¢ného vyucovania,

ucitelia vyuzivali online nastroje (mailova komunikacia, edupage, ZOOM)),

mierne sme upravili rozvrh,

niektorym Ziakom sme poskytli po¢itace na distan¢né vzdelavanie,

ucivo bolo upravené podl'a domacich podmienok, vyuZivanie tém z realneho Zivota,
prepajanie  tedrie  srealitou, nastup projektového  vyucovania, vyuZitie
medzipredmetovych vzt'ahov,

aktualizovali sme kritéria hodnotenia na podmienky vzdelavania - déraz kladeny na
komunikaciu, plnenie si povinnosti, proaktivitu,

vystupy projektov a vyucovania boli intenzivne zverejfiované na socialnych sietach
a webovej stranke Skoly,

ucitelia zdokonal'ovali svoje zru¢nosti v oblasti IKT, komunika¢né nastroje , ktoré sme
vyuzivali na vyucovani, sme vyuzivali na operativne on-line porady,

pocas pandémie sa pedagdgovia individualne odborne vzdelavali.

Nedostatky diStancného vzdelavania na Skole:

Nie vSetci ziaci sa aktivne zapajali do diStanéného vzdelavania, dovody boli zistované
dotaznikovou formou a komunikaciou triedneho ucitela so ziakom a jeho rodi¢om.
Najcastejsie dovody nezapajania sa do diStanéného vzdelavania - ziaci nemali potrebné
technologické vybavenie, acast Ziakov neprejavovalo zaujem o komunikaciu
a vzdelavanie, ¢o sa prejavilo na hodnoteni ziakov.

Odborny vycvik sa realizoval len v niektorych firméach, preto majstri odborného
vycviku zadavali ndhradni pracu v domacich podmienkach. Vystupy Ziaci posielali
formou vypracovanych pracovnych listov, fotografii, v niektorych pripadoch si Ziaci
natocili video. Zverejnené na webe www.sosopuchov, facebook a instagram.
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Spojena skola, I. Krasku 491, Puchov

s organiza¢nymi zlozkami

Stredna odborna skola sklarska, I. Krasku 491, Puchov
a Stredna odborna skola, I. Krasku 491, Puchov

Vyhodnotenie planu €innosti Centra
odborného vzdelavania a pripravy
v Skolskom roku 2021/2022
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CINNOST CENTRA ODBORNEHO VZDELAVANIA A PRIPRAVY

Cinnost’ Centra odborného vzdeldvania a pripravy sa zameriava hlavne na zabezpelenie
odborného vzdelavania a pripravy ziakov pre vykon povolania a odbornych ¢innosti na zaklade
poziadaviek pre kI'ai¢ovy priemysel pdsobiaci v nasom regione. Odborné vzdelavanie prebiecha
v izkom prepojeni §koly so zamestnavateI'mi posobiacimi v naSom regione a v spolupraci so
stavovskymi organizaciami predovietkym s AZZZ SR, SOPK SR, RUZ SR a SPPK SR.
Najvacsim zamestnavatelom v naSom regione je spolo¢nost’ Continental Matador Rubber, s. r.
0, Puchov, s ktorou ma nase centrum dlhoro¢né partnerstvo.

V $kolskom roku 2021-2022 bolo odborné vzdelavanie v nasom centre zabezpecené v plnom
rozsahu. Ziaci absolvovali praktické vyuovanie v partnerskych firmach av naSom centre.
Plnohodnotne ziskavali praktické zru¢nosti a osvojovali si pracovné navyky.

Cinnost’ Centra OVP je orientovana na pripravu odbornikov pre skupinu odborov 28 Technické
a aplikovana chémia. NaSa Skola ale pontka aj vzdelavanie v d’alsich odboroch, ako: 27
Technickd cheémia silikdtov, 24 Strojarstvo a ostatna kovospracujuca vyroba a 26
Elektrotechnika.

V tomto $kolskom roku sa praktickda maturitna skuSka v odbore operdtor gumarskej
a plastikarskej vyroby konala priamo v spolo¢nosti Continental Matador Rubber, teda na
pracovisku zamestnavatel'a. VSetci ziaci v tomto odbore boli na maturitnych skuSkach Gspesni,
¢o svedci o pripravenosti Ziakov na plnenie pracovnych povinnosti.

1. VIZIAACIELE

Vizia Skoly v Skolskom roku 2021-2022 bola zaroven aj viziou Centra OVP. Predstavovala
smerovanie Skoly a Centra OVP:

., Nasim cielom je vychovat odbornikov vo svojom odbore
a zdroven Stastnych, flexibilnych a spokojnych ludi pre 21.
storocie. *

Ciele Centra odborného vzdelavania a pripravy v $kolskom roku 2021/2022:

1. Otvorit’ Centrum OVP pre verejnost’ - ,,.Den otvorenych dveri v SS«, ,,Otvorené dielne®.
Zrealizovat’ vzdelavanie Ziakov ZS v naSich $kolskych dielfiach.

2. Zvysit Gfast’ zamestnavatelov na profilacii odborného vzdelavania a pripravy, najmé
firmy Continental Matador Rubber, s. r. 0., Pichov

3. Orientovat’ odborné vzdelavanie na meniace sa kvalifikaéné potreby regidénu a reagovat na
poziadavky zamestnavatel'ov.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Zrealizovat’ motivacny program Skoly, a tym skvalitnit’ odborné vzdelavanie — podporit’
ucenie sa ziakov prostrednictvom exkurzii a inych aktivit.

Prostrednictvom projektov EU aMSVVaS SR skvalitnit vyuéovanie odbornych
predmetov a modernizovat’ Skolské dielne.

Zapojit’ partnerov zo strany zamestnavatel'ov do skvalitiovania a modernizacie Skolskych
odbornych dielni a u¢ebni.

Zvysit odborné kompetencie pedagogov v oblasti gumarskej a plastikérskej vyroby,
chemickej informatiky v ramci COVP, ale zvysit' odborné kompetencie pedagogov aj
v oblastiach  elektrotechniky, strojarskej vyroby, sklarskej vyroby (exkurzie,
vzdelavania,...)

Podpisat’ ,,Dodatok“ k Zmluve medzi SS Ptchov a firmami Continental Matador Rubber,
S. r. 0., Puchov, RONA, a. s., Lednické Rovne, 0 zabezpeceni praktického vyucovania
ziakov SS.“

Pripravit’ podmienky v $kole a vo firme Continental Matador Rubber, s. r. 0., Puchov pre
systém dudlneho vzdelavania pre Skolsky rok 2021/2022.

Spolupracovat’ pri podpisovani dokumentov ,,U¢ebné zmluvy* so Ziakmi 1. ro¢nika (platné
pre $k. rok 2021/2022). Ziaci ugiaci sa v dualnom systéme vzdelavania $tudijného odboru
operator gumarskej a plastikarskej vyroby, mechanik mechatronik, mechanik nastavovag,
technik sklarskej vyroby.

Zabezpecit' vyucovanie odborného vycviku odboru operator gumarskej a plastikarskej
vyroby priamo vo vyrobnych halach a na jednotlivych prevadzkach vo firme Continental
Puchov.

Zabezpecit’ vyucovanie odborného vycviku odboru mechanik nastavovac priamo v Centre
odborného vycviku vo firme HF NaJUS, a. s., Dubnica nad Vahom.

Zabezpecit' vyucovanie odborného vycviku odborov mechanik nastavovac, technik
sklarskej vyroby a operator sklarskej vyroby vo firme RONA, a. s., Lednické Rovne.
Spolupracovat’ s firmami Vv oblasti pripravy ziakov na povolanie, zavadzat nové
technologie a novinky do odborného vzdelavania.

Realizovat’ nabor Ziakov zakladnych $kol pre Skolsky rok 2022/2023 v spolupraci
s firmami, hlavne firmou Continental Matador Rubber, s. r. 0., Pichov, RONA, a. s.,
Lednickeé Rovne, HF NaJUS, a. s., Dubnica nad Vahom, EMT, s.r.0., P4chov, a d’al$imi
firmami v regione.

Zabezpecit’ ucast’ zastupcov firiem na maturitnej sktiske.

Spolupracovat’ so zamestnavateI'mi v regione, stavovskymi a profesijnymi organizaciami
(AZZZ SR, SOPK SR a RUZ SR) v oblasti odborného vzdelavania.

MozZeme konStatovat’, Ze vSetky ciele nasSho COVP boli splnené, tak ako boli naplanované.

2.

POSKYTOVANIE ODBORNEHO VZDELAVANIA A PRIPRAVY

V skolskom roku 2021/2022 sme mali 14 tried, z toho v dudlnom vzdelavani 4 triedy Studijného
odboru operator gumarskej a plastikarskej vyroby, 3 triedy $tudijného odboru mechanik
mechatronik, 2 triedy Studijného odboru mechanik nastavovac, 1 triedu odboru technik
sklarskej vyroby. V niektorych triedach je nakombinovanych viac odborov.
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Triedy v dualnom systéme a zamestnavatelia st uvedeni v tabul'ke:

Ro¢nik/ trieda Pocéet Zamestnavatel’ Pocet Ziakov
Ziakov v duédlnom
triede vzdelavani
Prvy /1. B — OGP 9 Contlpental Matador Rubber, s.r.o. 9
Puchov

Druhy /1. A — OGP 12 Contlpental Matador Rubber, s.r.o. 12
Puchov

Treti/ 111. A — OGP 11 Contlpental Matador Rubber, s.r.o. 11
Puchov
X , Continental Matador Rubber, s.r.o.
Stvrty / IV. OGP 8 Plichov 7
Druhy/ll. A — MN 5 RONA, a. s., Lednické Rovne 5
Treti/lll. A— MN 8 RONA, a. s., Lednické Rovne 5
Treti/lll. A— MN 8 HF NaJUsS, a. s., Dubnica nad Vahom | 3
PrVy/l. B - MM 17 Contlpental Matador Rubber, s.r.o. 6
Puchov

Prvy/l. B - MM 17 RONA, a. s., Lednické Rovne 5

Druhy/ 1. B — MM 16 Contlpental Matador Rubber, s.r.o. 12
Puchov

Treti/I1l. B — MM 12 Contlpental Matador Rubber, s.r.o. 12
Puchov

Treti/lIl. A-TSV 4 RONA, a. s., Lednické Rovne 4

3. SLUZBY A AKTIVITY, KTORE SUVISELI SROZVOJOM CENTRA OVP

V ramci COVP sme poskytovali poradenstvo zékladnym Skolam, konkrétne sme mali stretnutie
v COVP s vychovnymi poradcami vSetkych zakladnych $kdl v naSom regione a nésledne sme
organizovali individudlne dni otvorenych dielni pre ziakov zékladnych S$kol, kde sme

poskytovali Ziakom odborné uc¢ebne, laboratoria a dielne pre ich vzdelavanie.

Vel'mi sa teSime, ze aktivity sme v tomto Skolskom roku mohli organizovat’ prezenéne za ucasti
vychovnych poradcov a ziakov zakladnych $kol.

Aktivity zamerané na prezentaciu technického vzdelavania, propagaciu Skoly,
COVP, duélneho vzdelavania a motiva¢ny program $koly a COVP

C. | uloha | zodpovedny termin Plnenie, pozn.
Propagacia skoly a COVP
1. | ,,Stredoskolak® — aktivity: Lazovanova, 18.-19. 11. | Aktivitasa
1. ukazky ziackych prac z oblasti | Hupkova 2021 z dévodu
chemického priemyslu. pretrvavajlcej

pandemickej
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2. propagécia dualneho situacie
vzdelavania, spolupraca neuskutocnila.
s firmami, propagacia Studijnych
odborov Ziakom ZS.
2. | Pracovné stretnutie so zastupcami | Lazovanova 1.10. 2021
firiem k realizacii dualneho
vzdelavania v §kolskom roku
2022/2023.
5. | ,,Tyzden vedy a techniky“ - ti¢ast’ | Veduci PK November Aktivita sa
na podujatiach organizovanych 2021 z dévodu
FPT Puchov pretrvavajucej
pandemickej
situécie
neuskutoCnila.
6. | Propagacia Studijnych odborov Hasso Oktober
elektronickou formou na webovej 2021 —
stranke $koly a distribucia na ZS februar 2022
v Puchove a okoli, Povazskej
Bystrici, Ilave, Dubnici nad
VVahom.
Prezentacia odborov a DV na Z$
ziakom 9. ro¢nikov
7. | Defi otvorenych dveri v SS. Rumanova, November
Stretnutie s vychovnymi vedlci PK 2021
poradcami zo zakladnych kol
8. |, Otvorené dielne* pre Ziakov ZS Lazovanova, Jun 2022
veduci PK
10. | Exkurzie pre ziakov a rodicov do | Lazovanova, Jun 2022
firmy Continental Pichov CMR,s.r. 0.
11. | Prezentacia skoly, Centra OVP Lazovanova Priebezne
a duélneho vzdelavania
prostrednictvom propagacnych
materilov
12. | Prezentacia skoly, Centra OVP, Hasso December
duélneho vzdelavania 2021
a ponukanych Studijnych odborov
Vv Skolskom Casopise
13. | Prezentacia skoly, Centra OVP, Hasso Pocas
dualneho vzdelavania Skolského
a ponukanych studijnych odborov roka 2021-
pre Sk. rok 2022/2023 v miestnej 2022
tlaci
14. | Prezentacia skoly, dualneho Lazovanova, Pocas
vzdelavania a $tudijnych odborov | CMR, s.r. 0. Skolského
vo firemnych novinach roka 2021-
Continental Matador Rubber, s. r. 2022
0., P4chov a na strénke firmy
15. | Prezentacia Skoly, dudlneho Lazovanova Pocas
vzdelavania a studijnych odborov | CMR, s. . 0. Skolského
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na intranete firmy Continental roka 2021-
Matador Rubber, s. r. 0., P4chov 2022
16. | ,.Den vody“ ,.Dent Zeme* Kucharikova April 2022
17. | Pracovné stretnutia zastupcov Jancikova Viackrat
Skoly a zastupcov firmy Crkon, pocas
Continental Matador Rubber, Cuntala Skolského
s.r.0. Pachov k dualnemu Stefanik a kolektiv roka 2021-
vzdelavaniu a naboru Ziakov ZS 2022
18. | Propagacia vsetkych aktivit na Garanti aktivit Pocas celého
webe Skoly Skolského
roka
19. | Propagacia Skoly prostrednictvom | Sadecka, ¢lenovia Pocas celého
Ziackej §kolskej rady 7SR Skolského
roka
Dualne vzdelavanie
1. | Tvorba a tla¢ propagacného Vanco Oktober 2021
materialu pre duélne vzdelavanie
pre $k. rok 2022/2023
2. | Propagécia duélneho vzdelavania | Hasso Priebezne
— elektronickou formou pre
Ziakov ZS
3. | Aktualizovat’ dualne vzdeldvanie | Jancikova Priebezne
na web stranke Skoly
4. | ,Ranna kava“ - pracovné Vedenie $koly, 21. oktober
stretnutie s vychovnymi zastupcovia firiem, 2021
poradcami ZS, CPPP a P vychovni poradcovia
a zastupcami firiem
5. | Priebeznd komunikécia s firmami | Lazovanova Priebezne
CMR, s. r. 0., Pachov, RONA, a.
s., LR, HF NaJUS, a. s., DCA
a spolupraca pocas realizacie
dualneho vzdelavania
6. | Realizovat’ aktivity motiva¢ného Lazovanova Priebezne
programu $koly pre ziakov
dualneho vzdelavania a
pedagbgov
7. | Skvalitnit’ pripravu Ziakov Siméagkova PriebeZne
v dudlnom vzdelavani formou Staz prebehla
staze v rdmci programu Erasmus+. vV maji 2022
Pripravit’, zrealizovat’
a vyhodnotit’ 4-tyzdnovu staz
ziakov SO OGP vo firme
Continental Hannover, Nemecko.
8. | V ramci programu Erasmus+ Simackova Priebezne
pripravit’, zrealizovat’ Staz prebehla
a vyhodnotit’ tyzdnovi mobilitu v mdji 2022
vedenia $koly a ucitel'a vo firme a nasledne
Continental Hannover prebehne
a odbornych Skolach v Hannoveri v septembri
2022
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9. | Benefit MSVVaS SR - mesa¢né Triedni ucitelia, Priebezne -
vyplacanie motiva¢ného Stipendia | majstri OVY, mesacne
ziakom dualneho vzdelavania SO | ekonomicky usek
operator gumarskej a plastikarskej
vyroby, mechanik mechatronik,
mechanik nastavovac, technik
sklarskej vyroby, UO operator
sklarskej vyroby

10. | Mesacna klasifikacia a hodnotenie | Majstri OVY, triedni | Pricbezne
ziakov 1., 2., 3. a4. ro¢nika SO | ugitelia
OGP — podklady pre benefity od
firmy Continental Pdchov

11. | Exkurzie pre ziakov OGP Majstri OVY Priebezne
organizované v spolupréci
s firmou Continental Pdchov

12. | Polro¢na a koncoro¢na Majstri OVY, triedni | Januar 2021
klasifikéacia ziakov na praktickom | ucitelia
vyuéovani v dudlnom vzdelavani

13. | Priprava prijimacieho konania pre | Hasso, zastupcovia | Jun 2021
dualne vzdelavanie — kritéria, firiem
vstupny pohovor, organizacia
prijimacieho konania

14. | Spolupréca s firmou Continental Lazovanova, Jun 2022
Puchov pri podpisovani ,,Ucebnej | zastupcovia firiem
zmluvy* so Ziakmi 1.ro¢nika
(platné pre k. rok 2022/2023)

15. | Uzatvorit’ dodatok k zmluve Lazovanova, Jun 2022
0 dualnom vzdelavani medzi zastupcovia firiem
firmou a skolou pre $k. rok
2022/2023

16. | Stretnutie vedenia firmy Lazovanova, majstri | Jan 2022
Continental so ziakmi 1.,2. a 3. OVY, zéstupcovia
ro¢nika — vyhodnotenie dualneho | firmy CMR
vzdelavania v §k. roku 2021/2022

17. | ,Najlepsi dualista“ — Lazovanova, majstri | Jun 2022
vyhodnotenie a ocenenie OVY, zéstupcovia
najlepsich ziakov 1., 2. a 3. firmy CMR
ro¢nika v SO OGP

18. | Vyhodnotenie Skolského roku Vedenie SS, Jun 2022
20 21-22 v dualnom systéme zastupcovia firiem

zapojenych v DV

Motiva¢ny program Skoly a Centra OVP

1. | Adaptacné vzdelavanie pre SPT, triedni ugitelia | 07.— 08. 09.
ziakov prvych ro¢nikov 2021

2. | Exkurzia ziakov SO na Majstri OVY, triedni | Priebezne

organizované vystavy

ucitelia
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3. | Skvalitnit’ pripravu Ziakov Simackova, Maj 2022
v dualnom vzdelavani formou Ziagikova
staze vo firme Continental
Hannover prostrednictvom
programu Erasmus+

4. | Dni otvorenych dielni SS a COVP | SS Ptichov jan 2022
— tgast’ Ziakov ZS

5. | Motiva¢ny program Skoly Rumanova Januar 2022
zamerany na kariérové
poradenstvo pre ziakov 4. Ro¢nika
— prihlagky na VS, kontrola
prihlasok

6. | Recyklacia — aktivity v ramci SS 25. —29. april
,,Fashion Revolution Week* 2022

7. | Exkurzie pre ziakov do firiem Podra planu prace maj- jun

PK OP a miesta 2022
firmy

8. | Ugast ziakov v odbornych Podrla pozvanky Priebezne
sttaziach - ZENIT, IBOBOR, .....

9. | Kontinualne vzdelavanie Podl'a pozvanky Priebezne
pedagogickych zamestnancov — pocas sk.
motivécia PZ k skvalitneniu roka
vyucovania

10. | Motivacny program skoly pre SS Puchov Priebezne
ziakov so SVVP v spolupraci
s CPPPaP (podpora ziakov
k $tadiu a uspesnému ukoncéeniu
Stadia)

11. | Spolupraca SS s FPT Puchov. FPT Pachov Priebezne
Vzdelavanie ziakov na FPT

12. | Navrh dezénov pneumatik pre SS, odbory GDM, Jun 2022
firmu CMR OGP

4. VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A VYHLCADAVANIE
NOVYCH POZNATKOV A INFORMACII

Pedagogicki zamestnanci Skoly si v rdmci aktualizatného vzdeldvania zdokonalovali svoje
odborné a profesijné kompetencie prezenéne alebo online formou. Vyuzili ponuku
akreditovanych a neakreditovanych vzdelavacich programov, ktoré organizuje MSVaV SR,
Metodicko-pedagogické centrum a jej detaSované pracoviska, IT Akadémia a iné organizacie.
V tomto $kolskom roku prebehli aj staze Ziakov v ramci programu Erasmus*. Ziaci v odbore
operator gumarskej a plastikarskej vyroby absolvovali staz v Hannoveri. Dalgie staze boli
v Pol'sku, Spanielsku, Cesku, Finsku a Cypre. Okrem Ziakov tyzdenné mobility absolvovali aj
ucitelia Spojenej Skoly.
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Pre Skolsky rok 2021/2022 bola aktualizovana databaza vzdelavani a Plan profesijného rastu
pedagogickych zamestnancov. Tento Plan profesijného rastu PZ bol vyhodnoteny v zavere sk.
roka.

5. TVORBA A REALIZACIA NOVYCH SKOLSKYCH VZDELAVACICH
PROGRAMOYV, INOVACIE OBSAHU VZDELAVACICH PROGRAMOYV SKOL

V skolskom roku 2021/2022 sme pripravili inovovany SkVP pre $tudijny odbor: 2679
K mechanik mechatronik so zameranim na robotiku pre Skolsky rok 2022/2023 pre dualne
vzdeldvanie. Obsah vzdeldvacieho programu bol konzultovany so zamestnancami firmy
Continental Matador Rubber, s. r. 0., Pachov. Navrhy boli postupne zapracované do nového
SkVP. Kazdy rok sa aktualizuju SkVP v stlade s dodatkami SVP.

6. APLIKOVANY VYSKUM, PRIPADNA SPOLUPRACA S VYSKUMNOU
INSTITUCIOU

V méji 2022 bolo podpisané memorandum o spolupraci Spojenej Skoly Puchov, Fakulty
priemyselnych technologii v Piachove, mesta Puchov, zamestnavatelov a zahrani¢nych
partnerov. Ciel'om tejto spoluprace je zriadenie Studentského kampusu s ndzvom EDUTECH,
ktory bude pripravovat buducich odbornikov pre kIiGovy priemysel v regione v silade

s poziadavkami Priemyslu 4.0.

7. MEDZINARODNA SPOLUPRACA A REALIZACIA PROJEKTOV

Projekt/ | Nazov projektu Struéna charakteristika projektu Celkovy Poznamka
grant/pro rozpodet
gram
MPC- Poméahajuce V ramci projektu $kola prijala do Projektje
Bratislava | profesie v edukécii | pracovného pomeru 2 pedagogickych mﬂ‘i
(ESF) deti a ziakov asistentov, | Skolského 3pecidineho VT
pedag6ga a na 0,5 Gvéazok socialneho ato len
pedagdga. m'zddovlf
- s Co . vydavky,
CVLZ., podporit’ ziakov, ktori maji problém s k%/oré suy
ucenim. refundované
MPC BA.
Projekt Spolu uispeSnejsi Ciel: podpora pre $koly, ktoré buda 6 600,00
ESF — 2021 prostrednictvom kvalitného a dostupného
MSVVas doucovania svojich ziakov, vytvarat’
SR podmienky na zlepSovanie ich vedomosti a
zrucnosti v hodinach mimo vyucovania v
stanovenom rozsahu.
Projekt Spolu uspesnejsi 2 Ciel’: podpora pre $koly, ktoré buda 9 000,00
ESF — prostrednictvom kvalitného a dostupného
MSVVas doucovania svojich ziakov, vytvarat
SR podmienky na zlepSovanie ich vedomosti a
zru¢nosti v hodinach mimo vyuc€ovania v
stanovenom rozsahu.
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Projekt
ESF - OP
LCudské
zdroje

Kvalitné vzdelavanie
a odborna priprava-
nas ciel’.

Ciel

- zvysit’ vSeobecné a odborné kompetencie
ziakov formou mimoskolskej ¢innosti,

- rozvoj timovej spolupréace medzi
pedag6gmi cez pedagogické kluby,

- ndkup pocitacov, elektronickych citaciek,
CNC gravirovacieho zariadenia a sedacich
vakov.

Cielové skupiny:

- ziaci a zamestnanci Skoly.

Doterajsie vystupy:

- mimoskolska ¢innost'(krizky) pre Ziakov,

-rozvoj Citatel'skej, matematickej,
prirodovednej, technickej gramotnosti,
kritického, kreativneho, enviro,
podnikatel’ského myslenia,

- pracovné stretnutia jednotlivych klubov.

261858,64

Z dévodu
CovID
bola ¢innost’
krazkov
V Case
obmedzeni
prerusena.

Projekt
TSK

Peer Review

Realizécia projektu prebieha pod gesciou
Trencianskeho samospravneho kraja.
Ciel'om je vzajomné hodnotenie kvality
skoly.
Vystupy:

- ,Zhodnotenie kvality Skoly* - vypracovanie
a aktualizacia sebahodnotiacej spréava,

- monitoring kvality Skoly zrealizovany
v ditoch 12.- 13.5.2022 SIOV
a projektovym timom,

- zrealizované aktivity (pre ziakov
a zamestnancov Skoly) na zlepSenie kvality
Skoly.

Financovanie
mzdovych
vydavkov za
realizaciu
projektovych
Uloh je

z prostriedko
v TSK
Trenéin.

Erasmus+

Charta (SS Piichov)

Ciel:
- zahrani¢na staz ziakov a pedagogov
Vv partnerskych skolach,
- zvysit odborné, jazykové a socidlne
kompetencie ucastnikov mobility,
- ziskat’ novych zahrani¢nych partnerov.
Cielova skupina:
- Ziaci
- pedagogicki zamestnanci
- vedenie Skoly.
Vystupy:
- staze ziakov a pedagdgov v krajinach EU,
- nové odborné kompetencie,
- zlepSené jazykové zruénosti,
- roz§irena siet’ partnerstiev - nové
vzdelavacie institicie a Skoly.

Kéd: 2015-1-
SK01-KA109-
008997

Erasmus+

Akreditacia na
Erasmus

Ciel’:

- zvysit’ kvalitu OVP a naplnit’ hodnotové
vzdelavanie cez 7 navykov,

- prepojit’ vzdelavanie Skola-
zahr.firma/$8kola- zahrani¢na institGcia
S orientaciou na ,,Priemysel 4.0%,

- roz$irit’ siet’ o d’alSie partnerstva,

Nova
akreditacia
Erasmus
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- staze ziakov a pedagogov v krajinach EU,
- zvysit’ odborné, jazykové a sociélne
kompetencie ucastnikov mobility.
Cielova skupina:

- Ziaci

- pedagogicki zamestnanci

- vedenie Skoly.

Poznamka:

V 2/2022 bol podany projekt a nasledne

NA schvéleny. Aktivity budu realizované
Vv Skolskom roku 2022/2023.

Erasmus+

Aktivity v rdmci
akreditacie

Ciel:

- podporit’ mobilitu Ziakov s ciel'om zlepSit’
ich odborné vedomosti a zru¢nosti,
jazykové zrucnosti,

- zlepsit profesijné zrucnosti pedagogickych
zamestnancov prostrednictvom zahrani¢nej
staZze na odbornych pracoviskach

v partnerskych Skolach,

- zvysit’ profesijné vedomosti a zru¢nosti
manazmentu $koly prostrednictvom
zahrani¢nej mobility,

- zvysit kvalitu Skoly,

- vytvorit’ nové partnerstva v ramci EU.
Cielova skupina:

- Ziaci

- pedagogicki zamestnanci

- vedenie Skoly.

Poznamka:

Jednotlivé projektove aktivity budd
realizované v sk. roku 2022/2023.

105 330,00

Erasmus+

Mobilita

V zahranic¢i- nastroj
na zvySovanie
kvality odborného
vzdelavania.

Ciel:

- podporit’ mobilitu ziakov s ciel'om zlepSit’
ich jazykové zru¢nosti, odborné vedomosti
a zruc¢nosti,

- zlepsit’ profesijné zruc¢nosti pedagogickych
zamestnancov prostrednictvom zahrani¢nej
staze na odbornych pracoviskach
v partnerskych Skolach,

- zvysit profesijné vedomosti a zruénosti
manazmentu $koly prostrednictvom
zahrani¢nej mobility,

- zvysit’ kvalitu Skoly.

Cielovad skupina:

- ziaci

- pedagogicki zamestnanci
- vedenie Skoly.

Vystupy:

- vyber ucastnikov,

- priprava mobilit pre ziakov, pedagdgov
a vedenie skoly,

- zrealizované mobility pre Ziakov,

pedagdgov a vedenia $koly.

100 814,00

Realizécia

v 8k.r.2020/
2021

a 2021/2022
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Projekt Generacia 3.0 Ciel pre udrzatelnost projektu: 20000,00 Poznamka:
cezhrani¢ | prechadza cez - cezhrani¢na spolupréaca v oblasti Projekt bol
nej hranice. odborného vzdelavania ukonCeny
' 31.12.2019.
spolupréac - spolo¢né rovesnicke vzdelavanie a tvorivé V tomto
e aktivity, $kolskom
INTEREG-  zblizovanie dvoch kultur. rokusa
- . , . uskutocnila
cezhrani¢n Cielovad skupina: priprava
a - ?iaci, pedagogicki zamestnanci. spoloénych
spolupréaca Vystupy: aktivit
- priprava spoloénych aktivit v ramci v ramci
udrzatel'nosti projektu. udrzatel'nosti
projektu.
Projekt Priemysel 4.0 Ciel: Celkova Partner:Stred
cezhrani¢ | Startuje uf v Skole - zvysit kvalitu odborného vzdelavania | Suma: na )
nej na oboch strednych $kolach a priblizit | 23521,00 priemyselna
spoluprac vzdelavanie potrebam nastupujiiceho Skoly,
e Priemyslu 4.0. NEP: OkbCh,Od.na
INTEREG- - Vzajomné stretnutia 22344,95 | 3kademiaa
Statna
cezhrani¢n - Nakup materialneho vybavenia do jazykové
a multimedialnej u¢ebne skola Frydek-
spolupréca Cielova skupina: Mistek
- Ziaci
- zamestnanci Skoly.
Vystupy:
-podpisanie zmluvy s NA
- priprava nakupu vybavenia do odb.ucebne
Centrum IT akadémia- Ciel” -
vedecko- vzdelavanie pre 21. | - vytvorit’ model vzdelavania a pripravy
technickyc | storocie mladych I'udi pre aktualne a perspektivne
h potreby vedomostnej spolo¢nosti a trhu
informécii prace so zameranim na informatiku a IKT.
SR + Cielova skupina:
Univerzita - Ziaci
P.J.Safarik - zamestnanci Skoly.
a Kosice Vystupy:
-vzdelavanie ucitelov,
-zapojenie Ziakov a ucitel'ov do ECDL
a ECO-C,
-vyuzivanie inovativnych metodik
(MAT,INF,CHE) a ich overenie vo
vyucovani.
MSVVaS | Podpora centier Ciel’: 5 250,00
SR odborného - premena COVP na Centrum excelentnosti,
vzdelavania a -nékup zariadeni a pomocok pre
pripravy na ceste k skvalitnenie vyucovania.
excelentnosti na rok | Vystupy:
2021. - zrealizovany nakup vybavenia do COVP
- zrealizované aktivity.
MSVVaS | Podpora Ciel 2 100,00
SR organizacného -vzdelavanie PZ v oblasti finan¢nej
zabezpeclenia gramotnosti.
vzdelavania Vystupy:

pedagogickych
zamestnancov v

- priprava aktivit
- realizicia bude v $k.roku 2022/2023.
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oblasti financnej
gramotnosti a
vychovy

k podnikaniu na rok
2022.

Nadacia
Pontis

Mikro:bit pre
Priemysel 4.0

Ciel:

- skvalitnenie vyu€ovania v oblasti
predmetu ,.Internet veci®,

- nakup rozsirujucich modulov pre
Micro:bit.

Cielova skupina:

- ziaci SS Plichov

Vystupy:

- splnené stanovené ciele.

1000,00

TSK

Participativny-
komunitny rozpocet

Na zaklade hlasovania vyhral projekt
,» TV monitor do vestibulu budovy A*,
ktory bude realizovany na jesen 2022.

1000,00

TSK —
Zazitkové
vzdelava-
nie

Dejiny odievania a
dopravy

- priblizit’ Ziakov SO SM materialy
a strihové rieSenia uniformovych odevov
v danom obdobi,

- priblizit’ ziakom SO KPD technické
rieSenia dopravnych prostriedkov v danom
obdobi.

Cielova skupina:

- ziaci

- ped. zamestnanci $koly.

Vystupy:

- exkurzia ziakov 1. a 2. ro¢nika do Muzea
dopravy v Rajeckych Tepliciach a objektu
'udovej architektary

500,00

TSK —
Zazitkové
vzdelava-
nie

Divadelné
predstavenie

v Divadle Astorka
Bratislava

-navsteva divadelného predstavenia
v Divadle Astorka BA,

- prehliadka mesta Bratislava.

Cielova skupina:

- Ziaci

- ped. zamestnanci $koly.

Vystupy:

- Gcast’ na divadelnom predstaveni

- prehliadka Bratislavy.

700,00

Erasmus+

Ciel:

- zahrani¢na staz 2 pedagogov z Gijonu
Vv nasej skole,

- zahrani¢na staz Studentov z Gijonu
v slovenskej firme a nasej skole,

- zvysit odborné, jazykové a socidlne
kompetencie u¢astnikov staze.
Vystupy:

- mesacna staz Studentov z odbornej Skoly
Gijon, ES v slovenskej firme.

Erasmus+

Ciel:
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- tyzdiova zahraniCna staz Ing. Hladikove;j
z SUPS K. Vary,CZ v nasej Skole.

8. SPOLUPRACA SO ZAKLADNYMI SKOLAMI, NAJMA V OBLASTI
PROPAGACIE TECHNICKEHO VZDELAVANIA A  PRIPRAVY
A UPLATNENIA ABSOLVENTOV SA NA TRHU PRACE

V tomto Skolskom roku boli eSte pandemické opatrenia. Aj napriek tomu sa nam podarilo
zorganizovat’ stretnutia s vychovnymi poradcami zakladnych $kol. Tieto stretnutia boli
planované na niekol’ko dni s oh'adom na limitovany pocet ucastnikov. Na stretnutiach sa
zOCastnili aj zastupcovia partnerskych firiem, Continental Matador Rubber, s. r. 0., Puchov
aRONA, a. s., Lednické Rovne. Prizvani boli aj zastupcovia pedagogicko-psychologickej
poradne. Stretnutia sa niesli v duchu vzajomnej komunikacie medzi jednotlivymi ucastnikmi.
Vychovni poradcovia dostali informécie 0 moznostiach §tadia na naSej Skole a takisto
moznostiach duélneho vzdelavania v spolupraci so zamestnavatel'mi.

V juni prebehlo niekolko individualnych stretnuti so Ziakmi zékladnych kol na naSej Skole,
kde si ziaci mohli pozriet’ priestory Skoly a vyskusat’ aktivity, ktoré im pripravili nasi Studenti.

9. SPOLUPRACA SO ZAMESTNAVATELMI NA UKONCOVANI STUDIA
A SKUSKACH

Pri ukoncovani Stadia na nasej Skole uz niekol'ko rokov spolupracujeme s Asocidciou
zamestnavatel'skych zvézov a zdruzeni SR, Slovenskou obchodnou a priemyselnou komorou
a SPPK SR. Tieto stavovské organizacie deleguji zastupcov firiem za ¢lenov do odbornych
maturitnych komisii. VSetky materialy tykajuce sa maturitnych sktiSok boli zaslané stavovskym
organizaciam.

Na praktickej Casti odbornej zlozky aj teoretickej Casti odbornej zlozky MS sa zucastnili
zastupcovia stavovskych organizacii. V kazdom odbore bol zastipeny ¢len stavovskej
organizacie. Praktické maturitné skuSky prebehli v mesiaci april, Gstne maturitné skasky
prebehli v mesiaci méj.

10. MOTIVOVANIE ZIAKOV A OCENOVANIE ZIAKOV

Jednym z nastrojov motivacie ziakov pre §tidium je moznost’ priamo sa vzdelavat’ vo firme
Continental Ptchov. Dal§ia motivacia je U¢ebna zmluva, ktora Ziaci podpisali na zaGiatku 1.
ro¢nika a benefity, ktoré firma Ziakom - dualistom dava. St to: pracovné oblecenie, stravovanie
vo firme, podnikové $tipendium a odmena za produktivnu pracu. Ziaci finanénii odmenu od
firmy dostavali kazdy mesiac pocas celého Skolského roka. Vyska odmeny bola ovplyvnena
jasnymi vopred zverejnenymi kritériami.

Spolo¢nost’ ponukala aj d’alSie motivacné aktivity:

- Ziaci, ktori doviSili 18 rokov mali moznost vo svojom volnom ¢ase a cez prazdniny

pracovat’ vo firme Continental Matador Rubber, s. r. 0., Puchov, ktort aj vyuzili,
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- ziaci ako aj majstri odborného vycviku boli pozvani zamestnavate'mi na ,,Ranajky so
zamestnavatelom®, kde prebehla aj diskusia s ndvrhmi a pripomienkami k realizacii
praktického vyucovania nielen zo strany zamestnavatel’a ale aj zo strany Studentov,

- ziaci, ktori sa zcastnili sut'aze o Cenu riaditel’ky Skoly za najlepsi projekt boli oceneni
vecnymi cenami, ktoré poskytla aj spolo¢nost’ Continental Matador Rubber, s. r. o.

11. PARTNERSKA A INA CINNOST

Velmi dobrti spolupracu sme mali s AZZZ SR, SOPK SR, RUZ SR aSPPK SR
a zamestnavatel'mi.

S AZZZ SR sme spolupracovali pri realizacii dualneho vzdeldvania v studijnom odbore
operator gumarskej a plastikarskej vyroby.

V skolskom roku 2021/2022 bola spolupraca orientovana do oblasti:

- realizacia duélneho vzdelavania,

- podporné stanoviska pre aktivity, ktoré pripravovala a realizovala $kola,

- hodnotenie vzdelavacich dokumentov,

- Ucast’ na maturitnych sktskach,

- aktivity podl'a pozvanok jednotlivych stavovskych a profesijnych organizcii.

Spolupraca _so _ strategickymi _zamestnavate’'mi v ramci__verejneho
a sukromného sektora:

Spolupraca so strategickymi zamestnavate'mi v pésobiacimi v nasom regione, ale aj mimo
regionu bola velmi dobra. V skolskom roku 2021/2022 sme spolupracovali so
zamestnavatel'mi hlavne v oblasti pripravy ziakov na povolanie.

Boli to tieto spolo¢nosti:

Firma
Studijny odbor: operator gumarskej a plastikarskej vyroby
Continental Matador Rubber, s.r.o., Plichov

Studijny odbor: mechanik nastavovaé
RONA, a. s., Lednické Rovne

Povazska cementaren, a. s., Ladce

ZVS IMPEX, a. s., Dubnica n/Vahom

HF NaJUS, a. s., Dubnica n/Vahom
ZTS-SPECIAL, a. s., Dubnica n/ Vdhom

JA servis, s. 1. 0., Mestecko

KOVAL SYSTEMS, a. s., Belusa

EMT, s. r. 0., Pachov

Studijny odbor: mechanik mechatronik
Continental Matador Rubber, s. r .0., Pichov
Continental Matador Truck Tires, s. r. 0., P4chov
Povazska cementaren, a. s., Ladce

EMT, s. r. 0., P4chov

APC, s. 1. 0., Dubnica/\VVahom
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Prenosil, s. r. 0., Lednické Rovne

TD montaze, s. r. o., Puchov

Marnel, s. r. 0., Mojtin

KUK Coils, s. r. 0., Tren¢ianska Tepla

RONA, a. s., Lednické Rovne

Studijny odbor: styling a marketing

The Store, s. r. 0., Pichov

Studijny odbor: komerény pracovnik v doprave

GIMAX Logistics, s.r.o., Pachov

ADP, s.r. 0., Pichov

RONA, a. s., Lednické Rovne

Studijny odbor: technik sklarskej vyroby

RONA, a. s., Lednické Rovne

12. PRAKTICKE VYUCOVANIE ZIAKOV

Pre skolsky rok 2021/2022 mala Skola podpisané dudlne zmluvy o zabezpeceni praktického
vyu¢ovania medzi SS Ptichov a spoloénostami Continental Matador Rubber Ptichov, RONA,
Lednické Rovne a HF NaJUS Dubnica nad VVahom.

Kazdy ziak, resp. jeho zadkonny zastupca ziaka, prvého ro¢nika podpisali so zamestnavatel'om
Ucebnu zmluvu.

Odborny vycvik sa uskutocnil v prevadzkach partnerskych firiem pod odbornym vedenim

inStruktorov.

Prinosy takejto formy vzdelavania:

a/ prinos pre skolu:

skvalitnenie vyu¢ovania — dava prilezitost’ ziakom ucit’ sa v redlnom prostredi,
materialna pomoc od firmy,

skvalitnenie vyucovania z pohl'adu ucitel’a — ziskané nové informécie,

o technoldgiach a modernom strojnom vybaveni pouZzivanom vo vyrobe,...

b/ prinos pre Ziaka:

spozna firemné prostredie, jej oddelenia a pracoviska,

spozna firemnu kultdru a klimu firmy a l'ahsie sa adaptuje vo firme,
oboznami sa s technickym vybavenim firmy, ma moznost’ pracovat’
na modernych strojoch a zariadeniach,

moznost stravovania - firma plati obedy Ziakom pripravujicim sa v DV
moznost’ zamestnat’ sa vo firme,..

c/ prinos pre firmu:

moZe sa spolupodiel’at’ na odbornom vzdelavani ziakov,

ma moznost’ vstupovat’ do obsahu vzdeldvania, hlavne do obsahu predmetu
odborny vycvik,

spolupracuje pri vymene skisenosti v oblasti odborného vzdelavania,
vytvara si pracovny vztah ziak < firma,

vytvara sa vzt'ah ziak <> zamestnanec,

ma moznost’ vybrat’ si svojich buducich zamestnancov.
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Dalsie aktivity siivisiace so zabezpecenim odborného vycviku, realizované v $kolskom
roku 2021/2022:

Aktivity Miesto
Materidlna pomoc od firiem Continental SS Puchov, firmy
Matador Rubber, s. r. 0., Pichov, RONA, a. s.,
LR, HF NaJUS, s. r. 0., DCA pri zabezpeceni
ochrannych pomdécok pre ziakov na vyucovani
odborného vycviku

Pomoc firiem pri zabezpeceni realizécie SS a firmy
praktického vyuc€ovania
Pomoc pri budovani novych skolskych SS Pachov, CMR, s. r. 0., Pichov

odbornych dielni pre odbor operator
gumarskej a plastikarskej vyroby

Podnikové stipendium a odmena za Continental Matador Rubber, s. r.
produktivnu précu, ktort poskytne Ziakom 0.,
Studijnych odborov operator gumarske;j Puchov

a plastikarskej vyroby a mechanik
mechatronik firma Continental Matador
Rubber, s. .r 0., Pachov

Podnikové stipendium a odmena za RONA, a. s., Lednické Rovne
produktivnu pracu, ktoru poskytnt ziakom HF NaJUS, a. s., Dubnica nad
Studijného odboru mechanik nastavovac Vahom

firmy RONA, a. s., LR aHF NaJUS, a. s.,

DCA

Podnikové stipendium a odmena za RONA, a. s., Lednické Rovne

produktivnu pracu, ktort poskytne Ziakom
Studijného odboru technik sklarskej vyroby
firma RONA, a. s., LR

Podnikové stipendium a odmena za RONA, a. s., Lednické Rovne
produktivnu précu, ktora poskytne ziakom
Studijného odboru operator sklarskej vyroby
firma RONA, a. s., LR

13. MARKETING

Marketingovy a ¢asovy plan aktivit pre nabor ziakov ZS pre skolsky rok 2021/2022 bol
splneny, aj ked’ navstevy v zakladnych Skolach boli obmedzené kvoli pandemicke;j situdcii.
Spojenej skole sa podarilo uskutoénit’ stretnutia s vychovnymi poradcami z r6znych okresov,
kde im boli prezentované moznosti $tudia na nasej Skole. Na stretnutia boli prizvani aj
zastupcovia spolo¢nosti CMR, s. r. 0., Pichov a RONA, a. s., Lednickeé Rovne.
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Ostatné marketingové ciele COVP, tykajlce sa propagacie a komunikéacie so zakladnymi
Skola boli splnené.

Prezentacné akcie v Skolskom roku 2021-2022:

- navsteva ZS v regidne, Puchove a okoli,

- stretnutie s vychovnymi poradcami zakladnych §kol

- prezentécia odborov elektronickou formou na zékladné Skoly

- ,,Dei otvorenej komunikacie* — online prezentacia nasej $koly a odborov

- ,,Otvorené dielne” v SS Puchov,

- propagacia Vv regionalnej tla¢i a médiach,

- propagécia na stranke Skoly a socidlnych sietach,

- pracovné stretnutia k prezentacii dualneho vzdelavania za ucasti zastupcov $koly, firiem,
vychovnych poradcov ZS

Pracovny tim pre nabor a propagdciu $koly a COVP:

Ing. Lenka Jancikova, riaditel’ka Skoly

Ing. lvana Lazovanova, zastupkyiia RS pre OP a PV

RNDr. Katarina Palieskova, zastupkyiia RS

Mgr. Jan Has%o, zastupca RS pre organizaénu zlozku SOS sklarska
PaedDr. Anna Rumanova, vychovna poradkyna

Ing. Miloslav Cuntala, uéitel’ OP

Mgr. Andrea Hupkova, ucitel’ka OP

Ing. Mario Vanco, ucitel’ OP

Bc. Cyril Crkon, majster OVY pre duédlne vzdelavanie
Zastupcovia spolo¢nosti Continental Matador Rubber, s .r. 0., Pichov, RONA, a. s., Lednické
Rovne a HF NaJUS, a. s., Dubnica nad Vahom.

14. REALIZACIA DUALNEHO SYSTEMU VZDELAVANIA VSS PUCHOV
A PRIRAVA NOVEHO SKOLSKEHO ROKU 2021/2022

Aktivita Termin

1. | Spolo¢né propagacia dudlneho vzdelavania a COVP ( Skola | Priebezne pocas sk.
a firmy Continental Pichov, RONA Lednické Rovne). roka

2. | Spolo¢né prezentaéné aktivity k naboru Ziakov v ZS Priebezne

3. | Tvorba a tla¢ propaga¢ného materialu pre dudlne vzdelavanie | Oktober 2021
pre 8k. rok 2021/2022.

4. | Pracovne stretnutie k propagécii dudlneho vzdelavania a Oktober 2021
spoluprace so zamestnavatel'mi za ucasti zastupcov vedenia
skoly — vychovnych poradcov ZS — zéstupcov Centra PPP-
zastupcov firiem.
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5. | Priprava prijimacieho konania pre dualne vzdelavanie — Maj 2022
Kritéria, vstupny pohovor, organizécia prijimacieho konania.

6. | Priebezna komunikacia s firmou Continental Puchov Priebezne
a spolupraca pocas realizacie dudlneho vzdelavania.

7. | Aktualizécia priloh Zmluvy o dualnom vzdelavani medzi Jun - Jal 2022
firmou a skolou pre §k. rok 2022/2023.

8. | Mesacna klasifikacia a hodnotenie ziakov 1., 2., 3. a 4. Priebezne

roénika SO OGP — podklady pre benefity od firmy
Continental Puchov.

9. | Polro¢na a koncoroc¢na klasifikacia ziakov na praktickom Januér 2022,
vyucovani v dudlnom vzdelavani. Jun 2022

10. | Exkurzia vo firme Continental pre buducich prvakov a ich Jun 2022
rodicov.

11. | Podpisanie u¢ebnej zmluvy medzi rodi¢mi (zakonnymi Jan 2022

zastupcami ziakov) a konatel'mi firmy Continental Matador
Rubber, s. r. 0.. Spolupraca skoly a firmy pri procese podpisu
zmluvy.

12. | Stretnutie vedenia $koly, majstrov OV a zastupcov firmy Jun 2022
Continental Puchov s novoprijatych dualistov a ich rodiémi.

V Puchove 30. 08. 2022

Vypracovala: Ing. lvana Lazovanova

Ing. Lenka Jancikova
riaditel’ka Skoly
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