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Zápisnica z interného výberového konania na funkciu

referent oddelenia stratégie regionálneho rozvoja a implementácie projektov TSK

Dátum a spôsob vyhlásenia výberového konania: 09.06.2026 e-mailom všetkým zamestnancom

Uradu TSK a na webovom sídle TSK.

Dátum a miesto výberového konania: 29.06.2026 od 08:15 hod., v priestoroch Úradu TSK.

Členovia výberovej komisie:

I. Ing. Martina Lamačková- vedúca odboru regionálneho rozvoja - predseda

2. Ing. Marek Briestenský - riaditeľ Ú TSK - člen

3. Ing. Peter Biel - poverený riadením odd. stratégie RR a implementácie projektov - člen

JUDr. Jana Šarinová - zapisovateľ

Účastníci výberového konania: viď prezenčná listina
Na vyhlásené interné výberové konanie sa v stanovenom termíne prihlásil jeden záujemca. Jeho

doklady sú založené v jeho osobnom spise, ktorý bol počas interného výberového konania k dispozícii

výberovej komisii. Prihlásený kandidát splnil podmienky dané k účasti na VK, doložil požadované
písomnosti a bol dňa 24.06.2026 telefonicky a následne e-mailom pozvaný na výberové konanie.

Stanovené kritériá hodnotenia:
Úplnosť, obsah a úroveň predložených dokladov a hodnotení z osobného spisu zamestnanca, prehľad
o fungovaní a práci na obsadzovanej pozícii a tiež spôsob prezentácie účastníka pri predstavení svojich
pracovných činností na obsadzovanej pracovnej pozícii s dôrazom na odborné predpoklady,

schopnosti, zručnosti, osobnostné predpoklady a schopnosť pružne, presne a správne reagovať

na otázky členov výberovej komisie.

Priebeh výberového konania:
Výberové konanie sa začalo v stanovenom čase od 08:15 h. Na interné VK sa prihlásil 1 uchádzač,
ktorý bol e-mailom pozvaný na VK. Výberová komisia sa vopred oboznámila s podkladmi

k výberovému konaniu aosobnými údajmi účastníka VK zjeho osobného spisu. Po zápise

do prezenčnej listiny bol účastník oboznámený s pravidlami VK, na vyzvanie výberovej komisie

predstúpil pred výberovú komisiu, kde predniesol svoju predstavu o práci na obsadzovanej pracovnej

pozícii, odpovedal na položené otázky členov výberovej komisie a uviedol svoj predpokladaný prínos

pri vykonávaní práce na vypísanej pracovnej pozícii.

Na základe výsledku z priebehu interného výberového konania, výberová komisia odporučila

predsedovi TSK prijať na pracovnú pozíciu referent oddelenia stratégie regionálneho rozvoja a

implementácie projektov Trenčianskeho samosprávneho kraja:
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