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Z Á P I S N I C A    č. 7/2022 
 

zo zasadnutia Komisie sociálnej pomoci a zdravotníctva konanej dňa                  

29. novembra 2022 o 14,00 hod. v budove TSK, K dolnej stanici 7282/20A,    

  911 01 Trenčín, 2. nadzemné podlažie, zasadacia miestnosť  č. 226 

 
Účasť členov na zasadnutí KSPZ podľa prezenčnej listiny. 

Prítomní členovia KSPZ: 6 

Neprítomní členovia KSPZ: 3 – JUDr. Petra Hajšelová; MUDr. Zuzana Baková, EFOG-

EBCOG, MPH; MUDr. Igor Steiner, MPH 

Prizvaní: 7 
 

Program: 

1. Otvorenie. 

2. Návrh na schválenie Všeobecne záväzného nariadenia Trenčianskeho samosprávneho 

kraja číslo 1/2022 o poskytovaní sociálnych služieb v zariadeniach sociálnych služieb 

zriadených Trenčianskym samosprávnym krajom, určení sumy úhrady za sociálne služby, 

spôsob ich určenia a platenia.  

3. Návrhy na schválenie dodatkov k zriaďovacím listinám organizácií v zriaďovateľskej 

pôsobnosti TSK: 

a) Návrh na schválenie Dodatku č. 6 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych 

služieb - Juh,   Liptovská 3134/10,     911 08 Trenčín. 

b) Návrh na schválenie Dodatku č. 6 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych 

služieb - Chmelinec, Hoštínska 1620/3, 020 01 Púchov. 

c) Návrh na schválenie Dodatku č. 5 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych 

služieb - DEMY, Biskupická 2046/46, 911 01 Trenčín. 

d) Návrh na schválenie Dodatku č. 4 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych 

služieb - SLOVEN, 68, 018 54 Slavnica. 

e) Návrh na schválenie Dodatku č. 5 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych 

služieb - Partizánske, Škultétyho 653/20, 958 01 Partizánske. 

f) Návrh na schválenie Dodatku č. 7 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych 

služieb - DOMOV JAVORINA, Školská 344/50, 916 11 Bzince pod Javorinou. 

g) Návrh na schválenie Dodatku č. 6 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych 

služieb - Bôrik, Žltá 319/25, 972 13 Nitrianske Pravno. 

h) Návrh na schválenie Dodatku č. 7 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych 

služieb - BYSTRIČAN, Zakvášov 1935/453, 017 07 Považská Bystrica. 

i) Návrh na schválenie Dodatku č. 7 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych 

služieb - AVE, Športovcov 671/23,   018 41 Dubnica nad Váhom. 

4. Návrh plánu kontrolnej činnosti Útvaru hlavného kontrolóra Trenčianskeho 

samosprávneho kraja na obdobie január-jún 2023. 

5. a) Návrh rozpočtu Trenčianskeho samosprávneho kraja na roky  2023 – 2025. 

b) Stanovisko hlavného kontrolóra TSK k návrhu Rozpočtu Trenčianskeho 

samosprávneho kraja na rok 2023 – 2025.  

6.  Aktualizácia Zásobníka projektových zámerov Trenčianskeho samosprávneho kraja  

na obdobie 2021 – 2023.     

7. Rôzne. 

8. Záver. 
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K bodu 1) 

 

Zasadnutie KSPZ viedol predseda komisie MUDr. Peter Oulehle, ktorý privítal všetkých 

prítomných. Zároveň navrhol za podpredsedu komisie MUDr. Igora Steinera, MPH a požiadal 

poslancov o hlasovanie.  

 

Hlasovanie:    za: 6 

            proti: 0 

            zdržal sa hlasovania: 0 

 

K bodu 2) 

 

PhDr. Elena Nekorancová - Predkladané VZN TSK č. 1/2022 sa vydáva z dôvodu zmeny 

výšky úhrady za poskytované sociálne služby v nadväznosti na rast cien potravín, tovarov, 

služieb a energií ale aj zadefinovania podmienok poskytovania nových druhov sociálnych 

služieb poskytovaných prostredníctvom ZSS v ZP TSK, ktoré pomôžu občanovi zotrvať vo 

svojom prirodzenom sociálnom prostredí a zmiernia dopady jeho zdravotného postihnutia. Je 

to jedna z priorít Koncepcie rozvoja sociálnych služieb do roku 2030, ktorá bola schválená 

v marci 2022. Dôležitým faktorom v koncepcii teda je podpora rozvoja terénnych služieb ale 

aj služieb s využitím moderných telekomunikačných technológií. Nezabúda sa na služby 

krízovej intervencie ale aj služby pre osoby so špecifickými potrebami. Postupne od 

01.01.2023 začneme poskytovať nové druhy sociálnych služieb a z toho dôvodu bolo 

potrebné zadefinovať podmienky poskytovania ako aj stanovenie výšky úhrady. Jedná sa  o  

služby: monitorovanie a signalizácie pomoci, požičiavanie pomôcok, prepravná služba 

a odľahčovacia služba. Rozšírením spektra sociálnych služieb TSK reaguje na potrebu 

obyvateľov kraja ale aj na rozvoj sociálnych služieb v regióne so zameraním na rozvoj 

komunitných služieb. Rozvojom týchto druhov sociálnych služieb je možné predpokladať 

úsporu finančných prostriedkov vynaložených na pobytové sociálne služby. Pokiaľ občan 

dostane pomoc a podporu v domácom prostredí, na pobytové služby bude odkázaný oveľa 

neskôr.   

Suma úhrady za poskytované sociálne služby si v rámci svojej kompetencie určuje TSK vo 

svojom VZN. Určuje sa percentom z ekonomicky oprávnených nákladov za posledný účtovne 

uzatvorený rok. Pri predkladanom VZN č. 1/2022 je ním považovaný rok 2021. Pri výške 

úhrady za poskytované sociálne služby sú zohľadnené aj priemerné príjmy samotných 

prijímateľov sociálnej služby tak, aby sa zamedzilo rastu pohľadávok, ktorých výška 

k 31.12.2021 predstavovala sumu  vo výške 2 181 639 Eur. Pri stanovení výšky úhrady sme 

zohľadňovali skutočnosť povinného zostatku % sumy životného minima po zaplatení úhrady 

za sociálnu službu, ktorého výšku upravuje zákon č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách. 

Nové výšky úhrad sa oproti doteraz platným zvýšili nasledovne:  

DSS 2021  - 324,00Eur, 2022 – 354,00 Eur, navýšenie dennej sadzby o 1,00 Eur. 

ŠZ 2021 – 387,00 Eur, 2022 – 435,00 Eur, navýšenie dennej sadzby o 1,60 Eur.  

ZpB 2021 – 271,50 Eur, 2022 – 291,00 Eur, navýšenie dennej sadzby o 0,65 Eur.  

Účinnosť predkladaného VZN navrhujeme od 01.01.2023 z dôvodu nárastu cien 

a potrebnému spracovaniu dodatkov k zmluvám o poskytovaní sociálnej služby a tiež 

z dôvodu nastavenia podmienok poskytovania nových  sociálnych služieb a zosúladenia 

s dodatkami k zriaďovacím listinám.   

 

Stanovisko Komisie sociálnej pomoci  a zdravotníctva č. 2/7 2022: 

 

Komisia sociálnej pomoci a zdravotníctva pri Zastupiteľstve Trenčianskeho 

samosprávneho kraja odporúča Zastupiteľstvu Trenčianskeho samosprávneho kraja  
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schváliť 

 

s účinnosťou od 01.01.2023 Všeobecne záväzné nariadenie Trenčianskeho samosprávneho 

kraja  č. 1/2022 o poskytovaní sociálnych služieb v zariadeniach sociálnych služieb 

zriadených Trenčianskym samosprávnym krajom, určení sumy úhrady za sociálne služby, 

spôsob ich určenia a platenia. 

 

Hlasovanie:    za: 6 

            proti: 0 

            zdržal sa hlasovania: 0 

  

K bodu 3) 

 

PhDr. Elena Nekorancová – V tomto bode rokovania predkladáme spracované dodatky        

k 9 zriaďovacím listinám ZSS v ZP TSK. U všetkých predkladaných dodatkov je do odbornej 

činnosti doplnená ďalšia odborná činnosť –  zabezpečovania pomoci pri pracovnom 

uplatňovaní, kde reagujeme na doplnenie tejto činnosti v zákone č. 448/2008 Z. z. 

o sociálnych službách. Ďalšie zmeny v zriaďovacích listinách sú nasledovné: 

CSS – Juh – doplnenie ďalšej odbornej činnosti – psychologickej starostlivosti, nakoľko sa 

jedná o zariadenie, ktoré poskytuje sociálnu službu prijímateľom s diagnózou schizofrénia 

a taktiež zrušenie týždennej formy sociálnej služby v časti špecializované zariadenie.  

CSS – AVE – doplnenie monitorovania  a signalizácie potreby pomoci pre okresy IL a TN  

CSS – Bôrik - doplnenie monitorovania  a signalizácie potreby pomoci pre okres PD 

CSS – Partizánske – doplnenie požičiavania pomôcok, monitorovanie  a signalizácie potreby 

pomoci pre okresy PE, BN 

CSS – BYSTRIČAN – doplnenie monitorovania  a signalizácie potreby pomoci pre okresy 

PU, PB 

CSS – DOMOV JAVORINA - doplnenie ďalšej odbornej činnosti – psychologickej 

starostlivosti, nakoľko sa jedná o zariadenie, ktoré poskytuje sociálnu službu prijímateľom 

s diagnózou demencia, doplnenie požičiavania pomôcok, prepravnej služby, odľahčovacej 

služby,  monitorovanie  a signalizácie potreby pomoci pre okresy NM, MY 

CSS – DEMY - doplnenie požičiavania pomôcok, odľahčovacej služby 

CSS – Chmelinec - doplnenie požičiavania pomôcok 

CSS - SLOVEN - doplnenie požičiavania pomôcok 

 

Účinnosť predkladaných zriaďovacích listín je od 01.01.2023. 

 

MUDr. Peter Oulehle – Požiadal o informáciu pre koľkých občanov bude zabezpečená  

sociálna služba monitorovania a signalizácie potreby pomoci. 

 

PhDr. Elena Nekorancová – Táto sociálna služba je dimenzovaná pre 800 koncových 

užívateľov, ale samozrejme závisí to od toho, aké komponenty sa budú v jednotlivých 

domácnostiach používať. Sociálna služba je realizovaná prostredníctvom projektu Podpora 

aktívneho asistovaného života (AAL) v podmienkach TSK, ktorého cieľom je inklúzia 

znevýhodnených skupín obyvateľstva a hlavne poskytnutie pomoci v prirodzenom sociálnom 

prostredí, čo umožňuje predchádzať seniorom a osobám so zdravotným znevýhodnením 

nástupu do pobytových zariadení sociálnych služieb. Finančné prostriedky z projektu boli 

určené na vytvorenie nástroja pre zabezpečenie služby monitorovania a signalizácie potreby 

pomoci pre  občanov TSK. Aktuálne prebieha testovacia fáza v Handlovej, pričom samotná 

prevádzka systému pre monitorovanie a signalizáciu potreby pomoci bude spustená v 

1Q/2023.  Po skončení projektu bude TSK v dobe udržateľnosti  zabezpečovať prevádzku 

systému  z vlastných zdrojov. Navrhované riešenie je založené na nepretržitom monitorovaní 
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klienta v domácom prostredí pomocou relevantných senzorov ale aj monitorovaní jeho 

pohybu mimo domácnosti. Zaznamenané signály budú spracované a za pomoci rôznych 

algoritmov vyhodnocované, čo umožní systému identifikovať vznik neštandardnej situácie 

vyžadujúcej potrebnú pomoc. Občania získajú pocit bezpečia, že v prípade náhleho zhoršenia 

svojho zdravotného stavu systém vyšle signál o možnom probléme dohliadajúcej osobe, ktorú 

si občan určí sám. Dohliadajúca osoba preverí situáciu spätným zavolaním a v prípade 

potreby zabezpečí privolanie pomoci. Dohliadajúcou osobou môže byť sused, rodina, známy 

a pod... 

 

MUDr. Šimon Žďársky – Požiadal o vysvetlenie,  aká je to odľahčovacia služba. 

 

PhDr. Elena Nekorancová – Jedná sa o sociálnu službu určenú pre fyzické osoby, ktoré 

opatrujú inú fyzickú osobu s ťažkým zdravotným postihnutím počas obdobia, v ktorom 

fyzická osoba, ktorá opatruje, nemôže opatrovanie vykonávať. Táto sociálna služba sa 

poskytuje najviac 30 dní. Fyzická osoba, ktorá opatruje musí poberať peňažný príspevok na 

opatrovanie. 

 

Stanovisko Komisie sociálnej pomoci  a zdravotníctva č. 3/7 2022: 

 

Komisia sociálnej pomoci a zdravotníctva pri Zastupiteľstve Trenčianskeho 

samosprávneho kraja odporúča Zastupiteľstvu Trenčianskeho samosprávneho kraja  

 

schváliť 

 

s účinnosťou od 01.01.2023  

 

a) Dodatok č. 6 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych služieb – Juh, Liptovská 3134/10, 

911 08 Trenčín, IČO: 34056505, schválenej Zastupiteľstvom Trenčianskeho 

samosprávneho kraja dňa 28.02.2007 uznesením  č. 180/2007. 

b) Dodatok č. 6 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych služieb – Chmelinec, Hoštínska 

1620/3, 020 01 Púchov, IČO: 17066913, schválenej Zastupiteľstvom Trenčianskeho 

samosprávneho kraja dňa 28.02.2007 uznesením       č. 176/2007. 

c) Dodatok č. 5 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych služieb – DEMY, Biskupická 

2046/46, 911 01 Trenčín, IČO: 00351741, schválenej Zastupiteľstvom Trenčianskeho 

samosprávneho kraja dňa 28.02.2007 uznesením  č. 164/2007. 

d) Dodatok č. 4 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych služieb – SLOVEN, 68, 018 54 

Slavnica,  IČO: 00632406, schválenej Zastupiteľstvom Trenčianskeho samosprávneho 

kraja dňa 28.02.2007 uznesením  č. 178/2007. 

e) Dodatok č.5 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych služieb – Partizánske, Škultétyho 

653/20, 958 01 Partizánske, IČO: 00356883 ev. č. 2007/004493 schválenej 

Zastupiteľstvom Trenčianskeho samosprávneho kraja dňa 28. 02. 2007 uznesením             

č. 173/2007. 

f) Dodatok č. 7 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych služieb – DOMOV JAVORINA, 

Školská 344/50, 916 11 Bzince pod Javorinou, IČO: 31118682, schválenej 

Zastupiteľstvom Trenčianskeho samosprávneho kraja dňa 25.10.2006 uznesením              

č. 109/2006. 

g) Dodatok č. 6 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych služieb – Bôrik, Žltá 319/25, 972 

13 Nitrianske Pravno, IČO: 00648710, schválenej Zastupiteľstvom Trenčianskeho 

samosprávneho kraja dňa 28.02.2007 uznesením   č. 174/2007. 

h) Dodatok č.7 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych služieb – BYSTRIČAN, Zakvášov 

1935/453, 017 07 Považská Bystrica IČO: 00632350 ev. č. 2007/004492 schválenej 
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Zastupiteľstvom Trenčianskeho samosprávneho kraja dňa 28. 02. 2007 uznesením             

č. 172/2007. 

i) Dodatok č. 7 k Zriaďovacej listine Centrum sociálnych služieb – AVE, Športovcov 

671/23, 018 41 Dubnica nad Váhom, IČO: 00632384, schválenej Zastupiteľstvom 

Trenčianskeho samosprávneho kraja dňa 28.02.2007 uznesením  č. 167/2007. 

 
 

Hlasovanie   za: 6 

           proti: 0 

           zdržal sa hlasovania: 0 

 

K bodu 4) 

 

Ing. Pavol Zigo – Pri plánovaní kontrolnej činnosti sa vychádza z poznatkov zistených pri 

predchádzajúcich kontrolách, externých podnetov, vlastnej analytickej činnosti a požiadaviek  

Z TSK. Podstatná časť plánovania kontrolnej činnosti je zameraná hlavne na organizácie 

v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK, kde sa plánujú kontroly zamerané hlavne na kontrolu 

celkového hospodárenia a nakladania s finančnými prostriedkami a majetkom zvereným im 

do správy. Na základe nového prístupu k výkonu jednotlivých typov kontrol bude kontrola 

opatrení plánovaná ako doteraz, ale vykonávať sa bude súbežne s kontrolou hospodárenia 

jednotlivých organizácií ako aj Úradu TSK. Pokračovať sa bude aj v ďalších tematických 

kontrolách najmä so zameraním na kontrolu vybavovania sťažností a petícií za II. polrok 2022 

ako aj na analytickú činnosť súvisiacu s prípravou podkladov pre vypracovanie stanoviska 

k Záverečnému účtu TSK za rok 2022.  

Kontrolná činnosť v  I. polroku 2023 bude zameraná najmä na: 

• Kontrolu zákonnosti, účinnosti, hospodárnosti efektívnosti pri hospodárení a nakladaní 

s majetkom a majetkovými právami samosprávneho kraja ako aj s majetkom, ktorý 

samosprávny kraj využíva podľa osobitných predpisov 

• Kontrolu plnenia príjmov a výdavkov, dodržiavanie všeobecne záväzných právnych 

predpisov vrátane nariadení samosprávneho kraja 

• Kontrolu vybavovania sťažností a petícií 

• Kontrolu plnenia uznesení zastupiteľstva 

• Kontrolu dodržiavania interných predpisov 

• Kontrolu plnenia opatrení 

• Kontrola zariadení v ZP TSK 

 

V rámci tematických kontrol je navrhnutá tematická kontrola vyplývajúca z uzatvorenej 

Zmluvy o poskytnutí finančného príspevku uzatvorenej medzi TSK (poskytovateľ príspevku) 

a Kreatívnym inštitútom Trenčín, n.o. (prijímateľ príspevku). Predmetom zmluvy je záväzok 

TSK poskytnúť prijímateľovi finančný príspevok z rozpočtu TSK v súlade splatnou 

legislatívou a schváleným Uznesením Zastupiteľstva TSK č. 833/2022 zo dňa 21.03.2022. 

 

Stanovisko Komisie sociálnej pomoci  a zdravotníctva č. 4/7 2022: 

 

Komisia sociálnej pomoci a zdravotníctva pri Zastupiteľstve Trenčianskeho 

samosprávneho kraja odporúča Zastupiteľstvu Trenčianskeho samosprávneho kraja  

 

schváliť 

 

Plán kontrolnej činnosti Útvaru hlavného kontrolóra Trenčianskeho samosprávneho kraja na 

obdobie január – jún  2023. 
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Hlasovanie:    za: 6 

            proti: 0 

            zdržal sa hlasovania: 0 

 

K bodu 5) 

 

Ing. Elena Málecová – Celkové príjmy TSK sú pre rozpočtový rok 2023 plánované v objeme 

285 174 tis. Eur, z toho bežné príjmy sú rozpočtované v objeme 193 224 tis. Eur a kapitálové 

príjmy v objeme 91 950 tis. Eur. 

 

 Najhlavnejším príjmom je  daň z príjmov fyzických osôb, ktorá je rozpočtovaná v celkovej  

výške 119 300 tis.  Eur. Vychádzali sme zo septembrovej prognózy poradného orgánu MF SR 

a zo schváleného rozpočtu vládou. Nedaňové príjmy  sú vo výške 12 574 tis. Eur,                   

čo v porovnaní s predchádzajúcim rozpočtovým obdobím predstavuje medziročný nárast 

približne o  1 626 tis. Eur. Objem nedaňových príjmov na úseku Sociálneho zabezpečenia 

predstavuje celkovú výšku 9 967 521 Eur, čo pri medziročnom hodnotení znamená nárast 

približne o 1 225 tis. Eur. Z toho príjmy od prijímateľov sociálnych služieb za poskytované 

sociálne služby sú v objeme 9 173 725 Eur, čo predstavuje nárast oproti roku 2022 približne  

o 851 tis. Eur.  Ďalším zdrojom príjmu, ktorý na úseku Sociálneho zabezpečenia je príjem 

plánovaný v sociálnom zariadení CSS – SLOVEN a v sociálnom zariadení CSS - Chmelinec z 

uhrádzania ošetrovateľských výkonov pre zariadenia sociálnych služieb z verejného 

zdravotného poistenia v objeme  782 925 Eur. Granty a transfery sú rozpočtované 

v celkovom objeme 61 349 tis.  Eur,   ktoré sa týkajú preneseného výkonu štátnej správy na 

úseku vzdelávania, tiež aj finančné prostriedky zo štátneho rozpočtu na rôzne projekty napr. 

Podpora zamestnateľnosti v regióne horná Nitra.   

 

V rámci kapitálových príjmov rozpočtujeme čiastku 91 950 tis. Eur, z toho nedaňové príjmy 

947 500 Eur. TSK disponuje prebytočným nehnuteľným majetkom, s ktorým sa v rámci 

koncepcie rozvoja jednotlivých oddielov neuvažuje. Jeho odpredaj sa predpokladá na úrovni 

roku 2022, t.j. v objeme 900 tis. eur.  Granty a transfery rozpočtujeme v objeme 91 003 tis. 

Eur. V porovnaní s rovnakým obdobím predchádzajúceho roka ide o výrazný medziročný 

nárast na úrovni takmer 56 032 tis. Eur.  

 

V oblasti výdavkov rozpočtujeme celkovú sumu 285 698 tis.  Eur, z toho bežné výdavky sú 

v objeme 173 867 tis. Eur. Medziročný nárast zaznamenávame na úrovni 16 303 tis. Eur.  

Zvýšený objem rozpočtovaných bežných výdavkov zohľadňuje hlavne:  

• Valorizáciu platových taríf zamestnancov verejnej správy od 1.1.2023 Základná stupnica 

platových taríf zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme sa zvýši od 1. januára 

2023 o 7% a od 1. septembra 2023 o ďalších 10%.  

• Nárast európskych cien plynu a elektriny. V tejto súvislosti TSK ukončil zmluvný vzťah 

na dodávku elektrickej energie a zemného plynu k termínu 31.12.2021 a následne na 

základe verejného obstarávania vstúpil do nového trojročného zmluvného vzťahu - 

Slovenský plynárensky priemysel, a. s., avšak s podstatne vyššími cenami.  

• Zvýšenie rozpočtu bežných výdavkov určených na financovanie originálnych kompetencií 

na úseku Dopravy v úhrne o 1 323 tis. Eur, z toho medziročné zvýšenie o 4 000 tis. Eur sa 

dotýka úhrady náhrady predpokladanej straty pre zmluvných dopravcov v prímestskej 

autobusovej doprave.  

• Nárast bežných výdavkov v rámci originálnych kompetencií na úseku Vzdelávania 

približne o 489 tis. Eur, ktorý pokrýva nielen už spomínané zvýšenie cien energií a 

valorizáciu platových taríf pedagogických a nepedagogických zamestnancov ale aj 

výdavky súvisiace s pokračovaním projektového zámeru rozbehnutého na dvoch 
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stredných školách v zriaďovateľskej pôsobnosti TSK ešte v roku 2021 pod názvom 

"Nákladný automobil do škôl". Objem rozpočtových prostriedkov vyčlenený na tento účel 

predstavuje tentokrát výšku približne 331 tis. Eur.  

• Nárast bežných výdavkov určených na financovanie originálnych kompetencií na úseku 

Sociálneho zabezpečenia takmer o 3 506 tis. eur, a to hlavne z titulu spomínaného 

schváleného zvýšenia tarifných platov zamestnancov vo verejnej správe od 1.1.2023          

a následne od 1.9.2023, ďalej z titulu rastu cien energetických surovín, čo sa automaticky 

premieta aj do rastu cien za dodávku tovarov a služieb, ako aj v dôsledku reprofilizácie 

kapacít domovov sociálnych služieb v prospech špecializovaných zariadení na základe 

zvýšeného dopytu po sociálnej službe poskytovanej v špecializovaných zariadeniach. 

• O približne 1 794 tis. eur vyšší objem finančných prostriedkov plánovaný na Úrade TSK,   

z toho približne 845 tis. eur tvorí medziročný nárast bežných výdavkov na projektové 

aktivity realizované v rámci štrukturálnych fondov EÚ. Pre rozpočtový rok 2023 plánuje 

TSK na implementáciu neinvestičných projektov objem prostriedkov v celkovej výške      

5 683 tis. Eur. 

 

V rámci úseku Zdravotníctva rozpočtujeme 56 106 Eur, z toho: 

Objem 6 106 Eur súvisí s projektovými aktivitami nemocníc rozbehnutými ešte                      

v predchádzajúcom období. V rozpočtovom roku 2020 bola Ministerstvom investícií, 

regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky vyhlásená v súvislosti                    

s pandemickou situáciou výzva na predkladanie žiadostí o poskytnutie nenávratného 

finančného príspevku pre subjekty hospodárskej mobilizácie. Išlo o výzvu na zníženie 

dopadov pandémie COVID-19 a podporu opatrení na skrátenie času reakcie pri enormnom 

náraste ochorenia v zariadeniach ústavnej zdravotnej starostlivosti.  Zapojili sa do nej všetky 

tri nemocnice v ZP TSK. Plánovaný objem finančných prostriedkov je určený                        

na zabezpečenie rozpočtového krytia pre spolufinancovanie vyššie uvedených projektov,          

z toho:  

• NsP Považská Bystrica so sídlom v Považskej Bystrici  3 992 Eur  

• NsP Myjava so sídlom v Myjave                                     1 367 Eur 

• NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach                                747 Eur. 

 

Objem 50 000 Eur je určený na motiváciu lekárov na vykonávanie lekárskej praxe na území 

kraja. Tieto finančné prostriedky budú využité nemocnicami podľa vlastných priorít, napr. na 

náborový príspevok pre zdravotníckych pracovníkov, na náklady spojené so špecializačnou     

a certifikačnou prípravou zdravotníckych pracovníkov zamestnaných v nemocniciach, t. j. na 

preplatenie mzdových nárokov počas študijného voľna, na poplatky za štúdium, účastnícke 

poplatky na vzdelávacích aktivitách, prípadne iné vzdelávacie aktivity v oblasti ľudských 

zdrojov.  

• NsP Považská Bystrica so sídlom v Považskej Bystrici 20 000 Eur  

• NsP Myjava so sídlom v Myjave 10 000 Eur  

• NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach 20 000 Eur 

 

V rámci úseku Sociálneho zabezpečenia rozpočtujeme celkovo 33 925 tis. Eur, z toho pre 

rozpočtové organizácie 32 376 tis. Eur, čo v porovnaní s rovnakým obdobím 

predchádzajúceho roka predstavuje zvýšenie bežných výdavkov takmer o 3 506 tis. Eur          

a v percentuálnom vyjadrení medziročný nárast o 11 5 %.    

Dôvodom tohto nárastu je hlavne:  

• Od 1.1.2023 a následne aj od 01.09.2023 plánované zvýšenie platových taríf 

zamestnancov verejnej správy,  pre účely čoho je vyčlenený objem rozpočtových 

prostriedkov v odhadovanej výške 1 231 tis. Eur. Prehodnotenie štruktúry jednotlivých 

kapacít v zariadeniach sociálnych služieb v ZP TSK z titulu zvýšeného dopytu po 

sociálnej službe v špecializovanom zariadení. V dôsledku reprofilizácie kapacít 
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domova sociálnych služieb v prospech špecializovaného zariadenia dochádza najmä     

k zmene počtu odborných zamestnancov. Tí sú zaradení do vyšších tarifných tried. 

• Zvýšenie bežných výdavkov približne o 1 688 tis. Eur na energie, vodu                         

a komunikácie. Nárast takmer 589 tisíc Eur súvisí s celoeurópskym rastom cien za 

dodávky elektrickej energie a zemného plynu. Ten sa automaticky premieta aj do 

vyšších cien za nákup materiálov, o čom svedčí nárast bežných výdavkov približne      

o 1 390 tis. Eur.  

• Zvýšenie bežných výdavkov na materiál predovšetkým z dôvodu pandémie COVID – 

19, ktorá spôsobila vysoké nároky na zabezpečene zvýšenej hygieny, používanie 

dezinfekčných prostriedkov, teplej vody, častejšieho upratovania a dekontaminácie, 

pravidelnej dezinfekcie a pod..   

Pre verejných  a neverejných poskytovateľov sociálnych služieb je rozpočtovaný objem vo 

výške 1 548 762 Eur. 
 

Čerpanie kapitálových výdavkov predpokladá TSK vo výške približne 111 831 tis. Eur.           

Z uvedeného objemu je približne 105 200 tis. Eur vyčlenených na implementáciu projektov 

financovaných či už systémom predfinancovania zo štátneho rozpočtu a z Európskych 

štrukturálnych investičných fondov v rámci IOP a OP Integrovaná infraštruktúra alebo 

systémom vopred poskytnutých zálohových platieb, ako to je v prípade využitia zdrojov z 

Finančného mechanizmu EHP a Nórska (EEA Grants). Maximálny možný objem vlastných 

zdrojov TSK je smerovaný na dokončenie projektových aktivít a len obmedzená časť, je 

vyčlenená na realizáciu investičných akcií v rámci Úradu TSK a jednotlivých oddielov. Ide 

hlavne o investície, ktoré sa z rôznych dôvodov podarilo zrealizovať v predchádzajúcom 

rozpočtovom roku 2022 len čiastočne. Rozpočtový rok 2023 je posledným rokom aktuálneho 

programového obdobia a všetky projekty financované s príspevkom z Európskych 

štrukturálnych investičných fondov musia byť zrealizované do 31.12.2023 bez ohľadu na to, 

kedy boli schválené. Vzhľadom na túto skutočnosť je maximálne možný objem vlastných 

zdrojov TSK smerovaný na dokončenie projektových aktivít a len obmedzená časť. Z objemu 

6 631 tis. Eur je 3 461 tis. Eur smerovaný do oblasti Zdravotníctva, kde je prioritou 

vybudovanie nového OAIM v NsP Prievidza so sídlom v Bojniciach a rekonštrukcia pôrodnej 

sály v NsP Považská Bystrica. Nezanedbateľná časť objemu kapitálových výdavkov vo výške 

1 558 tis. Eur je plánovaná aj pre oblasť Dopravy, konkrétne pre príspevkovú organizáciu SC 

TSK, pritom takmer 82,5 %, t. j. objem 1 286 tis. Eur je vyčlenený na sanáciu starého 

mostného objektu a realizáciu nového mostného objektu cez Vážsky kanál v Ilave, ako aj na 

rekonštrukciu mostných objektov ponad potok Stanák a ponad rieku Nitra v obci Nedožery – 

Brezany.   

Finančné operácie sú taktiež súčasťou predkladaného materiálu. Príjmové finančné operácie 

boli rozpočtované vo výške cca 6 629 tis. Eur. Výdavkové finančné operácie boli 

rozpočtované na úrovni 6 105 tis Eur a predstavujú najmä splátky istín z úverových 

obchodov. V roku 2023 budeme splácať prvú splátku poskytnutej finančnej výpomoci 

v objeme 2 mil. Eur a v októbri 2023 musíme vrátiť druhú  splátku z Rozvojovej banky Rady 

Európy v objeme 1 863 tis. Eur.  

 

MUDr. Šimon Žďársky – Požiadal o informáciu, či je v návrhu rozpočtu zapracovaný aj 

zvýšený daňový bonus a celý rodinný balíček. 

 

Ing. Elena Málecová – Tento daňový bonus ovplyvní výnos z dane, ktorý nám bude 

poskytnutý. Vychádzali sme zo septembrovej prognózy pre rok 2023, ktorá bola vo výške 

119 395 tis. Eur, a ktorá je  v predkladanom materiáli zapracovaná. 

 

V ďalšej diskusii k návrhu rozpočtu sa členovia komisie zamerali na motivačný program pre 

zdravotníckych pracovníkov. Z diskusie vyplynulo, že navrhovaná suma 50 000 Eur, 
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v porovnaní s obdobnými finančnými príspevkami v iných krajoch, napr. Žilinskom 

samosprávnom  kraji, či Juhomoravskom kraji, je veľmi nízka, a preto navrhli jej navýšenie 

pri prvej úprave rozpočtu 2023. Zároveň  navrhujú Zastupiteľstvu TSK  zvážiť finančnú 

podporu pre stabilizáciu a podporu ambulantnej zdravotnej starostlivosti, ktorej sa aktuálne 

v spoločenskom dianí nevenovalo dostatok pozornosti. 

 

K tejto diskusii zamestnanci TSK uviedli: 

 

Ing. Elena Malecová - Sa vyjadrila, že poskytovanie verejných finančných prostriedkov 

iným organizáciám sa bude musieť riadiť všeobecno-záväzným nariadením, ktoré zadefinuje 

podmienky ich poskytnutia a zúčtovania. 

 

PhDr. Elena Štefíková, MPH- Prítomným pripomenula, že ambulancie všeobecnej 

starostlivosti môžu aktuálne čerpať finančné prostriedky na zriadenie ambulancie z Plánu 

obnovy a odolnosti. Podotkla, že problémom nedostatočného záujmu zo strany 

zdravotníckych zariadení o poskytnutie motivačného príspevku, či dotácie cez MZ SR, je 

nutnosť splniť stanovené podmienky poskytnutia a zaviazať sa zostať v danom regióne 

niekoľko rokov. Preto nemocnice v ZP TSK zriaďujú nové ambulancie, financujú 

špecializované štúdium lekárov, ktorých motivujú zostať v tomto regióne a starať sa 

o pacientov kraja, na čo využijú aj finančné prostriedky z TSK z motivačného programu. 

    

Ing. Pavol Zigo – Povinnosťou hlavného kontrolóra je posúdenie a zhodnotenie 

predkladaného materiálu, ktorý je spracovaný v súlade so všeobecne platnými právnymi 

predpismi. Je zostavený v členení na bežný rozpočet, kapitálový rozpočet a rozpočet 

finančných operácií v zmysle zákona o rozpočtových pravidlách.  Rozpočet bol zostavený ako 

vyrovnaný v požadovanej štruktúre. Poslednou povinnosťou je jeho zostavenie 

v požadovanom predstihu a jeho zverejnenie na úradnej tabuli.  

Po preverení náležitostí a obsahu návrhu viacročného programového rozpočtu na roky 2023 – 

2025 hlavný kontrolór skonštatoval, že je zostavený v súlade so všeobecne záväznými 

právnymi predpismi a odporučil schváliť Zastupiteľstvu TSK predložený Návrh Rozpočtu 

Trenčianskeho samosprávneho kraja  na roky 2023 – 2025. 

 

Stanovisko Komisie sociálnej pomoci  a zdravotníctva č. 5/7 2022: 

 

Komisia sociálnej pomoci a zdravotníctva pri Zastupiteľstve Trenčianskeho 

samosprávneho kraja odporúča Zastupiteľstvu Trenčianskeho samosprávneho kraja 

 

a) schváliť 

 

Rozpočet Trenčianskeho samosprávneho kraja na roky 2023 – 2025 v súlade s § 11, 

ods. 2, zákona č. 302/2001 Z. z. o samospráve vyšších územných celkov v znení 

neskorších predpisov a v súlade s § 9 zákona č. 583/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách 

územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov.  

 

Príjmy a výdavky rozpočtov Trenčianskeho samosprávneho kraja na roky 2024 a 

2025 nie sú záväzné. 

 

     Hlasovanie:  za: 6 

               proti: 0 

                          zdržal sa hlasovania: 0 
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b)  vziať  na  vedomie 

 

Stanovisko hlavného kontrolóra Trenčianskeho samosprávneho kraja k návrhu Rozpočtu   

Trenčianskeho samosprávneho kraja  na roky 2023 - 2025. 

 

    Hlasovanie:  za: 6 

              proti: 0 

              zdržal sa hlasovania: 0 

 

c)  1.  zapracovať  

 

do prvej zmeny rozpočtu v roku 2023 pre oblasť 07. Zdravotníctvo, 07.3.1 Všeobecná 

nemocničná starostlivosť,  navýšenie finančných prostriedkov pre nemocnice v ZP TSK, 

ktoré budú využívané ako náborové  príspevky pre zdravotníckych pracovníkov, na 

náklady spojené so špecializačnou a certifikačnou prípravou  zdravotníckych pracovníkov 

zamestnaných v nemocniciach, t. j. na   preplatenie mzdových nárokov počas študijného 

voľna, na poplatky  za štúdium, účastnícke poplatky na vzdelávacích aktivitách,  prípadne 

iné vzdelávacie aktivity  v oblasti ľudských zdrojov.  

 

     2.   zvážiť  

 

navýšenie finančných prostriedkov pre oblasť Zdravotníctva  na stabilizáciu  ambulantnej 

zdravotnej starostlivosti. 

 

Hlasovanie:  za: 6 

               proti: 0 

               zdržal sa hlasovania: 0 

 

K bodu 6) 

 

Andrea Molnárová, BSBA – Predkladaný materiál je základným dokumentom pri tvorbe 

rozpočtu TSK, obsahuje prioritné projektové zámery v rámci realizácie na nasledujúce 

obdobie. V rozpočte TSK sú zobrazené finančné prostriedky buď na projektovú 

dokumentáciu alebo na spolufinancovanie projektov, tak aby v prípade vyhlásenej výzvy sme 

mohli operatívne zareagovať. Projektové zámery v oblasti zdravotníctva sú plánované pre 

financovanie prostredníctvom IROP a vlastných zdrojov TSK. V súvislosti s mimoriadnou 

situáciou, spôsobenou šírením koronavírusu Ministerstvo zdravotníctva vyhlásilo v auguste 

2020 výzvu na podporu opatrení na zmiernenie dopadov COVID-19 na nemocnice, zaradené 

do zoznamu subjektov hospodárskej mobilizácie. Na túto výzvu zareagovali všetky 

nemocnice, zriaďované TSK, projekty boli schválené a sú realizované z pozície nemocníc ako 

prijímateľov.  

Projektové zámery v oblasti sociálnej starostlivosti sú limitované oblasťou podpory z EŠIF, 

ktorá je určená výhradne na podporu deinštitucionalizácie služieb sociálnej starostlivosti a 

podporu služieb na komunitnej úrovni. TSK predložil v auguste 2019 žiadosť o NFP pre 

projekt „Vytvorenie podmienok pre deinštitucionalizáciu Domova sociálnych služieb 

Adamovské Kochanovce - I. etapa“, ktorá bola schválená v júli 2020. Vzhľadom na 

komplikácie s verejným obstarávaním nedošlo doposiaľ k fyzickej realizácii projektu. 

Nakoľko IROP je obmedzený termínom realizácie do konca roka 2023 pracuje TSK na zmene 

zdroja financovania na Plán obnovy a odolnosti SR. V rámci Operačného programu 

Integrovaná infraštruktúra v oblasti digitálnej inklúzie so zameraním na inklúziu v sociálnej 
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oblasti TSK realizuje projekt s názvom „Podpora AAL v podmienkach TSK“, ktorého 

realizácia je do konca roku 2023.  

 

Stanovisko Komisie sociálnej pomoci  a zdravotníctva č. 6/7 2022: 

 

Komisia sociálnej pomoci a zdravotníctva pri Zastupiteľstve Trenčianskeho 

samosprávneho kraja odporúča Zastupiteľstvu Trenčianskeho samosprávneho kraja 

 

schváliť 

 

aktualizovaný Zásobník projektových zámerov Trenčianskeho samosprávneho kraja na 

obdobie 2021-2023. 

 

 

Hlasovanie:  za: 6 

          proti: 0 

          zdržal sa hlasovania: 0 

 

K bodu 7) 

 

PhDr. Elena Štefíková, MPH – Informovala o stave v oblasti zdravotníctva. Momentálne je 

situácia veľmi turbulentná z dôvodu hromadných výpovedí lekárov. Konkrétne v NsP 

Prievidza so sídlom v Bojniciach je to 55 výpovedí. Tam už došlo k obmedzovaniu 

plánovaných operácií.  V NsP Považská Bystrica sa jedná o 33 výpovedí a v NsP Myjava 

nebola predložená žiadna výpoveď - pracuje v plnom rozsahu. V ambulantnej zdravotnej 

starostlivosti dlhodobo zápasíme s nedostatkom lekárov, ale darí sa nám otvárať aj nové 

ambulancie, konkrétne v Dubnici n/V a Nitrianskom Rudne. Problémy sú s ambulantnou 

pohotovostnou službou, na ktorú nemáme reálne dosah, pretože táto kompetencia nám bola 

odňatá. Ak poskytovateľ ambulantnej pohotovostnej služby nedokáže zabezpečiť lekárov do 

služieb, tak to oznámi na príslušnom VÚC a ten je povinný lekára do služby zabezpečiť.  

 

PhDr. Elena Nekorancová – Všetko  problematické čo sa odohráva v oblasti zdravotníctva 

sa odzrkadľuje aj v sociálnej oblasti. Sú to problémy so zabezpečovaním všeobecnej 

zdravotnej starostlivosti ale aj odbornej napr. psychiatrickej. So zabezpečením špecialistov 

máme veľký problém. Vo všetkých ZSS v ZP TSK chýba cca 80 zamestnancov. Najväčší 

problém nám spôsobujú vyššie platy sestier v zdravotníckych zariadeniach a my máme potom 

problém tieto pozície obsadiť, nakoľko v našich zariadeniach mzdy nie sú na takej úrovni.   

 

MUDr. Šimon Žďársky – Požiadal o informáciu, či je stanovený plán zasadnutí KSPZ 

a v akom čase sa budú konať.  

 

MUDr. Peter Oulehle – V minulosti bývalo rokovanie komisie v stredu o 14,00 h. Podľa 

dostupných informácií by od budúcej komisie malo byť naplánované tiež na stredy o 14,00 h, 

čo bol pre všetkých najviac vyhovujúci termín. Potvrdím si túto informáciu na Rade 

predsedov komisií pri Z TSK.  

 

PaedDr. Eleonóra Porubcová – Navrhla, či by nebolo možné zvoliť možnosť konania KSPZ 

aj spôsobom per rollam, prípadne striedať s prezenčným konaním komisie na Ú TSK. Je to 

hlavne z dôvodu, že členovia komisie sú väčšinou lekári z praxe a je pre nich náročné 

preobjednávať pacientov na neskoršie termíny.  
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MUDr. Peter Oulehle  - Navrhol na nasledujúcom rokovaní komisie otvoriť túto otázku 

a prerokovať ju aj s ostatnými členmi komisie, ktorí momentálne nie sú prítomní.  

 

 

Uznesenie  Komisie sociálnej pomoci  a zdravotníctva č. 1/7 2022: 

 

Komisia sociálnej pomoci a zdravotníctva pri Zastupiteľstve Trenčianskeho 

samosprávneho kraja  

 

odporúča 

 

na nasledujúcom zasadnutí prerokovať možnosť  konania komisie  formou per rollam.  

 

Hlasovanie:  za: 6 

          proti: 0 

          zdržal sa hlasovania: 0 

 

 

K bodu 8) 

 

 

MUDr. Peter Oulehle - Ukonči zasadnutie KSPZ a  poďakoval všetkým prítomným             

za účasť.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zapísala dňa: 02.12.2022                                            Schválil:  

Ing. Alica Jarošová                               MUDr. Peter Oulehle, v.r. 

tajomníčka KSPZ            predseda KSPZ 
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