Trenciansky samospravny kraj
K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trencin

Zapisnica z vyberového konania na funkciu na pracovnu poziciu — Analytik regiondlnych dat
(na Odbore regionalneho rozvoja Trenéianskeho samospravneho kraja na Oddeleni stratégie

regiondlneho rozvoja a implementacie projektov

Ditum a spdsob_vyhldsenia interného vyberového konania: 02.02.2024, e-mailom vSetkym

zamestnancom U TSK.

Datum a miesto konania vyberového konania: 19.02.2024 od 11,00 hod, zasadacka Uradu

Trendianskeho samospravneho kraja, VIII. poschodie.

Clenovia vyberovej komisie:

1. Ing. Martina Lamackova — vediica ORR - predseda
2. Ing. Marek Briestensky — riaditel U TSK - ¢len
3. Ing. Katarina Hola — vediica OSRRalP - Clen

Ugastnici vyberového konania: Mgr. David Ciganik, MBA, DPA, Ing. Patrik éavojsky,
Mgr. Ida Sestikova

Ing. Viliam Zahumensky — referent OPMMaKR - zapisovatel’.

Vyberové konanie (v d’alsom len ,,VK*) bolo vyhldsené na obsadenie pracovnej pozicie — Analytik
regiondlnych dat (na Odbore regiondineho rozvoja Trencianskeho samospravneho kraja na
Oddeleni stratégie regionalneho rozvoja a implementdcie projektov). Na vyhlasené interné VK sa

v stanovenom termine prihlasili traja zdujemci, ktori v sicasnosti pracuju na TSK ako projektovi
manazéri Implementadnej jednotky horna Nitra. Ked’ze sa jedna o kmetiovych zamestnancov Odboru
regiondlneho rozvoja, ich doklady s zaloZené v osobnych spisoch zamestnancov, ktoré boli pocas
vyberového konania k dispozicii vyberovej komisii. Prihlaseni ucastnici splnili podmienky dané k Gcasti

na VK, dolozili poZzadované pisomnosti a boli dita 12.02.2024 e-mailom pozvani na vyberové konanie.

Stanovené kritérid hodnotenia:

Uplnost’, obsah a troveii dokladov a hodnoteni z osobnych spisov zamestnancov, prehlad o fungovani
apraci na obsadzovanej pracovnej pozicii ,Analytik regiondlnych dat“ atieZ spbsob prezenticie
ti¢astnikov pri predstaveni svojich pracovnych &innosti na obsadzovanej pracovnej pozicii s dorazom na
odborné predpoklady, schopnosti, zruénosti, osobnostné predpoklady a schopnost' pruzne, presne a

spravne reagovat’ na otazky ¢lenov vyberovej komisie.



Priebeh vyberového konania:

Vyberové komisia sa vopred obozndmila spodkladmi k vyberovému konaniu a osobnymi tdajmi
i¢astnikov z ich osobnych spisov. Nasledne boli oboznameni s pravidlami pri VK. Vyberové konanie
prebehlo Standardnym spdsobom, zadalo v &ase o 11,00 hod. Na vyzvanie vyberovej komisie ucastnici
jednotlivo predstupili pred vyberovii komisiu, kde predniesli svoju predstavu o praci na obsadzovane;j
pracovnej pozicii, odpovedali na poloZené otazky Elenov vyberovej komisie a uviedli svoj predpokladany
prinos pri vykonavani price na vypisanej pracovnej pozicii. Praca na obsadzovanej pracovnej pozicii
bude pokradovanim jej/jeho prace vinom funkénom zaradeni v ramci organizacnej Struktiry s miestom

vykonu prace v Trencine.

Na ziklade vypodutia, hodnotenia a vysledkov prace menovaného zamestnanca, vyberova komisia

a implementécie projektov.

za vyberovi komisiu: 1. Ing. Martina Lamackova
2. Ing. Marek Briestensky
3. Ing. Katarina Hola

Zapisal: Ing. Viliam Zahumensky



