Tren¢iansky samospravny kraj
K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trencin

Zapisnica z vyberového konania na funkciu

Referent oddelenia stratégie regiondlneho rozvoja a implementacie projektov
Tren¢ianskeho samospravneho kraja

Datum a sp6sob vyhlasenia vyberového konania: 15.03.2024 na webovom sidle TSK, pracovnych
portaloch, na facebooku a na tiradnej tabuli TSK.

Datum a miesto konania vyberového konania: 17.04.2024 o 13.00 h v priestoroch Uradu
Trenc¢ianskeho samospravneho kraja.

Clenovia vyberovej komisie:

1. Ing. Martina Lamackova - vediica odboru regionalneho rozvoja - predseda,

2. Ing. Marek Briestensky- riaditel’ U TSK - Clen,

3. Ing. Katarina Hola - vediica odd. stratégie RR a implementacie projektov - Clen.
Ing. Viliam Zahumensky - zapisovatel’

Ucastnici vyberového konania: vid’ prezenéné listina

Ziadosti uchadzadov s poZzadovanymi dokladmi k vyberovému konaniu (v d’alSom ,,VK*) boli
doruéené poStou a e-mailom na oddelenie personalneho manazmentu, miezd a krizového riadenia.
Nasledne boli odovzdané na odbor regionalneho rozvoja TSK, kde boli postidené z hl'adiska splnenia
podmienok danych k VK. Prihlaseni i¢astnici, ktori splnili podmienky tGcasti na VK boli pozvani na
vyberové konanie.

Stanovené kritéria hodnotenia:

Uspesné absolvovanie skiiSobného testu, tiplnost, obsah a tGroveti predlozenych dokladov
a celkova uroveri prezenticie kandidata na pracovnu poziciu s doérazom na odborné predpoklady,
dokladné ovladanie spisovného jazyka, spdsob prezenticie, osobnostné predpoklady a schopnost
pruzne, presne a spravne reagovat’ na polozené otazky ¢lenov vyberovej komisie.

Priebeh vyberového konania:

Vyberové konanie sa uskutoénilo v stanovenom ¢ase od 13.00 h. Na vyberové konanie sa prihlasilo
8 zaujemcov, svoju ucast’ potvrdilo 7 uchadzacov. Vyberového konania sa nakoniec zicastnili 6, jeden
nepriSiel. Vyberova komisia sa vopred oboznamila s predlozenymi dokladmi Gi¢astnikov. Po zapise do
prezenénej listiny do$lo k predstaveniu uéastnikov a ¢lenov vyberovej komisie. Utastnici boli
oboznameni s pravidlami vyberového konania. Bol im predloZeny skuSobny test, ktory po vypracovani
vyhodnotila vyberova komisia. Vyberova komisia po posudeni testu a CV posunula do d’alieho kola
pohovoru pred vyberovou komisiou tych &astnikov, ktori splnili podmienku dosiahnutia 50% bodov
zo skiiobného testu. Pohovoru pred vyberovou komisiou zacastnili 3 uchadzaci, 3 bolo oznamené, ze
nespravili test.

Na zéklade priebehu a vysledkov vyberového konania vyberova komisia konstatovala, Ze vyberové
konanie bolo nedspeSné. Vyberova komisia odporuéila predsedovi Trencianskeho samospravneho
kraja neprijat’ na volna pracovni poziciu Referent oddelenia stratégie rozvoja a implementacie
projektov ani jedného zo zudastnenych uéastnikov ana pracovnu poziciu vypisat’ pové vyberové
konanie. =

Za vyberovu komisiu: 1. Ing. Martina Lamackova

2. Ing. Marek Briestensky

3. Ing. Kat%
Zapisal: Ing. Viliam Zahumensky , ref. OPMMaKR ...... ,..- ........................




