Trendiansky samospravny kraj
K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trencin

Zapisnica z viberového konania na funkciu riaditel(ka) Centra socidlnych sluZieb — Bérik, Zlta
319/25, 972 13 Nitrianske Pravno

Datum a spdsob vyhlasenia vyberového konania: 24.07.2023 na webovom sidle TSK, v regionalnych
tyzdennikoch ,MY*, na tradnej tabuli TSK, na socialnych sietach a na vyveske Centra socialnych
sluzieb — Borik.

Datum a miesto konania vyberového konania: 27.09.2023 od 08,30 h, zasadacka Uradu
Trené¢ianskeho samospravneho kraja, VIII. poschodie.

Clenovia vyberovej komisie:

1. PhDr. Elena Nekorancova — vediica oddelenia socialnej pomoci TSK - predseda
2 Ing. Marek Briestensky — povereny riadenim U TSK - ¢&len

3. Ing. Renata Ozimova — veduca odboru finan¢ného TSK - Clen,

4. Magr. Lenka His¢arova — zastupca zamestnancov - Clen

5. JUDr. Petra HajSelova — poslanec TSK - €len

Ugastnici vyberového konania: Vid’ prezen¢na listina.

Obélka s prihlagkou téastnika s poZadovanymi dokladmi k vyberovému konaniu boli dorucené na
oddelenie personalneho manazmentu, miezd akrizového riadenia a otvorené komisionalne dria
6.9.2023 za U&asti PhDr. Eleny Nekorancovej — vediicej oddelenia socidlnej pomoci, Ing. Alice
Jaro3ovej — referentky oddelenia socidlnej pomoci a Ing. Viliama Zahumenského - referenta oddelenia
pers. manazmentu, miezd a KR. Prihlaseny kandidat splnil podmienky uéasti na VK, o com bola
spisana ,,Zapisnica z postidenia splnenia poziadaviek® a nasledne bol e-mailom a telefonicky pozvany
na vyberové konanie, ked’ze splnil podmienky ticasti na VK.

Stanovené kritéria hodnotenia:

Realnost predlozeného projektu ,Rozvoj zariadenia socialnych sluZieb s prihliadnutim na
individualne potreby prijimatelov, rozvoj spoluprace v regione a hospodarne, efektivne, ucinné
a(i%elné vynakladanie verejnych zdrojov sddrazom na zabezpelenie a rozvoj poskytovania
starostlivosti, stabilizaciu a zlepSenie ekonomickej situdcie CSS, zefektivnenie Cinnosti, personalnu
politiku, investi¢né priority, rieSenie aktualnych problémov zariadenia. Dal§imi kritériami st odborné
predpoklady kandidata na funkciu, vieobecny rozhlad, manaZzérske schopnosti, flexibilita, osobnostné
predpoklady a schopnost’ pruzne, presne a spravne reagovat’ na otazky &lenov vyberovej komisie.

Priebeh vyberového konania:

Vyberové konanie prebehlo $tandardnym spdsobom, zaCalo v stanovenom case 008,30 h.
Vyberova komisia sa obozndmila vopred s predlozenymi dokladmi tcastnika VK. Po zaprezentovani
doslo k predstaveniu Ggastnika vyberového konania a Elenov vyberovej komisie. Ucastnik VK bol
oboznameny s pravidlami pri vyberovom konani. Nasledne bol prizvany pred vyberovi komisiu, kde
prezentoval svoj program pri riadeni zariadenia, odpovedal na polozené otazky Clenov VK
a predniesol svoju predstavu o vykonavani prace na vypisanej pracovnej pozicii.

Vyberova komisia sa dohodla na spdsobe hodnotenia a sposobe hlasovania. Hlasovanie prebehlo
tajnym spdsobom, ked’ bola urdend trojélenna manditova komisia, ktora vyhodnotila a spoditala
hlasovacie listky. Na zaklade vysledkov z priebehu vyberového konania vyberova komisia urcila
poradie:



Zastupitel'stva TSK navrh na vymenovanie SRR AL R e

Centra socialnych sluzieb — Borik, Z1ta 319/25,972 13 Nntrmns]ke Pravno

Za vyberovu komisiu: PhDr. Elena Nekorancova

Ing. Marek Briestensky
Ing. Renata Ozimova
Mgr. Lenka His¢arova

JUDr. Petra HajSelova

Zapisal: Ing. Viliam Zdhumensky — ......... Wi SO S
ref. OPMMaKR




